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»  1517. 
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Goöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «De  Voorlooper»,  Ylaar- 
clingen,  2. 

Goöp.  roomboterfabriek  «Hollandia»,  Valkeuswaard,  2. 

De  coöp.  arbeidersver.  tot  aankoop  en  bebouwing  van  grond 
en  het  verkoopen  der  producten  «Vooruitgang)),  Appelscha, 
gein.  Ooststellingwerf,  2. 

Hengelosche  coöp.  melkinrichting,  Hengelo,  prov.  Overijssel,  6. 

De  coöp.  bouwver.  «De  vriendschap»,  Haarlem,  6 

Goöp.  ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene  stoomzuivel- 
fabriek,  Roordahuizum,  gern.  Idaarderadeel,  6. 

Goöp.  boerenleen-  en  spaarbank  voor  Koekange,  Weerwille 
en  Berghuizen,  Koekange,  6. 

Goöp.  winkelver.  «Moed  en  volharding»,  Anna  Paulowna,  6. 

Goöp.  steenkolenhandel  «Draagt  elkanders  lasten»,  Nieuw- 
Lekkerland,  12. 

Goöp.  boerenleenbank,  Twello,  12. 

Oener  coöp.  stoomzuivelfabilek  «De  Hoop»,  Oene,  gein.  Epe,  12. 

De  coöp.  woningver.  «De  Bütsingel»,  Joure  gein.  Haskerland,  12. 

Goöp.  ver.  tot  het  aankoopen  van  brandstolfen  en  zoo  voort 
«Helpt  Elkander»,  Sommelsdijk,  12,  verbeterd  18. 

Goöp.  boerenleenbank,  Blarikum,  12. 

Goöp.  zieken-  en  begrafenisfonds  «De  Vooruitgang»,  ’s-Graven- 
hage,  18. 

Goöp.  boerenleenbank,  Landsmeer,  18. 
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Coöp.  stoomzuivelfabriek  «St.  Jan»,  Ottersum,  18. 

Coöp.  boerenleenbank  «Heeg»,  Heeg,  gein.  Wijmbritseradeel,  18. 

De  coöp.  zuivelfabriek  «Aurora»,  Wieringer waard,  24. 

Coöp.  spaarbank  «Wilhelmina-ver.»,  Amsterdam,  24. 

Coöp.  bouwver.  «Cornelis  .Tolstraat»,  ’s  Gravenhage,  30. 

Goudsche  coöp.  ver.  voor  genees-,  heel-  en  verloskundige 
hulp,  Gouda,  30. 

Coöp.  stoomzuivelfabriek  «Swalmen»,  Swalmen,  36. 

Coöp.  boerenleenbank  voor  Gaasterland,  prov.  Friesland, 
Bakhuisen,  24. 

Coöp.  boerenleenbank  Q.- en  Z. -Leeuwarden,  Huizum,  Gouturn, 
Kempens,  Teems,  Lekkurn  en  Miedum,  te  Leeuwarden,  30. 

Coöp.  boerenleenbank,  de  Krim,  gein.  Gramsbergen,  24. 

Coöp.  boerenleenbank,  den  Bommel,  30. 

Coöp.  tuinbouwver.  «Eendracht»,  Sappemeer,  36. 

Zwolsche  coöp.  broodbakkerij  en  verbrui ksver.  «Vooruit», 
tevens  steunende  de  arbeidersbeweging,  Zwolle,  36. 

R.-K.  Delftsche  coöp.  broodbakkerij  «Ons  doel»,  Delft,  36. 

R.-K.  coöp.  ver.  tot  het  aankoopen  en  produceeren  van  alle 
verbruiksartikelen  «Het  Anker»,  Tilburg,  36. 

Coöp.  boerenleenbank,  Oude-Tonge,  42. 

Coöp.  boerenleenbank,  Oudendijk,  42. 

Coöp.  Ansjoviszouterij  «Ons  Belang»,  Medemblik,  42. 

Coöp.  ver.  tot  behartiging  der  stoffelijke  belangen  van  de 
leden  van  de  Behangers-patroonsver.  «Samenwerking», 
Amsterdam,  48. 

Coöp.  winkelver.  «Werkmanskracht»,  Krommenie,  48. 

Coöp.  boerenleenbank  van  Kubaard,  Buigelollum  en  Waaxens, 
Kubaard,  48. 

Coöp.  ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de  stoomzuivel¬ 
fabriek  «De  goede  verwachting»,  VVorkum,  54. 

Coöp.  landbouwver.  te  Halen,  gein.  Beilen,  54. 

Coöp.  stoomboterfabriek  «Nooit  gedacht»,  Lelde,  gein.  Lelde,  54. 

Coöp.  roomboterfabriek  «Aarle-Rixtel»,  Aarle-Rixtel,  54. 

Coöp.  boerenleenbank  te  Zuidbarge  en  naaste  omgeving, 
Zuidbarge,  gein.  Emmen,  62. 

Coöp.  bouwver.  «Scheveningen»,  Scheveuingen,  gem.  ’s  Graveu- 
hage,  150. 
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»  1563. 
»  1564. 
»  1 565. 
’»  1566. 
»  1567. 

)>  1568. 
»  1569. 
»  1570. 


Coöp.  bouwver.  «Sint  Joseph»,  ouderafdeeling  van  den 
Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Watergraafsmeer,  Water¬ 
graafsmeer,  60. 

De  Bathmensche  ‘coöp.  zuivelfabriek,  Bathmen,  prov. 
Overijssel,  60. 

Gorinchemsche  coöp.  broodbakkerij  «Ons  Belang»,  Gorin- 
chem,  60. 

Coöp.  boerenleenbank,  Huizen,  66. 

Coöp.  stoomzuivelfabriek,  Leeuwarden,  66. 

Coöp.  handkrachtzuivelfabriek  «Helpt  hem,  die  u  helpen 
wil»,  Colmschate,  gem.  Diepenveen,  prov.  Overijssel,  66. 

Coöp.  zuivelfabriek  «Concordia»,  Kielwindeweer,  gem. 
Hoogezand,  66. 

Coöp.  stoomzuivelfabriek  «Haskerhorne»,  Haskerhorne,  66. 

De  coöp.  ver.  «Hulp  in  lijden»,  Nieuw-Buinen,  gem.  Borger,  66. 

Coöp.  boerenleenbank,  Uitgeest,  66. 

Coöp.  Brandwaarborg  maatsch.  «Berkel  en  Rodenrijs»,  Berkel 
en  Rodenrijs,  72. 

Coöp.  veehoudersbond  «Gemeenschappelijk  belang»,  Haar¬ 
lem,  72. 

Coöp.  ver.  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  «Een¬ 
dracht»,  Nummer  Dertien,  gem.  Yeendam,  72. 

Coöp.  roomboterfabriek  «Het  Hart»,  Wemeldinge,  74. 

Coöp.  ver.  tot  expl.  van  onr.  goed.  «De  Onderneming», 
Rotterdam,  78. 

Coöp.  zuivelfabriek  «Emmen»,  Emmen,  78. 

Loosduinsche  coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «De  Drie 
Bergen»,  Loosduinen,  78. 

Coöp.  bakkerij  «Samenwerking»,  ?s  Gravenhage,  74. 

De  coöp.  bouwver.  «Bouwlust»,  Haarlem,  84. 

Coöp.  boerenleenbank,  Roden,  78. 

Coöp.  stoomzuivelfabriek,  Warga,  84. 

Coöp.  Onderlinge  Spaarkas  te  Katwijk  aan  den  Rijn,  gem. 
Katwijk,  84. 

Coöp.  boerenleenbank  te  de  Lier  en  Omstreken,  de  Lier,  90. 

Coöp.  bouwver.  «Rochdale»,  Amsterdam,  90. 

Coöp.  stoomzuivelfabriek  «Sint  Anthonius»,  Groesbeek,  94. 


6 


No. 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

)> 

)> 


» 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

o 


» 

» 

» 

» 


1571.  Coöp.  boerenleenbank  voor  Waddinxveen  en  omstreken, 

Waddinxveen,  90. 

1572.  Goöp.  woningver.  «Eendracht»,  Amsterdam,  96. 

1573.  Goöp.  boerenleenbank,  Koedijk,  96. 

1574.  De  coöp.  volkswasscherij,  ’s  Gravenhage,  96. 

1575.  Goöp.  boerenleenbank,  Sloten,  N.-H.,  96. 

4576.  Bildtsche  coöp.  stoomzuivelfabriek  «De  Broederschap»,  Oude- 
bildtzijl,  gein.  liet  Bildt,  100. 

1577.  Eerste  Nederl.  coöp.  spaarbank,  Utrecht,  100. 

1578.  Goöp.  bouwver.  «Excelsior»,  Ridderkerk,  100. 

1579.  Goöp.  boerenleenbank  te  Sluis  7,  Dedemsvaart,  gein.  Ave- 

reest,  100. 

1580.  Goöp.  ver.  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  te 

Nuis  en  Niebert,  Niebert,  gem.  Marum,  100. 

1581.  Goöp.  boerenleenbank,  de  Lier,  106. 

1582.  Goöp.  bouwver.  «Eigen  bezit»,  ’s  Hertogenbosch,  106,  verb.  129. 

1583.  Goöp.  bouwver.  «Eigen  Haard»,  Amersfoort,  112. 

1584.  Goöp.  boerenleenbank,  Andijk,  106. 

1585.  Goöp.  bouwver.  «Willem- de  Zwijger  o,  ’s  Gravenhage,  106. 

1586.  Goöp.  boerenleenbank  voor  Oud-Beijerland  en  omstreken, 

Oud- Beijer  land,  1 06. 

1587.  Coöp.  boerenleenbank  Odoorn- Valthe  Odoorn,  112. 

1588.  Goöp.  boerenleenbank,  Anna  Paulowna,  112. 

1589.  Goöp.  verbruiksver.  «Vooruit»,  Amsterdam,  112. 

1590.  Coöp.  boerenleenbank,.  Hoogwoud,  112. 

1591.  Goöp.  boerenleenbank,  Akersloot,  118. 

1592.  Goöp.  stoomzuivelfabriek  «De  Eendracht»,  Sillevolde,  gem. 

Wisch,  118. 

1593.  Goöp.  ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de  melkin¬ 

richting  en  stoomzuivel-  en  ijsfabriek  «Zaanlandia»,  Zaan¬ 
dam,  prov.  Noordholland,  118. 

1594.  Goöp.  verbruiks-  en  productie-ver.  «Helpt  elkander»,  Nuu- 

speet,  gem.  Ermelo,  124. 

1595.  Goöp.  boerenleenbank,  Eist,  124. 

1596.  Goöp.  boerenleenbank,  Schagen,  124. 

1597.  Goöp.  ver.  «De  Eendracht»  tot  aan-  en  verkoop  van  verbruiks- 

arti kelen,  Vaals,  129. 
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No.  1598. 


»  1599. 

»  1600. 
»  1601. 
»  1602. 

»  1603. 
»  1604. 
»  1605. 

»  1606. 

»  1607. 
»  1608. 
»  1609. 
»  1610. 

»  1611. 

»  1612. 

»  1613. 

»  1614. 
»  1615. 
»  1616. 
»  1617. 


»  1618. 


»  1619. 
»  1620. 


Goöp.  boerenleenbank,  met  werkkring  van  kerkdorp  Voorst., 
parochiën  van  Bussloo  en  Klarenbeek  en  naaste  omgeving, 
Voorst,  135. 

Goöp.  stremsel-  en  kleurselfabriek,  Leeuwarden,  135. 

Goöp.  verlichtiugsfabriek,  Helpman,  gem.  Haren,  135. 

Goöp.  Delftsche  Verzekeringsmaatsch.,  Delft,  135. 

Goöp.  boerenleenbank  voor  Nijbroek,  Terwolde,  Welsum  en 
naaste  omgeviug,  Nijbroek,  135. 

Goöp.  Christelijke  boerenleenbank,  Akersloot,  135. 

Goöp.  boerenleenbank,  Kruiningen,  140. 

Leidsche  coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «Ons  doel», 
Leiden,  140. 

Goöp  boerenleenbank  te  Rectum,  IJpelo  en  omstreken, 
Wierden,  140. 

Goöp.  boerenleenbank,  Loenen,  Veluwe,  gem.  Apeldoorn,  140. 

Goöp.  stoomzuivelfabriek  «Gunera»,  Beugen,  140. 

Goöp.  boerenleenbank,  Stad  aan  ’t  Haringvliet,  146. 

Goöp.  ver.  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden,  Balk, 
gem.  Gaasterland,  146. 

Goöp.  voorschot-  en  spaarbank,  Oldeberkoop,  gem.  Vorst- 
stellingwerf,  146. 

Goöp.  vleeschhouwerij  van  het  district  ’s  Gravenhage  der  ver. 
«Eigeu  Hulp»,  ’s  Gravenhage,  146. 

Goöp.  stoomzuivelfabriek  «Der  Heilige  Aldegondis»,  Maas- 
bree,  152. 

Goöp.  bouwver.  «Tuinstad»,  ’s  Gravenhage,  152. 

De  coöp.  spaar-,  crediet-  en  wisselbank,  Maastricht,  152. 

Goöp.  boerenleenbank,  Vledder,  158. 

Goöp.  landbouwver.  «Weddehoen»  tot  het  verwerken,  aan-  en 
verkoopen  van  producten  van  en  voor  het  landbouwbedrijf, 
Goor,  158 

Goöp.  ver. :  Het  centraal  bureau  uit  het  Neder! .  Landbouw- 
comité  voor  het  aanschaffen  van  landbouwbenoodigdheden 
voor  geheel  Nederland,  Enschedé,  158. 

Apeldoornsche  coöp.  fabriek  van  melkproducten,  Apeldoorn,  164. 

Goöp.  ver.  «Eendracht»,  coöp.  stoomzuivelfabriek,  Kerken- 
bosch,  gem.  Zuidwolde,  prov.  Drenthe,  164. 


N°.  1621 


»  1 622. 
»  1623. 

»  1624. 
»  1625. 


»  1626. 
.»  1627. 
»  1628. 


»  1629 

»  1630. 


»  1631. 


>) 


632. 


»  1 633. 
»  1634. 


»  1635. 
»  1636. 
»  1637. 


»  1640. 
»  1 641 . 

»  1642. 
»  1643. 


Goöp.  landbouwver.  voor  boterbereiding,  aanschaffing  van 
veevoeder  en  kunstmeststoffen  en  uitoefening  van  het 
molenaarsbedrijf  in  den  uitgebreidsten  ,zin  «Eemster  en 
Leggelo»,  te  Eemster,  gein.  Dwingeïo,  170. 

Coöp.  boerenleenbank,  Bergen,  170,  verb.  176. 

Goöp.  ver.  Stoomzuivelfabriek  «Nooit  Gedacht»,  In  het  Veld,  ^ 
gem.  Oude  Niedorp,  170. 

Goöp?  boerenleenbank,  Papendrecht,  176,  verb.  182. 

Goöp.  ver.  «Ons  Belang»  tot  het  malen  van  krachtvoeder 
voor  het  vee  en  den  aankoop  van  veevoeder  en  andere 
landbouwbenoodigdheden,  Nieuwveen,  176. 

Goöp.  roomboterfabriek  «De  Boterbloem»,  Dreumel,  182. 

Goöp.  Zuivelfabriek  «De  Hoop»,  Wannèperveen,  182. 

Goöp.  boerenleenbank  voor  Batbmen  en  naaste  omgeving, 
Bathmen,  182. 

Ons  Voordeel,  Diemen,  182. 

Goöp.  stoomzuivelfabriek  Warns  en  omstreken,  Warns,  gem. 
Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde,  188. 

’s  Gravenhaagsche  coöp.  broodbakkerij,  verbruiksver.  en 
ziekenfonds  «De  Volharding»,  ’s  G raven hage,  188. 

Goöp.  inlichtingsdienst  voor  wereldverkeer  «Stel la»,  ’s  Graven- 
hage,  194. 

Goöp.  ver.  «Eigen  Hulp»,  Nieuw-Buinen,  gem.  Borger,  194. 

Velpsche  coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «Arbeiders¬ 
belang»,  Velp,  gem.  Rheden,  200. 

Goöp.  bouwver.  «Nooit  gedacht»,  Heemstede,  200. 

Goöp.  graan  malerij  N.  K.  Leeuwarden,  Leeuwarden,  200. 

Goöp.  ver.  voor  het  gemeenschappelijk  aanschaffen  van 
landbouwbenoodigdheden  voor  Friesland,  Leeuwarden,  200. 

Goöp.  Ver.  Helpt  U  zelven,  Peize,  205. 

Goöp.  roomboterfabriek  «de  Hoop»,  Rijen,  gem.  Gilze- 
Rijen,  205. 

Goöp.  zuivelinrichting,  Herten,  205. 

Goöp.  botermijn  «Roermond»,  Roermond,  205. 

Goöp.  ver.  «Sint  Lucia»,  Herkenbosch,  205. 

Goöp.  aardappelmeelfabriek  «Eersteling»,  Borgercompagnie, 
gem.  Veendam,  205. 


No.  1644. 
»  1  645. 


» 


1646. 


Apeldoornsche  coöp.  fabriek  van  melkproducten,  Apel- 
doorn,  211. 

Coöp.  ver.  «Ons  belang»,  tot  aankoop  van  veevoeder  en 
andere  landbouwbenoodigdheden,  Landsmeer,  205. 

Coöp.  ver.  «Schoitens’s  Aardappelmeelfabrieken,  Groningen, 

211. 


» 

» 


» 

» 

». 

» 

» 

» 

)> 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


1647.  De  coöp.  zuivelfabriek  «De  Toekomst»,  Rinsumageest,  gem. 

Dantumadeel,  211. 

1648.  Coöp.  ver.  voor  de  levering  van  brandstoffen,  aardappelen, 

fruit  en  groenten  van  het  district  Amsterdam  der  ver. 
«Eigen  Hulp»,  Amsterdam,  211. 

1641).  Amsterdamscbe  Coöp.  On d erwij zersbou  w  ver.,  Amsterdam,  223. 

1650.  De  Eerste  Nederl.  coöp.  inkoopver.,  afd.  van  de  Ver.  van 

winkeliers  «Eendracht  maakt  macht»,  Amsterdam,  223. 

1651.  Coöp.  Aardappelmeelfabriek  Wildervank  en  omstreken, -Eexter- 

veenschekanaal,  gem.  Anlo.  223. 

1652.  Coöp.  Telefoon  vereen  iging,  Sneek,  229. 

1653.  Coöp.  boerenleenbank  te  Vinkeveen  en  haar  naaste  omgeving, 

Vinkeveen,  235. 

1654.  De  Coöp.  bouw  ver.  «Verbetering  zij  ons  streven»,  Haarlem,  245. 

1655.  Coöp.  bouwver.  «De  X»,  Haarlem.  245. 

1656.  Coöp.  broodbakkerij  van  het  district  Amsterdam  der  ver. 

«Eigen  Hulp»,  Amsterdam,  245. 

1657.  Coöp.  aardappelmeelfabriek  «Musselkanaal  en  omstreken», 

Musselkanaal,  gem.  Vlachtwedde,  245. 

1658.  Coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «de  Toekomst»,  Nij¬ 

megen,  241. 

1659.  Coöp.  cichoreifabriek  «Ceres»,  Ouddorp,  245. 

1660.  Coöp.  ver.  «De  vereenigde  tuinbouwers»,  Amsterdam,  247. 

1661.  De  coöp.  ver.  tot  expl.  van  onr.  goed.  «Vriendschap»,  Rotter¬ 

dam,  253. 


1662.  Coöp.  ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  van 

zuivelfabriek  in  Utingeradeel,  Akkrum,  259. 

1663.  Coöp.  handkracht-zuivelfabriek  «Excelsior», 


eene  stoom- 


Kloosterveen, 


gem.  Assen,  271. 

1664.  Coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  «Samenwerking», 
’s  Gravenhage,  271. 
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No. 

J  665. 

Coöp. 
en  ï 

,» 

1666. 

Coöp. 

» 

1667. 

Coöp. 

» 

1668. 

Coöp. 

» 

1669. 

De  c< 

gem. 

1670. 

Coöp. 

dam 

» 

1671. 

Coöp. 

» 

1672. 

Coöp. 

» 

1673. 

Coöp. 

» 

1674. 

Coöp. 

)) 

1675. 

Coöp. 

)> 

1676. 

Coöp. 

277. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  3  Januari  1905 ,  n°.  2. 


N”.  1503. 


Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging  „De 
Yoorlooper”,  te  Ylaardingen. 

Heden,  10  December  1904,  ver.scb.enen  voor  mij,  Anthony 
Knottenbelt,  notaris  in  bet  arrondissement  Rotterdam,  stand¬ 
plaats  hebbende  te  Ylaardingen,  in  tegenwoordigheid  van  de 
na  te  noemen  getuigen: 

a.  de  beer  Adriaan  de  Witte,  kantoorbediende,  voor  zich 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  beeren: 
1.  Conrad  Heinrich  Buscbmann,  kantoorbediende;  2.  Johan- 
nes  Bekkering,  spoorwegambtenaar;  3.  Arie  Hugo  Pieter 
Maarleveld,  verver;  4.  Ype  Schuitmaker,  agent  in  assuran¬ 
tiën;  5.  Grjalt  van  der  Molen,  boofdonder^ijzer;  6.  Arie  Maar¬ 
leveld  Arieszoon,  timmerman;  7.  Johannes  Hendrik  Burger- 
houdt,  koperslager;  8.  Reijer  Ran,  machinist;  9.  Jozef  van 
der  Lugt,  fabrieksarbeider,  en  10.  Johannes  over  de  Linden, 
haring-  en  fustkuiper; 

b.  de  beer  Willem  jSToordeman,  kantoorbediende,  voor  zich 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  beeren: 
1.  Lambrecht  Marinus  Bos,  fustkuiper;  2.  Abraham  Wester- 
dijk,  haring-  en  fustkuiper;  3.  Abraham  Detiger,  fabrieks¬ 
arbeider;  4.  Jan  Mosterd,  fabrieksarbeider;  5.  Johannes  Gijs- 
bertus  Detiger,  fabrieksarbeider;  6.  Gerrit  Yoerman,  spoor¬ 
wegbeambte;  7.  Maarten  van  der  Meer,  metselaar;  8.  Bas- 
tiaan  van  Krimpen,  haring-  en  fustkuiper,  en  9.  Henri  Char¬ 
les  Geelen,  portier; 

c.  de  heer  Johannes  J acobus  Yorrink,  kantoorbediende,  voor 
zich  en  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 
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1.  Joliannes  Willem  van  der  Slikke,  fabrieksarbeider;  2. 
Huibrecht  Hofman,  haring-  en  fustkuiper;  3.  Antonie  Henne- 
veld,  timmerman;  4.  Arie  van  Staveren,  timmerman;  5.  Ja- 
cobus  van  Petrus  van  der  Linden,  fustkuiper;  6.  Nicolaas 
Gijsbertus  Johannes  van  Kralingen,  stukadoor;  7.  Willem 
Busscher,  kommies  der  directie  belastingen;  8.  Dirk  van  den 
Berg,  Rijksklerk  der  directie  belastingen,  en  9.  Leendert  de 
S  n  a  ij  e r ,  f u  s  tku  i  p  er ; 

d.  de  heer  Dirk  van  Heyningen,  geëmployeerde  van  de 
fabriek  „Hollandia",  voor  zich  en  in  betrekking  van  monde¬ 
ling  gemachtigde  van  de  lieeren:  1.  Comelis  Struys,  fust¬ 
kuiper;  2.  Klaas  Aalders,  haringkuiper;  3.  Leendert  van  der 
Linden,  haringkuiper;  4.  Joliannes  Pleysier,  haring-  en  fust¬ 
kuiper;  5.  Arie  Vlaardingerbroek,  haringkuiper;  6.  Arie  Hen¬ 
drik  van  Leer,  timmerman;  7.  Simon  van  der  Ster,  fustkuiper; 
8.  Willem  van  Loon,  verver,  en  9.  Adrianus  de  Bruyn,  zet- 
kastelein; 

e.  de  heer  Joliannes  Comelis  Hofman.,  verver,  voor  zich 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  lieeren: 
1.  Arie  van  Toorn,  bierhuishouder;  2.  Jacob  Manneken, 
scheepmaker;  3.  Jan  van  den  Bandt,  fabrieksarbeider;  4. 
Franciscus  de  Waal,  bankwerker;  5.  Frederib  Philippus  Jo- 
liannes  Weber,  fabrieksarbeider;  6.  Jan  Frans  Wijnolst, 
fabrieksarbeider;  7.  Arie  van  Staveren,  bankwerker;  8.  Jo¬ 
hannes  Leonardus  Hermanus  van  Erkel,  loodgieter,  en  9. 
Joliannes  Bravenboer,  fabrieksarbeider,  en 

f.  de  heer  Jacob  Berkhout,  fustkuiper,  voor  zich  en  in 
betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren:  1. 
Willem  Frederik  Kooning,  fabrieksarbeider;  2.  Pieter  Cor- 
nelius  Bergkotte,  machinist;  3.  Willem  van  Erven,  smid;  4. 
Hendrik  Gerrit  Nicolaas  Schregardus,  fabrieksarbeider;  5. 
Johannes  Comelis  Zabel,  fabrieksarbeider;  6.  Nicolaas  Theo- 
dorus  Dessens,  verver;  7.  Johannes  van  der  Linden  Arieszoon, 
timmerman;  8.  Klaas  Fillekes,  fustkuiper;  9.  Izaak  Broeder¬ 
land,  metselaar,  en  10.  Jan  Hoogerwerf,  fustkuiper. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend  en  zij  en  hunne 
lastgevers  zijn  allen  te  Vlaardingen  woonachtig. 

De  comparanten  verklaarden,  met  hunne  lastgevers,  te  heb¬ 
ben  opgericht  eene  coöperatieve  vereenigineg  onder  de  vol¬ 
gende  statuten. 
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Hoofdstuk  I. 

Xaam,  doel,  middelen  eu  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging  ,,De 
Yoorlooper’;  zij  is  gevestigd  te  Ylaardinigen. 

Arti.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  en  anderen  brood  en  zoo  mogelijk  ver¬ 
dere  levensbenoodigdlieden  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

b.  met  een  deel  der  gemaakte  netto  winst  de  oprichting 
van  een  volksgebouw  te  bevorderen  en  mocht  dit  eventueel 
dezen  steun  kunnen  ontberen,  dan  deze  bijdrage  in  ’t  be¬ 
lang  der  arbeidersbeweging  te  besteden,  zooals  te  zijner  tijd 
door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  beslist; 

c.  het  bevorderen  der  stoffelijke  en  geestelijke  belangen 
der  leden, 

Art.  3.  Als  middel  tot  bereiking  van  dit  doel  drijft  de 
vereeniging  één  of  meer  broodbakkerijen  en  (of)  winkelnerin¬ 
gen  van  verschillende  leven  sbenoodigdheden  en  ook  werk¬ 
plaatsen  ter  vervaardiging  der  benoodigde  artikelen. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling  van 
de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  5.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  gelden 
verkregen  door: 

a.  de  entrees  der  leden; 

b.  het  aandeelenkapitaal,  bijeen  te  brengen  door  leden  en 
begunstigers; 

c.  geldleening; 

d.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  het  tijdvak 
van  30  ja, ren,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaarma¬ 
king  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant , 
behoudens  hare  verlenging  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  buiten  de  gemeente  Ylaardingen  wonende,  is  ten  haren 
kantore  te  Ylaardingen. 
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Hoofdstuk  2. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  kan  worden  ieder,  die  volgens  de  wet  bevoegd 
is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering 
over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  9.  Elk  nieuw  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  227)  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  teekenen. 

Elk  nieuw  lid  moet  f  1  entree  betalen,  te  voldoen  hetzij  in 
eens,  hetzij  50  cent  bij  het  teekenen  van  bovenbedoeld  register 
en  50  cent  binnen  eene  maand  na  dit  tijdstip. 

Bij  het  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten  die  lid 
van  de  vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden,  zonder 
entreegeld  te  betalen. 

Hij  (of  zij)  is  echter  verplicht,  binnen  den  tijd  van  eene 
maand  na  het  overlijden  van  zijn  (of  haar)  echtgenoot,  van 
hetverlangen  om  lid  te  worden  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur.  Is  die  termijn  verstreken,  dan  moet  men 
om  lid  te  worden  entrée-geld  op  de  gewone  wijze  betalen. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  met  bewijs  van  lidmaatschap  en  conti óleboekje  met 
stamnummer. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  f  5  in  het  in  art.  19  bedoelde  aandeelenkapitaal. 

He  storting  van  dit  bedrag  kan  geschieden  in  5  termijnen 
a  f  1,  binnen  een  half  jaar. 

Eerst  bij  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeel¬ 
houder  en  eerst  dan  ontvangt  men  het  bewijs  van  aandeel 
op  naam.  Vóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  rente. 

Art.  11.  In  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging  wordt 
een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaar¬ 
merkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 
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a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naarn  en  woonplaats  der 
leden,  van  de  bestuurders  en  van  de  commissarissen  van  toe¬ 
zicht; 

c.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

(1.  liet  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  leden  aansprakelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering,  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap,  en  heeft 
stem-  en  kiesrecht. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Art.  ld.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting; 

d:  bij  huwelijk  van  2  leden,  desgewenscht  voor  één  van 
hen,  door  hen  zelf  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  Ieder  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  den 
datum  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat 
in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag 
worden  verleend. 

Uitzondering  hierop  is  toegelaten  voor  hen,  die  hunne  aan¬ 
vrage  tot  uittreding  gronden  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Vlaardingen,  of  op  een  huwelijk  met  een  lid  der  vereeniging. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  9  be¬ 
doelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 
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Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereen iging  door  Let  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  wordt  aan 
het  lid  of  zijne  erven  het  tegoed  waarvoor  hij  in  de  boeken, 
na  aftrek  van  eventueele  schulden  of  afschrijvingen,  is  ge¬ 
crediteerd,  benevens  het  ingevolge  art.  10  als  aandeel  ge¬ 
storte  bedrag,  terugbetaald  uiterlijk  eene  maand  na  goedkeu¬ 
ring  door  de  algemeene  vergadering  der  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  betreffende  boekjaar.  Entrée-geld  wordt 
niet  terugbetaald. 

Art.  17.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente,  of  wegens  huwelijk  met  een  lid  der  vereeniging,  en 
bij  het  verliezen  van  het  lidmaatschap  door  overlijden. 

Na  afloop  van  het  volgend  dienstjaar  vervalt  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  aan  de  reservekas  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  bedrag  hunner 
aandeelen.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
in  eems  opvorderbaar  het  nog  niet  volgestorte  gedeelte  op 
de  aandeelen. 


Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5. 

In  het  kapitaal  kan.  worden  deelgenomen)  door  elk  die  de 
vereeniging  wenscht  te  steunen;  men  wordt  deelhebber  in  dit 
kapitaal  door  storting  van  het  bedrag  en  ontvangt  daarvoor 
een  genummerd  bewijs  van,  aandeel. 

Aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar.  De  aflossing  geschiedt 
door  uitloting,  niet  dien  verstande,  dat  ieder  lid  minstens  1 
aandeel  in  de  vereenigiing  behoudt. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
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geval  van  hare  ontbinding  bet  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  terug¬ 
gave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel,  of  tegen  qui- 
tantie  waarop  de  nummers  der  aandeelen  zijn  vermeld.  Is  er 
verlies  dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  bezittingen 
der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de  restitu¬ 
tie  naar  evenredigheid  van  het  beschikbare. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  bestemming  van  eventueele  overschotten 
en  bezittingen,  met  dien  verstande,  dat  de  goederen  nooit 
onder  de  leden  in  verdeeling  kunnen  komen. 

Art.  20.  Over  het  aandeelenkapitaal'  wordt  eene  rente  van 
4  percent  uitgekeerd,  voor  zoover  de  winst  dit  toelaat. 

Aandeelen  welke  eerst  in  den  loop  van  de  eerste  helft  van 
het  boekjaar  zijn  genomen  of  volgestort,  genieten  een  half 
jaar  rente;  aandeelen  in  het  tweede  halfjaar  genomen  of  vol¬ 
gestort  genieten  dat  jaar  geen  rente. 

Art.  21.  Er  zal  een  reservekas  tot  dekking  van  eventueele 
verliezen  worden  gevormd  door  de  jaarlijksche  storting  van 
25  percent  der  zuivere  winst,  door  het  vervallen  dividend, 
bedoeld  in  art.  17,  en  door  de  entrée-gelden. 

Zoo  het  bedrag  der  reservekas  meer  is  dan  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  cijfer,  kan  over  het 
meerdere  worden  beschikt,  hetzij  tot  uitbreiding,  hetzij  tot 
een  ander  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen  doel. 

De  reservekas  kan  onder  geen  omstandigheden,  zelfs  niet 
bij  ontbinding  der  vereeniging,  onder  de  leden  in  verdeeling 
komen. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  29. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
in  hunne  functie  gekozen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schorst  en  ontslaat 
liet  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  hunnen  werk¬ 
kring  vast  en  geeft,  desgevraagd,  daarover  rapport  aan  de 
algemeen  e  vergader  in  g. 

De  regeling  van  loon  en  arbeidsduur  geschiedt  zooveel 
mogelijk  in  overleg  met  de  besturen,  der  desbetreffende  vak- 
vereenigingen. 

Bij  beslissingen  omtrent  ontslag  stemmen  evenwel  de  com¬ 
missarissen  mede. 

Geschorst  of  ontslagen  personeel  heeft  het  recht  zijne  be¬ 
langen  persoonlijk  op  eene  algemeene  vergadering  ter  sprake 
te  brengen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  ’s  maands 
en  verder  zog  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige  bestuur¬ 
ders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  worden  genomen  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  bestuur 
bestaat. 

Art.  25.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden  ook 
door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  20.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  be¬ 
stuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen. 

Art.  27.  De  commissarissen  van  toezicht  hebben  het  recht 
van  toegang  op  de  bestuursvergaderingen  en  zijn  bevoegd  alle 
inzagen  en  inlichtingen!  te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toe¬ 
zicht  vermeenen  noodig  te  hebben. 

Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd,  bij  een  met  minstens  3  stemmen  genomen  besluit, 
de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  en,  zoo  noodig,  de  leiding 
der  zaken  in  handen  te  nemen,  totdat  eene  binnen  14  dagen 
door  commissarissen  te  beleggen  vergadering  uitspraak  zal 
hebben  gedaan  in  het  gerezen  geschil.  De  algemeene  verga¬ 
dering  heeft  liet  recht  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen 
te  ontslaan. 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1503 


Art.  29.  Het  bij  de  vereeniging  werkzaam  zijnde  vaste 
personeel  beeft  bet  recht  één  der  bestuursleden  uit  zijn  midden 
te  kiezen. 

De  gekozene  moet  lid  zijn  van  de  vereeniging.  Overigens 
mogen  leden  van  bet  personeel  geen  functie  als  bestuurder  of 
commissaris  bekleeden. 

Art.  30.  Jaarlijks  treden  3  of  4  leden  van  bet  bestuur  en 
2  of  3  commissarissen  volgens  rooster  af.  De  leden  van  bet 
bestuur  zijn  terstond,  de  commissarissen  eerst  na  een  jaar 
herkiesbaar. 

Art.  31.  Wanneer  een  bestuurslid  of  commissaris  tusschen- 
tijds  bedankt,  blijft  bij  zijne  functie  waarnemen  totdat  zijn 
opvolger  is  gekozen. 

Wanneer  iemand  tusscbentijds  tot  lid  van  bet  bestuur  of 
tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  bij  af  op  den  tijd  van 
aftreding  van  bem  ter  wiens  vervanging  bij  is  gekozen. 

Art.  32.  De  leden  van  bet  bestuur  zijn,  ieder  voor  zooverre 
zijnie  betrekking  aangaat,  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
bet  door  ben  gevoerde  beheer  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  mogelijk 
tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  34.  Indien  door  eventueele  verliezen  bet  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  bet 
bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot 
voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten,  met  in¬ 
achtneming  van  bet  bepaalde  in  art.  19. 

Art.  35.  Yoor  daden,  vallende  buiten  bet  gewoon  bebeer, 
in.  bet  bijzonder  voor  bet  aangaan  van  geldleeningen,  koopen 
en  verkoopen  van  onroerende  goederen,  beeft  bet  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Hoofdstuk  V. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  36.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  rekening  en  verantwoording, 
inventaris  en  balans,  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden, 
zoo  mogelijk  vóór  bet  einde  der  maand  Maart,  door  bet  bestuur 
aan  commissarissen  van  toezicht  worden  voorgelegd. 
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Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  37.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
stukken,  in,  art.  36  vermeld),  teekenen  ze  na  goedkeuring  en 
leggen  ze  vóór  1  Mei  aan  de  algemeene  vergadering  over,  met 
verslag  van  hunne  bevinding. 

Bij  het  onderzoek  kunnen  de  commissarissen  zich,  op  kosten 
der  vereeniging,  doen  bijstaan  door  een  deskundige. 

De  algemeene  vergadering  besluit  omtrent  de  al  of  niet 
goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  en  balans. 
In  het  laatste  geval  wordt,  binnen  eene  maand,  eene  nieuwe 
rekening  en  verantwoording  en  balans  aan  hare  goedkeuring 
onderworpen.  De  rekening  en  verantwoording  liggen  gedu¬ 
rende  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  ten  kantore 
der  vereeniging,  ter  inzage. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  afgeloopen  boekjaar,  na  aftrek  van  alle  on¬ 
kosten,  daaronder  begrepen  eene  vergoeding  aan  bestuurders 
en  commissarissen,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen,  en  lasten,  renten'  op  geldleeningen  en  van 
de  noodige  voldoende  afschrijvingen  op  de  goederen.,  gebou¬ 
wen  en  gereedschappen  der  vereeniging  en  verder  na  aftrek 
der  op  de  aandeelen  verschuldigde  rente. 

Van  deze  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

25  percent  voor  uitloting  van  aandeelen,  uitbreiding,  re¬ 
serve  en  zoo  noodig  aflossing  van  geldleeningen; 

35  percent  voor  het  doel  in  art.  2,  letter  b,  vermeld; 

35  percent  voor  de  leden; 

5  percent  voor  het  personeel. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  39.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt,  met 
uitzondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  art.  28  en  art.  40, 
tweede  en  derde  lid,  der  statuten,  door  het  bestuur  belegd 
en  minstens  eene  week  te  voren,  met  opgaaf  van  de  te  be¬ 
handelen  punten,  door  oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  Mei, 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  minstens  1/10 
der  leden,  of,  zoo  bet  aantal  der  leden  meer  is  dan  250,  op 
verzoek  van  minstens  25  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  8  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproeping  over¬ 
gaan. 

Indien  binnen  14  dagen  na  bet  gedane  verzoek  hieraan 
nog  geen  gevolg  is  gegeven,  kan  van  de  aanvragers  zelven 
de  oproeping  uitgaan. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  vastgesteld  door  bet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen 
alle  voorstellen  die,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering,  door  commissarissen  of  door  minstens  5  leden 
bij  bet  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geene  besluiten  worden  genomen. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
meerderheid  beslist,  voor  zoover  hierna  niet  anders  wordt 
bepaald. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt  geacbt 
verworpen  te  zijn. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vast- 
gestelden  tijd  kan  niet  genomen  worden  dan1  wanneer  min¬ 
stens  4/5  van  al  de  leden  zicli  daar  vóór  verklaren.  Mochten 
er  in  eene  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  geen  4/5 
van  al  de  leden  aanwezig  zijn,  wordt  eene  tweede  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  tot  ontbinding  kan  besluiten,  wanneer 
minstens  4/5  der  dan  aanwezige  stemmen  zich  daar  vóór  ver¬ 
klaren. 

Voor  wijziging  in  de  statuten  wordt  de  meerderheid  der 
stemmen  van  al  de  leden  vereischt.  Is  deze  op  de  eerste  daar¬ 
toe  bijeengeroepen  vergadering  niet  aanwezig,  dan  kunnen  op 
eene  twTeede  vergadering  voorstellen  daartoe  worden  aange¬ 
nomen,  wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  zich 
daar  vóór  verklaren. 

Art.  43.  Stemming  over  personen  gscbiedt  met  van  bet 
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stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  candidaten, 
die  het  grootste  aantal  stemmen  hebben  verworven. 

Wanneer  na  dengene  die  de  meeste  stemmen  heeft  be¬ 
komen  op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is 
uitgebrackt,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  cam 
didaat  in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  44.  Bij  stemming  en  verkiezingen  gelden  blanco  stem¬ 
men  en  briefjes  mede. 


Hoofdstuk  VIL 
Slotbepalingen. 

Alle  twistvragen  over  de  beteekenis*  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging,  be¬ 
nevens  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  worden  door 
de  algemeene  vergadering  beslist. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Ylaardingen,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Pieter  Christiaan 
Willem  baron  van  der  Feltz,  candidaat-notaris,  en;  Jacob 
Kornaat,  waagmeester,  wonende  beiden  te  Ylaardingen,  alk 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  de  Witte,  W.  Noordeman,  J.  J.  Yorrink, 
D.  van  Heyningen,  J.  C.  Hofman,  J.  Berkhout;  van  der 
Eeltz,  J.  Kornaat,  A.  Knottenbelt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  13  December  1904,  deel  119, 
folio  51  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  3  Januari  1905,  n°.  2. 


N°.  1504. 


1  % 

Coöperatieve  roomboterfabriek  „Hollandia”,  te  Val- 
keus  waard. 

Heden,  2  December  1904,  verschenen  voor  mij  Antonie  van 
Galen,  notaris,  ter  standplaats  V alkenswaard : 

1.  Gerardus  Murkens ;  2.  Hendrik  Verrek;  3.  Hubertus 
Verdonschot,  allen  landbouwers  te  Valkenswaard ;  4.  An- 
dries  Piferons,  landbouwer  te  Valkenswaard;  Antonius  van 
Best,  sigarenfabrikant  te  Valkenswaard,  voor  zich  en  als  ge¬ 
machtigde  van  : 

1.  Gerardus  Verhoeven,  landbouwer  te  Valkenswaard,  sprui¬ 
tende  deze  lastgeving  uit  eene  akte  van  volmacht,  verleden 
voor  mij  notaris  29  November  1904,  welke  aan  deze  minuut- 
akte  wordt  vastgehecht;  2.  Maria  Dielis,  weduwe  van  Anto¬ 
nius  van  Weert,  landbouwster  te  Leende ;  3.  Peter  Louwers, 
landbouwer  te  Valkenswaard ;  4.  Peter  van  Gerwen,  landbou¬ 
wer  te  Leende;  spruitende  de  lastgeving  door  de  drie  laatst¬ 
genoemde  personen  voort  uit  eene  akte  van  lastgeving,  ver¬ 
leden  voor  mij  notaris  29  November  1904,  welke  aan  deze 
minuut-akte  is  vastgehecht  ;  5.  Willem  Winters;  6.  Adrianus 
Driessen;  T.  Adriaan  van  Poppel ;  8.  Martinus  Kooien  ;  9. 
Laurens  van  der  Palen;  10.  Martinus  Versantvoort ;  11. 
Petrus  Jokannes  Willems;  12.  Petrus  Plompen;  13.  Laurens 
Neynens;  14.  Johannes  Hozemans ;  15.  Mathijs  Schenkels; 
16.  Peter  Nicoilaas  Pijnders ;  1T.  Bartholomeus  Jansen  ; 

18.  Jacobus  Vermeulen;  19.  Antonius  Prins;  20.  Petrus  van 
Otterdijk;  21.  Gerardus  Wilhelmus  Vos;  22.  Lodewijk  Wil¬ 
helmus  Hertrovs ;  23.  Thielemanus  Smets ;  24.  Johannes 
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Antönius  Beeks;  25.  Hendricus  van  Ham;  26.  Lainbertus 
Snoeks;  27.  Hendrik  Holzenbosch ;  28.  Wouter  Winters;  29. 
Michiel  van  Dijk;  30.  Willem  Dielis ;  31.  Petrus  Peels;  32. 
Johannes  van  den  Wildenberg”;  33.  J ohannes  Willeb  rordus 
Tilburgbs;  34.  Henricus  Bots,  leerlooier;  35.  Jacobus  Hoeve¬ 
naars;  36.  Ida  Bijnen,  weduwe  van  Jasper  Baken,  herbergier¬ 
ster;  37.  Johannes  Baken;  38.  Johannes  Corneiis  van  Hoof; 
39.  Karei  Josephus  Gevers,  kleermaker;  40.  Hubertus  Wij¬ 
nen;  41.  Johanna,  van  Veldhoven,  weduwe  van  Hendrikus 
Wij  nen,  te  Leende;  42.  Arnoldus  Verhoeven,  te  Leende;  43. 
Nicolaas  de  Louwere,  spoorwegwachter ;  44.  Jam  Jaspers,  leer¬ 
looier;  45.  Hendrikus  Koppens;  46.  Josephus  Buelens ;  47. 
Marcelis  Jansen,  te  Leende;  48.  Servatius  Evers;  49.  Theo- 
dorus  Aarts ;  50.  Corneiis  de  Graaf;  51.  Jan  Baptist  van 
G ompel;  52.  Adrianus  Murkens ;  53.  Jan  Dielis;  54.  Walthe- 
rus  Dielis  ;  55.  Frans  van  den  Wildenberg;  56.  Willem  Smets; 
57.  Hendricus  van  den  Dungen;  58.  Willem  Hezemans ;  59. 
Jan  Dri essen,  te  Leende;  60  Laurens  van  Keersop,  te  Dom¬ 
melen;  61.  Adrianus  van  Veldhoven,  te  Leende;  62.  Hendri¬ 
kus  Feyen;  63.  Cato  Bax,  weduwe  van  Willem  Beeks;  64. 
Jasper  van  Son;  65.  Godefridus  Smets,  te  Dommelen;  66. 
Antönius  Hoeve n aar s ;  67.  Thielemanus  Hendrikus  Hoeve- 
m aars;  68.  Johanna  Petronella  Hoevenaars;  69.  Petronella 
Johanna  Hoevenaars;  70.  Paulus  Peels;  71.  Maria  Peels; 
72.  Johannes  Sprengers ;  73.  Johanna  Sprengers;  74.  Wil- 
helmina  Sprengers;  75.  Gerardus  Strijbois;  76.  Adriana  Bos¬ 
mans,  weduwe  van  Peter  Josephus  Ito  o  thans,  te  Dommelen  ; 
77.  Peter  Johannes  van  Son;  78.  Wouter  van  Son;  79.  Hen¬ 
ricus  van  Son;  80.  Johanna  van  Sou:  81.  Hubertus  Koov- 
akkers  ;  82.  Catharina  Kooyakkers;  83.  Simon  van  Doren, 
te  Dommelen;  84.  Adriana  Smets,  te  Dommelen;  85.  Maria, 
Smets,  te  Dommelen ;  86.  Adrianus  Smets,  te  Dommelen ; 
87.  Peter  Franciscus  Coppens,  te  Dommelen; 

spruitende  deze  lastgeving  door  de  personen,  vernield  ouder 
de  nommers  5  tot  en  met  87,  voort  uit  eene  omderkandscke 
tikte  van  lastgeving,  welke  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  der  getuigen  en  mij  notaris  te  zijn  voor 
echt  erkend  en  ten  olijke  daarvan  door  die  allen  is  geteekend, 
aan  deze  minuut-akte  is  vastgehecht  en  daarmede  tegelijk  ter 
registratie  wordt  aangeboden. 
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De  comparanten  en  de  lastgevers  zijn  voor  zoover  niet  anders 
is  gemeld,  allen  Landlieden  en  wonen  te  Yalkenswaard  en  zijn 
allen  leden  der  coöperatieve  roomboterfabriek  „Hollandia", 
gevestigd  te  Yalkenswaard  en  teVens  de  eenige  leden. 

De  comparanten  in  privé  en  qualiteit  om  schreven,  verkla¬ 
ren,  ter  uitvoering  van  bet  gesprokene  in  de  algelmeene  ver¬ 
gadering  van  voornoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden 
op  21  Januari  1904,  bij  deze  de  statuten  der  vereeniging,  vast¬ 
gesteld  bij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  23  December  1901 
en  geplaatst  in  den  Staatscourant  van  10  Januari  1902,  zoo¬ 
danig  te  wijzigen,  dat  deze  luiden  als  volgt : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  coöperatieve 
s toom r o ombo te rf  abri ek  „ Hollandia”  ;  zij  is  gevestigd  te  "V  al¬ 
ken  s  waard. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
boterbereiding  door  de  exploitatie  eener  stoomroombo teerfa¬ 
briek  en  den  verkoop  der  verkregen  producten. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  ëerstgemeld  doel  zijn  aange¬ 
kocht  het  fabrieksgebouw,  ijshut  en  erf,  gelegen',  te  Yalkens¬ 
waard,  kadastraal  bekend  in  sectie  D,  onder  n°.  1738,  groot 
1  are  4  centiaren. 

De  leden  verbinden  zich  om  aan  deze  fabriek  ter  bereiding 
te  leveren  alle  melk  van  het  rundvee  op  de  bij  hen  in  gebruik 
zijnde  bouwhoeve  aanwezig,  met  uitzondering  van  de  melk, 
benoodigd  voor  eigen  gebruik,  voor  het  mesten  van  kalveren 
en  van  die,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  is  uitgesloten. 

Het  bestuur  der  vereeniging  kan  echter  leden  tijdelijk  ont¬ 
heffing  verleenen  van  de  verplichting  om  melk  te  leveren. 

Het  is  verboden  melk  van  derden  verkregen  aan  de  fabriek 
te  leveren. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  belast  met  de  regeling  van  de  wijze 
waarop  de  geleverde  melk  zal  verwerkt  worden  en  hoe  de  ver¬ 
kregen  producten  zullen  worden  verdeeld  of  te  gelde  gemaakt. 

De  zuivere  opbrengst  der  producten  en  eventueele  andere 
baten  worden  onder  de  leden  verdeeld!  in  evenredigheid  tot 
de  hoeveelheid  en  de  qualiteit  der  door  hen  geleverde  melk 
na  aftrek  van  wat  het  bestuur  voor  rente  en  aflossing  van 
schuld  zal  bestemmen  of  voor  andere  uitgaven,  welke  het  in 
het  belang  der  vereeniging  mocht  achten. 

Art.  5.  De  schuld  der  vereeniging  zal  geleidelijk  worden 


3 


1504 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


teruggebracht  tot  zoodanig  bedrag,  als  bare  eigendommen  door 
bet  bestuur  worden  geacht  te  allen  tijde  waard  te  zijn.  Ook 
voor  andere  doeleinden  dan  bet  fabriceeren  van  boter. 

De  gezamenlijke  schulden  der  vereeniging  mogen  door  bet 
bestuur  nooit  tot  een  booger  cijfer  worden  gebracht  dan 
f  6000. 

Art.  6.  De  duur  der  vereeniging  ia  verlengd  met  een  tijd¬ 
vak  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  vanaf  1 
Januari  1905. 

Art  7.  Het  jaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  dl  December  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  die 
leden  welke  buiten  de  gemeente  Yalkenswaard  woonachtig 
zijn,  is  ten  kantore  en  in  bet  gebouw  der  vereeniging  te  Yal¬ 
kenswaard. 

Art.  9.  Het  voor  de  oprichting  en  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging  benoodigde  kapitaal  wordt  verkregen  door  een  lee- 
ning  met  bare  gebouwen  en  inventaris  als  onderpand. 

Aan  bet  bestuur  wordt  machtiging  verleend  om  die  lee- 
ning  te  sluiten  onder  bepalingen  en  bedingen  als  bet  oirbaar 
zal  achten. 

Art.  10.  Elk  lid  is  voor  eventueele  schulden  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk  in  evenredigheid  zijner  aan- 
deelen. 

Elk  lid  wordt  geacht  zoo  dikwijls  een  eenheid  van  aandeel 
te  hebben  als  hij  met  een  rund  tot  de  vereeniging  is  toege- 
tredeni  volgens  ’t  register,  bedoeld  in  art.  24  dezer  statuten. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  door  wie  de  akte 
van  oprichting  zelf  of  bij  volmacht  geteekend  is  en  zij,  die 
gedurende  haar  bestaan  als  lid  worden  aangenomen.  Hij  die 
als  nieuw  lid  wenscht  aangenomen  te  worden,  wendt  zich  tot 
het  bestuur,  dat  hem  in  eene  algemeene  vergadering  ter  be¬ 
noeming  voordraagt;  de  algemeene  vergadering  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  al  of  niet  toelating  van  het 
voorgedragen  lid.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging  per  koe  een  som  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Hij  die  geen  koeien  meer  houdt  en  toch  lid  der  Vereeniging 
wenscht  te  blijven  betaalt  elk  jaar  f  2,50  contributie. 

Art.  12.  Indien  een  lid  komt  te  overlijden  hebben  zijn 
erven  en  indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  of  op  andere 
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wijze  verliest,  heeft  hij  zelf  geen  recht  op  eemg  deel  in  de 
bezittingen  der  vereeniging,  wijl  deze  geacht  worden  met 
eene  evenredige  schuld  bezwaard  te  zijn. 

Elk  lid  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  zijn,  lidmaatschap  op 
te  zeggen.  Het  lidmaatschap  eindigt  6  maanden  na  schrifte¬ 
lijke  opzegging  aan  liet  bestuur;  echter  blijft  het  uitgetreden 
lid  nog  gedurende  2  jaren  mede  aansprakelijk  voor  de  schul¬ 
den  der  vereeniging,  indien  binnen  dat  tijdsverloop  tot  ont¬ 
binding  en  liquidatie  zou  worden  ovoergegaan. 

Art.  13.  Bij  het  overlijden  van  eenig  lid  zal  een  veehouder 
of  veehoudster  kosteloos  als  lid  der  vereeniging  kunnen  wor¬ 
den  aangenomen . 

Bij  voorkeur  zal  daarvoor  op  een  desbetreffend  verzoek 
worden  aangewezen  een  of  meer  der  erven  van  het  overleden 

lid. 

Het  bestuur  doet  hieromtrent  een  vooorstel,  waarover  op  de 
algemeen e  vergadering  wordt  beslist. 

Deze  kan  ook  buiten  de  voordracht  van  het  bestuur,  bij 
meerderheid  van  stemmen,  iemand  aanwijzen. 

Art.  14.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  algemeene 
vergadering  een  lid  het  lidmaatschap  ontnemen  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen;. 

Het  bestuur  kan  iemand  in  zijn  lidmaatschap  schorsen  voor 
hoogstens  8  weken. 

Art.  15.  Verschil  omtrent  de  toepassing  der  bepalingen 
van  deze  statuten  wordt  beslist  door  het  bestuur. 

Hij  die  zich  met  de  beslissing  van  het  bestuur  niet  kan  ver- 
eenigen  heeft  6  weken  tijd  om  bij  de  algemeene  vergadering 
der  leden  in  beroep  te  komen.  Deze  vergadering  doet  uitspraak 
in  het  hoogste  ressort. 

Tot  na  de  beslissing  door  de  algemeene  vergadering  is  het 
besluit,  genomen  door  het  bestuur,  van  kracht. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
ook  uit  niet-leden  der  vereeniging  te  kiezen. 

Het  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering ;  het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder- voorzitter  en 
een  penningmeester,  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling 
en  benoemt  een  secretaris,  die  al  of  niet  lid1  van  het  bestuur  is. 

In  geval  van  overlijden,  ontslagname  of  herroeping  van  den 
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verstrekten  last  wordt  binnen  2  maanden  na  de  ontstane  vaca¬ 
ture  in  de  opengevallen  plaats  voorzien. 

Art.  17.  liet  bestuur  treedt  af  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  waarop  rekening  en  verantwoording  gedaan  wordt.  De 
aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  18.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  afle  hamdelinneg  als  in¬ 
gevolge  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging 
behooren  en  bij  deze  akte  niet  aan  de  leden  zijn  voorbehouden. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  van  de  leden. 

Het  bestuur  ontvangt  teruggave  van  gedane  voorschotten 
wegens  reis-  of  verblijfkosten  en,  noodzakelijke  verteringen. 

Art.  19.  De  leden,  van  het  bestuur,  minstens  ten  getale 
van  2,  hebben  bij  de  leden  der  vereeniging  te  allen  tijde  toe- 
gang  tot  de  veestallen  en  de  bergplaatsen  van  de  melk. 

Ook  hebben  de  leden  van  het  bestuur  een  onderzoek  in  te 
stellen  naar  de  qualiteit  der  melk  en  naar  het  voeder  dat  de 
leden  hun  koeien  geven. 

Art.  20.  Het  bestuur  doet  op  eene  algemeene  vergadering, 
binnen  de  eerste  3  maanden  ma  afloop  van  het  dienstjaar, 
rekening  en  verantwoording,  onder  overlegging  van  de  moe¬ 
dige  bescheiden. 

Eene  commissie,  door  en  uit  de  leden  benoemd,  onderzoekt 
de  rekening  en  verantwoording  en  brengt  omtrent  hare  be¬ 
vinding  verslag  uit.  De  goedkeuring  der  rekening  en  verant- 
wogrding  strekt  het  bestuur  tot  volledige  kwij  ting  en  décharge 
wegens  zijn  beheer. 

Art.  21.  De  kennisgeving  tot  het  houden  eener  algemeene 
vergadering,  welke  het  bestuur  te  allen  tijde  kan  beleggen, 
wordt  afgekomdigd  minstens  2  dagen  te  voren:  op  de  in  de 
gemeente  Valkens  waard  meest  gebruikelijke  wijze,  zijnde 
thans  het  laten  aflezen  of  afroepen  bij  de  Roomsch-Katho- 
lieke  kerk,  des  Zondags  na  de  late  mis,  of  wel  door  het  zenden 
van  convocatiebriefjes  aan  de  leden. 

Een  vergadering,  welke  niet  volgens  de  bepalingen  van  de 
voorgaande  alinea  van  dit  artikel  is  aangekondigd  is  toch 
wettig,  indien  minstens  3/5  van  alle  leden  der  vereeniging  op 
die  vergadering  tegenwoordig  zijn.  Op  zoodanige  vergadering 
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worden  alle  besluiten  genomen  met  3/5  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  22.  Indien  minstens  1/5  van  bet  aantal  leden  der 
vereeniging  daartoe  liet  verzoek  doet  tot  bet  bestuur,  zal  dit 
binnen  hoogstens  10  dagen  eene  algemeen©  vergadering  beleg¬ 
gen  welke  dan  de  te  berde  te  brengen  voorstellen  kan  behan¬ 
delen. 

Art.  23.  Vrouwelijke  leden  kunnen,  zich  bij  schriftelijke 
volmacht  op  eene  algemeene  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

De  gevolmachtigde  moet  meerderjarig  zijn. 

Niemand  kan  als  lasthebber  van  meer  dan  2  personen  op¬ 
treden. 

De  schriftelijke  volmachten  moeten  vóór  een  vergadering 
bij  het  bestuur  worden  ingeleverd.  De  volmachten  kunnen  ook 
tot  wederopzeggens  luiden  en  gelden. 

Art.  24.  Elk  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  zoo¬ 
veel  stemmen  uit  als  hij  met  runderen  tot  de  vereeniging  is 
toegetreden  tot  een  maximum  van  6  stemmen. 

In  den  loop  van  elk  boekjaar  zal  door  het  bestuur,  na  een 
desbetreffend  onderzoek,  minstens  eenmaal  een  lijst  worden 
opgemaakt  en  vastgesteld  van  het  aantal  koeien  dat  elk  lid 
heeft;  die  lijst  is  geldig  totdat  de  daaropvolgende  lijst  is 
vastgesteld. 

Art.  25.  De  stemming,  zoowel  op  eene  bestuurs-  als  op 
eene  algemeene  vergadering,  geschiedt  als  volgt : 

over  personen  bij  ongeteekende  briefjes;  over  zaken  mon- 
•  >■ 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  ook  over  zaken  schrifte¬ 
lijk  gestemd. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  14,  21  en  2T  worden  alle 
besluiten,  zoo  op  algemeene  als  op  bestuursvergaderingen,  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  blanco  of 
ongeldige  briefjes  komen  niet  in  aanmerking. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Is  ingeval  van  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  volgt 
een  tweede  vrije  stemming;  geeft  ook  deze  geen  volstrekte 
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meerderheid,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
het  dubbele  getal  van  de  personen  over  wie  gestemd  wordt. 

Zijn  er  meer  dan  het  dubbele  getal  personen  die  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  dan  komen  die 
allen  in  herstemming.  Bij  herstemming  is  hij  gekozen,  die  de 
meeste  stemmen  erlangt.  Bij  staking  van  stemmen  bij  de  her¬ 
stemming  beslist  het  lot. 

Art.  26.  Yan  het  verhandelde  op  eene  algemeene  of  op 
eene  bestuursvergadering  wordt  door  den  secretaris  aanteeke- 
ning  gehouden ;  deze  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging 
dezer  statuten  kan  alleen  worden  overgegaan  in  een  daartoe 
in  het  bijzonder  belegde  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3 
der  leden  tegenwoordig  zijn.  Het  besluit  wordt  genomen  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Ontbreekt  het  vereischte  getal  leden,  dan  wordt  de  behande¬ 
ling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waarin  de  als¬ 
dan  aanwezige  leden  beslissen. 

Art.  28.  Eventueele  vereffening  geschiedt  overeenkomstig 
wettige  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  op  datum  in  het  hoofd  dezer  akte  ver¬ 
meld  te  Yalkenswaard,  in  tegenwoordigheid  van  Willem  van 
den  Hoek,  notarisklerk  te  Yalkenswaard,  en  Leonardus  Hen- 
ricus  Simon  Petrus  Gooien,  sigarenfabrikant,  eveneens  te 
Yalkenswaard,  als  getuigen,  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
den  comparant  van  Best,  de  getuigen  en  mij  notaris,  hebbende 
de  andere  comparanten  verklaard  hunnen  naam  niet  te  kun¬ 
nen  schrijven  of  teekenen,  als  hebbende  dit  nimmer  geleerd. 

(Geteekend:)  A.  van  Best;  L.  H.  S.  P.  Coolen,  W.  v.  d. 
Hoek,  van  Galen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eindhoven  8  Deicember  1904,  deel  97,  folio 
144  recto,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  3  Januari  1905,  n°.  2. 


De  coöperatieve  arbeidersvereeniging  tot  aankoop  eu 
bebouwing  van  grond  en  het  verknopen  der  verkregen 
producten  , , Vooruitgang",  te  Appelscha,  gemeente 
Ooststellin  gwerf . 

Heden,  16  Xovember  1904,  compareerden  in  het  catechisa- 
tielokaal  van  de  Hervormde  Kerk  te  Appelscha,  voor  mij  Kor- 
nelis  Bakker,  notaris  in  het  arrondissement  Heerenveen,  ter 
standplaats  Oosterwohle,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen  : 

J antinirs  Stavast,  Tij  men  Hofman,  Willem  Bruinsma,  Pie- 
ter  Hasper,  Johannes  Jacobus  Elmers,  Willem  (t  rups  tra, 
Rinze  Grupstra,  Dirk  de  Klein,  Koelof  Zeilstra,  Jochem  Dijk¬ 
stra,  Marten  Elzinga,  Kiemer  van  der  Molen  en  Andries 
Theunis  Bos,  allen  arbeiders  en  wonende  te  Appelscha; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereehiging,  gevestigd  te  Appelscha,  ge¬ 
meente  Ooststellingwerf,  ten  doel  hebbende: 

het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van  gron¬ 
den,  het  ontginnen  en  bebouwen  van  die  gronden  en  het 'ver¬ 
knopen  van  de  verkregen  producten  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  coöperatieve 
arbeidersvereeniging,  tot  aankoop  en  bebouwing  van  grond  en 
het  verkoopen  der  verkregen  producten  ,, Vooruitgang”,  te 
Appelscha  en  is  gevestigd  te  Appelscha,,  gemeente  Ooststel- 
lingwerf. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  voor  gemeenschappe¬ 
lijke  rekening  grond  aan  te  ikoopen,  dien  grond  te  ontginnen 
en  te  bebouwen  en  de  verkregen  producten  te  verknopen  en 
alle  andere  middelen,  die  aan  liet  doel  der  vereeniging  bevor¬ 
derlijk  zijn. 

Duur 

Art.  'k  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making  der  statuten  in  de  Staatscourant,  behoudens  verlen¬ 
ging  na  afloop  van  dit  tijdvak. 


Domicilie. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en.  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  tij  del  ij  ken  penningmeester  te  Appelscha. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Alleen  zij,  die  lid  zijn  van  de  Christelijke  arbeidersver- 
eeniging  ,,4  ooruitgang”  te  Appelscha,  kunnen  lid!  worden. 

Ieder  lid  beeft  ééne  stern  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  (>.  Het  lidmaatschap  vervalt  : 

a.  bij  overlijden; 

b.  .  door  uittreding  of  door  vertrek  buiten  bet  dorp 
A  ppelscha  ; 

r.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Christelijke  arbei- 
dersvereeniging  „Vooruitgang”  te  Appelscha; 

(l.  door  ontzetting. 

Art.  T.  Bij  ophnuding  van  het  lidmaatschap  verliest  men 
alle  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  kan  in 
geen  enkel  geval  er  aanspraak  op  maken.  Alleen  heeft  men 
recht  op  de  terugbetaling  van  de  geheele  som  gehk,  die  men 
gestort  beeft. 
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Art.  8.  Bij  overlijden  kan  liet  lidmaatschap  met  toestem¬ 
ming  van  de  algemeen e  vergadering,  op  één  der  nagelaten 
familiebetrekkingen  overgaan,  wanneer  deze  woon  achtig  is  ie 
Appelscha  en  lid  van  de  Christelijke  arheidersvereeniging 
„Vooruitgang”,  of  kan  de  weduwe  aanspraak  maken  op  de 
terugontvangst  van  de  geheele  som.  gelds,  door  haar  man 
gestort. 

Art.  9.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging,  na  geheele  aflossing  van  het  geleende  kapitaal,  wor¬ 
den  bepaald  naar  verhouding  van  het  aantal  jareii,  dat  zij 
onafgebroken  lid  der  vereeniging  zdin.  Deze  rechten  kunnen 
zij  eerst  laten  gelden  bij  ontbinding  der  vereeoniging;  vóór 
dien  tijd  blijven  al  de  eigendommen  aan  de  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  T  leden  hiertegen]  zijn.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  eigendommen  publiek  verkocht.  De  opbrengst  van 
de  verkochte  eigendommen  wordt  gebruikt: 

a.  om  nog  niet  afgelost  kapitaal  en  nog  te  betalen  rente 
af  te  lossen ; 

b.  om  gemaakte  onkosten  te  dekken; 

c.  om  hetgeen  daarna  overblijft  onder  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  verdoelen  naar  verhouding  van  het  aantal  jarein, 
dat  zij  onafgebroken  lid  waren. 

Art.  11.  Aa  den  datum  van  openbaarmaking  der  statuten 
in  de  Staatscourant ,  worden  door  het  bestuur  nieuwe  leden 
aangenomen,  onder  verplichting,  dat  zij  voor  hun  aandeel 
al  het  afgeloste  kapitaal  van  het  begin  dér  oprichting  af,  aan¬ 
zuiveren  door  dat  bedrag  in  geld  te  storten  en  zich  aan  de 
bepalingen  van  deze  statuten  onderwerpen.  De  termijn  van 
storting  wordt  nader  door  het  bestuur1  geregeld. 

Art.  12.  Ieder  lid  verbindt  zich  in  de  kas  der  vereeniging 
een  bedrag  van  f  10  te  storten,  te  voldoen  binnen  4  jaar,  jaar¬ 
lijks  minstens  f  2,50. 

Dit  moet  geschieden: 

a.  door  maandelijkse]) e  stortingen  van  minstens  10  cent; 

b.  door  zijn  aandeel  in  de  winst  te  laten  staan. 

Art.  1-4.  De  leden,  die  uit  de  vereeniging  zijn  uitgetreden, 
blijven  gedurende  1  jaar  na  hunne  uittreding  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Art.  14.  Elk  nieuw  opgeniomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
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na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijn  opneming,  liet  bij  art. 
11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
November  187b  [Staatsblad  n  V  227),  bedoelde  registers  der 
vereeniging  onderteekenen. 

Art.  15.  De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving1  van  eèn  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  van  liet  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigin¬ 
gen  bedoeld  register,  naast  den  Mam  van  het  uittredende  lid 
of  door  een  notarieel e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  ge¬ 
hecht.  De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uit¬ 
tredende  lid  en.  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  lb.  De  ontzetting  geschiedt: 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging; 

b.  bij  al  die  u  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wondt. 

De  ontzetting  geschiedt  door  liet  bestuur. 

Hij  die  ontzet  werd,  ingevolge  het  bepaalde  sub  a,  kan  bij 
de  algerieene  vergadering  hiertegen  in  beroep  komen. 

Hij  die  voor  het  einde  van  een  vereeiiigingsjaar  uittreedt 
door  ontzetting  sub  a,  heeft  geen  recht  op  eeirige  in  dit  jaar 
gemaakte  winst. 

Art.  17.  Door  schrifteilijk  bedanken  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  houdt  men  op,  bij  ingang  van  het  volgende  ver¬ 
eenigingsjaar  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  voor  liet  nakomen  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  benoödigde  kapitaal  zal  tot  een  bedrag  van  niet  meer 
dan  f  bOOO,  hoogstens  tegen  4^  procent  rente  per  jaar,  en  ver¬ 
der  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het  bestuur  raadzaam 
zal  oordeelen,  worden  geleend,  onder  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  verbindt  zich  om  jaarlijks,  be¬ 
halve  de  rente,  een  gedeelte  van  het  geleende  kpitaal  af  te 
lossen,  wanneer  zulks  mogelijk  is,  totdat  de  geheele  söm  van 
het  geleende  geld  is  afgelost.  Al  de  leden  zijn  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  het  nakomen  van  dit  artikel. 
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Art.  20.  De  jaarlijksclie  opbrengst  van  de  verkochte  pro¬ 
ducten  zal,  na  aftrek  van  alle  gemaakte  onkosten,  dienen  tot 
betaling  van  de  jaarlijksclie  rente  van  het  opgenomen  geld. 

Van  hetgeen  na  aftrek  der  te  betalen  rente  o  verblijft  zal 
minstens  1/4  gedeelte  tot  aflossing  van  het  geleende  kapitaal 
gebruikt  worden  en  1/4  gedeelte  gestort  worden  in  de  reserve- 
kas. 

Wat  na  aftrek  van  gemaakte  onkosten,  betaling  van  jaar- 
lijksche  rente  en  minstens  1/4  gedeelte  voor  kapitaalaflossing 
en  1/4  gedeelte  voor  storting  in  de  reservekas  overblijft  van 
de  zuivere  winst,  zal,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
sub  b  van  art.  12,  besteed  worden  zooals  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  2b,  besluit. 

Art.  21.  A  adat  liet  geleende  kapitaal  geheel  is  afgelost  kan 
de  gemaakte  winst  gebruikt  worden : 

a.  om  land  aan  te  koopeii ; 

b.  om  verdeeld  te  worden,  onder  de  leden  ; 

c.  voor  andere  doeleinden. 

Het  bestuur  doet  hieromtrent  een  voorstel  aan  de  leden  in 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  2b. 

Bestuur,  beheer. 


Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  leden, 
die  door  en  uit  de!  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  De 
verdeeling  van  hunne  functies  en  aftreding  geschiedt  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  in  de  Christelijke  arbeidersveröen i ging  ,,A  oor- 


uitgang  , 


te  Appelscha. 


Als  leden  van  het  bestuur  treden  op:  Jantin.us  Stavast,- 
Tij  men  Hofman,  Willem  Bruiiisma,  Pieten*  H  asper,  Johannes 
4 aeobus  Elmers,  door  de  leden  als  zoodanig  benoemd. 

Art.  23.  Zitting  hebbende  leden,  (tenzij  ze  zijn  uitgetre¬ 
den)  kunnen  niet  willekeurig  bedanken  dan  op  eene  boete  van 
hoogstens  f  10.  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  Elk 
lid  van  het  bestuur  kan  echter  te  allen  tijde  in  eene  alge¬ 
meene  of  buitengewone  vergadering  ontslagen  worden,  wan¬ 
neer  2/3  gedeelte  der  aanwezige  leden  hiertoe  besluiten. 

Art.  24.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  doen  bewerken 
van  den  grond  en  alles  wat  daaraan  verbonden  is;  het  regelt 
den  afzet  der  producten,  houdt  toezicht  op  alles  wat  de  eigen- 
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(lommen  der  vereeniging  betreft  en  regelt  alles  wat  bij  deze 
statuten  niet  aan  de  gezamenlijke  leden  zelf  is  voorbehouden. 

\  oor  bet  aankoop  en  van  grond,  bezwaren,  beleenen  of  ver¬ 
panden  van  eigendommen  der  vereeniging,  is  machtiging  der 
ajlgemeene  vergadering  noodig. 

Art.  25.  De  voorzitter  belegt  eene  algemeene  vergadering 
zoo  dikwijls  als  bij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  bet  door 
1/5  gedeelte  der  leden  schriftelijk,  met  opgave  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  wordt  verzocht.  Wanneer  in  zulk  eene 
vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  is  bet 
eene  wettelijke  vergadering.  Voor  elke  vergadering  worden  de 
leden  eene  week  te  voren  opgeroepen,  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  zaken. 

Art.  2(>.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  elk  jaar,  voor  bet  eerst  op  dien  datum 
in  1905.  In  de  maand  Januari  daaraanvolgende  doet  bet  be¬ 
stuur  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  beheer.  Bij  deze  rekening* wordt  overgelegd  een 
inventaris  van  de  goederen  der  vereeniging*,  tevens  bevattende 
eene  begroeting  van  de  waarde  dier  goederen.  In  deze  alge¬ 
meene  veroudering*  worden  rekening  en  inventaris  onderzocht 
door  4  leden  der  vereeniging,  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  in  bet  vorige  jaar  aangewezen.  Wordt  geen  besluit  tot 
afkeuring  door  de  algemeene  vergadering  genomen,  dan  zijn 
zij  goedgekeurd.  Op  deze  algemeene  vergadering  wordt  tevens 
eene  begroeting  voor  liet  loopende  jaar  door  bet  bestuur  aan 
de  vergadering  voorgelegd. 

Art.  27.  De  voorzitter  belegt  iedere  week  eene  bestuurs¬ 
vergadering  waarop  de  penningmeester  Verantwoording  doet 
van  zijne  ontvangsten  en  uitgaven  en  waar  tevens  behandeld 
wordt  alles,  wat  betrekking  beeft  op  liet  bearbeiden  en  pro¬ 
ductief  maken  van  den  grond  en  liet  verkoop  en  der  producten. 

Art.  28.  De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergadering  en 
behandelt  alle  voorkomende  zaken  die  niet  aan  anderen  zijn 
opgedragen. 

Art.  29.  De  secretaris  is  belast  met  de  noodige  schrijf  werk¬ 
zaamheden  en  het  bi  j  houden  der  notulen  en  geeft  een  jaar¬ 
verslag  in  de  maand  Januari.  Hij  houdt  liet  register,  bedoeld 
bij  art  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Alt.  40.  De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie 
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der  geldelijke  aangelegenheden  en  het  financieel  beheer.  Hij 
doet  wekelijks  verantwoording  aan  het  bestuur  en  eenmaal 
in  liet  jaar  op  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Januari, 
aan  de  leden  der  vereeniging.  In  overleg  met  het  bestuur 
regelt  hij  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  31.  Het  bestuur  zal  kosteloos  beheer  voeren.  Mocht 
later  blijken  dat  er  te  veel  werkzaamheden  aan  verbonden  zijn, 
dan  kan  het  bestuur  door  de  leden  eene  gratificatie  worden 

O 

verleend. 

Art.  32.  De  bepalingen  en  besluiten,  zoowel  in  bestuurs- 
als  in  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen  genomen,  voor 
zooverre  daarvan  bij  deze  statuten  niet  is  af  geweken,  geschie¬ 
den  ipet  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  •  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Alt.  33.  Alle  klachten  of  mededeelingen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  moeten  schriftelijk  bij  den  voorzitter  worden 
in  gediend. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver- 
tegen  woord  igd  door  het  bestuur. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  35.  Dadelijk  na  aflossing  der  schuld  bij  art.  18  be¬ 
doeld,  worden  deze  statuten  herzien. 

Art.  36.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waarin  2/3 
gedeelte  der  leden  van  de  vereeniging  moeten  aanwezig  zijn 
en  met  meerderheid  van  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  10,  welk  artikel  alleen 
met  algemeene  stemmen  kan  gewijzigd  worden. 

Art.  37.  Voor  zooverre  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  af  ge  weken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  van  de  wet  van  17  November  1876  (Staatsl 
hl  ad  n°.  227),  tot  regeling*  der  coöperatieve  vereen  igingen,  aan¬ 
gevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad l  n°.  41). 

Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  tussehen  dei  vereeniging  en  één  of 
meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
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bijzondere  reglementen  der  vereen i ging  of  uit  de  door  baar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  aan  gevraagd  aan,  de  arrondissementsrechtbank 
te  H ('erenveen  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

Art.  39.  Het  opmaken  en  vaststellen  van  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  wordt  aan  het  bestuur  opgedragen  en  over¬ 
gelaten  en  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurd. 

Het  mag  geeue  bepalingen  bevatten  met  deze  statuten 
strij  den  de. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op  tijd 
en  plaats  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer 
Anne  de  Vries,  predikant,  wonende  te  Appelscha,  en  Jan 
Jonkman,  notarisklerk,  wonende  te  Oosterwolde,  als  getui¬ 
gen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing  hebben  onderteekend’,  met  uitzondering 
van  den  comparant  Dirk  de  Klein,  die  verklaarde  niet  te 
kunnen  onderteekenen,  als  hebbende  zulks  niet  geleerd. 

(G  eleek end  : )  Jantinus  Stavast,  Tij  men  Hofman,  Willem 
Bruinsma,  Pieter  Hasper,  Johannes  Jacobus  Elmers,  W. 
Gropstra,  P.  Gropstra,  11.  Zeilstra,  J.  Dijkstra,  M.  Elzinga, 
A.  Th.  Bos,  11.  v.  d.  Moolen;  A.  de  Vries,  J.  H.  Jonkman, 
K.  Bakker. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  18  November  1904,  deel  45, 
folio  143)  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905 ,  n°.  6. 


N°.  1506. 


Coöperatieve  vereeniging :  Heiige  losche  coöperatieve 
melkinrichting,  te  Hengelo,  provincie  Overijssel. 


Voor  mij,  Gerrit  Jan  Hendrik  Verbeek,  notaris  in  bet 
arrondissement  Almelo,  ter  standplaats  Hengelo,  in  tegen¬ 
woordigheid'  der  beide  nagenoemde  getuigen,  compareerden 
de  heeren: 

1.  Herman  Jobannes  O verbeek,  landbouwer  tel  Woolde, 
gemeente  Hengelo; 

2.  Jobannes  Hendrikus  Horsthuis,  landbouwer  te  Klein 
Driene,  gemeente  Weerselo; 

3.  Berend  Jan  ter  Horst,  landbouwer  te  Waalde,  gemeld; 

4.  Jan  Hendrik  A  ij  buis  Gerhardszooo,  landbouwer  aldaar; 

5.  Hermannus  Nijhof,  landbouwer  te  Groot  Driene,  ge¬ 
meente  Lonneker ;  en 

6.  Willem  Stork,  fabrikant,  te  Hengelo  woonachtig. 

En  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  en  wel  op  de  volgende  voorwaarden,  te  weten  : 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Hengeloscbe 
coöperatieve  melkinrichting  en  is  gevestigd  te  Hengelo,  in  de 
provincie  Overijssel. 

2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel : 

a.  den  aankoop  van  grond  eni  bet  daarop  bouwen  en  in¬ 
richten  van  eene  melkinrichting,  verbonden  met  zuivelfabriek, 
met  dien  verstande,  dat  daartoe  niet  zal  kunnen  worden  over¬ 
gegaan,  indien  niet  de  gezamenlijke  eigenaren  van  ten  minste 
450  koeien  als  lid  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  en  dat 
zij,  die  de  akte  van  oprichting  of  bet  register  geteekend  heb- 
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beu,  van  de  daardoor  aangegane  verplichting  ontheven  zijn,, 
indien  één  jaar  na  dagteekeni ng  van  deze  akte,  niet  de  ge¬ 
zamenlijke  eigenaren  van  450  koeien  lid  zijn  geworden; 

b.  het  voor  gemeensckappelijike  rekening  verknopen  van 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden ; 

c.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  tot  melk¬ 
en  zuivelproducten  en  den  verkoop  der  verkregen  producten; 

d.  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  besluiten. 

De  vereeniging  zal  haar  werkkring  niet  tot  derden  uitstrek¬ 
ken,  zoodat  de  aankoop  van  melk  vaan  niet-leiden  niet  is  toe¬ 
gelaten. 

3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  vergadering, 
overeenkomstig  art.  34  dezer  statuten,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  met  den  datum 
van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  N ederlandsche 
Staatscourant. 

4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Voor  de  eerste  maal  loopt  het  vanaf  heden  tot  31  December 
1904. 

5.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  veehou¬ 
ders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van 
overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Hengelo  of  eene  aangren¬ 
zende  gemeente  woonachtig  zijn. 

7.  Hij  of  zij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  binnen  14  dagen 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist  en  de  voor  waarden,  waar¬ 
aan  de  persoon  bij  aanneming  moet  voldoen,,  vaststelt. 

Een  nieuw  toegelaten  lid  mag  niet  eerder  met  de  melk- 
levering  beginnen  voor  zijne  of  hare  toetreding  kan  bewezen 
worden,  overeenkomstig  art.  12  van  de  wet  van  17  November 
1876  ( Staatsblad  n°.  227). 
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8.  Ieder  lid  is  verplicht,  voor  hij  of  zij  voor  de  eerstel  maal 
melk  levert,  om  : 

a.  aan  het  bestuur  opgave  te  doen  van  het  aantal  melk¬ 
koeien  door  hem  of  haar  gehouden; 

b.  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  eene  som  van  f  10 
voor  ieder  door  hem  of  haar  voor  de  melkgeving  gehouden 
rund; 

c.  in  het  reservefonds  der  vereeniging  te  storten  eene  jaar¬ 
lijks  door  het  bestuur  vast  te  stellen  entrée. 

9.  Wie  niet  bij  machte  is  aan  het  in  art.  8,  sub  b,  ge¬ 
noemde  te  voldoen,  kan  door  het  bestuur  van  die  verplichting 
ontheven  worden,  met  dien  verstande,  dat  hij: 

a.  direct  eene  som  van  f  2,50  moet  storten  voor  ieder  door 
hem  of  haar  voor  de  melkproductie  gehouden  rund; 

b.  telkens  van  het  aan  hem  tweemaal  per  maand  uit  te 
betalen  melkgetd  1/8  gedeelte  in  de!  kas  der  vereeniging  moet 
storten,  totdat  het  bedrag  van  f  10  voor  ieder  voor  de  melk¬ 
geving  gehouden  rund  is  volgestort. 

10.  De  leden  zijn  verplicht  tot  de  levering  van  de  melk 
van  al  hun  koeien,  met  uitzondering  van  hetgeen  zij  voor 
huishoudelijk  gebruik  en  den  opfok  van  kalveren  ïioodig 
hebben. 

Onder  huishoudelijk  gebruik  wordt  niet  verstaan  het  karnen 
van  boter  voor  eigen  gebruik. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  toestemming  te 
geven  voor  afwijking  van  hetgeen  bij  dit  artikel  is  bepaald. 

11.  De  levering  in  het  afgeloopen  boekjaar  van  minder 
dan  15  000  liter  melk  door  1  lid,  geeft  hem  of  haar  recht  op 
1  stern  in  de  al  gemeen  e  ver  gaderingen  van  liet  loop  en  de  boek¬ 
jaar  en  van  15  000  liter  of  meer  op  2  stemmen. 

Voor  het  eerste  dienstjaar  wordt  ieder  het  stemrecht  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring"  der  ailgemeene  vergadering, 
toebedeeld.  Bij  de  eerste  bestuursverkiezing  brengt  ieder  lid 
1  stem  uit. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid, 
geen  bestuurslid  zijnde,  of  door  een  meerderjarig  inwonend 
zoon  doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  De¬ 
zelfde  persoon  mag  echter  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
lid  optreden. 

12.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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a.  door  overlijden  ;  b.  door  vrijwillige  uittreding;  c.  door 
ontzetting  uit  liet  lidmaatschap. 

De  rechtverkrijgende  van  een  overleden  lid  kan  in  diens 
plaats  lid  worden,  mits  hij  of  zij  binnen  3  wok  en  na  liet  over¬ 
lijden  daartoe  aan  bet  bestuur  den,  wensch  te  kennen  geeft 
en  het  bestuur  in  dien  overgang  toestemt.  Bij  weigering  van 
de  zijde  van  het  bestuur  heeft  de  reelitverkrij  gende  van  het 
overleden  lid  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

De  vrijwillige  uittreding  kan  slechts  plaats  hebben  door 
-opzegging,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  Van  het  loo- 
pende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  het  adres  van  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag  van  het 
dienstjaar. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  of  door  de  vrijwillige 
uittreding  schade  voor  de  vereeniging  ontstaat.  Is  dit  naar 
het  oordeel  der  algemeene  vergadering  het  geval,  dan  wordt 
aan  liet  lid  in  quaestie  zijne  storting,  op  grond  Van  art.  8,  sub 
b,  of  art.  9,  sub  a  en  b,  niet  terugbetaald,  terwijl  hij  of  zij 
tevens  in  de  kas  der  vereeniging,  heeft  tei  storten  een  bedrag 
van  f  10  per  stuk  melkvee,  berekend  over  het  gemiddeld  aan¬ 
tal  stuks  melkvee,  gedurende  zijn  of  haar  lidmaatschap  door 
hem  of  haar  gehouden. 

Bij  verhuizen  naar  eene  streek,  gelegen  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haar  w e rk z aam h eden  uitstrekt,  of 
hij  algeheel  e  opheffing  van  het  bedrijf  als  veehouder,  wordt 
de  storting,  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of  art.  9,  sub  a  en  b, 
terugbetaald  en  kan  geen  boete  geheven  worden. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereeni gingen  bedoelde  register,  naast 
den  naam  van  het  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en  behalve  door  het  uitsluitend  lid,  door  het 
bestuur  geteekend. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  bij  over¬ 
treding  van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  bij 
benadeeling  der  vereeniging  en  wel  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering.  De  ontzetting  heeft 
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(geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door  het  bestuur  in  het 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeiiigingen  bedoelde 
jregister,  met  inachtneming  van  het  bij  nummer  3  van  dat 
artikel  bepaalde.  Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  wordt  eveneens  uit  het  lidmaatschap  ontzet,  welke  ont¬ 
zetting  geacht  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  ver¬ 
klaring  in  staat  van  faillissement. 

Een  lid  dat  uit  zijn  of  haar  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft 
daarbij  zijn  recht  verloren  op  terugbetaling  van  de  storting 
door  hem  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of  art.  9,  sub  a  en  b,  ge¬ 
daan  terwijl  hij  of  zij  tevens  verplicht  is  tot  betaling  van 
jeeiie  boete  van  f  15  voor  elk  stuk  melkvee,  gerekend  over  het 
gemiddeld  aantal  stuks  mdlkvee,  door  hem  of  haar  gedurende 
zijn  of  haar  lidmaatschap  gehouden. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  zijne  ver¬ 
plichting’  tot  betaling  der  hem  opgelegde  boeten.  Indien  de 
in  dit  artikel  bepaalde  boete  gerechtelijk  moet  worden  inge¬ 
vorderd,  zullen  de  daardoor  veroorzaakte  kosten  vallen  voor 
rekening  van  het  bedoelde  lid. 

13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  deze  statuten  of 
bij  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Van  deze  schorsing  wordt,  met  opgave  van  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  het  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan,  bij 
brief  aan  de  overige  leden.  In  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  wordt  over  al  of  niet  ontzetting  beslist. 

14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  bezit¬ 
tingen  ontoereikend  zij  om  aan  hare  verplichtingen  te  voldoen, 
zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het  jaar  daar¬ 
aan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  verplicht  tot 
dekking  van  het  tekort,  echter  met  dien  verstande,  dat  nie¬ 
mand  aangesproken  kan  worden  voor  een  grooter  bedrag  dan 
vijfmaal  de  som,  die  zij  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  moeten 
storten  of  op  grond  van  art.  9  moeten  volstorten.  Zij  blijven 
binnen  die  grens  gezamenlijk  borg  voor  de  betaling  van 
ieders  aandeel  in  den  omslag. 


r' 

O 


1500 


COOPEUATIEVE  VETtEENTGINGEN. 


Geldmiddelen  der  vereeniging. 

15.  I Let  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  stortingen  der  leden,  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of 
art.  9,  sub  a  en  b ; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën; 

c.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

d.  opgenomen  gelden  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

16.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën  worden 
doorloopend  genummerd  en  onderteekend!  door  bet  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven  in 
bedragen  van  f  50  en  f  100.  Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de 
zijde  van  de  houders,  doch  wel  opzegbaar  bij  uitloting  van  de 
zijde  der  vereeniging. 

De  houders  der  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van  4 
ten  honderd  in  het  jaar. 

17.  Er  wordt  als  eigendom  der  vereeniging  een  reserve¬ 
fonds  gevormd  door  jaarlijks  minstens,  1/100  gedeelte  van  het 
stichtingskapitaal  als  vasten  post  van  uitgaaf  in  rekening  te 
brengen  tot  het  25  procent  van  genoemd  kapitaal  groot  is. 

Het  reservefonds  strekt  tot:  1.  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging ;  2.  het  aankoopen  van  nieuwe  werk¬ 
tuigen  als  de  aankoopsom  meer  dan  f  1000  bedraagt  ;  3.  het 
betalen  van  reparatiën  aan  het  gebouw,  als  de  hiervoor  te  be¬ 
talen  som  f  500  te  boven  gaat.  Het  kan  gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
verdeeld  worden. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

18.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van  het 
stichtingskapitaal  worden  af  gelost. 

De  algemeens  vergadering  kan  echter  aan  het  einde  van 
ieder  der  eerste  twee  boekjaren  bepalen,  dat  deze  aflossingen 
niet  of  slechts  ten  deele  zullen  plaats  hebben. 

Onder  het  in  het  vorige  en  in  dit  artikel  genoemde  stich¬ 
tingskapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  het  stichten  der  gebouwen  en  het  aan¬ 
koopen  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 
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Bestuur  der  vereeniging. 

19.  De  vereeiiigiug  wordt  iu  en  buiten  re  eb  ten  vertegen¬ 
woordigd  door  liet  bestuur,  bestaande  uit  5  personen,,  die  uit 
of  buiten  de  leden  der  vereeiiigiug  gekozen  worden.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentij dsche  vaca¬ 
tures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor¬ 
zien.  Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  diegene,  wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

20.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één  hunner  in 
diens  functie  wordt  voorzien.  Daarbij  worden  tevens  bepaald 
de  werkzaamheden  aan  die  functiën  verbonden. 

21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de  maand 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuursleden  dit 
noodig  achten. 

22.  Het  dagelijksch  beheer  wordt,  onder  toezicht  van  het 
bestuur,  opgedragen  aan  een  beheerder.  Hij  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  op 
te  maken  door  het  bestuur,  benoemd.  Zijne  benoeming  en  wijze 
van  ontslag,  zijn  salaris,  werkzaamheden,  vacanties  en  zoo 
voort,  worden  bij  instructie,  op  te  maken  door  het  bestuur  en 
goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering,  geregeld. 

23.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeiiigiug,  voor  zooverre  die  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden  of 
bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  zijn  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeiiigiug. 

Het  bestuur  ontwerpt  eene  instructie  voor  het  personeel  en 
beslist,  in  overleg  met  den  beheerder,  over  aanstelling  en 
ontslag  van  werklieden. 

24.  Voor  het  koopen  of  aanvaarden  vair  zakelijke  rechten 
op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vervreemden  of  af¬ 
staan  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor :  het  verbinden  van 
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eigendommen]  der  vereeniging,  liet  uitgeven,  van  obligatiën ; 

het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag,  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  (met  uitzondering 
van  de  obligatieschuld)  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

25.  liet  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit 
5  personen,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  te  verkiezen. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af; 
voor  het  eerst  geschiedt  dit  in  de  algemeene  vergadering,  voor¬ 
beschreven  in  art.  31  der  statuten,  in  het  jaar  1906.  De  af¬ 
tredende  is  niet  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentij  dsche  vaca¬ 
tures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring.  Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  datum, 
waarop  degene,  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten  af¬ 
treden. 

26.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering*  van  één  hunner  in 
diens  functie  zal  worden  voorzien.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaalt  tevens  de  werkzaamheden  aan  die  functies  ver¬ 
bonden. 

27.  De  raad  van  commissarissen  verg*adert  ten  minste  één¬ 
maal  in  de  3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  leden  dat  noodig  achten. 

28.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleenen. 

29.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  of  de  raad 
in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  gedeelte  der  leden, 
wordein  ontslagen. 

De  vergadering  bepaalt  alsdan,  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

30.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  tweeden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  en  den 
beheerder. 
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Algemeene  vergaderingen. 

31.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergadering 
plaats  in  de  maanden  Februari  of  Maart. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere  :  a.  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  en  overeenkomstig  art.  16  der 
wet  van  17  November  1876,  rekening  en  verantwoording  af  ge¬ 
legd  ;  b.  door  den  raad  van  commissarissen  schriftelijk  verslag 
uitgebracht  over  het  door  hen  uitgeoefend  toezicht;  c.  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

32.  Buitengewone  alg'emeene  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of 
1/5  gedeelte  der  leden  zulks  wenschelijk  acht.  Het  verzoek 
tot  uitschrijven  eener  zoodanige  algemeene  vergadering  wordt 
gedaan  aan  het  bestuur.  Is  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
niet  voldaan,  dan  kunnen  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
genoemde  personen,  door  wien  het  verzoek  gedaan  werd,  zelf 
tot  bij  eenroeping  overgaan. 

33.  De  wijze  van  bij  eenroeping  en  de  behandeling  der 
zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  de  statuten  is  bepaald. 

34.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  bestuursleden 
of  commissarissen,  van  den  beheerder,  tot  verandering  van  de 
bepalingen  dezer  statuten  of  tot  tusschentij  dsche  ontbinding, 
kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  zoodanig 
punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  2/3  gedeelte  der 
leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is  het  vereischte 
aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te  behandelen 
punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl  uit  het  oproepingsbiljet 
moet  blijken,  dat  het  eene  tweede  oproeping  is.  In  deze  ver¬ 
gadering  kunnen  de  aanwezige  leden  beslissen.  In  beide  ver¬ 
gaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  het  besluit  over  een 
der  in  dit  artikel  bedoelde  punten,  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 
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Balans  en  exploitatierekening. 

35.  Op  31  December  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten  en  daaruit  binnen  ééne  maand  eene 
balans  en  eene  exploitatierekening  door  bet  bestuur  opge¬ 
maakt. 

36.  Deze  balans  en  exploitatierekening  worden  met  de 
daartoe  behoorende  bescheiden  vóór  den  in  art.  35  gestelden 
termijn  in  banden  gesteld  van  den  raad  van  commissarissen. 
De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  de  aangeboden  balans 
en  exploitatiereikening  met  de  boeken  der  vereeniging  te 
doen  vergelijken  door  een  door  ben  aan  te  wijzen  accountant, 
stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde  en 
door  den  raad  onderteekende  stukken,  binnen  14  dagen  na 
ontvangst  aan  bet  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging,  zoo  dikwijls  bij  dit  noodig 
oordeelt,  op  te  nemen  of  te  doen  opnemen  door  2  zijner  leden 
of  door  een  accountant. 

37.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastgestelde 
balans  en  exploitatierekening  zijn  voor  de  leden  ten  kantore 
der  vereeniging  ter  inzage. 

38.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden  af  ge¬ 
schreven  : 

Voor  de  gebouwen  (voor  zoover  niet  bij  hypothecaire  geld¬ 
leen  ing  door  aflossing  daarin  is  voorzien)  2  percent; 

van  de  machines  10  percent; 

en  van  de  gereedschappen  15  percent; 

totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het 
bedrag  welke  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

De  algemeene  verga dering  kan  aan  het  einde  der  eerste  3 
boekjaren  bepalen,  dat  deze  afschrijvingen  niet  of  slechts  ten 
de'ele  zal  plaats  hebben. 

Iluishoudelij  k  reglement . 

39.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is  en  waarin  de  wijze  van  betaling  en  van  aanvoeren 
der  door  de  leden  aangeboden  melk,  het  verbod  van  melk- 
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levering  onder  bepaalde  omstandigheden,  geregeld  wordt, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Liquidatie. 

40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  harer  zaken,  zoover  de  wetgever  niet  anders  heeft  be¬ 
paald,  door  het  bestuur  onder  toezicht  van  den  raad  van  com- 
missaris'sen . 


Geschillen. 

41.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  heer  kantonrechter  te 
Enschedé. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Hengelo  18  November  1904,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan  Willem  ten  Doesschate, 
candidaat-notaris,  en  Egbert  Broekhuis,  boekhandelaar,  bei¬ 
den  wonende  te  Hengelo,  als  getuigen,  en  met  de  comparanten 
£\an  mij  notaris  bekend.  En  is  deze  minuut  onmiddellijk  na 
voorlezing  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
ïiotari s  ondert eeken d . 

(Geteekend : )  H.  J.  O  Verbeek,  J.  H.  Horsthuis,  B.  J.  ter 
Horst,  J.  H.  Nijhuis,  H.  Nijhof,  W.  Stonk;  ten  Hoesschate, 
E.  Broekhuis,  Yerbeek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almelo  24  November  1904,  deel  108,  folio 
70  verso,  vak  7. 
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r 

De  coöperatieve  bouwvereeniging  „De  vriendschap”,  te 
Haarlem 


Voor  mij,  Arnold  Joseph  Cornelis  Daamen,  notaris  ter 
standplaats  Haarlem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen: 

de  heeren:  Johannes  Leonardus  Dolle,  timmerman,  Jacobus 
Nederkoorn,  boekdrukker;  Mattheus  Lambertus  Adrianus 
Klein,  beeldhouwer;  Jacobus  de  Graaf,  koopman,  en  Johannes 
Josephus  Bouman,  bloemist,  allen  wonende  te  Haarlem,  zoo 
voor  zich  zelven  als  in  hunne  hoedanigheid  van  gemachtigden 
van  de  heeren  Daniël  Johannes  Wageninge,  metselaar;  Adria¬ 
nus  Menke,  metselaar;  Gerrit  Janse,  winkelbediende;  Hendrik 
Vermeulen,  draaier;  Andries  Schouws,  agent;  Johannes  Ge- 
rardus  Verhoeven,  magazijnknecht;  Rees  Burgers,  agent;  Jan 
Willem  Dreijer,  reiziger;  Marinus  Hendrik  Dreijer,  schilder; 
Wilhelmus  Johannes  van  ITden,  magazijnknecht;  Willem 
Jukes,  loopknecht,  allen  wonende  te  Haarlem,  en  Hendrik  Jan 
van  Otterloo,  bakker;  Bernardus  Johannes  Beringer,  smid; 
Michel  Herben,  sigarenmaker;  Eelke  de  Jong,  koperslager; 
Petrus  Franciscus  Roossloot,  smid,  allen,  wonende  te  Schoten, 
blijkens  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na 
vooraf  door  de  gemachtigden,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen,  voor  echt  erkend,  en,  ten  blij ke  daar¬ 
van,  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vast¬ 
gehecht,  ten  einde  gelijktijdig  ter  registratie  te  worden  aan¬ 
geboden. 
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De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  van  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  bedoeld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878 
(, Staatsblad  n°.  41)  in  privé  en  relatie,  zooals  hiervoor  is  om¬ 
schreven,  bij  deze  op  te  richten  en  als  leden  deel  te  nemen 
in  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naarn  van:  De 
coöperatieve  bouwvereeniging  ,,De  vriendschap'",  welke  zal 
gevestigd  zijn  te  Haarlem,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  ,,De 
vriendschap",  gevestigd  te  Haarlem,  is  aan  personen  uit  den 
arbeidenden  of  daarmede  gelijkstaan  den  stand,  uitgezonderd 
aan  hen  die  reeds  lid  eener  andere  coöperatieve  bouwvereeni¬ 
ging  zijn,  eigen  woonhuizen  te  verschaffen,  welke  uitsluitend 
zullen  moeten  worden  gebouwd  op  terreinen,  eigendom  van 
de  naamlooze  vennootschap  „Kleverpark  II",  gevestigd  te 
Haarlem. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
ja  ren,  die  gerekend  worden  in  te  gaan  1  Januari  1905. 

Art.  2.  Alleen  tot  den  arbeidenden  of  daarmee  gelijkstaan- 
den  stand  behoorende  personen,  die  geen  eigen  woonhuis  be¬ 
zitten,  kunnen  tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

De  persoon  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet 
zich  aan  melden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  het  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  acht,  het  lidmaat¬ 
schap  te  weigeren. 

Het  is  daartoe  verplicht,  indien  een  zoodanig  persoon  be¬ 
kend  staat  zich  schuldig  te  maken  aan  misbruik  van  sterken 
drank  of  is  handelaar  in  sterken  drank,  herbergier,  tapper  of 
iets  dergelijks. 

Mocht  een  lid  der  vereeniging  in  het  genoemde  geval  ge¬ 
raken,  dan  zal  het  bestuur  zulk  een  lid,  na  minstens  2  malen 
gewaarschuwd  te  hebben,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaren,  onder  goedkeuring  evenwel  van  commissarissen. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  daarvan; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond 
der  vereeniging  op  naarn  van  het  betrokken  lid; 
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c.  door  het  gedurende  4  weken  in  verzuim  zijn  met  de 
betaling  van  de  wekelijksche  bijdrage  of  de  wekelijksche  huis¬ 
huur,  zonder  goedvinden  van  het  bestuur; 

d.  door  faillissement  of  kennelijk  onvermogen  van  het  be¬ 
trokken  lid; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  men  bij 
de  vereen, iging  te  goed  heeft; 

ƒ.  door  het  verhuren  van  het  perceel,  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk,  of  door  het  aan  zijn  doel  te  onttrekken,  zonder  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur,  en 

g.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien. 

Art.  4.  Voor  zooverre  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  wordt  bij  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap,  binnen 
3  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting  van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden, 
teruggegeven:  2/3  in  de  gevallen  sub  c,  d,  f  en  g  van  art.  3, 
en,  uitgezonderd  in  het  geval  van  opzegging  wegens  verande¬ 
ring  van  domicilie  anders  dan  in  de  gemeenten  Haarlem  en 
Schoten  door  een  bij  dragend  lid,  de  helft  in  de  gevallen  sub 
a  en  e  van  art.  3. 

Deze  teruggave  geschiedt  in  de  gevallen  sub  a,  c,  e,  f  en  g 
van  laatstgemeld  artikel  aan  het  betrokken  lid  en  in  het 
geval  sub  d  van  dat  artikel  aan  den  curator. 

Het  1/3  en  de  helft  der  gelden,  bij  ophoud ing  van  het  lid¬ 
maatschap  in  bedoelde  6  gevallen  ingehouden  wordende, 
komen  ten  voordeele  van  het  fonds  in  art.  31  genoemd. 

Het  onverplicht  afgeloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  het  bedrag  dat  de 
reken  ing-courant  na  afsluiting  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  betaling  van  huis  en  grond  moetende  strekken. 
Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden,  in  dit  artikel  bedoeld, 
zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  der  leden  die  nog  geen 
perceel  van  de  vereeniging  in  huur  hebben. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  behalve  in  de  ge¬ 
vallen  in  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  10  en  in  het  tweede 
en  derde  lid  van  art.  11  bedoeld,  krijgt  het  bestuur  de  vrije 
beschikking  over  het  betrokken  perceel. 
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Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  Coöperatiewet  is  bepaald.  De  leden  zijn,  persoonlijk 
voor  gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der 
vereen iging,  zooals  in  art.  19  der  wet  is  geregeld. 

Art.  6.  De  lieden  storten,  dadelijk  na  hunne  aanneming, 
f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een 
boekje,  ter  aanteekening  hunner  bijdragen.  Dit  boekje  bevat 
tevens  de  statuten  der  vereeniging  of  een  uittreksel  daarvan. 

Aieuwe  leden  die  een  huis  van  een  lid  betrekken,  betalen, 
boven  de  hiervoren  genoemde  f  2,50,  het  aandeel  in  de  alge- 
meene  kosten  tijdens  de  oprichting,  waarvoor  dat  lid  is  ge¬ 
debiteerd.  Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  liet  tij  art. 
31  bedoelde  fonds. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  een  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  in  huur  te  bekomen,  onder  de  beperkingen  in  deze 
statuten  vervat,  en  verder  onder  zoodanige  bedingen  en  voor¬ 
waarden,  als  door  het  bestuur,  hetzij  bij  den  aanvang  van 
de  huur,  hetzij  later,  noodig  worden  geacht. 

Zij  zullen,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al  hunne  ver¬ 
plichtingen,  die  ten  opzichte  der  huur  daaronder  begrepen, 
te  zijner  tijd  den  eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen. 

Yan  de  perceelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld, 
dat  daaruit  kunnen  betaald  worden: 

a.  rente  en  aflossing  van  de  geldleeningen  door  de  ver¬ 
eeniging,  in  overeenstemming  met  haar  doel  en  overeenkom¬ 
stig  hare  statuten,  aangegaan; 

b.  grond-,  polder-  en  andere  belastingen  en  lasten  en  kos¬ 
ten  van  onderhoud,  van  verzekering  tegen  brandschade  en 
van  duinwater,  en 

c.  kosten,  van  administratie  of  beheer. 

De  huizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoeften  van  een  arbeidersgezin,  en  de  regelen  der  gezondheids¬ 
leer,  in  gericht  zijn. 

Art.  8.  De  bijdrage  voor  de  leden  die  nog  geen  huis  be¬ 
trokken  hebben,  bedraagt  minstens  25  cents  per  week  en  moet, 
op  de  wijze  als  in  art.  13  omtrent  de  voldoening  van  den  huur¬ 
prijs  bepaald  is,  betaald,  worden  aan  den  penningmeester  of 
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zijn  assistent,  die  daarvan  op  het  in  art.  6  bedoelde  boekje 
aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Deze  bijdrage  wordt,  voor  zoover  daarvan  geen  afschrijving 
voor  de  algemeen©  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een  lid 
een  perceel  van.  de  vereen, iging  betrokken  heeft,  bij  geschreven 
bij  de  gelden  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Indien  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  of  huishuur  behoor¬ 
lijk  elke  week  te  voldoen,  moet  hij  voor  elke  ingegane  week 
verzuim  wat  de  betaling  der  bijdrage  betreft  3  cent  en  wat 
de  betaling  der  huur  aangaat  10  cent  boete  betalen. 
De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  vermelde 
fonds. 

Art.  9.  Alleen  in  geval  van  ziekte  of  ongelukken,  mits 
daarvan  aan  het  bestuur  overtuigend  blijke,  heeft  het  bestuur 
het  recht  een  lid,  gedurende  hoogstens  12  achtereenvolgende 
weken,  ontheffing  van  zijne  verplichting  tot  betaling  zijner 
bijdrage  of  huur  te  verleenen. 

Het  daardoor  ontstane  verlies  wordt  bestreden  uit  het  in 
art.  31  bedoelde  fonds. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zijn  domicilie  naar  eene  andere 
gemeente,  anders  dan  Haarlem  of  Schoten,  overbrengt,  houdt 
zijn  lidmaatschap  op. 

Indien  zulk  een  lid  reeds  een  huis  van  de  vereeniging  in 
huur  heeft,  is  hij  verplicht  bij  zijn  vertrek  een  ander  persoon, 
ten  genoegen  van  liet  bestuur,  aan  te  wijzen,  die  zijn  huis 
zal  betrekken.  Eerstgenoemde  blijft  in  elk  geval  voor  de  ge¬ 
regelde  betaling  der  huishuur  en  de  nakoming  der  overigens 
hem  opgelegde  verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan,  niet 
uitdrukkelijk  wordt  vrijgesteld,  zoolang  aansprakelijk  totdat 
zijln  huis  voor  goed  door  dien  persoon  als  nieuw  lid  zal  zijn 
betrokken  en  zijn  rekening-eourantboekje  op  naam  van  dat 
lid  is  overgeschreven. 

Dezelfde  bepalingen  gelden  ook  voor  hen  die,  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur,  door  veranderde  levensomstandigheden, 
of  door  het  verkrijgen  van  een  eigen  woonhuis  (niet  van  de 
vereenigingj  geen  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der 
vereeniging. 

Art.  11.  Bij  overlijden  treedt  de  overblfj veilde  weduwe  in 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid,  mits  van 
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liet  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  deswege  door  het 
bestuur  te  zijn  aangeschreven,  schriftelijk  kennis  wordt  ge¬ 
geven  aan  het  bestuur. 

Zoo  de  overledene  geene  weduwe  nalaat,  hebben  zijne  erf¬ 
genamen  het  recht,  binnen  4  weken  na  het  overlijden  van 
het  lid,  iemand  aan  te  wijzen,  die  in  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  overleden  lid  treedt. 

Verlangt  de  weduwe  geene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  of  zoo  er  geen  aanwijzing  door  de  erfgenamen,  over¬ 
eenkomstig  liet  voorgaande  lid  van  dit  artikel,  heeft  plaats 
gehad,  hetgeen  zal  gerekend  worden  het  geval  te  zijn  na  Ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  be¬ 
doeld,  zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht, 
dan  blijft  niettemin  de  weduwe  aansprakelijk,  zooals  in  art. 
10  is  bepaald  ten  aanzien  van  een  lid  dat  reeds  een  perceel 
van  de  vereeniging  in  huur  had  en  zijn  domicilie  naar  eene 
andere  gemeente  dan  Haarlem  of  Schoten  heeft  overgebracht. 

In  de  gevallen  in  het  tweede  en  derde  lid  van  art,  10  en 
in  het  tweede  lid  van  dit  artikel  heeft  geene  teruggave  van 
eenige  gelden  door  de  vereeniging  plaats. 

Art.  12.  Het  getal  leden  dezer  vereeniging  zal  hoogstens 
GO  bedragen. 

Elk  dier  leden  is  verplicht  tot  betaling  van  het  aandeel  in 
de  algemeene  'kosten  tijdens  de  oprichting,  bedoeld  in  art.  6, 
ten  voordeele  van  liet  in  art.  31  genoemde  fonds. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  en  wijzigt,  in  overleg  met 
commissarissen,  den  huurprijs  van  elk  huis  met  den  grond. 

Omtrent  liet  betrekken  van  huizen  die  daartoe  gereed  ko- 
men,  wordt  tusscken  de  leden  die  nog  geen  huis  der  vereeni¬ 
ging  betrokken  hebben,  geloot. 

He  loting  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering.  Yoor 
die  leden  welke  op  die  vergadering  niet  aanwezig  zijn  loot 
het  bestuur. 

Ieder  lid  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt  is  verplicht 
liet  daarvoor  door  liet  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 
teekenen.  De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  als  en  ter 
plaatse  waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur,  daarvoor 
zitting  wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  as- 
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sistent  betaald  worden,  die  daarvan  op  liet  in  art.  (j  bedoelde 
boekje  aanteekening  stelt  en  deze  onderteekenlt. 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan  totdat  de 
kostende  prijs  van  liet  betrokken  buis,  met  den  daarbij  be¬ 
hoorenden  grond,  door  bet  lid  gedelgd  is. 

Is  dit  laatste  bet  geval,  dan  wordt  dat  buis  met  den  grond 
bet  eigendom  van  bet  belanghebbend  lid,  na  aan  hem  over¬ 
gedragen  of  bij  scheiding,  ten  gevolge  van  bet  eindigen  der 
vereeniging,  toebedeeld  en  te  zijnen  name  overgeschreven  te 
zijn,  hetgeen  echter  niet  eerder  kan  geschieden  dan  nadat 
de  hypothecaire  schuld,  door  de  vereeniging  aan  te  gaan,  ge¬ 
heel  gedelgd  zal  zijn.  De  overdracht  of  toedeeling  en  levering 
geschiedt  onbelast  en  voor  rekening  van  het  lid,  dat  de 
kosten  daarvan  uit  eigen  beurs  voldoet. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge¬ 
dragen  of  toebedeeld  en.  te  zijnen  name  overgeschreven,  is 
hij  verplicht,  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur,  te  be¬ 
talen  zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en  andere  belastingen 
en  lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade 
en  van  duinwater  en  in  de  algemeene  kosten. 

Art.  14.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt 
opgedragen  aan  het  bestuur.  De  kosten  daarvan  worden  be¬ 
taald  door  de  vereeniging'  en  komen  voor  rekening  van  den 
huurder,  voor  zoover  daaromtrent  bij  het  huurcontract  niet 
anders  is  bepaald.  Voor  de  kosten  van  onderhoud,  voor  zoo¬ 
ver  zij  voor  rekening  van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  even¬ 
als  voor  alle  andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebi¬ 
teerd. 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  perceelen 
verstaan  moet  worden  en  het  bedrag  dat  ieder  lid  in  de  alge¬ 
meene  kosten  en  als  kostenden  prijs  moet  betalen. 

Ieder  huurder  is  verplicht  bij  het  bekend  worden  van  ge¬ 
breken  aan  het  door  hem  gehuurde  perceel  daarvan  dadelijk 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  vooraf  de  vergunning  van  het 
bestuur  noodig:  voor  het  verhuren  van  het  bij  hem  in  ge¬ 
bruik  zijnde  perceel  of  een  gedeelte  daarvan;  voor  het  onttrek¬ 
ken  van  het  perceel  aan  zijne  bestemming;  voor  het  daarin  of 
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daarop  uitoefenen  van  eene  winkelnering  of  eenig  ander  be¬ 
drijf;  voor  liet  verbouwen  van  of  bet  bij  bouwen  aan  de  ge¬ 
bouwen  en  voor  bet  plaatsen  van  gebouwen',  getimmerten 
of  dergelijke  op  den  grond  van  bet  perceel. 

Het  bestuur  kan  de  vergunning  weigeren ,  indien  bet  zulks 
in  bet  belang  der  vereeniging  acbt.  Bij  overtreding  van  alinea 
1  van  dit  artikel  beeft  bet  bestuur  bet  recht  bet  betrokken 
lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren,  onder  goed¬ 
keuring  van  de  commissarissen. 

Art.  16.  Indien  een  lid,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  bet 
bij  hem  in  gebruik  zijnde  perceel  niet  ordelijk,  net  of  zuiver 
bewoont  of  gebruikt,  of  daaraan  grooter'e  of  kleinere  schade 
toebrengt,  waaromtrent  één  of  meer  bestuursleden,  al  dan  niet 
door  één  of  meer  andere  personen  bijgestaan,  zich  dagelijks, 
tusschen  des  voormiddags  9  en  des  namiddags  4  uren  kunnen 
overtuigen  door  opneming  van  bet  perceel,  of  wel  indien  een 
lid  door  herhaalden  huiselijken  twist  de  rust  zijner  mede¬ 
burgers  verstoort,  of  bij  eindvonnis  tot  gevangenisstraf  is 
veroordeeld,  zal  zoodanig  lid  door  het  bestuur,  onder  goed¬ 
keuring  van  de  commissarissen,  kunnen  worden  vervallen  ver¬ 
klaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Bij  vervallenverklaring  van  bet  lidmaatschap,  in  dit  en 
vorig  artikel  bedoeld,  zal  bet  bestuur,  evenals  in  bet  geval 
bedoeld  in  alinea  5  van  art.  2,  bet  betrokken  lid  bet  bij  hem 
in  gebruik  zijnde  perceel  doen  ontruimen,  desnoods  met  rech¬ 
terlijke  tusschenkomst. 

Yan  een  en  ander  wordt  bet  bestuur  mededeeling  gedaan 
in  de  eerstvolgende  algemeen e  vergadering,  en  voor  zoover 
noodig  mede  aan  liet  betrokken  lid.. 

Het  bestuur  beeft  mede  liet  recht,  onder  goedkeuring  van 
commissarissen,  een  lid  dat  nog  geen  perceel  van  de  vereeni¬ 
ging  in  gebruik  beeft,  van  bet  lidmaatschap  vervallen  te  ver¬ 
klaren,  indien  bij  bet  bestuur  de  overtuiging  bestaat,  dat 
zoodanig  lid  een  perceel  der  vereeniging  niet  ordelijk,  net 
of  zuiver  bewonen  of  gebruiken  zal.  Het  bestuur  geeft  van 
zulk  eene  vervallenverklaring  kennis  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  en  aan  het  betrokken  lid,  aan  wien  al1  de 
door  hem  gestorte  gelden  worden  teruggegeven . 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  personen,  door  de  leden  te  kiezen. 
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Zij  hebben  zitting  voor  2  j aren. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering. 

Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  gekozen  worden  perso¬ 
nen  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  mits  zij  te  Haarlem  of 
Schoten  wonen. 

Yan  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden, 
die  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  door  liet  be¬ 
stuur.  De  leden  van  liet  bestuur  die  geen  leden  der  vereeniging 
zijn  hebben  stem  zoowel  in  de  algemeene  als  in  de  bestuurs¬ 
vergaderingen.  Om  over  de  belangen  der  vereeniging  op  te 
treden  heeft  het  bestuur  geen  machtiging  noodig,  hetzij  deze 
uitdrukkelijk  is  voorgeschreven. 

Art.  18.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken  en  is  belast  met  de  leiding,  zoo¬ 
wel  van  de  bestuurs-  als  van  de  algemeene  vergaderingen.  De 
secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleggen 
en  bijhouden  van  den  in  art.  20  bedoelden  rooster,  het  aan¬ 
houden  der  presentielijst  en  der  notulen  van  alle  vergaderin¬ 
gen,  en  met  de  bewaring  van  alle  zoodanige  boeken,  stukken, 
brieven  en  bescheiden  der  vereeniging,  welke  niet  eigenaardig 
belmoren  onder  bewaring  van  den  penningmeester  of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zooverre  deze  niet 
door  zijn  assistent,  ingevolge  art.  19,  gedaan  worden,  en,  na 
vooraf  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  gefiatteerd  te 
zijn,  alle  uitgaven;  is  belast  met  de  zorg  zoowel  voor  het  aan¬ 
houden  der  boeken  welke  hem  door  het  bestuur  worden  voor¬ 
geschreven,  als  voor  het  bewaren  van  alle  boeken,  stukken 
brieven  en  bescheiden  tot  zijne  administratie  behoorende.  De 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoover 
ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten  speciaal 
aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij  reglement 
of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met  alle  ver¬ 
dere  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten  wor¬ 
den  tot  hunne  betrekking  te  belmoren,  en  eindelijk  met  het¬ 
geen  hun,  in  overeenstemming  hiermede,  door  het  bestuur 
wordt  opgedragen. 
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De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere  instruc- 
tiën  voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen,, 
hetzij  afzonderlijk,  hetzij  in;  huishoudelijk  reglement,  in  art. 
31  bedoeld. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
hij  vervangen  door  het  bestuurslid  dat  van  de  aanwezigen  het 
oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  wordt  hij  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daar¬ 
van  melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der 
Coöperatiewet. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  één  of  meer  leden 
aanwijzen  om  den  secretaris  en  den  penningmeester  bij  hunne 
'werkzaamheden  te  assisteeren. 

Door  het  bestuur  kunnen,  in  overleg  met  commissarissen, 
tot  het  behulpzaam  zijn  van  de  bestuursleden  in  de  admi¬ 
nistratie  of  het  beh  eeren  personen  worden  aan  gesteld,  die  voor 
het  verrichten  van  de  hun  opgedragen  werkzaamheden  eene 
door  het  bestuur  te  bepalen  toelage  kunnen  genieten..  Het  be¬ 
stuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de  vereen iging 
aansprakelijk,  en  kan  instructiën  voor  hen  vaststellen.  Geen 
der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder  welk  voorwendsel  of 
benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  vergoeding  voor 
in  het  belang  der  vereeniging  bestedeni  tijd. 

Art.  20.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
en  wel  eerstmaal  2  leden  en  daarna  3  leden,  volgens  een  door 
het  bestuur  bij  het  lot  op  te  maken  rooster. 

Deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  alge¬ 
meene  vergadering,  in  art.  24  bedoeld. 

In  de  daardoor  ontstane  vacaturen  wordt  in  die  vergade¬ 
ring  voorzien. 

De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding 
geschiedt  in  1906. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Wanneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in  het  bestuur  zijn, 
wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  ver- 
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kozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop  degenen  wier  plaats 
zij  vervangen  zouden  moeten  aftreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en 
buiten  rechten.  Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring  uit.  Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  liet  be¬ 
heer  van  de  gelden,  der  vereeniging.  Het  beheert  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren.  Het  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt 
en  vervreemdt,  bezwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende 
goederen  voor  of  van  de  vereeniging;  het  vestigt  erfdienst¬ 
baarheden  ten  behoeve  of  ten  laste  van  die  goederen;  het  be¬ 
steedt  de  werken  of  leverantiën  voor  de  vereeniging  aan;  het 
aanvaardt  of  verwerpt  de  erfstellingen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging,  het  aanvaardt  of  doet  afstand  van  de  aan  haar  ge¬ 
maakte  legaten;  het  neemt  de  aan  haar  gedane  schenkingen 
aan  en  het  treft  dadingen,  alles  met  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  draagt  den  eigendom  van  woonhui¬ 
zen  aan  de  leden  der  vereeniging  die  daarop  recht  hebben 
over;  het  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling  hunner  verplich¬ 
tingen;  liet  zorgt  voor  het  aanleggen  en  bij  houden  van  liet 
register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet,  voor  de  behoor¬ 
lijke  intrestbetaling  en  aflossing  der  geldleeningen,  voor  de 
ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde  betalingen;  het 
belegt  de  gelden  welke  het  onder  zijn  beheer  heeft,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  en  waakt 
voor  de  belangen  der  vereeniging  en  de  naleving  der  statuten, 
reglementen  en  instructiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven 
gaande,  wordt  echter  geene  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  vereisckt. 

Evenmin  is  deze  goedkeuring  noodig,  al  gaan  de  aanbeste¬ 
dingen  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van 
storm-  en  waterschade  aan  perceelen  of  voor  andere  aanbe¬ 
stedingen,  welke  geen  uitstel  gedoogen.  Alle  van  de  vereeni¬ 
ging  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geen  rekening  mag  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden 
gefiatteerd,  dan  nadat  zij  door  liet  bestuur  is  goedgekeurd. 
Alle  akten  waarbij  geldleeningen  worde  naangegaan,  onroe- 
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rende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd,  be¬ 
zwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  worden  ge¬ 
vestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij  plaats  heeft 
de  overdracht  bedoeld  in  art.  13,  zoomede  alle  quitantiën 
voor  terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten,  echter,  voor 
zoover  er  in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de  leden 
daarvan  (of  hunne  schriftelijke  lasthebbers)  onderteekend 
worden. 

Art.  22.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden  voor 
de  eerste  maal  gekozen:  de  heeren  Johannes  Leonardus  Dolle, 
als  voorzitter;  Jacobus  Kederkoorn,  als  secretaris;  Mattheus 
Lambertus  Adrianus  Klein,  als  eerste-penningmeester;  Jo¬ 
hannes  Jozephus  Don  man,  als  tweede-penningmeester,  en 
Jacobus  de  Graaf,  als  tweede-secretaris,  allen  in  den  hoofde 
dezer  als  comparanten  genoemd. 

Art.  23.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  die,  ook  al  zijn  ze 
geen  leden  der  vereeniging,  recht  van  toegang  hebben  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  daarin  eene  raadgevende  stem 
kunnen  uitbrengen.  Zij  ontvangen  mededeeling  van  de  te 
houden  algemeene  vergaderingen,  door  toezending  aan  ieder 
hunner  van  een  oproepingsbriefje  voor  elke  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  de  wijze  als  voor  de  leden  is  bepaald. 

Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal  onderwerpen  de  over¬ 
dracht  in  art.  13  bedoeld  en  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarbij  liet  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten 
van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  verhy- 
pothekeeren  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van  erf¬ 
dienstbaarheden,  het  aanbesteden  van  werken  of  leverantiën, 
het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  het  aanvaar¬ 
den  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van  schen¬ 
kingen,  het  treffen  van  dadingen  en  de  besluiten  betreffende 
de  wdjze  van  de  belegging  der  gelden.  De  commissarissen 
worden  bovendien  door  liet  bestuur  geraadpleegd  in  alle  ge¬ 
vallen  in  deze  statuten  in  het  bijzonder  onischrever.  Zij  zijn 
bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  tijdelijke  over- 
gifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging,  alsmede 
de  vertooning  of  overgifte  van  de  gelden  der  vereeniging,  te 
vorderen. 


12 


x 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1507 


Yan  de  overgifte  is  uitgezonderd  het  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  Goöperatiewet. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  bun  dit  noodzakelijk 
voorkomt,  één  of  meer  leden  van  bet  bestuur  schorsen.  Binnen 
14  dagen  hierna  moet  eene  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  bijeengeroepen  worden.  Op  deze  vergadering  zullen 
commissarissen  rapport  uitbrengen  en  zoodanige  voorstellen 
doen,  als  zij  in  bet  belang  der  vereeniging  noodig  achten. 

Is  deze  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeenge¬ 
roepen,  dan  zijn  commissarisen  verplicht  zoodra  mogelijk 
z  elVen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven.  In  deze  vergadering  neemt  een  der  commis¬ 
sarissen  het  voorzitterschap  waar.  Geschorste  bestuurs¬ 
leden  onthouden  zich,  tot  de  beslissing  der  algemeene 
vergadering,  van  alle  handelingen  namens  de  vereeni¬ 
ging.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  in  geval  van  schor¬ 
sing  van  één  of  meer  bestuursleden  de  noodige  maatregelen 
te  nemen,  dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de  zaken  plaats 
heeft.  De  commissarissen  worden  voor  onbepaalden  tijd  door 
de  leden  gekozen.  Yan  de  commissarissen  moeten  minstens  2 
geldschieters  der  vereeniging  zijn,  indien  deze  dit  verlangen. 
Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Bij  vacature  geschiedt  zoo  spoedig  mogelijk  de 
nieuwe  keuze  van  een  commissaris. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  elke  vacature  eene  aanbeve¬ 
ling  van  2  personen  te  doen.  De  commissarissen  worden  ge¬ 
kozen  door  de  leden,  op  de  eerste  algemeene  vergadering,  te 
houden  in  1905. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Januari  van  elk  jaar 
en  eindigt  met  31  December  van  dat  jaar.  Op  eene  algemeene 
vergadering,  jaarlijks  uiterst  den  laai  sten  Mei  te  houden, 
wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden  over  het  afgeloopen 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan,  onder  over¬ 
legging  van  de  noodige  bescheiden,  en  verslag  uitgebracht 
van  den  toestand  der  Vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken,  minstens  eene  maand  vóór 
deze  algemeene  vergadering,  in  handen  van  commissarissen,  die 
ze,  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van  hunne  bevin¬ 
ding,  aan  liet  bestuur  terugzenden.  In  die  algemeene  ver- 
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gadering  worden  3  leden  gekozen  tot  liet  nazien  der  rekening 
en  verantwoording.  Binnen  14  dagen  na  hunne  benoeming 
moet  het  onderzoek  zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  met  de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  worden 
gelegd  voor  de  leden. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welken  de  rekening  en  verantwoording,  met  de  gemelde  be¬ 
scheiden,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  en  doet  daarvan  mede- 
deeling  in  de  kiervoren  in  dit  artikel  bedoelde  algemeene 
vergadering.  De  tijd  gedurende  welken  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  met  de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  ligt  voor 
de  leden  bedraagt  minstens  8  dagen. 

Binnen  eene  maand  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  commissie 
staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,,  besloten  wordt  tot 
de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd. 

Dit  bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  door  al  de  leden  der  commissie,  of  de  meerderheid  van 
hen,  onderteekend.  Bij  weigering  van  één  of  meer  der  leden 
van  die  commissie  om  te  onderteekenen  wordt  hiervan  melding 
gemaakt  in  bedoeld  bewijs  van  goedkeuring. 

Goedkeuring,  ook  zonder  mede-onderteekening  van  één  of 
meer  leden  van  laatstgemelde  commissie,  strekt  aan  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Ieder  lid  kan,  op  zijne  kosten,  afschriften  of  uittreksels  dier 
rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris  bekomen. 

Art.  25.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging,  of  in  het  geval  in  art.  23  voorzien. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  26.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter.  De  bestuursvergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt, 
of  door  2  bestuursleden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
wordt  verzocht. 
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Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
liet  houden  var  bestuursvergaderingen.  De  oproeping  ter  al- 
gemeene  en  ter  bestuursvergaderingen  geschiedt  bij  briefjes, 
spoedvereisehende  gevallen  en  die  in  art.  28  bedoeld  uitge¬ 
zonderd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene  en  minstens 
2  dagen  vóór  de  bestuursvergadering.  Op  de  oproepingsbrief¬ 
jes  worden  de  punten  van  behandeling  in  het  kort  aange¬ 
geven,  behoudens  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van  art.  28. 

Omtrent  de  onderwerpen  niet  op  die  briefjes  vermeld,  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluiten  genomen 
worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  dit  mocht  goedvinden. 
De  naleving  van  het  vierde  en  vijfde  lid  van  dit  artikel  is 
niet  verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  betracht  ten 
aanzien  van  de  algemeene  vergaderingen,  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  1/5  der  leden  of  door  hen  zelven  bij¬ 
eengeroepen  . 

Besluiten  over  onderwerpen  niet  op  de  oproepingsbriefjes 
vermeld,  kunnen  alleen  aangenomen  worden  door  goedkeu¬ 
ring  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Alle  voorstellen  in  de  vergadering,  behalve  die  van  het 
bestuur  en  den  voorzitter,  kunnen  alleen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  indien  zij  door  minstens  20  leden  worden  on¬ 
dersteund.  De  oproepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris 
onderteekend,  of  daarop  wordt,  ter  vervanging  zijner  liand- 
teekening,  zijn  naam  gedrukt.  Zij  worden  door  zijne  zorg 
rondgezonden. 

De  notulen  der  vergaderingen,  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld  en  daarna  terstond  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend.  Geene  protesten 
worden  in.  de  notulen  opgenomen.  Niemand  voert  in  eene 
vergadering  het  woord  dan  na  het  van  den  voorzitter  ge¬ 
vraagd  en  verkregen  te  hebben  en,  uitgezonderd  de  voorzitter, 
over  hetzelfde  onderwerp  niet  meer  dan  2  maal,  en  telkens 
niet  langer  dan  10  minuten,  tenzij  de  vergadering  hem  verlof 
geeft  om  meermalen  en  langer  te  spreken.  De  voorzitter  roept 
den  spreker  die  van  het  onderwerp  dat  in  behandeling  is  af¬ 
wijkt,  of  onvoegzame  uitdrukkingen  bezigt,  tot  de  orde  en 
ontneemt  hem,  zoo  hij  zich  bij  herhaling  daaraan  schuldig* 
maakt,  het  woord. 
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In, dien  een  lid  zich  in  vergadering  onbehoorlijk  gedraagt,, 
ter  beoordeeling  van  den  voorzitter,  heeft  deze  het  recht  zulk 
een  lid,  na  minstens  ééne  vergeefsche  waarschuwing,  uit  de 
vergadering  te  doen  verwijderen. 

Art.  27.  Bij  het  te  laat  komen  ter  algemeene  vergadering, 
zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  5  cent  en  bij  geheele 
afwezigheid,  mede  zonder  deugdelijke  redenen  en  ter  beoor¬ 
deeling  van  het  bestuur,  eene  boete  van  10'  cent. 

Deze  boeten  zijn  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  genoemde 
fonds. 

Art.  28.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  wijziging  van  art.  1 
der  statuten,  voor  zoover  betreft  het  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging.  Dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding’ 
der  vereeniging,  genomen  worden  in  2,  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  30  dagen  te  houden  algemeene  vergaderingen,  de 
eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  De  oproeping  ter  algemeene 
vergadering  tot  behandeling  der  onderwerpen,  hiervoren  in  dit 
artikel  voornoemd,  geschiedt  minstens  10  dagen  te  voren.  De 
oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld  worden¬ 
de  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  artikel  26  en 
28  voor  een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  of  benoemingen 
van  personen  te  verstaan,  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene 
vergadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  ter¬ 
wijl  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursver¬ 
gadering  liet  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw 
behandeld  wordt.  Ingeval  de  stemmen  alsdan  weder  staken, 
wordt  het  geacht  verworpen  te  zijn.  Indien  in  eene  bestuurs- 
of  algemeene  vergadering  bij  eene  eerste  stemming  over  per¬ 
sonen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  heeft  voor 
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elke  keuze  of  benoeming  in  dezelfde  vergadering  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben,  of,  indien  slechts  één  persoon  liet 
grootste  aantal  stemmen  verkregen  heeft,  tusschen  deze  en 
hem  of  hen  die  het  getal  stemmen  volgende  op  het  grootste 
hebben  erlangd.  Hij  die  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen 
heeft  is  benoemd  of  gekozen.  Ingeval  bij  herstemming  echter 
op  2  of  meer  personen  liet  grootste  aantal  stemmen  is  uit¬ 
gebracht,  beslist  tusschen  hen  het  lot.  Yoor  zoover  niet  bij 
acclamatie  of  op  andere  ondubbelzinnige  wijze  van  de  ver- 
eisckte  meerderheid  blijkt,  wordt  over  zaken  mondeling  en 
bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen  bij  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Wanneer  niettemin  de  voorzitter  of  minstens  20  leden  in 
eene  algemeene  vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in  eene 
bestuursvergadering  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  ver¬ 
langen,  moet  dit  aldus  geschieden.  Bij  behandeling  der  onder¬ 
werpen  in  art.  28  bedoeld  moet  altijd  mondeling  en  bij  hoofde¬ 
lijke  oproeping  worden  gestemd.  De  mondelinge  stemming 
bij  hoofdelijke  oproeping  geschiedt  met  de  woorden  „voor” 
of  „tegen’',  zonder  meer. 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
medegerekend. 

Art.  30.  In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  3 
zijner  leden  tegenwoordig  zijn.  Indien  het  vereischte  getal 
leden  niet  is  opgekomen,  wordt  eene  nieuwe  vergadering'  be¬ 
legd.  Op  de  oproepingsbriefjes  daarvoor  wordt  vermeld  dat 
in  de  vorige  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was. 

Art.  31.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  voor  een  op  te  richten  ziekenfonds,  dat 
hoofdzakelijk  bestemd  is  om  de  leden,  in  overeenstemming 
met  de  daaromtrent  vast  te  stellen  bepalingen,  in  geval  van 


17 


iöö; 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.. 


ziekte  of  ongelukken  in  staat  te  stellen  hunne  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  na  te  komen. 

Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  reglement  voor 
de  vereeniging  vast  gesteld.  Bij  deze  reglementen  mag  niet 
worden  afgeweken  van  deze  statuten. 

Art.  32.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  anders  dan  door 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  liet  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
effening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  33.  Alle  leden  der  vereeniging  en  de  leden  van  het 
bestuur  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van  den  notaris, 
bewaarder  dezer  minute-akte. 

Art.  34.  Telkens  wanneer  ingevolge  deze  statuten  leden 
tot  het  een  of  ander  einde  eene  vergunning  van  het  bestuur 
behoeven,  wordt  daaronder  verstaan  eene  schriftelijke  ver¬ 
gunning. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  statuten, 
van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van  de 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  worden, 
voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opgedragen, 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  20  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  36.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereiscliten,  op  straffe  van  nietigheid  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorraad  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietgheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Haar¬ 
lem,  op  lieden,  7  December  1904,  in  tegenwoordigheid  van 
Petrus  Jacobus  Biezenaar,  wonende  te  Haarlem,  en  Grerardus 
Hendrikus  van  Meer,  wonende  te  Heemstede,  beiden  candi- 
daat-notaris,  als  getuigen.  Onmidellijk  na  voorlezing  is  deze 
akte  onderteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij 
notaris. 
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(Geteekend:)  J.  L.  Dolle,  -J.  Nederkoorn,  M.  L.  A.  Klein, 
J.  de  Graaf,  J.  J.  Bouman;  P.  J.  Biezenaar,  G.  van  Meer, 
A.  Da  amen. 

Geregistreerd  te  Haarlem  13  December  1904,  deel  159,  folio 
160  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905,  n°.  0, 


N°.  1508. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  oprichten  en  drijven 
van  eene  stoomzuivelfabriek,  te  Roordahuizum,  ge¬ 
meente  Idaarderadeel. 

Voor  mij,  Durk  Burgij,  notaris  te  Roordahuizum,  zijn  ver¬ 
schenen  de  heeren : 

Hoite  Everts  Schaap,  veehouder  en  koopman  te  Ito or da¬ 
im  iznm,  voorzitter;  Douwe  Johannes  de  Jong,  veehouder  te 
Idaard,  secretaris,  en  Alle  Pieters  Bakker,  veehouder  onder 
Rauwerd,  ondervoorzitter ; 

te  zamen,  volgens  hunne  verklaring,  als  uitmakende  het 
bestuur  der  Coöperatieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en 
drijven  van  eene  stoomzuivelfabrieik  te  Itoo  r  d  ah  ui  zum ,  waar¬ 
van  de  zetel  is  gevestigd  te  Roordahuizum  (gemeente  Idaarde- 
radeel),  welke  vereeniging  is  opgericht  bij  akte  op  12  Maart 
j.890,  terwijl  de  voorwaarden  zijn  gewijzigd  bij  akten  op  8 
Mei  1893,  25  November  1899  en  20  Juli  1903,  allen  voor  mij, 
notaris,  verleden. 

De  comparanten,  handelende  als  bestuurders  van  en  mits¬ 
dien  namens  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging  ver¬ 
klaarden  : 

dat  in  de  op  den  lOden  dezer  maand  door  de  leden  der  voor¬ 
melde  coöperatieve  vereeniging  gehouden,  behoorlijk  uitge¬ 
schreven  vergadering,  waarin  het  vereischte  aantal  leden  aan¬ 
wezig  was,  is  besloten,  om  in  de  voorwaarden  der  vereeniging 
opnieuw  veranderingen  aan  te  brengen; 

en  dat  die  veranderingen  bestaan  in  de  volgende,  onder¬ 
scheidenlijk  betreffende  de  artikels  daarbij  vermeld,  te  weten : 
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Art.  9.  In  plaats  van  het  bestaande  te  lezen  het  volgende : 
„De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt  öf  vrijwillig  (door 
opzegging)  öf  gedwongen  (door  ontzetting  van  'het  lidmaat¬ 
schap). 

In  liet  eerste  geval  geeft  het  betrokken  lid  van  zijn  voor¬ 
nemen  tot  uittreding  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur, 
uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  boekjaar,  en  wordt 
verder,  evenals  bij  ontzetting,  gehandeld  overeenkomstig  het 
voorsoh  rif't  der  wet. 

Het  aldus  vrijwillig  uitgetreden  lid  verbeurt,  indien  de  ver¬ 
gadering  van  leden,  opgeroepen  deze  uittreding  te  behande¬ 
len,  daarop  niet  anders  beslist  : 

a.  het  door  hem  gelstorte  volgens  art.  0,  b  en  c ; 

h.  een  bedrag  aan  geld,  gelijkstaande  met  het  vijfvoud  van 
wat  hij  gestort  heeft  volgens  art.  6,  b. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  al  de  nog  door  het  uitgetreden 
lid  te  ontvangen  gelden,  als  onbetaald  melkgeld,  het  bedrag 
van  wat  volgens  art.  14,  a  en  b,  gevorderd  zou  kunnen  worden, 
en  zoo  voort,  in  te  houden,  tot  dat  mogelijke  verliezen,  ont¬ 
staan  door  dit  uittreden  uit  de  vereeniging,  of  andere  niet 
terstond  opeischbare  vorderingen  van  de  vereeniging  op  het 
uitgetreden  lid,  uit  welken  hoofde  ook,  vereffend  zullen  zijn. 

Hij  die  wegens  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en  beslis¬ 
sing  van  de  algemeene  vergadering  van  leden,  genoodzaakt  is 
uit  de  vereeniging  te  treden,  en  de  rechtverkrijgenden  van 
een  overleden  lid,  ontvangen  terug  : 

a.  de  door  hen  betaalde  inleggeklen:,  volgens  art.  6,  alinea  b  ; 

b.  de  helft  van  de  door  hen  geschorste  entreegelden,  vol¬ 
gens  art.  (i,  alinea  c ;  en 

c.  het  totale  bedrag  van  hun  aandeel  in  de  bezittingen  der 
vereeniging,  zooals  dat  op  hun  naam  is  geboekt,  overeenkom¬ 
stig  hetgeen  bepaald  is  bij  art.  14,  a  en  b. 

De  verrekening  der  teruggaven  aan  uitgetreden  leden  ge¬ 
schiedt  na  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  over 
het  laatste  boekjaar,  waarin  deze  lid  waren. 

Bij  en  alleen  voor  het  geval  van  overlijden  en  andere  bij¬ 
zondere  omstandigheden  kan  dit  tijdstip  door  liet  bestuur 
worden  vervroegd. 

( Uitzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
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1/5  der  leden  door  de  algemeene  vergadering,  en  wordt  daarbij 
verder  gehandeld  evenals  bij  vrijwillige  uittreding,  overeen¬ 
komstig  alinea,  8  en  4  van  dit  artikel,  ongeacht  de  mede- 
aansprakelij  kheid  van  het  ontzette  lid  voor  het  tekort  over 
het  dienstjaar  waarin  de  ontzetting  plaats  had.” 

Artikel  14.  De  derde  alinea  van  dit  artikel  als  volgt  te 
lezen  :  „Uit  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  aan  gebouwen  en  inventaris  en  eventueele 
belangrij ke  schadeposten. 

Dit  laatste  moet  echter  aan  het  oordeel  der  ledenvergadering 
w orden  onderworpen . '  ’ 

Art.  14,  b.  De  derde  alinea  en  volgende  als  volgt  te  lezen  : 
„Het  bedrag  van  zoodanig  aandeel  is  niet  opvorderbaar  dan 
bij  vrijwillige  uittreding,  waaromtrent  de  vergadering  van 
leden,  krachtens  de  bepaling  van  art.  9  beslist  heeft,  dat  zij 
plaats  had,  doordat  het  uitgetreden  lid  daartoe  genoodzaakt 
was  door  geldige  redenen;  en  bij  overlijden,  tenzij  in  het 
laatste  geval  het  lidmaatschap  door  de  weduwe  of  erven  wordt 
voortgezet.  In  geval  van  opvordering  geschiedt  de  uitbetaling 
binnen  6  maanden  na  het  einde  van  liet  dan  loopende  boek¬ 
jaar.  Op  een  daartoe  door  de  belanghebbenden  onderteekend 
(schriftelij  k  verzoek  moet  het  bedrag  van  het  aandeel  van  een 
uittredend  of  overleden  lid  ten  name  van  een  nieuw  lid,  het¬ 
welk  de  plaats  van  den  uitgetredene  inneemt,  worden  over- 
gesohreven.” 

Art.  18.  De  derde  alinea  wordt  vervangen  als  volgt :  „Het 
aftredend  lid  van  het  bestuur  is  herkiesbaar;  de  andere  af¬ 
tredenden  zijn  voor  de  betrekkingen,  die  zij  hebben  waarge¬ 
nomen,  niet  dadelijk  herkiesbaar.” 

Art.  19,  alinea  2.  In  plaats  van  de  woorden:  „der  werken 
bedoeld  bij  art.  14”,  te  lezen  :  ,,van  werken  tot  uitbreiding  en 
vernieuwing  van  fabrieksgebouwen”. 

Art.  26,  eerste  alinea,  in  plaats  van  de  woorden:  „Jaarlijks 
in  de  eerste  week  van  Mei  en  in  de  eerste  helft  van  Juli”,  te 
lezen:  „ Jaarlijks  tusschen  1  April  en  12  Mei  en  in  de  maand 
Juli”. 

Derde  alinea,  in  plaats  van  de  woorden  :  „In  de  Mei-ver- 
gaderingen”,  te  lezen:  „In  de  April-  of  Mei-vergadering”. 

AH.  35.  In  plaats  van  het  bestaande  te  lezen  :  „Bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te  stellen,  worden 
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de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie  der  fabriek  nader 
geregeld. 

Leden  die  zich  niet  in  alle  opzichten  aan  de  bepalingen  van 
het  huishoudelijk  reglement  houden,  kunnen  door  de  alge- 
meene  vergadering  van  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
gestraft  worden  met  ontzetting  en  wordt  in  dat  geval  ge¬ 
handeld  overeenkomstig  art.  9,  laatste  alinea.’’ 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  E/oordahuizum,  op  Maandag  19  December  1904, 
iu  tegenwoordigheid  van  den  heer  Keimpe  Terpstra,  be¬ 
heerder  der  zuivelfabriek  te  Boordahuizum,  en  Sjoerd  de 
Jong,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  E. oor dah u  i  zum  ~  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute-akte  ondertee- 
kend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend : )  H.  E.  Schaap,  voorz. ,  D.  J.  de  Jong,  secre¬ 
taris,  A.  P.  Bakker,  vice-voorz. ;  K.  J.  Terpstra,  Sj.  de  Jong, 
D.  Burgij. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  21  December  1904,  deel  206, 
folio  98  recto,  vak  4. 
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Coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank  voor  Koekauge  , 
Weerwille  en  Berghuizen,  te  Koekange. 

Heden,  19  December  1904,  zijn  voor  jbr.  mr.  Rudolph  Otto 
van  Holthe  van  Echten,  notaris  in  bet  arrondissement  Assen, 
standplaats  hebbende  te  Meppel ,  in  bet  koffiehuis  van  Klaas 
van  den  Berg  te  Koekange ,  en  in  tegenwoordigheid  der  beide 
na  te  noemen  getuigen  ,  verschenen  : 

Pieter  Kraal,  Willem  van  Dijk,  Klaas  Drost,  Tieme  van 
Dijk  Willemszoon,  Hendrik  van  Dijk,  Harm  Westert  Harms- 
zoon  ,  Bernard  Wobben  ,  Jan  Huls,  Geucbien  van  der  Woude, 
Tieme  Steenbergen ,  Hendrik  Willems  Steenbergen  ,  en  Geert 
Broekhuizen  ,  allen  landbouwers  ,  wonende  te  Koekange  ; 

Jacobus  ter  Heide,  onderwijzer,  wonende  aldaar; 

Imke  Heida  ,  directeur  der  coöperatieve  boterfabriek,  wonende 
aldaar ; 

Jan  Oshaar  ,  landbouwer  ,  wonende  op  de  Oshaar ; 

Hendrik  Bakker,  landbouwer,  wonende  op  Struikberg; 

Jan  Schutting,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Roelof  Drost  Geertszoon  ,  landbouwer,  wonende  te  Weerwille; 

Albert  Bos,  landbouwer,  wonende  aldaar, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank,  aangesloten  bij  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht,  en  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten 
voor  de  coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank,  aangesloten  bij 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht,  gevestigd  te  Koekange. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleen-  en  spaarbank  voor  Koekange,  Weerwille  en  Berg¬ 
huizen  ,  en  is  gevestigd  te  Koekange. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  N alert  and  sche  Staatscourant  zijn  opgenomen  r 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Hik  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  (3.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten* 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  liet 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigeu  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten, 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ha  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  : 

8.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  hei,  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  ledeu  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hel  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
l’aar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Ouitantiëu  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereenigiug  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leidiug  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kau  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  vau  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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••aan  den  voorzitter  van  Let  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervaugend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
-ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kau  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een 
•/Zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
•3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9,  bedoeld: 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37..  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht* 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  hef 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  ^oor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  <15.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge- 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  pr\js  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renteu 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

ri  5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
•eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zeever 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 


11 


1509 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Dau  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53 , 
54  ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte 

iUdus  gedaan  en  verleden  te  Koekange ,  op  tijd  en  plaats 
in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Folkert 
van  Dijk ,  zonder  beroep ,  en  Lucas  Massier ,  notarisklerk , 
beiden  wonende  te  Meppel  ,  als  getuigen  ,  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend. 
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En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris 
deze  akte,  die  als  minute  in  mijne  bewaring  zal  verblijven, 
oumiddellijk  na  gedane  voorlezing  geteekend. 

(Geteekend :)  P.  Kraal,  W.  van  Dijk,  K.  Drost,  T.  van 
Dyk  Wz. ,  H.  van  Dijk,  H.  van  Westert  Hz.,  B.  Wobben , 
J.  Huls,  G.  v.  d.  Wonde,  T.  Steenbergen,  H.  W.  Steenbergen, 
G.  Broekhuizen,  Jac.  ter  Heide,  I.  Heida ,  J.  Oshaar  ,  H.  Bak¬ 
ker  ,  J.  Schutting ,  R.  Drost  Gz. ,  A.  Bos ;  F.  ?an  Dijk ,  L. 
Massier,  R.  O.  van  Holthe  tot  Echten,  notaris. 

Geregistreerd  te  Meppel  23  December  1904,  deel  101,  folio 
G7  recto ,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1904,  n°.  6. 


N°.  1510. 


Coöperatieve  winkelvereeniging  „Moed  en  volharding”', 
te  Anna-Paulowna. 

Den  loden  December  1904  verschenen  voor  mij,  Henricli. 
Bernardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  keeren: 

1.  Pieter  Kuiper  Dirkszoon,  timmerman,  wonende  te 
Anna  Paulowna; 

2.  Alexander  Vogelenzang; 

o.  Abram  Job.ann.es  de  Smit  Hendrikszoon; 

4.  Andries  Wiggerz  Leendertszoon; 

5.  Coenraad  Jan  Geerligs; 

G.  Dirk  Jonge  jan  Dirkszoon; 

7.  Volkert  Krabman; 

8.  Klaas  Kossen  Corneliszoon; 
en  9,  Jan  Dekker  Corneliszoon, 

allen  arbeider  en  wonende  te  Anna-Paulowna, 
die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  187b 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de7  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Naam,  zetel  doel  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naani  van: 
Coöperatieve  winkelvereeniging  „Moed  en  volharding”,  en  is 
gevestigd  te  Anna-Paulowna. 

O  C* 
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Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  aan  hare  leden 
leven  sbenoodigdheden  van  goede  qualiteit  bij  zuivere  maat  en 
gewicht  t('  verschaffen. 

Art.  Ö.  Om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eenie  winkelnering  van  verschillende  levens¬ 
heil  oodigdheden. 

o 

Art.  4.  De  Verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling, 
tegen  de  door  hei  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  5.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleggel- 
de.ni  en  conti ibutie  der  leden. 

Art.  (>.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  80  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  openbaarmaking 
dezer  akte  in  de  Ncdcrla ndsch e  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden,  is  ten  kantore  van  de  vereeniging  ,,Aloed  en  volhar¬ 
ding",  voormeld. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Aid.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder  die. 
Volgens  liet  burgerlijk  recht,  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen. 

Art.  9.  Zij  die  als  1  iel  wenscheii  te  worden  aangenomen 
moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  over  de 
al  of  niet  aanneming  beslist  in  zijne  eerstvolgende  verga¬ 
dering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming,  liet  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1870  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging  teekenen  en  f  5  entree  betalen,  waarvan  hem 
bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  daaraan  binnen  den  gestelden  termiin  niet  voldaan 

O  tal 

is,  wordt  men  geacht  niet  als  lid  der  vereeniging  te  zijn  toe¬ 
getreden. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  liet  bestuur  van 
deze  bepaling  afwijken.  Deze  afwijking  moet  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  bekend  gemaakt  worden. 

Dij  overlijden  van  diegene  der  echtgenooten  die  lid  der 
•vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  diens  aandeel  op  zijn 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1510 


of  kaar  naam,  binnen  ©ene  maand,  laten  overschrijven.  X a 
dien  tijd  moet  hij  of  zij  ziek  als  nieuw  lid  aanmelden. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  overblijvende  der  eclitge- 
noot'en,  .indien  het  lid  gehuwd  was,  binnen  een©  maand  na 
het  overlijden  van  bet  lid,  kennis  te  geven  van  deze  bepaling. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  kasboekje  en 
een  exemplaar  der  statuten,  hetwelk  tevens  strekt  tot  bewijs 
van  aandeel,  waarvoor  10  cents  wordt  betaald. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan 
het  lid  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register 
is  gegeven. 

Art.  11.  Op  het  kantoor  der  vereen iging  wordt  een  dooi¬ 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend,  gewaarmerkt,  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1°.  de  statuten  der  vereeniging; 

2°.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van  toe- 
zicht; 

3°.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en.  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Yoor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  liet  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeen©  verga¬ 
dering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  1 
stem. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  ©ener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huwelijk  met  een,  man  die  lid  der  vereeniging  is. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  uittreding; 

3°.  door  ontzetting; 

4°.  doordat  men  ophoudt  te  wonen  binnen  den  kring  der 
vereeniging; 

5°.  door  het  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  met  een  lid 
der  vereeniging  (wat  betreft  het  lidmaatschap  der  vrouw). 
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Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  weiischt  te  treden 
geeft  daarvan  scEriftelijk  kennis  aan  Eet  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  van 
elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag, 
ingediend  vóór  den,  aanvang  van  Eet  kwartaal,  in  volgorde 
van  den  datum  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elke  25  leden 
ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente  Anna- 
Paulowna  wordt  Eierbij  de  voorkeur  gegeven. 

Be  terugbetaling  van  Eet  bij  art.  19  bedoelde  inleggeld, 
voor  zooverr  e  daarop  ten  gevolge  van  door  de  vereeniging  ge¬ 
leden  verliezen  geene  afscErijving  heeft  plaats  geEad,  kan 
eerst  gevorderd  worden  bij  overlijden,  vertrek  naar  elders  of 
als  men  minstens  2  jaar  lid  is. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  Eet  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
o})  de  eerstvolgende  algemeen'©  vergadering. 

Art.  16.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  Eet  lidmaat¬ 
schap,  behalve  in  liet  geval  bedoeld  bij  art.  18,  vervallen  de 
niet  volgestorte  aandeelen  aan  de  reservekas. 

Art.  17.  Bij  uittreding  gaan  alle  aanspraken  en  rechten 
op  dividend  van  Eet  loopende  boekjaar  of  op  de  bezittingen 
der  vereeniging  verloren,  behoudens  Eet  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  18.  Uitkeering  van  winst  over  liet  dienstjaar  waarin 
liet  lidmaatschap  is  verloren  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  Eet  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeere  vergadering  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg*- 
«e  1de n  en  contributie  der  leden. 

O 

Elk  lid  moet  f  5  inleggeld  verwerven;  voor  diegenen  die 
Eet  geld  niet  in  een s  wenschen  te  storten  kan  dit  geschieden 
door  wekelijksclie  storting  van  25  cents. 
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Bij  niet  nakoming  van  deze  verbintenis  verbeurt  hij  zijn 
lidmaatschap  en  vervallen  de  gestorte  gelden  aan  de  reserve¬ 
kas. 

Het  volgestorte  inl'eggeld  geeft  recht  op  eene  rente  van  6 
percent  per  jaar.  He  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
maand  volgende  op  dien  der  volstorting. 

Het  inleggeld  mag  niet  worden  verhoogd  dan  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  een  bedrag  der 
zuivere  winst,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Bovendien  worden  bij  het  einde  van  elk  dienstjaar  in  de 
reservekas  gestort  de  entrée-gelden  en  de  gelden  bedoeld  bij 
de  artt.  1b,  18  en  19. 

Zij  is  bestemd  tot  dekking  van  alle  mogelijke  verliezen.  Zij 
kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de 
leden  ter  verdeeling  komen.  Ingeval  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging'  wordt  overgegaan,  wordt  zij,  voor  zooverre  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  bestaande  schulden,  onder 
de  leden  verdeeld,  naar  recht  en  billijkheid. 

Art.  21.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  moge¬ 
lijk  bij  eene  solide  instelling,  door  liet  bestuur,  in  overleg  met 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  gekozen;  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  secretaris  en  een 
penningmeester;  de  voorzitter  wordt  in  functie  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  aangewezen. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  4  der  overige 
bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen,  worden  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  liet  bestuur 
bestaat. 

Art.  24.  Alle  van  de  vereen inins’  of  van  liet  bestuur  uit- 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 
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Stukken  betreffende  geldelijke  aan  gele  gen  lieden  worden  ook 
door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  25.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  8  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op  de 
wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  bepaald. 

Art.  2b.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inlichtingen 
en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun 
toezicht  noodig  hebben. 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan  hebben 
zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  27.  De  commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  de 
leden  van  liet  bestuur  te  schorsen  en,  zoo  noodig,  de  leiding 
der  zaken  op  zich  te  nemen,  totdat  eene  binnen  14  dagen  door 
hen  te  beleggen»  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist 
of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten  worden  verleend. 

Art.  28.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  29.  Wanneer  iemand  tusschentüds  tot  lid  van  liet 

*• 

bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij  is  ge¬ 
kozen. 

Art.  80.  De  leden  vanj  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zooverre 

u  J 

zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Art.  81.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  mo¬ 
gelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn.  Het  bestuur  is 
niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en  verliezen. 

Art.  32.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling,  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen . 

Voor  daden  vallende  buiten  het  gewone  beheer,  in  liet  bij¬ 
zonder  voor  het  aangaan  van  geldleen ingen,  heeft  liet  bestuur 
de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  33.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst  - 
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rekening  vóór  liet  einde  der  maand  Januari  aan  de  leden  zal 
worden  bekend  gemaakt. 

Het  dienst*  of  boekjaar  begint  1  Januari  en.  eindigt  31 
December. 

Art.  34.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge¬ 
durende  bet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  goederen  der  vereeni- 
ging.  Jaarlijks  wordt  van  den  inventaris  5  procent  voor  waar¬ 
devermindering  af  geschreven . 

Na  aftrek  van  hetgeen  ingevolge  liet  bepaalde  bij  art.  20 
aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overige  ter  beschikking 
van  de  leden  gesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  35.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uitzon¬ 
dering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  26,  27  en  41,  tweede 
alinea,  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en,  minstens  5 
dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  agenda,  door  oproepings¬ 
briefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  36.  Er  hebben  jaarlijks  4  algemeene  vergaderingen 
plaats,  en  wel  in  de  maanden  April,  Juli,  October  en  Januari. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen,  worden  belegd  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  1/5  der 
leden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelve n  tot  eene  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  37.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het  be¬ 
sluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  noodig  zijn. 
Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering'  niet 
aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  Vergadering,  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen,  daaromtrent  worden  besloten.  Bij  staking 
van.  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  38.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  ongeteeken- 
de  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt 
terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen,  de  beide  candidaten  die 
het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
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Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  liet  lot. 

Art.  89.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging 
Ie  beslissen,  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  bestuurders  te  ontslaan; 

8°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen,  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden. 


Slotbepalingen. 

Art.  40.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een 
lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Art.  41.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  eene  algemeene 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan;  een.  gelijk  voorstel 
kan  door  1/5  van  het  ledental  worden  in  gediend;  ook  kan  liet 
bestuur  der  gelijk  voorstel  aan  de  orde  brengen. 

Zulk  een  voorstel  moet  schrifteliik  ter  kennis  van  alle  leden 

M 

worden  gebracht  en  op  eene  daarna  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  welke  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  gemaakt  moet 
zijn,  behandeld  worden. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Scha- 
gen,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  vim  de  lieeren  Gerrit  M ooy,  koffiehuishouder,  en  Willem 
Kuys,  stalknecht,  beiden  wonende  te  Scha  gen,  als  getuigen, 
evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  Pieter  Kuiper  Dz.,  A.  Vogelenzang,  A.  J.  H. 
de  Smit,  A.  Wiggerz,  -T.  (\  Geerligs,  I).  Jongejan  llz.,  V. 
Krabman,  K.  C.  Kossen,  -J.  Dekker  Cz.;  Henri  B.  Gottmer, 
notaris,  G.  Mooy,  W.  Kuys. 

Geregistreerd  te  Medemblik  21  December  1904,  deel  15,  folio 
98  verso,  vak  2. 
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Coöperatieve  steenkolenhandel  ,,  Draagt  elkanders 
lasten”,  te  Nienw-Lekkerland. 

Voor  mij,  ïnr.  Johannes  Petrus  van  den  Brink,  notaris,  ter 
standplaats  Alblasserdam,  zijn  verschenen  : 

Johannes  van  der  Bussen,  modelmaker; 

Tan  Cornelis  Stam  Corneliszoon,  timmerman  ; 

Aart  Adrianus  van  Schelven,  ijzerdraaier; 

allen  wonende  te  Nieuw-LekkeiJand,  zoo  voor  zichzelf,  als 
in  hoedanigheid  van  gemachtigde,  blijkens  ondefJiandsehe 
akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegen  - 
woerdigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  die  allen  onder- 
t  eek  o  nd  te  zijn,  aan  deze  minute  is,  vastgehecht,  van: 

Arie  van  den  Oever  Corneliszoon,  timmerman ;  Gerrit 
Peerbolte  Gerritszoon,  ijzerdraaier;  Oornelis  de  Bie  Comelis- 
.zoon,  ijzerdraaier;  Ito  kus  Visser  Itokuszoon,  ijzerdraaier; 
Jasper  van  Es,  smid;  Jan  van  Driel  Birkszoon,  bankwerker; 
Alexander  de  Jager  Teuniszoon,  bankwerker;  Gerrit  de  Bie 
Corneliszoon,  koperslager;  Hendrik  Ooms,  koperslager;  Cor- 
nelis  Advokaat  Comeliszoon,  bankwerkersbaas ;  Pieter  Zee¬ 
dijk  Corneliszoon,  ketelmaker;  Jacobus  Maurik  Christiaans- 
zoon ,  ketelmaker;  Jan  Bakker,  keitelmaker ;  Leendert  Kees¬ 
maat,  ketelmaker;  Cornelis  Kool,  ketelmaker;  Willem 
Schook,  (ketelmaker;  Jan  Kerkwijk,  ketelmaker;  Cornelis 
Molenaar,  ketelmaker;  Adrianus  de  Lange  Baniëlszoon,  ketel¬ 
maker;  Marinus  Bas,  ketelmaker;  Willem  Bas,  ketelmaker ; 
Jan  de  Groot,  ketelmaker;  Arie  de  Groot  Janszoon,  ketelmaker; 
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Arie  de  Groot,  timmerman';  Cornelis  Kooyman  G.zoon,  tim¬ 
merman;  Pi  eter  Verboom,  timmerman;  Jan  de  Rouwe, 
werkman;  Hu  go  van  den  Herik,  werkman;  Cornelis  Boers  je 
Antoni  eszoon,  werkman;  Nicolaas  Rietdijk,  werkman;  Cor¬ 
nelis,  de  Hartog,  werkman ;  Adriaan  Jansen,  werkman;  Wou¬ 
ter  Goud,  werkman;  Jan  Schouten,  werkman;  Jacobus  Zee¬ 
dijk  Corneliszoon,  ijzerwerker;  Arie  van  't  Hoi  Arieszoon, 
ij zerwelrker ;  Gerrit  Peerbolte,  ijzerwerker  ;  Cornelis  T  lot, 
ijzerwerker;  Pieter  Luttik,  ijzerwerker;  Arie  van  Stek,  ijzer¬ 
werker;  Frans  Nooit,  ijzerwerker;  Jan  Reeling,  smid;  Bas- 
tiaan  Verhoeven,  smid,  Jacob  van  Rijnsbergen,  smid;  Johan- 
nes  isonhoff,  smid;  Andries  Oskam,  voorslager;  Gerrit  ïaake, 
voorslager;  Cornelis  Hartkoorn,  voorslager;  Jan  Klijnjan 
Janszoon,  scheepmaker ;  Arie  de  Bruin  Geertszoon,  scheep¬ 
maker;  Johannes  Mouthaan,  stoker  ;  Adriaan  Stout  Adrianus- 

zoon,  tijdschrijver ;  Krijndert  Dirk  van  der  Klis,  ketelmaker, 
allen  wonende  te  Albasserdam ;  Willem  Verhey  Leenderts- 

zooo,  timmerman;  Jan  Willem  Smit  Fopszoon,  bankwerker; 
Johanneis  Hoek  Pleunszoon,  smid;  Arie  Martinus  den  Oud¬ 
sten,  boekhouder;  Gillis  Bignes  van  Lindonk,  meester  tim¬ 
merman;  Jacob  Moerkerk  Janszoon,  ijzerdraaielr ;  Arie  Gel- 
derblom  Bastiaanszoon,  bankwerker;  Jan  Willem  van  S din¬ 
gen  Janszoon,  bankwerker  ;  Cent  van  der  Bussen  Adrianus- 
zoon,  bankwerker;  Johan  Schults,  bankwerker;  Cornelis  Gim- 
minger,  bankwerker;  Tobias  Hartkoorn,  ij zer draaier ;  Jan 
van  Kooik,  machinist;  Arie  Slagboom  Janszoon,  bankwerkdr; 
Cornelis  C  anno  o,  bankwerker;  Jan  Beiër,  electriciën ;  Jan 
Bosman,  ketelmaker;  Cornelis  Oskam  A.zoon,  ketelmaker; 
Hendrik  van  Vliet,  ketelmaker;  Philip  Talmon,  ketelmaker; 
Jan  Verzee,  ketelmaker;  Jan  Talmon  Iz.,  ketelmaker;  Leen- 
dert  Verhey,  timmerman;  Antoon  van  der  Perk  L.zoon,  tim¬ 
merman;  Jan  van  der  Bussen  A.zoon,  timmerman;  Gerrit 
Talmon  l.zoon,  timmerman;  Jan  de  Boer,  timmerman;  Pie¬ 
ter  Verhey  L.zoon,  timmerman;  Pleun  Hoek,  timmerman; 
Cornelis  Schenk,  smid;  Arie  de  Jong  C.zoon,  timmerman; 
Cornelis  van  den  Haspel  F.  W.zoon,  timmejrman;  Adrianus- 
Scheffe  l.zoon,  timmerman;  Antonie  van  den  Haspel  F. 
W.zoon,  schrijnwerker;  Frederik  Willem  van  den  Haspel, 
schrijnwerker;  Baniël  de  Lange,  werkman;  Adrianus  Bek- 
ker  A.zoon,  werkman;  Jacob  van  der  Wal,  werkman  ;  Wou- 
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ter  Stam  W.zoon,  werkman;  Johannes  van  der  Perk  L.zoon, 
werkman;  Cornelis  van  der  Wiel  L.zoon,  werkman;  Simon 
Antonie  van  den  Oever  C.zoon,  werkman;  Jan  Schilt,  werk¬ 
man;  Jan  van  Stek  W.zoon,  werkman;  Cornelis  Blom,  werk¬ 
man;  Jan  Moerkerk,  werkman ;  Jan  Kroon,  werkman  ;  Jacob 
Monteban,  werkman;  Cornelis  de  Koning,  werkman;  Dirk 
Datmeijer,  werkman;  Hendrik  van  Lith,  werkman;  Heima- 
nns  Grelderblom,  werkman;  Willem  Verwaal,  werkman;  Her¬ 
in  anus  van  Meerkerk,  werkman;  Adriaan  Stam  Corneliszoon, 
ij  zerwerke'r ;  Hendrik  Stam,  ijzerwerker;  Hugo  Leonardus 
Kerkhof,  ijzerwerker;  Cornelis  Grelderblom  Hermanuszoon, 
ijzerwerker;  Jacobus  Grelderblom  Hermaimszoon,  ijzerwer¬ 
ker;  Pieter  de  Bes  Ari eszoon,  ijzerwerker;  Arie  Hoek  Plëuns- 
zoon,  smid;  Bastiaan  (telde rblorn,  scheepmaker;  Fas  de  Hon, 
scheepmaker;  Johannes  Stuy,  scheepmaker;  Willem  Stam 
Wouterszoon,  scheepmaker;  Willem  Verkerk  Arieszoon, 
scheepmaker ;  Cornelis  Stam  Adrianuszoon,  scheepmaker ; 
Albert  Schoenmakers,  scheepmaker;  Oornelis  Kooyman  Elisa- 
zoon,  scheepmaker;  Pieter  R  adem  aker,  ijzergieter;  Arie 
P  adem  aker,  ijzergieter;  Pleun  Advokaat  Keeszoon,  ijzer¬ 
gieter;  Cornelis  Borsje  Jacobszoon,  ijzergieter;  Arie  de 
Bruin,  ketelmaker;  Arie  den  Boef  Corneliszoon,  ketelmaker ; 
Willem  Stierman,  kopergieter;  Ni  col  aas  Wensveen,  kapitein; 

allen  wonende  te  Nieuw-Lekkerland. 

De  comparanten  verklaarden,  met  hunne  voornoemde  last¬ 
gevers,  bij  déze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver  een  i  ging 
en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

% 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  heet:  Coöperatieve  steenkolenhan¬ 
del  ,, Draagt  elkanders  lasten”  en  is  gevestigd  te  Nieuw-Lek¬ 
kerland.  Het  raadhuis  aldaar  is  aangewezen  als  onveranderlijk 
domicilie  der  leden,  zoowel  binnen  als  buiten  genoemde  ge¬ 
meente  woonachtig. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  aan  hare  leden 
steenkolen  en  andere  brandstoffen  van  goéde  qualiteit  te  ver¬ 
schaffen. 
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Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  begint  de  vereeniging,  zoo- 
dra  de  geldmiddelen  dit  toelaten,  een  kleinhandel  in  steen¬ 
kolen.  De  verkoop  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur,  in 
overleg  met  commissarissen,  vastgestielde  prijzen,  die  zooveel 
mogelijk  gelijken  tred  houden  met  die  van  den  gewonen  klein¬ 
handel. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  ook  aan,  niet-leden  plaats,  zonder 
dat  dezen  echter  e enige  aanspraak  kunnen  maken  op  winst- 
uitkeering. 

Aid.  5.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  gereede  betaling  ; 
tegenover  niet-leden  mag  hiervan  in  geen  geval  worden  afge¬ 
weken  ;  tegenover  leden  alleen  in  geval  van  ziekte  of  gedwon¬ 
gen  werkloosheid.  In  die  gevallen  kan  het  bestuur  den  be¬ 
trokkene  een  krediet  openen  tot  het  volle  bedrag  zijner  ge¬ 
storte  aandeelen.  Is  binnen  een  jaar  de  schuld  niet  afbetaald,, 
dan  kan  het  bedrag  daarvan  af  geschreven  worden  van  de  aan- 
deejen  Van  den  betrokkene. 

Art.  6.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereen igingv  geldt  het 
stelsel  van  gereede  betaling  tot  beginsel. 

Art.  7.  De  vereeniging  drijft  baret  zaken  met  de  als  aan¬ 
deelen  gestorte  gelden  der  leden.  Zijn  deze  niet  voldoende,  zoo 
kan  het  bestuur,  in  overleg  met  commissarissen,  geld  opne¬ 
men  tot  een  bedrag  van  20  procent  van  het  gestorte  kapitaal, 
daarboven  slechts  met  toestemming  der  algemeene  vergadering 
en  niet  tot  een  hooger  bedrag  dan  50  procent  van  het  gestorte 
kapitaal. 


Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  woirden  die  te  goe¬ 
der  naarn  bekend  staat  en  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het 
aangaan  van  verbintenissen.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  tre¬ 
den  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur.  Binnen  14  dagen  of  in  hunne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  beslissen  bestuur  eu  commissarissen  over  de  al  of 
niet  opneming. 

Art.  9.  Elk  nieuw  aangenomen  lid  moet  binnen  8  dagen 
zijn  handteekening  met  datum  van  toetreding  plaatsen  in  het 
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daarvoor  aangewezen  register,  hetwelk,  ingevolge  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  nja.  227)  moet  worden 
bij  gehouden  en  tevens  de  eerste  storting  doen,  met  bijbetaling* 
van  25  cents  voor  entreegeld,  waarvoor  hij  een  exemplaar  der* 
statuten  en  een  kasboekje  ontvangt. 

Art.  10.  Indien  een  lid  gedurende  4  achtereenvolgende 
weken  de  in  art.  20  voorgeschreven  stortingen  niet  doet,  ont¬ 
vangt  hij  van  het  bestuur  een  schriftelijke  waarschuwing 
met  bepaling  van  een  uitersten  termijn  van  14  dagen.  Ver¬ 
loopt  ook  deze  telrmijn  zonder  verdere  betaling,  dan  verliest 
de  betrokkene  van  rechtswege  en  zonder  verdere  waarschu¬ 
wing,  zijn  lidmaatschap  en  vervalt  het  reeds  door  hem  gestorte 
bedrag  ten  voordeele  der  reservekas.,. 

In  buitengewone  omstandigheden  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  In  het  kasboekje  van  elk  lid  moet  iedere  storting 
op  de  aandeelen,  elke  uitbetaling  en  elke  tegoedsckrijving 
van  dividend  of  afschrijving  door  den  penningmeester  worden 
aangeteekend  met  dag-  en  handteekening. 

Voor  stortingen  en  tegoedschrij  vingen  gelden  deze  aantee- 
keningen  tévens  als  quitantie. 

Art.  12.  Klachten  over  slechte  waren,  onjuiste  maat  en 
dergelijke,  kan  ieder  lid  te  allen  tijde  schriftelijk  ter  kennis 
van  het  bestuur  brengen.  Het  bestuur  moet  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  de  juistheid  der  klachten  onderzoeken  en,  die  gegrond  be¬ 
vindende,  de  noodige  maatregelen  nemen.  Indien  een  klacht 
door  minstens  3  leden  onderteekend  is,  zal  liet  bestuur  ver¬ 
plicht  zijn  aan  de  klagers  den  uitslag  van  het  onderzoek  mede 
te  deélen. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeenei  vergaderin¬ 
gen  en  heeft  kies-  en  stemrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  1  stem, 
die  alleen  persoonlijk  kan  worden  uitgebracht. 

Art.  14.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden 
en  van  zijne  opzegging  schriftelijk  kennis  geeft  aan  liet  be¬ 
stuur,  wordt  van  zijn  lidmaatschap  ontslagen,  te  weten,  bij 
vertrek  uit  de  gemeenten  Nieuw-Lekkerland  of  Alblasserdam, 
terstond  en  anders  één  jaar  na  den  dag  van  opzegging.  Van 
elke  opzegging*  moet  blijken  door  eene  gedagteekende  verkla¬ 
ring,  onderteekend  door  het  uittredend  lid,  gesteld  op  den, 
kant  van  het  register,  bij  art.  9  hiervoor  bedoeld. 
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Ieder  uittredend  lid  verliest  alle  aanspraak  op  dividend  over 
liet  jaar.  waarin  liet  ontslag  is  verleend. 

Art.  15.  Terugbetaling  van  gestorte  aandeelen  beeft  alleen 
plaats  bij  uittreding  uit  de  vereeiiiging.  Bij  opzegging  van  liet 
lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  elders,  moet  het  bestuur 
binnen  14  dagen  na  de  opzegging  de  den  betrokkene  toe¬ 
komende  gelden  doen  uitbetalen. 

Bij  opzegging  om  andere  leden  en  kan  elk  uittredend  lid 
slechts  om  de  4  maanden  1/5  deel  van  de  hem  toekomende 
ge  l  d  e  n  t  e  ru  ge  i  sok  e  n . 

Art.  Ki.  Elke  cessie,  verpanding  of  andere  bez waring  der 
aandeelen  is  tegenover  de  vereeiiiging  van  nul  en  geener 
waarde,  welke  bepaling  in  het  kasboekje  van  de  leden  uit¬ 
drukkelijk  moet  zijn  aangeteekend. 

Art.  17.  Elk  lid  kan  wegens  onteerende  handelingen  of 
wegens  overtreding  dezer  statuten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  2/3  van  liet  aantal  uitgebracht  wordende  gel¬ 
dige  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard. 

Yan  deze  vervallenverklaring'  wordt  door  het  bestuur  een 
gedagteekende  verklaring  gesteld!  in  liet  register,  hiervoor  bij 
art.  9  aangewezen.  De  gelden,  zoodanig  lid  toekomende,  moeten 
hem  worden  uitbetaald!  3  maanden  na  den  dag  waarop  hij 
van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard. 

Alt.  18.  Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  de  naaste  erf¬ 
genamen,  tenzij  een  hunner  het  lidmaatschap  verlangt  voort 
te  zetten,  de  uitbetaling  van  de  aan  den  overledene  toekomende 
gelden  14  dagen  na  den  datum  van  overlijden  terugeischen. 

Alt.  19.  liet  dividend  kan  worden  opgevraagd  14  dagen 
na  de  goedkeuring  der  jaarbalans  door  de  algemeene  verga¬ 
dering. 


Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal  der  vereeiiiging  bestaat  uit  aandeelen 
van  f  5 ;  elk  lid  moet  5  aandeelen  verwerven. 

De  eerste  2  aandeelen  moeten  door  de  leden  worden  gestort 
in  wekelijksche  bijdragen  van  minstens  5  cents.  De  overige 
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aandeelen  kun  nen  gevormd  worden  door  tegoedseh  rij  ving  van 
dividend,  op  de  in  art.  29  omschreven  wijze.  Natuurlijk  zijn 
ook  voor  deze  de  stortingen,  hoewel  onverplicht,  niet  uitge¬ 
sloten. 

Art.  21.  Het  kapitaal  der  leden  geniet  geen  interest. 

Art.  22.  Uit  een  gedeelte  der  winst  in  art.  28  aangewezen, 
wordt  een  reservekas  gevormd ;  zij  is  bestemd  tot  dekking 
van  mogelijke  verliezen. 

De  reservekas,  omtrent  welker  bewaring:  en  beheer  bestuur 

e) 

en  commissarissen  beslissen,  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  niet  onder  de  leden  ter  verdeeling  komen.  In  geval 
van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij,  voor  zoover  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  bestaande  schulden,  hoofde¬ 
lijk  verdeeld  tusschen  hen  die  ten  tijde  der  ontbinding,  lan¬ 
ger  dan  een  vol  jaar  leden  der  vereeniging  waren. 

Art.  23.  Tijdelijk  ongebruikt  wordende  gelden  worden  ge¬ 
plaatst  op  de  spaarbank  van  het  departement  Nieuw-Lekker- 
land  der  Maatschappij  tot  Nut  van  't  Algemeen. 

Hoofdstuk  IY. 

Comptabiliteit. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  25.  Elk  jaar  wordt  door  het  bestuur  de  balans  opge¬ 
maakt  uit  de  boeken,  welke  op  den  eersten  werkdag  in  Ee- 
bruari  worden  afgesloten.  Deze  balans  wordt,  na  door  com¬ 
missarissen  te  zijn  onderzocht,  overgelegd  in  de  algemeene 
vergadering,  waarin  commissarissen  van  hun  onderzoek  ver¬ 
slag  uitbrengen.  Worden  in  de  algemeene  vergadering  tegen 
de  juistheid  der  balans  bedenkingen  gemaakt,  die  niet  opge¬ 
nomen  zijn  in  het  verslag  van  commissarissen,  dan  kan  de 
vergadering  een  bijzondere  commissie  benoemen  om  de  balans 
nogmaals  te  onderzoeken,  tot  welk  doel  deze  alle  bevoegd¬ 
heden  erlangt,  die  aan  commissarissen  zijn  toegekend.  Op 
grond  van  het  verslag,  hetzij  van  commissarissen  of  bijzondere 
commissie,  wordt  de  balans  door  de  algemeene  vergadering 
goedgekeurd  of  gewijzigd. 

Art.  2(1.  Boekhouding  en  opmaking  der  balans  hebben  zoo¬ 
veel  mogelijk  plaats  naar  commercieele  beginselen. 
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Art.  27.  Teir  afschrijving  op  de  aan  de  vereeniging  toebe- 
hoorendé  roerende  goederen,  behalve  op  de  brandstoffen,  wordt 
10  procent  bestemd. 

Art.  28.  Na  goedkeuring  der  balans  worden  de  behaalde 
winsten  aldus  verdeeld : 

5  procent  komt  ten  bate  der  reservekas  ; 

10  procent  komt  ter  verdeeling  aan  de  bestuursleden ; 

•3  procent  komt  ter  verdeeling  aan  de  commissarissen  ; 

liet  overschot  wordt  onder  de  leden  verdeeld  of  hun  tegoed 
geschreven  naar  evenredigheid  van  hetgeen  door  elk  hunner 
is  gekocht. 

Aid.  29.  Tot  het  geheele  bedrag  der  5  aandeefen,  die  elk 
lid  verwerven  moet,  zal  zijn  volgestort,  kan  de  betrokkene 
slechts  de  uitbetaling  vorderen  van  de  helft  van  het  hem  toe¬ 
komende  dividend,  terwijl  de  andere  helft  hem  tegoed  geschre¬ 
ven  wordt  tot  vorming  zijner  aandeelen. 

Art.  30.  Sluit  de  balans  met  een  veWies,  zoo  wordt  dit  ge¬ 
dekt  door  de  reservekas.  Is  deze  niet  toereikend,  zoo  heeft 
voor  de  rest  een  hoofdelijke  omslag  plaats  over  allen  die 
minstens  een  vol  jaar  lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  Wordt 
het  bedrag  van  dien  omslag  niet  betaald,  dan  wordt  het  afge¬ 
schreven  van  het  aandeel  van  den  betrokkene. 

Hoofdstuk  Y. 

Bestuur  en  commissarissen. 

Art.  31.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
waarvan  één  als  voorzitter,  één  als  penningmeester  en  één  als 
secretaris  fungeert.  Bij  ontstentenis  van  een  hunner  treedt  een 
der  o  verblij  ven  den  dadelijk  als  plaatsvervanger  op.  Het  toe¬ 
zicht  over  de  handelingen  des  bestuufs  wordt  uitgeoefend  door 
4  andere  leden  als  commissarissen,  waarvan  bij  onderlinge 
keuze  één  sis  voorzitter  en  één  als  secretaris  wordt  benoemd. 
Tot  voorzegde  betrekkingen  zijn  benoembaar  alle  mannelijke 
leden,  oprichters  dezer  vereeniging  of  die  welke  minstens  3 
maanden  lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  De  betrekkingen 
van  bestuurslid  en  commissaris  zijn  niet  vereenighaar. 

Art.  32.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  benoemd 
voor  den  tijd  van  3  je  ren.  •Jaarlijks,  op  1  •Januari,  beeft  af- 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN. 


1511 


trediug  plaats  van  1/3  hunner,  te  regelen  door  een  rooster.  De 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar  Zij  die  tusschentij ds 
benoemd  wdrden  hebben  slechts  zoolang  zitting  als  diegenen 
in  wier  plaats  zij  optreden,  zitting  zouden  hebben  gehad. 

Art.  33.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen!  van  alle  ter  vergade¬ 
ring  tegenwoordige  kiesgerechtigde  leden. 

Art.  34.  Ofschoon  voor  een  bepaalden  tijd  aangesteld,  kun¬ 
nen  de  leden  van  het  bestuur  te  zamen  of  afzonderlijk,  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  in  hunne  betrekking 
worden  geschetst  of  ontslagen. 

Art.  35.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  leidt  de  zaken  overeenkomstig  deze 
statuten  of  daarmede  niet  in  strijd  zijnde  reglementen  en  in- 
struotiën,  welke  door  de  vegadering  van  bestuur  en  commis¬ 
sarissen.  mochten  worden  vastgesteld. 

Het  vergadert  ééns  per  maand  en  bovendien  zoo  vaak  de 
voorzitter  .zulks  noodig  acht.  Met  name  beslist  het  bestuur 
over  den  in-  en  verkoop  van  brandstoffen. 

Art.  36.  Binnen  de  eerste  6  maanden,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer,  onder  overlegging  van  de  noodige  stukken  en 
bescheiden  en  zorgt  dat  deze  rekening  binnen  eene  maand,  na 
hare  goedkeuring,  wordt  nedergelegd  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  te  Ridderkerk,  alwaar  ieder  daarvan  kosteloos 
inzage  nemen  of  te  zijnen  koste  afschrift  bekomen  kan. 

Art.  37.  Commissarissen  zijn  verplicht  toezicht  te  houden 
op  het  beheer  der  vereeniging.  Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
op  de  vergaderingen  van  het  bestuur  de  boeken  en  papieren 
in  te  zien,  de  kas  en  het  magazijn  te  onderzoeken;  zij  waken 
voor  de  belangen  der  vereeniging  en  naleving  der  statuten.  Zij 
verg*aderen  eens  per  maand. 

Art.  38.  Bestuur  en  commissarissen  vergaderen  gemeen¬ 
schappelijk  ééns  per  3  maanden  en  verder  bij  besluit  van  com¬ 
missarissen. 

Art.  39.  Tot  de  gemeenschappelijke  verrichtingen  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen  behoort  : 

a.  de  vaststelling  van  instruetiën  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  voor  het  bestuur  en  de  bedienden ; 
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b.  liet  besluiten  tot  liet  aangaan  van  gejdleeningen  binnen 
de  grenzen  gesteld  bij  art.  7  dezer  statuten; 

c.  de  vaststelling  van  den  borgtocht  der  bedienden. 

Alt.  40.  De  in  de  verschillende  vergaderingen  genomen 
besluiten  worden  door  den  secretaris,  daarin  tegenwoordig, 
beknopt  genotuleerd  en  door  hem  met  den  voorzitter  ge¬ 
le  ekeud. 


Hoofdstuk  YI. 
Algemeene  ver  ga  derin  g . 


Art.  41.  De  algemeene  vergadering  wordt  belegd  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger;  daarvan 
geschiedt  3  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,  schriftelijke  kennisgeving  aan  de  leden.  Buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  indien 
bestuur  of  commissarissen  zulks  noodig  achten  of  wanneer 
het  met  redenen  omkleed  schriftelijk  verzoek  daartoe  gedaan 
wordt  door  minstens  1/5  der  leden.  De  laatsten  kunnen  zelf  tot 
bij  eenroeping  overgaan,  wanneer  aan  hun!  verzoek  daartoe 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  42.  De)  agenda,  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  die  vóór  de  oproeping  door  commissairi s sen  of  door 
10  leden  der  vereeniging  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Art.  43.  Onderwerpen  op  de  agenda  niet  voorkomende, 
kunnen  ter  algemeene  vergadering  wel  besproken,  doch  daar¬ 
omtrent  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  44.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Hiervan 
zijn  uitgezonderd!  besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  en  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  die)  met  2/3  der  stem¬ 
men  moeten  genomen  worden. 

Art.  45.  De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met 
ongeteekende  gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot;  bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden 
deze  geacht  verworpen  te  zijn.  Deze  bepalingen  gelden  ook 
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voor  vergaderingen  van  liet  bestuur  met  of  zonder  commis¬ 
sarissen  en  van  commissarissen  alleen. 

Art.  46.  De  algeimeene  vergadering  beeft  de  eindbeslissing 
omtrent  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Tot  bare  uitsluitende  bevoegdheid  behoort  de  beslissing  om¬ 
trent  : 

1.  klachten  over  het  bestuur  en  beheer  der  vereeniging; 

2.  de  wijziging  der  statuten; 

3.  voorstellen  tot  blijvende  belegging  van  gelden; 

4.  de  uitlegging  van  zin  en  inbond  dezer  statuten,  voor 
zoover  die  aanleiding  mochten  geven  tot  verschillende  opvat¬ 
ting; 

5.  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  YII. 

Duur  der  vereeniging. 

AH.  47.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jairen,  ingaande  heden. 


H  o  o  f  d  stuk  Y 1 1 1 . 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

AH.  48.  Die  op  het  oogenblik  van  de  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  daarvan  leden  zijn  of  dit  waren  binnen  één  jaap 
vóór  die  ontbinding,  zijn  persoonlijk  en  voor  gelijke  deelen 
aansprakelijk  voor  de  schulden  der  vereeniging,  echter  in  geen 
geval  tot  een  hooger  bedrag  dan  het  bedrag  hunner  aandeelén. 

Hoofdstuk  IX. 


Slotbepalingen. 

Art.  49.  Als  tijdelijke  bestuurders  dezer  vereeniging  zijn 
door  de  oprichters  der  vereeniging  benoemd : 

tot  voorzitter:  de  comparant  Johannes  van  der  Dussen; 
tot  secretaris:  de  comparant  Jan  Cornelis  Stam; 
tot  penningmeester :  de  comparant  Aart  Adrianus  van 
Schelven ; 
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en  tot  tijdelijke  commissarissen :  de  lastgevers  Arie  van  den 
Oever,  Willem  Yerhey,  -Jan  Willem  Smit  en  Tohannes  Hoek. 

Waarvan  akte. 

Verleden,  overeenkomstig  liet  mij  door  partijen  ter  liand 
gestelde  concept-statuten,  te  Alblasserdam,  14  December  1904, 
in  tegenwoordigheid  van  Pieter  Adriaan  van  Buuren,  can- 
didaat-notaris,  en  Govert  va n  den  Eyk,  notarisklerk,  beiden 
wonende  te  Alblasserdam,  als  getuigen,  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  ininnte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Greteekend : )  Jobs.  van  der  Dussen  Ez.,  J.  C.  Stam,  A.  A. 
v.  Schelven;  P.  A.  van  Buuren,  G.  van  den  Eyk,  J.  P.  van 
den  Brink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Siliedreckt  19  December  1904,  deel  118, 
folio  G4  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905  ,  n°.  12. 


F.  1512. 


Coöperatieve  boerenleenbank  ,  te  Twello. 

Heden,  21  December  1904,  verschenen  voor  mr.  Hermannus 
Henricus  Everts ,  notaris  ,  gevestigd  te  Twello ,  arrondissement 
Zutfen  ,  provincie  Gelderland ,  in  tegenwoordigheid  van  na  te 
noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Louis  Fran^ois  Joseph  Marie  baron  van  Voorst  tot  Voorst, 
zonder  beroep,  wonende  te  Twello; 

2.  Johannes  Hendrikus  Stoffels  ,  hoofd  der  Roomseh-Katho- 
lieke  school  van  Duistervoorde  ,  wonende  te  Twello ; 

3.  Abraham  Nieuwenhuis ,  landbouwer ,  wonende  op  den 
Ten  ge  ,  te  Twello  ; 

4.  Seno  Johannes  Biesterbos,  landbouwer,  wonende  te  Wilp ; 

5.  Teunis  Uenk  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Terwolde  ; 

6.  Jan  Hessel  Buitenhuis,  landbouwer,  wonende  te  Wilp; 

7.  Hendrikus  Koers,  landbouwer,  wonende  te  Terwolde; 

8.  Antonie  Brinkman  ,  landbouwer ,  wonende  te  Twello  ; 

9.  Gerhardus  Franciscus  Kuttschrutter,  landbouwer,  wonende 
te  Twello ; 

10.  Toon  Menkveld  ,  landbouwer  ,  wonende  op  den  Teuge,  te 
Twello ; 

11.  Jan  Andreas  Demmers  ,  landbouwer,  wonende  te  Twello, 

die  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene  Coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  ,  gevestigd  te  Twello  ,  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Twello  ,  en  is  gevestigd  te  Twello. 

Bovendien  kan  de  vereeniging  haren  werkkring  uitstrekken 
over  de  aan  Twello  onmiddellijk  grenzende  dorpen  ,  in  de  ge¬ 
vallen  ,  waarin  het  bestuur  zulks  gewenscht  acht. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  hebbe  of  domicilie  kieze  binnen  den 
kring  der  vereeniging  Twello 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen,, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  stryd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zy  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
iaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9,  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  auders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  liet  ontslag  daarvan  keunis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwyzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 

bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 

plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kuunen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 

minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 

gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43  ,  sub  5  , 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een 
zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten ,  ingediend  wegens  het  afwqzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgebonden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  bet 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  boogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  wonen  op  strafte  der  boete  bij  art.  43  ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen.  - 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffely ken  en  zedelij ken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
rerbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgeuomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altyd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zjj  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt*  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
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Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie  r 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905  ,  en  eindigende  31 
December  1934. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Opgemaakt  volgens  een  gegeven  ontwerp  en  verleden  op  tijd 
gemeld ,  ten  kantore  van  den  ondergeteekenden  notaris  te 
Twello ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Theodore  Henri 
Lucassen  ,  candidaat-notaris ,  wonende  te  Twello  ,  en  Anthon 
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Pieter  van  den  Sigtenhorst ,  boekhouder ,  wonende  te  Deventer* 
als  getuigen  ,  beiden  den  notaris  bekend  ,  die  onmiddellijk  na 
voorlezing  deze  akte  met  de  verschenen  personen  en  den  notaris 
hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  L.  van  Voorst  tot  Voorst,  J.  H.  Stoffels,  A. 
Nieuwenhuis,  S.  J.  Biesterbos ,  T.  Uenk  ,  J.  H.  Buitenhuis* 
H.  Koers ,  A.  Brinkman ,  G.  F.  Kuttschrutter ,  T.  Menkveld  * 
J.  A.  Demmers ;  Th.  H.  Lucassen  ,  A.  P.  v.  d.  Sigtenhorst , 
H.  H.  Everts  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  22  December  1904,  deel  112* 
folio  27  verso  ,  vak  1. 
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N°.  1513. 


Oener  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „De  Hoop”,  te  Oene, 
gemeente  Epe. 

Op  14  December  des  jaars  1904  zijn  voor  mij  Willem  Jacob 
Maximiliaan  Verkouteren  ,  notaris  in  het  arrondissement  Zutphen  , 
standplaats  hebbende  te  Epe ,  in  tegenwoordigheid  van  beide 
na  te  noemen  getuigen,  verschenen  : 

de  heeren  Albert  Jan  Dalhuisen  ,  Johannes  Jacobus  Dijk¬ 
huizen ,  Lubbertus  Bonhof,  landbouwers;  Albert  de  Graaf, 
bakker  en  winkelier,  en  Lubbertus  van  Koldenhoven  ,  land¬ 
bouwer  ,  allen  wonende  te  Oene ,  te  zamen  uitmakende  het 
bestuur  van  de  te  Oene  ,  gemeente  Epe  ,  gevestigde  vereeniging 
genaamd;  Oener  coöperatieve  zuivelfabriek  „De  Hoop”  tot  na 
te  melden  handeling  gemachtigd  in  de  algemeene  vergadering 
van  leden  van  genoemde  vereeniging,  gehouden  17  November  11. 

En  verklaarden  de  comparanten  dat  in  de  hiervoor  aange¬ 
haalde  vergadering  van  leden  dier  vereeniging  is  besloten  tot 
het  brengen  der  volgende  veranderingen  in  hare  voorwaarden , 
zooals  die  zijn  vastgesteld  bij  akte  op  13  Mei  1895  voor  mij 
notaris  verleden. 

Art.  1  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  1.  Te  Oene ,  gemeente  Epe ,  is  gevestigd  eene  ver¬ 
eeniging  ,  genaamd :  „  Oener  coöperatieve  stoomzuivelfabriek 

„  De  Hoop 

Art.  3  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  heeft  de  vereeniging  eene 
zuivelfabriek  gesticht  te  Oene,  en  verbinden  zich  de  leden  om 
aan  deze  fabriek,  behoudens  die  voor  eigen  gebruik  benoodigd  , 
ter  bereiding  te  leveren  alle  melk  van  het  rundvee  der  boerderij 
bij  ieder  in  gebruik. 
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Art.  9  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  9.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Art.  10  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

4rt.  10.  Het  benoodigd  kapitaal  is  geleend  onder  solidaire 
verbintenis  van  de  leden  of  degenen  die  in  hunne  plaats  treden. 

Art  11  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  11.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  waarvoor 
in  de  rekening  van  elk  boekjaar  een  bedrag  van  minstens  f  50 
als  vaste  post  van  uitgaaf  zal  worden  aangebracht,  totdat  dit 
fonds,  met  inbegrip  van  de  door  belegging  te  verkrijgen  reserven, 
een  bedrag  van  f  2000  heeft  bereikt.  Daaruit  zullen  de  terug¬ 
gaven  geschieden,  bedoeld  bij  art.  19.  Wordt  over  eenig  bedrag 
beschikt ,  dan  zal  onmiddellijk  tot  aanvulling  overeenkomstig 
het  eerste  lid  van  dit  artikel  worden  overgegaan. 

Art.  12  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  12.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  de  termijnen  van  aflossing  der  aangegane  geldleening 
en  de  verschuldigde  rente ,  belooning  van  het  dienstpersoneel  , 
het  benoodigde  voor  onderhoud  der  machines  en  gereedschappen  , 
administratiekosten  ,  assurantie  der  roerende  goederen  ,  aankoop 
van  melk  en  verdere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  13  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  13.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeniging 
en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en  schulden, 
worden  bepaald  naar  de  verhouding  van  het  aantal  koeien. 

Art.  17  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  17.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  kunnen 
den  overledene  als  zoodanig  opvolgen.  In  dat  geval  geven  deze 
zoo  spoedig  mogelijk  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen.  Zij  worden  toegelaten  onder  dezelfde  voor¬ 
waarden  als  de  overledene ,  met  dien  verstande ,  dat  zij  niet 
meer  rechten  verkrijgen  als  het  overleden  lid  had. 

Art.  19  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  19.  Die  om  geldige  redenen ,  ter  beoordeeling  der 
ledeu  ,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging  te  treden  ,  ontvangt 
de  helft  van  het  bedrag,  dat  door  zijne  melkleverantie  van  de 
bij  art.  10  bedoelde  leening  is  afgelost ,  terug. 

Art.  29  zooals  het  thaüs  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  29.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de 
exploitatie  der  fabriek  betreft ,  en  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  is  echter  machtiging  der  leden  noodig. 

De  commissarissen  houden  toezicht  hoofdzakelijk  op  de  finan¬ 
ciën.  Mochten  zij  meenen  ,  dat  het  bestuur  niet  volgens  plicht 
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handelt ,  dan  zijn  zij  geroepen  hen  daarop  te  wyzen  en  indien 
geen  afdoende  verbetering  volgt  hebben  zij  het  recht  eene 
vergadering  van  leden  bijeen  te  roepen. 

Art.  31  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  31.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 
directeur-boekhouder ,  die  alle  bevelen  van  het  bestuur  heeftop 
te  volgen  en  door  het  bestuur  wordt  benoemd.  Zijn  salaris  en 
zijne  werkzaamheden  worden  bij  instructie,  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  ,  geregeld. 

Art.  32  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  32.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Februari ,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  in  welke  vergadering ,  behalve 
de  benoeming  van  bestuurders  en  commissarissen  ,  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  boekjaar  zal  worden  gedaan. 
De  voorzitter  belegt  zoo  dikwijls  vergadering  als  hem  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  voorkomt. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur  in 
overeenstemming  met  het  Wetboek  van  Koophandel  te  bepalen. 
Eene  commissie  door  en  uit  de  leden  te  benoemen ,  onderzoekt 
de  rekening  en  brengt  omtrent  hare  bevinding  verslag  uit. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  voor  het  bestuur  tot 
finale  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  beheer. 

Art.  34  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  34.  De  leden  stemmen  hoofdelijk  ;  over  zaken  mondeling, 
over  personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Staken  de  stemmen 
over  eenig  voorstel ,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  de 
eerste  stemming  niet  verkregen ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije 
stemming.  Geeft  ook  deze  geen  vereischte  meerderheid ,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal',  dat 
bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde.  Indien  het  bij  die  stemming  niet  uitgemaakt  is  tusschen 
wie  óvergestemd  moet  worden  ,  heeft  er  nog  eerst  eene  tusschen- 
stemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen.  Indien  bij  die  derde  stemming  of  tusschen- 
stemming  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

De  levering  der  melk  van  ééne  koe  geeft  recht  om  1  stem 
uit  te  brengen  ,  van  drie  2 ,  van  vijf  3 ,  van  zeven  4 ,  van 
negen  5 ,  van  elf  en  meer  koeien  6  stemmen.  Geen  lid  brengt 
evenwel  meer  dan  6  stemmen  uit. 

Art.  39  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  39.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  in 
overweging  genomen  dan  in  een  daartoe  opzettelijk  opgeroepen 
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vergadering  ,  waarin  minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoordig 
is.  Tot  aanneming  wordt  minstens  drie-vierde  der  geldig  uit- 
gebrachte  stemmen  vereischt.  Moet  bij  onvoldoend  aantal  ver¬ 
tegenwoordigde  leden  de  beslissing  worden  uitgesteld ,  dan  wordt 
bet  voorstel  in  de  eerstvolgende  vergadering  behandeld  als  in  eene 
gewone  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  ten  woonhuize  van  den  comparant  de 
Graaf,  te  Oene,  op  dato  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Lambertus  Buitenkamp  ,  bakkersknecht  , 
te  Oene,  en  Hermanus  Johannes  Lodewijk  Blankhart ,  notaris¬ 
klerk  ,  te  Epe ,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  ,  de 
getuigen  ,  benevens  mij  notaris  deze  onderteekend. 

(Geteekend :)  A.  J.  Dalhuisen,  J.  J.  Dijkhuizen,  L.  Bonhof, 
A.  de  Graaf,  L.  v.  Koldenhoven  ;  L.  Buitenkamp,  H.  J.  L. 
Blankhart ,  W.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  19  December  1904,  deel  112, 
folio  24  verso  ,  vak  8. 
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De  coöperatieve  womingvereeniging  „De  Bütsingel”,  te 
J  o  ure,  gemeente  Haskerland. 

Op  lieden,  22  December  1904,  compareerden  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Jacob  Willem  Terlet,  notaris  binnen  bet  arrondissement 
Heerenveen,  ter  standplaats  Joure: 

1.  Geert  Johannes  Bakker,  scheep stimmerknecbt,  wonende 
te  Joure; 

2.  Pieter  Fokkes  van  der  Zee,  tabakskerversknecht,  wo¬ 
nende  te  Joure; 

3.  Jacob  Hanzes  Blauw,  tuinknecht,  wonende  te  Joure; 

4.  Ptiiurd  Gerrits  van  der  Heide,  fabrieksarbeider,  wonen¬ 
de  te  Joure; 

5.  Gerrit  Sjoerds  Wiersma,  pompmaker,  wonende  te  Joure; 

6.  Pieter  Rinderts  Dijkstra,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
Joure,  en 

7.  Hendrik  Gijsberts  Ekkers,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
Joure. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  en  te  dien  opzichte  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  coöperatieve 
woningvereeniging  „de  Butsingel’’.  Zij  is  gevestigd  te  Joure, 
in  de  gemeente  Haskerland,  en  houdt  kantoor  ten  huize  van 
haren  boekhouder. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  liet  voorwerp  harer 
onderneming  is  het  bouwen,  en  voor  de  leden  beschikbaar 
stellen  van  7  goede  werkmanswoningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
liet  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  4  maanden,  aanvangende  12  Januari  1905. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  eindigt  telkens  12  Mei  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste  7  leden,  die,, 
voor  zoover  zij  niet  in  de  gemeente  Haskerland  ■woonachtig 
zijn,  geacht  worden  domicilie  te  hebben  gekozen  aan  de  hun 
krachtens  deze  statuten  toegewezen  woning. 

Wanneer  het  lidmaatschap  van  een  der  leden  eindigt,  kan 
door  de  ledenvergadering  een  nieuw  lid  worden  aangenomen. 

Art.  G.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  in  het  register  van  de  vereeniging  ingeschreven 
en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving  door  onder- 
teekening  te  bekrachtigen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  zich  tegen,  ziekte  te  ver¬ 
zekeren. 

Voor  zoover  zij  de  hun  toegewezen  woning  zelven  bewo¬ 
nen  zijn  zij  tevens  gehouden  hunnen  inboedel  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren. 

Art.  8.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  vereffening 
wordt  berekend  in  Verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  40. 

Art.  9.  Behalve  na  te  melden  huur  betaalt  ieder  lid  eene 
jaarlijks  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen  contributie, 
welke  echter  niet  minder  kan  bedragen  dan  10  cents  per  week. 

Zooveel  mogelijk  zal  van  nieuwe  leden  worden  geëischt,  dat 
zij  in  de  kas  der  vereeniging  een  bedrag  storten,  gelijk  aan 
het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  de  andere  leden,  en 
welk  bedrag  hun  als  hun  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  zal 
worden  te  goed  geschreven. 
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Van  nieuwe  leden  kan  bovendien  een  door  de  algemeen e 
vergadering  vast  te  stellen  entrée-geld  worden  geëisclit. 

Art.  10.  Ingeval  een  lid  nalatig  blijft  in  de  betaling  van 
contributie  of  kuur,  kan  hem  door  bet  bestuur  eene  boete 
worden  opgelegd  van  2  cent  voor  iedere  ingegane  week  ver¬ 
zuim  van  ie  deren  termijn. 

Meer  dan  6  weken,  met  de  betaling  van  contributie  of  huur 
ten  achter  blijvende,  kan  een  lid  door  het  bestuur  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid'; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

cl.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap; 

e.  door  vervallenverklaring  volgens  het  vorig  artikel. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  gelijktijdig  met  het  op  het  overlijden  loo- 
pende  dienstjaar. 

Gedurende  het  tijdvak  tusschen  dit  tijdvak  en  het  overlijden 
worden  de  rechtverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  te  hebben  overgenomen  welke  voor  den  overledene  aan 
zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  13.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van  de 
ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Hit  verzoek  worcu  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Art.  14.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Aid.  15.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
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voorstel  van  liet  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  liet  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebraclite  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Art.  16.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  zijne 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
zrj ii  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  vordering  in  minde¬ 
ring  te  brengen,  hetgeen  liet  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,, 
uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Bovendien  is  de  vereeniging  bevoegd  de  bedragen  tot  welker 
uitkeering  zij  volgens  dit  artikel  verplicht  mocht  worden,  te 
voldoen  in  jaarlijksche  termijnen  van  f  50,  met  4  procent  rente 
sedert  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  is  geëindigd  en  waar¬ 
van  de  eerste  zal  verschijnen  een  jaar  na  het  eindigen  van 
het  lidmaatschap. 

Art.  17.  Wanneer  na  liet  overlijden  van  een  lid  zijne  we¬ 
duwe  of  een  zijner  kinderen  of  behuwdkinderen  in  zijne  plaats 
als  lid  wordt  aangenomen,  wordt  zijn  aandeel  in  liet  leden¬ 
kapitaal  niet  uitbetaald,  maar  op  naam  van  het  nieuwe  lid 
overgeschreven,  en  zal  dit  lid  aan  de  verplichtingen  der  ver¬ 
eeniging  jegens  de  rechtverkrijgenden  van  den  overledene 
moeten  voldoen. 

In  zoodanig  geval  kan  van  het  nieuwe  lid  geen  entrée-geld 
worden  geheven. 

Art.  18.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  wiens 
lidmaatschap  is  geëindigd  op  de  wijze  in  art.  11,  b,  bedoeld, 
kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  op  een  nieuw 
lid  worden  overgeschreven,  indien  zulks  door  de  betrokken 
personen  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  19.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  11,  c,  cl  en  e,  verbeurt  ten  behoeve 
van  de  vereeniging  eene  boete  van  f  50. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal  voor  het  stichten  der  woningen  zal 
worden  gevonden  door  eene  obligatieleening,  en  voor  zoover 
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deze  niet  toereikend  is,  door  eene  leening  onder  hypothecair 
verband  van  de  bedoelde  woningen. 

Op  deze  leerlingen  zal  jaarlijks  minstens  zooveel  moeten 
worden  afgelost,  dat  aan  aflossing,  nitkeering  volgens  art.  16 
en  rente  betaald  wordt  f  400. 

Art.  21.  De  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen  van 
f  100,  rentende  hoogstens  4  procent,  welke  door  den  voorzitter 
en  den  boekhouder  onderteekend  en  door  een  der  commissa¬ 
rissen  gecontrasigneerd  zullen  worden. 

De  aandeelen  zullen  doorloopend  worden  genummerd  en  af¬ 
gelost  worden  in  de  volgorde  waarin  ze  worden  uitgeloot. 

De  verdere  bijzonderheden  der  beide  leeningen  zulten  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  commissarissen,  met  de 
geldschieters  worden  geregeld. 

Tan  het  verhuren  der  woningen. 

Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht  van  de  vereeniging  eene 
woning  in  huur  te  verlangen,  welke  hem  met  onderling  goed¬ 
vinden,  en  anders  door  het  lot,  zal  worden  aangewezen. 

Nieuwe  leden  kunnen  slechts  aanspraak  maken  op  de  wo¬ 
ning  welke  tijdens  hunne  toetreding  beschikbaar  is. 

De  aan  een  lid  toegewezen  woning  kan  zonder  toestemming 
van  de  ledenvergadering  niet  tegen  eene  andere  worden  ver¬ 
ruild. 

Art.  23.  De  leden  betalen  wekelijks  eene  huursom,  welke 
voor  elke  woning  evenveel  bedraagt  en  jaarlijks  door  de  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

De  woningen  mogen  niet  als  werkplaats  of  herberg  worden 
gebruikt  en  daarin  mag  geen  sterke  drank  worden  verkocht. 

Daarin  mag  niets  worden  veranderd  of  vertimmerd  dan  voor 
eigen  rekening,  en  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  om,  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur,  van  jaar  tot  jaar  een  ander  als  huur¬ 
der  van  de  hem  toegewezen  woning  in  zijne  plaats  te  stellen. 

AVanneer  eene  woning  niet  verhuurd  is,  heeft  liet  bestuur 
de  bevoegdheid  die  van  jaar  tot  jaar  aan  derden  te  verhuren. 

Art.  25.  Iemand  wiens  lidmaatschap  door  ontzetting  of 
vervallenverklaring  is  geëindigd,  is  verplicht  onmiddellijk 
zijne  woning  te  ontruimen. 


5 


1514 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Indien  liij  daartoe  weigerachtig  blijft,  komen  de  kosten  der 
uitzetting  voor  zijne  rekening. 

Van  liet  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  2(h  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Dit  het  bestuur  worden  door  de  ledenvergadering’  een  voor¬ 
zitter  en  een  boekhouder  gekozen,  terwijl  bij  gebreke  van 
den  voorzitter  of  den  boekhouder  diens  functie  door  een  der 
andere  leden  van  het  bestuur  wordt  waargenomen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  met  dien  verstande,  dat  hun 
last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden  her¬ 
roepen  . 

Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  dienstjaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den  roos¬ 
ter  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de 
vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding 
de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  obligatie- 
houders  3  commissarissen  en  1  plaatsvervangend  commissaris, 
op  welke  de  bepalingen  van  toepassing  zijn  die  krachtens  artt. 
27,  28  en  29  gelden  voor  de  leden  van  het  bestuur  en  het 
p  1  a  a  t  s  ve  r  v  a  n  ge  n  d  bestuurslid. 

Art.  31.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  de  leden. 

Art.  32.  De  boekhouder  voert  het  geldelijk  beheer. 

Hij  is  verplicht  geregeld  boek  te  houden  en  alle  gelden  welke 
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niet  noodzakelijk  in  kas  moeten  blijven  onmiddellijk  te  beleg¬ 
gen  op  de  Nutsspaarbank  te  Joure  of  de  Rijlespostspaarbank. 

Zoowel  de  leden  van  bet  bestuur  als  de  commissarissen  zijn 
bevoegd  ziek  te  allen  tijde  de  boeken  en/  de  kas  van  den  boek¬ 
houder  te  doen  vertoonen. 

De  boekhouder  maakt  notulen  van  het  verhandelde  op  de 
vergaderingen,  welke  op  de  volgende  vergadering  worden 
voorgelezen  en  vastgesteld  en,  ten  blijke  van  goedkeuring, 
door  den  voorzitter  mede  worden  onderteekend. 

Aid.  33.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  tot  het  bij  wonen 
van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  en  kunnen  aldaar 
voorstellen  doen  en  advies  uitbrengen. 

Zij  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  bescheiden,  de 
ve  ree  n  i  g  i  n  g  h  e  t  r  e  f f e  n  de . 

Art.  34.  Tot  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  20  ge¬ 
noemde  leeningen  en  hypotheken  en  het  koopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen  behoeft  het  bestuur 
de  goedkeuring  van  commissarissen  en  de  machtiging  van  de 
ledenvergadering. 

V an  de  ledenvergaderingen. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,,  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April  en 
eenmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  of  minstens  1/5 
der  leden  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg’ 
wordt  gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  36.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5  da¬ 
gen  te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes  waarop  de  te  behan¬ 
delen  punten  vermeld  staan. 

Art.  37.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 
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Bij  verkiezingen  van  personen  kunnen  de  volgende  steun 
mingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije 
stemming,  herstemmingen  tusschen  de  2  of  meer  personen 
die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden, 
totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  ver¬ 
krijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  geval  het  lot  beslist. 

Art.  38.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris,  ter 
voorziening  in  de  door  aftreding  volgens  den  rooster  ontstane 
vacatures. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  liet  beheer  over  het  laatst- 
verloopen  dienstjaar. 

Yan  de  afschrijvingen  en  het  ledenkapitaal. 

Art.  39.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni- 
ging  minstens  1  procent  van  de  kosten  van  stichting  als 
waardevermindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  balans¬ 
waarde  dier  bezittingen  nog  hoogstens  80  procent  van  de 
oorspronkelijke  kosten  van  stichting  bedraagt. 

Aid.  40.  Het  bedrag  dat  de  j aarlij bsche  aflossing  op  de 
leeningen  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving  op  de  bezittin¬ 
gen  wordt  onder  liet  hoofd  ^Ledeiikapitaal”  den  leden  te  goed 
geschreven. 

In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens  bij  liet  op¬ 
maken  van  de  balans  het  bedrag  aangeteekend  dat  ieder  lid, 
krachtens  dit  artikel,  wordt  te  goed  geschreven. 

Yan  de  rekening  en.  verantwoording. 

Art.  41.  Yóór  15  Juni  van  ieder  jaar  maakt  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  op  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  legt  die,  met  de  noodige  bescheiden,  ten  huize  van 
den  boekhouder,  voor  de  leden  en  obligatiehouders  ter  in¬ 
zage,  tot  aan  de  in  de  maand  Juli  te  houden  ledenvergadering. 

De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  décharge. 
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Slotbepalingen. 

Art.  42.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  sleclits  wor¬ 
den  tot  stand  gebracht  krachtens  besluit  van  eene  speciaal 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  genomen  met  minstens 
5/7  van  alle  stemmen  der  gezamenlijke  leden. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  speciaal  daarvoor  belegde  vergadering 
met  minstens  5/7  van  alle  stemmen  der  gezamenlijke  leden. 

Art.  44.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Ieder  lid  kan  vorderen  dat  bij  de  scheiding  van  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  de  door  hem  bewoonde  of  voor  hem 
verhuurde  woning  aan  hem  worde  toegedeeld,  voor  de  gemid¬ 
delde  waarde  welke  de  woningen  der  vereeniging  op  dat  tijd¬ 
stip  hebben. 

Art.  45.  Door  de  ledenvergadering  kunnen,  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bijzondere  bepalingen  worden  vastge¬ 
steld,  welke  voor  de  leden  bindend  zijn,  voor  zoover  ze  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten  of  eenig  wettelijk  voorschrift. 

Waarvan  akte,  in  minuut  veideden  te  Joure,  gemeente  Has- 
kerland,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Hotze  Reguerij,  notarisklerk,  en  Ids  Groenhout, 
zonder  beroep,  beiden  wonende  te  Joure,  als  getuigen,  evenals 
de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Bakker,  P.  F.  v.  d.  Zee,  J.  H.  Blaauw, 
R.  G.  v.  d.  Heide,  G.  S  Wiersma,  P.  R.  Dijkstra,  H.  G. 
Ekkers;  H.  Regnerij,  I.  Groenhout,  H.  J.  W.  Terlet. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  24  December  1904,  deel  95, 
folio  105  verso,  vak  6. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van  ' 


Zaterdag  14  Januari  1905,- n°.  12. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brand¬ 
stoffen  en  zoo  voort  ,, Helpt  Elkander”,  te  Sommels- 


dijk. 


Heden,  16  December  1904,  verschenen  voor  mij,  Gerrit  Bas- 
tiaan  Stehouwer,  notaris,  gevestigd  te  Middelharnis,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  getuigen,  de  heeren  : 

8.  Marinus  van  Drieil,  wagenmaker, 

allen  wonende  te  Sommelsdijk. 

2.  Lammert  Pen,  onderwijzer; 

3.  Ary  van  Es,  koopman; 

4.  Wouter  Cornelis  van  As,  schilder; 

5.  Cornelis  Moelijker,  wagenmaker; 

6.  Leendert  Joppe,  landbouwer; 

T.  Abraham  Vroeg  in  de  Wey,  landbouwer; 

8.  M  arinus  van  Driel,  wagenmaker, 

allen  wonende  te  Sommelsdijk. 

De  comparanten  verklaarden  bij  dezen  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  vereeniging  tot  den  aankoop  en  den  ver¬ 
koop  van  brandstoffen  en  andere  verbruiksartikelen  en  zulks 
onder  de  volgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brandstoffen  en  zoo  voort 
„Helpt  Elkander”  en  is  gevestigd  te  Sommelsdijk. 
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Voorwerp  der  onderneming. 

Art.  2.  Het  voorwerp  liarer  onderneming  is  de  aankoop 
van  brandstoffen  en  andere  verbruiksartikelen  en  de  verkoop 
daarvan  aan  bare  leden. 

De  vereeniging  beperkt  zich  tot  den  aankoop  en  verkoop  van 
brandstoffen,  totdat  de  algemeene  vergadering  tot  uitbreiding 
van  bet  voorwerp  liarer  onderneming  tot  andere  verbrniks¬ 
artikelen  zal  hebben  besloten. 

Zij  strekt  baar  werkkring  ook  tot  derden  uit,  behoudens  de 
beperkingen  te  dezen  aanzien  bij  huishoudelijk  reglement  aan 
bet  bestuur  te  stellen. 


Duu'r. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  ingaande  beden,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding  volgens  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
overeenkomstig  art.  35. 


Dienstjaar. 

Art.  4.  Tiet  vereenigirgsjaar  vangt  aan  1  Mei  en  eindigt 
30  April. 


Domicilie. 

Art.  5.  Alle  leden,  die  niet  te  Sommelsdijk  wonen,  worden 
geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  huize  van  den  eerste- 
penningmeester  te  Sommelsdijk. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  per¬ 
sonen,  die  bekwaam  zijn  tot  liet  aangaan  van  verbintenissen  en 
in  de  gemeenten  Sommelsdijk  of  Middelbands  of  in  de  nabij¬ 
heid  dier  gemeenten  woonachtig  of  gevestigd  zijn,  onder  voor¬ 
waarde  van  het  storten  van  een  inlage,  welke  telken  jare  voor 
het  1  oo  pen  de  boekjaar,  onmiddeillijk  na  de  gedane  rekening, 
wordt  vastgesteld  en  waarvan  liet  bedrag  wordt  bepaald  door 
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het  batig1  slot  der  balans  te  doelen  door  liet  aantal  leden,  liet- 

O  t  , 

welk  de  vereeniging  beeft  bij  liet  einde  van  liet  hoekjaaJr, 
waarover  de  rekening  loopt.  Dit  bedrag  zal  vcor  gehuwde 
kinderen  van  leden  slechts  de  helft  bedragen. 

Het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  voor  elders  wonenden  of  gevestigden,  of  zij  geacht 
kunnen  worden  in  dei  nabijheid  van  SommelJsdijk  of  Middel- 
harnis  te  wonen  of  gevestigd  te  zijn. 

Art.  7.  De  persoonlijke  aansprakelijkheid  der  leden  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging’  strekt  zich  niet  verder  uit 
dan  tot  hoogstens  f  50  voor  ieder  lid. 

Art.  8.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  één 
stem  uit. 

Art.  9.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van 
naam  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  af  niet  toelating.  De  beslissing 
wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medegedeeld,  die  zich  bij  af¬ 
wijzing  op'  de  algemeene  vergadering  kan  beroepen. 

Art.  10.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  na  de  in  art.  6 
bedoelde  inlage  te  hebben  betaald,  binnen  14  dagen  na,  ont¬ 
vangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  het  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
November  1876  (, Staatsblad  ri h  227)  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  onderteekenen,  welke  on derteekening  moet  zijn  ge¬ 
dag*  teekend. 

O 

'  Art.  11.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  het  boekje,  tot  quiteering  der  contri¬ 
butie,  dat  tevens  dient  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats  : 

IA  door  opzegging. 

Opzegging  door  het  overbrengen  van  zijn  woonplaats  buiten 
den  kring,  waarover  de  vereeniging  werkt,  door  het  bestuur  te 
beslissen,  geeft  recht  op  de  uitkeering  van  een  bedrag,  dat  op 
dezelfde  wijze  als  in  art.  6  voor  de  inlage  is  berekend  en  na 
elke  gedane  rekening  door  het  bestuur  voor  liet  loopende  boek¬ 
jaar  wordt  vast  gesteld. 

Opzegging  kan  ook  plaats  hebben  en  uitkeering  geschieden 
voor  een  lid,  dat  bij  een  ander  lid  gaat  inwonen  of  met  een 
lid  huwt. 
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Nochtans  heeft  het  bestuur,  de  conim i ssar  i se e n  gehoord, 
het  recht,  bij  uittreden  van  meer  dan  10  leden  in  hetzelfde 
boekjaar,  de  teruggave  van  het  aandeel  tijdelijk  te  staken; 

2'.  door  ontzetting. 

Ontzetting  heeft  plaats : 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging; 

b.  wanneer  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  verbinte¬ 
nissen  aan  te  gaan. 

De  ontzetting  heeft  plaats  door  het  bestuur  met  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

In  de  gevallen  onder  a  en  b  genoemd,  beslist  de  algemeene 
vergadering  of  een  geheel  e  of  gedeeltelijke  uitkeering  zal 
plaats  hebben ; 

3 \  door  den  dood. 

liet  lidmaatschap  van  den  overledene  kan,  onder  goedkeu¬ 
ring  van,  het  bestuur,  bij  wettig  huwelijk,  op  den  langstlevende 
of  op  een  der  kinderen  overgaan. 

Bij  niet- voortzetting  van  het  lidmaatschap,  sub  3}  genoemd, 
heeft  uitkeering  plaats!  aan  de  erfgenamen  op  dezelfde  wijze 
als  in  geval  van  opzegging  is  bepaald. 

Iil  alle  sub  1°,  2 J  en  3°  genoemde  gevallen,  worden  de 
geïnde  contributiën,  voor  zoover  er  nog  geen  brandstoffen  voor 
zijn  ontvangen,  terugbetaald,  verminderd  met  het  bedra.  g,  uit¬ 
gegeven  voor  het  ophalen  dezer  contributiën. 

Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap'  wordt  dit  in  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  10,  naast  den  naam  van,  het  lid  vermeld. 
De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  liet  bestuur  onderteekend. 

In  de  gevallen  sub  2°  genoemd,  is  inschrijving  door  het 
bestuur  voldoende. 

In  het  geval  van  overlijden  geschiedt  daarvan  door  het  be¬ 
stuur  aanteekening  naast  den  naam  van  het  overleden  lid ; 
wanneer  diens  lidmaatschap  op  diens  echtgenoot  of  kind  over¬ 
gaat ,  zal  die  echtgenoot  of  dat  kind  het  register,  gemeld  in 
art.  10,  mede  moeten  onderteekenen,  binnen  14  dagen,  nadat 
het  overlijden  heeft  plaats  gehad. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht  of  verpanding  of  andere  h ez waring 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 
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Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  inleggelden ; 

b.  de  contributiën ; 

.  c.  gekweekte  renten  en  huren,; 

d.  ontvangen  legaten  en  schenkingen. 

Aid;.  15.  De  contributie  kan  betaald  worden  in  wekelij  la¬ 
salle  of  maandelijksche  termijnen  van  1  April  tot  80  November, 

De  totale  som  der  jaarlijksche  contributie  wordt  door  liet 
bestuur  bepaald  op  een  bedrag  overeenkomende  met  den  ver- 
moedelijjken  verkoopprijs  van  10  hectoliters  steenkolen  in  den 
herfst  en  wordt  jaarlijks,  zooveel  doenlijk,  in  de  eerste  alge- 
meene  vergadering,  waarin  rekening  wordt  gedaan,  den  leden 
medegedeeld. 

Git  dit  bedrag  valt  de  wekelijksche  of  maandelijksche  con¬ 
tributie  te  berekenen. 

Elk  lid  is  verplicht  de  geheele  jaarlijksche  contributie,  niet 
meer  en  niet  minder,  te  storten. 

Art.  16.  Het  bestuu'r  kan,  in  geval  van  ziekte,  werkeloos¬ 
heid  of  andere  zwaarwichtige  redenen,  tijdelijk  vrijstelling 
verleenen  van  de  verplichte  stortingen  van  contributie. 

Art.  1 7.  Onder  den  naarn  van  reservefonds  verstaat  de  ver¬ 
eeniging  alle  voor  dit  doel  door  het  bestuur  afgezonderde 
winsten. 

Art.  18.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen  der  vereeniging  en  tot  aankoop  van  benoo- 
digdheden  of  van  vaste  goederen. 

Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden,  uitgenomen 
(het  bepaalde  bij  art.  12. 

In  tijden  van  oorlog,  brand,  algemeene  ziekte  kan  het  be¬ 
stuur,  de  algemeene  vergadering  gehoord,  het  reservefonds 
voor  hoogstens  de  1  iel  ft  onder  de  leden  verdeelen. 

Art.  19.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  ver¬ 
eeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  harer  geldswaarden, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  gekegeld. 

Bestuur  der  vereeniging. 

O  o 

Art,  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden. 
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Art.  21.  liet  bestuur  vertegen woordigt  de  vereenigiug  in 
en  buiten  rechten. 

De  leden  van  bet  bestuur  mogen  niet  met  elkander  in  bloed- 
of  aanverwantschap  bestaan  tot  den  eersten  graad  en  de  groot¬ 
ste  helft  hunner  moet  in  Sommelsdijk  woonachtig  zijn. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  leden  van  het  bestuur  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  een  der  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  of  1/10  der  leden  onmiddellijk  vervul¬ 
ling  der  opengevallen  plaats  wenscht;  alsdan  zal  ter  vervul¬ 
ling  der  vacature  een  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  bijeengeroepen . 

Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waairop 
degene,  dien  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  benevens  leden  die,  zoo 
mogelijk,  als  vice-voorzitter,  tweede-secretaris  en  tweede-pen- 
ningmeester  worden  aangewezen. 

Door  het  bestuur  worden  de  functiën  onderling  verdeeld  en 
bij  huishoudelijk  reglement  hun  werkkring  omschreven  en 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een  of  meer  der 
bestuursleden  in  hunne  functiën  wordt  voorzien. 

Kan  uit  het  bestuur  niet  naar  behooren  voorzien  worden  in 
de  functie  van  penningmeester,  dan  kan  deze  ook  buiten  het 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  wo-rden,  zoo 
noodig  een  niet-lid  der  vereenigiug. 

Art.  23.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  de  grootste  helft  der  bestuursleden  dit  noodig  acht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  gesteld. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd!  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  commissarissen  of  aan  de  algemeene 
vergadering  zijn  voorbehouden  of  bij  de  vast  te  stellen  instruc- 
tiën  aan  den  penningmeester  of  den  secretaris  worden  opge¬ 
dragen. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1515 


Art.  25.  Voor  het  verkrijgen  en  vervreemden  van  onroe¬ 
rende  zaken  of  het  vestigen  van  zakelijke  rechten  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  van  commissarissen  moedig. 

Vodfr  het  aangaan  van  geldleeningen,  zonder  hypothecair 
verband,  tot  het  aankoop  en  van  verbru  iksarti  k  el  e  n ,  is  geen 
machtiging  van  commissarissen  noodig. 

Alt.  26.  De  penningmeester  is  verplicht  tot  het  stellen  van 
zekerheid  voor  zijn  beheer. 

De  aard  en  het  bedrag  der*  te  stellen  zekerheid  worden  door 
de  commissarissen  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld. 

Met  het  oog  op  de  wijze  van  geldbelegging  kan  de  penning¬ 
meester  daarvan  door  commissarissen  vrijgesteld  worden. 

Art.  27.  Uitgenomen  de  penningmeester  en  de  secretaris 
doen  alle  leden  van  het  bestuur  hunne  werkzaamheden  gratis. 

Het  salaris  van  den  penningmeester  en  den  secretaris  wordt 
door  het  bestuur  bepaald,  in  overleg  en  ond'er  goedkeuring 
der  commissarissen. 

De  algemeene  vergadering  kan  besdissen  of  aan  overige  be¬ 
stuursleden  en  commissarissen  presentiegeld  of  vergoedingen 
voor  vergaderingen  kan  worden  verleend. 

Aid.  28.  De  penningmeester  kan  door  het  bestuur  geschorst 
worden,  dat  in  dit  geval,  uiterdijk  binnen  eene  maand,  een 
algemeene  vergadering  belegt,  waarin  den  geschorste  gelegen¬ 
heid  wolrdt  geboden  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over 
handhaving  der  schorsing  of  ontslag  wordt  beslist. 

Bij  schorsing  van  den  penningmeester  zal  het  bestuur 
alle  middelen  in  het  werk  stellen  om  mogelijke  benadeeling 
der  vereen iging  te  voorkomen. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  leden  te  benoemen. 

De  commissarissen  mogen  met  elkander  niet  in  bloed-  of 
aanverwantschap  bestaan  tot  in  den  eersten  graad  en  moeten 
minstens  30  jaar  oud  zijn. 

Jaarlijks  treedt  een  der  commissarissen  af.  De  aftredende 
is  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  geval  van  tusschentij ds  ontstane  vacatures  is  het  vijfde 
lid  van  art.  21  van  toepassing. 
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Art.  30.  De  commissarissen  hebben  <le  bevoegdheid,  zoo 
dikwijls  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo  te  zalmen  als  ieder 
afzonderlijk,  de  overlegging  van  de  boeken  en  de  kas  der 
vereeniging  ten  kantore  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

Voordat  onderwerpen,  als  genoemd  in  art.  25,  in  de  alge- 
meene  vergadering  kunnen  worden  behandeld,  moet  daarvoor 
de  goedkeuring  van  de  commissarissen  zijn  verkregen. 

Art.  31.  De  commissarissen  kunnen  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  aan  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleenen. 

Zij  zijn  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  noodig 
zijn  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeniging  door  het  ge¬ 
schorste  lid  of  de  geschorste  leden  te  voorkomen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergadering  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  regeling: 
harer  werkzaamheden  gesteld. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  32.  Jaarlijks  hebben  twee  gewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  plaats,  één  in  Mei  of  Juni  en  één  in  Xovember  of 
December. 

In  de  eerste  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereen i gi ngs  j aar ; 

2.  overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  rekening  en  verantwoording  afgelegd  d'oor  den  pen¬ 
ningmeester  ; 

3.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  uitgebracht  over 
het  door  haar  uitgeoefend  toezicht; 

4.  door  het  bestuur  de  hoegrootheid  der  inlage  en  der  uit- 
keeringen  bepaald  en  voor  zoover  doenlijk  het  bedrag  der  eon- 
tributiën  vastgeisteld. 

In  de  najaarsvergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van  toezicht. 

De  gekozenen  krijgen  eerst  zitting  na  de  volgende  voor- 
j  aars  verga  dekin  g . 

Ook  wordt  in  deze  vergadering  eene  commissie  van  5  leden 
uit  de  algemeene  vergadering  gekozen,  welke  de  rekening 
van  den  penningmeester,  nadat  deze  door  de  commissarissen 
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is  gezien  en  geteekend,  nagaat  en  daarvan  verslag  uitbrengt 
in  de  voorjaarsvergadering. 

In  deze  vergadering  worden  ook  mededeelingen  gedaan  in 
liet  belang  der  wintercampagne  en  andere  zaken  besproken, 
het  belang  der  vereeniging  betreffende. 

Art.  33.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  of 
1/3  gedeelte  der  leden  het  verlangt. 

Het  verzoek  tot  het  inschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  is  kunnen  de  verzoekers  zelve  tot  de  bijeenroeping 
overgaan,  ingevolge  art.  10  dér  wet  van  17  November  1870. 

Art.  34.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  35.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten  of  tusscihen- 
tijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet  van  17  No¬ 
vember  1870,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in 
eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van 
zoodanig  punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eeu 
tweede  algemeene  vergadering  belegd,  waartoe  in  de  oproe¬ 
ping  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze N tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden, 

De  verdeeling  van  het  reservefonds  voor  doeleinden  in  het 
laatste  lid  van  art.  18  genoemd,  kan  alleen  plaats  hebben  in 
eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  is  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  dér  aan¬ 
wezige  leden. 

De  bepalingen  in  dit  artikel  kunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  met  algemeene  stemmen  der  leden. 

Inkoopen  van  brandstoffen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  beslist  welke  soorten 
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van  brandstoffen  en  van  andere  verbruiksartikelen  zullen 
wolfden  mgeslaigen. 

Als  regel  geschiedt  de  inkoop  contant. 

De  verkoop  geschiedt  contant  of  hij  vooruitbetaling,  tegen 
een  prijs,  te  bepalen  door  het  bestuur,  een  en  ander  met  in¬ 
achtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk 
reglement  te  stellen. 

In  geval  door  ziekte,  werkeloosheid  of  andere  zwaarwichtige 
redenen  een  lid  tot  contante  betaling  buiten  staat  is,  kan  het 
bestuur  beslissen. 

Art.  37.  De  verkoopprijzen  voor  niet -leden  worden  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  gehouden  met  de  algemeene 
verkoopprijzen  in  den  kleinhandel. 

Balans  en  winst-en-verliesrekening. 

Art.  38.  In  verband  met  art.  32  zal  het  bestuur  zooveel 
mogelijk  zorg  dragen,  dat  door  opmeting  of  schatting  der  op 
liet  erf  aanwezige  brandstoffen  de  juiste  stand  der  kas  zal 
kunnen  blijken. 

De  aanwezige  voorraden  worden  tegen  marktwaarde  op  de 
balans  gebracht. 

Voor  liet  eindigen  van  het  boekjaar  moeten  de  in  omloop 
zijnde  bons  voor  brandstoffen  zijn  ingewisseld1. 

De  na  1  April  ontvangen  contributiën  blijven  in  hun  ge¬ 
heel  voor  de  volgende  rekening. 

Art.  39.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden  binnen  II  dagen  na  af¬ 
loop  van  het  boekjaar  in  handen  gesteld  van  de  commissie  van 
toezicht  tot  onderzoek  dezdr  stukken.  De  commissie  van  toe¬ 
zicht  dient  het  verslag  van  haar  onderzo ok  binnen  II  dogen 
na  ontvangst  der  stukken  bij  het  bestuur  in. 

Deze  roept  weder  binnen  II  dagen  de  in  art.  32  genoemde 
commissie  van  5  leden  op  tot  het  nazien  der  rekening. 

Art.  10.  Binnen  eene  maand,  nadat  de  rekening  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  is  goedgekeurd,  wordt  zij  nede'rgelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht,  in  welk  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 
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Winstverdeeling. 

Art.  41.  Indien  alle  schulden  zijn  afgedaan  en  hypotheken 
als  anderszins  zijn  afgelost,  kan  jaarlijks  van  de  gemaakte 
winst  hoogstens  de  helft  pondspondsgewijze  onder  de  leden 
worden  verdeeld  op  voorstel  van  de  algemeene  vergadering, 
terwijl  de  wederhelft  wordt  gestort  in  het  reservefonds. 

Verlies. 

Art.  42.  Indien  de  balans  over  eenig  jaar  een  verlies  aan¬ 
wijst  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds;  voor  zoover  dit 
daartoe  niet  toereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-enr verlies¬ 
rekening  met  het  bedrag  van  het  verlies  belast. 

Huishoudetij  k  reglement. 

Art.  43.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  mogen  geen  bepalingen  bevatten  met  deze  statu¬ 
ten  strijdende. 


Liquidatie. 

Art.  44.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  hairer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  alsdan  in 
functie  zijnde  commissie  van  toezicht. 

Geschillen. 

Art.  45.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naaf  billijkheid  zullen  oordeel  en. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  het  kantongerecht  te  Sommetsdijk 
of  het  college,  dat  daarvoor  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  op  ge  maakt,  is  verleiden  te  Middel  - 
kariiis,  op  daigteekening  als  bovengemeld',  in  tegenwoordigheid 
van  Pieter  Adriaan  van  Buuren,  candidaat- notaris,  wonende 
te  Sommelsdijk,  en  Jan  Zaaijer,  notarisklerk,  wonende  te  Mid- 
delhairnis,  als  getuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  de  notaris  deze  minuut-akte  onderteekend. 

(Greteekend : )  M.  W.  Y.  van  Bijleveldt,  L.  Pen,  Ary  van  Es, 
W.  C.  van  As,  C.  Moelijker,  L.  Joppe  Cz.,  A.  Vroeg  in  de 
Wey,  M.  van  Drie!;  van  Buuren,  J.  Zaaijer,  Gr.  B.  Stehouwer, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  19  December  1904,  deel  80, 
folio  11  recto',  vak  T. 
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Coöperatieve  Vereenigingen. 

Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


Verbeteringen. 

Coöperatieve  vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brandstoffen 
en  zoo  voort  „ Helpt  Elkander”,  te  Sommelsdijk. 

In  den  afdruk  van  de  akte  van  oprichting  van  genoemde 
vereeniging,  onder  n°.  1515  uitgegeven  als  bijvoegsel  tot  de 
Nederlandsche  /Staatscourant  van  14  Jan.  1905 ,  n°.  12 ,  staat  op 
bladz.  1,  regel  17  en  18  v.  o.: 

8.  Marinus  van  Driel ,  wagenmaker  , 

allen  wonende  te  Sommelsdijk.; 

dit  moet  zijn: 

1.  Marius  Willebrordus  Vincentius  van  Bijleveldt ,  land- 
bouwconsulent ,  wonende  te  Sommelsdijk; 

op  bladz.  4,  regel  6  v.  b.  staat:  „overtreding”;  dit  moet  zijn: 
„overtredingen”. 

op  bladz.  9,  regel  9  v.  b.  staat:  „inschrijven”,  dit  moet  zijn: 
„uitschrijven”. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905  ,  n°.  12. 


F.  1516. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Blarikum. 

Voor  mij,  jhr.  Willem  Eugène  Boseb  van  Oud-Amelisweerd, 
notaris  ter  standplaats  Utrecht,  in  tegenwoordigheid  der  nader 
te  noemen  getuigen  ,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Albert  Adriaan  Hendrik  Hosang ,  burgemeester  ; 

2.  Albertus  Bernardus  Veldhuis,  onderwijzer; 

3.  Hendrik  Janzoon  Vos,  landbouwer; 

4.  Evert  Gerritzoon  Rozendaal ,  landbouwer  ; 

5.  Tijmen  de  Graaf,  landbouwer; 

6.  Gijsberfcus  Koppen  ,  landbouwer  ; 

7.  Gijsbertus  Borsen  ,  landbouwer  ; 

allen  wonende  te  Blaricum  (provincie  Noordholland) , 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
Coöperatieve  boerenleenbank ,  en  hebben  vastgesteld  de  navol¬ 
gende  statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Blarikum  ,  is  gevestigd  te  Blaricum  (pro¬ 
vincie  Noordholland),  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente 
Blaricum. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  maatschappij  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  hebbe  of  domicilie  kieze  binnen  den 
kring  der  vereenigiDg  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Ncderlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  liet 
uittredend  lid. 
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Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kuunen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
ec  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  .  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3 , 
en  het  aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
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aan  en  het  aanuemen  als  borgen  van  bestuursleden,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 

bestuurslid  zijn ;  bij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 

plaatsvervangend  lid  van  bet  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding  ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 

minstens  viermaal  in  eeu  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 

gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
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bestuur  eu  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  r 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld» 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min- 
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stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlyk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  en  den  raad  van 
toezicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  48.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

8.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens ,  in  loopende  rekening ,  of  bij  termijnen  uitleenen ,  be¬ 
nevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale 
Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wyzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen ,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
bierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
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werken  worden  ondernomen  ,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die ,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  58  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  58  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

9 

Gedaan  en  verleden  te  Utrecht ,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  heden  19  November  1904 ,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Frans  Paul  Edmund  van  Ditzhuyzen  ,  en  Wilhelmus 
Augustinus  Theodorus  Warren,  beiden  candidaat-notaris ,  en 
beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen  hiertoe  verzocht,  en 
evenals  de  comparanten  aan  my  notaris  bekend. 

Onmicldellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparanten 
deze  akte  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  Eiosang ,  Veldhuis,  H  J.  Vos,  E.  G.  Rozen- 
daal ,  T.  de  Graaf,  G.  Koppen,  G.  Borsen  ;  F.  van  Ditzhuyzen, 
W.  Warren,  W.  E.  Bosch  v.  O.  A.,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  21  November  1904,  deel  30,  folio 
102  verso ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


F.  1517. 


Coöperatief  zieken-  en  begrafenisfonds  „13e  Vooruit¬ 
gang'',  te  ’s  Gravenhage. 

Heden,  13  Augustus  1904,  zijn  voor  mij,  Lodewijk  Alexander 
van  Dijk,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenhage,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen, 
verschenen  de  heeren: 

1.  Marinus  Johannes  Brandes,  ondernemer  van  begrafe¬ 
nissen; 

2.  Jacob  Wessels,  procuratiehouder  bij  de  Haagsche  In- 
cassobank,  en 

3.  Pieter  Wildeman,  accountant, 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage  en  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaren  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waarvan  de  bepalingen  hieronder  zijn  omschreven- 

Naam  en  zetel. 

Aid.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en 
voert  den  naam:  Coöperatief  zieken-  en  begrafenisfonds  „De 
Vooruitgang”. 

Zij  is  bevoegd  haren  werkkring  tot  andere  plaatsen  van 
Nederland  uit  te  breiden. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 
a.  het  verschaffen  van  goede  genees-,  heel-  en  verloskun¬ 
dige  hulp; 
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I).  liet  verschaffen  van  goede  genees-  en  verbandmiddelen; 

c.  liet  ondersteunen  in  geld  bij  ziekte  gedurende  ten  hoog¬ 
ste  10  weken.,  binnen  12  achtereenvolgende  maanden; 

d.  het  verzekeren  van  begrafenis  geld,  tot  een  maximum 
van  f  105,  aan  hen  die  zulks  verlangen. 

De  vereeniging  kan  haren  werkkring  ook  tot  derden  uit¬ 
strekken  . 


Duur. 


Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
waarop  de  inschrijving  en  openbaarmaking  overeenkomstig  de 
wet  zal  hebben  plaats  gehad,  behoudens  verlenging  of  verkor¬ 
ting  van  dien  termijn  ingevolge  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Leden  en  deelnemers. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen 
alle  personen  die  eene  goede  gezondheid  genieten,  die  den 
leeftijd  van  60  jaren  nog  niet  overschreden  hebben,  die  be¬ 
voegd  zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen  en  die  voldoen 
aan  de  overige  voorwaarden,  vermeld  bij  de  tarieven  door  de 
directie  en  commissarissen  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Ieder  die  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen 
moet  zich  tot  de  directie  of  een  der  door  haar  aangestelde 
tusschenpersonen  wenden  en  de  hem  gestelde  vragen  naar 
waa rheid  beantwoorden . 

De  aanvraag  tot  toetreding  geschiedt  op  daartoe  door  de 
directie  verstrekte  formulieren. 

Bij  twijfel  omtrent  den  opgegeven  ouderdom  kan  de  directie 
te  allen  tijde  een  extract  uit  het  register  van  den  Burger¬ 
lijken  Stand  doen  overleggen. 

De  directie  is  bevoegd  eene  aanvraag  tot  toetreding  zonder 
opgave  van  redenen  te  weigeren. 

Art.  6.  Ieder  nieuw  lid'  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  mededeeling  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  van  de  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van,  17  November 
1876  ( Staatsblad,  n°.  227)  bedoelde  register  teekenen,  of  door 
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eene  notarieels  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gekeclit, 
van  zijne  toetreding  doen  blijken. 

Bovendien  moet  ieder  nieuw  lid  zijn  eerste  aandeel  voor 
1/5  gedeelte  hebben  gestort  en  zich  voor  het  genot  van  ge¬ 
neeskundige  hulp,  met  of  zonder  uitkeering  bij  ziekte  en  bij 
overlijden,  doen  inschrijven,  alles  behoudens  de  bepalingen 
betreffende  het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Indien  hij  hieraan  niet  voldoet,  ontvangt  hij  van  de  direc¬ 
tie  eene  schriftelijke  waarschuwing,  met  bepaling  van  een 
uitersten  termijn  van  14  dagen.  Verloopt  ook  deze  termijn 
zonder  betaling  en  teekening  van  het  bij  dit  artikel  bedoelde 
register,  dan  wordt  hij  geacht  als  deelnemer  der  vereeniging 
te  zijn  toegetreden,  zoodra  hij  zijne  contributie  heeft  voldaan. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  de  directie  dezen 
betalingstermij n  verlengen. 

Art.  7.  Deelnemers  der  vereeniging  zijn  alle  personen  die 
eene  goede  gezondheid  genieten,  die  den  leeftijd  van  60  jaren 
nog  niet  overschreden  hebben,  die  zich  hebben  doen  inschrij¬ 
ven  voor  genot  van  geneeskundige  hulp,  met  of  zonder  uit¬ 
keering  bij  ziekte  en  bij  overlijden,  maar  het  register  bedoeld 
in  art.  6  niet  hebben  geteekend. 

De  deelnemers  hebben,  wat  betreft  de  betaling  van  contri¬ 
buties,  de  uitkeeringen  en  het  deelen  in  de  winsten,  geheel 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  leden. 

Op  vertoon  van  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  een  der 
bestaande  ziekenfondsen  kan  men  —  wanneer  men  ten  minste 
niet  ouder  is  dan  45  jaren  — -  deelnemer  dezer  vereeniging 
worden;  deze  deelnemers  zullen  gelijke  rechten  omtrent  ge¬ 
nees-,  heel-  en  verloskundige  hulp  en  omtrent  uitkeeringen 
genieten,  en  gelijke  geldelijke  verplichtingen  hebben  als  zij 
hebben  in  het  zieken-  of  begrafenisfonds  waarvan  zij  het  be¬ 
wijs  van  lidmaatschap  vertoonen. 

De  inhoud  van  art.  5  is  ook  op  de  deelnemers  van  toe¬ 
passing. 

Art.  8.  Ieder  lid  of  deelnemer  ontvangt  bij  zijn  toetreden, 
tegen  betaling  van  10  cent,  een  exemplaar  van  het  reglement, 
waarbij  een  bewijs  van  lidmaatschap  of  deelnemerschap  is 
gevoegd. 

Bovendien  wordt  aan  ieder  lid  gratis  een  kasboekje  afge- 
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geven,  waarin  elke  storting  op  zijne  deelname,  overschrijving 
van  rente  en  winst  worden  geboekt. 

Elke  aanteekening  wordt  door  de  directie  onderteekend  en 
geldt  dan,  voor  zoover  noodig,  als  quitantie. 

Duplicaten  van  reglementen  en  kasboekjes  worden,  tegen 
betaling  van  10  cents,  slechts  verstrekt  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  van  de  betrokkenen,  waarbij  moet  worden  verklaard  dat 
deze  documenten  zijn  verloren  gegaan. 

Art.  9.  Op  liet  kantoor  der  vereeniging,  ter  plaatse  harer 
vestiging,  wordt  een  door  den  kantoorrechter  vooraf  gekant- 
teekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  register  gehouden,  over¬ 
eenkomstig  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n<?.  227). 

Voor  liet  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk, 
onverminderd  de  strafrechterlijke  verantwoordelijkheid  vol¬ 
gens  art.  22  der  evengemelde  wet. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  of  deelnemerschap  eindigt: 

a.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  aan  de  aanvragen  om  ontslag  in  volgorde 
van  de  data  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  één  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  wor¬ 
den  verleend, 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  een  lid  der  directie  onderteekend; 

b.  door  den  dood; 

c.  ingeval  een  lid  of  deelnemer  verzuimt,  uiterlijk  binnen 
14  dagen,  schriftelijk  aan  de  directie  of  een  door  haar  aange¬ 
stelde  tusschenpersoon  kennis  te  geven  dat  hij  van  woonplaats 
is  veranderd  of  een  huwelijk  aangaat; 

d.  voor  leden  of  deelnemers,  welke  gedurende  4  weken  het 
aan  de  vereeniging  verschuldigde  niet  hebben  voldaan; 
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e.  wanneer  later  blijkt  dat  men  zich  met  een  kwaal  of 
ziekelijk  gestel  heeft  laten  inschrijven;  de  directie  heeft  in  dit 
geval  echter  geen  recht  zoodanige  leden  of  deelnemers  te 
royeer  en,  zonder  voorkennis  van  de  geneesheeren  der  ver¬ 
eeniging; 

ƒ.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  eener  veioordee- 
ling  tot  gevangenisstraf  of  hechtenis  voor  den  tijd  van  één 
ja  ar  of  langer; 

y.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  verbintenissen  te 
sluiten,  in  welk  geval  het  gewezen  lid  als  deelnemer  wordt 
beschouwd,  zoolang  voor  hem  aan  de  verplichtingen  wordt 
voldaan. 

Ingeval  het  lidmaatschap  of  deelnemerschap  vervalt,  wordt 
hiervan  door  de  directie  aan  de  betrokkenen  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven,  zonder  dat  beroep  op  niet-ontvangst  dier  kennis¬ 
geving  wordt  toegelaten. 

Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  gehuwd  en  niet  van  tafel 
en  bed  gescheiden  lid  kan  de  overblijvende  der  echtgenooten 
geheel  in  de  rechten  en  verplichtingen  treden  van  het  over¬ 
leden  lid,  mits  binnen  2  maanden  na  liet  overlijden  aan  het 
bestuur  schriftelijk  is  kennis  gegeven  van  den  wensch  om  liet 
lidmaatschap  voort  te  zetten. 

De  aandeelen  worden  ten  name  der  leden  gesteld. 

Elke  afstand,  verpanding,  vervreemding  of  bezwaring  daar¬ 
van  is  tegenover  de  vereeniging  van  nul  en  geener  waarde. 

Deze  bepaling’  wordt  uitdrukkelijk  in  het  kasboekje  vermeld. 

Art.  12.  De  terugbetaling  van  geheel  of  gedeeltelijk  volge¬ 
storte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  het  eindigen  van  liet 
lidmaatschap. 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  geschiedt  de  uit- 
keering  van  het  bedrag  der  aandeelen  met  de  rente  tot  op  den 
dag  van  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  en  de  eventueele 
te  vorderen  winst  zoo  spoedig  mogelijk,  hetzij  in  eens,  hetzij 
bij  gedeelten,  echter  zoodanig  dat  de  geheele  som  moet  zijn 
uitbetaald  een  jaar  na  de  uittreding. 
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Kapitaal. 

Art.  13.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandeeleu 
van  t  5  elk. 

Ieder  lid  kan  hoogstens  10  aandeelen  verwerven. 

Op  elk  aandeel  moet  1/5  gedeelte  worden  gestort  vóór  of  bij 
de  onderteekening  van  het  in.  art.  6  bedoelde  register.  I)e 
leden  kunnen  deze  storting  doen  plaats  hebben  in  wekelijksche 
termijnen  van  minstens  5  cents,  terwijl  het  overige  wordt  ge¬ 
vormd  door  bijschrijving  van  rente  en  winst.  Nog  niet  volge¬ 
fourneerde  aandeelen  kunnen  te  allen  tijde  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  worden  volgestort. 

Art.  14.  De  volgestorte  aandeelen  geven  eene  rente  van 
4  percent  's  jaars,  welke  rente  ingaat  op  den  eersten  dag  der 
maand,  volgende  op  dien  der  storting. 

Aflossing  van  aandeelen  geschiedt  alleen  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering,  met  dien  verstande,  dat  de  aflos¬ 
sing  van  aandeelen  van  een  lid  zich  niet  verder  kan  uitstrek¬ 
ken  dan  tot  al  zijne  aandeelen.  op  1  na.  De  wijze  van  uitloting 
wordt  geregeld  door  de  directie,  in  overleg  met  den  raad  van 
commissarissen. 

De  uitgelote  aandeelen  houden  op  rente  te  dragen  met  den 
dag  voor  de  aflossing  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  vereen iging  wordt  bestuurd  door  1  of  2  direc¬ 
teuren.,  onder  toezicht  van  ten  hoogste  5  commissarissen. 

De  directeuren  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  handelen  geheel  op  eigen  initiatief,  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  dit  reglement. 

De  directeuren  en  commissarissen  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd  en  ontslagen. 

Van  de  commissarissen  treedt,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  telken  jare,  te  beginnen  in  het  jaar  1905,  één  af, 
die  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  16.  De  directie  draagt  zorg  voor  het  richtig  beheer, 
voor  den  goeden  gang  van  zaken  en  voor  eene  behoorlijke 
boekhouding. 

De  directie  vestigt  bijkantoren  en  agentschappen,  benoemt, 
schorst  en  ontslaat  de  bedienden  en  beambten  der  vereeniging. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1517 


De  directie  benoemt,  in  overleg  met  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  adviseurs,  geneesheeren  en  apothekers. 

De  directie  is  niet  verantwoordelijk  voor  schade,  die  door 
brand,  diefstal,  geweld  of  andere  voorvallen  buiten  haar  toe¬ 
doen,  en  zonder  nalatigheid:  van  hare  zijde,  aan  de  vereeni- 
ging  mocht  worden  berokkend. 

Procuratiehouders  worden  op  eene  aan  hen  uit  te  reiken 
instructie  aangesteld  en  ontslagen  door  de  directie,  onvermin- 
d  e  r  d  h  a  re  ve  ra  n  t  wo  o  r  d  e  1  ij  k  h  e  i  d . 

Art.  17.  De  directie  heeft  de  goedkeuring  van  den  raad 
van  commissarissen  noodig  tot: 

1.  het  voeren  van  rechtsgedingen  ten  name  der  vereeni- 
ging  als  eischende  of  verwerende  partij,  het  treffen  van  dadin¬ 
gen  en  het  opdragen  van  geschillen  aan  het  oordeel  van 
scheidslieden; 

2.  het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  zaken  en 
liet  vestigen  of  afstand  doen  van  zakelijke  rechten; 

3.  het  aangaan  van  borgtochten; 

4.  het  doen  deelnemen  door  leden  van  bestaande  zieken¬ 
en  begrafenisfondsen  op  de  voorwaarden  zooals  zij  verzekerd 
waren. 

Zoo  dikwijls  de  goedkeuring  van  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  wordt  vereischt,  moet  daarvan  schriftelijk  blijken. 

Art.  18.  Ingeval  een  directeur  wenscht  af  te  treden,  geeft 
hij  daarvan,  minstens  ééne  maand  vooraf,  kennis  aan  den 
raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  om  gewichtige  redenen, 
een  directeur  schorsen. 

In  dat  geval  voorziet  hij  in  liet  dagelijksch  beheer  der  ver- 
eeniging,  terwijl  zoodra  mogelijk,  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  eene  schorsing,  door  genoemden  raad  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  bijeengeroepen,  die  de  klachten  tegen  den 
directeur  gerezen,  onderzoekt  en  beslist  of  de  schorsing  zal’ 
moeten  worden  opgeheven,  dan  wel  den  geschorsten  directeur 
ontslag  zal  worden  verleend. 

Tot  deze  vergadering  wordt  de  geschorste  directeur  opge¬ 
roepen,  ten  einde  zich  te  kunnen  verantwoorden. 

Ingeval  de  geschorste  directeur  zal  worden  ontslagen,  heeft 
tij  geen  recht  op  eenige  schadeloosstelling. 
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Art.  19.  Bij  schorsing,  ontslag,  overlijden  of  anders  dan 
tijdelijke  verhindering  van  een  directeur  zal  de  raad  van 
commissarissen,  binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  daarvan, 
eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen  om  in  de  vacature 
te  voorzien. 

Commissarissen  zijn  bevoegd  eene  niet  bindende  aanbeve¬ 
ling  van  één  of  meer  personen  te  doen. 

Ieder  der  directeuren  geniet,  behalve  zijn  aandeel  in  de 
winst,  eene  bezoldiging,  voor  elk  dienstjaar  gelijkstaande  aan 
een  bedrag  van  zooveel  malen  25  cents  als  het  aantal  leden 
en  deelnemers  boven  18  jaar  bedraagt  op  den  laatsten  dag 
van  het  dienstjaar. 

Eventueele  geschillen  tusschen  de  directeuren  onderling 
worden  beslist  door  den  raad  van  commissarissen,  en  even¬ 
tueele  geschillen  tusschen  de  directie  en  den  raad  van  com¬ 
missarissen  worden  beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  oefent  toezicht  uit 
op  de  handelingen  der  directie.  De  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  hebben  te  allen  tijde,  zoo  gezamenlijk  als  ieder 
afzonderlijk,  doch  enkel  op  de  vastgestelde  kantooruren,  het 
recht  inzage  te  nemen  van  alle  kassen,  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  en  in  liet  algemeen  alles  te  doen  wat  hun 
noodig  voorkomt  om  hun  taak  naar  behooren  te  volbrengen. 

Art.  21.  De  raad  van  commissarissen  benoemt  uit  zijn 
midden  een  president  en  een  secretaris. 

rij  vacature  tusschentijds  in  den  raad  van  commissarissen 
wordt  daarin  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien,  tenzij 
nog  slechts  1  commissaris  in  functie  is,  in  welk  geval,  binnen 
eene  maand  na  het  ontstaan  der  laatste  vacature,  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  wordt  bijeengeroepen  tot  aanvulling  dier 
vacaturen. 

Bij  voorziening  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature 
treedt  de  nieuwbenoemde  af  op  liet  tijdstip  van  aftreding, 
hetwelk  bepaald  was  voor  dengeen  in  wiens  plaats  voorzien  is. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  te  's  Gra¬ 
venha  ge,  minstens  elke  3  maanden  met  de  directie,  en  verder 
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zoo  dikwijls  één  zijner  leden  of  de  directie  dit  noodig  oor- 
deelen. 

Die  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den  presi- 
dent-commissaris,  minstens  5  dagen  te  voren,  bij  circulaire. 

Commissarissen  hebben,  ieder  afzonderlijk  zoowel  als  ge¬ 
zamenlijk,  het  recht  te  allen  tijde  van  de  directie  rekening 
en  Verantwoording:  te  eischen  en  van  hunne  bevinding:  verslag 
uit  te  brengen  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  moet  de  meerderheid  van 
het  aantal  commissarissen  tegenwoordig  zijn  en  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  terwijl  bij 
staking  van  stemmen  de  fungeeren.de  president-commissaris 
beslist;  geldt  het  e?ne  benoeming,  dan  beslist  het  lot. 

Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  van  den  raad  van 
commissarissen  worden  door  den  secretaris  van  dien  raad 
notulen  gehouden,  die  in  een  daartoe  bestemd  boek  ingeschre¬ 
ven  worden  en  geteekend  door  alle  ter  vergadering  aanwezige 
commissarissen  en  door  de  directie,  wanneer  zij  tegenwoor¬ 
dig  was. 

Contributie. 

Art.  23.  De  contributiën.  zijn  bij  vooruitbetaling  verschul¬ 
digd  en  worden  vastgesteld  door  de  directie;  de  inning  daar¬ 
van  heeft  wekelijks  plaats  door  daartoe  vanwege  de  directie 
aangestelde  tussehenpersonen. 

De  leden  of  deelnemers  zijn  gerechtigd  de  contributie 
maandelijks  of  driemaandelijks  te  voldoen. 

De  directie  is  bevoegd  tijdelijk  de  contributiën  ook  voor  de 
loopende  bewijzen  van  lidmaatschap  of  deelnemer  schap  te  ver- 
lioogen  met  25  percent  van  liet  bedrag  volgens  het  tarief  ver¬ 
schuldigd. 

Wordt  eene  grootere  verhooging  noodzakelijk  geacht,  dan 
is  daartoe  de  toestemming  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  24.  Personen  die  geacht  worden  aan  meer  dan  ge¬ 
woon  levensgevaar  te  zijn  blootgesteld,  kunnen  alleen  tegen 
betaling  van  verhoogde  contributie  als  lid  of  deelnemer  wor¬ 
den  aangenomen.  Het  staat  aan  de  directie  te  beoordeelen  of 
en  wanneer  meer  dan  gewoon  levensgevaar  aanwezig  is. 
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Meer  dan.  gewoon  levensgevaar  wordt  geaclit  onder  anderen 
voort  te  vloeien  uit: 

a.  liet  beroep  van  zeevarende; 

b.  liet  reizen  of  verblijven  buiten  Europa. 

Genees-  en  heelkundige  hulp. 

Art.  25.  Terstond  na  de  toetreding  en  voldoening  der  con¬ 
tributie  hebben  de  leden  of  deelnemers  recht  op  genees-  en 
heelkundige  behandeling  en  op  door  de  vereeniging  te  ver¬ 
strekken  genees-  en  verbandmiddelen. 

Zij  wier  lichaamstoestand  zulks  veroorlooft  zijn  gehouden 
zich  op  de  spreekuren  bij  den  geneesheer  aan  te  melden. 

Kinderen  beneden  de  18  jaar  uit  de  huisgezinnen  der  leden 
of  deelnemers,  mits  bij  hunne  ouders  inwonende,  ontvangen 
kosteloos  genees-  en  heelkundige  hulp. 

De  geneesmiddelen  kunnen,  zoo  noodig,  scheikundig  worden 
onderzocht. 

Ook  worden  door  de  vereeniging,  op  voorschrift  der  artsen, 
de  bij  de  genees-  of  heelkundige  behandeling  benoodigde 
kleine  verbandmiddelen  gratis  verstrekt  en  groote  in  bruik¬ 
leen  gegeven,  voor  zoover  de  geldelijke  toestand  dit  veroor¬ 
looft. 

Leden  of  deelnemers,  bij  de  inschrijving  niet  lijdende  aan 
eene  breuk,  hebben  later,  bij  het  ontstaan  daarvan,  éénmaal 
aanspraak  op  eene  breukband. 

Tandheelkundige  hulp  wordt,  op  vertoon  van  liet  laatste 
betalingsbewijs,  verstrekt  door  de  tandartsen  der  vereeniging. 

Ziekten  door  eigen  toedoen  veroorzaakt  geven  geen  aan¬ 
spraak  op  genees-  en  heelkundige  hulp. 

Geneesheeren  en  apothekers. 

Art.  2G.  Het  honorarium  van  geneesheeren  en  apothekers 
wordt  door  de  directie  bepaald. 

De  leden  of  deelnemers  worden  gesteld  op  de  lijst  van  den 
door  hen  zei  ven  aan  te  wijzen  geneesheer,  zoo  deze  daartegen 
geen  bezwaar  heeft. 

De  leden  of  deelnemers  kunnen  zich  te  allen  tijde  bij  een  en 
anderen  geneesheer  der  vereeniging  laten  over  schrijven. 
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H'eoepten  af  gegeven  door  buiten  de  vereeniging  staande 
geneesheeren  kunnen  ook  in  de  apotheken  der  vereeniging 
wo  i  de  d  ge  ree  d  ge  maakt. 

Indien  leden  of  deelnemers  bij  ernstige  ziektegevallen  eene 
visite  van  genees-  of  heelkundigen  wensehen,  moeten  zij 
plotseling  voorkomende  gevallen  buitengesloten  - —  daartoe 
op  de  vastgestelde  spreekuren  aanvrage  doen. 

De  spreekuren  worden  in  onderling  overleg  met  de  genees- 
lieeren  bepaald. 

Wanneer  door  een  onverhoopt  toeval  de  leden  of  deelnemers 
voorloopige  hulp  moeten  inroepen  van  niet  aan  de  vereeniging 
verbonden  geneesheeren,  dan  zullen  de  daardoor  gemaakte 
kosten  door  de  vereeniging  worden  gedragen. 


Bezorging  van  geneesmiddelen. 

Art.  27.  De  leden  of  deelnemers  zullen  de  door  genees- 
of  heelkundigen  voorgeschreven  recepten  bij  den  apotheker 
brengen,  met  de  daartoe  benoodigde  f lesse hen  of  potten. 

De  geneesmiddelen  worden  bij  de  leden  of  deelnemers  zoo¬ 
veel  mogelijk  aan  huis  bezorgd,  met  dien  verstande,  dat  re¬ 
cepten  na  7  uur  in  de  apotheek  afgegeven  eerst  den,  daarop- 
volgenden  dag  worden  bezorgd,  tenzij  bij  ernstige  omstandig¬ 
heden,  in  welk  gevat  de  geneesmiddelen  direct  gereedgemaakt 
of  denzelfden  avond  aan  huis  moeten  worden  afgegeven. 

Hulp  bij  zwangerschap. 

pet. 

Art.  28.  De  vrouwen,  van  leden,  en  deelnemers  kunnen, 
tegen  betaling  van  een  door  de  directie  vooraf  vastgesteld  be¬ 
drag,  verloskundige  hulp  bekomen,  welke  som  ook  in  ter¬ 
mijnen  kan  worden  voldaan. 

Men  heeft  recht  op  de  hulp  van  een  geneesheer  der  ver¬ 
eeniging,  wanneer  dit  noodzakeiijk  blijkt  en  voor  zoover  hier¬ 
voor  extra  wordt  gestort. 


T  itkeering  bij  ziekte. 

Art.  29.  Het  bedrag  van  de  uitkeering  bij  ziekte  wordt 
vastgesteld  door  de  directie  en  verstrekt  aan  leden  en  deel- 
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nemers,  die  gedurende  ten  minste  een  iaar  hunne  contributie 
hebben  betaald. 

Deze  uitkeering  wordt  echter  alleen  verstrekt  over  tijdvak¬ 
ken  van  7  danen,  waarin  het  lid  of  de  deelnemer  buiten,  staat 
was  beroeps-  of  huiselijke  bezigheden  te  verrichten. 

Dit  niet  in  staat  zijn  moet  door  den  practiseerenden  ge¬ 
neesheer  beoordeeld  worden,  van  welke  beöordeeling  door 
hem  briefjes  zullen  worden  afgegeven. 

Elke  uitkeering  geschiedt  wekelijks  door  vanwege  de  direc¬ 
tie  aangestelde  tusschenpersonen,  met  dien  verstande,  dat 
aan  een  lid  of  deelnemer  slechts  ten  hoogste  10  ziekenbriefjes 
binnen  12  achtereenvolgende  maanden  mogen  uitgereikt 
worden. 

Bij  ziekten  uit  het  kraambed  ontstaande  zullen  eerst  4 
weken  na  de  bevalling  ziekenbriefjes  worden  af  gegeven. 

Ziekenbriefjes  worden  alleen  des  Zaterdags  afgegeven  en 
moeten  op  dien  dag  bij  de  in  dit  artikel  bedoelde  personen 
worden  bezorgd;  heeft  geen  bezorging  op  dien  dag  plaats,  dan 
wordt  de  uitkeering  op  eene  daaropvolgende  week  gesteld. 

Geene  uitkeering  bij  ziekte  heeft  plaats: 

1.  wanneer  men  op  40-jarigen  leeftijd  als  lid  of  deelnemer 
is  ingeschreven. 

De  directie  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  hiervan  af 
te  wijken; 

2.  wanneer  men  lijdende  is  aan  slepende  ziekten  of  aan 
ziekten  door  ouderdom  veroorzaakt; 

3.  wanneer  de  leeftijd  van  GO  ja  ren  is'  bereikt; 

4.  wegens  onheilen  door  eigen  toedoen  veroorzaakt; 

5.  wanneer  door  i'eden  of  deelnemers  hunne  contributie 
niet  geregeld  wordt  voldaan. 

Begrafenis  geld. 

Art.  30.  Uitkeering  van  begrafenisgeld  heeft  alleen  plaats 
aan  de  erfgenamen  of  re chtverkrii  genden,  tegen  teruggave 
van  liet  bewijs  van  lidmaatschap  of  deelnemerschap,  en  op 
quitantie,  binnen  8  dagen  na  overlegging  en  goedkeuring  der 
vereischte  stukkien. 

De  uitkeering  geschiedt  alleen  wanneer  leden  of  deelnemers 
minstens  één  iaar  hunne  contributie  hebben  voldaan,  tenzij 
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het  overlijden  het  gevolg  was  van  een  ongeluk,  ter  beoordee- 
ling  van  de  directie. 

Geen  uitkeering  bij  overlijden  heeft  plaats  in  de  navolgende 
gevallen : 

a.  wanneer  een  lid  of  deelnemer  meer  schuldig  is  gebleven 
aan  contributie  dan  bij  het  reglement  is  bepaald,  ook  al  was 
de  overledene  op  het  tijdstip  van  zijn  overlijden  nog  niet 
als  lid  of  deelnemer  geroyeerd; 

b.  wanneer  leden  of  deelnemers  zich  zelven  van  het  leven 
berooven  of  zich  aan  een  zedeloos  gedrag  hebben  schuldig 
gemaakt; 

c.  wanneer  de  uitkeering  niet  is  in  ontvangst  genomen 
een  ja  ar  na  het  overlijden; 

d.  indien  de  door  de  directie  noodig  geachte  bewijsstuk¬ 
ken  niet  in  orde  worden  bevonden. 

Art.  31.  Leden  of  deelnemers  die  door  verandering  van 
beroep  of  bedrijf  aan  meer  dan  gewoon  levensgevaar  worden 
blootgesteld,  zijn  verplicht  van  die  verandering  kennis  te 
geven  aan  de  directie,  en  eene  verhoogde  contributie  te  be¬ 
talen  zoolang  deze  omstandigheden  voortduren!. 

Bij  nalatigheid  om  deze  kennisgeving  te  doen,  zal  in  geval 
van  overlijden  geen  grooter  bedrag  aan  begrafenisgeld  wor¬ 
den  uitgekeerd,  dan  volgens  het  tarief  der  verhoogde  contri¬ 
butie  had  verzekerd  kunnen  worden. 

Art.  32.  Tan  het  oogenblik  eenier  oorlogsverklaring  of  het 
feitelijk  aanvangen  van  een  oorlog  af,  kunnen  de  verplich¬ 
tingen  der  vereeniging  welke  na  dat  tijdstip  ontstaan,  geheel 
of  gedeeltelijk  worden  geschorst  door  een  besluit  van  de  direc¬ 
tie  en  commissarissen. 

Zo  o  dra  na  het  sluiten  van  den  vrede  bekend  is  welke  uit- 
keeringen  verschuldigd  zijn,  wordt  eene  balans  opgemaakt  en 
aan  deze  verplichtingen  geheel  of  gedeeltelijk  voldaan,  naar 
gelang  van  den  financieel  en  toestand  der  vereeniging,  ter 
beoordeeling  van  directie  en  commissarissen. 

Art.  33.  Wanneer  bij  het  toetreden  als  lid  of  deelnemer 
vergissingen  zijn  ingeslopen  in  de  stukken  de  antwoorden 
bevattende  op  de  vragen  vanwege  de  vereeniging  aan  den 
aanvrager  gesteld,  zullen  deze  zoo  spoedig  mogelijk  hersteld 
worden. 
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Als  ten  gevolge  hiervan  de  contributie  te  hoog  of  te  laag 
is,  wordt  een  en  ander  gevonden  door  wijziging  in  de  uit- 
keering  van  begrafenisgeld. 

W iskundige  reserve . 


Art.  3(L  Als  wiskundige  reserve  wordt  van  de  contributie 
afgezonderd  een  bedrag,  gelijkstaande  aan  de  waarde  van  het 
eventueel  uit  te  keeren  begrafenisgeld. 

Deze  reserve  wordt  dan  eerst  als  winst  beschouwd  wanneer 
de  verplichting  tot  uitkeering  vervalt. 

Balans  en  winstrekening. 

Art.  35.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  te  loopen  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  31  December  1904. 

De  directie  maakt  jaarlijks  eene  balans  en  winstrekening, 
welke,  uiterlijk  1  April,  aan  den  raad  van  commissarissen 
moet  worden  aangeboden. 

Aa  voorloopige  goedkeuring  door  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  worden  balans  en  winstrekening  aan  het  oordeel  der 
gewone  algemeene  vergadering  onderworpen,  welke  in  de 
maand  Mei  wordt  gehouden. 

Balans  en  winstrekening  zullen,  van  den  dag  der  oproeping 
tot  de  genoemde  vergadering  of  tot  3  vrije  dagen  vóór  de 
vergadering,  feu  kantore  der  vereeniging,  ter  visie  liggen. 

Goedkeuring  der  balans  en  winstrekening  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  strekt  de  directie  en  den  raad  van  com¬ 
missarissen  tot  a  1  geheele  décharge  wegens  alle  handelingen 
verricht  gedurende  den  tijd  waarover  de  balans  loopt. 

W  instverdeeling. 

Art.  36.  Jaarlijks  wordt  eerst  zoodanige  som  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  af  geschreven  als  door  de  directie, 
in  overeenstemming  met  den  raad  van  commissarissen,  zal 
worden  bepaald. 

Van  de  winst  (waarin  niet  begrepen  is  de  onder  art.  34 
bedoelde  reserve)  wordt  allereerst  10  percent  afgezonderd 
tot  vorming  van  het  reserve  fonds,  bedoeld  in  art.  37. 
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Het  overblijvende ‘wordt  verdeeld  als  volgt: 

10  percent  aan  den  raad  van  commissarissen ; 

10  percent  aan  de  directie; 

5  percent  aan  beambten  en  bedienden,  te  verdoelen  over¬ 
eenkomstig  bet  oordeel  der  directie; 

75  percent  aan  de  leden,  en  deelnemers,  die  bij  bet  afsluiten 
der  balans  minstens  een  vol  jaar  liiinne  contributie  bebben 
voldaan. 

Als  ver bo ud in gs cijfers  voor  de  verdeeling  van  bet  aan  de 
leden  en  deelnemers  komend  dividend  over  eenig  dienstjaar 
worden  aangenomen  de  bedragen  aan  comtributiën  door  ieder 
liunner  gedurende  bun  lidmaatschap  of  deelnemerscbap  ge¬ 
stort. 

Dividenden,  welke  binnen  een  jaar  na  bet  goedkeuren  der 
balans  niet  zijn  ingevorderd,  zijn  verjaard  en  vervallen  aan 
de  vereeniging. 

Reservefonds. 

Art.  37.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  dekking  van  bui¬ 
tengewone  verliezen  die  de  vereeniging  mocht  lijden;  bet 
wordt  afzonderlijk  beheerd;  de  renten  van  bet  reservefonds 
worden  bij  de  winst  gevoegd. 

De  belegging  dezer  reserve  geschiedt  door  de  directie,  op 
dezelfde  wijze  als  in  art.  39  is  omschreven. 

Zoodra  bet  reservefonds  bet  bedrag  beeft  bereikt  door  de 
algemeene  vergadering  naar  omstandigheid  vast  te  stellen, 
wordt  ten  behoeve  daarvan  niets  meer  afgezonderd  en  komt 
bet  daardoor  vrijvallende  ten  bate  van  de  andere  rechtheb¬ 
benden  ,  pondspondsgewij ze. 

Nadeelig  saldo. 

Art.  38.  Voor  bet  geval  de  winstrekening  over  eenig  dienst¬ 
jaar  verlies  aanwijst,  zonder  dat  dit  uit  bet  reservefonds  kan 
worden  gedekt,  blijft  deze  rekening  daarmede  belast,  en.  zal 
in  een  volgend  dienstjaar  niet  geacht  worden  winst  te  ge¬ 
maakt,  vóór  dat  bet  nadeelig  saldo  dier  rekening  is  aan¬ 
gezuiverd. 
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Belegging  der  wiskundige  reserve. 

Art.  39.  De  wiskundige  reserve  wordt  afzonderlijk  beheerd 
en  de  rente  moet  steeds  bij  gevoegd  worden.  Zij  mag  alleen  wor¬ 
den  aansproken  om  de  opeischbare  uitkeeringen  van  begrafenis¬ 
gelden  te  doen. 

Zij  mag  niet  anders  worden  belegd  dan  in: 

a.  solide  effecten; 

b.  eerste  hypotheken  op  onroerende  goederen  in  Neder- 
land  gelegen»,  met  minstens  30  percent  overwaarde; 

c.  onroerende  goederen  in  Nederland  gelegen; 

d.  beleening’  of  prolongatie  op  onderpand  van  fondsen, 
beleenbaar  bij  de  Nederlandsche  Bank. 

Algemeene  v  e  r  ga  d  e  ri  n  ge  n . 

Art.  40.  Jaarlijks  wordt,  uiterlijk  in  de  maand  Mei,  en 
wel  voor  liet  eerst  in  1905,  eer  e  algemeene  vergadering  be¬ 
legd;  daarin  wordt: 

1.  door  de  directie  verslag  uitgebracht  van  den  staat  der 
vereeniging; 

2.  de  balans  en  winstrekening  ter  beoordeeling  en  vast¬ 
stelling  aangeboden; 

3.  het  dividend  bedoeld  in  art.  30  vastgesteld; 

4.  voorzien  in  eventueele  vacaturen; 

5.  behandeld  zoowel  de  voorstellen  door  de  directie  en 
den  raad  van  commissarissen,  als  die  welke  door  leden  der 
vereeniging  mochten  zijn.  ingediend. 

Voorstellen  door  leden  te  doen  kunnen  dan  alleen  in  be¬ 
handeling  worden  genomen,  wmmneer  zij  ten  minste  8  vrije 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  schriftelijk  ten  kantore 
der  vereeniging  zijn  ingeleverd. 

Art.  41.  Er  hebben  jaarlijks  4  gewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  plaats,  en  wel  in  de  maanden  Februari,  Mei,  Augustus 
en  November,  welke  door  de  directie,  in  overleg  met  den  raad 
van  commissarissen,  worden  belegd. 

Buiten gewrme  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  de  directie  of  de  raad  van  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  verzoek  van  minstens  1/5  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging. 
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Bij  dit  verzoek  worden  de  zaken  die  men  wen  sekt  bekandeld 
te  zien  gemotiveerd  omschreven. 

Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelve  de  vergadering 
beleggen. 

Art.  42.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
schiedt  minstens  5  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen,  door  oproepingsbriefjes  of  door  aan¬ 
kondiging  in  minstens  2  te  's  Gravenkage  verschijnende  dag¬ 
bladen,  zonder  dat  beroep  op  niet  ontvangst  van  een  op¬ 
roepingsbriefje  wordt  toegelaten. 

Alle  algemeene  vergaderingen  worden  te  ’s  Gravenkage  ge¬ 
houden. 

Art.  43.  De  leiding  der  algemeene  vergaderingen  is  op¬ 
gedragen  aan  den  president-commissaris  en  bij  zijne  verhin¬ 
dering  of  ontstentenis  aan  den  oudsten  commissaris  in  leef¬ 
tijd. 

Bijaldien  noch  de  president-commissaris,  noch  een  der 
andere  commissarissen  aanwezig  is,  voorzien  de  aanwezige 
léden  in  het  praesidium  der  vergadering. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  worden  door  een 
der  directeuren  gehouden,  en  vastgesteld  door  de  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  directeuren  en  commissarissen. 

Bijaldien  geen  directeur  aanwezig  is,  is  de  zorg  voor  liet 
houden  en  vaststellen  der  notulen  opgedragen  aan  de  ter 
vergadering  aanwezige  commissarissen.  Zij  kunnen  voor  het 
houden  der  notulen  een  der  ter  vergadering  aanwezige  per¬ 
sonen  aan  wij  zen . 

Wanneer  noch  directeuren,  noch  commissarissen  aanwezig 
zijn,  regelen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  het  houden 
en  vaststellen  der  notulen. 

Art.  44.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  vastgesteld  door  de  directie,  en  bij  gebreke  daarvan 
door  den  president  der  vergadering. 

In  deze  agenda  moeten  alle  de  in  art.  40,  laatste  alinea, 
vermelde  voorstellen  worden  opgenomen. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen  geen  besluiten  wor¬ 
den  genomen. 
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Alle  vergaderingen  zijn  toegankelijk)  voor  de  leden  en  deel¬ 
nemers. 

Ieder  lid  der  vereeniging  is  gerechtigd  1  stem  voor  zich 
zelf  uit  te  brengen. 

De  deelnemers  hebben  alleen  eene  adviseerende  stern. 

Art.  45.  De  op  eene  wettig  belegde  vergadering  genomen 
besluiten  zijn  voor  alle  leden  en  deelnemers  verbindend. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  46. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden  van  het  aantal  in¬ 
geleverde  briefjes  afgetrokken  om  de  meerderheid  te  bepalen. 

Is  bij  stemming  over  personen  de  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen  die  het 
hoogst  aantal  stemmen  bekwamen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  liet  lot  beslist. 

Art.  46.  Besluiten  tot  wijziging  van  de  bepalingen,  Ver¬ 
lenging  of  verkorting  van  den  duur  der  vereeniging,  benoe¬ 
ming  of  ontslag  van  een  directeur  of  commissaris,  moeten, 
om  geldig  te  zijn,  worden  genomen  in  eene  buitengewone,, 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegenwoor¬ 
dig  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  belegd,  die,  ongeacht  het  vertegenwoor¬ 
digd  aantal  leden,  de  onafgedane  voorstellen  of  onderwerpen 
behandelt  en  beslist. 


Liquidatie. 

Art.  47.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
harer  zaken  geschieden  door  de  directie,  onder  toezicht  van 
den  raad  van  commissarissen,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
waarin  liet  besluit  tot  ontbinding  is  genomen  anders  beslist. 
De  uitkeeringen  van  zieken-  en  begrafenisgeld  worden  dan 
terstond  gestaakt  en  geen  eontributiën ,  behalve  de  achter¬ 
stallige,  meer  geïnd. 
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Bij  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  de  belooning  van  liqui- 
dateuren  worden  vastgesteld.  Blijkt  bij  de  afwikkeling  der 
zaken  dat  de  voorbanden  activa  voldoende  zijn  om  alle  schul¬ 
den  der  vereeniging  te  betalen,  dan  wordt  daartoe  overgegaan 
en  liet  saldo  verdeeld  onder  de  leden  en  deelnemers,  in  ver¬ 
houding  van  het  door  hen'  gestorte  bedrag  aan  contributiën. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  hare  goederen 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  dan 
zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  of  deelnemer  waren,  of 
in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking 
van  het  tekort  verplicht,  in  dezelfde  verhouding  als  in  art,  36 
voor  de  winstverdeeling  is  aangegeven,  niet  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven. 

Slotbepalingen. 

Art.  48.  Klachten  kunnen,  mits  franco  en  behoorlijk  oncler- 
teekend,  schriftelijk  worden  ingediend  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging;  ook  is  aldaar  een  klachtenboek  voorhanden,  waarin 
mondeling  kenbaar  gemaakte  klachten,  door  den  klager  per¬ 
soonlijk  onderteekend,  kunnen  worden  ingeschreven. 

Klachten  op  medisch  gebied  worden  onderzocht  door  een 
door  de  directie  aan  te  wijzen  geneesheer  der  vereeniging; 
klachten  betrekking  hebbende  op  de  administratie  worden 
door  de  directie  onderzocht. 

Art.  49.  Het  domicilie  van  de  buiten  de  gemeente  ’s  Gra- 
venhage  wonende  leden  en  deelnemers,  hunne  erven  of  recht¬ 
verkrijgenden,  is  gevestigd  ten  kantore  der  vereeniging^  on¬ 
verschillig  waar  hunne  woonplaats  is  gevestigd. 

Art,  50.  Voor  de  eerste  maal  kunnen  tot  commissaris  wor¬ 
den  verkozen,  personen  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Bij  aftreding  zijn  ook  deze  herkiesbaar. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  15  zijn  voor  de  eerste 
maal  benoemd:  tot  directeuren,  de  heeren  Marinus  Johannes 
Brandes  en  Pieter  Wildeman,  beiden  voornoemd;  tot  com¬ 
missarissen,  de  heeren  Leonardus  Adrianus  Petrus  van  der 
Hoeven,  Rijksklerk;  2.  Jacob  Wessels,  voornoemd;  3.  Gerrit 
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Martinus  Kerkhof,  assuradeur;  4.  Theodorus  Cornelis  Leeu- 
wendaal,  ambtenaar  bij  de  Gemeen  te  werf;  allen  wonende  te 
’s  Gravenha  ge. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Bekink,  bode, 
en  Johannes  Charles  Petrus  Nollen,  timmerman,  beiden  wo¬ 
nende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  welke  als  minute  in  mijne  bewaring  zal 
verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekendr)  M.  J.  Brandes,  J.  Wessels,  P.  Wildeman; 
H.  Bekink,  J.  C.  P.  Nolten,  L.  A.  van  Dijk. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  15  Augustus  1904,  deel  283, 
folio  138  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


F.  1518. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Landsmeer. 

Op  3  Januari  1905  compareerde  voor  mij,  Jacob  van  Beek, 
notaris,  ter  standplaats  de  Beemster,  in  tegenwoordigheid  van 
de  na  te  noemen  getuigen  : 

de  heer  Engel  Knibbe,  veehouder,  wonende  te  Landsmeer, 
voor  zich  en  als  lasthebber  van  de  heeren  : 

1.  Klaas  Wiedemeijer,  veeweider,  wonende  te  Landsmeer; 

2.  Jan  Wiedemeijer,  landeigenaar,  wonende  te  Lands¬ 
meer  ; 

3.  Jan  van  Yuure,  landeigenaar,  wonende  te  Landsmeer  ; 

4.  Hendrik  Bierdrager,  veehouder,  wonende  te  lip,  ge¬ 
meente  Ilpendam  ; 

5.  Jacob  Wals  Klaaszoon,  veehouder,  wonende  te  iip,  ge¬ 
meente  Ilpendam ; 

6.  Gerrit  Lust,  veehouder,  wonende  te  Landsmeer  ; 

T.  Lambertus  Zijp,  koopman,  wonende  te  Landsmeer; 

blij  keilde  van  die  lastgevi  ng  uit  eene  onderhandsche  akte, 
welke,  na  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  die  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut- 
akte  is  vastgehecht. 

De  comparant  verklaarde  bij  deze  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
burgerlijk  recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  nl°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de 
wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  nl°.  41)  en  door  de  na  te  mel¬ 
den  door  partijen  vast  gestel  de  statuten. 
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Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeuiging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  ïiaam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Landsmeer,  is  gevestigd  te  Landsmeer  en 
strekt  zich  uit  over  Landsmeer,  Lip,  gemeente  Ilpendam,  en 
Watergang,  gemeente  Landsmeer. 

Art.  2.  Haar  doel  is,  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  votmen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidfnaat schap. 

Art.  o.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

2).  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den 
kring  der  ver e en ,i ging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vekeeni gingen,  aan  bovenstaande  eischeii  voldoende 
en  wier  statuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  zijn  opge¬ 
nomen  en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen  als 
leden  tot  deze  leenbanken  worden  toegeilaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leiden  moet  in  het 
register  der  vereeuiging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding 
van  dag  van  toetreding  en  onderteekenjing  door  liet  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Alt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht  en  gaat  verloren: 
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1 J.  door  vrijwillige  uittreding’,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging ; 

23.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

Aid.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  dan  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register  der 
vereeniging  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den  raad 
van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der  Centrale 
Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  niet  meer 
voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

5.  ails  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  regle¬ 
menten  of  die  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Alt.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoo¬ 
ver  deze  het  gebruiken  kan; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 
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4.  zij  hebben  bet  recht  bet  notulenboek  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en  ver¬ 
antwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  béstuuir  bepaald. 

Aid.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die,  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  beeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  bet  gemeenschap^ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  bet  eindigen  van  bet  lidmaatschap  blijven  de 
leden  of  hunne  erven  nog  gedurende  1  jaar  hoofdelijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  bun 
lidmaatschap  aangegaan.  De  datum,  waarop  bet  lidmaatschap 
eindigt,  is  die,  waarop  daarvan  aanteekening  in  bet  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging'  wordt  gevoerd  door : 

1 .  een  bestuur ; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1 1 .  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altij  d  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 
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Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en 
van  het  bestuur  te  zarnen,  worden  opgeknepen  en  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht. 

üij  diens  ontstentenis  treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur 
in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secre¬ 
taris  benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  voIg*ende  vergadering  voorgelezen  en 
al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blij ke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  o  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  onder- voorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad,  zoodra  mogetijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  éénmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
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en  de  raad  van  toezicht  kunnen,  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  v o r d e re n . 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  haar  voorzitter  (directeur)  niet  één  be¬ 
stuurslid!  toekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onde'rteekening  gevor¬ 
derd  wordt  van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  som¬ 
men  hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  be¬ 
halve  door  den  kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het  regis¬ 
ter  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2.  te  beislissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5,  6  en  7  voorschrijft  ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

0.  toezicht  tei  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarl  ijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en 
het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen,  behalve  in  het 
geval  hiervoor,  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art,  34, 
sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  ver- 
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gadëring,  binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belaist  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoovdr  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Hij  roept  bestuursvergaderingen  op,  houdt  toezicht  over 
alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de  nakoming  van  alle 
voorschriften  der  wet  of  van  deze  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne 
plaats. 

Vij  f d e  hoof d s tuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som 
als  salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar'  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jareii  gekozen,  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene 
maand  vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft. 

Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking 
nederleggen,  doch  met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht: 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kals  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en 
registers  bij  te  houden ; 
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5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  • 

6.  aan  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen;  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balanls  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
over  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  1  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn  ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaats¬ 
vervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld,  maar  mag 
dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4 
der  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet,  zoodra  mogelijk,  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  Voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  4  maal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in  art. 
22  is  bepaald. 

Art,  34.  De  raad  van  toezicht  heeft-  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen,  volgens  art.  25,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden  toe¬ 
gelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  en 
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46,  sub  2,  of  wel  met  'liet  bestuur  te  zamen  te  beslissen  ,  wanneer 
door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of 
hij  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

4.  de  protesten  of  klachten  in  gediend  wegens  bet  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  bet  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te)  doen; 

5.  zoo  noodig,  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich 
elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier 
geregeld  worden  bij  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan, 
of  het  bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

T.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  op  straffe  déi*  boete,  bij  art.  43,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  4,. 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  heeft,  één  persoon  kan  slechts  als  gevol¬ 
machtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  ;  telken  jare,. 
omtrent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gevorderd  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
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toezicht  of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het 
sehriftelijik  daartoe  strekkendie  verzoek  door  den  voorzitter  van 
den  raad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wo'rdt  ge¬ 
geven,  zal  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroe- 
ping  moeten  geschieden. 

Art.  49.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  4  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  del  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis 
diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering 
daartoe  a  ange wezen . 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereiseht,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leiden  niet  aanwezig  of  niet  Vertegenwoordigd 
is.  Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
over  hetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  Avorden  met  Arol- 
strekte  meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer 
het  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  Vordert. 

TAvee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  dek  vergaderingen  moeten  door  d*en 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
helsluiter  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld. 

Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur,  van  den 
raad  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  del  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  44.  Aan  die  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  Avelke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 
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2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemminw  van  den  raad  in 

ö 

depot  mag  nemen  : 

a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ; 

b.  van  één  persoon  of  van  één  gezin,  alsook  de  hoogste 
som,  die  zij  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens,  in  loopende 
•rekening  of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  liet 
hoogste  bedrag  zal  zijn,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag’  worden 
opgenomen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  die  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  terleen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  volgens  art.  14, 
die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds-  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en 
voorts  om  den  stoffel  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren,  zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  vóórgrond 
mag  worden  gestéld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan 
eenig  gevaar  verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde  onder¬ 
neming  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat 
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de  voorschotten  ajlleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke' 
verbetering  van,  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  woerden. 

I  let  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenoimen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echte'r  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  op  genomen  en 
zulks  tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar,  behoudens]  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bij¬ 
zondere  gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  1  jaar  te 
verlengen  ; 

2.  tot  een,  termijn  van  langer  dan  1  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksehe  of  kortere  ter¬ 
mijnen  van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijk¬ 
tijdige  voldoening  van  hetgeen  aan  'rente,  provisie  of  andere 
onkosten  verschuldigd  mocht  zijn; 

3.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering ,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd!  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  veileenen  voorschot  bedragen. 

Bij  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren  moet  die 
overwaarde  minstens  2/3  van  het  te  verleen  en  voorschot  be¬ 
dragen. 

Art-.  48.  Het  bestuur  heeft,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle!  voorschotten 
in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  e etste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  een  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief ; 

1.  die  onroerende  goederen,  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren,  eigen¬ 
dom,  der  vereeniging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van 
31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgefeekend ; 

4.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde,  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  er  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B,  5,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  riet 
hierna,  sub  5,  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

o.  het  fonds,  bedoeld  in  aft.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard1  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Aid.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  vdr- 
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gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  T,  worden  afge¬ 
schaft ,  tienden,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den 
kring  der  vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots 
of  voorschotten  in,  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of 
nuttige  en  noodzak  eilijke  werken  of  aamkoopen  worden  onder¬ 
nomen,  waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen 
worden  bevorderd . 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 

Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waar¬ 
op  tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit 
fonds  verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtings¬ 
brief  worden  opgemaakt. 

N  e  ge  n  d  e  h  o  of  dstuk . 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Alt.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
jaren,  aanvang  nemende  3  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na,  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  'raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd . 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter,, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  ze  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor  liet  vóórtbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echtei  volgens  de  bepalingen  der  wet  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 
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Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  snl>  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  voor  het.  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven,  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring*  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepa¬ 
lingen  heeft  op  genomen,  die  'hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn 
aangeduid. 


'  Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  5 T.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  dien 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

In  geval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  op¬ 
geroepen  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende!  wordt  in  acht 
genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  gero  epen  zij  n ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
s  te m  m  en,  t  enz  ij  s  oh  ri  f  tel  ij  k  an  d  er  s  b  1  ij  k  e ; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent  : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

1).  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

e.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  art.  50,  51,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  art.  53, 
54,  55  en  56 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten, 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorbeschreven . 

O  cj 
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Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoo  dra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank),  gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voor¬ 
schriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Beem- 
ster,  op  dato  als  in  den  hoofde  dezer  gemeld. 

In  tegenwoordigheid  van  mr.  Petrus  Kok,  zonder  beroep, 
en  Arend  Kool,  kuiper,  heiden  wonendel  te  Purmerend,  als 
getuigen,  evenals  de  comparant  aan  mij  notaris  bekend. 

Ka  voorlezing  hebben  de  comparant,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Knibbe;  P.  Kok,  A.  Kool,  van  Beek, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  4  Januari  1905,  deel  134,  folio 
197  verso,  vak  7. 
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N”.  1519. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „St.  Jan5',  te  Öttersum. 

r  ^  '  • 

Heden,  30  December  1904,  verschenen  voor  mij,  Henricus 
Gerardus  Maria  Teulings,  notaris  ter  standplaats  Gennep: 

1.  Willem  Heyting; 

2.  J  o  li  ann  e  s  S  t  o  f f e  le  n ; 

3.  Willem  Theunissen; 

4.  Petrus  van  Baal, 

5.  Jacobus  Janssen; 

6.  Petrus  Thijssen; 

7.  Theo  doms  van  Welt; 

8.  Willem  Kamps; 

9.  Theodorus  Jaspers,  en 

10.  Johannes  Schoonhoven; 

allen  landbouwers,  wonende  de  sub  1,  2,  3,  5,  6,  7,  8  en  9 
genoemden  onder  Ottersum,  de  sub  4  genoemde  onder  Gennep 
en  de  sub  10  genoemde  te  Middelaar,  gemeente  Mook-Midde- 
laar,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
■zuivelfabriek  „St.  Jan”,  gevestigd  te  Ottersum,  opgericht  bij 
akte,  verleden  voor  den  te  Boxmeer  gevestigden  notaris  Grol- 
lenberg,  5  April  1903,  welke  akte  in  haar  geheel  is  geplaatst 
in  de  Staatscourant  van  21  April  1903,  en  van  welke  akte  een 
afschrift  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te 
Boxmeer,  in  het  daartoe  bestemde  register,  29  April  1903, 

welke ,  comparanten,  in  hunne  gemelde  hoedanigheid,  ver¬ 
klaarden  dat  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  voor¬ 
noemde  Coöperatieve  zuivelfabriek  „St.  Jan”,  gehouden  13 
December  laatstleden,  is  besloten  de  statuten  dier  vereeniging 
te  wijzigen  en  vast  te  stellen  als  volgt. 
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Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  „St.  Jan”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Ottersum,  ter¬ 
wijl  voor  alle  leden  domicilie  wordt  gekozen  ten.  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  het  aankoop  en  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en 
inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop 
hiervan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  ledenvergadering  zal 
besluiten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  in  te  gaan  5  April  1903,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  ledenvergadering, 
overeenkomstig  art.  67. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan,  1  Maart  en  eindigt  den 
laatsten  Februari  van  elk  jaar  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders 
of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
liet  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  tot  regeling  der  coö¬ 
peratieve  vereenigingen  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227),  lid  worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  ep  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
liet  Bestuur  ingediend  worden. 
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De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  lïet  bestuur,  op 
voorwaarden  in  eene  ledenvergadering,  telkens  voor  een  ge¬ 
heel  dienstjaar,  te  bepalen. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  al's 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  3de  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien 
waarvan  door  hem,  gedurende  het  1ste  jaar  zijner  melkleve- 
ring,  melk  wordt  geleverd. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  dé  ledenverga¬ 
dering  in  de  maand  Mei  of  Juni  bepaald,  en  mag  hoogstens 
f  10  per  koe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgende 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden.  Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbinte¬ 
nissen  mede  op  zich  te  nemen  als  waartoe  de  leden  zich  ver¬ 
bonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den,  naam  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  het'  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel 
in  de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  het  in  art. 
10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  en  nieuw  opgenomen  leden  worden  zoo 
spoedig  mogelijk,  doch  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
de  mededeeling  zijner  opneming,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld 
hunne  inschrijving  door  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het 
leden-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  61. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding,  en 
verder  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  het  getal  der  melkkoeien  die  zij 
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clan  zullen  houden  op  te  geven.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
de  juistheid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  of  te  doen  onder¬ 
zoeken,  en  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Art.  15.  Teder  lid  verplicht  zich  tot  levering  der  melk  van 
al  zijne  koeien. 

Het  bestuur  is  te  allen  Tijde  gerechtigd  schriftelijke  toe¬ 
stemming  te  verleen  en,  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is  en  toe  te  staan  melk  aan 
derden  ,  af  te  staan  voor  huishoudelijk  gebruik. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  de  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabiiek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  ge¬ 
schikt  is. 

Het  bestuur  kan  een.  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen, 
of  wegens  het  hei  haal  (lelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  4  achtereenvol¬ 
gende  weken  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben,  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en.  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Teder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen}  door  een  mede-lid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en.  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  één  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een, 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen.  Een  vertegenwoordiger  mag  geen 
bestuurslid  zijn. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  een  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  door 
liet  lid; 

r.  door  b?sluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 
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(I.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering; 

/.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  het  lid. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een.  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  1>3  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeel  in g  aan  het  be¬ 
stuur,  zullen  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zou¬ 
den  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  op  heft  eindigt  met  den  dag  waarop  de 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen ?  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
der  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  hei  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Yan  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schrifteliike  kennisgeving1  daarvan  aan  het  be- 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 


1519 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  besluit. 

Van  liet  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Van  een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert  eindigt  het  lidmaatschap  met  den  dag  der  verklaring 
in  staat  vanj  faillissement. 

Art.  2b.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden-kapi¬ 
taal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  27.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  der  vereeniging 
aangenomen,  dan  wordt  het  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
van  het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uit¬ 
betaald,  maar  overgeschreven  op  den  raam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  28.  Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art. 19,  letters  b  en  c ,  kan,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  voor¬ 
waarde  dat  liet  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  en  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  liet  bestuur. 

Art.  29.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  cl,  e  en  /,  is  verplicht, 
op  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  bedrag  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld.  Dit  bedrag  mag  —  onverminderd  de  eventueel 
verschuldigde  boeten  —  in  geen  geval  meer  bedragen  dan 
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zooveel  malen  f  20  als  het  gemiddeld  aantal  melkkoeien  be¬ 
draagt  dat  door  hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn 
lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien 
dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken, 
volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  14. 

Art.  30.  Een  lid  ve i koerend  in  staat  van  faillissement, 
heeft  geen  recht  op  eenige  terugbetaling  of  uitkeering,  on¬ 
verminderd  zijne  verplichting  tot  betaling  der  eventueel  ver¬ 
schuldigde  boeten. 

Art.  31.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  20, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
19,  letters  d,  e  en  ƒ,  liet  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  liet  dienstjaar  waarin  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastge¬ 
steld. 

Art.  32.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Aan  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  liet  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteakening  hiervan, 
bij  brief  aan  de  overige  leden,  lm  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  besloten  over  al  of  niet  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  en  de  te  betalen  boete, 

Alte  maatstaf  voor  de  bepaling  vaii  de  boete  kan  hier  gelden 
eene  boete  van  hoogstens  1  cent  per  dag  en  per  kilogram 
melk,  door  het  betrokken  lid  gemiddeld  dagelijks  geleverd 
gedurende  de  laatste  3  maanden  zijner  melklevering.  Deze 
boete  — *  tevens  geldende  voor  leden  welke  de  verplichting 
genoemd  in  art.  15  niet  nakomen  —  is  op  eerste  schriftelijke 
aanmaning  van  liet  bestuur  te  voldoen. 

Art.  33.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur 
is  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  elke  overtreding, 
verboden  deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek)  of 
soortgelijke  vereeniging,  of  melk  van  derden  op  zijn  maarn 
ter  verwerking  aan  de  fabriek  te  leveren. 
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V au  liet  bestuur  en  den  raad  van 
commissarissen. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  recbten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  bet  bestuur. 

Het  bestuur  zal  bestaan,  uit  hoogstens  13  leden,  gekozen 
uit  de  leden  der  vereeniging,  als  volgt: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht  Aal- 
donk,  gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht  Looy, 
gemeente  Ottersum; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Mils- 
beek,  gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  Ottersum-dorp; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Pan¬ 
oven,  gemeente  Gennep; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Yen, 
gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Zel- 
dersche  heide,  gemeente  Ottersum. 

Verder  zal  liet  bestuur  nog  bestaan  uit: 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Middelaar; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Mook; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  dorp  Heijen, 
gemeente  Bergen; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Groesbeek. 

Jaarlijks  treden,  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar,  van  3 
der  dorpen,  gehuchten  of  afdeelingen  elk  1  lid  van  liet  be¬ 
stuur,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

Aan  de  verkiezingen  nemen  alleen  deel  de  leden  van  liet 
dorp,  gehucht  of  afdeeling  waarvoor  —  ook  bij  aftreding  — 
eene  verkiezing  moet  plaats  vinden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bepaalt  in  twijfelachtige  ge¬ 
vallen  tot  welk  dorp,  gehucht  of  afdeeling  een  lid  behoort. 

Art,  35.  Bij  aftredin  g  van  een  lid  van.  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
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«de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  af¬ 
treding  de  plaats  van  den  afgetreden©  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  uit  of  buiten  de  leden 
een  raad  van  commissarissen,  van  5  of  7  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredende  is 
niet  direct  herkiesbaar.  Overigens  zijn  van  toepassing  de  be¬ 
palingen  die,  krachtens  art.  35,  voor  de  leden  van  het  be¬ 
stuur  gelden. 

Art.  37.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  leden 
dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van 
het  bestuur  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering 
van  een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  kan  door  de  leden  vergade¬ 
ring  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  presentie¬ 
geld  worden  toegekend. 

Art.  38.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
.werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  sta¬ 
tuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden,  of  bij  de 
vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  worden  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  'verantwoordelijk 
tegenover  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging. 

Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  min¬ 
ste  éénmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
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leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  ert 
secretaris. 

Bij  lmislioudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden 
van  den  raad  van  commissarissen  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij 
lijdelijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door 
de  ledenvergadering  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen,  presentiegeld  worden  toegekend. 

Art.  40.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  en 
de  verplichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van 
het  bestuur,  en  zijne  leden  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende 
stem  hebben. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij  die 
noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op¬ 
dracht  te  verstrekken. 

In  de  vergaderingen  van  den  raad  van  commissarissen 
moeten  steeds  de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  ter 
beschikking  staan  en,  zoo  zulks  verlangd  wordt,  een  bestuurs¬ 
lid  aanwezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe 
te  lichten. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen,  kan  aan  de  leden¬ 
vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  der  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleenem 

Art.  42.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen^  of 
de  raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  ledenvergadeiing,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  110  der  leden,  worden 
ontslagen.  De  ledenvergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze 
in  de  opengevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  in  gesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

Tan  de  ledenvergadering. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens; 
éénmaal'  bijeengeroepen,  en  wel  in  de  maand  Mei  of  Juni. 
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Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  liet  bestuur  als  bet  dit  ïioodig  aelit,  de  raad  van 
commissarissen  dit  wenscht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  - —  aan  bet  bestuur  gericht  — 
binnen  eene  maand  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de 
raad  van  commissarissen  of  de  leden  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roep  i  n  g  o  v  e  r  ga  a  n . 

Art.  45.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  46.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  alsdan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24  en  67  genoemde  uitzonderingen,  genomen 
bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  verzet,  - 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  47.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmin¬ 
gen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stem¬ 
ming,  herstemmingen  tussehen  de  2  of  meer  personen  die 
de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden, 
totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  op  zich 
vereenigt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het 
lot  beslist. 

Keuze  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  48.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Mei  of 
Juni,  worden: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  tot  rege- 
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ling  der  coöperatieve  vereenigingen  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  van  het  laatstverloopen  dienstjaar; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

o.  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld; 

4.  gekozen  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  af¬ 
tredend  en,  en  van  eventueel  te  benoemen  commissiën. 

Yan  de  notulen. 

Art.  49.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  den 
raad  van  commissarissen,  van  die  2  te  zamen  en  van  de  leden 
worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt,  en  in  pene  vol¬ 
gende  der  gelijke  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld. 

Yan  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  50.  Het  bestuur  wordt  voor  het  dagelijksch  beheer 
bijgestaan  door  een  beheerder,  die  benoemd  en  ontslagen 
wordt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel1  der 
bezoldiging  advies  uit. 

Art.  51.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  43  genoemde  personen. 

Art.  52.  Het  verder  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  na  raadpleging  van  den  beheerder. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen, 
vast  gesteld. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  liet  kapitaal,  benoodigd  voor  de  vereeniging,  zal 
worden  gevonden  uit: 

a.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën. 
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Deze  leeningen  moeten  uit  erlijk  na  25  jaren  zijn  af  gelost 
uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  door  de  vereeniging  eventueel  uit  te  geven 
obligatiën  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  3  leden  van  liet  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven  in 
bedraden  van  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitloting,  van  de  ziide  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  rente  van  4  per¬ 
cent  in  het  jaar. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  liet  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  vastgesteld,  en  op 
de  obligatiën  worden  vermeld. 

Art.  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  de  in  art,  53 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  aanvaarden  of  af  staan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor 
het  vervreemden  daarvan,  het  uitbreiden  of  stichten  van 
nieuwe  fabrieksgebouwen,  wordt  eene  machtiging  van  de 
1  e  d  e  n  ve  r  gad  e  r  i  n  g  gevorderd. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

liet  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  —  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatieschuld  —  boven  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Van  liet  beheer. 

Art.  56.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag'  van  minstens  1/100  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10,  29  en  33 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  ïiaam  van 
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liet  reservefonds  minstens  een  bedrag  groot  25  %  van  de  stich- 
tingswaarde  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
liet  fonds  rente  gevend  gemaakt. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  reservefonds  strekt: 

1.  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  tot  aankoopen  van  nieuwe  werktuigen,  als  de  koopsom 
meer  dan  f  500  bedraagt; 

3.  tot  liet  betalen  vamreparatiën  aan  het  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,  en  kan  gedurende 
liet  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk 
onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  57.  leder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal  worden  afgelost.  De  ledenvergadering 
kan  echter  aan  het  einde  van  ieder  der  eerste  3  vereenigings- 
jaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet  zal  plaats  hebben. 

Onder  het  in  het  vorige  en  dit  artikel  genoemde  stichtings¬ 
kapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor  den 
aankoop  van  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  het  aan¬ 
schaf  fen  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 

Art.  58.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
afgeschreven : 

van  de  gebouwen  2  ten  100; 

van  de  machines  10  ten  100, 

en  van  de  gereedschappen  15  ten  100,  totdat  deze  eigen¬ 
dommen  zullen  zijn,  teruggebracht  tot  het  bedrag  welke  zij, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  in  openbare  veiling  vermoedeliik  zullen  op  brengen. 
Ook  hier  geldt  het  bepaalde  bij  art.  57,  lste  alinea. 

Art.  59.  Er  zal  jaarlijks  ten,  bate  van  de  exploitatiereke¬ 
ning,  onder  het  hoofd  „Leden-kapitaal”,  den  leden  zulk  een 
bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  door  liet  bestuur  noo¬ 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  behoodigde  kas¬ 
middelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leuningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  53,  laatste  lid,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  in  liet  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 
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Art.  60.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waaide  die  in 
een  boekjaar  onder  bet  hoofd  „Leden-kapitaal”  den  leden 
te  goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk. 

Art.  60  a.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  zal,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald 
met  welke  waarde  de  bezittingen  van  de  veieeniging  en  welke 
waarde  onder  het  hoofd  ,, Leden -kapitaal''  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder 
lid  in  het  register,  bedoeld  in  het  volgend  artikel,  als  zijn 
aandeel  zal  worden  goedgeschreven. 

Art.  61.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  60,  te  goed  moet  worden  geschreven. 
De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wrordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  het  leden-kapitaal. 

Art.  62.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  ten  100  's  j aars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  op  vorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dam  tot  aan.  het  einde  van 
het  boekjaar  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  66.  De  wijze  van  betaling  en  het  aan  voeren  der  door 
de  leden  ter  bewerking  aangeboden  melk,  en  de  verkoop  der 
boter,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  lever  in  g  der  melk  geschiedt,  behoudens  uitzonderingen 
door  liet  bestuur  te  bepalen,  eiken  dag,  op  liet  uur  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  64.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  op  den  laatste n  Februari  van  elk  jaar  de 
boeken  der  vereeniging  af  en  maakt  daaruit,  vóór  1  April 
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daarna,  de  balans  aan  liet  einde  van  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op,  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  beschikking  van 
den  raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen,  al  dan  niet,  ter  zijner  keuze, 
bijgestaan  door  een  deskundige,  vergelijkt  de  aangeboden 
balans  en  de  exploitatierekening  met  de  boeken  der  vereeni¬ 
ging,  stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vast¬ 
gestelde  stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen 
14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met  voorstel 
tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling  van  de  balans  en  de 
exploitatierekening. 

Art.  65.  De  balans  en  de  exploitatierekening,  met  de  bij- 
behoorende  bescheiden  en  liet  verslag  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen,  worden,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening*  en 
verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  inzage  van  de 
leden  nedergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gevoerde  beheer. 

Van  het  huishoudelijk»  reglement. 

Art.  ()G.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  liet  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van,  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

Art.  ()7.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  leden  van 
het  bestuur  of  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  eeiïe  verlenging  van  haren  duur  of  tot 
tusschentijdsehe  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet*  worden  genomen  dan  in  eene  ledenvergadering, 
opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  2/4  der.  leden  aanwezig*  of  vertegenwoor¬ 
digd  is. 
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Deze  vergadering'  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bijeen¬ 
geroepen. 

Het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten 
moet,  om  van  kracht  te  zijn,  genomen  zijn  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  over  onderwerpen  in  dit  artikel  bedoeld 
geschieden  mondeling,  wanneer  het  niet  geldt  besluiten  tot 
ontslag  van  personen. 

Art.  68.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden, 
onbevoegd  tot  besluiten,  dan  roept  het  bestuur,  binnen  14 
dagen,  eene  tweede  ledenvergadering  op,  in  de  oproeping 
waartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  ter¬ 
wijl  uit  het  oproepingsbiljet  moet  blijken  dat  het  eene  tweede 
oproeping  is. 

Deze  tweede  ledenvergadering  .  is  in  elk  geval  tot  besluiten 
bevoegd,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  69.  De  notarieele  akte  die  door  de  Wet  tot  regeling* 
der  coöperatieve  vereen  igingen  gevorderd  wordt  tot  staving 
van  de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  70.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de 
gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Liquidatie. 

Art,  71.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  — -  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Geschillen. 

Art.  72.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortgesproten  uit  deze  statuten,  uit  dé 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  woorden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
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Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
's  Hertogenbosck,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank 
zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  73.  De  verkiezing  van  bestuursleden  voor  de  dorpen. 
Middelaar,  Mook,  Heijen  of  Groesbeek  zal  niet  eerder  plaats 
hebben,  dan  nadat  de  levering  van  de  melk  van  een  30-tal 
koeien,  toebehoorende  aan  leden  van  liet  dorp  volgens  de  op¬ 
gave  genoemd  in  art.  14,  verzekerd  is. 

Daalt  het  aantal  koeien  waarvan  de  melklevering  verzekerd 
is  onder  de  15,  dan  kan  de  ledenvergadering  het  bestuurslid 
zitting  hebbende  voor  dat  dorp,  in  de  ledenvergadering,  be¬ 
doeld  in  art.  44,  volgende  op  het  jaar  waarin  de  afname  van 
het  aantal  koeien  heeft  plaats  gehad,  als  zoodanig  ontslag 
verleenen,  terwijl  alsdan  geen  nieuwe  verkiezing  plaats  heeft 
vóór  dat  het  aantal  koeien  weder  tot  30  is  gestegen. 

In  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  44,  te  houden  in  1908, 
kan  de  ledenvergadering,  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  besluiten  dat  het  bestuur  zal  zijn  samengesteld  uit 
3  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

De  verschenen  personen  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akts  is  verleden,  op  dag,  maand  en  jaar  in  het 
hoofd  dezer  gemeld,  te  Ottersum,  in  tegenwoordigheid  van 
de  heeren  Johan  Christoffer  van  Weydorn  Claterbos,  zuivel- 
consulent  voor  Limburg,  wonende  te  Sittard,  en  Petrus  An¬ 
ten  ius  Anderegg,  candidaat-notaris,  wonende  te  Gennep,  als 
getuigen.  Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  Willem  Heyting,  J.  Stoffelen,  W.  Theunissen, 
P.  van  Baal,  J.  Janssen,  P.  Thijssen,  Th.  van  Well,  W. 
Kamps,  Theo  Jaspers,  J.  Schoonhoven;  Joh.  C.  van  Weydorn 
Claterbos,  P.  A.  Anderegg,  H.  Teulings,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gennep  3  Januari  1905,  deel  26,  folio  81 
verso,  vak  4. 
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B'j  voegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905  ,  n".  18. 


Coöperatieve  boerenleenbank  „Heeg”,  te  Heeg,  (gemeente 
Wij  mbritseradeel). 

Voor  mij  ,  Jan  de  Jong ,  notaris ,  standplaats  hebbende  te 
Koudum  ,  zijn  verschenen  : 

Arjen  Jacobs  van  der  Goot,  landbouwer,  wonende  te  Idzega. 

Arjen  Johannes  Osinga,  landbouwer,  wonende  te  Gaastmeer ; 

Herre  Wesselius  ,  landbouwer,  wonende  te  Idzega; 

Wijbren  Jacobs  van  der  Goot ,  landbouwer,  wonende  te  Idzega ; 

Tjitse  Miedema  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Idzega  ; 

Johan  van  der  Meer,  landbouwer,  onder  Oudega  in  Wijm- 
britseradeel ; 

Tjeerd  Thevis  Zylstra ,  landbouwer,  wonende  onder  Hom- 
merts ;  v' 

Cornelis  Sijes  Visser ,  veehouder ,  wonende  te  Heeg  ; 

Douwe  Johannes  Osinga,  landbouwer,  wonende  onder  Heeg; 

Dirk  Douwes  de  Vries,  van  boerenbedrijf,  wonende  te 
Gaastmeer ; 

Willem  Wildschut ,  landbouwer  ,  wonende  onder  Heeg  ; 

Walte  Rimmers  de  Vries,  veehouder,  wonende  te  Heeg; 

Tamme  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te  Gaastmeer; 

Cornelis  Ykema  ,  veehouder,  wonende  te  Heeg, 

de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij  deze 
tegenwoordige  akte  op  te  richten  de  hierna  omschreven  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  ,  en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de 
statuten  door  hen  als  eerste  oprichters  vastgesteld  en  luidende 
als  volgt. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  „Heeg”,  en  is  gevestigd  te  Heeg,  (gemeente 
Wij  mbritseradeel). 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fouds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zy  en  ingezetene  is  van  de  dorpen  Heeg  ,  Gaastmeer, 
Hommerts  ,  Jutrijp  ,  Oudega  ,  Idzega  en  Sandfirden  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1 ;  zy  die  niet  te  Heeg  wonen, 
worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenslaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederland sche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  wrorden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlyksehe  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ka  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat- 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1 .  een  bestuur  ; 

2.  een  kassier  ; 

o.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het.  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  attreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen.  Bij  elke  vergadering 
wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen 
te  houd  ei]. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeeue  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  of  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  of  directeur  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor- 
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schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelfike  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1520 


aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantie  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  tieedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  , 
of  wei  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door 
een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als 
borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten , 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

.7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  48 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  Vb,  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4-.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  alle  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
sehuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans ,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5/ begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
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Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie  T 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen 
van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  dag  ,  waarop  de  akte  van 
oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53, 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte ,  in  minuut  opgemaakt ,  overeenkomstig  een 
ontwerp,  aan  mij  notaris  vertoond. 

Verleden  in  de  herberg  van  Rudolphi  te  Heeg  ,  op  29  De¬ 
cember  1904,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Wijtze  Gesinus 
Poelstra ,  student  in  de  medicijnen  te  Utrecht,  en  Willem  de 
Jong,  notarisklerk,  te  Deeg  woonachtig,  als  verzochte  en  aan 
mij  notaris  bekende  getuigen,  die  deze  akte,  onmiddellijk  na 
gedane  voorlezing,  hebben  onderteekend,  met  alle  comparanten 
en  met  mij  notaris. 
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(Geteekend :)  A.  J.  v.  d.  Goot,  A.  J.  Osinga,  H.  P.  Wesselius,. 
W.  J.  v.  d.  Goot,  Tj.  G.  Miedema ,  Jobs.  v.  d.  Meer,  Tj.  T. 
Zylstra,  C.  S.  Visser,  D.  J.  Osinga,  D.  D.  de  Vries,  W.  Wild¬ 
schut ,  W.  R.  de  Vries,  T.  D.  de  Vries,  C.  Ykema ;  W.  G. 
Poelstra ,  W.  de  Jong,  J.  de  Jong. 

Geregistreerd  te  Bolsward  3  Januari  1905 ,  deel  115 ,  folio 
91  recto ,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905 ,  n°.  24. 


1521. 


De  coöperatieve  zuivelfabriek  „Aurora",  te  Wieringer- 
waard. 


Heden,  29  December  des  jaars  1904,  verschenen  voor  mij, 
Hendrik  de  Boer,  notaris  binnen  het  arrondissement  Alkmaar, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hoogwoud,  in  tegenwoordigheid 
van  de  2  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Johannes  Ludovicus  Theodorus  Groneman,  dijk¬ 
graaf  van  den  polder  Wieringerwaard  en  veehouder; 

2.  de  heer  Dirk  Willem  Jans,  veehouder; 

3.  de  heer  Klaas  Schenk  Arieszoon,  veehouder; 

4.  de  heer  Klaas  Kaan  Klaaszoon,  veehouder; 

5.  de  heer  Cornelis  Bakker  Janszoon,  veehouder; 

6.  de  heer  Re  ij  er  Bakker  Arieszoom,  landbouwer,  als,  vol¬ 
gens  zijne  verklaring,  mondeling  lasthebber  van  mejuffrouw 
Trijntje  Dekker,  veehoudster,  weduwe  van  den  heer  Arie 
Bakker  Corneliszoon ; 

7.  de  heer  Pieter  Blaauboer  Vries,  veehouder; 

8.  de  heer  Cornelis  Blaauboer  Vries,  veehouder; 

9.  de  heer  Arie  Schenk  Klaaszoom,  veehouder; 

allen  wonende  te  Wieringerwaard. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  coöpe¬ 
ratieve  zuivelfabriek  „Aurora  ’. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wieringerwaard. 
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Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  liet  voorwerp  van 
hare  onderneming,  is  gemeenschappelijke  bereiding  en  ver¬ 
koop  van  zuivelproducten. 

Hiertoe  wordt  door  de  vereeniging,  op  daartoe  aan  te  koo- 
pen  grond  te  Wier  inger  waard,  een  gebouw  gesticht  en  inge¬ 
richt,  en  verbinden  zich  de  leden  om  daar  tot  gemeld  doel 
te  leveren  de  melk  van  hunne  koeien,  op  de  hierna  bepaalde 
wijze. 

He  vereeniging  kan  tot  gemeld  doel  ook  melk  aankoopen 
van  niet-leden,  of  deze  tot  het  leveren  van  de  melk  hunner 
boeien  toelaten. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden, 
zonder  uitzondering,  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Wie¬ 
ringerwaard. 

Art.  4.  He  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  ingaande  heden,  en  alzoo  eindigende  28  Be- 
cember  1934,  behoudens  hare  verlenging  na  het  verloop  van 
dien  tijd. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
Februari  van  elk  jaar. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  He  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingeu  van  17  November  1876  [Staatsblad  n°.  227),  lid 
worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist. 
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Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  oiimidd el¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling’  van 
een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melk¬ 
koeien  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering,  in  de  maand  September,  telkens  voor  het  volgende 
dienstjaar  bepaald,  en  mag  hoogstens  f  5  per  melkkoe  be- 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  voh 
gende  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 

hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  17  November  1876 
(, Staatsblad  nQ.  22 7)  in  het  register  van  de  vereeniging  in¬ 
geschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  leden-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  52. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
vóór  1  Februari,  het  getal  van  de  mekkoeien  die  zij  dan 
zullen  houden  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van 
de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 
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Iedere  bijdrage  tot  vorming  vair  liet  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  ban  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan.,  of  te  bezigen  voor  het  mesten 
van  kalveren. 

Art.  1G.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  gemachtigde 
van  het  bestuur,  bij  hare  aankomst  aan  de  fabriek  voor  de 
bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen, 
of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen  ontnemen. 

o  o 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmin¬ 
gen  deel  te  nemen. 

Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem,  terwijl  verder  ieder 
vol  5-tal  melkkoeien  door  hem  gehouden,  volgens  de  laatste 
als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft  op  1  stem,  evenwel 
met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer  dan  5  stemmen  mag 
hebben. 

Aid.  IS.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden  ver¬ 
gadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of  een 
in  wonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordiger 
van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te 
do  e  n  v  e  r  t  e  g  e  n  w  o  o  r  d  i  ge  n . 

Green  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 
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Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  liet  bedrijf  van  melkveehouder  door 
het  lid; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

d.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art,  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden, 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur,  zulks 
wen  sc  hen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  aangenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toege¬ 
staan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Yan  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
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besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  liet  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  liet  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken)  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen  en  nitkeering  van  de  waarde  van 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen,  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  2G.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  liet  nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  wiens 
lidmaatschap  eindigt  op  een  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  de 
volgende  voorwaarden: 

ten  eerste:  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder 

w 

zal  uitoefenen  op  de  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijf 
als  lid  uitoefende; 

ten  tweede:  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  liet  bestuur. 
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Art.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d  en  e,  is  verplicht,  op  de 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eniging  te  betalen  zooveel  malen  f  30  als  het  gemiddeld  aan' 
tal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  gedurende  de  laatste 
5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld 
werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  14,  alinea  3. 

Art.  29.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  25,  alinea 

2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde  op  een  der  wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters 
d  en  e,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven 
melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  31.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 

3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  wor¬ 
den  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  32,  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  één  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  33.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de  vacature 
voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt 
benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van 
den  af  ge  tred  ene  in. 

Art.  34.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
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maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secretaris- pen  n  ingmeester. 

Art.  35.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijks ehe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  de  ledenvergadering,  welke  met  het  toezicht 
op  deszelfs  handelingen  is  belast. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling  waar  het  zich  in 
de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde,  of  waartoe  het  be¬ 
sluit,  werd  genomen  in  eene  vergadering  welke  hij  niet  bij  — 
woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor¬ 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuursver¬ 
gaderingen  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uitmaakte. 

Art.  3T.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April  en 
éénmaal  in  de  maand  September. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  1/5  der  leden,. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
o  vergaan. 

AH.  38.  Alle  ledenvergadering  woorden,  minstens  10  dagen 
te  voren,  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk 
de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel,  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  wordt  aan¬ 
genomen. 
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Art.  39.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  karteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen,  tegenwoordig’  of  ver- 
tegenwoordigd  is,  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan,  binnen  3 
dagen  na  de  bijeenroeping,  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Aid.  40.  He  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergadering 
bekleeden. 

Art.  41.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24,  38,  59  en  63  genoemde  uitzonderingen, 
genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes,  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  twee¬ 
de  vrije  stemming,  herstemming  tussclïen  de  2  of  meer  per¬ 
sonen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stem¬ 
men  verkrijgt,  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval 
het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  plaatsvervangende 
bestuursleden  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art..  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  September 
worden  gekozen  een  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid,  ter  vervanging’  van  de  volgens  rooster  aftredenden. 
Verder  wordt  liet  entrée-geld  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  doet  liet  bestuur 
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rekening  en  verantwoording  van  liet  beheer  over  het  laatst- 
verloopen  dienstjaar. 

Art.  44.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
■de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt,  en  in 
een  o  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Art.  45.  De  aanstelling  van  ondergeschikt  personeel,  en 
de  regeling  hunner  bezoldiging,  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering.  In  spoedeischende  gevallen  kan  echter  het  be¬ 
stuur  daarin  voorloopig  voorzien. 

Het  bestuur  ontslaat  liet  personeel,  voor  zoover  ontslag 
wordt  gevraagd.  Een  ongevraagd  ontslag  wordt,  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  alleen  door  de  al¬ 
gemeene  vergadering  gegeven. 

Art.  40.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  14. 

Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting  van 
eene  zuivelfabriek,  zal  worden  gevonden  door  eene  obligatie¬ 
lening  en,  voor  zoover  deze  niet  toereikend  is,  door  leening, 
met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  24  jaren  geheel  zijn 
afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  47.  De  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen 
van  f  250,  rentende  naar  f  4  over  iedere  f  100  per  jaar  en 
van  de  zijde  van  de  geldschieters  niet  opvorderbaar  vóór  1 
Eebruari  1929,  behalve  de  aandeelen  die  jaarlijks  worden  uit¬ 
geloot  en  betaalbaar  gesteld. 

Er  zal  jaarlijks  minstens  f  500  op  deze  wijze  van  de  obli¬ 
gatieleening  worden  afgelost. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  het  bestuur 
met  de  obligatiehouders  vastgesteld  en  op  de  obligatiën  wor¬ 
den  afgedrukt. 

Art.  48.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  46 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  de  fabrieks¬ 
gebouwen,  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen  en  in  het  al¬ 
gemeen  voor  alle  handelingen  vallende  buiten  het  eigenlijke 
beheer,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  gevorderd. 
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Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eniging  minstens  2  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
■aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering’  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  procent  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  Leden-kapitaal  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noo- 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kas¬ 
middelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  46,  alinea  3,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  in  het  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 

Art.  51.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  „Leden-kapitaal”  den  leden  te¬ 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogrammen 

te  O 

berekend  vet. 

Art.  52.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid  krachtens  art.  51  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in, 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aan¬ 
deel  in  het  leden-kapitaal. 

Art.  53.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  procent  in  liet  jaar  genieten.  Het  aandeel 
in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende  zijn  lidmaat¬ 
schap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet  verder 
rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  liet  einde  van  het 
boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  54.  Aiet-leden  die  tot  de  levering  van  melk  worden 
toegelaten,  betalen  daarvoor  aan  de  vereen iging  zoodanige  som 
per  jaar  voor  elke  koe  welker  melk  zij  leveren,  als  door  de  leden¬ 
vergadering  zal  worden  bepaald.  Alle  bepalingen  welke  ten 
aanzien  van  de  levering  der  melk  en  de  uitdeelin gen  voor  de 
leden  worden  vastgesteld,  zijn  ook  voor  hen  verbindend. 
Teruggave  van  krachtens  dit  artikel  gestorte  gelden  heeft 
nimmer  plaats. 
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Art.  55.  De  vereen iging  verkoopt  de  producten,  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  dn 
voor  ieder  verwerkte  aantallen  kilogrammen  berekend  vet. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  50  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  Leden-kapitaal  en  de  mogelijke 
kosten  van  liet  vervoer  van  de  melk  van  de  boerderij  naar  de 
fabriek. 

Art.  56.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  te  bepalen  tijdvakken  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met¬ 
een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkt 
berekend  vet,  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkt  berekend  vet  wordt  telkens  door  liet  bestuur  voor  een. 
geheel  dienstjaar  bepaald. 

Aa  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogram¬ 
men  berekend  vet,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigende,  omgeslagen  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dat 
artikel  werd  uitgekeerd. 

Art.  57.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering; 
het  sluit  daartoe  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
der  vereen  iging  af  en  maakt  dan,  vóór  15  Maart  daarna,  de 
balans  aan  het  einde  van  en.  de  exploitatie-rekening  over 
het  dienstjaar  op. 

Art.  58.  De  balan  s  en  de  exploitatie-reke  n  ing,  met  de  bij  - 
behoorende  bescheiden  worden,  minstens  8  dagen  vóór  de 
ledenvergadering  waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  leden¬ 
vergadering  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereen  iging, 
ter  inzage  van  de  leden  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
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door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwij¬ 
ting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  59.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  60  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens  2/3 
van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren,  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezondeni,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijzigingen  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  60.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  eene  ledenvergadering,  overeenkomstig  art. 
38  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  vergade¬ 
ring,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

D  eze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  61.  De  notarieel©  akte,  welke  door  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  verleden. 

Art.  62.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  63.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  van  leden  zich  minstens  2/3  van  de  leden, 
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met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór 
verklaren. 

Bij  liet  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  64.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  welke 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemme u  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Schagen,  ten 
dage  in  den  aan  hef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van,  de 
heeren  Silvester  Johannes  Petrus  Langeiiegger,  logement¬ 
houder,  wonende  te  Schagen,  en  Ariën,  B  o  oker,  notarisklerk, 
wonende  te  Hoogwoud,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben,  met  mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte  o  n  de  r teeke  n  d . 

(Geteekend:)  4.  L.  T.  Groneman,  D.  W.  Jans,  K.  A.  Schenk, 
K.  Kaan  Kz.,  C.  4.  Bakker,  R.  Bakker,  P.  Blaauboer  Vries, 
C.  Blaauboer  Vries,  A.  Schenk  Kz.;  S.  Langeiiegger,  A.  Roo- 
ker,  H.  de  Boer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik  30  December  1904,  deel  15, 
folio  104  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905  ,  n°.  24. 


Coöperatieve  spaarbank  „Wilhelmina-vereeniging",  ie 
Amsterdam. 


Heden,  30  December  1904,  compai eerden  voor  mij,  Charles 
Miseroy,  notaris  ter' standplaats  Amsterdam,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  2  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Lodewijk  Unger,  fabrikant,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  en 

Philip  Adriaan  van  Olst,  notaris,  wonende  te  Amsterdam, 
voor  zich  en  als  ten  deze  mondeling  gevolmachtigd  door: 

mevrouw  Maria  Sphrecher,  gehuwd  met  en  bijgestaan  door 
den  heer  Lohannes  Lodewijk  Unger,  voorn oemd; 

den  heer  Willem  Frederik  Unger,  fabrikant,  wonende  te 
Amsterdam; 

den  heer  Friedrich  Georg  Unger,  ingenieur,  wonende  te 
Rotterdam; 

den  heer  Johannes  Hendrik  Unger,  zonder  beroep,  wonende 
te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Susanna  Elisabeth  ten  Have,  zonder  beroep, 
wonende  te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Anna  Maria  Lagaay,  onderwijzeres,  wonende 
te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Johanna 
Brighton; 

den  hoogedelgestrengen  heer  Gerard  van  Essen,  gepen sion- 
neerd  kolonel,  wonende  te  ’s  Gravenhage; 

mevrouw  Catharina  Cornelia  Buyze,  gehuwd  met  en  bij¬ 
gestaan  door  den  heer  Gerard  van  Essen,  voornoemd; 


Lagaay,  gouvernante,  wonende  te 
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mevrouw  Gerarda  Helena  van  Essen,  weduwe  van  dén  lieer 
Noppen  van  Paddenburg,  wonende  te  's  Gravenhage. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden,  in  privé  en  qualiteit  gemeld, 
bij  deze  te  willen  oprichten  eene  coöperatieve  spaarbank, 
onder  de  navolgende  bepalingen. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
spaarbank  „Wilkelmina- vereeniging5, ,  en  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  2.  Haar  doel  is  liet  aankwekken  van  den  lust  tot 
sparen  en  bet  beleggen  van  de  aan  de  vereeniging  toevertrouw¬ 
de  spaarpenningen  op  de  meest  voordeelige,  doek  tevens  solide 
wijze. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  4.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  worden  op  geschreven,  met  vermel¬ 
ding  van  den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het 
lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijn  intreden  50  cent  en  ontvangt  een 
te  zijnen  name  ingeschreven  spaarbankboekje. 

Art.  5.  De  directeur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te  nemen 
of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  echter  binnen  14  dagen  zich  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht,  en  gaat  verloren: 

1.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging; 

2.  door  den  dood; 

3.  door  toepassing  van  art.  8. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  11. 
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Art.  7.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  de  directeur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging,  en  dit,  binnen  eene  maand  na  dien,  aan  den 
raad  van  commissarissen  bekend  te  maken. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging. 

Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  invorde¬ 
ring  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het  uit¬ 
treden  d  lid. 

Art,  8.  De  dii  ■ecteur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen: 

1.  als  het  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  niet 
meer  voldoet; 

2.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  dér  vereeniging. 

Art.  9.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Art.  10.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  het  uitoefenen  van  stemrecht,  zooals  hierna  zal  worden 
bepaald ; 

2.  zij  hebben  liet  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksehe  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen  kosten.',  een 
afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  den  directeur  bepaald. 

Art  .11.  Indien  bij  de  gerechtelijk?  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
bezittingen  niet  voldoende  zijn  om  aan.  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in 
het  jaar  daaraanvooi afgaande  zijn  uitgetreden,  in  verhouding 
van  het  bedrag  der  inleggelden,  tot  dekking  van  het  tekort 
verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor¬ 
de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven», 
en  welke  aansprakelijkheid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan 
ieders  bedrag  van  inleg,  zullende  evenwel  bij  toepassing  hier¬ 
van  teruggave  van  inleggelden  in  het  jaar  aan  de  ontbinding 
voorafgaande  als  niet  geschied  worden  beschouwd. 

Art,  12.  Alle  leden,  zijn  verplicht  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  I’even  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
één  directeur, ronder  toezicht  van  commissarissen  (raad  van 
toezicht). 

Art.  14.  Directeur  en  commissarissen  worden  op  de  alge- 
nieenie  vergadering,  uit  en  door  de  leden,  met  meerderheid 
van  stemmen,  gekozen. 

Art.  15.  Het  salaris  van  den  directeur  wordt  jaarlijks  door 
de  algemeen  e  vergadering  vastgesteld.  De  commissarissen 
zullen  hun  ambt  bedienen  zonder  bezoldiging.  Indien  de 
zaken  der  vereeniging  zóó  toenemen  dat  hunne  werkzaamheden 
van  grooten  omvang  worden,  kan  de  algemeene  vergadering 
aan  hen  presentiegeld  of  andere  geldelijke  bekroning  toe¬ 
kennen. 

Art.  16.  Bij  aftreding  van  directeur  of  commissarissen 
biij  ven  deze  in  bediening  totdat  hunne  opvolgers  of  plaats¬ 
vervangers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Art.  17.  De  vergaderingen  van  commissarissen,  hetzij  in 
of  buiten  tegenwoordigheid  van  den  directeur,  worden  geleid 
door  den  president-commissaris.  Zij  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  president-commissaris  of  de  directeur  het  noodig 
oordeelen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  uit  liet  midden  der  vergadering 
door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen  te 
houden. 

Art.  18.  In  deze  commissarisvergadering,  en  in.  alle  na 
te  melden  vergaderingen,  worden  geene  besluiten  genomen 
dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

C  o  m  m  i  s.sa  rissen  af  zonder!  ij  k . 

Art.  19.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  3  of  5  leden. 

Elk  ja  ar  treedt  één  commissaris  af,  volgens  een  rooster, 
daarvoor  op  te  maken.  De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  20.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  der  commissarissen,  wordt  door  de  overblij- 
venden,  binnen  een©  maand,  een  plaatsvervanger  aangesteld, 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  leden. 

In  geval  van  aftreding,  dood  of  lijdelijke  verhindering  van 
den  directeur  wordt  door  den  raad  van  commissarissen  een 
plaatsvervanger  gesteld  tot  de  eerstvolgende  algemeen e  ver¬ 
gadering  van  leden. 

De  raad  van  commissarissen  heeft  de  bevoegdheid  den  dirce- 
teur,  wanneer  deze  naar  hun  oordeel  zijn  ambt  niet  behoorlijk 
vervult,  te  schorsen. 

In  dit  geval  moet  de  raad,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  21.  Gewone  vergaderingen  van  commissarissen  wor¬ 
den  door  commissarissen  en  directeur  minstens  éénmaal  in 
de  3  maanden  gehouden. 

In  deze  vergadering  heeft  de  directeur  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  22.  De  directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  en  teekent  voor  en  namens  haar  alle 
stukken. 

Art.  23.  De  directeur  is  verplicht  en  bevoegd: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd  en  de 
besluiten  uitgevoerd  worden; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  zorgen  voor  veilige  en  voordeelige  belegging  van  de 
gestorte  gelden; 

4.  in  het  kantoor  der  vereeniging  een  door  den  kanton¬ 
rechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  re¬ 
gister  te  houden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  der  leden,  bestuurders  en 
commissarissen; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden; 

5.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  ge- 
kozen  domicilie  binnen  de  gemeente  waar  de  vereeniging 
haren  zetel  vestigt. 

o 
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Dit  register  wordt  dagelij  ks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register,  en  kan  daar¬ 
van,  voor  zijne  rekening,  afschrift  of  uittreksels  bekomen. 

In  eene  door  den  raad  van  commissarissen  op  te  maken 
instructie  zal  den  directeur  voorschriften,  worden  gegeven 
omtrent  de  wijze  van  belegging  en  dé  maatregelen  welke  ge¬ 
nomen  zullen  moeten  worden,  ten  einde  bij  die  belegging  de 
onverhoopte  verliezen  tot  een  minimum  te  beperken. 

Bij  afwijking  van  deze  instructie  is  de  directeur  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  de  ten  gevolge  van  deze  belegging  te  lijden 
verliezen. 

Art.  24.  De  directeur  zal  de  vereeniging  nimmer  als  borg 
kunnen  verbinden. 

Voor  liet  aangaan  van  processen,  zoomede  tot  liet  berusten 
in  tegen  de  vereeniging  gewezen  vonnissen,  heeft  de  direc¬ 
teur  de  machtiging  van  den  raad  van  commissarissen  noodig. 

Waar  de  machtiging  van  commissarissen  wordt  vereischt, 
zoowel  krachtens  dit  artikel  als  krachtens  eenige  andere  be¬ 
paling  in  deze  akte,  zal  van  deze  machtiging  blijken  door  de 
medewerking  van  den  president-commissaris,  of  van  diengene 
die  hem  vervangt. 

Art.  25.  De  directeur  is  verplicht  jaarlijks,  onder  over¬ 
legging  van  de  rekening  en  van  de  balans,  aan  den  raad  van 
commissarissen  verantwoording  te  doen  er  deze,  na  goedkeu¬ 
ring  in  de  algemeene  vergadering  van  leden,  binnen  eene 
maand,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kantongerecht. 

Art.  26.  Commissarissen  hebben  het  recht  van  den  direc¬ 
teur  steeds  te  eischen  toelating  tot  de  kantoren  en  inzage  van 
de  boeken,  bescheiden  en  kas. 

De  directeur  zal,  desverlangd,  aan  hen  al  zoodanige  inlich¬ 
tingen  moeten  verschaffen,  als  billijkshalve  kunnen  worden 
gevorderd. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  directeur. 

Telken  jare,  omstreeks  1  Mei,  uiterlijk  15  Mei,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1524 


Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  ge¬ 
vorderd  door  den  directeur,  den  raad  van  commissarissen,  of 
door  minstens  1/5  gedeelte  der  leden. 

Art.  28.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schriftelijk,  of  door  eene  advertentie  in  een  te 
Amsterdam  verschijnend  dagblad. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kam 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen,  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  meer  dan  de  helft  der  stemmen  welke  hadden 
kunnen  worden  uitgebracht,  indien  alle  leden  ter  vergadering 
aanwezig  waren  geweest. 

Art.  29.  Voorzitter  der  vergadering  is  de  voorzitter  van 
den  raad  van  commissarissen,  en  bij  zijne  ontstentenis  diegene 
welke  daartoe  door  de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Art.  30.  Om  te  kunnen  stemmen;  moet  ieder  lid  liet  te 
zijnen  name  uitgereikt  spaarbankboekje  vertoonen  en  eene 
ter  vergadering  aanwezige  presentielijst  teekenen. 

Ieder  bedrag  van  f  10  hetwelk  is  ingeschreven,  geeft  recht 
op  1  stem. 

Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  door  een  schriftelijk  ge¬ 
volmachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Ook  leden  kunnen  als  gevolmachtigden  van  anderen  op¬ 
treden. 

Art.  31.  Voor  alle  besluiten  wordt  minstens  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereiseht. 

Wordt  deze  meerderheid  niet  verkregen,  zoo  zal  eene  nieu¬ 
we  vergadering  worden  uitgeschreven,  waarin  beslist  zal  wor¬ 
den  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  in  dat  geval  de  stemmen,  zoo  beslist  als  het  zaken 
betreft  de  voorzitter,  en  in  dien  het  personen  betreft  het  lot. 

De  stemmingen  geschieden  niet  gesloten  briefjes  indien  het 
personen  betreft,  of  eenige  leden,  minstens  uitbrengende  1/4 
der  stemmen  welke  op  deze  vergadering  kunnen  worden  uit¬ 
gebracht,  dit  vorderen. 

Door  den  voorzitter  worden  een  secretaris  en  één  of  meer 
st em  o pne me r s  a an ge st e  1  d . 
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Art.  32.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den 
lr  i  erboven  aange  stel  den  secretaris  worden  op  ge  schreven  en  de 
besluiten  daarin  volledig  en  letterlijk  worden  vermeld.  Zij 
worden  door  den  secretaris  en  een  door  de  vergadering  te 
kiezen  lid  onderteekend  en  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en,  bij  goedkeuring,  gearresteerd. 

Art,  83.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
een  i  ging  moodig  zijn; 

2.  den  directeur  en  de  commissarissen  te  benoemen  en  te 
ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  directeur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  komen; 

5.  het  salaris  van  den  directeur  en  eventueel  dat  der  com¬ 
missarissen  jaarlijks  vast  te  stellen; 

6.  te  beslissen  over  welk  bedrag  de  directeur  jaarlijks  mag 
beschikken,  ten  einde  zich  door  bedienden  te  doen  bij  staan. 

De  werking. 

Art.  34.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  strekken  zich 
uit  tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal, 
door  middel  van  het  in  depot  nemen  van  gelden  en  het  winst¬ 
gevend  maken  hiervan,  door  dit  kapitaal  aan  te  wenden  tot 
het  uitleenen  op  hypotheek  of  tegen  andere  zakelijke  of  per¬ 
soonlijke  zekerheid,  het  koopen  en  weder  verkoop  en,  zoomede 
het  verhuren  van  alle  roerende  en  onroerende  zaken. 

Het  speculeeren  in  effecten  is  niet  toegelaten. 

Art.  35.  Bij  voorkeur  wordt  gewerkt  met  de  spaarpennin¬ 
gen  van  de  leden  ontvangen.  Echter  kunnen  ook  van  leden 
of  derden  gelden  ter  leen  worden  opgenomen.  Om  dit  te 
kunnen  doen,  en  de  voorwaarden  dier  geldleeningen  te  rege¬ 
len,  heeft  de  directeur  de  machtiging  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  noodig. 

Art.  36.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Art,  37.  De  winst  komt  ten  voordeele  van  leden,  nadat 
eerst  10  percent  is  afgezonderd  tot  vorming  van  een  reserve¬ 
fonds. 
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De  verdeeling  vani  winst  zal  jaarlijks  tusschen  de  leden  ge¬ 
schieden  in  verhouding  tot  ieders  inleg  en  met  ineaanmerking- 
neming  van  den  tijd  dat  deze  gelden  gedurende  dat  jaar  in 
de  kas  der  vereeniging  berust  hebben. 

Art.  88.  Het  reservefonds  zal  afzonderlijk  worden  gead¬ 
ministreerd  en  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 

Indien  het  reservefonds  naar  het  oordeel'  van  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  ten  gevolge  van  deze  afzondering  van 
winst  een  genoegzaam  kapitaal  bedraagt,  zal  voorloopig  hier¬ 
voor  niet  meer  worden  afgezonderd.  Bij  eventueel  geleden 
verliezen  zal  dit  reservekapitaal  weder  worden  aangevuld  tot 
het  maximum  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Xa  ontbinding’  der  vereeniging  zal  hetgeen  van  dit  fonids, 

o  o  o  o 

na  afschrijving  van  geleden  verliezen,  over  is,  verdeeld  wor¬ 
den  tusschen  de  alsdan  ingeschreven  leden,  op  dezelfde  wijze 
als  ten  aanzien  van  de  winst  in  het  vorige  artikel  is  bepaald. 

Inleg  en  terugname. 

Art.  39.  Een  ieder  die  als  lid  is  toegetreden,  verbindt  zich 
door  die  handeling  gedurende  minstens  één  jaar  maandelijks 
f  5,  of  het  veelvoud  daarvan,  in  de  kas  der  vereeniging  te 
zullen  storten. 

Met  toestemming  van  den  directeur  zal  ook  gedurende  den 
loop  van  een  dienstjaar  de  periodieke  storting  kunnen  worden 
verhoogd  of  verlaagd.  Toestemming  tot  vermindering  van 
de  periodieke  storting  wordt  alleen  bij  uitzondering,  om  over¬ 
wegende  redenen,  verleend. 

De  dagen  van  betaling  worden  door  den  directeur  vast¬ 
gesteld. 

Indien  een  lid  gedurende  eeire  maand  in  gebreke  blijft  de 
verplichte  stortingen  te  doen,  verbeurt  hij,  door  het  enkel  ver¬ 
loop  van  dezen  termijn,  eene  boete  van  10  percent  over  de 
achterwege  gebleven  stortingen. 

De  kosten  van  gerechtelfjke  of  buitengerechtelijke  invorde¬ 
ring  van  de  verschuldigde  bedragen  en  boeten  komen  ten 
laste  van  dit  lid. 

Art.  40.  Als  eèn  lid  wil  uittreden,  is  hij  verplicht  min¬ 
stens  3  maanden  vóór  het  einde  van  eenig  boekjaar  aan  den 
directeur  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven. 
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Yan  de  ontvangst  van  deze  kennisgeving  zal  door  den 
directeur  een  schriftelijk  bewijs  worden  afgegeven. 

Zonder  gemeld  bewijs  te  kunnlen  toonen,  zal  niemand  kun¬ 
nen  beweren  liet  lidmaatschap  te  hebben  opgezegd. 

Art.  41.  Bii  het  ophoudeni  van  het  lidmaatschap,  om  welke 
redenen  ook,  zal  het  aan  liet  uitgetreden  lid  toekomend 
bedrag  worden  terugbetaald  binnen,  6  maanden  na  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  dit  uittreden  heeft  plaats  gehad, 
met  bijbetaling  van  het  aandeel  in  de  winst  over  het  boek¬ 
jaar  waarin  de  uittredende  nog  lid  was,  doch  zonder  bijbe¬ 
taling  van  verder  rente,  alles  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  43. 

Art.  42.  Leden  zullen  van  hunnen  inleg  bedragen  van  f  100 
of  liet  veelvoud  hiervan  kunnen  terugvorderen,  mits  hiervan 
minstens  3  maanden  te  voren  aan  den  directeur  schriftelijk 
kennis  gevende. 

Art.  43.  Indien  ten  gevolge  van  liet  uittreden  van  meer¬ 
dere  leden  het  terugvorderen  door  meerdere  leden  van  inge¬ 
legde  gelden,  of  om  ©enige  andere  oorzaak  ook,  het  ónmoge¬ 
lijk  is  de  terug  te  betalen  gelden  los  te  maken  zonder  schade 
aan  de  vereeniging  te  veroorzaken,  zal  de  directeur  de  be¬ 
voegdheid  hebben  de  terugbetalingen  uit  te  stellen,  totdat 
hiervoor  genoegzame  gelden  in  kas  zijn. 

In  dit  geval  zullen  de  terugbetalingen  geschieden  met  in¬ 
achtneming  van  de  data  van  terugvordering,  zoodat  hij  welke 
het  eerst  opgevorderd  heeft  ook  het  eerst  uitbetaling  ont¬ 
vangt. 

Yan  de  beschikking  van  den  directeur  omtrent  terugbeta¬ 
ling  bestaat  het  recht  van  schriftelijk  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  44.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  waarop  zij  volgens 
de  wet  als  rechtspersoon  optreedt. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  de 
directeur  verplicht  eenre  algpmeene  vergadering  bijeen  te 
loepen,  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 
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X a  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  G  weken 
plaats  hebben.  Heeft  de  directeur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  elk  lid  bevoegd  binnen  ééne  maand  eene  zelfde  op¬ 
roeping  te  doen. 

Art.  45.  De  vereeniging  is  ontbonden: 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan  ver¬ 
streken  is  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeen©  vergadering,  tot  dat  doel 
belegd,  tot  de  ontbinding  wordt  besloten; 

3.  wanneer  zii  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Slotbepalingen. 

Art.  4G.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  vergaderingen  door  een  ander  opgeroepen  worden, 
geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  in  art.  28 
bepaald. 

Art.  47.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeen©  verga¬ 
dering1  van  leden  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen: 

1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op geroepen  zijn; 

2.  de  niet  tegenwoordige  of  niet  vertegenwoordigde  leden 
worden  geacht  tegen  te  stemmen; 

3.  ingeval  de  vergadering,  in  verband  met  art.  31,  niet 
in  staat  is  een  besluit  te  nemen,  wordt  op  eene  tweede  ver¬ 
gadering,  in  verband  met  art.  31,  alinea  2,  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  48.  In  geval  van  verschil  ten  gevolge  van  onduide¬ 
lijkheid  of  onvolledigheid  dezer  statuten,  zal  door  den  direc¬ 
teur  eene  beslissing  worden,  genomen. 

Van  deze  beslissing  kan  binnen  eene  maand  in  kooger  be¬ 
roep  gegaan  worden  bij  den  raad  van  commissarissen. 

Wordt  ook  tegen  de  uitspraak  van  dit  college  bezwaar  ge¬ 
maakt,  zoo  kan  nog  de  eindbeslissing  van  de  eerstvolgende 
algemeen©  vergadering  van  leden  worden  ingeroepen. 
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De  leden  zijn  verplicht  zicli  hieraan  te  onderwerpen. 

Art.  49.  De  buiten  de  gemeente  Amsterdam  woonachtige 
leden  worden  geacht  ter  zake  dezer  domicilie  te  hebben  ge¬ 
kozen  ten.  kantore  der  vereeniging,  hier  ter  stede. 

TV  aarvan  akte,  opgemaakt  in  minu  te. 

Verleden  te  Amsterdam,  op  datum  als  in  den  hoofde  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Theodorus 
Coriielius  Leo  Smit,  candidaat-notaris,  wonende  te  Koog  aan 
de  Zaan,  en  Arnokl  Julius  da  Costa,  zonder  beroep,  wonende 
te  Amsterdam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  minute  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  L.  Unger,  Ph.  A.  van  Olst;  T.  C.  L.  Smit, 
A.  T.  da  Costa,  Chs.  Miseroy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  4  Januari  1905,  deel  257, 
folio  133  recto,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905  ,  n°.  30. 


F.  1523. 


Coöperatieve  bouwvereeniging:  „Co melis  Tolstraat”,  te 
’s  Gravenbage. 

Heden,  11  Januari  1905,  verschenen  voor  mij,  mr.  Gerrit 
Adriaan  Pieter  Bax,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenbage, 
In  tegenwoordigheid  der  nagenoemde  getuigen,  de  beeren: 

Jacobus  Jobannes  Molenaar,  meester  steenhouwer; 

Benjamin  Blok,  letterkundige; 

Jobannes  Willem  Fey,  aannemer; 

Jojakim  Jacobus  Vertinde,  bouwkundige, 

en  Joban  Herman  Eshuys,  architect, 

allen  wonende  binnen  de  gemeente  ’s  Gravenbage,  en  allen 
aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  gaven  te  kennen  dat  zij  hebben  opgericht 
eene  coöperatieve  bouwvereeniging,  onder  de  volgende  be¬ 
palingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
bouwvereeniging  „Cornelis  bolstraat'’.  Zij  beeft  ten  doel  aan 
elk  liarer  leden  een  buis  en  tuin  te  verschaffen. 

De  leden  hebben  te  betalen,  met  ingang  van  bet  tijdstip 
voor  de  ingebruikneming  der  buizen  bepaald,  eene  jaarlijk- 
sehe  bijdrage,  waarvan  zullen  worden  betaald: 

a.  intrest  en  aflossing  van  de  opgenomen  gelden; 

b.  de  kosten  van  onderhoud  der  woningen,  voor  zoover 
daarin,  ingevolge  art.  10,  voorlaatste  alinea,  dezer  akte,  door 
de  vereeniging  wordt  voorzien; 

c.  grondbelasting,  de  kosten  van  verzekering  tegen  brand¬ 
schade  en  alle  overige  kosten  ten  laste  der  vereeniging. 
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Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  's  Gra¬ 
ven  liage.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  vani  30  jaren,  die 
gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  1  Januari  1905,  behoudens 
hare  verlenging,  des  noodig,  na  verloop  van  dat  tijdperk. 

Art.  3.  Omtrent  de  toetreding  van  nieuwe  leden  beslist, 
de  algemeene  vergadering. 

Niemand  zal  tot  lid  of  tot  opvolger  van  een  lid  worden 
toegelaten,  indien  hij  niet  te  goeder  naam  en  faam  bekend 
staat. 

Art.  4.  Een.  lid  dat  in  de  plaats  van  een  uittredend  lid 
in  de  vereeniging  komt,  zal  betalen  de  totale  som  die  de  op 
te  maken  rekening-courant  van  zijn  voorganger  zal  aanwijzen, 
welke  tot  geen  ander  einde  moet  strekken  dan  tot  aflossing 
van  den  kostenden  prijs  van  huis  en  tuin;  hierdoor  verkrijgt 
het  nieuwe  lid  dezelfde  rechten  die  zijn  voorganger  had. 

In, dien  een  lid  zijne  bijdrage  niet  op  den  vijfden  dag  na 
liet  verstrijken  van  het  tijdvak  waarvoor  die  verschuldigd  is. 
zal  hebben  voldaan,  zal  hij  over  iedere  ingegane  week  verzuim 
f  1  boete  verschuldigd  zijn. 

In  buitengewone  gevallen  zal  de  algemeene  vergadering 
de  boete  kunnen  kwijtschelden. 

Art.  5.  De  leden  zijn,  zonder  eenig  voorbehoud,  aanspra¬ 
kelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  19  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  staat  het  deel  waarvoor  elk  lid 
aansp rakelijk  is,  tot  de  geheele  schuld  der  vereeniging,  in 
gelijke  verhouding  als  het  bedrag  der  kosten  van  het  hem  aan¬ 
gewezen  perceel  tot  het  totaal  der  kosten  van  alle  perceelen 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  houdt  op: 

a.  zoodra  na  het  bedanken,  voor  liet  lidmaatschap  een  op¬ 
volger,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  3,  is  toe¬ 
getreden; 

b.  dadelijk  nadat  de  overdracht,  bedoeld  in  art.  13,  laat¬ 
ste  alinea,  heeft  plaats  gehad. 

Door  de  algemeene  vergadering  kan  van  bet  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard: 

ten  eerste:  hij  die  gedurende  2  achtereenvolgende  maanden 
niet  voldoet  aan  zijne  verplichting,  om  de  bijdrage  bedoeld 
in  art.  1  te  betalen; 
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ten  tweede:  hij  die  bij  eindvonnis  is  veroordeeld  tot  eene 
gevangenisstraf  van  minstens  één  jaar; 

ten  derde:  hij  die  in  staat  van  faillissement  geraakt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  des  echter,  dat 
hij  overlijden  de  weduwe,  en  bij  gebreke  van  deze,  met  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering,  één  der  kinderen,  of 
■de  voogd  namens  minderjarig  kind  of  kinderen,  of  een  der 
erfgenamen  in  de  rechten,  en  verplichtingen  van  het  overleden, 
lid  kan  treden,  mits  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  aan 
den  voorzitter  schriftelijk  is  kennis  gegeven  van  den  wensch 
om  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Aa  overlijden  van  een  opvolger  kan  op  dezelfde  wijze  een 
der  erfgenamen  het  lidmaatschap  voortzetten.  Voor  de  recht¬ 
verkrijgenden  geldt  het  bepaalde  bij  art.  3  en  zijn  al  de 
bepalingen  verbindend  die  bij  deze  akte  voor  de  leden  zijn 
gesteld. 

Art.  8.  Aan  de  leden  die  om  een  der  redenen  genoemd 
in  dit  artikel,  of  in  art.  6,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
sub  b  van  dat  artikel,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
of  aan  de  erfgenamen  van.  een  overleden  lid,  als  zijne  weduwe 
of  voogd  namens  minderjarig  kind  of  kinderen  of  een  der 
erfgenamen  liet  lidmaatschap  niet  voortzet,  zullen,  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk,  de  gelden  tot  aflossing  strekkende  worden  te¬ 
ruggegeven,  waaronder  verstaan,  wordt  de  totale  som  die  de 
op  te  maken  rekening-courant  van  dat  lid  zal  aanwijzen, 
welke  tot  geen  ander  einde  moet  strekken,  dan  tot  afdoening' 
van  den  kostenden  prijs  van  huis  en  tuin. 

Geene  uitkeering  van  dien  aard  wordt  echter  gedaan  zoo¬ 
lang  geen  opvolger  is  toegetreden,  en  deze  het  bedrag  der 
rekening-courant,  heeft  gestort,  terwijl  de  rekening-courant 
van  het  desbetreffend  lid  (overleden!,  uitgetreden  of  ontzet) 
belast  wordt  met  de  bijdrage,  verschuldigd  tot  aan  het  tijdstip 
van  toetreding  des  opvolgers. 

Een  lid  dat  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  is  verplicht  een 
ander  solied  persoon  aan  te  wijzen  die  het  lidmaatschap  zal 
voortzetten,  en  blijft  aansprakelijk  voor  de  betaling  der  bij¬ 
drage,  totdat  de  rekening-courant  op  naarn  van  het  nieuwe 
lid  zal  zijn  overgeschreven.  Bij  uittreding  of  overlijden  zullen 
van  die  gelden  worden  ingehouden  de  kosten  van  herstel  der 
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woning,  indien  deze,  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  herstelling  vereischt. 

Een  lid  dat  zonder  dat  voor  kern  een  opvolger  is  toege¬ 
treden,  bedankt  of  wegens  wanbetaling  der  bijdrage  bet  lid¬ 
maatschap  verliest,  zal  echter  geene  uitkeering  van  het  saldo 
zijner  rekening-courant  kunnen  vorderen,  en  zal  bovendien 
aansprakelijk  blijven  voor  de  betaling  der  bijdrage  over  het 
tijdvak  waarvoor  geen  opvolger  is  toegetreden. 

Art.  9.  De  toetreding  en  uittreding  van  leden  wordt  ge¬ 
constateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  of  15  der 
genoemde  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  leden,  voorzitter  en 
secretaris-penningmeester.  De  laatste  geniet  eene  vergoeding 
van  f  5  's  j aars  voor  ieder  geadministreerd  huis. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk;  behoudens  deze  be¬ 
paling  treedt  jaarlijks,  na  goedkeuring  der  rekening  over  het 
afgeloopen  dienstjaar,  één  bestuurslid  af,  volgens  een  daar¬ 
van  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  benoeming  van  het  nieuwe  bestuurslid  zal  onmiddellijk 
daarna  geschieden. 

Wanneer  door  onvoorziene  omstandigheden  die  benoeming' 
niet  dadelijk  kan  plaats  hebben,  blijft  het  af  getreden  bestuurs¬ 
lid  in  functie  totdat  in  zijne  vervanging  zal  zijn  voorzien. 

Bij  tusschentijds  openvallen!  eener  bestuursplaats  zal  op  de 
eerstvolgende  vergadering  tot  de  benoeming  van  een  bestuurs¬ 
lid  worden  overgegaan  en  zal  het  nieuwbenoemde  lid  voor 
denzelfden  tijd  gedurende  welken  zijn  voorganger  nog  zit¬ 
ting  had,  zitting  hebben. 

De  bestuursleden  worden  voor  iedere  betrekking  afzonder¬ 
lijk  benoemd. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  op  1  Juli  1906. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.,  verbindt  de  onroerende  goederen  der  vereeniging, 
na  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd; 
liet  zorgt  voor  het  onderhoud  der  riolen,  daken  en  alle  overige 
buitenwerken,  deze  laatste  echter  nadat  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  uitvoering  zal  hebben  besloten;  het  noodzaakt 
de  leden  tot  nakoming  hunner  verplichtingen;  het  is  verant- 
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woordelijk  voor  liet  bij  houden  van  liet  register,  in  de  artt. 
11  en  12  van  de  genoemde  wet  bedoeld. 

In  afwijking  van  het  vorenbepaalde  is  het  bestuur  gemach¬ 
tigd  na  het  passeeren  dezer  akte  één  of  meer  geldleeningen 
te  sluiten,  groot  ten  hoogste  f  32  500,  tegen  4J  ten  100  ’s  jaars 
rente,  onder  eerste  hypothecair  verband  van  het  vast  goed  der 
vereeniging,  en  f  10  500,  tegen  5  ten  100  ’s  jaars  rente, 
onder  tweede  hypothecair  verband  van  liet  vast  goed  der  ver¬ 
eeniging;  deze  tweede  hypotheek  te  splitsen  over  de  verschil¬ 
lende  perceelen  die  aan  de  vereeniging  zullen  toebehooren; 
de  splitsing  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  behoorlijke  nakoming 
der  verplichtingen  die  de  vereeniging  heeft  op  zich  genomen, 
in  het  bijzonder  die  betreffende  de  intrestbetaling  en  aflossing 
der  geldleeningen. 

Het  zorgt  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde 
betalingen  en  het  belegt  de  gelden  die  liet  onder  zijne  verant¬ 
woording  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeen e  vergadering 
te  bepalen.  Yoor  liet  beleggen  en  terugnemen  der  gelden  is 
de  samenwerking  van  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  noodig. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook  buiten  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  gekozen  de  voornoemde  hoe¬ 
ren  Jojakim  Jacobus  Yerlinde,  als  voorzitter,  en  Johan  Her¬ 
man  Éskuys,  als  secretaris-penningmeester. 

Art.  13.  Aan  elk  lid  wordt,  zoo  noodig  bij  loting,  het  voor 
hem  bestemde  huis  en  tuin  ten  gebruike  aangewezen.  De  alge- 
meene  vergadering  zal  de  nadere  voorwaarden  van  de  bewo¬ 
ning  en  het  gebruik  der  perceelen  regelen  en  het  bedrag  der 
bijdrage,  alsmede  de  wijze  van  betaling  daarvan,  bepalen. 

Wanneer  een  lid  persoonlijk  het  hem  aangewezen  pand  niet 
wenscht  te  bewonen,  kan  het  op  zijn  verlangen,  en  voor  zijne 
rekening  en  risico,  door  het  bestuur  verhuurd  worden.  Is  de 
som  die  door  het  bestuur  alsdan  van  den  huurder  ten  behoeve 
van  een  lid  wordt  ontvangen,  grooter  dan  die  welke  bedoeld 
lid  als  zoodanig  wegens  het  voor  hem  bestemde  huis  en  tuin 
aan  de  vereeniging  te  betalen  heeft,  dan  keert  liet  bestuur  dat 
meerdere  bedrag  aan  het  einde  van  elk  huurjaar  aan  het  des- 
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betreffende  lid  uit.  In  het  tegenovergestelde  geval,  als  die 
som  kleiner  mocht  zijn,  dan  wordt  door  het  desbetreffende  lid 
het  verschil  in  handen  van  het  bestuur  voldaan. 

De  terreinen  vóór  en  achter  de  te  stichten  huizen  zullen 
niet  mogen,  worden  bebouwd  en  in  het  algemeen  zullen  geene 
veranderingen  aan  de  huizen,  zooals  inrichtingen  tot  winkels 
en  zoo  voort,  mogen  geschieden,  dan  met  voorkennis  en  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Bij  scheiding  zal  deze  bepaling  in  de  koopakte  moeten  wor¬ 
den  opgenomen. 

Wanneer  een  lid  den  kostenden  prijs  van  het  voor  hem  be¬ 
stemde  perceel  geheel  heeft  afgelost,  en  wanneer  ter  zake  van 
dat  gedeelte  van  het  kapitaal  geene  bijdragen  meer  verschul¬ 
digd  zijn,  dan  wordt  het  aan  hem,  zoodra  royement  van  het 
hypothecair  verband  kan  worden  verkregen,  door  het  bestuur 
onbelast  in  eigendom  overgedragen!  en  te  zijnen  name  in  de 
openbare  registers  ingeschreven;  de  overdracht  en  levering 
geschiedt  te  zijnen  koste.  Het  lid  kan  in  dat  geval  het  lid¬ 
maatschap  desgewenscht  nog  voortzetten,  opdat  de  nog  overige 
kosten  daaruit  geheel  kunnen  bestreden  worden. 

Art.  14.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari,  om  alzoo 
te  eindigen  den  laatsten  December. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  op  ultimo  December  1905. 

Binnen  6  maanden  na  het  eindigen  van  een  dienstjaar  doet 
liet  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering,  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  onder  overlegging  van  de  noodige  bewijsstukken. 

De  rekening  zal,  met  de  bewijsstukken,  gedurende  8  dagen 
vóór  de  vergadering,  voor  de  leden  ter  inzage  worden  gesteld 
en  aan  hen  daarvan  tijdig  schriftelijk  kennis  worden  gegeven, 
tevens  met  opgaaf  van  den  tijd  en  de  plaats  waar  de  alge¬ 
meene  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
zal  aan  het  bestuur  tot  volledige  décharge  voor  liet  afgeloo- 
pen  dienstjaar  verstrekken. 

Art.  15.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  2  leden  is 
het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  te  beleggen. 

Het  bestuur  heeft  mede  daartoe  het  recht. 

Art.  10.  Geen  voorstel  wordt  in  stemming  gebracht,  en 
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geene  beslissing  of  besluiten  worden  genomen,  wanneer  de 
meerderheid  der  leden  niet  tegenwoordig  is.  Is  liet  vereischte 
getal  leden  in  eene  vergadering  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer  der  Leid 
van  stemmende  leden. 

Ingeval  de  stemmen  staken,  zal  liet  onderwerp  in  eene 
volgende  vergadering  opnieuw  in  behandeling  worden  geno¬ 
men;  indien  de  stemmen  alsdan  weder  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  leden  worden  gerekend  domicilie  te  hebben 
gekozen  ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te  ’s  Gra¬ 
venhage. 

Art.  18.  Alle  geschillen  te  dezer  zake  zullen  worden  onder¬ 
worpen  aan  het  onderzoek  der  algemeene  vergadering,  die 
trachten  zal  ze  in  der  minne  op  te  lossen. 

Mislukt  die  poging,  dan  wordt  in  dat  geschil  door  de  arron¬ 
dissement s-rechtbank  te  ’s  Gravenhage  beslist. 

Art.  19.  Indien.  deze  akte  van  oprichting  niet  in  alle  op¬ 
zichten  mocht  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van 
nietigheid  in  de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  voor¬ 
geschreven,  doet  de  vereenigiag,  en  elk  harer  leden  persoon¬ 
lijk,  bij  voorbaat  afstand  van  het  recht  om  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  dage  en  jare 
voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Antonie  Neervoort,  ge- 
pensionneerd  stationschef,  en  Gerrit  Jan  Johan  Boonk,  kan¬ 
toorbediende,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  akte,  die  ten  mijnen  protocolle  zal  blijven  berusten,  on¬ 
middellijk  na  vo  rlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  J.  Molenaar,  B.  Blok,  J.  W.  Fey,  J.  J. 
Verlinde,  J.  H.  Eshuys;  A.  Neervoort,  G.  J.  J.  Boonk,  G. 
A.  P.  Bax. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  13  Januari  1905,  deel  284, 
folio  134  verso,  vak  4. 
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Goudsclie  coöperatieve  vereeniging  voor  genees-,  lied¬ 
en  verloskundige  hulp,  te  Gouda. 

Heden,  10  Januari  1905,  compareerden  voor  mij,  Jan  Jacob 
Abraham  Montijn,  notaris,  resideerende  te  Gouda,  arrondis¬ 
sement  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de  beide  na  te 
noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Mulder,  drukker; 

Petrus  Johannes  Schlosser,  assistent  bij  de  posterijen; 

Arie  van  Hertum,  letterzetter; 

Bastiaan  Antonius  Zegers,  koperslager; 

Christiaan  Mul,  smid; 

Johannes  Cornelis  Verkerk,  fabrieksarbeider; 

Cornelis  Jacobus  van  der  Want,  fabrieksarbeider,  en 

Johannes  Nicolaas  de  Groot,  blikslager; 

zijnde  al  de  hiervoor  gemelde  comparanten  te  Gouda  woon¬ 
achtig. 

De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
met  elkander  te  willen  op  richten  na  te  noemen  coöperatieve 
vereeniging,  en  dat  zij,  daartoe  overgaande  bij  deze,  te  dien 
aanzien  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Goudsche 
coöperatieve  vereeniging  voor  genees-,  heel-  en  verloskundige 
hulp. 

Zij  is  gevestigd  te  Gouda,  alwaar  voor  alle  leden  het  domi¬ 
cilie  zal  zijn  te  haren  kantore. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen,  door  voor  gemeenschappelijke  rekening 
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te  voorzien  in  de  kosten  der  voor  de  leden  en  hunne  gezinnen 
noodige  genees-,  lieel-  en  verloskundige  hulp  en  voorgeschre- 
ven  genees-,  heel-  en  hulpmiddelen,  een  en  ander  volgens  de 
regelen  en  met  het  voorbehoud  in  de  volgende  artikelen  of 
in  het  als  uitvloeisel  der  statuten  te  maken  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  het  in  het  vorig  artikel  om- 
schreven  doel  te  geraken,  zullen  bestaan  in  het  contracteeren 
met  bevoegde  genees,  heel-  en  verloskundigen,  en  apothekers 
(wat  de  laatsten  betreft,  indien  zulks  nuttig  geoordeeld  wordt, 
ook  met  overneming  van  de  geheele  of  gedeeltelijke  finan- 
cieele  risico  der  exploitatie  eener  apotheek)  en  het  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  aanschaffen  van  hulpmiddelen. 

Art.  4.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  gelijk  het 
kalenderjaar.  Het  eerste  boekjaar  zal  echter  eerst  aanvangen 
met  den  dag  waarop  de  akte,  waarbij  deze  statuten  worden 
vastgesteld,  ingeschreven  zal  zijn  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  te  Gouda. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
11  maanden  en  22  dagen,  aanvang  nemende  op  heden  en  ein¬ 
digende  op  ultimo  December  1934. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  alleen  toetreden  mannelijke  en 
vrouwelijke  personen,  die  bekwaam  zijn  om  verbintenissen 
aan  te  gaan,  belmoren  tot  den  werkenden  of  daarmede  gelijk 
te  achten  stand  en  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Gouda. 

Aan  personen  die  geen  deel  uitmaken  van  het  gezin  eens 
lids,  en  op  grond  van  onbekwaamheid  om  verbintenissen  aan 
te  gaan  geen  lid  kunnen  worden,  kan  door  het  bestuur  worden 
toegestaan  om  van  het  bedrijf  der  vereeniging  gebruik  te 
maken  onder  dezelfde  conditiën  als  een  lid. 

Art.  G.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  met  een 
schriftelijk  verzoek  daartoe  tot  het  bestuur  wenden,  dat  uiter¬ 
lijk  binnen  eene  maand  daarna,  over  de  al  of  niet  aanneming 
beslist  en  van  zijne  beslissing  aan  den  betrokkene  kennis  geeft. 
Dadelijk  nadat  de  aldus  toegelatene  het  in  de  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven  register  heeft 
geteekend  en  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de 
vereeniging  heeft  voldaan,  gaan  de  rechten  die  hij  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  kan  ontleenen  in. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  of  wordt  verloren: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging,  met  inachtneming  der  bepalingen  ver- 
vrat  in  art.  13  der  Coöperatiewet; 

3.  door  ontzetting. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk,  derhalve 
zijn  alle  rechten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  voor  over¬ 
dracht. 

Indien  echter  een  lid  overlijdt,  kan  het  lidmaatschap  op 
zijne  weduwe  of  het  hem  opvolgend  gezinshoofd  overgaan, 
mits  zulks,  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  van  dat  lid, 
schriftelijk  bij  liet  bestuur  wordt  verzocht  en  aan  de  wette¬ 
lijke  voorschriften  wordt  voldaan. 

Art.  8.  Het  bestuur  moet  uit  hun  lidmaatschap  ontzetten: 

1.  hen  die  de  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan 
verliezen; 

2.  hen  die  zich  metterwoon  vestigen  buiten  de  gemeente 
Gouda. 

Het  bestuur  kan  elk  lid  uit  zijn  lidmaatschap  ontzetten: 

a.  wegens  gebleken  onware  opgaven  omtrent  de  hoegroot¬ 
heid  en  den  gezondheidstoestand  van  zijn  gezin; 

b.  wegens  niet  betaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde,  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  door 
den  penningmeester; 

c.  wegens  belastering  (naar  de  overtuiging  van  het  be¬ 
stuur)  van  personen  in  eenige  functie  aan  de  vereeniging 
verbonden, 

en  (l.  in  het  algemeen  wegens  overtreding  of  niet  nakoming 
van  eenige  bepaling  dezer  statuten,  het  in  art.  18  bedoeld 
huishoudelijk  reglement  of  van  eenig  geldig  genomen  besluit. 

Art.  9.  He  benoodigde  gelden  voor  de  oprichting  en  den 
werkkring  der  vereeniging  worden  verkregen  door: 

inleg  van  de  leden; 

giften,  legaten,  erfstellingen  of  rentelooze  leeningen; 

geldleningen  met  beding  van  rente,  en 

vaste  contributiën  van  en  omslag  over  de  leden. 

He  hoegrootheid  van  den  inleg  en  van  de  contributiën 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Geldleeningen  mogen  niet  worden  aangegaan,  en  giften. 
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legaten  of  erfstellingen  waaraan  voorwaarden  verbonden  zijn 
mogen*  niet  worden  aanvaard,  dan  krachtens  een  geldig  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering. 

Art.  10.  Yoor  de  verbintenissen  der  vereeniging  zullen  de- 
leden  persoonlijk  aansprakelijk  zijn  naarmate  van  ieders  ine 
leg,  blijkende  uit  liet  in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde 
register. 

Art.  11.  Eventueele  winsten  zullen  worden  gevormd  tot 
eene  reservekas.  Eerst  wanneer  en  zoolang  die  reservekas  meer 
dan  het  dubbele  bedraagt  van  liet  inlegkapitaal,  zal  over  de 
winsten  anders  mogen  worden  beschikt  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  12.  De  inleg  van,  overleden,  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen  onbekwaam  geworden,  of  metterwoon  uit  de  ge¬ 
meente  Gouda  vertrokken  leden,  wordt  binnen  3  maanden;  na 
het  einde  van  liet  tijdens  de  daartoe  strekkende  aanvraag  loo- 
pend  boekjaar  teruggegeven  (of  vroeger,  wanneer  het  bestuur 
daartoe  termen  vindt),  verminderd  met  hetgeen  het  betrokken 
lid,  uit  welke  oorzaak  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  mocht 
zijn. 

De  in  de  gevallen  sub  a,  b  en  c  van  art.  8  uit  het  lidmaat¬ 
schap  ontzette  personen  zullen  geen  recht  op  teruggave  van 
hun  inleo-  kunnen  doen,  gelden. 

O  O 

Deze  gelden  blijven  ten  voordeele  van  de  vereeniging  en 
kunnen  ook  niet  gevorderd  worden  in  mindering  te  zullen 
strekken  van  liet  door  die  ontzette  leden  aan  de  vereeniging 
verschuldigde. 

Door  opzegging  uitgetreden  leden  kunnen  hun  inleg  eerst 
terugvorderen,  nadat  hunne  aansprakelijkheid  volgens  de  wet 
zal  hebben  opgehouden.  Het  bestuur  is  echter  bevoegd  om 
ook  dit  vroeger  uit  te  betalen,  wanneer  liet  daartoe  termen 
vindt,  onverminderd  de  slotalinea  van  art.  20  der  Coöperatie¬ 
wet. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt,  na  candidaatstelling  op  de 
wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald,, 
door  en  uit  de  leden  gekozen,  op  eene  algemeene  vergadering, 
en  bestaat  uit  7  personen,  waarvan  in  even  jaren  4  en  in 
oneven  jaren  3  aftreden.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  verdeeling  der  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
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penningmeester  (van  welke  functiën  de  beide  laatste  door  één 
persoon  kunnen  worden  vervuld),  en  kunne  plaatsvervanging, 
de  omlijning  van  ieders  werkkring,  zoomede  het  opmaken  des 
roosters  van  aftreding,  geschiedt  door  de  bestuursleden  zelven. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  en  treedt  zelfstandig  voor  hare  belangen  op,  voor  zoo¬ 
ver  zijne  macht  niet  door  deze  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement,  of  door  een  geldig  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring  is  beperkt,  een  en  ander  zonder  inbreuk  te  maken  op 
de  bepalingen  van  art.  9  der  Coöperatiewet. 

Voor  tekortkomingen  in  de  naleving  der  wettelijke  voor¬ 
schriften  zijn  de  leden  van  het  bestuur  persoonlijk  aansprake¬ 
lijk  tegenover  de  leden. 

Art.  14.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  wordt  toezicht  gehouden  door  eene  commissie,  bestaande 
uit  3  personen,  waarvan  volgens  door  hen  op  te  maken  rooster 
elk  jaar  één  aftreedt  en  niet  dadelijk  herkiesbaar  is.  Zij  worden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  of  buiten  de 
leden  der  vereeniging. 

Deze  commissie  is  bevoegd  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
en  der  kas  te  vorderen  en  is  verplicht  bij  gebleken  onregel¬ 
matigheden  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der  veree¬ 
niging. 

Op  deze  commissie  zal  zich  ook  elk,  volgens  art.  8,  ontzet 
lid  kunnen  beroepen.  Op  de  tegen  de  ontzetting  aangevoerde 
bezwaren  beslist  zij  in  liet  hoogste  ressort. 

Art.  15.  De  personen  die  het  bestuur  noodig  oordeelt  om 
behulpzaam  te  zijn  in  het  voeren  van  administratie,  het  innen 
der  contributiën  of  andere  werkzaamheden  worden  door  het 
bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  gezamenlijk  gekozen. 
De  instructie  en  belooning  van  deze  personen  wordt  ook  door 
het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  gezamenlijk  vast¬ 
gesteld,  tenzij  het  huishoudelijk  reglement  of  een  besluit  der 
algemeene  vergadering  daarin  bij  voorbaat  heeft  voorzien. 

Art.  16.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  liet  be¬ 
stuur,  telkens  wanneer  liet  zulks  noodig  oordeelt,  of  binnen 
14  dagen  na  schriftelijke  aanvrage  van  50  leden,  of  van 
1/5  der  leden  zoo  dat  minder  dan  50  mocht  zijn,  met  op¬ 
gaaf  van  redenen,  belegd.  Minstens  3  dagen  te  voren  moeten 
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aan  de  leden  de  oproepingsbiljetten,  met  opgaaf  der  te  behan- 
delen  onderwerpen,  worden  toe  ge  zon  dein 

Over  onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld,  kan  de  ver¬ 
gadering  geen  besluit  nemen,  tenzij  zij  bet  onderwerp  spoed- 
eischend  verklaart  en  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  wordt  verkregen. 

Art.  17.  In  de  algemeene  vergaderingen  kan  elk  lid  per¬ 
soonlijk  slechts  één e  stem  uitbrengen. 

Als  regel  geldt  dat  over  personen  bij  gesloten  briefjes  en 
over  zaken  mondeling  gestemd  wordt  en  dat  voor  benoemingen 
of  besluiten  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  noodig  is. 

Afwijking  hiervan  is  alleen  mogelijk  indien  zulks  bepaald 
is  in  de  statuten,  of  het  huishoudelijk  reglement,  of  indien 
de  vergadering  daartoe  vooraf  besluit. 

De  periodieke  verkiezingen  van  bestuurs-  of  commissieleden 
en  andere  functionarissen  vinden  plaats  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  boekjaar  wordt  af  gelegd. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  wijze  van  stemming  en  candidaatstelling,  en  van  het 
na  te  melden  referendum,  zal  worden  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  18.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
•stellen  huishoudelijk  reglement  zal  worden  voorzien  in  de 
gevallen  niet  in  deze  statuten  vervat,  doch  binnen,  hare  gren¬ 
zen  vallende;  het  bepaalt  en  om  schrijft  verder  de  rechten  en 
verplichtingen  van  leden,  bestuurders  en  commissieleden  on¬ 
derling,  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
en  wat  verder  omtrent  het  reglement  in  deze  statuten  is  be¬ 
paald. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  der 
statuten  kan  slechts  besloten  worden  in  eene  daarvoor  alleen 
opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  daartoe  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  leden. 
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Die  meerderheid  niet  ter  vergadering-  aanwezig  zijnde,  zal 
dadelijk  eene  tweede  vergadering  voor  hetzelfde  doel  worden 
vastgesteld,  op  welke  de  alsdan  aanwezige  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen',  over  het  voorstel  beslissen. 

Een  besluit  tot  ontbinding,  op  eene  dusdanig  verdaagde 
vergadering  aangenomen,  behoeft  echter,  om  tot  uitvoering* 
te  worden  gebracht,  de  bekrachtiging  van  de  meerderheid 
der  leden,  door  middel  van  een  referendum. 

Art.  20.  Geschillen  tusschen  leden  en  bestuur,  of  tusschen 
de  leden  en  de  bestuursleden  onderling,  worden  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  beslist  in  het  hoogste  ressort. 

Die,  met  of  in  den  boezem  der  genoemde  commissie,  wor¬ 
den  onderworpen  aan  het  oordeel  der  algemeenie  vergadering, 
welke  daarover  beslist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Gouda,  in  het  koffiehuis  „Het 
Schaakbord”,  ten  tijde  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heer  en  Rernko  Triezenberg  en  Co  melis 
Pieter  Hey,  beiden  van  beroep  kantoorbediende  en  wonende 
te  Gouda,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  met 
de  getuigen,  en  den  notaris,  deze  rninute  onderteekend. 

(Geteekend:)  Joh.  Mulder,  P.  J.  Schlosser.  A.  van  Hertum, 
B.  A.  Zegers,  C.  Mul,  J.  C.  Verkerk,  C.  J.  v.  d.  Want,  J. 
V.  de  Groot;  R.  Triezenberg,  Corns.  P.  Hey,  J.  J.  A.  Montijn,. 
notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  11  Januari  1905,  deel  155,  folio 
5  recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Swalmen"',  ie  Swalmen. 

Heden,  27  December  1904,  compareerden  voor  mij,  Eiigène 
Henri  Charles  Louis  Strens,  notaris  ter  standplaats  Poer- 
mond: 

I.  Herman  Ivessels,  landbouwer,  wonende  te  S  wal  men,  aan 
het  gehucht  Heide,  zoo  voor  zich  als  lasthebber  van:  a.  Peter 
Heymann;  b.  Anna  Gertrudis  Slijpen,  weduwe  Jan  van  den 
Groen  en  daal;  c.  Mathis  Peynders,  en  d.  Gerard  Poels,  alle 
landbouwers,  aldaar  wonende,  welke  lastgeving  blijkt  uit  eeme 
onderhandseke  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  den  last¬ 
hebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna 
genoemde  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan, 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht; 

II.  Jean  Hendrikx,  Thomas  Geraedts  eni  Jacobus  Bon- 
gaerts,  alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  gehucht  Bou- 
koel,  zoo  voor  zich  en  als  lasthebbers  van:  a.  Hendrik  Hoog¬ 
straten;  b.  Johannes  Pijpers;  c.  Mathij.s  Douzen;  d.  Theodoor 
Hendrikx;  e.  Jan  Bonten;  ƒ.  Sebastiaan  Daniels;  g.  Jacobus 
Hendrikx;  h.  Mathijs  Hendrikxzoon  Jacob;  i.  Keinhardt  5  al¬ 
len;  j.  Hendrik  en  Martinus  Hendrikx;  k.  Mathijs  Hendrikx¬ 
zoon  Martinus;  /.  Johannes  Creemers;  m.  Peter  Vincent;  n. 
Daniël  Sanders;  o.  Leonard  Sanders;  p.  Jan  Peeters;  (j.  Jo¬ 
hannes  Hendrikx,  en  r.  Jacobus  Peeters,  alle  landbouwers, 
wonende  te  Boukoel,  gemeente  Swalmen,  en  zulks  ingevolge 
oriderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna 
%e  noemen  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan, 
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door  hen  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minnte  is  vast¬ 
gehecht,  en  als  mondelinge  lasthebbers  van  Jacob  Hendrikx, 
Cornelia  Geraedts,  weduwe  van  -Jan  Cox,  en  Peter  van  Grach¬ 
ten,  allen  landbouwers,  wonende  te  Boukoel,  S walmen; 

III.  Godfried  Smeets,  landbouwer,  en  Jean  Vallen  zoon 
Reinhard,  molenaar,  beiden  wonende  te  Swalmen,  zoo  voor 
zich  en  als  lasthebbers  van:  a.  Bartholemeus  Rettus  Streng, 
landbouwer  te  Beesel;  b.  Willem  Hubert  Hendrikx;  c.  Chris- 
toffel  Ramakers,  mouter;  d.  Jacobus  Hendrikx;  e.  Peter 
Hendrikx;  /.  Hendrik  Walenberg;  g.  Hubert  X iessen;  h. 
Peter  Walenberg;  i.  Jacob  Timmermans,  en  Willem  Wuts,. 
alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  ingevolge  onderhand- 
sche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna  genoemde 
getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke  daarvan,  door  ons. 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht,  en 
als  mondelinge  lasthebbers  van  Christiaan  Kuypers,  Jean 
Mevissen  en  Johanna  Beckers,  weduwe  Willem  Douzen,  allen 
landbouwers  te  Swalmen; 

IY.  Sebastiaan  Janssen  en  Jacob  Yerheggen,  landbouwers 
te  Swalmen,  Kroppe, straat,  zoo  voor  zich  als  lasthebbers  van: 
a.  Jean  Cartigny;  b.  Johannes  Slabber»;  c.  Peter  Houben; 
d.  Gaspar  op  den  Camp;  e.  Hendrik  Wuts;  /.  Jacob  Schrijne- 
werkers;  g.  Hubert  Willems;  h.  Peter  Geiaedts;  i.  Johannes 
Thurlings;  j.  Hendrik  Ramakers;  k.  Mathis  Cremers;  l.  Jo¬ 
hannes  Yerhaegh;  m.  Hubertus  Julicher;  n.  Peter  Peeters, 
alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  Ivroppestraat,  welke 
lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht, 
welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen,  voor  echt  erkend  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  de^e 
minute  is  vastgehecht,  en  als  mondelinge  lasthebbers  van: 
Jean  en  Marie  Janssen,  Peter  Thomassen  en  Catharina  Maes- 
sen,  weduwe  van  Willem  Kuypers,  alle  landbouwers,  wonende 
te  Swalmen,  Kroppestraat; 

Y.  Willem  Thijssen  en  Frans  Hendrikx,  landbouwers  te 
Asselt,  gemeente  Swalmen,  als  lasthebbers  van:  a.  Peter 
Loven/;  b.  Peter  van  Crucliten;  c.  Willem  Giezen;  d.  Herman 
Scheepers;  e.  Sebastiaan  Weynen;  /.  Hendrik  Evers;  g.  Her- 
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marrus  Douzen;  h.  Willem  Ramakers;  i.  Willem  Douzen;  j. 
Gerard  Mo  oren ;  Je.  Leonard  Lemmen;  1.  Gerard  Scheepers; 
m.  Theo  door  Claassen;  n.  Peter  Heynen;  o.  Willem  Hendrikx, 
alle  landbouwers,  aldaar  wonende,  en  zulks  ingevolge  onder- 
handsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers, 
in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna  genoemde 
getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke  daarvan,  door  alle 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht,  en  als 
mondelinge  lasthebbers  van:  Catharina  Bongaerts,  weduwe 
van  Taeob  Lemmen;  Maria  Hendrikx,  weduwe  van  Antoon 
Hendrikx;  Maria  Elisabeth  Geraedts,  weduwe  van  Jan  Wil- 
lemThijssen;  Maria  Kessels,  weduwe  van  Goswinus  Geraedts; 
Johanna  Geraedts,  weduwe  van  Hendrik  Suylen;  Peter  Slab- 
bers;  Gertrudis  Hankx,  weduwe  van  Peter  Hendrikx;  Ger- 
trudis  Mestrum,  weduwe  van  Taeob  Mooier  ;  Constant  Heynen 
en  Gertrudis  Knippenberg,  weduwe  van  Cornelis  Maessen, 
welke  comparanten  verklaarden  te  willen  epriehten  eene 
coöperatieve  zuivelfabriek  te  S  wal  men,  en  zulks  onder  de  na¬ 
volgende  statuten. 


Van  de  vereeniffing. 

o  o 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  „Swalmen". 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Swalmen,  ter¬ 
wijl  voor  alle  leden  domicilie  wordt  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  -3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  het  aankoopen  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en 
inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek; 

2.  in  liet  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter  en  den  verkoop  hiervan ; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  ledenvergadering  zal 
besluiten,  of  zoover  die  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld 
worden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan,  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  in  te  gaan  10  December  1904,  behoudens  verlenging 
of  vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring,  overeenkomstig  art.  07. 
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Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Hei  en,  eindigt  30 
April  van  elk  jaar  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  0.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders 
of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  He  in  art.  0  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereen igingen  van  17  Xovember  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227),  lid  worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichteis  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen ; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
het  bestuur  ingediend  worden. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
voorwaarden  in  eene  ledenvergadering  te  bepalen. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b ,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
'entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien, 
waarvan  door  hem,  gedurende  liet  eerste  jaar  zijner  melk- 
levering,  melk  wordt  geleverd. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering  in  de  maand  Mei  of  Juni,  telkens  voor  het  loopende 
dienstjaar,  bepaald  en  mag  hoogstens  f  10  per  koe  bedragen 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  liet  volgende 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe*  leden  geheven  zal 
worden . 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 
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Art.  11.  Indien  op  den  naarn  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
liet  bepaalde  in  een  van  de  artt.  2(1  en  27,  het  aandeel  in  de 
aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt  over¬ 
geschreven;,  is  dit  nieuwe  lid  vrij  gesteld  van  het  in  art.  10 
bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  en  nieuw  opgenomen  leden  worden 
zoo  spoedig  mogelijk,  doch  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
de  mededeeling  zijner  opneming,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereep igingen 
van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227),  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld 
hunne  inschrijving  door  hunne  onderteekening  te  bekrach¬ 
tigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  moge  lijke 
vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  ziin  aandeel  in 
het  leden-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  61. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding,  en 
verder  jaarlijks  vóór  1  Mei,  het  getal  der  melkkoeien  die  zij 
dan  zullen  houden  op  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgave  te 
onderzoeken  of  te  doen  onderzoeken,  en  zoo  noodig  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  15.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  levering  der  melk  van 
al  zijne  koeien. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijke  toe¬ 
stemming  te  verleenen  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is,  en  toe  te  staan  melk  van 
derden  af  te  staan  voor  huiselijk  gebruik. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zooverre  de  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder,  of 
een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid,  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
of  wegens  liet  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstenh  4  achtereen¬ 
volgende  weken  ontnemen. 

O 
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Art.  1T.  Alle  leden  hebben  liet  .recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen.  Ieder  lid  beeft  als  zoodanig  ééne  stem. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering’  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonende  n  meerderjarigen  zoon,  als  vertegenwoordiger 
van  één  lid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te 
d  o  e  n  v  e rt  e  gen  w o  o  r  d  igen . 

Een  vertegenwoordiger  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid;  b.  door  opheffing  van  het 
bedrijf  van  melkveehouder  door  een  lid;  c.  door  besluit  van 
de  ledenvergadering,  op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  ver¬ 
zoek  van  het  lid;  d.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap 
door  het  lid;  e.  door  ontzetting  van  liet  lid  uit  zijn  lid¬ 
maatschap,  bij  besluit  van  de  ledenvergadering;  ƒ.  door  ver¬ 
klaring  in  staat  van  faillissement  van  het  lid. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtver krijgenr 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheit,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  ledenver- 
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gadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toege¬ 
staan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  liet  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker,  zoo.  spoe¬ 
dig  mogelijk,  schriftëlij k  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maan  den 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
te  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering,  na¬ 
dat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uit  gebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  liet  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  zoo  spoedig 
moge  lijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken!  lid. 

Art.  25.  Van  een.  lid,  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  eindigt  liet  lidmaatschap  niet  den  dag  der  verklaring 
in  staat  van  faillissement. 

Art.  2t).  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtver  krijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  liet  leden¬ 
kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  liet  lidmaatschap  eindigde  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  27.  Ingeval  liet  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is, 
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binnen  13  weken  na  den  sterfdag,  tot  lid  der  vereeniging 
aangenomen,  dan  wordt  liet  aandeel  in  liet  leden-kapitaal  van 
liet  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  liet  nieuwe  lid. 

Art.  28.  Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letter  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  voor¬ 
waaide  dat  liet  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen,  en  dat  de  betrokken)  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  liet 
aandeel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  cl,  e  en  ƒ,  is  verplicht,  op 
eerste  .schuif telijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  het  bedrag  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld. 

Dit  bedrag  mag,  onverminderd  de  eventueel  verschuldigde 
boeten,  in  geen  geval  meer  bedragen  dan  zooveel  maal  f  20, 
als  het  gemiddeld  aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem 
gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedu¬ 
rende  zijn  geheele  lidmaatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren 
duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  be¬ 
doeld  in  art.  14. 

Art.  30.  Een  lid  verkeerende  in  staat  van  faillissement, 
heeft  geen  recht  op  eeiiige  terugbetaling  of  uitkeering,  on¬ 
verminderd  zijne  verplichting  tot  betaling  der  eventueel  ver¬ 
schuldigde  boeten.' 

Art.  31.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  26,  alinea 
2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  van  hem  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  cl,  e ,  en.  ƒ,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Art.  32.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Van  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen, 
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bij  aangeteekenden  brief,  mededeeling  gedaan,  aan  liet  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan,  bij 
brief  aan  de  overige  leden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  besloten  over 
al  of  niet  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  en  de  te  betalen 
boete. 

Als  maatstaf  voor  de  bepaling  van  de  boete  kan  hier  gelden 
eene  boete  van  hoogstens  1  cent  per  dag  en  per  kilogram  melk* 
door  het  betrokken  lid  gemiddeld  dagelijks  geleverd,  geduren¬ 
de  de  laatste  3  maanden  zijner  melklevering. 

Deze  boete,  tevens  geldende  voor  leden  welke  de  verplich¬ 
ting  genoemd  in  art.  15  niet  nakomen,  is  op  eerste  schrifte- 
lijke  aanmaning  van  het  bestuur  te  voldoen. 

Art.  33.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur 
is  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  elke  overtreding, 
verboden  deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soort¬ 
gelijk?  vereeniging,  of  melk  van  andere  op  zijn  naam  ter  ver¬ 
werking  aan  de  fabriek  te  leveren. 

Yan  het  bestuur  en  de  raad  van 
commissarissen. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit 
hoogstens  23  leden,  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging, 
als  volgt: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Asselt,  gemeente  S walmen; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht 
Bussereind,  gemeente  Beesel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Boukoel,  gemeente  Swalmen; 

3  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  wonende  in  het  dorp 
Swalmen  en  in  de  Ivroppestraat  aldaar; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht 
Heide,  gemeente  Swalmen. 

Verder  zal  het  bestuur  bestaan  uit: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  dorp  Beesel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Rij  kei,  gemeente  Beesel; 
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2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Asenray,  gemeente  M aasn  iel ; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Leeuwen,  gemeente  Maasniel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Maas¬ 
niel,  en 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Reuver. 

Jaarlijks  treden,  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar,  van  3  der 
dorpen,  gehuchten  of  afdeelingen  elk  1  lid  van  het  bestuur, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

Aan  de  verkiezingen  nemen  alleen  deel  de  leden  van  het 
dorp,  gehucht  of  afdeeling  waarvoor,  ook  bij  aftreding,  eene 
verkiezing  moet  plaats  vinden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  der  vereen iging  bepaalt  in  twijfelachtige  ge¬ 
vallen  tot  welk  dorp,  gehucht  of  afdeeling  een  lid  behoort. 

Art.  35.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  af¬ 
treding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest,  uit  of  buiten  de  leden, 
een  raad  van  commissarissen  van  5  en  7  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  volgens  een  op  te  maken:  rooster,  af.  De  aftredende 
is  niet  direct  herkiesbaar.  Overigens  zijn  van  toepassing  de 
bepalingen  die,  krachtens  art.  35,  voor  de  leden  van  het 
bestuur  gelden. 

Art.  37.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  leden  dit 
moedig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdoelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van 
het  bestuur  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering 
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van  een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien.  Aan  de 
leden  van  liet  bestuur  kan  door  de  ledenvergadering  een  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  presentiegeld  worden  toe¬ 
gekend. 

Art.  38.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  sta¬ 
tuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden,  of  bij  de 
vast  te  stellen,  instructie  aan  den  beheerder  worden  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  van 
de  vereeniging. 

Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
éénmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten.  In  zijne  eerste  vergadering 
in  een  dienstjaar  verdeden  de  leden  onderling  de  functiën 
van  voortzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  den 
raad  van  commissarissen  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke 
verhinder  in  o-  van  één  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

o 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door  de 
ledenvergadering  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
presentiegeld  worden  toegekend. 

Art,  40.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  en 
de  verplichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van 
het  bestuur,  en  zijn  leden  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende 
stem  hebben. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij 
het  noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op¬ 
dracht  te  verstrekken, 

In  de  vergaderingen  van  den  raad  van  commissarissen 
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moeten  steeds  de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  ter 
beschikking  staan  en,  zoo  zulks  verlangd  wordt,  een  bestuurs¬ 
lid  aanwezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te 
lichten. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  leden¬ 
vergadering  voorstellen,  aan  één  of  meer  der  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  42.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of 
de  raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden,  worden, 
ontslagen.  De  ledenvergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze 
in  de  opengevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  in  gesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden 
van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Alt.  44.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens- 
eenmaal  bijeengeroepen,  en.  wel  in  de  maand  Mei  of  Juni. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  de  raad  van 
commissarissen  dit  wenscht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
ministens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek,  aan  liet  bestuur  gericht,  bin¬ 
nen  eene  maand  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  raad 
van  commissarissen  of  de  leden  zelverr  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  45.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling- 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  46.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur,, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  alsdan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  26,  67  genoemde  uitzonderingen,  genomen 
bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij 
staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 
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Wanneer  geen  der  aanwezige  leden  zicli  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoof  de  lijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  47.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende 
stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije 
stemming,  herstemming  tusschen,  de  2  of  meer  personen  die 
de  beide  hoogste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat 
één  persoon  minder  dan  de  helft  van  de  stemmen  op  zich 
vereenigt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  48.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Mei  of  Juni 
worden  onder  andere: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging,  en,  overeenkomstig  art.  1G  der  wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigingen,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af  gelegd  van  het  laatstverloopen  dienstjaar; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uit  gebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

3.  het  enrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld; 

4.  gekozen  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster 
aftredenden  en  ven  eventueel  benoemde  commissarissen. 

Van  de  notulen. 

Art.  49.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  den 
raad  Van  commissarissen,  van  die  2  te  zanien  en  van  de' 
leden,  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  50.  Het  bestuur  wordt  voor  het  dagelijksche  beheer 
bijgestaan  door  een  beheerder,  die  benoemd  en  ontslagen 
wordt  door  het  bestuur. 
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Zijne  bekroning  en  zijne  verplichtingen  worden,  bij  instruc¬ 
tie  vast  te  stellen,  door  de  ledenvergadering  nader  geregeld. 

De  raad  van  commissarissen  brengt  over  liet  voorstel  der 
bezoldiging  advies  uit. 

Art.  51.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  45  genoemde  personen. 

Art.  52.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  na  raadpleging  van  den  beheerder. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  raad  van  commissaris¬ 
sen,  vastgesteld. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  vereeniging,  zal 
'worden  gevonden  uit: 

a.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn 

afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  door  de  vereeniging  eventueel  uit  te  geven 
-obligatiën  worden  doorloopend  genummerd,  en  onderteekend 
door  3  leden  van  het  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven 
in  bedragen  van  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitJoting,  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van 
4  procent  in  het  jaar. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  het  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  vastgesteld,  en  op 
de  obligatiën  worden  vermeld. 

Art,  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  die  in  art.  53 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  aanvaarden  of  afstaan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor 
het  vervreemden  daarvan,  het  uitbreiden  of  stichten  van 
nieuwe  fabrieksgebouwen,  wordt  eene  machtiging  van  de 
1  e  d  en  v  er  ga  d  e  r  i  n  g  gevorderd. 
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Gelijke  machtiging  is  nooclig  voor: 

liet  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

liet  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  — •  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatieschuld  —  boven  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Van  het  beheer. 

Art.  56.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd:  a.  door  ten 
bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening  te  belasten  met 
een  bedrag  van  minstens  1/100  gedeelte  van  het  sticktings- 
kapita'al;  b.  door  de  ontvangsten,  krachtens  artt.  10,  29  en  33, 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds;  c.  door  andere  ontvangsten, 
overeenkomstig  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  overeenkomstig  te  nemen  besluiten, 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  liet  reservefondsminstens  een  bedrag  groot  25  procent 
van  de  stichtingswaaide  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  f  ten  bate  van 
het  fonds,  rentegevend  gemaakt. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  reservefonds  sfr'ekt: 

1.  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  tot  het  aankoopen  van  nieu  ve  werktuigen,  als  de  aan¬ 
koopsom  meer  dan  f  1000  bedraagt; 

3.  tot  het  betalen  van  reparatiën  aan  het  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,  en  kan  gedu¬ 
rende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeel¬ 
telijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  57.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
liet  stichtingskapitaal  worden  afgelost. 

De  ledenvergadering  kan  echter  aan  liet  einde  van  ieder  der 
3  eerste  vereen igingsj aren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet 
zal  plaats  hebben. 

Onder  het  in  hef  vorige  en  dit  artikel  genoemde  stichtings¬ 
kapitaal  wordt  verstaan  liet  bedrag  dat  noodig  is  voor  den 
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aankoop  van  den  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  het 
aanschaffen  van  machines,  gereedschappen  en  mobilair. 

Art.  58.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven : 

van  de  gebouwen  2  ten  100; 

van  de  machines  10  ten  100; 

en  van  de  gereedschappen  15  ten  100,  totdat  deze  eigen¬ 
dommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  liet  bedrag,  welk  zij, 
naar  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  opbrengen.  Ook  hier 
geldt  liet  bepaalde  bij  art.  57,  eerste  alinea. 

Art.  59.  Er  zal  jaarlijks,  ten  bate  der  exploitatie-rekening, 
onder  liet  hoofd  „Leden-kapitaal”  den  leden  zulk  een  bedrag 
tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noodig  ge¬ 
acht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kasmid¬ 
delen,  voor  de  aflossingen  van  de  aangegane  leeningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  53,  laatste  lid,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  van  liet  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
ein digde. 

Art.  60.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,, Leden-kapitaal”  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Art.  61.  I  n  een  daarvoor  bestemd  re  giste11  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  60,  tegoed  heeft,  moet  worden  ge¬ 
schreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  gebracht,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  liet  leden-kapitaal. 

Art.  62.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  liet  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  ten  100  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Art.  63.  De  wijze  van  liet  betalen  en  het  aanvoeren  der 
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door  de  leden  ter  bewerking  aangeboden  melk  en  de  verkoop 
der  boter,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  levering  der  melk  geschiedt,  behoudens  uitzondering 
door  het  bestuur  te  bepalen,  eiken  dag,  op  liet  uur  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd. 

Tan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  64.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  liet  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  liet  op  30  April  van  elk  jaar  de  boeken  der 
vereeniging  af,  en  maakt  daaruit,  vóór  25  Mei  daarna,  de 
balans  aan  het  einde  en  de  exploitatie-rekening  over  het 
dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  bescheiden, 
ten  kantore  der  vereeniging,  ter  beschikking  van  den  raad 
van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen,  al  dan  niet,  te  zijner  keuze, 
bijgestaan  door  een  deskundige,  vergelijkt  de  aangeboden 
balans  en  exploitatie-rekening  met  de  boeken  der  vereeniging, 
stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde 
stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met  voorstel  tot  al  of 
niet  onveranderde  vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening. 

Art.  65.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de  brj- 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  den  raad  van;  com¬ 
missarissen,  worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  liet  bestuur  voor  het  doen  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de 
leden  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  be¬ 
heer. 

Tan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  66.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
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geen  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  uit  liet  huishoudelijk  reglement  worden  hij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

Art.  67.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  leden  van 
het  bestuur,  of  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  eene  verlenging  van  haren  duur  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden  genomen  dan  in  eene  ledenvergadering, 
uitsluitend  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bijeen¬ 
geroepen. 

Het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten 
moet,  om  van  kracht  te  zijn,  genomen  zijn  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebraehte  geldige  stemmen,  De  stemmin¬ 
gen  over  onderwerpen  in  dit  artikel  behandeld,  geschieden 
mondeling,  wanneer  het  niet  geldt  besluiten  tot  ontslag  van 
personen. 

Art.  68.  Is  de  overeenkomstig  het  vorige  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  der  leden 
onbevoegd  tot  besluiten,  dan  roept  liet  bestuur,  binnen  14 
dagen,  eene  tweede  ledenvergadering  op,  in  de  oproeping 
Avaartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  A7ermeld,  ter¬ 
wijl  uit  het  oproepingsbiljet  moet  blijken  dat  liet  eene  tAveede 
oproeping  is. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  int  elk  geval  tot  besluiten 
beA7oegd,  en  Avel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  69.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  tot  regeling1  der 
coöperatieve  A7ereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  liet  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenigei  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Aid.  70.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge- 
Avijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 
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Liquidatie. 

Art.  71.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Geschillen. 

Art.  72.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortgesproten  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-iechtbank  te 
Roermond,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn 
in  de  plaats  getreden. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  73.  Yan  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen  die  voor  den  eersten  keer  gekozen  worden, 
treden  de  eersten  af  in  de  bij  art.  44  van  deze  statuten  voor¬ 
geschreven  ledenvergadering  in  het  jaar  1906,  en  zoo  vervol¬ 
gens  ieder  jaar  2  van  liet  bestuur  en  1  van  den  raad  van 
commissarissen,  terwijl  de  in  die  vergadering  nieuw  gekozenen 
op  denzelfden  dag  zitting  nemen. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  van  een  dorp,  gehucht 
of  afdeeling,  genoemd  in  de  gemeenten  Beesel  en  Maasniel, 
zal  voor  dat  dorp,  gehucht  of  afdeeling  niet  eerder  plaats  vin¬ 
den  dan  nadat  de  Ie  vering  van  de  melk  van  een  30-tal  koeien,, 
volgens  de  opgave  genoemd  in  art.  14,  Van  het  dorp,  gehucht 
of  afdeeling  verzekerd  is. 

Daalt  het  aantal  koeien  van  een  gehucht  onder  de  15,  dan 
kan;  de  ledenvergadering  in  de  jaarvergadering,  te  houden 
overeenkomstig  art.  14  in  het  jaar  volgende  op  dat  waarin 
de  daling  geconstateerd  wordt,  het  bestuurslid  van  dat  dorp, 
gehucht  of  afdeeling  ontslag  verleenen,  terwijl  geen  nieuwe 
verkiezing  plaats  heeft  vóór  dat  wederom  van  30  koeien  da 
melklevering  verzekerd  is. 
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In  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  44,  te  houden  in  het 
jaar  1908  kan  de  ledenvergadering,  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  besluiten  dat  het  bestuur  zal  zijn  samen1 
gesteld  uit  3  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden;  op  de  agenda 
van  de  bedoelde  ledenvergadering  moet  dit  punt  voorkomen. 

De  commissarissen  zullen  alsdan  gekozen,  worden  door  de 
ledenvergadering,  met  dien  verstande,  dat  2  der  commissaris¬ 
sen  woonachtig  moeten  zijn  in  de  gemeente  Beesel  en  minstens 
2  woonachtig  in  de  gemeente  Maasniel. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

IV  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  S wal¬ 
men,  op  datum  in  liet  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  2  getuigen  Jan  Frans  Karei  Frische,  zonder  beroep, 
wonende  te  Koer  mond,  en  den  heer  Johan  Christoffel  Van 
Weydom  Claterbos,  zuivelconsulent,  wonende  te  Sittard. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Kessels,  J.  Hendrikx,  C.  Geraedts,  J.  Bon- 
gaerts,  8.  Janssen,  J.  Verheggen,  W.  Thijssen,  F.  Hendrikx, 
G.  Smeets,  J.  Vallen  Kz.;  K.  Frische,  Joh.  C.  van  Weydom 
Claterbos,  Eug.  Strens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roermond  3  Januari  1905,  deel  139,  folio 
21  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905 ,  n°.  24. 


Coöperatieve  boerenleenbank  voor  Gaasterland,  (provincie 
Friesland) ,  te  Bakhuizen. 

Heden  ,  10  Januari  19C5 ,  verschenen  voor  mij  ,  Johannes 
Hieronimus  Noordenbos ,  notaris  te  Balk ,  arrondissement  Hee- 
renveen ,  provincie  Friesland ,  in  tegenwoordigheid  van  de  2 
hierna  te  noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Lammert  Johannes  de  Jong,  landbouwer,  wonende  in 
de  Wiel ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

2.  Frank  Aukes  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te  Oude- 
mirdum ; 

8.  Berend  Luitjens  Brouwer,  landbouwer,  wonende  te  Warns, 
gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  ; 

4.  Pieter  Berends  Brouwer  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Scharl, 
gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  ; 

5.  Johannes  Jans  Monkelbaan ,  landbouwer,  wonende  te 
Bakhuizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

6.  FrRns  Sibles  Haarsma,  koemelker,  wonende  te  Bakhuizen, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen ; 

7.  Jacob  Gaukes  van  der  Wal ,  koemelker,  wonende  te  Mirns, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen; 

8  Karei  Franks  Zalmstra ,  landbouwer,  wonende  te  Mirns, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

9.  Jitte  Bosma,  landbouwer,  wonende  in  de  Maren,  onder 
Hemelum ,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde; 

10.  Urne  Mous ,  koemelker,  wonende  in  de  Wiel,  onder 
Mirns  en  bakhuizen  ; 

11.  Johannes  van  der  Werf,  koemelker,  wonende  te  Bak¬ 
huizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  , 

welke  aan  mij,  notaris,  bekende  comparanten  verklaarden 
op  te  richten  de  navolgende  coöperatieve  vereeniging,  en  daartoe 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 
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Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  voor  Gaasterland  (provincie  Friesland),  geves¬ 
tigd  te  Bakhuizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ,  en  strekt  zich 
over  de  evengenoemde  gemeente,  en  de  gemeenten  Hemelumer 
Oldephaert  en  Noordwolde,  Stavoren,  Hindeloopen,  Wijmbrit- 
seradeel ,  Doniawerstal ,  Sloten  en  Lemsterland  uit. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eisehen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederland  scha  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1  .  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2 J.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 
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Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  bet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen  kosten, 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ka  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 


1526 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN. 


of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakel ijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop  het 
lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het 
register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  de  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Plet  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  vai  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  daarvoor  bestemde  notulenboek ,  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering 
onderteekend. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  belast  met  het  houden  van  notulen. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter,  tevens  directeur,  en  een  ondervoorzitter  ;  elk 
iaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  .  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  met  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  geval  van  schorsing  van  deu  kassier  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  ,  uiterlijk  binnen  3  dagen  ,  door  het  bestuur  iemand 
aangewezen  om  zijne  bediening  waar  te  nemen  totdat  de  schor¬ 
sing  is  opgebeven. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  verbindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  directeur  of  bij  diens  ontstentenis  door  den 
ondervoorzitter. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te.  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden,  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
1  een  en  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  42  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 
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4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  vervaardigen ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  processen ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7 
bedoeld  ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

-■  ;•  -  JïïS  , 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend  ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  een  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 
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Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
*en  voor  een  behoarlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk ,  uiterlijk  binnen  eene  maand ,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  vacature  worden  voorzien. 

In  geval  van  onvoltalligheid  van  het  bestuur  of  raad  van 
toezicht  mogen  geene  besluiten  door  een  dier  colleges  worden 
genomen  dan  in  gezamenlijk  overleg. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Bet  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 
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Art.  84.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  r 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25 ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  , 
en  46  ,  sub  2  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten,, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  die  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht,. 
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öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
dec  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Wanneer  ook  de  voorzitter  van  het  bestuur  nalatig  blijft  in 
de  bijeenroeping  dier  vergadering  ,  zal  deze  kunnen  geschieden 
door  Vs  gedeelte  der  leden  ,  met  inachtneming  der  bepalingen 
ten  opzichte  van  algemeene  vergaderingen  vastgesteld. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  door  eene  advertentie  in  het  daartoe  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  aan  te  wijzen  nieuwsblad  ;  aan  de  leden 
zal  mede  eene  schriftelijke  kennisgeving  worden  toegezonden  , 
zullende  zij  zich  evenwel  nimmer  op  het  niet  ontvangen  daarvan 
kunnen  beroepen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

-Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  19y 
laatste  lid. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 
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Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  ,  of  aan  één  en  denzelfden  persoon  in 
eens  ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen  ;  benevens 
welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  (uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen); 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  .het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge- 
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nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

IN  iet  ter  beurze  verhandelbare  effecten  mogen  niet  in  onder¬ 
pand  worden  aangenomen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

i  fj*“- 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
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der  vereeniging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieD 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  bet  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  bet  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie^, 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  dér  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  of  noodzakelijke 
werken  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

•  '  '  "...  T  •  f  A  *  'Z  '  ■  1  J  (  t»  ...  * ' 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  Staatscourant. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  ter  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid.. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 
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Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  r 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

ft.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fond& 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  ,. 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  Centrale 
Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffeisenbanken  en 
landbouwvereenigingen) ,  gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich 
naar  hare  voorschriften. 

De  niet  in  de  gemeente  Gaasterland  gevestigde  leden  kiezen 
domicilie  ten  kantore  der  coöperatieve  vereeniging  te  Bakhuizen 
voormeld. 

Waarvan  deze  akte  op  den  in  het  hoofd  gemelden  dag  in 
minuut  werd  verleden  ten  huize  gemerkt  n  .  79  te  Bakhuizen 
voormeld ,  in  tegenwoordigheid  van  den  zeereerwaarden  heer 
Petrus  Peters ,  Roomsch-Katholiek  pastoor ,  wonende  te  Bak¬ 
huizen  voormeld,  en  Sjoerd  Breeuwsma,  notarisklerk,  wonende 
te  Balk  ,  beiden  aan  mij  notaris  bekend  ,  als  getuigen. 

Deze  minuut-akte  werd  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten  ,  mij  notaris ,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  J.  de  Jong,  Fr.  A.  de  Vries,  B.  L.  Brouwer, 
P.  B.  Brouwer,  J.  J  Monkelbaan ,  F.  S.  Haarsma ,  J.  G.  v. 
d.  Wal,  K.  F.  Zalmstra ,  Jitte  G.  Bosma,  Urne  J.  Mous , 
Jobs.  v.  d.  Werf;  J.  H.  Noordenbos,  P.  Peters,  S.  Breeuwsma. 

Geregistreerd  te  Lemmer  14  Januari  1905,  deel  51,  folio 
114  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905  ,  n°.  30. 


Coöperatieve  boerenleenbank  O.  en  Z.  Leeuwarden , 
Huizum  ,  Goutum  ,  Hempens  ,  Teems ,  Lekkum  en 
Miedum  ,  te  Leeuwarden. 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  provincie 
Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren  : 

1.  Ynte  Wijpkes  Tijsma  ,  landbouwer,  wonende  onder  Leeu¬ 
warden  ; 

2.  Tjerk  Brouwers,  landbouwer,  wonende  onder  Leeuwarden; 

3.  Wopke  Kooistra,  landbouwer,  wonende  onder  Leeuwarden'; 

4.  Johannes  de  Jager,  landbouwer,  wonende  onder  Leeu¬ 
warden  ; 

5.  Albert  van  der  Weide,  landbouwer,  wonende  onder  Lekkum; 

6.  Thewis  de  Jong,  landbouwer,  wonende  onder  Lekkum,  en 

7.  Meindert  Miedema,  landbouwer,  wonende  onder  Hempens, 

welke  comparanten ,  aan  mij  notaris  bekend  ,  bij  deze  akte 

verklaarden  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  Boeren¬ 
leenbank  Oost-  en  Zuidkant  Leeuwarden,  voorts  Huizum,  Goutum, 
Hempens,  Teems,  Lekkum  en  Miedum,  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  O.  en  Z.  Leeuwarden ,  Huizum  ,  Goutum , 
Hempens ,  Teems ,  Lekkum  en  Miedum ,  en  is  gevestigd  te 
Leeuwarden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf ; 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 
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b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
-  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  , 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2'\  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 
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Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen 
kosten  ,  een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop  het 
lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het 
register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algeineene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  deu  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  va:i  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Bü  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  ,  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
iaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier ,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantien  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiè'n  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht .  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  door  den 
ondervoorzitter. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 
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8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  vaD 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei'gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 , 
en  46 ,  sub  2 ,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen , 
wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt ,  be¬ 
nevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
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of  de  ontzetting  van  leden  en  liet  weigeren  van  voorschotten,, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43  ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  «zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderiugen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Wanneer  ook  de  voorzitter  van  het  bestuur  nalatig  blijft  in 
de  bijeenroeping  dier  vergadering ,  zal  deze  kunnen  geschieden 
door  Vs  gedeelte  der  leden ,  met  inachtneming  der  bepalingen 
ten  opzichte  van  algemeene  vergaderingen  vastgesteld. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
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geschiedt  door  eene  advertentie  in  het  daartoe  door  de  alge- 
meene  vergadering  aan  te  wijzen  nieuwsblad  ;  aan  de  leden 
zal  mede  eene  schriftelijke  kennisgeving  worden  gezonden  , 
zullende  zij  zich  evenwel  nimmer  op  het  niet  ontvangen  daarvan 
kunnen  beroepen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  19, 
laatste  lid. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  woorden  opge¬ 
schreven  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld. 
Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur,  van  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 
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5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  ,  of  aan  één  en  denzelfden  persoon  in 
eens  ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen  ;  benevens 
welk  bet  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  bet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  bet  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  bet  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  bet  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
bun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  bet  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  bonden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  bet  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
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10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verkenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verkenen  voorschot  bedragen. 

Het  bestuur  beslist  welke  effecten  in  onderpand  kunnen  worden 
genomen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alk  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verkopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
SI  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alken  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren  ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
leniging,  na  aftrek  telhen  jare  van  minstens  5  pet.; 
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6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeuiging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeuiging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
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plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 
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B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds; 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  ,  52  en  53  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  r 
54,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffeisen- 
banken  en  landbouwvereenigingen) .  gevestigd  te  Utrecht  en 
richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden ,  heden  19  December  1904, 
in  tegenwoordigheid  van  Tjebbe  Acronius  Hettinga,  landbouwer, 
wonende  te  Cornjum ,  en  Joannes  Jacobus  van  der  Werfr 
candidaat-notaris ,  wonende  te  Leeuwarden ,  beiden  aan  mij 
notaris  bekend ,  als  getuigen ,  die  onmiddellijk  na  voorlezing 
deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven,  met 
de  verschenen  personen  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  Y.  W.  Tijsma ,  T.  Brouwers ,  W.  Kooistra , 
J.  de  Jager ,  A.  v.  d.  Weide  ,  Th.  de  Jong ,  M.  G.  Miedema ; 
T.  A.  Hettinga,  v.  d.  Werf,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  23  December  1904 ,  deel  206  ? 
folio  99  verso  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905  ,  n°.  24. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Krim,  (gemeente 
Gramsbergen). 

Heden ,  29  December  1904 ,  compareerden  voor  mij ,  Jan 
Albertus  Berendsen  ,  notaris  ter  standplaats  Avereest : 

Kasper  de  Graaf,  landbouwer,  te  de  Krim; 

Jan  Leenders ,  landbouwer,  aldaar; 

Johannes  Leenders,  landbouwer,  aldaar; 

Aarte  Wiebus  de  Jager,  landbouwer,  aldaar; 

Jan  Frederik  Fleurke ,  onderwijzer,  aldaar; 

Johannes  Berg,  landbouwer,  aldaar; 

Engbert  Smid,  landbouwer,  aldaar; 

Tkeele  Horstra  ,  winkelier  ,  aldaar  ; 

Ubel  van  der  Yinne ,  landbouwer,  aldaar; 

Hermannus  Everhardus ,  landbouwer,  aldaar; 

Hendrik  Ooien  brander  ,  landbouwer,  aldaar; 

Albert  Helenus  Colenbrander  ,  landbouwer  ,  aldaar  ; 

Salomon  van  der  Veen,  landbouwer,  aldaar; 

Berg  treedt  tevens  op  als  mondeling  gemachtigde  van  Eltja 
Amsenga,  landbouwer,  te  de  Krim; 

terwijl  de  Graaf  voornoemd  optreedt  tevens  als  mondeling 
gemachtigde  van  Jitsje  van  der  Vinne,  en 

Freerk  Weitz,  beiden  landbouwers,  te  de  Krim; 

Willem  Salomons  ,  landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg  ; 

Klaas  Salomons,  landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg, 

deze  tevens  als  mondeling  gemachtigde  van  Lucas  Salomons, 
landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg, 
die  verklaarden ; 

dat  zij  wenschen  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging, 
welke  vereeniging,  zooals  hierna  zal  blijken,  den  naam  zal  dragen : 
Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Krim  ,  en  waartoe  alleen 
als  leden  kunnen  toetreden  ,  behoudens  het  hierna  bepaalde, 
personen  welke  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Gramsbergen 

1 


1528 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


of  Ambt-Hardenberg ,  en  welke  personen  zullen  geacht  worden 
domicilie  te  hebben  gekozen  aan  het  kantoor  der  vereeniging. 

Als  kassier  is  door  de  leden-opricbters  op  heden  benoemd 
het  lid  Jan  Frederik  Fleurke  voormeld  ,  terwijl  als  bestuurs¬ 
leden  benoemd  werden  Johannes  Leenders  ,  Klaas  Salomons  en 
Aarte  Wiebus  de  Jager,  allen  voornoemd ,  welke  bestuursleden 
hunne  functiè’n  onderliug  zullen  verdeelen.  Verder  werden  aan¬ 
gewezen  als  leden  van  den  raad  van  toezicht  de  heeren  Ubel 
van  der  Vinne ,  Johannes  Berg  en  Kasper  de  Graaf,  welke 
commissarissen  mede  hunne  functiën  onderling  zullen  aanwijzen. 

Zij  comparanten  verklaarden  verder : 

dat  voor  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging  zullen  gelden 
de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  de  Krim ,  en  is  gevestigd  te  de  Krim  , 
(gemeente  Gramsbergen). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  hierboven  aangeduid. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 
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Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging’,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aau  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosteu  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 
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4.  zij  hebben  bet  recht  bet  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  beeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  bet  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  ^ijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  bet  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  boofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat- 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  bet  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  *  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

r/ij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
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van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen.  Bij  elke  vergadering 
wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen 
te  honden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geeue  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
iaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  bet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 
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8.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijkse he  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
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vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

8.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder teekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  81.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 

bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 

plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 

minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 

gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen : 
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1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  r 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door 
een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als 
borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  vau  voorschotten , 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van  toezicht, 
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öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  vau  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  kunnen  beslist  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1  4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art,  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tnsschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
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gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 
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4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  beheer  als- 
anderszins; 

5.  bet  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft  van  bet  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is- 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doe  o. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft ,  tienden,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen 
van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 


12 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1528 


2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
koorlijk  belegd ,  ziek  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eérste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  • 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
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de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank)  r 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  de  Krim ,  gemeente  Gramsbergen  ,  op  datum  als 
in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld ,  in  tegenwoordigheid  van  den 
heer  Wilhelmus  Gregorius  Scholtens ,  landbouwer,  en  Jacob 
Oostenbrink  ,  notarisklerk  ,  beiden  wonende  te  Dedemsvaart , 
als  getuigen  ,  die  met  de  verschenen  personen  en  mij  notaris 
deze  akte  na  voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  F.  Fleurke  ,  K.  de^Graaf,  J.  Leenders  ,  Johs. 
Leenders ,  A.  W.  de  Jager  ,  Johs.  Berg  ,  E.  Smid  ,  T.  Horstra  , 
M.  v.  d.  Vinne  ,  H.  Everhardus  ,  H.  Colenbrander  ,  A.  H.  Colen- 
brander  ,  S.  van  der  Veen  ,  W.  Salomons  Hzn. ,  K.  Salomons 
Hzn. ;  W.  G.  Scholtens,  J.  Oostenbrink,  Berendsen. 

Geregistreerd  te  Zwolle  10  Januari  1905 ,  deel  151 ,  folio  130 
recto  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905 ,  n°.  30. 


F.  1529. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  den  Bommel. 

Op  20  Januari  1905  verschenen  voor  my  ,  Jan  van  Ispelen  , 
notaris  ter  standplaats  Oude  Tonge  ,  de  heeren  : 

1.  Jacob  Koert  Marinuszoon  ,  landbouwer  ; 

2.  Aren  Jongeling,  landbouwer; 

3.  Pieter  Luijendijk  Corneliszoon  ,  landbouwer; 

4.  Anthonie  vau  Weel  Huibertszoon  ,  landbouwer; 

5.  Leunis  Melissant  Mattheuszoon  ,  landbouwer  , 

allen  wonende  te  den  Bommel  ; 

6.  Gerrit  Hendrik  Tiggelman  van  Loon  ,  landbouwer , 

wonende  te  Middelharnis. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  zulks  onder  de  navolgende 
statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeoiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  den  Bommel ;  zij  is  gevestigd  te  den  Bommel 
en  haar  werkkring  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  den  Bommel 
en  naaste  omgeving. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2\  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigeu  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  tijdens  hun  lidmaatschap  aangegaan. 
De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daar¬ 
van  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der-  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

.  *  -  £5 

Het  beheer. 

t  *  j 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  ,  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
laar  treedt  één  lid  af:  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
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naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantien  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantien  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
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binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui  tan  tien  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

& 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen,  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
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bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij» 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zyn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op- 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.,  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
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verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  -is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den  hier¬ 
voor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de  be¬ 
sluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door  de 
voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secretaris 
onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ,  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening, 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1529 


A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telhen  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 


11 


1529 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  bl\]ft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten,, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke- 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid.. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  bet  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
■stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

t*.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
•of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen-bank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Art.  GO.  De  kosten  van  oprichting  dezer  coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  bomen  te  haren  laste. 

De  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Oude  Ton  ge  ,  op  dato  aan  het  hoofd  gemeld ,  in 
tegenwoordigheid  van  Mattheus  de  Looze ,  kantoorbediende , 
en  Cornelis  van  den  Berg  Adamszoon  ,  schoenmaker ,  beiden 
wonende  te  Oude  Tonge ,  als  getuigen ,  en  aan  mij  notaris 
bekend. 

En  is  deze  minuut-akte  ,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris  onderteekend. 
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(Geteekend :)  J.  Koert,  A.  Jongeling,  P.  Luijendijk  ,  A.  van 
Weel,  L.  Melissant,  G.  van  Loon;  0.  van  den  Berg,  M.  de 
Looze  ,  J.  van  Ispelen  ,  notaris 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  24  Januari  1905,  deel  86,  folio» 
27  recto  ,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


F.  1530. 


Coöperatieve  tuinbon  wvereeniging  „Eendracht”,  te 
Sappemeer. 


Heden,  19  Januari  1905,  zijn  voor  mij  Dirk  Laurens  de 
Koe,  notaris:,  gevestigd  te  Sappemeer,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren : 

Foerne  Mennes,  Jannes  Steenbergen  en  Theunis  van  den 
Berg’,  allen  van  beroep  kweeker  en  wonende  te  Sappemeer, 
laatstgenoemde  voor  zich  zelf  en  als  lasthebber  van: 

1.  Jan  Hesse;  2.  Jan  Kamphuis;  3.  deert  Wolthuis; 
4.  Hendrik  Drijf  holt;  5.  Henderikus  Haan;  6.  Jan  Pool; 
7.  Hinderk  ten  Oate ;  8.  Abraham  Kraai;  9.  Jan  Mulder  ; 
10.  Eilko  Broekema ;  11.  derrit  Bos;  12.  II arm  Mulder;  13. 
Jan  Akkerman;  14.  Olpman  Akkerman;  15.  Nanm>  Pannen¬ 
borg;  16.  Freerk  Kieks ;  17.  Herman  dooijert;  18.  Jaöob 
Uithof;  19.  Pieter  de  Groot;  20.  Jozef  Kraai;  21.  deert 
Knip;  22.  Johannes  Bijlsma;  23.  Jurrien  Mandema;  24. 
Martinus  Medekqs ;  25.  Koelt'  Homan ;  26.  derrit  Kleefman ; 
27.  Pieter  Bloem;  28.  Arend  Stokkel ;  29.  Jan  Bos,  allen 
van  beroep  kweeker  en  woonachtig,  die  sub  18  genoemd  tel 
Kropswolde;  die  sub  23  en  27  te  Zuidbroek;  die  sub  24  en 
25  te  Hoogezand  en  de  overigen  te  Sappemeer;  blijkende  de 
bedoelde  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  volmacht,  welke, 
na  door  den  lastheber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  blij  ke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  in  gemelde  quali- 
teit,  bij  deze  te  willen  oprichten  in  de  gemeente  Sappemeer 
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een  coöperatieve  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve  'tuin- 
b  o  uw  vereeniging  „Eendracht”,  en  zulks  onder  de  volgende 
bepalingen  of  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain :  Coöperatieve 
tu  inbouw  vereeniging  „Eendracht”.  Zij  is  gevestigd  te  Sappe¬ 
nneer;  haar  kantoor  wordt  gehouden  ten  woonhuize  van  den 
voorzitter. 

Art.  2.  liet  doel  der  vereeniging  is :  liet  bevorderen  van 
den  tuinbouw  en  van  den  handel  in  tuinbouwproducten,  door 
gemeenisehappelijken  verkoop  van  zoodanige  producten,  door 
liet  houden  van  samenkomsten  en  besprekingen  en  door  alle 
andere  aan  de  vereeniging  ten  dienste  staande  geoorloofde 
middelen. 

Art.  3.  De  vëreeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  de  inschrijving,  dö  open¬ 
baarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij  art.  5  der  Coöpe- 
ïatiewet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  liet  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging  is 
ten  haren  kantore  te  Sappemeer. 

Art.  5.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaraanvolgende,  liet  eerste  boekjaar  vangt  aan 
op  liet  tijdstip,  bedoeld  bij  het  eerste  lid  van  art.  3,  en  eindigt 
ultimo  December  daaraanvolgende. 

Art.  G.  Er  wordt  een  fonds  gevormd  uit  contributiën,  boe¬ 
ten  en  een  deel  der  opbrengst  van  de  verkochte  producten.  De 
wijze  van  belegging  der  daartoe  behoorende  gelden  wordt  bij 
huish  oudelij k  reglement  vastgesteld;. 

Uit  dit  fonds  worden  onder  andere  betaald)  alle  onkosten 
vallende  op  het  verkoopen  der  producten  en  het  innen  d'er 
koopsommen,  de  gerechtskosten  daaronder  begrepen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  lid  worden  aangenomen,  zoodra.  dezen  het  register, 
bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatie  wet,  hebben  geteekend. 

Niemand  kan  als  lid!  worden  toegelaten  dan  zij  die  wonen 
te  Sappemeer  of  in  een  dek  aangrenzende  gemeenten  en  voor 
eigen  rekening  eene  kweekerij  exploiteeren.  Echter  kunnen 
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ook  zoons  van  zoodanige  kweekers,  mits  20  jaar  oud  en  in  liet 
kweekers  vak  werkzaam  zijnde,  lid  der  vereeniging  zijn  ;  dezen 
hebben  evenwel  voor  zichzelf  in  de  vergaderingen  geen  stem. 

Over  dengene,  die  zich  bij  het  bestuur  heeft  aan gemeld  om 
lid  te  worden  zal  in  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden 
worden  geballotteerd.  Hij  zal  als  lid  zijn  toegelaten  indien 
zich  2/3  van  de  aanwezige  leden  vóór  toelating  verklaren. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend  voor  een 
vol  boekjaar. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag. 

Van  ontslagname  moet  minstens  2  maanden  vóór  den  af¬ 
loop  van  het  boekjaar  door  het  betrokken  lid  schriftelijk  wor¬ 
den  kennis  gegeven  aan  het  bestuur. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  vertrek  naar  elders, 
ingeval  een  lid  ophoudt  kweeker  te  zijn  of  bij  wanbetaling 
door  het  bestuur  en  in  alle  andere  gevallen  door  de  algemeen e 
vergadering  der  leden. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  of  niet  voldoening  aan 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard. 

Faillissement  van  een  lid  heeft  rechtens  diens  uittreding 
uit  de  vereeniging  ten  gevolge. 

Ieddr  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,  telkens 
op  quitantie  te  voldoen  in  de  maand  Januari.  Wanbetalers 
kunnen  als  lid  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daardoor  alle 
recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art,  11.  Ieder  lid  dat  producten  door  bemiddeling  der 
vereeniging  wenscht  te  verkoopen,  doet  aan  liet  bestuur 
sehriftelijk  opgaaf  van  den  aard,  de  soort  en  del  hoeveelheid 
dier  producten.  Het  staat  hem  vrij  den  minimum-prijs  op  te 
geven  waarvoor  dezelve  verkocht  mogen  worden. 

Deze  opgaven  "kunnen  door  hem  gewijzigd  worden  zoolang 
zijne  producten  niet  verkocht  zijn  of  over  derzelver  verkoop 
niet  onderhandeld  wordt. 

In  geval  van  verkoop  der  door  een  lid  opgegeven  producten 
is  deze  verplicht  dezelve  op  den  gestelden  tijd  te  leveren;  bij 
gebreke  hiervan  verbeurt  hij  ten  behoeve  der  vereeniging  eene 
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boete  van  ten  minste  f  25  en  ten  hoogste  f  100,  naar  het  odr- 
deel  van  het  bestuur. 

Deze  verplichting  tot  le  vering  blijft  op  een  lid  rusten,  ook 
bij  diens  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag,  tenzij  het  bestuur 
hem  daarvan  vrijstelt. 

Art.  12.  Geen  der  leden  mag*  buiten  de  vereeniging  om 
producten  verkoopen  of  daarin  handel  drijven,  zoolang  de 
vereeniging  die  zelfde  producten  te  verkoopen  heeft,  tenzij 
met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene  alge- 
iiieene  vergadering.  Iedere  overtreder  verbeurt  ten  behoeve 
der  vereeniging  voor  elke  overtreding  eene  boete  van  ten 
jninste  f  25  en  ten  hoogste  f  100,  naar  liet  oordeel  van  het 
bestuur. 

Art.  13.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  de  hoedanigheid, 
soort  en  hoeveelheid  der  door  hem  geleverde  producten.  Alle 
schade,  voortvloeiende  uit  derzelve'r  gebreken  of  uit  verschil 
tusschen  zijne  opgaven  en  de  werkelijkheid,  is  voor  rekening 
van  het  betrokken  lid. 

Art.  14.  Indien  een  kooper  van  producten  zonder  geldige 
redenen  in  gebreke  blijft  den  koopprijs  te  voldoen,  zullen  de 
kosten,  om  deze  daartoe  in  rechten  te  noodzaken,  door  de  ve'r- 
eeniging  worden  gedragen. 

Het  bestuur  oordeelt  over  de  wenschelijkheid  van  zoodanige 
gerechtelij  kei  vervolging. 

Art.  15.  Indien  een  koopprijs  geheel  of  ten  deele  oninbaar 
mocht  blijken,  zal  de  schade  pondspondsgewijze  worden  ge¬ 
dragen  door  al  de  leveranciers  der  producten,  welke  in  den 
éénen  daartoe  betrekkelijken  koop  zijn  begrepen. 

Art.  1G.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  de 
leden  vastgesteld.  Onder  meer  wordt  daarbij  bepaald  welk  be¬ 
drag  van  de  koopprijzen  der  verkochte  producten  moet  worden 
afgestaan  aan  de  vereeniging. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  3  leden  :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  en  3  plaatsvervangende  leden  :  een  onder¬ 
voorzitter,  een  onder-secretaris  en  een  onder-penningmeester, 
allen  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

In  afwijking  hiervan  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd  . 

tot  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  respectievelijk 
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de  comparanten  Noenie  Mennes,  Theunis  van  den  Berg  on 
J  annes  Steenbergen ; 

tot  on  de  r- voo  rzitter ,  onder-secretaris  en  onder-penning- 
meestet  respectievelijk  de  hiervoor  genoemde  lastgevers  Harni 
Mulder,  Is  anno  Pannenborg  en  Jan  Kamphuis. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  twee  der  bestuursleden  af  en  wei 
in  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  onder-secretaris;  in  het 
tweede  jaar  de  secretaris  en  onder- voorzitter ;  in  het  derde 
jaar  de  penningmeester  en  onder  -  penn  in  gm  e  e  ste  r ,  en  zoo  ver¬ 
volgens,  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  ver¬ 
kiezing  geschiedt  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  24. 

Tusschentij  dis  ontstane  vacatures  worden  binnen  eene  maand 
aangevuld ;  de  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tij  dstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereent  ging  in 
en  buiten  rechten. 

Aid.  20.  Het  bestuur  of  degeen  dien  het  daarvoor  zal  aan¬ 
wijzen,  is  belast  met  den  verkoop  deir  tuinbouwproducten,  de 
ontvangst  der  kooppenningen  en  het  uitkeeren  daarvan  aan 
de  rechthebbenden. 

Het  bestuur  is  verplicht,  alvorens  te  verkoopen  aan  onbe¬ 
kende  koopers,  omtrent  dezelver  soliditeit  inlichtingen  in  te 
winnen  bij  een  informatiebureau. 

Art.  21.  Het  bestuur  benoemt  een  controleur,  die  toe¬ 
zicht  houdt  op  en  zorg  draagt  voor  de  verzending*  van  de 
producten. 

De  leden  wier  producten  verzonden  worden  zijn  verplicht 
den  controleur  in  die  verzending  bij  te  staan. 

Ten  aanzien  der  producten,  welke  niet  -onder  eigen  merk 
der  leden  verzonden  worden,  kan  de  controleur,  in  geval  hij 
oordeelt  dat  het  door  een  lid  geleverde  niet  overeenstemt 
met  hetgeen  geleverd  moet  worden,  de  verzending  daarvan 
weigeren  en  hetzelve  door  het  betrokken  lid  doen  terugnemen. 

Art.  22.  Alle  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  te 
Sappemeer,  in  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  localiteit. 
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Art.  23.  Op  den  tweeden  Zaterdag1  van  iedere  maand  zal 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  worden  gehouden,  en 
voortis  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  wanneer 
hem  dit  door  1/5  der  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  der  rede¬ 
nen,  wordt  gevraagd. 

Wordt  aan  zoodanig  verzoek  binnen  8  dagen  geen  gevolg 
gegeven,  dan  kunnen  de  verzoekers  dadelijk  eene  vergadering 
beleggen. 

Van  eene  te  houden  buitengewone  algemeene  vergadering 
moet  zoo  spoedig  doenlijk  worden  kennis  gegeven  aan  al  de 
leden. 

Hij  die  in  vergaderingen  als  vertegenwoordiger  van  een  lid 
wetLscht  op  te  treden  moet  zelf  lid1  zijn,  en  voorzien  wezen  van 
eene  'schriftelijke  volmacht. 

Art.  24.  Binnen  2  maanden  na  elk  boekjaar  zal  eene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden,  waarin  over  het  afgeloopen  jaar 
door  den  secretaris  verslag  zal  worden,  gedaan  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 
Deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  nagezien  door 
3  der  aanwezige  en  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

In  deze  vergadering  zal  ook  plaats  hebben  de  uitkeering 
«aan  de  rechthebbenden  van  de  opbrengst  der  producten,  na 
eene  voorafgaande  daartoe  betrekkelijke  rekening  en  verant¬ 
woording,  welke  zal  worden  nagezien  door  3  der  aanwezige 
en  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

Goedkeuring'  dezer  rekening  en  verantwoording  door  de  ver¬ 
gadering'  strekt  den  rekenplichtigen  tot  décharge. 

Art.  25.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergade¬ 
ringen. 

Hij  behandelt  alle  voorkomende  zaken  die  dadelijk  afdoe¬ 
ning  vorderen  en  waarvan  de  behandeling  niet  aan  een  ander 
is  opgedragen. 

Art.  26.  In  de  vergaderingen  heeft  ieder  lid  één  stem.  Nie¬ 
mand  kan  meer  dan  één  lid  vertegenwoordigen. 

De  stemming  over  zaken  gelschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geen,  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
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tusschen  liet  dubbeltal,  dat  de  meeste  stemmen  op  zich  ver¬ 
eent  gde,  en  in  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben 
verkregen,  tusschen  hen  allen. 

Die  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  erlangt  is  de  be¬ 
noemde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  over 
zaken  het  bestuur. 

Art.  27.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot 
wijziging  der  statuten  kunnen  slechts  worden  genomen  met 
een  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden,  in  eene  vergadering,  welke  minstens:  14  dagen 
te  voren,  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen  aan 
de  leden  schriftelijk  is  bekend  gemaakt. 

Art.  28.  Alle  geschillen,  welke  over  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  dezer  statuten  mochten  ontstaan,  worden  beslist  door 
de  algemeene  vergadering. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaajvt  is  verleden  te  Sappemeer,  op  datum 
als  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jakob  (verhard 
Schönfeld  Wichers,  candidaat-notaris,  wonende  te  Sappemeer, 
en  Tobias  Albronda,  notarisklerk,  wonende  te  Hoogezand,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekenid  door 
de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend  : )  A.  Mennes,  Th.  van  den  Berg,  J.  Steenber¬ 
gen;  J.  G.  Schönfeld  Wichers,  T.  Albronda,,  de  Koe. 

Geregistreerd  te  Groningen  24  Januari  1905,  deel  274,  folio 
107  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905  ,  n°.  86. 


N".  1531. 


Zwolsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver- 
eeniging  ,, Vooruit",  tevens  steunende  de  arbeiders¬ 
beweging,  te  Zwolle. 

Den  19den  Januari  1905  compareerden  voor  mij,  Cornelis 
van  der  Valek,  notaris,  resideerende  te  Zwolle,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Klaas  Admiraal,  timmerman  en  aannemer; 

2.  Albert  Ester,  bankwerker; 

3.  Gerardus  van  E keren,  onderwijzer; 

4.  Jolian  Philip  Eerdinand  Hardonk,  wagenmaker; 

5.  Jan  Admiraal,  administrateur; 

allen  wonende  te  Zwolle,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
van  de  Zwolsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver- 
eeniging  ,, Vooruit'5,  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging, 
gevestigd  te  Zwolle,  en  als  zoodanig  die  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende, 

die  verklaarden: 

dat,  blijkens  akte,  verleden  voor  den  notaris  W.  C.  van 
Reede,  te  Zwolle,  8  December  1899,  gewijzigd  bij  akte,  ver¬ 
leden  voor  denzelfden  notaris,  16  December  1899,  te  Zwolle 
is  opgericht  de  Zwolsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  ver- 
bruiksvereeniging  ,, Vooruit",  tevens  steunende  de  arbeiders¬ 
beweging,  en  dat  in  die  akten  de  statuten  der  vereeniging 
zijn  omschreven; 

dat  in  eene  vergadering  van  leden  van  genoemde  vereeni¬ 
ging,  gehouden  1  November  1904,  met  algemeene  stemmen 
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is  besloten  tot  wijziging  en  aanvulling  van  de  statuten  van 
bedoelde  vereeniging,  zooals  die  bij  voormelde  akten  van  8 
en  1G  December  1899  zijn  om  schreven,  terwijl  in  eene  ver¬ 
gadering  van  leden  derzelfde  vereeniging,  gehouden  25  No¬ 
vember  jongstleden,  die  wijziging  en  aanvulling  werd  vast¬ 
gesteld,  zooals  hierna  omschreven,  en  welke  wijziging  en  aan¬ 
vulling  comparanten  bij  deze  akte  wenschen  te  constateeren, 
zullende  van  het  verhandelde  op  die  vergaderingen  een  extract 
uit  de  notulen  aan  deze  akte  worden  vastgehecht. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

De  artt.  1  tot  en  met  8  der  statuten  blijven  onveranderd 
bestaan. 


Hoofdstuk  II. 

•  Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

De  artt.  9  en  10  der  statuten  blijven  onveranderd  bestaan. 

Art.  11  wordt  gewijzigd  en  luidt  thans  als  volgt: 

,, Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  in  het  in  art.  20  be¬ 
doelde  aandeelenkapitaal  te  nemen.  De  storting  van  het  daar¬ 
voor  verschuldigde  kan  geschieden  in  termijnen,  door  liet 
bestuur  te  bepalen,  en  gedeeltelijk  door  afhouding  van  even- 
t u ee le  d i v i de n  cl u i t  k e  erin  g . 

Eerst  door  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeel¬ 
houder  en  eerst  dan  ontvangt  men  een  bewijs  van  aandeel. 

Vóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  de  renten,  aan 
de  aandeelhouders  uit  te  keer  en.” 

De  artt.  12  tot  en  met  19  blijven  onveranderd  bestaan. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  20  wordt  gewijzigd,  en  luidt  thans  als  volgt: 

„Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald  en 
is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5  en  liooger. 
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In  dit  kapitaal  kan,  worden  deelgenomen  door  elk  die  de 
vereen iging  wensclit  te  steunen;  men  wordt  deelhebber  in  dit 
kapitaal  door  storting  van  liet  bedrag  en  ontvangt  daardoor 
een  genummerd  bewijs  van  aandeel. 

Aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar. 

Het  deelgenootschap  in  liet  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
geval  van  hare  vereffening  het  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  terug¬ 
gave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel. 

Is  er  verlies  dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt 
de  restitutie  naar  evenredigheid  van  liet  beschikbare.” 

Art.  21  wordt  gewijzigd  en  luidt  thans  als  volgt: 

,, Blij  kt  bij  de  vaststelling  der  rekening  en  verantwoording 
dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de  eerste  pl aai s 
besteed  tot  betaling  van  rente  over  het  aandeelenkapitaal, 
en  wel  van  3  tot  ten  hoogste  5  procent. 

Aandeelen  welke  eerst  in  den  loop  van  een  jaar  zijn  ge¬ 
nomen  of  volgestort,  genieten  over  dat  jaar  geen  renten.” 

Art.  22  wordt  gewijzigd  en.  luidt  thans  als  volgt: 

„Er  is  eene  reservekas  en  een  reservefonds.  He  eerste  is 
bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  voor  uitbrei¬ 
ding1  der  zaak.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  uitlating1  van 
aandeelen,  in  de  eerste  plaats  van  niet-leden-aandeelhouders 
en  daarna  van  leden-aandeelhouders,  met  behoud  van  het 
recht  voor  deze  laatsten  op  een  nieuw  aandeel  ad  f  5,  welk 
aandeel  echter  eerst  dan  uitloot,  wanneer  van  alle  leden  het 
aandeel  is  uitgeloot. 

Hit  tweede  aandeel  is  in  geen  geval  opvorderbaar. 

Be  reservekas  wordt  gevormd  door  de  jaarlijksche  storting 
van  het  in  art.  41  bepaalde  gedeelte  der  zuivere  winst,  dooi¬ 
de  entrée-gelden  der  leden  en  door  de  vervallen  aandeelen  in 
het  dividend,  bedoeld  bij  art.  17  en  art.  18,  alinea  3. 

He  reservekas  kan  onder  geen  omstandigheden,  zelfs  niet 
bij  vereffening  der  vereeniging,  onder  de  leden  in.  verdeeling 
komen. 

Het  reservefonds  wordt  gevormd  door  de  jaarlijksche  stor¬ 
ting  van  het  in  art.  41  bepaalde  gedeelte  der  winst.” 
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Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

De  artt.  23  tot  en  met  29  blijven  onveranderd  bestaan. 

Art.  30  wordt  nieuw  bij  gevoegd  en  luidt  als  volgt: 

„De  leden  van  bet  personeel  zijn  niet  benoembaar  tot  de 
functie  van  bestuurslid  of  commissaris.” 

De  artt.  30  tot  en  met  47  vervallen  en  worden  vervangen 
als  volgt: 

„Art.  31.  Het  bestuur  wordt  verkozen  voor  5  jaren,  met 
dien  verstande,  dat  elk  jaar  één  bestuurslid  aftreedt,  volgens 
rooster. 

De  bestuursleden  zijn  eerst  na  een  jaar  herkiesbaar. 

Art.  32.  Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  elk 
jaar  één  af,  volgens  rooster,  en  is  eerst  na  één  jaar  herkies¬ 
baar. 

Art.  33.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  van  toezicht  wordt  verkozen,  treedt 
hij  af  op  den  tijd  van  aftreding  van  hem  tot  wiens  vervanging 
hij  is  gekozen. 

Art.  34.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hem  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen!,  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade,  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade,  verzekerd  zijn. 

Art.  30.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen, 
waarin  tot  voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  45,  alinea  2  en.  3. 

Art.  37.  Voor  daden  vallende  buiten  het  gewoon  beheer, 
in  het  bijzonder  over  het  aangaan  van  geld leenin gen,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  38.  Het  bestuur  kan  boeten  die  het  heeft  moeten  be¬ 
talen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 
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Hoofdstuk  Y. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  39.  I)e  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst-en- 
ver liesrekening,  vóór  liet  einde  der  maand  September,  door 
het  bestuur  aan  commissarissen  van  toezicht  worden  over¬ 
gelegd. 

Het  boekjaar  begint  1  September. 

Art.  40.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  en 
teekenen  de  rekening  en  verantwoording,  benevens  de  balans, 
en  doen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  October,  waarna  die  algemeene  vergadering  de 
rekening  en  verantwoording,  al  dan  niet  gewijzigd,  zal  goed¬ 
keuren. 

Het  bestuur  toekent  eveneens  de  balans;  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  niet  goedgekeurd,  dan  wordt,  binnen  ééne 
maand,  eene  nieuwe  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

Art.  41.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge¬ 
durende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  en  gebouwen 
der  vereent  ging. 

Yan  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

a.  2  procent  voor  het  personeel; 

b.  10  procent  tot  uitvoering  van  liet  doel,  omschreven  in 
art.  2,  sub  b ; 

c.  8  procent  voor  de  reservekas,  als  in  art.  22  omschreven; 

cl.  7  procent  voor  liet  reservefonds,  als  in  art.  22  om¬ 
schreven; 

e.  73  procent  voor  de  leden-verbruikers. 

De  winstuitkeering  aan  de  leden-verbruikers  geschiedt  in 
evenredigheid  van  ieders  gebruik. 

Hoofdstuk  YI. 

A 1  ge  me  e  ne  ve  rga  de  r  i  n  g . 

Art.  42.  De  algemeene  vergadering  wordt,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  28  en  29  en  art.  43, 
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tweede  ]id,  der  statuten,  door  liet  bestuur  belegd  en  minstens 
ééne  week  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten, 
door  oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  43.  Er  beeft  jaarlijks  ééne  algemeene  Vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  October.  Buitengewone  ledenver¬ 
gaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig 
acbt,  of  op  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  8  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproeping  over¬ 
gaan. 

Art.  44.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  bet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen  die,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  commissarissen  van  toezicht  of  door  minstens 
10  leden  schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen, 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

O  o  O 

Art.  45.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  bet 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  van  al  de  leden  noodig  zijn. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergade¬ 
ring,  met  2/3  der  aanwezige  stemmen,  daaromtrent  worden 
besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  46.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  van  liet 
stempel  der  vereeniging  voorziene  on getee kende  briefjes,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geerre  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  beeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  candi- 
daten  die  bet  grootst  aantal  stemmem  hebben  verkregen. 

Wanneer  na  dengene  die  de  meeste  stemmen  beeft  bekomen 
op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is  uit  ge¬ 
bracht,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  candidaat 
in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  beeft  deze  keuze  plaats  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 
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Bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 

Art.  47.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  ge¬ 
wijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  van  de  aanwezige 
stemmen,  en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  48.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  der  statuten,  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een 
lid  den  rechtsweg  mag  betreden." 

Vorenstaande  wijzigingen  en  aanvulling  treden  in  werking 
op  15  Februari  aanstaande. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Zwolle,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
ten  dage  en  jare  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Willem 
August  Moolenbeek,  candidaat-notaris,  en  Jan  van  Eelen, 
winkelier,  beiden/  wonende  te  Zwolle,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  K.  Admiraal,  A.  Ester,  G.  van  Ekeren,  J.  Ph. 

.  F.  Hardonk,  J.  Admiraal;  J.  van  Eelen,  W.  A.  Moolenbeek, 
van  der  Valck,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zwolle  23  Januari  1905,  deel  151,  folio 
133  verso,  vak  5. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


Roomseh  -K ath. ol i ek e  Delftsche  coöperatieve  brood¬ 
bakkerij  ,,Ons  doel”,  te  Delft. 

lieden,  21  Januari  1905,  verschenen  voor  mij,  Willem 
Emilius  van  Bekokel,  notaris,  resideer  en  de  te  Delft,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

a.  de  heer  Theodorus  Willem  Diemel,  onderwijzer, 
wonende  te  Delft,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van  de 
heeren  : 

1.  Gerardus  Lindeman,  pakhuisknecht;  2.  Jan  Gijsbert- 
zoon  de  Jong,  glazenwasecher ;  3.  Cornelis  Antonius  Waser, 
assuradeur;  4.  Johannes  Lambertus  Kruiswijk,  werkman; 
5.  Ni  col  aas  van  Vel  zen,  bakker  ;  G.  Arnoldus  Adrianus  Kruis¬ 
wijk,  kuiper;  7.  Wilhelmus  Jacobus  Ludovicus  van  Schalk, 
werkman;  8.  Leonard  Jozef  Hermans,  onderwijzer;  9.  Johan¬ 
nes  Jacobus  Platei  1,  metaal  draaier ;  10.  Willebrordus  Johan¬ 
nes  Werner,  onderwijzer ;  11.  Gerardus  Van  Heteren,  timmer¬ 
man,;  12.  Arie  Adrianus  Lindeman,  typograaf;  13.  Gerardus 
Thomas  Dijkgraaf,  werkman;  14.  Petrus  Johanneis  Adrianus 
Vermeulen,  winkelier  ;  15.  Louis  Joseph  Wesseling,  sigaren¬ 
maker  ;  16.  Johannes  1 1  curieus  Kem  na.,  werkman  ;  17. 

Gerardus  Marinus  Coniardus  Vos,  reiziger,  wonende  te  Hof 
van  Delft,  allen,  voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  wonende 
te  Delft ; 

h.  de  heer  Abraham  Ammerlaan,  onderwijzer,  te  Delft; 

c,  de  heer  Stephnnus  Petrus  Hugo  van  Noorden,  kantoor¬ 
bediende  te  Delft. 

De  comparanten  verklaarden,  zoo  voor  zich,  als  namens 
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hunne  lastgevers,  lij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
broodbakkerij  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  sta¬ 
tuten  : 


Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Itoomscb- 
Katholieke  Delftsche  coöperatieve  broodbakkerij  ,,Ons  doel" 
en  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  aan  bare  leden  en 
afnemers  brood  van  goede  qualiteit  en  juist  gewicht  te  ver¬ 
schaffen. 

Art.  3.  Um  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigven  rekening  eene  broodbakkerij. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  bij  vooruitbetaling. 

De  prijzen  worden  door  de  bestuurders  vastgesteld  en  rege¬ 
len  zich  naar  de  plaatselijke  prijzen. 

Art.  5.  Voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geld  het  stelsel 
van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entrée- 
gelden  en  de  als  aandeel  gestorte  gelden  der  leden  en  geleende 
gelden  van  leden  of  anderen. 

Art.  T.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making  der  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  8.  De  nadere  regeling  der  ondergeschikte  werkzaam¬ 
heden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden  buiten  de  gemeente  Delft  wonende,  is  ten  kantore  van 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 


Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  10.  Lid  kan  worden  ieder  Hoomsch - Kath oli ek ,  die 
volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  overeen¬ 
komsten  . 
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Wie  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  beslist,  welke  beslis¬ 
sing  schriftelijk,  doch  zonder  opg*aaf  van  redenen,  aan  den 
belanghebbende  wordt  medegedeeld. 

Deze  kan  van  die  afwijzing  in  hooger  beroep  komen  bij 
den  raad  van  commissarissen. 

De  beslissing*  van  den  raad  van  commissarissen,  welke  on¬ 
herroepelijk  is,  wordt  aan  het  bestuur  en  aan  den  belang¬ 
hebbende,  aan  dezen  laatste  zonder  opgaaf  van 'redenen,  mede¬ 
gedeeld. 

Aid.  11.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  kracht,  voordat  de  betrokken  persoon  is  toe- 
getreden  doof  onderteekening  van  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  Aovember  1876  (, Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging,  waardoor  hij  zich  verbindt  een  entreegeld  te 
betalen  van  f  1,  te  storten  in  eens  of  in  termijnen. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
voldaan  is,  wordt  hij  geacht  niet  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  het  bestuur  van  deze 
bepaling  afwijken. 

Bij  overlijden  van  den  man  kan  de  weduwe  lid  worden  zon¬ 
der  entreegeld  te  betalen. 

Zij  is  echter  verplicht  binnen  30  dagen  na  het  overlijden 
van  haren  echtgenoot  van  haar  verlangen  om  lid  te  worden 
kennis  te  geven  aan  het  bestuur.  Is  deze  termijn  verstreken, 
dan  moet  ook  zij  entreegeld  betalen. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  een  huishoudelijk  reglement,  een  kasboekje  en  eene 
kaart  van  lidmaatschap. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer  dat  aan 
het  lid  in  liet  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register 
is  gegeven. 

Art.  12.  Op  het  kantoor  der  broodbakkerij  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende  : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  ; 
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3.  liet  tij  distip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding*  of 
ontzetting  uit  liet  lidmaat  schap  dek  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
bet  aal  de  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register,, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuulr  persoonlijk  jegens  de  vereeniging*  aansprakelijk. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  één 
stem  bij  elke  te  houden  stemming  of  verkiezing. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren,  door 
haar  huwelijk  met  een  man  die  lid  der  vereeniging  is. 

Het  lid  maatschap  houdt  op  : 

1 .  door  oveilij  den  ; 

2.  door  uittreding ; 

3.  door  ontzetting. 

Art.  15.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden,, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur 
moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  in  getreden 
kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag  ingediend  vóór  den 
aanvahg  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwar¬ 
taal  slechts  aan  één  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Delft,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  6  bedoelde  als  aandeel 
gestorte  geld,  voor  zooverre  daarop,  ten  gevolge  van  de  door 
de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft 
plaats  gehad,  kan  eerst  gevordérd  worden  bij  uittreding  uit 
de  vereeniging*. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  11 
bedoelde  regi ster. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeel ing  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaat- 
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.schap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  den 
raad  van  commissarissen. 

Art.  1T.  Bij  opzegging'  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  behalve  in  het  geval,  bedoeld!  bij  art.  18,  vervallen  de 
niet  volgostorte  aandeelgelden  aan  het  reservefonds. 

Art.  18.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap,  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente.  De  uitbetaling  daarvan1  kan  gevorderd  worden  eene 
maand  na  goedkeuring  door  de  atgemeiene  vergadering  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar. 

Na  afloop  van  het  volgende  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  aan  liet  reservefonds. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  helstaat  uit  de  aan- 
deelen  der  leden.  Ieder  lid  moet  een  aandeel  van  f  ÏO1  storten  ; 
de  helft  wordt  in  eens  of  in  termijnen  gefourneerd,  de  andere 
helft  wordt  volgestort  door  van  de  jaarlijksche  winst  f  1  in 
te  houden. 

Bij  overlijden  van  een  lid  wobdt,  binnen  3  maanden  na  eene 
ter  7/ake  bij  het  bestuur  ingediende  aanvrage,  aan  den  naasten 
erfgenaam  of  erfgenamen,  het  bedrag,  dat  het  aandeel  in  het 
afgeloopen  jaar  vertegenwoordigde1,  uitbetaald. 

Volgestorte  aandeelen  geven  eene  rente  van;  4  percent  van  af 
den  dag  der  vol  storting. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  door  de  entreegel¬ 
den  der  leden,  de  rente  gevormd  door  belegging  van  de  reserve¬ 
kas  en  10  percent  van  de  jaarlijksche  behaalde  zuivere  winst. 

Zoodra  en  zoolang  de  reservekas  het  bedrag  van  5  maal 
zooveel  guldens  bedraagt  als  het  ledental  groot  is,  worden  in 
die  kas  alleen  gestold  de  entreegelden  en  komt  de  van  de 
reservekas  gekweekte  rente  ten  bate  van  de  winst-en-verlies- 
rekening  der  coöperatie. 

Ieder  lid  ontvangt  voor  elk  bedrag  van  f  2,50,  dat  hem  uit 
de  reservekas  toekomt,  eene  obligatie  tot  dat  bedrag,  waarvan 
eene  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  rente  zal 
worden  bepaald. 
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In  geval  van  ontbinding  der  vereen i ging  wordt  aan  het 
reservefonds  dezelfde  bestemming  gegeven  a I's  aan  de  overige 
gelden  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  gelden  dié  volgens  'bet  oordeel  van  het  bestuur 
niet  binnen  8  dagen  noodig  zijn  tot  het  doen  van  betaling  der 
vereeniging,  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene  solide  instelling,, 
door  den  raad  van  commissarissen,  in  overleg  met  het  bestuur 
aan  te  wijzen,  belegd. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  door 
de  leden,  op  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen, 
wijze,  worden  gekozen  uit  de  candidaten,  welke  minstens  14 
dagen  voor  deze  stemming  door  het  bestuur,  door  den  raad 
van  commissarissen  of  door  minstens  10  leden  gesteld  zijn. 

De  fumctiën  worden  door  hen  onderling  verdeeld. 

Leveranciers,  concurrenten,  beambten,  bedienden  en  werk¬ 
lieden  der  vereeniging,  bestuurders  of  commissarissen  van 
andere  coöperatieve  verbruiksvereenigingen,  zoomede  nering¬ 
doenden,  mogen  geen  zitting  hebben  in  liet  bestuur. 

Art,  23.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de  sta¬ 
tuten,  doofr  het  huishoudelijk  reglement  of  krachtens  besluit 
eener  algemeen e  vergadering,  is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  24.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijnen  werkkring  en  geeft  daarvan 
'rapport  aan  de  algemeene  vergadering. 

Bij  ontslag  of  schorsing  kan  het  personeel  binnen  8  dagen 
in  booger  beroep  komen  bij  den  raad  van  commissarissen  — 
na  dien  tijd  is  de  termijn,  om  in  booger  beroep  te  komen, .ver¬ 
streken  —  die  in  overleg  met  het  beet  uur  het  ontslag  of  de 
schorsing  onderzoekt  en  eene  onherroepelijke  beslissing  neemt. 

Zoolang  deze  raad  geen  uitspraak  heeft  gedaan,  behoudt  de 
geschorste  of  ontslagene  zijn  loon. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand  én  ye'rder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuurders  dit  noodig  achten. 
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In  zijne  vergaderingen  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eisohendle  gevallen,  geen  besluit  getnomen  worden  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  liet  bestuur 
bestaat. 

Art.  2G.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  verplicht  minstens 
éénmaal  per  maand  de  ka,s  der  vereeniging  te  doen  onder¬ 
zoeken  door  2  'liarer  leden,  die  daarvan  doen  blijken  dloor 
hunne  handteekening  in  liet  kasboek. 

Art.  2T.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  wo'rden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Aid.  28.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  be¬ 
stuur  is  belast  een  raad  van  commissarissen ;  zij  worden  ge¬ 
kozen  op  dezelfde  wijze  en  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de 
bestuursleden.  Hun  aantal  is  5. 

Art.  29.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  en  alle  inlichtingen  te  vorderen  welke  zij  voor  hun, 
toezicht  noodig  hebben  ;  wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet 
voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering' 
der  leden  bijeen  te  roepen. 

Art.  30.  Gommiss  ar  isisen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd,  bij  een 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit,  de  leden  van 
het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  14  dagen  door  hen 
te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist,  of  ont¬ 
slag  zal  worden  verleend  of  de  schorsing  zal  vervallen.  Een 
der  commissarissen  vervangt  in  dien  tijd  het  geschorste  lid. 

Art.  31.  Jaarlijks  treedt  1/3  van  het  bestuur  af,  doch  is 
t  e  rston  d  h  erk  i  esbaar . 

Jaarlijks  treedt  1  commissaris  af,  doch  deze  is  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Is  het  getal  der  bestuursleden  of  commissarissen  geen  drie¬ 
voud,  dan  wordt  liet  1/3  deel  genomen  van  het  naastliggend 
drievoud. 

Bestuur  en  raad  van  commissarissen  stellen  elk  hun  eigen 
rooster  van  aftreding  vast  met  vermelding  daarvan  in  het  jaar¬ 
verslag. 

Art.  32.  Wanneer  iemand  tussohentij  ds  tot  lid!  van  liet 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen  treedt  hij  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hem,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is. 
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Art.  33.  Hij  tusschentij dsche  aftreding'  van.  een  bestuurs- 
lkl  benoemt  de  raad  van  commissarissen  een  tijdelijk  be¬ 
stuurslid. 

Eene  tusschentij  dsche  aftreding  van  commissalrissen  wordt 
alleen  dan  gevolgd  door  eene  tusschentij  disebe  Verkiezing’, 
indien  het  aantal  commissarissen  beneden  3  daalt. 

Art.  34.  De  leden  van  liet  bestuulr  zijn  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  schade  of  verlies,  veroorzaakt  door  kwade 
trouw,  grove  nalatigheid  of  handelingen,  in'  strijd  met  hunne 
bevoegdheid,  welke  omschreven  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  der  ver- 
eeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zooveel  mogelijk  tegen 
andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  36.  Indien  door  mogelijke  verliezen  het  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot 
voortzetting  of  ontbinding  zal  worden  besloten. 

Art.  37.  liet  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling,  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 

Art.  .38.  Aan  het  bestuur  en  commissarissen  kan  doof  de 
vereeniging  een  op  eene  algemeene  vergadering  elk  jaar  vast 
te  stellen  salaris  worden  toegekend.  Zoolang  dit  niet  geschiedt 
zal  verzuimde  werktijd  vergoed  wordfen,  tegen  bij  reglement 
vast  te  stellen  uurloon. 


Hoofdstuk  Y. 

Rekening  en  verantwoording. 

o  o 

Art.  39.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag’  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  verlies¬ 
rekening  vóór  het  einde  der  maand  Maart  door  het  bestuur 
aan  de  in  het  volgende  artikel  genoemde  commissie  wordt 
voorgelegd. 

cc  o 

Het  boekjaar  begint  met  1  Januari. 

Art.  40.  Eene  commissie  van  2  leden  en  een  commissaris 
onderzoeken  de  balans  en  brengen  schriftelijk  verslag  uit  in  de 
algemeene  vergadering  in  Maart  of  April  te  houden. 
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Zij  zijn  verplicht  bij  hun  onderzoek  gebruik  te  maken  van 
de  hulp  van  een  gediplomeerd  boekhouder  (niet  den  in  functie 
z ij  ndeii  boekhouder). 

Deze  brengt  eveineenis  sohrif telij k  advies  uit  omtrent  in¬ 
richting  en  wijze  van  boekhouding  en  over  het  beheer. 

De  balans  met  de  in  dit  artikel  genoemde  rapporten  zullen 
14  dagen  vóór  de  in  dit  artikel  genoemde  al  genie  ene  vergade¬ 
ring  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  Worden  ten  ikartnlre  der 
broodbakkerij  en  door  deze  vergadering,  al  dan  niet  gewijzigd, 
worden  goedgekeurd. 

Deze  twee  leden  worden  gekozen  dn,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  voorafgaande  aan  de  in  dit  artikel  genoemde;  de 
eoinmissa’ris  wordt  door  den  raad  van  commissarissen  gekozen. 

Art.  41.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  de  ontvangsten,  na 
«aftrek  van  alle  mogelijke  lasten,  kosten  van  exploitatie  en 
van  de  noodige  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  de  gereedschappen  en  machinerieën 
minstens  7  percent  en  van  de  valste  goederen  minstens  1  percent 
voo  r  waardevermin  dering  af  geschreven, 

Aid.  42.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot  een 
bedrag  van  f  5  boven  hun  aandeel. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  volgestort  en  zoo  ïioodig  de 
bovenbedoelde  som  van  f  5  hebben  aangezuiverd,  zijn  verde'r 
niet  a  au sp rakel  ij  k . 


Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen, 

Art,  44.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden,  met 
uitzondering  van  de  gevallen,  bedoeld  in  de  artt.  29  en  30 
dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  5  dagen 
te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
< )  p  roep  i  ngsbri ei j es  bekend  gemaakt. 

De  notulen  worden  door  het  bestuur  en  een  commissaris 
vast  gesteld . 

Art.  44.  Er  hebben  jaarlijks  4  algemeene  vergaderingen 
plaats  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni,  September  en 
December. 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  bet  verzoek  daartoe,  met 
«opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  scbriftelij  k  wordt 
gedaan  door  dein  raad  van  commissarissen  of  door  ten  minste 
i/10  der  leden. 

Art.  45.  De  agenda  voor  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld  door  bet  bestuur;  dit  moet  daarin  op¬ 
nemen  alle  voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  door  commissarissen  of  door  minstens  5 
leden  scbriftelij k  bij  bet  bestuur  zijn  ingediend. 

Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergaderingen  worden  besproken,  maar 
daarover  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  46.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist. 

Hiervan  is  uitgezonderd  bet  besluit  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  vóór  den  va«stgestelden  tijd  en  wijziging  in  de  statu¬ 
ten,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  is;  voor 
wijziging  der  artikelen  betreffende  bestemming  der  winst,  zijn 
echter  3/4  defr  stemmen  van  alle  leden  noodig;  zijn  deze  op  de 
eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  niet  aanwezig,  dan 
kan]  o})  eene  tweede  vergadering,  met  dezelfde  meerderheid 
der  aanwezige  sternen,  daaromtrent  worden  besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verwor¬ 
pen  te  zijn. 

Art.  47.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  en  geteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  ook  dan 
geen  Volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tuasehen  de  beide  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  hebben  veireenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Hoof  stuk  VIL 
Slotbepaling. 

Art.  48.  Allé  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
(dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging  wordt 
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door  de  algemeene  vergadering1  beslist  zonder  dat  een  lid  den 
rechtsweg  mag  betred'en. 

Blijkende  van  de  lastgevingen,  op  den  comparant  sub  a  ge¬ 
meld,  uit  eene  oud erh au ds  ch e  akte  van  volmacht,  gedagtee- 
kend  Delft  en  Hof  van  Delft  20  Januari  dezes  jaars,  welke, 
na  door  den  oomparan t- 1  asthebber,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen  en  van  mij  notaris  voor  echt  erkend,  en 
ten  blijke  daarvan  door  die  allen  geteekend  te  zijn  aan  deze 
akte  is  va>stgehecht. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Delft,  op  datum  ak  in  het  hoofd  dezer  is  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Bernardus  Her- 
nianus  Stumpel,  candidaat-notaris,  en  Leendert  Willem  de 
Kat,  notarisklerk,  beiden  wonendel  te  Delft,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  ik  notaris,  deze  minuut-akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  Th.  W.  Diemel,  A.  Ammerlaan,  S.  van  Noor¬ 
den;  B.  H.  Stumpel,  L.  W.  de  Kat  Hz.,  W.  E.  van  Berckel, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Delft,  24  Januari  1905,  deel  143,  folio  25 
recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  30. 


Itoomscli-Katliolieke  coöperatieve  vereeniging  tot  liet 
aankoopen  en  produceeren  van  alle  verbruiksartikelen 
„Het  Anker",  te  Tilburg. 

Den  30ste n  Januari  1905  compareerden  voor  mij,  Petrus 
Hubertus  Loven,  notaris  te  Tilburg: 

1.  Gijsbertus  Nicolaas  Bolsius,  metaaldraaier; 

2.  Wilhelmus  Henricus  Hubertus  Diddens,  bankwerker; 

3.  Petrus  Cornelis  Elias,  wever; 

4.  J o  hannes  van  Heel,  ladingmeester; 

5.  Cornelis  Joannes  de  Jong,  wever; 

0.  Cornelis  Versteden,  wever; 

7.  Adrianus  Josephus  Co  meirus  Tinken,  onderwijzer. 

De  comparanten  wonen  te  Tilburg  en  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Zij  verklaarden  bij  deze  op  te  riekten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  liet  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  Aovember  1870 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41)  en  door  de  na  te  melden,  door 
partijen  vastgestelde  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  zetel  der  vereen ininof. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaarn:  Poomsch-Katho- 
lieke  coöperatieve  veieeniging  tot  liet  aankoopen  en  producec- 
ren  van  alle  verbiuiksartikelen  „Het  Anker”,  en  is  gevestigd 
te  Tilburg. 
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Hoofdstuk  II. 

Voorwerp  der  onderneming. 

Art.  2.  Het  voorwerp  der  onderneming  is  de  aankoop  en 
liet  produceerea  van  verbruiksartikelen  van  eiken  aard  en 
goede  hoedanigheid  en  den  verkoop  daarvan  aan,  hare  leden. 

strekt  Laren  werkkring  ook  tot  derden  uit,  behoudens  de 
beperkingen  te  dezen  aanzien  door  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  aan  het  bestuur  te  stellen;. 

Hoofdstuk  III. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
28  jaar  en  11  maanden,  ingaande  1  Februari  1905.  Uiterlijk 
vóór  Januari  1934  wordt,  in  e?ne  algemeene  vergadering,  om¬ 
trent  de  verlenging  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

o  o  o  o  Ö 

Hoofdstuk  IV. 

Dienstjaar. 


Art.  4.  Het  vereen igingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  ein¬ 
digt  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan 
den  dag  waarop  de  statuten  in  de  Staatscourant  worden  op- 
genomeji  en,  eindigt  31  December  1905. 

Hoofdstuk  \r. 

Domicilie. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  Tilburg  wonende,  is  ten  kantore  der  vereeniging 
te  Tilburg. 

Hoofdstuk  VI. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  per¬ 
sonen  die  bekwaam  zijn  tot  liet  sluiten  van  overeenkomsten, 
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lid,  ©erelid  of  donateur  ziin  van  eene  erkende  Koomsch-Katho- 
lieke  werklieden- vakvereeniging,  welke  Koninklijk  goedge¬ 
keurd  is,  en  zulks  onder  voorwaarden,  van  liet  storten  van  een 
bedrag  op  een  aandeel,  volgens  de  regelen  gesteld  bij  art.  17. 

Aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  de  schulden 

der  vereent  ging. 

Art.  7.  In  dien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  liet 
jaar  daaraan  voor  afgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
het  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met 
50  procent,  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  eenen  naderen 
omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel 
van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplich¬ 
ting  te  voldoen. 

In  geen  geval  echter  strekt  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  eenig  lid  zich  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  15 
boven  en  behalve  liet  nog  niet  volgestorte  bedrag  der  aan- 
deelen  die  ieder  lid,  ingevolge  liet  eerste  lid  van  art.  17  dezer 
statuten,  voor  zich  moet  nemen. 

Art.  8.  Elk  lid  brengt  in  de  algemèene  vergadering  slechts 

I  stem  uit. 

Art.  9.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  liet  bestuur,  onder  duidelijke  opgave  van 
•  naain  en  woonplaats.  Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toe¬ 
lating.  De  beslissing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  mede¬ 
gedeeld,  die  zich  bij  afwijzing  op  de  algemeene  vergadering 
kan  beroepen. 

Art.  10.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne,  opname,  liet  bij  art. 

II  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeniging  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  on- 
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derteekenen,  na,  met  inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art. 
17,  op  zijn  aandeel  liet  vereisehte  bedrag*  te  hebben  gestort. 
De  toetreding  kan  na  de  hierboven  bedoelde  storting  ook  ge¬ 
schieden  bij  eene  notarieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan 
dat  register  wordt  gehecht. 

Art.  11.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuien,  huishoudelijk  reglement  en  een  aandeel- 
bewijs. 

Art.  12.  Tuttreding  uit  liet  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1°.  door  opzegging. 

Opzegging  geschiedt  door  teekening  in  een  daartoe  bestemd 
register.  In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  de  30  leden 
door  opzegging  uittreden.  Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerste 
vergadering  van  elk  nieuw  kwartaal  aan  de  opzeggingen  welke 
ingediend  worden  vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  voor 
zooverre  zij  beneden  het  gestelde  maximum  blijven,  gevolg 
in  de  volgorde  van  de  dagen  waarop  die  opzeggingen  zijn 
in  gekomen. 

Aan  opzeggingen,  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  ge¬ 
bied  waaronder  de  vereeniging  werkt,  wordt,  met  verbreking 
der  gewone  volgorde,  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in 
art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereen  igingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  of  door  eene 
notarieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan  het  register  wordt 
gehecht. 

De  inschrijving  word’  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteek  end ; 

2°.  door  ontzetting: 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging, 

en  b.  bijaldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  over¬ 
eenkomsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt.  De  uitzetting  geschiedt  door  het  bestuur. 

Hij  ,1  ie  ontzet  wordt  ingevolge  het  bepaalde  sub  a  kan  bij 
de  al ge  meen  e  vergadering  in  beroep  komen. 

De  ontzetting  sub  a  en  b  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  in- 
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sein  ij  ving  door  liet  bestuur  in  bet  register,  bedoeld  bij  art.  11 
der  wet  op  coöperatieve  vereenigingen,  met  inachtneming 
van  n°.  3  bij  dat  artikel  bepaald; 

3°.  door  den  dood, 

en  4°.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  eene  Roomsch- 
K  a  t  h  o  1  ie  ke  werklie  de  n  vak  ver  een  i  gin  g . 

Art.  13.  De  terugbetaling  van  de  op  de  aandeelen  gestorte 
bedragen  kan,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  eerst  gevonden,  worden  bij  uittreding  uit  de  vereeni- 
ginu. 

De  terugbetaling  der  op  de  aandeelen  gestorte  gelden  ge¬ 
schiedt  slechts  tegen  intrekking  van  de  aandeelbewijzen,  of 
tegen  borgstelling  van  alle  namaning  ingeval  de  aandeelen 
zijn  verloren  geraakt. 

Hij  die  vóór  liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt 
door  opzegging,  niet  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haren  werkkring  uitstrekt,  of  door 
ontzetting  ingevolge  art.  12,  2°.,  lid  a,  heeft  geen  recht  op 
eenige  in  dat  jaar  gemaakte  winst. 

De  terugbetaling’  geschiedt  in  geld. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen  wordt 
door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aan  derden  afgestane,  over¬ 
gedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  verbonden  aandeelen 
vervallen  van  rechtswege  aan  het  fonds  voor  arbeidersbe¬ 
langen. 

Bij  overlijden  van  den  man  kan  de  overblijvende  eelitge- 
noote  lid  blijven,  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VIL 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

AH.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden  als  storting  op  hunne  aandeelen; 

b.  de  gelden  door  de  vereeniging  van  derden  ter  leen  op¬ 
genomen; 

c.  gemaakte  renten  en  baten; 

d.  het  reservefonds; 
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e.  bet  fonds  voor  algemeen©  belangen  van  Katholieke  ar¬ 
beiders. 

Art.  16.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen,  van 
aandeel  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  een  lid  van  liet  bestuur  en  een  der  commissarissen  van 
toezicht.  Op  de  aandeelbewijzen  moet  liet  bepaalde  bij  art.  14 
worden  af  gedrukt. 

Art.  17.  Ieder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en  groot 
f  5.  Bij  liet  nemen  van  een  aandeel  moet  men  ten  minste 
storten  f  1.  Het  huishoudelijk  reglement  om  schrijft  nader 
hoe  de  verdere  volstorting  kan  geschieden. 

Ieder  lid  moet  ten  minste  4?  doch  mag  ten  hoogste  20  aan¬ 
deel  en  hebben. 

Art.  18.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
fonds  voor  de  belangen  van  Katholieke  arbeiders. 

Deze  fondsen  staan  onder  het  beheer  van  liet  bestuur. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueel  e  verliezen 
der  vereeniging. 

Het  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  19.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  art. 
18  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der 
vereeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  liarer  geldswaar¬ 
den  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  eveneens  geregeld  de 
wijze  van  beschikking  over  de  in  art.  18  genoemde  fondsen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  min¬ 
ste  7  leden.  Op  voordracht  van  de  commissie  van  toezicht 
kan  het  aantal  bestuursleden  door  de  al  ge  me  ene  vergadering 
worden  uitgebreid.  Zij  mogen,  noch  elkander,  noch  een  der 
leden  der  commissie  van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwantschap 
tot  in  den  derden  graad  bestaan.  Leveranciers,  concurrenten, 
beambten,  bedienden  en  werklieden  der  vereeniging,  bestuur¬ 
ders  of  commissarissen  van  andere  coöperatieve  vereen  igin- 
gen,  zoomede  neringdoenden,  mogen  geen  zitting  hebben  in 
het  bestuur. 
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Art,  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  3  leden. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  leden  van  bet  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden,  volgens  een  op  te 
maken  rooster,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  waargenomen  door 
de  commissie  van  toezicht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  in  hoeverre  het 
bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  afzonderlijke  conimis- 
siën,  waarvan  één  der  bestuursleden  lid  moet  zijn. 

Art,  22.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelingen 
voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  gesteld. 

Art,  23.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  han delingen,  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehou¬ 
den.  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  geschieden 
onder  verantwoordelijkheid  van  het  bestuur. 

Art.  24.  A  oor  het  koopen,  verkoopen,  vervreemden,  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen  of  van  zakelijke  rechten,  het 
aannemen  van  schenkingen  of  legaten  en  voor  het  aangaan 
van  geldleeningeni,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noodig 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Buiten  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  een  administrateur,  op  voordracht  van  3 
leden,  door  het  bestuur  te  stellen. 

De  administrateur  is  verplicht  tot  het  stellen  van  zekerheid 
voor  zijn  beheer. 

De  aard  en  liet  bedrag  dier  zekerheid  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  vastgesteld. 

Art.  26.  De  administrateur  kan  door  het  bestuur  geschorst 
worden.  In  dat  geval  wordt,  uiterlijk  binnen  ééne  maand,  eene 
algemeene  vergadering  belegd,  waarin  den  geschorste  gelegen¬ 
heid  wordt  geboden  zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over 
handhaving  der  schorsing  of  ontslag  wordt  besloten. 
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Bij  schorsing  van  den  administrateur  zal  het  bestuur  alle 
middelen  in  het  werk  moeten  stellen  om  mogelijke  benadee- 
lino-  der  vereeniffing  te  voorkomen. 

O  O  O 

Hoofdstuk  IX. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  3  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  te 
benoemen. 

He  leden  van  de  commissie  mogen  noch  elkander,  noch  een 
der  leden  van  het  bestuur,  in  bloed-  of  aanverwantschap  be¬ 
staan  tot  in  den  derden  graad. 

Jaarlijks  treedt  één  der  commissieleden  af. 

De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  aangevuld  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  He  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  als  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo 
te  zamen  als  2  der  leden,  de  voorlegging  van  de  boeken  en 
der  kas  der  ve reen i ging  ten  kantore  te  vorderen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergadering  der  commissie  van  toezicht  en  de  regeling 
harer  werkzaamheden  gesteld. 

Art.  29.  He  commissie  van  toezicht  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  één  of  meer  leden  van  het  bestuur 
te  ontslaan.  Zij  is  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen,  welke 
noodig  zijn  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeniging  door 
het  geschorste  lid,  of  de  geschorste  leden,  te  voorkomen. 

Hoofdstuk  X. 

Alge  meen  e  verga  de  ring. 

Art.  30.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  in  de  tweede  helft  van  Februari. 

In  die  vergadering  zal  onder  andere: 
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a.  door  liet  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  liet  af  geloop  en.  vereenigingsjaar 
en,  overeenkomstig  art.  Ki  der  wet  op  de  coöperatieve  veree- 
nigingen,  rekening  en  veiantwoording  worden,  afgelegd; 

h.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden  uitge- 
biaeht  over  liet  door  haar  uitgeoefende  toezicht; 

c.  de  balans,  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloopen 
jaar  worden  vastgesteld; 

d.  voorzien  worden  in  de  vacaturen  van  het  bestuur  en 
de  commissie  van  toezicht. 

üP  deze  aigemeene  vergadering  is  ieder  lid  verplicht  te 
vei, schijnen;  Lij  niet  verschijning  zal  eene  boete  worden  ge¬ 
lieven  van  25  cents. 

Art.  31.  Buitengewone  aigemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht 
of  2/5  gedeelte  der  leden  het  verlangt. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  ©ener  buitengewone  alge¬ 
meen  e  vergadering’  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  is,  kunnen  de  verzoekers  zelve n  tot  de  oproeping 
o  ver  gaan. 

Art.  32.  He  wijze  van  oproeping  tot  en  van  de  behandeling 
der  zaken  in  de  aigemeene  vergadering  worden  bij  huishou¬ 
delijk  .reglement  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  33.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  liet  be¬ 
stuur,  tot  verlaging'  der  vaste  ren  te  van  het  aandeelenkapitaal, 
tot  verandering  van  bepalingen/  in  deze  statuten,  of  tot  tus- 
schentijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet,  kun¬ 
nen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  aigemeene  ver¬ 
gadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bij¬ 
eengeroepen,  en  waarin  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereisehte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt,  binnen, 
ééne  maand,  enne  tweede  algemeen©  vergadering  belegd,  in 
de  oproeping  waarvan  liet  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt 
vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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De  verdeel  in  g  der  winst,  gelijk  die  in  art.  38  is  geregeld, 
kan  niet  worden  gewijzigd  dan  in  de  vergadering,  waarin  ten 
minste  de  meerderheid  der  leden  tegenwoordig  is,  en  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  hunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  met  toestemming  van  9/10  der  leden. 

Hoofdstuk  XI. 

Inkoop  van  goederen. 

Art.  34.  Het  bestuur  beslist,  behoudens  goedkeuring  der 
commissie  van  toezicht,  welke  soorten  van  verbruiksartikelen 
zullen  worden  ingeslagen;  als  regel  geschiedt  de  inkoop  a 
contant.  De  verkoop  geschiedt  a  contant  of  bij  vooruitbetaling, 
tegen  een  prijs  te  bepalen  door  liet  bestuur,  een  en  ander  met 
inachtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  gesteld. 

Art.  35.  De  verkoopprijzen  worden  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  gehouden  niet  den  algemeenen  verkoopprijs 
in,  den  kleinhandel. 


Hoofdstuk  XII. 

Balans,  winst  en  verlies. 

Art.  3G.  Op  den  laatsten  dag  van  elk  vereenigingsjaar, 
zijnde  31  December,  worden  de  boeken  afgesloten,  terwijl  de 
balans,  de  inventaris  der  goederen  en  de  winst-en-verlies- 
rekening,  vóór  het  einde  der  maand  Januari,  door  liet  bestuur 
aan  de  commissie  van  toezicht  worden  overgelegd. 

De  commissie  van  toezicht  onderzoekt  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  benevens  de  balans,  en  doet  omtrent  hare  be¬ 
vinding  verslag  in  de  algemeene  vergadering,  die  plaats  zal 
hebben  in  de  tweede  helft  der  maand  Februari,  waarna  de 
algemeene  vergadering  die  rekening  en  verantwoording,  al 
of  niet  gewijzigd,  goedkeurt. 

Art.  37.  Xa  vaststelling  van  balans  en  winst-en -verlies¬ 
rekening  zorgt  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  voor  de  uit¬ 
betaling  der  winsten,  overeenkomstig  art.  39. 
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Winstverdeeling. 

Art.  38.  Er  zal  geacht  worden  geen  winst  te  zijn  dan  met 
inachtneming  van  art.  42,  en  nadat  is  afgeschreven  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  der  gehouwen,  voor  zooverre  zij 
er  zijn,  o  ten  100,  van  den  lossen  inventaris,  waaronder  niet 
te  begrijpen  ter  verkoop  bestemde  voorraden,  10  ten  100,  tot¬ 
dat  de  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het  bedrag 
welke  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de  commissie 
van  toezicht,  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  opbren¬ 
gen,  en  na  eene  uitbetaling  van  eene  rente  ad  3  ten  100  op 
de  aandeelen.  De  winst  die  volgens  de  vast  te  stellen  balans, 
winst-en-verliesrekening  zal  blijken  te  zijn  behaald,  zal  worden 
aangewend  als  volgt: 

15  ten  100  voor  het  reservefonds,  totdat  bereikt  is  eene 
som  van  5  maal  zooveel  guldens  als  het  aantal  leden  bedraagt. 

O  c' 

Is  deze  som  bereikt,  dan  blijft  de  beslissing  over  deze  15 
procent  over  aan  de  algemeene  vergadering; 

10  ten  100  aan  het  personeel; 

55  ten  100  aan  de  leden; 

10  ten  100  aan  het  fonds  voor  algemeene  belangen  vair 

D  O 

Katholieks  arbeiders; 

10  ten  100  ter  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering. 

Uitbetaling  der  winst. 

Art.  39.  Het  winstaandeel  van  de  leden  der  vereeniging 
wordt  hun  uitger  eikt  na  aftrek  van  een  aandeel  ad  f  5,  totdat 
zij  de  4  aandeelen  op  hun  boekje  hebben  gestort.  Va  vol- 
storting  der  aandeelen  kan  het  geheele  winstaandeel  in  geld 
ontvangen  worden. 

Verlies. 

Art.  40.  Indien  de  balans  over  eenig  jaar  een  verlies  aan¬ 
wijst,  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds;  voor  zoover  dit 
niet  toereikend  mocht  zijn,  woidt  geen  rente  uitgekeerd  op 
de  aandeelen. 

Mocht  het  verlies  nog  grooter  zijn  dan  dit  bedrag,  dan 
blijft  de  winst-en- verliesrekening  belast  met  liet  bedrag  van 
het  verlies. 

Geen  uitbetaling  van  winst  heeft  dan  plaats,  alvorens  het 
verlies  is  aangezuiverd. 
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Hoofdstuk  XIII. 

H u i s li o ii de  1  ij k  re gl e m ent. 

Art.  41.  De  huishoudelijk©  reglementen  waarvan  in  deze 

j  o 

statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  en  mogen  ge  ene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Hoofdstuk  XI V. 

Liquidatie. 

Art.  42.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  commissie 
van  toezicht. 

Hetgeen  na  aftrek  van,  schulden  mocht  o  verblijven.,  zal  moe¬ 
ten  dienen  lot  oprichting  van  een  fonds  tot  bestrijding’  van 
werkloosheid. 

Art.  48.  Alle  ge, schillen  tusschem  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die,  als  rechte  mannen,  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
j  eede  partij  worden  aangevraagd  aan  de  arrondissements¬ 
rechtbank  te  Breda,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  recht¬ 
bank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Tilburg,  op  datum 
als  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Adolphus  J  o  hannes 
Maria  Jansen,  candidaat-notaris,  en  Antonius  Theodorus  van 
Rij  en,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Tilburg,  als  ge¬ 
tuigen,  die,  terstond  na  voorlezing,  deze  akte,  met  de  com¬ 
paranten  en  mij  notaris,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  X.  Bolsius,  W.  II.  TI.  Diddens,  P.  C. 
Elias,  J.  van  Heel,  Gornelis  de  Jong,  Corn.  Versleden,  A. 
J.  0.  Vinken;  Jansen,  A.  v.  Bijen,  Loven,  notaris. 

Geregistreerd  te  Tilburg  1  Februari  1905,  deel  92,  folio 
18  verso,  vak  1. 
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«ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Februari  1905 ,  n°.  42. 


N°.  1534. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Oude  Tonge. 

Op  1  Februari  1905  verschenen  voor  my  ,  Jan  van  Ispelen  , 
notaris  ter  standplaats  Oude  Tonge ,  de  heeren : 

Paulus  van  Schouwen  ,  landbouwer  ; 

Cornelis  Zacharias  van  Loon  ,  landbouwer ; 

Gerrit  van  den  Bogaard  ,  landbouwer ; 

Leendert  Slis,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Oude  Tonge. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  zulks  onder  de  volgende 
statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Oude  Tonge;  zy  is  gevestigd  te  Oude  Tonge 
en  haar  werkkring  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oude  Tonge 
en  omstreken. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zy ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Neilerlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2  ’.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur,  een  onderdirecteur  of  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris ;  bij  afwezigheid  van  den  laatste 
neemt  het  jongste  lid  van  het  bestuur  deze  functie  waar;  elk 
iaar  treden  één  of  meer  leden  af ;  de  volgorde  wordt  door  het 
lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 
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Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Ai’t.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aanuemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
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doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht  : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereenigiug  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen  ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen ,  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
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te  allen  t\jde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op> 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezichtr 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
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Waaneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  kunnen  genomen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

In  geval  van  herstemming  bij  benoemingen  ,  zal  die  plaats 
hebben  tusscben  hen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  gaat  de  oudste  in  jaren  voor. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den  hier¬ 
voor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de  be¬ 
sluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door  de 
voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secretaris 
onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zarnen  ,  b .  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 

waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
-behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans ,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
liierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie, 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
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werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kannen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbriet 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

ft.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54,  55  en  56; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen-bank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Art.  60.  De  kosten  van  oprichting  dezer  coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  bomen  te  haren  laste. 

De  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Oude  Tonge ,  op  dato  aan  het  hoofd  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Nicolaas  de  Looze ,  timmerman ,  en 
Mattheus  de  Looze,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Oude 
Tonge ,  als  getuigen. 

En  is  deze  minuut-akte  ,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris  onderteekend. 
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(Geteekend :)  P.  v.  Schouwen ,  C.  Z.  van  Loon  ,  G.  v.  d. 
Bogaard  ,  L.  Slis ;  N.  de  Looze ,  M.  de  Looze ,  J.  van  Ispelen  , 
notaris 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  2  Februari  1905,  deel  86,  folio 
30  verso  ,  vak  6. 


Bijvoegsel  tot  d@  Nederlandsche  Staatscourant  vaii 
Zaterdag  18  Februari  1905 ,  n°.  42. 


N".  1535. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Oudendijk. 

Heden,  18  Januari  1905,  verschenen  voor  Hendrik  Jan  Jacob 
Verhoef! ,  notaris  in  bet  arrondissement  Alkmaar,  ter  stand¬ 
plaats  Avenhorn  ,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen  ,  de  heeren  : 

J.  Henricus  Stam  ,  burgemeester  der  gemeenten  Oudendijk 
en  Beets ; 

2.  Pieter  Gootjes,  veehouder; 

3.  Cornelis  Wijdenes  Spaans,  secretaris  en  ontvanger  der 
gemeente  Oudendijk  ; 

4.  Sipke  Kalsbeek  ,  hoofd  der  school  te  Oudendijk  ; 

5.  Meije  van  der  Vleugel ,  directeur  der  zuivelfabriek ,  te 
Oudendijk ; 

G.  Itengert  Jonker,  landbouwer,  en 

7.  Jacob  Kok  ,  postbode  , 

allen  te  Oudendijk  woonachtig. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  ,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
burgerlijk  recht  en  handelsrecht ,  door  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet 
van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Oudendijk  ,  is  gevestigd  te  Oudendijk  eu 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oudendijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

$  n.  A  V'  ...  "k  .  •  ‘  , 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereenigiDg  aangeduid  onder  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  door  : 

1°.  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening  geschied 
zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  ,  den  dood  ; 

3°.  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging- ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  bij  welke  deze  bank  wordt  aangesloten. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld,  niet 
meer  voldoet  ; 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN.  1535 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorliet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zooveel  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer.  ^ 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald.  . 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 
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Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier ,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  vei\- 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 

,  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7 
bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aaunemen  als  borgen  van  bestuursleden  ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
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doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  waarbij  deze  bank  zal  zijn  aangesloten. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
lieeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  eeu  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen . 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei'gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen  ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43 ,  sub  5  , 
en  46  ,  sub  2  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  houdt ; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
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te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigiugen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  óf  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van  toezicht, 
óf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  van  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
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verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  her  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 


Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 


Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  ontslaan  en  te  kiezen  ; 


3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen ;  benevens 
welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

wordeu  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 
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Aciïtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  ,  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1".  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar  maar  hoogstens 
10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3'V  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  de  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.  1535 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaan  de  gelden  tot  en  met  31  December  ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 

zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 

hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
bij  welke  deze  bank  is  aangesloten  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
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moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft,  tienden,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  worden  ondernomen ,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  dezes  jaars. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  binnen  eene  maand  verplicht  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

‘2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
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der  vereeniging  verklaren ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepaliugen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 
53  ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  ,  zoodra  dit  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  haar  belang  wordt  geacht,  bij  eene  centrale 
bank  aan  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  ah  te. 

Opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Avenhorn,  ten  kantore 
van  den  notaris,  op  datum  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jan  Kok,  gemeentebode ,  en  Jacob  Bakker,  timmerman, 
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wonende  beiden  te  Avenborn  ,  als  getuigen,  wier  indentiteit  en 
bevoegdheid  door  alle  comparanten  aan  den  notaris  verklaard  zijn. 

En  hebben  de  comparanten  ,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte ,  onmiddellijk  na  voorlezing  ,  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Stam,  P.  Gootjes,  C.  Wijdenes  Spaans  jr. , 
S.  Kalsbeek,  M.  van  der  Vleugel,  U.  Jonker,  Jb.  Kok;  J.  Kok, 
Jb.  Bakker  Az. ,  H.  J.  J.  Verhoeff,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  21  Januari  1905,  deel  98,  folio  14 
verso,  vak  4. 


14 


,«V.‘  >.-»  1 

■  •*  •  ».  «- 

•• 

’ 

■  .  m 

■ 

t 

A 

-  • 

- 

« 

' . 

•  •  f 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Februari  1905  ,  n°.  42. 


Coöperatieve  Ansjoviszouterij  „Ons  Belang”,  te  Medemblik. 

Voor  mij ,  Jan  van  Bommel  ,  notaris  te  Andijk ,  zijn  ver¬ 
schenen  ,  de  keeren  : 

1.  Hendrik  Johannes  Balk,  technisch  ambtenaar; 

2.  Hendrikus  Hermelink  ,  visscher  ; 

3.  Lourens  Johannes  de  Haan ,  handelaar  in  brandstoffen 
en  reeder; 

4.  Lippe  Johannes  de  Vries,  visscher; 

5.  Jan  Volkert  Koopman,  koopman  in  brandstoffen  en 
visscher ; 

6.  Pieter  Heerdt ,  schipper  en  visscher , 

allen  wonende  te  Medemblik. 

De  1ste  als  voorzitter ,  de  2de  als  secretaris  en  allen  als  te 
zamen  nitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve  vereeniging  : 
Coöperatieve  Ansjoviszouterij  „Ons  Belang’',  gevestigd  te  Me¬ 
demblik  ; 

welke  comparanten  verklaarden,  dat  de  statuten  der  gemelde 
vereeniging,  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting,  9  Januari 
1903  voor  mij  notaris  verleden,  afgekondigd  in  het  bijvoegsel 
van  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  30  Januari  deszelfden 
jaars,  n°.  25 ,  zijn  gewijzigd  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  van  die  vereeniging  dato  11  Juni  1904, 
als  volgt : 

1°.  aan  art.  6  wordt  toegevoegd  als  derde  alinea :  , Ieder  lid 
is  bovendien  verplicht  jaarlijks  vóór  1  April  aan  de  kas  te 
betalen  eene  contributie  van  f  25  voor  elke  boot ,  waarmede 
door  hem  in  het  bedrijf  der  vereeniging  wordt  deelgenomen.”; 

2°.  de  inhoud  van  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
het  navolgende  : 

„De  ingebrachte  visch  wordt  na  het  inzouten  door  het  bestuur 
der  vereeniging  verkocht  en  de  opbrengst  daarvan  zoo  spoedig 
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mogelijk  aan  de  inbrengers  uitgekeerd  onder  inhouding ,  ter 
nadere  verrekening  ,  eener  som  van  f  4  voor  ieder  ankertje , 
wegende  bruto  50  kilogram.” 

Waarvan  akte  : 

Verleden  te  Medemblik ,  heden  24  Januari  des  jaars  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Anne  Jans  van  Schoten  , 
deurwaarder,  te  Medemblik,  en  Pieter  Molijn  ,  notarisklerk,  te 
Andijk  woonachtig,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben  nevens  mij  deze  akte ,  in  minute  ,  onmiddellijk  na 
voorlezing  geteekend. 

(Geteekend :)  H.  J.  Balk,  H.  Hermelink ,  L.  J.  de  Haan, 
L.  J.  de  Vries,  J.  F.  Koopman,  P.  Heerdt ;  van  Schoten, 
P.  Molijn  ,  J.  van  Bommel ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eukhuizen  27  Januari  1905  ,  deel  85  ,  folio 
7 1  recto  ,  vak  6. 
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Zaterdag  25  Februari  1905  ,  n°.  48. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  behartiging  der  stoffelijke 
belangen  van  de  leden  van  de  Behangers-patroons- 
vereeniging  „Samenwerking”,  te  Amsterdam. 

Yoor  mij  do  hannes  Matthijs  Antonius  Loggere,  notaris  te 
Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
zijn  verschenen: 

A.  de  heer  Frederich  Ulfert  Ivroese,  behanger,  wonende 
te  Amsterdam,  a.  voor  zich,  en  b.  als  speciale  lasthebber  der 
heeren:  1.  Dorotheus  Arnoldus  Pogge;  2.  Ernst  Frederik 
Hogedorn;  3.  Gerrit  den  Neysel;  4.  Dirk  Johannes  Ituys ;  5. 
Sigismundis  Pieter  Groen;  G.  Frederik  Schutte;  7.  Karl  Frie- 
derich  Ernst  Hollmann;  8.  Barend  Hendrik  Steenmeijer;  9. 
J ohan  Baltus  Oppel;  10.  Bernardus  Johannes  Suringa;  11. 
Reindert  Jacobus  iNicolaas  Solkamans;  12.  Ernst  Moritz 
Schmidt;  13.  Jan  Oosterman;  14.  Johannes  van  Hartesveldt; 
15.  Marinus  Johan  Arntzen;  16.  Willem  Hanepen;  17.  Her- 
manus  Christiaan  van  Kampen;  18.  Johannes  Jacobus  Kalden- 
bach;  19.  George  Andreas  Oppel;  20.  Gerardus  Barend  Rijke 
jr.;  21.  Abraham  Hendrik  Herting;  22.  Cornelis  Gerardus 
van  Schaick;  23.  Hendrik  Jan  Swagerman;  24.  Hermanus 
Otto  Meijer;  25.  Eldert  van  Elk;  26.  Mozes  Bueno  de  Mes- 
quita;  27.  Pieter  Sirks  Buren;  28.  Elias  Jacobson  jr.;  29. 
Johannes  Lubertus  van  Deth;  30.  Anthoni  van  Yoorthuizen; 
31.  Jan  Barvoet;  32.  Christiaan  Lokhof;  33.  Jan  Deenik  jr.; 
34.  Hermanus  Rietmeijer;  35.  Dirk  van  de  Belt;  36.  Beert 
Jaoob  Zwart  en  37.  Willem  Spijker  jr.,  allen  behangers  en 
allen  wonende  te  Amsterdam; 
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blijkende  van  deze  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  vol¬ 
macht,  26  Januari  dezes  jaars  te  Amsterdam  gsteekend,  en 
welke  volmacht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend 
en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend,  aan  deze  akte  is 
vast  gehecht; 

B.  de  lieer  Anton  Christian  Coenraad  Mumm,  behanger, 
wonende  te  Amsterdam,  en 

C.  de  lieer  Jan  Deenik,  behanger,  wonende  te  Amsterdam. 

De  comparanten,  in  privé  als  in  qualiteit,  verklaarden  bij 

deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  welke  zal 
worden  geregeerd  door  de  navolgende  bepalingen  en  voor- 
waarden,  te  weten: 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  is  genaamd:  Coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  tot  behartiging  der  stoffelijke  belangen 
van  de  leden  van  de  Behangers-patroons-vereeniging  „Samen¬ 
werking”,  en  heeft  ten  doel: 

a.  om  door  middel  van  aanschaffing  van  benoodigheden 
in  het  groot,  en  die  benoodigdheden  aan  hare  leden  weder 
in  het  klein  te  verkoopen  of  te  verhuren,  de  stoffel üke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen; 

b.  door  gemeenschappelijke  belangen  de  leden  nauwer  aan¬ 
een  te  sluiten. 

Art,  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tüd  van 
30  jaren,  te  beginnen  met  den  dag  van  heden. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging,  en  van  al  hare 
leden,  daaronder  begrepen  zij  die  eventueel  elders  wonen,  is 
te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging  aan  de  da  Costa- 
kade  130. 

Art.  4.  Niet -leden  kunnen  ook  van  de  vereeniging  gebruik 
maken,  zonder  dat  zij  echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken 
op  winstuitkeering,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Art.  5.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
gereed©  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt,  of  voor  gereede  beta¬ 
ling  geene  korting’  kan  bedongen  worden. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  (als  aan- 
deelen)  gestorte  gelden  der  leden. 
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Zijn  die  niet  voldoende,  dan  kan  liet  bestuur  geld  opnemen 
tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  5000.  Opneming  van  hooger 
bedrag  mag  slechts  geschieden  met  toestemming  der  alge¬ 
meen e  ve  r  gade  ring. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  uitsluitend  zij  die  leden 
zijn  der  Behangers-patroons-vereeniging  „Samenwerking”, 
gevestigd  te  Amsterdam.  Wie  als  lid  wenseht  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  onder 
duidelijke  opgave  van  woonplaats.  Zoodra  mogelijk  beslist  het 
bestuur  over  de  al  of  niet  aanneming,  welke  beslissing  wordt 
medegedeeld  aan  den  betrokkene,  die  zich  in  geval  van  af¬ 
wijzing  beroepen  kan  op  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  8.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  8  dagen 
na  ontvangen  mededeeling  van  zijne  opneming,  liet  bij  art. 
11  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register 
der  vereeniging  onderteekenen  en  het  eerste  aandeel  vol¬ 
storten. 

Eene  weduwe  van  een  overleden  lid  zal  tot  deze  vereeni¬ 
ging  kunnen  toetreden,  als  zij  het  bedrijf  van  haren  echt¬ 
genoot  voortzet,  en  wordt,  na  als  lid  van  de  vereeniging 
„Samenwerking”  te  zijn  aangenomen,  beschouwd  lid  te  zijn 
van  deze  coöperatieve  vereeniging,  op  den  dag  na  dien  van 
liet  overlijden  van  haren  echtgenoot. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  en  een  kasboekje  en  bewijs  van  lidmaatschap.  Het  kas¬ 
boekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer  dat  aan  liet  lid 
in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  ge¬ 
geven. 

Art.  9.  Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende 
weken  de  in  art.  18  dezer  statuten  voorgeschreven  stortingen 
niet  doet,  ontvangt  hij  van  liet  bestuur  eene  schriftelijke  waar¬ 
schuwing  om  de  verschuldigde  stortingen  uiterdijk  binnen  14 
dagen  te  doen.  Verloopt  deze  termijn  zonder  betaling,  zoo 
wordt  de  betrokkene  van  rechtswege,  en  zonder  verdere  waar- 
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schuwing,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  en 
vervalt  het  door  hem  gestorte  aan  de  reservekas. 

Bedoelde  waarschuwing  geschiedt  bij  aangeteekenden  brief. 

In  buitengewone  omstandigheden  kan  het  bestuur  anders 
beslissen.  Het  betrokken  lid  houdt  recht  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  10.  In  het  kasboekje  van  elk  lid  moet  elke  storting 
op  aandeelen  en  elke  tegoedschrijving  van  rente  en  winst  door 
het  bestuur  worden  aangeteekend,  met  dag-  en  handteekening. 

Voor  stortingen  en  tegoedschrij vingen  gelden  deze  aantee- 
keningen  tevens  als  quitantiën. 

Art.  11.  In  het  kantoor  der  vereeniging  moet,  op  eene 
door  het  bestuur  te  bepalen  wijze,  op  eene  zichtbare  plaats, 
de  gelegenheid  bestaan  om  klachten  ter  kennis  van  het  be¬ 
stuur  te  brengen.  Het  bestuur  onderzoekt  zooveel  mogelijk  de 
klachten,  voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken 
leemten  en  gebreken. 

Art.  12.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  1  stem  uit. 

Art.  13.  Elk  lid  of  diens  gemachtigde  moet  bij  bestellin¬ 
gen  en  koop  van  goederen  en  zoo  voort  desgevorderd  het 
bewijs  van  zijn  lidmaatschap  vertoonen. 

De  wijze  waarop  bestellingen  worden  opgenomen,  in-  en 
verkoop  van  goederen  en  zoo  voort,  wordt  bij  afzonderlijk 
reglement  door  het  bestuur  geregeld,  behoudens  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  jaar  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór 
den  aanvang  van  dat  jaar,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  het  in  elk 
jaar  slechts  aan  1  op  elke  10  leden  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen  gegrond  op  uittreden  uit  de  Behangers- 
patroons-vereeniging  „Samenwerking”  wordt  de  voorkeur  ge¬ 
geven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  allen  bewezen  door  de  inschrijving 
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van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den  naain 
van  het  uittredende  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  het  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt  gedag- 
teekend  en  door  het  nittredende  lid  en  het  bestuur  onder- 
teekend; 

2°.  door  ontzetting’  in  de  gevallen  omschreven  in  de  artt. 

o  c' 

9  en  17  dezer  statuten. 

Deze  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde 
register; 

3°.  door  den  dood. 

Art.  15.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestprte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door 
de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft 
plaats  gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding  der 
vereeniging. 

o  Ö 

Bij  opzegging  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  geschiedt 
de  uitbetaling  der  aandeelen  met  de  rente  tot  en  met  de  voor¬ 
afgaande  maand,  zoo  spoedig  mogelijk,  hetzij  in  eens,  hetzij 
bij  gedeelten,  met  dien  verstande,  dat  de  geheele  som  moet 
zijn  uitbetaald  binnen  één  jaar  na  de  uittreding,  en  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  9,  alinea  2,  laatste  zinsnede.  In  het  geval 
omschreven  onder  n°.  3  van  art.  14  kan  de  uitbetaling  on- 
middelijk  door  de  rechthebbenden  gevorderd  worden. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  van  liet  reservefonds. 

Art.  ld.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  aandeelen  zijn 
op  ïiaam.  Iedere  afstand,  verpanding  of  andere  bezwering 
daarvan  is  voor  de  vereeniging  van  nul  en  geener  waarde. 
Deze  bepaling  wordt  uitdrukkelijk  in  liet  kasboekje  vermeld. 

Art.  17.  •  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
(of  benadeeling  van  de  vereeniging)  door  liet  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandee¬ 
len  van  f  25,  als  volgt  bijeen  te  brengen.  Elk  lid  moet  4  aan¬ 
deelen  verwerven,  welke  aandeelen  de  aansprakelijkheid  van 
dat'  lid  medebrengen,  behoudens  hetgeen  bepaald  is  over  de 
«eventueele  ontbinding  in  art.  40. 
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zij  die  als  leden  bij  deze  akte  van  oprichting  zijn  toege¬ 
treden  zijn  niet  aan  deze  bepaling  onderworpen,  /ij  betalen 
alleen,  en  hunne  aansprakelijkheid  strekt  zich  uit  tot  het 
bedrag  waarvoor  zij  hebben  ingeteekend. 

Bij  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  het  eerste  aandeel 
gestort.  Het  tweede  en  meerdere  aandeelen  worden  volgpstort 
in  maandelrjksche  termijnen  van  f  10.  Elk  lid  is  evenwel  be¬ 
voegd  zijn  nog  niet  volgefourneerde  aandeelen  te  allen  tijde 
vol  te  storten.  Het  verkrijgen  van  meer  dan  100  aandeelen  is 
niet  geoorloofd. 

Art.  19.  He  volgestorte  aandeelen  genieten  eene  rente  van 
5  percent  in  het  iaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag 
der  maand,  volgende  on  de  storting.  De  rente,  niet  opgevorderd 
binnen  5  iaren,  te  rekenen  van  het  dienstiaar  waarvoor  de 
rente  verschuldigd  is,  vervalt  ten  bate  der  reservekas. 

Art.  20.  Aflossing  van  aandeelen  kan  alleen  plaats  hebben 
bij  uitloting,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 
Aflossing  van  het  laatste  aandeel  van  een  lid  is  echter  niet 
geoorloofd. 

De  nadere  bepalingen  omtrent  de  wijzen  van  aflossing  en 
de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen  worden  bij  het. in  het  eer¬ 
ste  lid  bedoelde  besluit  vastgesteld. 

Art.  21.  Eene  reservekas  wordt  gevormd  tot  een  bedrag’ 
van  20  percent  van  het  gestorte  kapitaal.  Zij  wordt  gevormd: 

a.  uit  het  daarvoor  bij  art.  38  dezer  statuten  aangewezen 
gedeelte  der  winst; 

b.  door  de  gelden  bedoeld  bij  het  tweede  lid  van  art.  9; 

c.  voorts  door  alle  renten  van  aandeelen  en  alle  winsten, 
die  niet  door  de  rechthebbenden  zijn  op  gevorderd  binnen  5 
jaar,  te  rekenen  van  het  einde  van  het  dienstjaar  waarvoor 
de  renten  en  winsten  verschuldigd  zijn. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden; 
in  geval  van  ontbinding  vervalt  zii;  voor  zooverre  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  de  schulden  der  vereeniging, 
worden  de  gelden  daarvan  hoofdelijk  verdeeld  tusschen  hen 
die  bij  de  ontbinding  leden  der  vereeniging  waren. 

Art.  22.  De  gelden  die  volgens  liet  oordeel  van  het  bestuur 
niet  voor  dadelijk  gebruik  noodig  zijn,  moeten  op  solide  wijze 
worden  belegd. 
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Bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  dooi¬ 
de  leden  gekozen,  minstens  ten  bedrage  van  5.  Alle  leden  van 
liet  bestuur  hebben  voor  2  jaar  zitting,  wier  functie  echter 
te  allen  tijde  herroepelijk  is.  Op  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  na  afloop  van  het  eerste  dienstjaar  treedt  de  klein¬ 
ste  helft  der  bestuurderen,  door  het  lot  aan  te  wijzen,  af.  Op 
de  gewone  algemeene  vergadering  na  afloop  van  bet  tweede 
dienstjaar  treedt  de  andere  helft  af.  Zij  zijn  echter  herkies¬ 
baar. 

Bij  vermeerdering  van  het  aantal  der  bestuurders-,  welke 
vermeerdering  alleen  kan  plaats  hebben  krachtens  een  besluit 
der  leden  op  eene  gewone  algemeene  vergadering,  treedt  de 
helft  der  naar  aanleiding  daarvan  gekozen  bestuurders,  door 
het  lot  aan  te  wijzen,  op  de  eerstvolgende  gewone  algemeene 
vergadering  af.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt 
voorzien  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  De  tus¬ 
schentijds  verkozen  bestuurder  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris  en  2  penningmeesters. 

Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  dier  dignitarissen  wordt 
diens  functie  door  een  lid  van  het  bestuur,  daartoe  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daarvan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der 
Coöperatie  wet. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  ten  minste  1  maal  per  3  maanden,  en  verder  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  overige  bestuurders  dit  noodig 
achten.  In  hunne  vergaderingen  mag  geen  besluit  genomen 
worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden 
waaruit  het  bestuur  bestaat;  indien  de  stemmen  staken,  heeft 
de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  bevoegd  directeur,  administrateur 
of  bedienden  aan  te  stellen,  die  met  de  dagelij  ksclie  leiding 
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in  haren  g?heelen  omvang  kunnen  belast  worden,  en  bepaalt 
hunne  salarissen. 

Zoo  bestuurders  dit  noodig  oordeelen,  zal  er  borgtocht  ge¬ 
steld  dienen  te  worden;  de  aard  en  het  bediag  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen.  Alle  geschillen  betreffende  verhaal  op  de 
door  hen  gestelde  zekerheid  worden  in  hoogste  ressort  beslist 
door  de  in  art.  50  der  statuten  bedoelde  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen. 

Art.  28.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  moe¬ 
ten  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend  worden. 

Hiervan  kunnen  uitgezonderd  worden  de  dagelijksche  cor¬ 
respondentie,  welke  door  een  der  beambten  kunnen  geteekend 
worden;  de  quitantiën  zullen  evenwel  steeds  de  handteekening 
van  een  der  bestuurderen  moeten  dragen. 

Art.  21).  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  beambten  te 
schorsen.  Zij  kunnen  zich  evenwel  beroepen  op  de  in  art.  50 
vermelde  scheidslieden,  bij  wie  het  recht  van  ontslag  berust. 

Art.  30.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  het  bij 
art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  eens  per  3  maanden 
de  boeken  en  kas  van  den  penningmeester  na  te  zien  en,  na 
akkoordbevinding,  te  teekenen;  die,  gehouden  door  de  in  art. 
27  bedoelde  personen  minstens  eenmaal  per  maand  te  doen 
onderzoeken  en,  na  akkoordbevinding,  te  teekenen. 

Art.  32.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging’  en  van  derden  tegen  brand,  inbraak 
en  waterschade  verzekerd  worden.  Het  sluit  de  overeenkomst 
van  huur  van  bergplaatsen,  lokalen  en  zoo  voort. 

Art.  33.  He  leden  van  liet  bestuur  zijn  persoonlijk  en 
hoofdelijk  aan  de  vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade 
of  verlies,  blijkbaar  ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw, 
nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  van  een  zijner  leden.  De 
verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst 
al  het  zijne  te  hebben  gedaan,  of  in  de  onmogelijkheid  te  zijn 
geweest  om  schade  of  .het  verlies  te  voorkomen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van 
het  verlijden  der  akte  van  oprichting  der  vereeniging.  Ik> 
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volgende  dienstjaren,  te  beginnen  met  1906,  vangen  aan  op 
1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  35.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik,  op  de  wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  36.  De  rekening  en  verantwoording  bevat,  behalve 
een  inventaris  van  de  bezittingen  der  vereeniging: 

a.  een  staat  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  van  liet  dienst¬ 
jaar; 

b.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening; 

c.  de  balans  over  het  dienstjaar,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

De  rekening  en  verantwoording  worden  door  liet  bestuur, 
vóór  15  Maart  na  het  einde  van  elk  dienstjaar,  overgelegd  aan 
eene  commissie  van  3  leden,  daartoe  met  3  plaatsvervangers 
in  de  voorafgaande  vergadering  gekozen.  De  volgorde  waarin 
de  plaatsvervangende  leden  optreden  wordt  door  het  lot  be¬ 
paald. 

Deze  commissie  brengt  binnen  14  dagen,  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering,  rapport  uit  over  haar  onder¬ 
zoek,  waarna  de  algemeene  vergadering  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  al  dan  niet  gewijzigd,  goedkeurt. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur, 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring',  neergelegd  ter  grif¬ 
fie  van  het  kantongerecht,  in  wiens  gebied  de  zetel  der  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd. 

Art.  37.  Wanneer  het  bestuur  binnen  4  maanden  na  afloop 
van  het  dienstjaar  geen  rekening  en  verantwoording,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  heeft  gedaan,  kan 
ieder  lid  der  vereeniging  liet  bestuur  daartoe  in  rechten 
noodzaken. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur,  bepaald  hoe  de  zuivere  winst  zal  wor¬ 
den  verdeeld;  in  die  vergadering  zal  dan  de  commissie,  be¬ 
doeld  in  art.  36,  haar  rapport  uitbrengen. 

Art.  39.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit 
gedekt  door  de  reservekas. 
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Is  deze  niet  toereikend,  dan  wordt  de  omslag  van  liet  tekort 
bepaald  naarmate  van  liet  bedrag  der  inleggelden  der  leden, 
met  dien  verstande,  dat  ook  zij  die  C  maanden  vóór  die  alge¬ 
meene  vergadering  leden  waren,  naar  denzelfden  maatstaf 
tot  dekking  van  liet  tekort  gehouden  zijn. 

Art.  40.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  (waaronder  ook 
zij  die  als  leden  bij  deze  akte  van  oprichting  tot  de  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  zijn  toegetreden),  of  zij  die  in  het  jaar  daar¬ 
aan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  het  tekort, 
en  wel  voor  gelijke  deeleii,  verplicht,  met  dien  verstande,  dat 
zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  borg  blijven.  De  aan¬ 
sprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke  betaling 
van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met  50  percent 
of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator  voldoende  acht 
tot  voorloopige  dekking  van  eenen  naderen  omslag  voor  de 
kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen  die  in 
gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 
In  geen  geval  echter  strekt  zich  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  ©enig  lid  verder  uit  dan  tot  ©ene  som  van  f  200 
boven  en  behalve  het  nog  niet  volgestorte  bedrag  der  aan- 
deelen  dat  ieder  lid,  ingevolge  art.  18  dezer  statuten,  moet 
verwerven. 

Art.  41.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur,  en  minstens  5  dagen  te  voren,  met  opgaaf  van 
de  te  behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door  convo- 
catiebiljetten. 

Art.  42.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehou¬ 
den  vóór  1  April. 

Art.  43.  De  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  gehouden  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het 
verzoek  daartoe  —  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  ; — -  schriftelijk  wordt  gedaan  door  1/5  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  44.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  vanwege  de  leden  gedaan,  die,  minstens  14  dagen 
te  voren,  schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend. 
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Art.  45.  Zoodra  liet  blijkt  dat  de  vereeniging  met  verlies 
werkt,  daardoor  25  percent  van  liet  gestorte  kapitaal  is  ver¬ 
loren,  geeft  liet  bestuur  daarvan  kennis  in  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  is  bet  bestuur  met  de 
liquidatie  belast. 

Art.  4G.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Over  zaken  wordt  monde¬ 
ling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Van  het  bepaalde  vervat  in  de  eerste  zinsnede  van  dit 
a  rti  kei  zij  n  u  i tge  z  o  n  de  r  d : 

1°.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  afschrijving 
van  geleden  verliezen  op  de  aandeelen  der  leden,  tot  gerechte¬ 
lijke  vervolging  van  bestuurders. 

Al  deze  besluiten  moeten  met  2/3  van  de  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  worden  genomen.  En 

2°.  liet  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe 
3/4  van  de  stemmen  liarer  leden  wordt  vereischt.  Kan  in  de 
algemeene  vergadering,  ten  gevolge  van  bet  niet  aanwezig 
zijn  der  vereischte  stemmen,  liet  besluit  tot  ontbinding  niet 
worden  genomen,  dan  wordt  de  vergadering  14  dagen  ver¬ 
daagd  en  zal  dan  in  die  nieuwe  vergadering  tot  ontbinding 
worden  besloten,  met  eene  stemming  van  3/4  der  aanwezige 
leden. 

Art.  47.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Verkrijgt  bij  het  stemmen 
op  personen  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tussclien  hen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  heb¬ 
ben  verkregen .  Bij  deze  herstemming  heeft  de  keuze  plaats 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Mochten  de  stemmen 
staken,  dan  beslist  liet  lot. 

Art.  48.  Het  koopen  en  verkoopen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  aangaan  van  geldleeningen  met  hypothecair  ver¬ 
band,  belmoren  uitsluitend  tot  de  bevoegdheid  van  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Bij  verkregen  toestemming  wordt  de  des¬ 
betreffende  overeenkomst  door  den  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend. 
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Art.  49.  Niet-leden  der  vereeniging  kunnen,  met  toestem¬ 
ming  van  liet  bestuur,  de  vergadering  bij  wonen.  Zij  hebben 
eeiie  adviseerende  stem. 

Art.  50.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorde¬ 
ringen  uit  deze  statuten,  uit  de  bijzondere  reglementen  der 
vereeniging  of  uit  de  door  haar  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  worden  in  het  hoogste  ressort  beslist  door  3  scheids¬ 
lieden,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen.  Be 
scheidslieden,  benevens  3  plaatsvervangers,  worden  voor  de 
eerste  maal  op  de  eerste  algemeene  vergadering  gekozen, 
treden  elk  jaar  af  en  zijn  niet  herkiesbaar.  De  volgorde  waar¬ 
in  de  plaatsvervangers  zitting  nemen  wordt  door  liet  lot  be¬ 
paald. 

Art.  51.  De  kosten  van  oprichting  dezer  vereeniging  ko¬ 
men  te  haren  laste. 

Waarvan  akte. 

Aldus  verleden  te  Amsterdam,  2  Februari  des  j aars  1905,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Jacques  van  Gelder,  candi- 
daat-notaris,  en  Jolian  Frederik  Hom,  kantoorbediende,  beiden 
wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen,  die,  evenals  de  com¬ 
paranten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn.' 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  minuut -akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  Fred.  U.  Kroese,  A.  C.  C.  Mumm,  J.  Deenik; 
J.  van  Gelder,  J.  F.  Dom,  J.  M.  A.  Loggere,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  3  Februari  1905,  deel  237, 
folio  25  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  scha  Staatscourant  van 
Zaterdag  25  Februari  1905  ,  n°.  48. 


F.  1538. 


Coöperatieve  winkelvereeniging  „AVerkmanskracht",  te 
Krommenie. 

Heden,  2  Februari  1905,  verschenen  voor  mij,  mr.  Jan 
Walig,  notaris  ter  standplaats  Zaandijk,  in  het  arrondisse¬ 
ment  Haarlem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen: 

Klaas  Buntsma,  fabrieksarbeider; 

Johannes  Hendrikus  van  Eig,  sigarenmaker; 

Pieter  Jongeneel  Pieterszoon,  fabrieksarbeider; 

Cornelis  Barend  Baars,  sigarenmaker; 

Jacob  Hobbij,  drukker; 

Maarten  Hart,  machinist; 

Gerrit  Mijsen,  fabrieksarbeider; 

Hendrik  Besse,  koopman, 

en  Jan  Rem,  fabrieksarbeider, 

allen  wonende  te  Krommenie, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  Coöperatieve  winkel¬ 
vereeniging  „We  rkm  a  n  skr acht  ’ ' ,  gevestigd  te  Krommenie, 
opgericht  bij  akte,  30  Augustus  1898  door  den  toen  aldaar 
gevestigden  notaris  Johannes  van  AVerm  eskerken  verleden. 

De  comparanten  verklaren,  dat  in  de  vergadering  der  leden 
der  genoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  te  Krom¬ 
menie  op  28  Januari  laatstleden,  besloten  is  tot  verandering 
der  voorwaarden  der  akte  van  oprichting; 

dat  liet  bestuur  in  die  vergadering  is  gemachtigd  om  die 
verandering  bij  deze  tegenwoordige  akte  aan  te  brengen,  ter 
voldoening  waaraan  de  comparanten,  namens  hunne  coöpe- 
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ratieve  vereeniging,  verklaren  die  voorwaarden  zoodanig  te 
veranderen,  dat  zij  in  liet  vervolg  zullen  luiden  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  winkelvereeniging  „Werkmanskracht",  en  is  gevestigd 
te  Krommenie. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  aan  hare  leden 
brood  en  andere  verbruiksartikelen  van  goede  qualiteit  te 
verschaffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  vangt  aan  met  den  dag  waarop  zij 
als  rechtspersoon  zal  zijn  opgetreden,  en  eindigt  31  December 
1927.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  eerstgemelden 
dag,  om  te  eindigen  31  December  1898;  de  overige  dienstjaren 
met  December. 

Art.  4.  Voor  alle  leden  der  vereeniging,  ook  die  te  Krom¬ 
menie  gevestigd  zijn,  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
van  de  vereeniging. 

Art.  5.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden 
personen  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van  overeenkomsten, 
zoowel  als  vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
in  de  gemeente  Krommenie,  of  in  de  nabijheid1  dier  gemeente, 
woonachtig  of  gevestigd  zijn,  onder  voorwaarde  van  het  stor¬ 
ten  van  eene  week  contributie  op  een  aandeel,  behoudens  de 
bepalingen  in  geval  van  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  voor  allen  die  buiten  de  gemeente  Krommenie 
wonen  of  gevestigd  zijn,  of  zij  geacht  kunnen  worden  in  de 
nabijheid  van  Krommenie  te  wonen  of  gevestigd  te  zijn. 

Art.  0.  De  aansprakelijkheid  der  leden  strekt  zich  niet 
verder  uit  dan  tot  f  50,  daaronder  begrepen  wat  op  liet  aan¬ 
deel  is  gestort. 

Aid.  7.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  1 
stem  uit.  Rechtspersoonlijkheid,  bezittende  vereenigingen 
oefenen  hun  stemrecht  in  de  algemeene  vergadering  uit  door 
middel  van  een  door  hen  schriftelijk  aan  te  wijzen  ge¬ 
machtigde. 

Art.  8.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van 
naam  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  De  beslis- 
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sing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medegedeeld,  die  zich, 
bij  afwijzing,  op  de  algemeene  vergadering  kan  beroepen. 

Art.  9.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  liet  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
bedoelde  register  der  vereeniging  onderteekenen,  na  eene  week 
contributie  te  hebben  betaald. 

De  toetreding  kan  na  de  hierbedoelde  betaling  ook  ge¬ 
schieden  door  eene  notarieele  akte,  die  in  afschrift  aan  dat 
register  wordt  gehecht. 

Art.  10.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar 
der  statuten  en  een  aan  deelbewijs. 

Het  aan  deelbewijs  draagt  hetzelfde  nummer  als  het  folio 
waarop  het  lid  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register  is  ingeschreven;  het  kan  in 
den  vorm  van  een  kasboekje  worden  opgemaakt. 

Art.  11.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats  door: 

1.  opzegging; 

2.  ontzetting; 

3.  overlijden. 

Alt.  12.  In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elk 
20-tal  leden  door  opzegging  uittreden.  Het  bestuur  geeft  in 
zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  kwartaal  aan  de  op¬ 
zeggingen  welke  ingediend  worden  vóór  den  aanvang  van  dat 
kwartaal,  voor  zoover  zij  beneden  het  gestelde  maximum  blij¬ 
ven,  gevolg  in  de  volgorde  van  de  dagen  waarop  die  opzeg¬ 
gingen  zijn  ingekonïen. 

Aan  opzeggingen  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  werkt,  wordt,  met  verbreking  der 
gewone  volgorde,  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  liet  uitgetreden  lid,  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekeiid  en  door  het  uittredende 
lid  en  door  het  bestuur  oiiderteekend. 

Art.  13.  Ontzetting  heeft  plaats: 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
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b  p  na  deel  i  lig  der  vereeniging,  of  het  niet  doen  van  eenigen 
inkoop  bij  de  vereeniging  gedurende  een  termijn  van  meer 
dan  2  ja  ar; 

b.  bijaldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten,  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt; 

c.  voor  leden,  ongehuwde  vrouwen  zijnde,  door  huwelijk. 

De  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur.  Hij  die  ontzet 

werd  ingevolge  het  bepaalde  sub  a  kan  bij  de  algemeene 
vergadering  hiertegen  in  beroep  komen. 

In  het  geval  onder  c  vermeld  kan  de  echtgenoot  van  het 
ontzette  lid,  mits  zelf  niet  reeds  lid  zijnde,  binnen  14  dagen 
na  verzending  van  het  bericht  van  ontzetting  lid  worden,  op 
de  voorwaaiden  waaronder  zijne  vrouw  op  het  oogenblik  der 
ontzetting:  lid  was. 

CA 

Hetgeen  de  vrouw  reeds  op  haar  aandeel  had  gestort  wordt 
in  dat  geval  op  zijn  naam  overgeschreven. 

Wanneer  eene  vrouw  wordt  ontzet  van  haar  lidmaatschap 
omdat  zij  huwt,  wordt  daarvan  door  het  bestuur  onmiddellijk 
aan  de  vrouw  kennis  gegeven,  en  haar  aan  de  mogelijkheid 
herinnerd  dat  haar  man  in  hare  plaats  lid  wordt. 

Ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
liet  bestuur  in  het  vereenigingsiegister,  met  inachtneming 
van  liet  bij  n°.  3  van  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  bepaalde. 

Art.  14.  Terugbetaling  van  op  de  aandeelen  gestorte  be¬ 
dragen  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding  uit  de  ver¬ 
eeniging. 

Hij  de  terugbetaling  wordt  in  mindering  gebracht  de  nog 
onvoldane  verplichtingen  van  het  lid  en  wordt  bovendien  f  3 
in  gehouden. 

Is  er  ten  gevolge  van  verliezen  der  vereeniging  op  de  a,an- 
deelen  af  geschreven,  dan  wordt  ook  liet  afgescliieveme  in 
mindering  gebracht. 

c?  o 

De  terugbetaling  kan  geen  plaats  vinden  dan  tegen  intrek¬ 
king  van  de  aandeelbewijzen,  of  tegen  borgstelling  voor  alle 
na  mailing  voor  het  geval  de  aandeelbewijzen  zijn  verloren 
geraakt. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  behalve  wanneer 
de  toestand  der  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur. 
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onwensclielijk  maakt.  Alsdan  kan  zij  in  obligatiën  ten  laste 
der  vereeniging  geschieden. 

Deze  obligatiën  luiden  aan  toonder  eu  kunnen  minder  be¬ 
dragen  dan  f  10.  Zij  brengen  4  %  rente  's  jaars  op. 

Hij  die  vóór  liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt 
door  opzegging,  niet  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haar  werkkring  uitstrekt,  of  door 
ontzetting  ingevolge  art.  13,  letter  a,  heeft  geen  recht  op 
eenige  in  dat  jaar  gemaakte  winst. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragene,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  het 
reservefonds. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bedragen  der  leden  als  storting  op  hunne  aandeelen 
ontvangen; 

b.  de  bedragen  ontvangen  tegen  door  de  vereeniging  aan 
leden  uitgegeven  obligatiën; 

c.  de  gelden  door  de  vereeniging  van  derden  ter  leen  op¬ 
genomen; 

d.  gekweekte  rente  en  andere  baten. 

Art.  17.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  en  obligatiën  worden  voor  iedere  categorie  afzonder¬ 
lijk  doorloopend  genummerd,  en  onderteekend  door  een  lid 
van  het  bestuur  en  een  der  commissarissen  van  toezicht. 

Op  de  aan  deelbewijzen  moet  het  bepaalde  bij  art.  15  worden 
af  gedrukt. 

Art.  18.  Ieder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en 
groot  f  10.  Het  kan  óp  de  in  het  volgende  artikel  aangegeven 
wijze  tot  f  25  worden  vergroot. 

Elk  lid  moet  1  aandeel  hebben. 

Onmiddellijk  bij  de  toetreding  wordt  door  elk  lid  minstens 
eene  week  contributie  op  zijn  aandeel  gestort,  het  overige  be¬ 
drag  wordt  aan  gevuld  in  wekelijksche  contributiën  van  10 
cents. 

Wanneer  een  lid  f  5  op  zijn  aandeel  heeft  gestort,  kan  hij 
ophouden  met  de  wekelijksche  contributies.  In  dat  geval  wordt 
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jaarlijks  van  liet  aandeel  dat  het  lid  in  de  winst  van  de  ver¬ 
eeniging  toekomt  f  1  ingehouden  en  op  het  aandeel  hij  ge¬ 
schreven,  tot  het  bedrag  van  f  10  op  het  aandeel  is  volgestort. 

Zoodra  een  bedrag  van  f  10  is  volgestort,  wordt  door  den 
penningmeester  op  liet  aandeelbewijs  aangeteekend  dat  het 
is  volgestort. 

Elk  lid  heeft  steeds  het  recht  hetzij  terstond  op  het  aan¬ 
deel  liet  volle  bedrag  van  f  10  te  storten,  hetgeen  alsdan  ter¬ 
stond  op  het  aandeelboekje  moet  worden  aangeteekend,  hetzij 
wekelijks  een  grooter  bedrag  dan  waartoe  men  volgens  dit 
artikel  verplicht  is  te  storten,  hetzij  eindelijk  zijn  winstaan¬ 
deel  geheel  of  voor  een  grooter  gedeelte  dan  hierboven  ver- 
plichtend  is  gesteld  als  storting  op  zijn  aandeel  te  laten  staan. 

Het  bestuur  kan  in  geval  van  ziekte,  werkloosheid  of  andere 
zwaarwichtige  redenen  tijdelijk  vrijstelling  verleenen  van  de 
verplichte  wekelijksche  contributies. 

Art,  19.  Leden  die  een  volgestort  aandeel  van  f  10  hebben 
en  die  hun  winstaandeel  geheel  of  gedeeltelijk  willen  laten 
staan  bij  de  vereeniging,  kunnen  dat  doen. 

Dat  bedrag  wordt  dan  op  hun  aandeel  bij  geschreven.  Zoodra 
op  een  aandeel  f  25  is  gestort,  houdt  de  mogelijkheid  om  een 
gedeelte  of  het  geheele  winstaandeel  te  laten  staan  op. 

Bij  overvloed  van  kasgeld  is  het  bestuur  bevoegd  het  bedrag 
boven  f  10  aan  de  leden  geheel  of  gedeeltelijk  terug  te  geven. 

Art.  20.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  zie¬ 
kenfonds  voor  de  beambten  en  een  ontwikkelingsfonds. 

De  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur.  Het  reserve¬ 
fonds  strekt  tot  dekking  van  eventueels  verliezen  der  Veree¬ 
niging.  Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch 
geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  vereeniging  geeft  noch  uit  de  in  dit  artikel  genoemde 
fondsen,  noch  uit  andere  geldmiddelen  uitkeeringen  aan  poli¬ 
tieke  vereenigingen  of  ondersteuningen  aan  arbeidersbewe¬ 
gingen,  welke  niet  een  algemeen  karakter  dragen  en  niet  door 
arbeidersvereenigingen  die  tot  verschillende  politieke  par¬ 
tijen  belmoren  worden  bevorderd. 

Art.  21.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  het 
vorige  artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  harer 
geldswaarden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  eveneens  geregeld  de 
wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  fondsen. 

Aid.  22.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  en 
hoogstens  9  leden,  die  noch  elkander,  noch  een  der  leden  van 
de  commissie  van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwantschap  mo¬ 
gen  bestaan  tot  in  den  tweeden  graad. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zii  die  eene  bezoldigde  betrekking  bij  de  vereeniging  ver¬ 
vullen,  kunnen  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Jaarlijks  treedt  afwisselend  de  kleinste  of  de  grootste  helft, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  van  het  bestuur  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  een  lid  van  het 
bestuur,  een  der  commissarissen  van  toezicht  of  1/10  der  leden 
onmiddellijke  vervulling  der  opengevallen  plaats  wenschen. 
In  dat  geval  zal  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  bijeengeroepen. 

Het  bepaalde  bij  art.  34  is  ten  deze  toepasselijk. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  dien  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

AH.  23.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris.  De  penningmeester  wordt  door  de  leden, 
in  eene  algemeene  vergadering,  benoemd. 

De  functies  der  overige  bestuursleden  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  verder  bepaald  hoe  bij 
lijdelijke  verhindering  van  één  of  meer  der  bestuursleden  in 
hunne  functie  zal  worden  voorzien. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
week,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  de  meerderheid 
der  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  verdere  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  gesteld. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  Vergadering  zijn  voorbehouden 
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of  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  secretaris  worden 
opgedragen. 

Art.  26.  Voor  bet  koopen  van  of  bet  aanvaarden  van  zake¬ 
lijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  liet  ver¬ 
vreemden  van  onroerende  goederen  of  af  staan  van  zakelijke 
rechten  op  deze,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  van  de 
algemeene  vergadering  noodig. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ten  laste  van  de  ver- 
eeniging; 

b.  het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging. 

In  dit  artikel  wordt  onder  het  aangaan  van  geldleeningen 
niet  begrepen  het  uitgeven  van  obligatiën  aan  gewezen  leden, 
overeenkomstig  art.  14  dezer  statuten. 

Art.  27.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  worden  alle 
gewichtige  beslissingen  in  den  dagelijkschen  gang  van  zaken 
door  het  bestuur  genomen. 

Een  der  bestuursleden,  bij  voorkeur  de  secretaris,  wordt 
door  het  bestuur  benoemd  tot  gedelegeerd  lid  van  het  bestuur. 

Deze  moet  door  de  beambten  in  alles  gekend  worden  wat 
den  dagelijkschen  gang  van  zaken  betreft,  speciaal  wat  betreft 
den  aankoop  van  alle  waren. 

De  verhouding  van  zijn  werkkring  tot  dien  van  het  bestuur 
wordt  nader  bij  reglement  geregeld. 

Aan  hem  kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
vergoeding  voor  tijdsverzuim  worden  toegekend. 

Art.  28.  Het  bestuur  stelt  de  beambten  aan. 

Het  stelt  voor  hen  eene  instructie  vast,  waarin  o.  a.  een 
wederzij dscli  bindende  termijn  van  opzegging  wordt  vastge¬ 
steld  en  de  werktijden  worden  geregeld. 

Het  bestuur  schorst  en  ontslaat  de  beambten,  doch  is  voor 
deze,  als  voor  alle  andere  handelingen  verantwoordelijk  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  4  leden,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Aan  deze  commissie  worden  door  de  algemeene  vergadering 
•>  plaatsvervangende  leden  toegevoegd. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  plaatsver¬ 
vangende  leden  mogen  noch  elkander,  noch  een  der  leden  van 
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liet  bestuur  iu  bloed-  of  aanverwantschap  bestaan  tot  in 
tweeden  graad. 

Het  derde  lid  van  art.  22  is  op  de  leden  en  plaatsvervan¬ 
gende  leden  der  commissie  van  toepassing. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  de  commissie  van  toezicht 
af.  De  aftredende  is  gedurende  een  jaar  na  zijn  aftreden  niet 
als  plaatsvervangend  lid  verkiesbaar.  In  zijne  plaats  treedt 
een  der  plaatsvervangende  leden,  volgens  nader  op  te  maken 
rooster. 

Bij  tussclientijdsclie  vacatures  treedt  eveneens  het  plaats¬ 
vervangende  lid  in  de  plaats  van  liet  lid. 

Bij  eene  vacature  onder  de  plaatsvervangende  leden  is  het 
vijfde  lid  van  art.  22  toepasselijk. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  plaatsver¬ 
vangende  leden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  ontslagen. 

Art.  30.  De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo  te 
zamen  als  ieder  afzonderlijk,  de  voorlegging  van  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging,  ten  kantore  „der  vereeniging,  te 
vorderen.  De  commissie  is  verplicht  deze  voorlegging  ten 
minste  eenmaal  per  maand  te  doen  geschieden. 

Bij  de  driemaandelijksche  inventarisatie  door  het  bestuur 
moeten  zij  aanwezig  zijn.  Zoo  noodig  kunnen  ook  de  plaats¬ 
vervangende  leden  behulpzaam  zijn  in  liet  uitoefenen  van 
liet  toezicht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  van  de  commissie  van  toezicht  en  de 
regeling  harer  werzaam heden  gesteld. 

Art,  dl.  De  commissie  van  toezicht  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  één  oi'  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleenen.  In  afwachting  van  de  beslissing  der  al¬ 
gemeene  vergadering  mogen  zij  het  lid  of  de  leden  schorsen. 
Besluit  de  algemeene  vergadering  het  bestuur  niet  te  ontslaan, 
dan  is  de  schorsing  van  rechtswege  vervallen. 

De  commissie  is  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen  welke 
noodig  zijn  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeniging  door¬ 
liet  geschorste  lid  of  de  geschorste  leden  te  voorkomen. 

Art.  32.  De  commissie  is  bevoegd,  doch  niet  dan  wanneer 
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zij  het  volstrekt  noodzakelijk  oordeelt,  besluiten  van  het  be¬ 
stuur  te  schorsen,  totdat  eene  algemeene  ledenvergadering 
daarover  uitspraak  zal  hebben  gedaan. 

Art.  83.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  telkens  in  de  maanden  December  of  Januari. 

In  die  vergadering  zal  o.  a. 

1.  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  ageloopen  vereenigingsjaar 
en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  veree- 
nigingen,  rekening  en  verantwoording  worden  afgelegd; 

2.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden  uitge¬ 
bracht  over  het  door  haar  uitgeoefende  toezicht; 

3.  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloo- 
pen  jaar  worden  vastgesteld; 

4.  voorzien  worden  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de 
commissie  van  toezicht. 

Art.  34.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  of 
1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen.  Ook  wanneer  12  leden, 
al  vormen  deze  minder  dan  1/5  gedeelte  der  leden,  het  uit¬ 
schrijven  van  eene  algemeene  vergadering  verlangen,  is  het 
bestuur  daartoe  verplicht. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  gegeven  is,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  de  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  35.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  bij.  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld,  niet  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  36.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
of  van  een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  de  commissie 
van  toezicht,  tot  verlaging  van  liet  eerste  winstaandeel  van 
het  kapitaal,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten, 
t)f  tusschentij dsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden  genomen  clan  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeen¬ 
geroepen,  en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  clan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het 
te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden  beslist,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

De  verdeeling  van  de  winst,  gelijk  die  in  art.  43  is  geregeld, 
kan  niet  worden  gewijzigd  clan  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn,  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  en  van  het  laatste  lid  van 
art.  20,  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  algemeene 
stemmen  der  leden. 

Art.  37.  Het  bestuur  beslist,  in  overleg  met  de  commissie 
van  toezicht,  welke  soorten  van  brood  gebakken  en  welke  ver- 
bruiksartikelen  zullen  worden  ingeslagen. 

Als  regel  geschiedt  de  inkoop  a  contant. 

De  verkoop  geschiedt  a  contant  of  bij  vooruitbetaling,  tegen 
een  prijs  te  bepalen  door  liet  bestuur,  een  en  ander  met  in¬ 
achtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  te  stellen. 

Ingeval  door  ziekte,  werkloosheid  en  andere  zwaarwichtige 
redenen  een  lid,  tot  contante  betaling  buiten  staat  is,  kan 
hem  door  het  bestuur  tijdelijk  krediet  worden  toegestaan. 

Art.  38.  De  verkoopsprijzen  worden  zooveel  mognlijk  in 
overeenstemming  gehouden  met  de  algemeene  verkoopsprijzen 
in  den  kleinhandel. 

Art.  39.  Op  den  eersten  Zaterdag  in  Maart,  Juni,  Septem¬ 
ber  en  December  worden  de  op  genoemde  datums  aanwezige 
voorraden  bepaald  door  inventarisatie. 

Die  inventarisatie  geschiedt  door  het  bestuur,  ten  overstaan 
van  de  commissie  van  toezicht. 

Tevens  worden  clan  de  kasgelden  opgenomen,  de  schulden, 
enz.  nagegaan  en  met  elkaar  vergeleken  en  wordt  een  over¬ 
zicht  opgesteld  van  den  toestand  der^vereeniging’,  en  aan  de 
commissie  van  toezicht  overgelegd. 

Art.  40.  Jaarlijks  na  afloop  van  het  boekjaar  worden  de 
boeken  gesloten  en  daaruit,  binnen  eene  maand,  door  het 
bestuur  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening  opgemaakt. 
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De  geïnventariseerde  voorraden  worden  voor  hunne  markt- 

o 

waarde  op  de  balans  gebracht. 

Art.  41.  De  balajis  en  winst-en- verliesrekening  worden, 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden,  binnen  8  dagen  na  den 
afloop  van  den  in  het  vorig  artikel  gestelden  termijn  in  han¬ 
den  gesteld  van  de  commissie  van  toezicht,  tot  onderzoek 
dezer  stukken  en  tot  bepaling  van  de  winst  over  het  af'ge- 
loopen  jaar  en  van  de  daarin,  overeenkomstig  art.  48,  aan  de 
daartoe  gerechtigden  toekomende  winstaandeelen. 

De  commissie  van  toezicht  dient  het  verslag  van  haar 
onderzoek  en  haar  voorstel  aan  de  algemeene  vergadering, 
binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  stukken,  bij  het  bestuur  in. 

Art.  42.  De  door  de  commissie  onderzochte  balans  en 
winst-en- verliesrekening  zijn  voor  de  leden,  ten  kantore  der 
vereen iging,  ter  inzage. 

Art.  43.  Er  zal  niet  geacht  worden  winst  te  zijn,  dan  met 
inachtneming  van  art.  45,  en  nadat  ieder  jaar  is  afgeschreven 
van  de  oorspronkelijke  boekwaarde  der  gebouwen,  voor  zoo- 
zoover  zij  er  zijn,  5  %. 

Van  den  lossen  inventaris  —  waaronder  niet  te  begrijpen 
de  ten  verkoop  bestemde  voorraden  —  wordt  10  %  afgeschre¬ 
ven,  totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot 
het  bedrag  hetwelk  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en 
de  commissie  van  toezicht,  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

Art.  44.  De  winst  die,  volgens  de  vastgestelde  balans  en 
winst-en-ver liesrekening,  zal  blijken  te  zijn  behaald,  wordt 
verdeeld  als  vol  fff. 

O 

Aan  de  aandeelhouders,  houders  van  obligatiën,  bedoeld' 
in  art.  14,  wordt  een  eerste  winstaandeel  van  4  %  over  hun 
kapitaal  uitgekeerd. 

De  algemeene  vergadering  is,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  30,  bevoegd,  doch  alleen  krachtens  een  ge¬ 
zamenlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toe¬ 
zicht,  dit  winstaandeel  te  verlagen,  wanneer  het  bij  vervolg 
van  tijd  te  hoog  mocht  zijn  in  vergelijking  met  den  alge- 
meenen  rentestand  voor  kapitaal,  dat  aan  solide  handels¬ 
ondernemingen  wordt  ter  leen  verstrekt. 

Van  het  daarna  overblijvende  wordt: 

a.  15  %  gestort  in  het  reservefonds,  behoudens  bevoegdheid 
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van  de  algemeens  vergadering  om,  op  een  gezamenlijk  voorstel 
van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht,  deze  storting 
na  te  laten  of  te  verminderen,  als  liet  fonds  krachtig  genoeg 
is  om  de  storting  zonder  gevaar  voor  de  vereeniging  geheel 
of  gedeeltelijk  te  kunnen  ontberen.  Hetgeen  minder  dan  15  % 
in  het  reservefonds  wordt  gestort,  komt  aan  het  ontwikkelings¬ 
fonds; 

b.  een  bedrag,  gelijkstaande  aan  2  %  van  de  over  het  jaar 
aan  het  personeel  uitbetaalde  loonen,  gestort  in  het  zieken¬ 
fonds  van  lief  personeel. 

Blijft  er  in  dat  geval  nog  een  tekort  in  het  ziekenfonds, 
dan  wordt  dit  aangezuiverd; 

c.  5%  in  liet  ontwikkelingsfonds; 

<1.  het  overige  verdeeld  tusschen  de  leden,  in  verhouding 
tot  het  bedrag  dér  door  hen  in  dat  jaar  gedane  inkoopen. 

Art.  45.  Indien  de  balans  over  eenig  kwartaal  een  verlies 
aanwijst,  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds.  Voor  zoover 
dit  daartoe  niet  toereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-en- ver¬ 
liesrekening  met  het  bedrag  van  het  verlies  belast,  en  geen 
uitdeeling  van  winst  heeft  plaats  alvorens  het  verlies  is  aan¬ 
gezuiverd. 

Art.  4(i.  He  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  en  mogen  geen  bepalingen  bevatten  met  deze  sta¬ 
tuten  strijdende. 

Art.  47.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken  - —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  alsdan 
in  functie  zijnde  commissie  van  toezicht. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  van  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
^Haarlem,  of  liet  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn 
in  de  plaats  getreden. 
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Waarvan  akte  is  verleden  te  Krommenie,  op  dato  als  boven, 
in  tegenwoordigheid  van  Klaas  Janneman,  fabrieksarbeider, 
en  Pieter  Mooy,  fabriekschef,  beiden  te  Krommenie  wonende, 
als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend  en 
hebben,  met  mij  notaris,  deze  minute,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  Buntsma,  J.  H.  van  Eig,  P.  Jongeneel  Pz., 
C.  B.  Baars,  J.  Hobbij,  M.  Hart,  G.  Mijsen,  H.  Besse,  J.  Kern; 
K.  Janneman,  P.  Mooy,  J.  Walig,  nots. 

Geregistreerd  te  Zaandam  4  Februari  1905,  deel  119,  folio 
184  verso,  vak  4. 


V 


14 


f 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Zaterdag  25  Februari  1905 ,  n°.  48. 


N".  1539. 


Coöperatieve  boerenleenbank  van  Kubaard ,  Ruigelollum 
en  Waaxens,  te  Kubaard. 

Voor  mij,  Klaas  Gorter,  notaris  te  Wommels,  zijn  in  tegen¬ 
woordigheid  van  na  te  noemen  mij  bekende  getuigen,  verschenen 
de  heeren : 

Roelof  Troost ; 

Jouke  Johannes  Osinga ; 

Dirk  Kramer ; 

Hans  Bootsma ; 

Jan  van  der  Meer ; 

Aune  Osinga  ; 

Tjeerd  Wij  brand  us  Zandstra  ; 

Anne  Tjallings  IJpma ; 

Sjoerd  Lieuwes  Wijnia , 
allen  veehouder  te  Kubaard  ; 
de  heeren  Wijbren  Schaap  ; 

Arpo  Lycklama  a  Nyeholt , 
beiden  veehouder  te  Ruigelollum  ; 
de  heer  Pieter  Jelles  Andela , 
veehouder  te  Waaxens, 

Jouke  Johannes  Osinga  voornoemd  ,  als  bij  monde  gelastigde 
van  Foppe  Broers  Eekma ,  veehouder ,  te  Kubaard , 

Anne  Osinga  voornoemd  ,  als  bij  monde  gelastigde  van  Evert 
van  Dijk ,  veehouder ,  te  Kubaard. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  en  als  lid 
deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  van  Kubaard ,  Ruigelollum  en  Waaxens.  Zij  is 
gevestigd  te  Kubaard. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ,  en  het  boerenbedrijf  uitoefene  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging' ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Indien  een  lid  ,  die  bij  de  toetreding  woonde  te  Ruigellollum 
of  Waaxens,  vrijwillig  uittreedt  om  lid  te  worden  van  eene 
eventueel  te  Ruigelollum  opgerichte  coöperatieve  boerenleen¬ 
bank ,  zal  hij  vrijgesteld  zijn  van  de  betaling  der  bij  vrijwillige 
uittreding  gestelde  som  van  f  5  ,  mits  hij  binnen  eene  maand 
na  de  uittreding  lid  der  Coöperatieve  boerenleenbank  te  Rui¬ 
gelollum  wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  ïn  art.  8  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zooveel  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 


3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
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voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  hesluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelyk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ,  alsmede  de  kassier ,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 

opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter  ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier ,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  baar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  baar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  bet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijkscbe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 
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7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aanuemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze  ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  keunis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 
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3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiè'n  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

♦ 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  z\jn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  het  geval  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  ot 
wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een 
zyner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 
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4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten,, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  ot  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hy 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
Kunnen  een  schriftelijk  gevolmachtigde  zenden ,  die  als  zoo¬ 
danig ,  evenals  elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft;  één  persoon  kan  . 
slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van  toezicht, 
óf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schrifèelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
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3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zaïnen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste 
bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  op¬ 
genomen  ; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  de  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  nitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedryf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeere  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  81  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
81  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  9ub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 
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Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fond3  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Maart  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 
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In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelyk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge- 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
•opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
«temmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 
53  ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  ,  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte. 

Verleden  te  Kubaard  6  Februari  1905,  in  tegenwoordigheid 
van  Cornelis  de  Jong,  kastelein,  en  Age  Okkema ,  melkrijder, 
beiden  wonende  te  Kubaard  ,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  R.  Troost ,  J.  Osinga ,  D.  F.  Kramer ,  H.  J. 
Bootsma ,  J.  H.  v.  d.  Meer ,  A.  J.  Osinga ,  T.  W.  Zandstra , 
A.  Upma,  Sj.  L.  Wijnia,  W.  R.  Schaap,  A.  Lycklama  a  Nyeholt, 
P.  J.  Andela ;  C.  de  Jong,  A.  Okkema,  K.  Gorter. 

Geregistreerd  te  Bolsward  7  Februari  1905 ,  deel  115  ,  folio 
102  verso ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905  ,  n°.  54. 


I 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  oprichten  en  diijven 
van  de  stoomzuivelfabriek  „De  goede  verwachting” 
te  Workum. 

Voor  mij  Cornelis  Tjebbes,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Workum,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigheid  van 
na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen: 

A.  de  heeren  Siitze  dans  Ybema.  voorzitter,  Stoffen  Annes 
Elgersma,  ondervoorzitter,  en  Tjebbe  Sibles  Westendorp, 
penningmeester,  allen  veehouder,  wonende  te  Workum,  te 
zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  vereeni¬ 
ging  tot  liet  oprichten  en  drijven  van  de  stoomzuivelfabriek 
„De  goede  verwachting”  te  Workum,  en  als  zoodanig  die 
vereeniging  wettig,  vertegenwoordigende; 

B.  de  heeren  M  ai  ten  Hijlkema,  veehouder,  wonende  te 
W  oi kuni;  Mebius  Assuerus  Brandsma,  veehouder,  wonende  te 
Aijega  (Hemelumer  Oldephaert  en  Aoordwolde)  en  Greeult 
Sierks  Hobma,  zonder  beroep,  wonende  te  Workum,  in  hoe¬ 
danigheid  van  commissarissen  van  genoemde  vereeniging, 

welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  in  hunne  ge¬ 
noemde  qualiteit,  verklaarden  dat  in  de  vergadering  van 
leden  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging  van  17  Decem¬ 
ber  1904  is  besloten  de  statuten  dier  vereeniging,  zooals  die 
zijn  vastgesteld  bij  akte  voor  mij  notaris  verleden  op  5  Ja¬ 
nuari  1900,  en  welke  akte  is  opgenomen  in  het  bijvoegsel  der 
N ederlandsche  Staatscourant  van  Dinsdag  6  Februari  1900, 
ii°.  30,  te  wijzigen,  en  is  vastgesteld  dat  die  statuten  ver¬ 
volgens  zullen  luiden: 

o 
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Yan  de  vereeniging. 

Alt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
vereeniging  tot  liet  oprichten  en  drijven  van  de  stoom  zuivel¬ 
fabriek  „De  goede  verwachting”  te  Workum. 

Deze  naam  mag  verkort  worden  aangehaald  met:  Coöpera¬ 
tieve  zuivelfabriek  „De  goede  verwachting”  ie  Workum. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Workum,  ter¬ 
wijl  de  buiten  deze  gemeente  woonachtige  leden  hun  domi¬ 
cilie  hebben  gekozen  ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  een  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek 
melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeenschappelijk 
te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten  te  verkoopen. 

Indien  het  bestuur  het  wenschelijk  acht,  kan  ook  melk  van 
derden  worden  aangekocht  of  aangenomen. 

Ook  kan  liet  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  liarer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscou¬ 
rant  van  6  Februari  1900,  n°.  30. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  12  Mei  tot  12  Mei  des 
middags. 


Yan  de  leden. 

Art.  G.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  verbin¬ 
tenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  G  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  (van  17  November  1876,  Staatsblad  n^.  227)  lid 
worden  van  deze  vereeniging:  a.  door  als  oprichters  de  akte 
van  oprichting  te  onderteekenen;  b.  op  hun  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 
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Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  seliriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entree- geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien 
dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maand  Maart,  telkens  voor  het  volgende  dienstjaar, 
bepaald. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  vol¬ 
gend  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  Verbonden 
hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naanr  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art  .12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  17  Xovember  1876 
( Staatsblad  n°.  227),  in  liet  register  van  de  vereeniging  in¬ 
geschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor¬ 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  64. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
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vóór  12  Mei,  liet  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  dan  zullen 
honden  op.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  de  juistheid  van  de 
opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  Verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  liet  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne  melk¬ 
koeien. 

A  ienwe  leden  zijn  verplicht  deze  bijdrage  te  storten  vóór 
hunne  eerste  melkleverantie. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het  mesten 
van  kalveren. 

Art.  ld.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  andere  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid,  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
of  wegens  het  herhaaldeliik  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  hij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Het  stemrecht  wordt  bepaald  naar  het  aantal  melkkoeien, 
volgens  art.  14  aangegeven;  als  zoodanig  geven:  1  tot  en  met 
10  koeien  recht  op  1  stem,  11  tot  en  met  20  koeien  recht 
op  2  stemmen,  21  tot  en  met  00  koeien  recht  op  3  stemmen, 
31  tot  en  met  40  koeien  recht  op  4  stemmen,  41  tot  en  met 
50  koeien  recht  op  5  stemmen,  51  en  daarboven  0  stemmen. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonend  en  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordi¬ 
ger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Yi ouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een 
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meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
ie  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan  wan¬ 
neer  zij.  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  doorloopend 
of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  liet  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  door¬ 
liet  lid,  nader  bepaald  bij  art.  21; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

(/.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  liet  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  liet  bestuur  zulks 
wens eken. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  het  einde  van  liet 
bij  de  opheffing  ingetreden  dienstjaar. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  niet  opgaaf 
van  de  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  dé  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  bepaald  wanneer  het  lidmaatschap 
zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 
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Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
liet  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  bet  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  kan 
alleen  geschieden  bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  wan¬ 
neer  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen 
daartoe  besloten  wordt. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  liet  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  volgens 
art.  19,  o,  b  of  c,  of  diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van 
de  vereeniging  te  vorderen  terugbetaling  van  hetgeen  hij 
tot  vorming  van  liet  bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  liet  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  26.  In  geval  liet  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  nitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  ééne  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letters  b  en  c,  kan,  niet  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreveii,  en 
wel  onder  de  volgende  voorwaarden: 

1°.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
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uitoefenen  op  de  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijf  als  lid 
uitoefende; 

2°.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 

Aid.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d  en  e,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  30,  als  het  gemiddeld  aan¬ 
tal  melkkoeien  bedraagt,  dat  door  hem  gedurende  de  laatste 
5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld 
per  jaar  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art. 
14.  Buitendien  verbeurt  hij  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
en  zijn  aandeel  in  het  bedrijfskapitaal. 

Art.  28  a.  De  vereeniging  is  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  d  en  c,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lid¬ 
maatschap  eindigde  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  30.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  voor  3 
achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Art.  31.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  AToor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art'.  32.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
•een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga- 
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dering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de  vacature* 
voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt 
benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van 
den  afgetredene  in. 

Art.  33.  Het  toezicht  op  de  fabriek,  hare  exploitatie  en 
op  het  beheer  in  zijn  geheelen  omvang,  is  opgedragen  aan  3 
commissarissen,  door  de  leden,  en  wel  2  uit  hun  midden  en 
1  uit  de  obligatiehouders,  te  benoemen. 

De  leden  benoemen  buitendien  uit  hun  midden  of  uit  de 
obligatiehouders  een  plaatsvervangend  commissaris,  om  in 
geval  van  verhindering  van  een  der  commissarissen  op  te 
treden. 

De  plaatsvervangende  commissaris  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  34.  Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt 
aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  één  bestuurslid  en  één  com¬ 
missaris  af. 

Art.  35.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  3b.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  liet  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering'  van  de  besluiten  van  de  leden- 

o 

vergadering. 

Art.  37.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  liet 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eenë  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen 
het  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen  of  waar¬ 
toe  liet  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die  hij 
niet  bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen  waarvan  hij  als  stemhebbend  lid  deel  uitmaakte.. 
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Art.  38.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
'dit  noodig  oordeelen,  in  het  kantoor  van  de  vereeniging,  in 
welke  vergadering  ieder  hunner  1  stem  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstiaar  verdoelen  zij 
‘onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  39.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur,  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn, 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  40.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd,  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissen¬ 
de  stem. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  nemen  deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  41.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur,  commissaris,  plaats- 
ver vangend  bestuurslid  en  plaatsvervangend  commissaris  be¬ 
lde  eden. 

Van  de  ledenvergadering. 

o  o 

Art.  42.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  eenmaal  in  de  maand  Maart  en 
eenmaal  in  de  maand  Augustus. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
■over  gaan. 

Art.  43.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  3  dagen 
te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes,  waarop  zooveel  moge¬ 
lijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 
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Punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
konden  worden,  kunnen  alleen  dan  nog  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel,  met 
minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  wordt 
aangenomen. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergadering 
bekleeden. 

Art.  45.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur,, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke- 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden,  door  vóór  en  tegen  stemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24,  43,  70  en  74  genoemde  uitzonderingen, 
genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige' 
stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  46.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende- 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming, 
tweede  vrije  stemming,  herstemmingen  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich 
vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de 
stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval 
het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden' van  het  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Art.  47.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Maart  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris, 
ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden.  Verder 
wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  68  en  het  entrée- 
geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 
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Yan  de  notulen. 

Art.  48.  Yan  alle  vergaderingen  van  liet  bestuur,  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen,  van  commissarissen  en  van  de  leden, 
worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in  eene  vol¬ 
gende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld. 

Yan  den  beheerder  en  liet  personeel. 

Art.  49.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht.  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  en  de 
commissarissen. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag,  en  op  eene 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 

D  e  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt,  ten 
koste  der  vereeniging,  notarieel  verleden. 

Art.  50.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  41  genoemde  personen. 

Art.  51.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen,  uit  eene 
aanbeveling  van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door 
den  beheerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging’  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  liet  bestuur  en  de  commissarissen  vastgesteld. 

Art.  52.  De  beheerder  kan  alleen  ongevraagd  ontslagen 
worden  door  de  ledenvergadering,  wanneer  met  minstens  2/3 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besloten  wordt. 
Het  personeel  door  bestuur  en  commissarissen,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden,  krachtens  art.  14. 
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Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting 
van  eene  zuivelfabriek  zal  worden  gevonden  door  obli¬ 
gatieleningen  en,  voor  zoover  deze  niet  toereikend  zijn,  door 
leeningen  met  of  zonder  lioofdelijke  borgstelling  van  de  leden, 
en  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijik  na  30  jaren  geheel  zijn 
afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  obligatieleningen  zullen  bestaan  uit  aandee- 
len  van  f  200,  rentende  naar  4  ten  100  per  jaar,  en  van  de 
zijde  van  de  geldschieters  niet  opvorderbaar  vóór  12  Mei  1931, 
behalve  de  aandeelen  die  jaarlijks  worden  uitgeloot  en  betaal¬ 
baar  gesteld. 

Er  zal  jaarlijks  minstens  f  1400  op  deze  wijze  van  de  obli¬ 
gatieleningen  worden  afgelost. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  zullen  door  het  be¬ 
stuur  en  de  commissarissen  met  de  obligatiehouders  vastge¬ 
steld  en  op  de  obligatiën  worden  afgedrukt. 

De  overige  in  art.  53  bedoelde  leeningen  worden  door  het 
bestuur  voorbereid  en  met  de  geldschieters  geregeld. 

Art.  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  53  ge¬ 
noemde  leeningen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van 
de  ledenvergadering  gevorderd,  dat,  om  van  kracht  te  zijn, 
de  goedkeuring  van  de  vergadering  van  obligatiehouders  be¬ 
hoeft. 


Van  de  obligatiehouders. 

Alt.  56.  Eene  vergadering  van  obligatiehouders  wordt  te 
AVorkum  bijeengeroepen  bij  advertentie,  die  2  maal,  met  eene 
tusschenpoos  van  8  dagen,  in  een  van  de  hier  meest  gelezen 
bladen  moet  worden  geplaatst,  mits  niet  later  dan  3  dagen 
vóór  de  vergadering  verschijnende, 

In  spoedeischende  gevallen  kan,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering,  liet  bijeenroepen  van  de  vergadering  van  obli- 
gatiehoudeis  op  korteren  termijn  en  door  andere  middelen 
geschieden.  De  aldus  opgeroepen  vergadering  is  tot  besluiten 
bevoegd,  wanneer  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  een  voorstel  tot  geldigverklaring  van  de  bijeenroeping 
wordt  aangenomen. 
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Art.  57.  Het'  bestuur  van  de  vereeniging  moet  in  de  ver¬ 
gadering  van  obligatiehouders  door  minstens  2  van  zijne  leden 
vertegenwoordigd  zijn,  om  desverlangd  de  obligatiehouders  in 
te  licliten  omtrent  bet  te  behandelen  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  58.  De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering 
naar  deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  recht  geeft  op  1 
stem,  tot  ten  hoogste  5  stemmen  voor  één  obligatiehouder. 

Een  obligatiehouder  kan  zich,  bij  gezegelde  volmacht,  door 
een  lid  of  door  een  obligatiehouder  doen  vertegenwoordigen; 
één  persoon  mag  echter  niet  meer  dan  één  obligatiehouder 
vertegenwoordigen. 

De  gemeenschappelijke  eigenaren  van  één  of  meer  obliga- 
tiën  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  één  hunner, 
in  het  volle  genot  van  de  burgerlijke  rechten. 

Curators  en  voogden  vertegenwoordigen  de  obligatiehou¬ 
ders  wier  belangen  zij  waarnemen,  corporatiën,  vereenigingen 
en  zedelijke  lichamen  worden  vertegenwoordigd  door  één  of 
meer  bestuursleden,  en  getrouwde  vrouwen  door  hare  mannen. 

Obligatiehouders  die  van  hun  vergadering-  en  stemrecht 
gebruik  wenschen  te  maken,  toonen  hunne  obligatiën  bij  het 
teekenen  van  de  presentielijst  der  Vergadering. 

Art.  59.  De  obligatiehouders  hebben  liet  recht  inzage  te 
nemen  van  de  rekening  en  verantwoording  door  liet  bestuur 
opgemaakt,  wanneer  deze  ten  kantore  van  de  vereeniging, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  G9,  ter  inzage  ligt,  en 
kunnen  de  ledenvergadering  bij  wonen,  evenwel  zonder  aan  de 
beraadslagingen  en  de  stemmingen  deel  te  nemen. 

Van  het  beheer. 

Art.  GO.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie- rekening- 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  800; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  28  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  liet  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 


13 


1540 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam  van 
bet  reservefonds  minstens  f  5000  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
bet  fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  knnnen  worden  bestreden  de  kosten  van  uit¬ 
breiding,  van  buitengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing 
van  de  gebouwen  en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  61.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  2  ten  100  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardeverminde¬ 
ring  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezit¬ 
tingen  nog  hoogstens  60  ten  100  van  de  oorspronkelijke  kosten 
van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  62.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”,  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur 
noodig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen,  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen 
overeenkomstig  art.  58  en  voor  de  uitkeering  van  de  aandeelen 
in  het  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap  eindigde. 

Art.  63.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  den  leden  te¬ 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Art.  68  a.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten,  zal,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald 
met  welke  waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  en  onder 
welke  waarde  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder 
lid  in  liet  register,  genoemd  in  het  volgend  artikel,  als  zijn 
aandeel  zal  worden  tegoed  geschreven. 

Art.  64.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  63,  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aan¬ 
deel  in  het  ledenkapitaal. 
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Art.  65.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
^eene  rente  van  4  ten  100  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvor denbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  66.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
aantallen  kilogrammen  melk,  door  elk  ter  verwerking  gegeven; 
in  hoeverre  het  vetgehalte  der  melk  daarbij  in  aanmerking  zal 
worden  genomen,  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  63  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  Ledenkapitaal,  de  kosten  van  het 
vervoer  van  de  melk  van  de  boerderijen  naar  de  fabriek  en 
mogelijke  premiën  die  den  leden,  onder  welken  vorm  ook, 
worden  toegekend. 

Art.  67.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt,  telkens  over  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  ver¬ 
koopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met  een 
vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte 
melk,  waaruit  die  producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Aa  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is  dan  hetgeen  aan  hen,  krachtens  alinea  1  van  dit 
.artikel,  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  68.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 
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Daartoe  sluit  liet  aan  bet  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan,  vóór  15  Juli  daarna, 
de  balans  aan  liet  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over 
bet  dienstjaar  op,  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  ter  beschikking 
van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergadering 
in  de  maand  Maart  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen,  of  aan  de  commissie  liet  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke¬ 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar,  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening,  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  28  Juli,  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  (19.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de  bij  - 
behoorende  bescheiden  en  liet  verslag  van  de  commissie,  wor¬ 
den,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin  liet 
bestuur  ze  voor  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording  aan 
het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen,  ten 
kantore  van  de  vereeniging,  ter  inzage  van  de  leden  en  de 
obl  i  ga  t  ieho  u  de  r  s  neer  gele  gd . 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer.. 

Slotbepalingen. 

Art.  70.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging^ 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  71  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zarneii  beschikkende  over  minstens  2/3 
van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt,  minstens  14  dagen  te  voren,  bij 
briefjes  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
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liebben  liet  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de  sta¬ 
tuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  71.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden  on¬ 
bevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur, 
binnen  10  dagen,  eene  ledenvergadering  overeenkomstig  art. 
43  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  vergade¬ 
ring,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  72.  De  notarieel©  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  verleden. 

Art.  73.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  74.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  75.  Door  de  ledenvergadering  wordt  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  e  enige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  ziin  voor 
de  leden  bindend.  • 

Art.  7b.  Op  het  oogenblik  waarop  deze  gewijzigde  statuten 
in  werking  treden,  zijn  de  statuten,  vastgesteld  in  de  vergade¬ 
ring  van  5  Januari  1900,  ingetrokken. 
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Yoor  de  tenuitvoerlegging  van  deze  akte,  en  alle  gevolgen 
daarvan,  verklaarden  de  comparanten  domicilie  te  kiezen  ten 
kantore  van  den  notaris,  bewaarder  dezer  minute. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Workum,  op  lieden,  G  Februari  des 
jaars  1905,  in  tegenwoordigheid  van  Simon  Suwijn,  notaris¬ 
klerk,  en  Hidde  Annes  de  Jong,  kleermaker,  beiden  wonende 
te  Workum  en  aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte,  welke  in  bewaring 
van  mij  notaris  zal  verblijven,  geteekend  door  de  comparanten, 
de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  S.  J.  Ybema,  St.  Elgersma,  Tj.  Westendorp, 
11.  Hijlkema,  M.  Brandsma,  G.  S.  Hobma;  S.  Suwijn,  H.  A_ 
de  Jong,  C.  ïjebbes. 

Geregistreerd  te  Bolsward  7  Februari  1905,  deel  115,  folio 
102  verso,  vak  2. 


18 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905  ,  n°.  54. 


N°.  1541. 


Coöperatieve  landbouwvereeniging  te  Halen ,  gemeente 
Beilen. 

Voor  mij  Berend  Schutter,  notaris  in  het  arrondissement 
Assen  ,  ter  standplaats  Beilen ,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen  getuigen  ,  verschenen  : 

1.  Willem  Smit ,  2.  Hendrik  Boer ,  3.  Hendrik  Timmerman 
Pieterszoon,  4.  Derk  Talens  ,  5,  Aaldert  Oosterhof,  6.  Wolter 
de  Vries,  7.  Jacoh  Beugel,  8.  Hendrik  Beugel,  9.  Cornelis 
Alberti ,  10.  Jacob  Timmerman  Roelotzoon  ,  11.  Arend  Oljans  , 
12.  Hendrik  Eleveld  Willemszoon,  13.  Pieter  Timmerman  Janzoon, 
14.  Jan  Timmerman  Pieterszoon  ,  15.  Jans  Eleveld  Pieterszoon  , 
16.  Wolter  Dolfing ,  17.  Frerik  Niemeijer,  18.  Koert  Timmer¬ 
man,  19.  Hendrik  Kuiper,  20.  Jannes  Boer,  21.  Hendrik  Schu¬ 
ring  ,  allen  landbouwers,  22.  Roelof  Mulder,  boterfabrikant , 
23.  Geert  Kuiper,  logementhouder,  24.  Bareld  Talens,  bakker, 
25.  Hendrik  Wold,  smid,  26.  Jacob  Kuiper,  winkelier,  27. 
Johannes  Hidding  ,  timmerman  ,  allen  te  Hooghalen ,  gemeente 
Beilen,  28.  Jans  Smelt,  29.  Rense  Boer,  30.  Isaiic  van  Son  , 
allen  landbouwers  te  Halerbrug ,  gemeente  Beilen,  31.  Hendrik 
Strijk ,  landbouwer  te  Oranjeoord  ,  gemeente  Beilen  ,  32.  Harm 
Scholtmeijer  ,  33.  Hendrik  Vrijs  Jacobzoon  ,  34.  Koop  Posthoorn  , 
35.  Hendrik  Vrijs  Janzoon  ,  36.  Jan  Koerts  ,  37.  Jan  Veldkamp  , 
38.  Jan  Stadman  ,  39.  Klaas  Hofsteenge,  40.  Jan  Wiggerink, 
allen  landbouwers  te  Laaghalen ,  gemeente  Beilen,  41.  Jan 
Arends  ,  dekker  aldaar  ; 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  en  daartoe  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten : 
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Art.  1:  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
landbouwvereeniging  te  Halen  en  is  gevestigd  te  Halen  ,  ge¬ 
meente  Beilen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  harer 
leden  te  bevorderen ,  voor  zoover  die  in  betrekking  staan  tot 
landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  inkoopen  van  hulpmest stoffen  ,  veevoeder ,  granen  en 
zaaizaden  ; 

b.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der  aange¬ 
kochte  stoffen ; 

c.  het  invoeren  van  verbeterde  landbouwwerktuigen ; 

d.  de  veredeling  van  veerassen  ; 

e.  het  houden  van  vergaderingen,  het  lezen  van  tijdschriften, 
het  houden  van  lezingen  ,  alles  den  landbouw  en  veeteelt  be¬ 
treffende. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  secretaris  van  het  bestuur  onder  Beilen. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarigen  ,  die  bevoegd  zijn  zich  in  rechten 
te  verbinden  ,  kunnen  leden  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij 
het  bestuur,  dat  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  der  leden  brengt ,  ten  einde  daarover  te 
beslissen. 

Art.  6.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeniging 
geen  kracht  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toegetreden  door 
teekening  van  het  daarvoor  bestemde  register,  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  wat  betreft  het  sub 
art.  3,  a  en  b,  omschrevene,  naar  verhouding  van  hetgeen  door 
ieder  wordt  gekocht  of  verkregen  ,  en  wat  betreft  het  sub 
art.  3,  c  ,  cl  en  e  omschrevene  ieder  lid  gelijkelijk. 

Bij  overlijden  gaan  de  rechten  en  verplichtingen  van  een  lid 
over  op  de  erfgenamen. 

Art.  8.  Ieder  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement ,  bedoeld  bij  art.  25  dezer 
statuten  ,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet , 
behoudens  zijn  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  ontzetting; 

c.  door  het  verlies  van  de  bekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan  ; 

d.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
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binnen  4  weken  na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penning¬ 
meester  ; 

c.  door  8  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  te  be¬ 
danken  ,  met  inachtneming  van  de  bepaling  vervat  in  art.  18 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  10.  Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  geene  teruggave 
van  gestorte  gelden  ten  gevolge. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  van  ieder  lid  bedraagt 
een  halven  gulden.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  wordt  de 
contributie  van  het  ingetreden  dienstjaar  betaald. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden  betalen  deze 
contributie  bij  de  teekening  van  het  register. 

Art.  12.  Het  is  den  leden  verboden  voor  derden  aan  te 
koopen  ,  of  handel  te  drijven  in  artikelen  van  de  vereeniging 
betrokken  ,  op  straffe  van  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
op  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  een  voorzitter  ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester ,  waarvan  de  beide  laatste  betrek¬ 
kingen  vereenigbaar  zijn.  Meerdere  leden  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
3  jaren  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af,  volgens  rooster 
in  het  jaarverslag  te  vermelden.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  Loon  en  presentiegeld  van  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld  en  bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op,  voor  de  belangen 
der  vereeniging,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten 
of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is  beperkt.  Het 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Tot  het  aankoopen  ,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ,  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  voeren  van 
processen  wordt  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
vereischt. 

Art.  17.  Alle  akten  en  stukken,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  aan  anderen  opgedragen  ,  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  stukken  van  geldelijke  aangelegen¬ 
heid  bovendien  door  den  penningmeester. 

Vorderingen  den  penningmeester  ter  betaling  aangeboden 
vereischen  de  handteekening  van  den  voorzitter. 

Art.  18.  De  uitvoering  van  handelszaken  ,  alsmede  het  bij¬ 
houden  van  de  boeken  en  registers  ,  en  verdere  dagelijksche 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  kunnen  aan  een  directeur 
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worden  opgedragen  ;  deze  wordt  door  eene  algemeene  vergadering 
benoemd.  Hij  kan  geen  lid  zijn  van  het  bestuur ,  doch  wel  van 
de  vereeniging. 

Hy  is  gebonden  aan  eene  instructie  ;  zijne  bezoldiging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ten  allen  tijde 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  geschorst 
of  afgezet. 

Art.  20.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  gaat  uit 
van  het  bestuur.  De  leden  moeten  minstens  3  dagen  te  voren 
worden  opgeroepen.  De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  in 
de  oproeping  worden  vermeld.  Over  onderwerpen  in  de  op¬ 
roeping  niet  vermeld,  kan  door  de  vergadering  geene  eind¬ 
beslissing  worden  genomen ,  tenzij  het  onderwerpen  betreft 
die  door  de  vergadering  urgent  worden  verklaard. 

In  spoedeischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  daarvan  worden  afgeweken. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  vergaderingen  te  beleggen 
wanneer  het  zulks  noodig  acht  en  binnen  8  dagen  daartoe 
verplicht ,  wanneer  dit  door  minstens  10  der  leden  sehriftelyk, 
met  opgaaf  der  onderwerpen  ,  wordt  verzocht. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne 
stem;  die  stem  is  persoonlijk  en  kan  derhalve  niet  het  voorwerp 
van  overdracht  of  lastgeving  zijn. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot ;  over  zaken 
wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in  hoogste 
ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  gevallen,  waarbij 
de  statuten  aanvulling  by  reglement  of  instructie  voorschrijven  ; 
het  bepaalt  en  omschrijft  verder  de  rechten  en  verplichtingen 
van  leden  en  bestuur  onderliug,  regelt  de  bijzonderheden  van 
beheer  en  van  de  werkzaamheden  van  beambten  en  verder 
dienstpersoneel  en  geeft  voorschriften  omtrent  de  huishoudelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  26.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  zullen  de  periodieke 
verkiezingen  van  bestuursleden  plaats  hebben. 

Voorts  wordt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  in  welke  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
over  het  afgei oopen  jaar  en  rekening  en  verantwoording  doet. 
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De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoordidg  door  de 
leden  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  27.  Voor  zoover  de  gelden  der  vereeniging  niet  toe¬ 
reikend  zijn  tot  dekking  van  de  kosten  van  bestuur  of  bevor¬ 
dering  van  het  doel  en  den  bloei  der  vereeniging ,  kan  de 
contributie  tijdelijk  door  de  algemeene  vergadering  worden 
verhoogd. 

Art.  28.  De  vereeuiging  wordt  ontbonden  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering  ,  waarin  minstens  3/4  van  bet  aantal 
leden  der  vereeniging  aanwezig  is ,  met  2/3  der  uitgebrachte 

stemmen. 

Art.  29.  De  vereffening  geschiedt  overeenkomstig  de  wettelijke 
voorschriften. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  datum  der 
openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant.  Het  dienst¬ 
of  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  31.  In  deze  statuten  kan  geene  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  waarin 
minstens  1/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
worden  beslist  door  het  bestuur ,  behoudens  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering ,  die  alsdan  uitspraak  doet  in 
hoogste  ressort. 

Ieder  lid  verbindt  zich  zedelijk  geen  quaestie  in  dezen  door 
den  burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  33.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten ,  op  straffe  van  nietigheid  in  de  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven ,  doet  de  ver¬ 
eeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  34.  Voor  de  eerste  maal  worden  5  bestuursleden  ge¬ 
kozen  en  wel  Cornelis  Alberti ,  Jan  Timmerman  Pieterszoon  , 
Jacob  Beugel,  Jan  Wiggerink  en  Koop  Posthoorn,  allen  voor- 
noemd. 

Waarvan  akte  ,  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Hooghalen  ,  gemeente  Beilen ,  ten  huize  van 
Geert  Kuiper,  voornoemd  ,  op  heden,  9  Februari  1905,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jan  Bosman,  landbouwer,  en  Gerhard  Beckeringh 
van  Loenen  ,  candidaat-notaris ,  beiden  wonende  te  Beileu,  als 
getuigen  ,  evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 
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Onmicldellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  deze  akte  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  W.  Smit ,  H.  Boer,  R.  Mulder,  H.  Timmerman, 
D.  Talens ,  A.  Oosterhof,  G.  Kuiper,  W.  de  Vries,  Jc.  Beugel, 
H.  Beugel ,  C.  Alberti ,  J.  Timmerman  Pz.,  H.  Eleveld  Wzn., 
J.  Timmerman  Pzn.,  A.  Oljans,  P.  Timmerman  Jz.,  Js.  Eleveld  Pz., 
W.  Dolfing,  B.  Talons,  F.  Niemeijer,  H.  Wold,  J.  Kuiper  Hzn., 
K  Timmerman,  H.  Kuiper,  Js.  Boer,  H.  Schuring,  Job.  Hidding, 
J.  Smelt,  R.  Boer,  I.  van  Sou,  H.  Strijk,  H.  Scholtmeijer , 
H.  Vrijs  Jacz.,  K.  Posthoorn,  H.  Vrijs  Jz.,  J.  Koerts,  J.  Veld¬ 
kamp  ,  J.  Stadman  ,  J.  Arends ,  K.  Hofsteenge  ,  J.  Wiggerink  ; 
J.  Bosman,  G.  Beckeringb  van  Loenen  ,  B.  Schutter,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  11  Februari  1905,  deel  80,  folio  14 
recto  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905,  n°.  54. 


Coöperatieve  stoom-boterfabriek  ,, Nooit  gedacht’’,  te 
Eelde,  gemeente  Eelde. 

Op  lieden,  15  Februari  1905,  compareerden  voor  mij,  mr. 
Robertus  Driessen  ter  Meuten,  notaris  ter  standplaats  Zuid- 
laren,  arrondissement  Assen,  provincie  Drenthe,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen,  aan  mij  notaris  bekende 
en  mede getee kende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Harnr  Klaas  Faber,  landbouwer,  wonende  te  Paters¬ 
wolde; 

2.  Jan  Swartwolt,  landbouwer,  wonende  onder  Eelde; 

o.  Kornelis  Dussel  Lammertszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Eelde; 

4.  Roelof  Mulder,  landbouwer,  wonende  te  Paterswolde,  en 

5.  Albert  Brink  Roelofszoon,  landbouwer,  wonende  onder 
Eelde; 

a.  voor  zich,  en 

b.  als  gemachtigden  van: 

1.  Jan  Jans  Koops,  landbouwer  te  Eelde;  2.  Geert  Kamps, 
landbouwer  aldaar;  3.  Jan  Hartlief  Dussel,  landbouwer  al¬ 
daar;  4.  Geert  Dussel,  landbouwer  aldaar;  5.  Marchien  Dus¬ 
sel,  landbouwster  aldaar;  G.  Anna  Dussel,  landbouwster  al¬ 
daar;  T.  Jan  Jacobs  Westerhof,  landbouwer  aldaar;  8.  Willem 
Schoonveld,  landbouwer  aldaar;  9.  Johannes  Hartlief,  land¬ 
bouwer  aldaar;  10.  Berend  van  Bergen,  landbouwer  aldaar; 
11. Geert  Ebels,  landbouwer  aldaar;  12.  Hendrik  Geert  Nij- 
dam,  landbouwer  te  Paterswolde;  13  Jan  Berends,  landbou¬ 
wer  te  Eelde;  14.  Arend  Ates  Nüdam,  landbouwer  te  Paters- 
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wol  de;  15.  Abel  Zwaving,  timmerman  te  Eelde;  16.  Hendri- 
kus  Bennink,  landbouwer  te  Paterswolde;  17.Bareld  Bakker, 
landbouwer  te  Eelde;  18.  Gerrit  Kornelis  Dussel,  landbouwer 
aldaar;  19.  Jan  Rutgers,  landbouwer  te  Paterswolde;  20.  Har- 
niannus  Snijders,  landbouwer  te  Eelde;  21.  Jacob  Hesselink 
Abraliamszoon,  landgebruiker  te  Paterswolde;  22.  Willem 
Willem»  Rutgers,  landbouwer  aldaar;  26.  Willem  Willems- 
Hartlief,  landbouwer  te  Eelde;  24.  Stientje  Deelman,  land¬ 
bouwster  aldaar;  25.  Hilbrant  Pieters  Hilbrants,  landbouwer 
aldaar;  26.  Jan  Oltkamp  Groenwold,  landbouwer  aldaar;  27. 
Joeke  Ansingh,  landbouwer  aldaar;  28.  ITge  Ilges,  landbou¬ 
wer  aldaar;  29.  Willem  Uges,  landbouwer  aldaar;  30.  Grie- 
tinus  Hartlief,  landbouwer  aldaar;  81.  Gerardus  Albertus. 
Bekkering,  landbouwer  aldaar;  32.  Berendina  Hilbrants,  land¬ 
bouwster  aldaar;  33.  Eroukien  Hilbrants,  landbouwster 
aldaar;  34.  Roelof  Elders,  bakker  aldaar;  35,  Cornelis 
Hartlief,  landbouwer  aldaar;  36.  Jans  Jansen,  landbouwer 
onder  Eelde;  37.  Pieter  Bronsema,  landbouwer  te  Eelde;. 
38.  Abel  Hij  dam,  landbouwer  aldaar;  39.  Albert  Luinge,  smid 
te  Paterswolde,  als  boekliouder-diaken  der  Hervormde  Ge¬ 
meente  te  Eelde,  en  voor  die  diaconie  optredende;  40.  Re  int 
Hij  dam,  landbouwer  te  Paterswolde;  41.  Albert  de  Boer,  land¬ 
bouwer  te  Eelde;  42.Aukje  Sluiter,  landbouwster  aldaar;  43. 
Gerrit  de  Boer,  landbouwer  aldaar;  44.  Joliannes  Bekkering, 
landbouwer  te  Eelderwolde;  45.  Harte  Hilbrants  Hartlief, 
timmerman  te  Paterswolde;  46.  Roelof  Brink,  landbouwer  te 
Peizerhorst;  47.  Lammert  Brink,  landbouwer  aldaar;  48.  Aal- 
tjeBos,  weduwe  van  Derk  van  Bergen,  landbouwster  te  Eel¬ 
derwolde;  49.  Klaas  Bakker,  landbouwer  aldaar;  50.  Roelof 
Hendrik  Arends,  winkelier  te  Eelde;  51.  Lammert  van  Esr 
landbouwer  onder  Eelde;  52.  Willem  Geerts  Hartlief,  land¬ 
bouwer  te  Eelde;  53.  Hendrik  Brookman,  landbouwer  aldaar; 
54.  Jan  Roelof  Hartlief,  landbouwer  aldaar;  55.  Geessien 
Hartlief,  landbouwster  aldaar;  56.  Jantje  Lamberts,  land¬ 
bouwster  aldaar;  57.  Andries  Steunebrink,  landbouwer  al¬ 
daar;  58.  Adolf  Arends,  landbouwer  aldaar;  59.  Roelof  Gort- 
maker,  landbouwer  aldaar;  60.  Aaltje  Smit,  landbouwster  al¬ 
daar;  61.  Hendrik  Dussel,  landbouwer  aldaar;  62.  Jan  Horst, 
arbeider  aldaar;  63.  Abel  Wit,  landbouwer  te  Paterswolde; 
64. Kornelis  van  Es,  landbouwer  onder  Paterswolde;  65.  Lam- 
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mert  Buis,  landbouwer  onder  Eelde;  06.  Koelof  Luinge,  smid 
te  Eelde;  67.  Hilbrant  Hilbrants,  landbouwer  te  Eelderwolde; 
68.  Albertus  Steunebrink,  landbouwer  te  Eelde;  69.  Lukas 
Roelfsema,  landbouwer  onder  Eelde;  70.  Petrus  Rembertus 
Westerhoff,  landgebruiker  te  Paterswolde;  71.  Ate  Arends 
N  ij  dam,  landbouwer  te  Eelde;  72.  Robert  van  der  Laan,  land¬ 
bouwer  te  Paterswolde;  73.  Albert  Odding,  landbouwer  aldaar; 
74.  Roelof  Kornelis  Hartlief,  stelmaker  aldaar;  75.  Tan 
Draaijer,  arbeider  te  Eelde;  76.  Hilbrant  Arends  Hartlief, 
landbouwer  aldaar;  77.  Roelof  Lutgers,  landbouwer  onder 
Eelde;  78.  Hendrik  Luinge,  landbouwer  te  Eelderwolde;  79. 
Pieter  .Willems  Rutgers,  landbouwer  te  Paterswolde;  80. 
Reint  Jans  Arends,  arbeider  onder  Eelde;  81.  Geert  ten  Kamp, 
arbeider  aldaar;  82.  Tan  Martinus  van  Bergen,  arbeider  te 
Paterswolde;  83.  Tan  Bos,  arbeider  onder  Eelde;  84.  Tan 
Beerda,  landbouwer  te  Paterswolde;  85.  Kornelis  van  Bergen, 
landbouwer  aldaar;  86.  Takob  Ebbinge,  barbier  te  Eelde;  87. 
Tohannes  Andries  van  Bergen,  landbouwer  te  Paterswolde; 
88.  Harm  Kuipers,  landbouwer  te  Eelde;  89.  Wiendelt  Dus- 
sel,  landbouwer  aldaar;  90.  Egbert  Hussel,  landbouwer  onder 
Eelde;  91.  Albert  Luinge,  smid  te  Paterswolde;  92.  Geert 
Yeendijk,  landbouwer  te  Eelde;  93.  Hendrikus  Bakker,  land¬ 
bouwer  te  Eelderwolde;  94.  Gerrit  Hulzebos,  seliilder  te 
Eelde;  95.  Karei  Westerling,  landbouwer  aldaar;  96.  Tan 
Eite  Ottens,  arbeider  aldaar;  97.  Tan  Lemmen,  arbeider 
onder  Eelde;  98.  Lammert  Lemmen,  arbeider  te  Eelde;  99. 
Reinder  Luinge,  landbouwer  te  Eelderwolde;  100.  Aarnold 
van  der  Tuuk,  landbouwer  aldaar;  101.  Kornelis  Steringa, 
smid  te  Eelde;  102.  Geert  Meijer,  arbeider  aldaar;  103.  Tacob 
Talens,  arbeider  aldaar;  104.  Johannes  Tacobs  Dekker,  dekker 
aldaar;  105.  Albert  van  der  Laan,  landbouwer  te  Paterswolde; 
106.  Tans  Douwes,  landbouwer  te  Peizerhorst;  107.  Gerrit 
Douwes,  landbouwer  aldaar;  108.  Harm  Wilkens  T anszoon, 
landbouwer  aldaar;  109.  Harm  Wilkens  Hendrikszoon,  land¬ 
bouwer  aldaar;  110.  Lambertus  van  Veen,  landbouwer  onder 
Eelde;  111.  Lammert  Boerma,  arbeider  te  Eelde;  112.  Thijs 
Hoiting,  arbeider  te  Eelde;  113.  Andries  van  Bergen,  land¬ 
bouwer  te  Paterswolde;  114.  Kasper  Tan  Stoffers,  arbeider  te 
Paterswolde;  115.  Hendrik  Draaijer,  arbeider  te  Eelde;  116. 
Tacob  Koekoek,  landbouwer  aldaar;  117.  Markus  Nessing, 
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landbouwer  te  Paterswolde,  en  118.  Wiendelt  ter  Borg,  land¬ 
bouwer  te  Eelderwolde,  krachtens  onderhandsche  akte  van 
volmacht,  welke  nog  niet  is  geregistreerd,  doch  tot  dat  einde 
met  deze  akte  ter  registratie  zal  worden  aangeboden,  nadat 
dezelve  vooraf  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van 
mij  notaris  en  getuigen,  is  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke 
daarvan  die  echte rkenning  door  de  lasthebbers,  de  getuigen  en 
mij  notaris  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  zal  worden  vast- 
ge  hecht. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  genoemde  qualiteit, 
verklaarden  dat  zij  en  hunne  lastgevers  zijn  overeengekomen 
om  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  de  vol¬ 
gende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
stoom-boter fabriek  „Xooit  gedacht”,  en  is  gevestigd  te  Eelde, 
gemeente  Eelde. 

Art.  2.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1  a.  in  het  aankoopen  van  grond  en  het  daarop  bouwen 
en  inrichten  van  eene  stoomboterfabriek,  of 

1  b.  het  aankoopen  van  grond  met  de  daarop  staande  hand- 
krachtboterfabriek ; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop 
daarvan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
zal  besluiten. 

De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  ook  tot  derden 
uit,  zoodat  aankoop  van  melk  van  koeien  van  niet-leden  toe¬ 
gelaten  is. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  in  te  gaan  1  Maart  1905,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig  art.  37. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Mei  en  eindigt 
30  April  van  elk  jaar;  het  eerste  vereenigingsjaar  zal  geacht 
worden  te  eindigen  30  April  1906. 

Art.  5.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  wijze  van  betaling  en  liet  aanvoeren  der  door 
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de  leden  ter  verwerking  aangeboden  melk  en  de  verkoop  der 
boter  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden 
veehouders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten 
van  overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Eelde,  of  in  de  nabij¬ 
heid  daarvan,  woonachtig  zijn. 

Art.  8.  Hij,  of  zij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  opge¬ 
nomen,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  de 
al  of  niet  aanneming  beslist,  en  de  voorwaarden  waaraan  de 
persoon  bij  aanneming  moet  voldoen  vastgesteld. 

Art.  9.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  onderteekenen. 

De  toetreding  kan  ook  geschieden  door  eene  notarieele  akte, 
die  in  afschrift  aan  dat  register  wordt  gehecht. 

Art,  10.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  levering  van  de  melk 
van  al  zijne  koeien,  niet  uitzondering*  van  hetgeen  hij  voor 
huishoudelijk  gebruik  noodig  heeft,  voor  hem  zelf  en  voor  een 
ingezeten  burger. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijk  toe¬ 
stemming  te  verleenen  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is. 

Art.  11.  De  levering  in  het  afgeloopen  boekjaar  van  min¬ 
der  dan  15  000  kilogram  door  een  lid  geeft  hem  recht  op  1 
stem  in  de  algemeene  vergadering  van  liet  loopende  boekjaar, 
en  van  15  000  kilogram  of  meer  2  stemmen. 

Voor  het  eerste  dienstjaar  wordt  ieder  liet  stemrecht  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
toebedeeld. 

Geen  lid  kan  meer  dan  2  stemmen  uitbrengen,  en  niemand 
kan  zich  op  de  algemeene  vergadering  laten  vertegenwoordi¬ 
gen  dan  met  toestemming  van  het  bestuur. 
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Art.  12.  Uittreding  uit  liet  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1.  door  opzegging. 

Deze  opzegging  moet,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  loopende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  het  adres  van 
den  secretaris  geschieden,  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag 
van  dat  dienstjaar.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  of  door 
deze  opzegging  schade  voor  de  vereeniging  ontstaat,  en  stelt 
het  bedrag  dat  liet  lid  dat  uittreedt  tot  dekking  van  die  schade 
in  de  kas  der  vereeniging  moet  storten  vast. 

Als  een  veehouder  of  veehoudster  vertrekt  naar  eene  andere 
boerderij,  en  deze  boerderij  is  zoodanig  gelegen  dat  de  afstand 
tot  de  fabriek  van  eene  soortgelijke  vereeniging  als  de  bij  deze 
statuten  bedoelde,  kleiner  is  dan  tot  de  fabriek  dezer  ver¬ 
eeniging,  dan  wordt  als  vaststaand  aangenomen  dat  hij  of 
zij  geen  schadevergoeding  zal  hebben  te  betalen,  ook  al  wordt 
door  de  vereeniging  schade  geleden. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene  daartoe 
strekkende  verklaring,  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast  den 
naam  van  liet  uittredende  lid,  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en,  behalve  door  het  uittredend  lid,  door  het 
b es t uii ï-  ge teeke n d ; 

2.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten,  of  benadee- 
ling  der  vereeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  n°.  3  van  dit  artikel  bepaalde. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  verkeert  wordt  even¬ 
eens  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet,  welke  ontzetting  geacht 
wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  verklaring  in  staat 
van  faillissement. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  zijne  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  door  de  algemeene  vergadering  op¬ 
gelegde  schadevergoeding ; 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEV. 


1543 


3.  door  den  dood. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging'  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Van  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief,  mededeeling  gedaan  aan  liet  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan, 
bij  brief  aan  de  overige  leden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  besloten  over  al 
of  niet  ontzetting  en  de  te  betalen  schadevergoeding. 

Art.  14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  be¬ 
zittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verplichtingen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het 
jaar  daar  aanvoorafgaande  zijn  uit  getreden  of  ontzet,  verplicht 
tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook 
gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bij  den  omslag  voor  het  te  dekken  tekort  zal  voor  ieder  lid 
als  maatstaf  worden  genomen  het  bedrag  dat  aan  hem  voor 
geleverde  melk  sinds  de  oprichting  der  vereeniging  uitbe¬ 
taald  is. 


Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden,  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën 
worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  2  leden 
van  het  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven  in 
bedragen  van  f  25,  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitloting,  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van 
4  percent  in  het  jaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds.  Dit  reser¬ 
vefonds  wordt  gevormd  door  jaarlijks  minstens  1/100  gedeelte 
van  het  stichtingskapitaal  als  vaste  post  van  uitgaaf  in  reke- 
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ning  te  brengen  totdat  liet  25  percent  van  het  kapitaal 
groot  is. 

Het  reservefonds  strekt:  ten  eerste,  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen  der  vereeniging;  ten  tweede,  tot  het  aankoopen 
van  nieuwe  werktuigen,  als  de  aankoopsom  meer  dan  f  10ÜÖ 
bedraagt;  ten  derde  tot  het  betalen  van  reparatiën  aan  liet 
gebouw,  als  de  hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,, 
en  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds- 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  18.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
liet  stichtingskapitaal  worden  af  gelost.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  kan  echter  aan  het  einde  van  ieder  der  eerste  3  vereeni- 
gingsjaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet  zal  plaats  hebben. 

Onder  het  in  het  vorige  en  in  dit  artikel  genoemde  stich¬ 
tingskapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  het  stichten  of  koopen  der  gebouwen 
en  het  aanschaffen  van  machines,  gereedschappen  en  meu¬ 
bilair. 


Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur,  volgens  een 
op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  tusschentij  cis  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
diegene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  kiest  uit  zün  midden  een  voorzitter,, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 
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Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  leden 
dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  het 
bestuur  gesteld. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  vaste  bezoldiging  of  een  presentiegeld  worden 
toegekend. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  beheer  wordt,  onder  toezicht  van 
het  bestuur,  opgedragen  aan  een  directeur. 

Art.  23.  He  directeur  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  uit  3  personen 
bestaande. 

Het  bestuur  stelt  eene  instructie  voor  den  directeur  vast 
en  onderwerpt  die,  zoo  spoedig  mogelijk,  aan  de  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden 
of  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  directeur  worden 
opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging. 

Het  bestuur  beslist,  na  raadpleging  van  den  directeur,  over 
aanstelling  en  ontslag  van  werklieden. 

Art.  25.  He  directeur  geniet  eene  vaste  bezoldiging,  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen. 

He  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel  van 
het  bestuur  advies  uit. 

Art.  26.  Be  directeur  kan  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst,  dat  in  dit  geval  zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  binnen 
eene  maand,  eene  algemeene  vergadering  belegt,  waarin  aan 
den  geschorste  gelegenheid  wordt  geboden  zich  te  Verantwoor¬ 
den,  en  waarin  over  handhaving  der  schorsing  of  ontslag 
wordt  beslist. 

Art.  27.  Yoor  het  koopen  van  of  aanvaarden  van  zakelijke 
rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vervreem¬ 
den  van  of  afstaan  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goo¬ 
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deren,  heeft  liet  bestuur  de  machtiging  noodig  van  de  alge- 
mee  ne  v  e  r  ga  d  e r  i  n  g . 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

het  uitgeven  van  obligatiën; 

liet  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden,  met  uitzondering 
van  de  o  b  1  i  gat  ie  scli  u  ld ,  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en 
door  de  leden  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

De  aftredende  is  niet  direct  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerst  volgen  de  v  e  r  g  ad  e  r  i  n  g . 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Dij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke 
verhindering  van  een  1  unner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  30.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  min¬ 
ste  eenmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  den 
raad  van  commissarissen  gesteld. 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door 
de  algemeene  vergadering  een  presentiegeld  worden  toe¬ 
gekend. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  leden  van 
het  bestuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of  de 
raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering, 
op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden,  worden 
ontslagen. 
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De  vergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
liet  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  en 
den  directeur. 


A 1  gemeene  ve  r  ga  der  i  n  gen . 

Art.  34.  -Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  in  de  maanden  Juni  of  Juli. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en,  over¬ 
eenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen, 
rekening  en  verantwoording  af  gelegd; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  35.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  van  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  eene  maand  geen  ge¬ 
volg’  gegeven  wordt  kunnen  de  in  het  eerste  lid  van  dit 
artikel  aangewezen  personen  of  leden,  door  wie  het  gedaan  is, 
zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  36.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  37.  Besluiten  tot  ontslag  van  den  directeur,  of  één 
of  meer  leden  van  het  bestuur,  of  één  of  meer  leden  van  den 
raad  van  commissarissen,  tot  verandering  van  bepalingen 
dezer  statuten,  of  tot  tusschentijdsehe  ontbinding,  anders  dan 
ingevolge  de  wet,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling 
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ook  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen,  en  waarin  minsten» 
2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene- 
tweede  algemeene  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waar¬ 
toe  bet  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl 
uit  bet  oproepingsbiljet  moet  blijken  dat  bet  eene  tweede 
oproeping  is. 

In  deze  tweede  vergadering  kunnen  de  aanwezige  leden  be¬ 
sluiten. 

In  beide  vergaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  bet 
besluit  over  een  der  in  dat  artikel  bedoelde  punten  met  eene 
meerderbeid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 

Balans  en  exploitatie-rekening. 

Art.  38.  Op  30  April  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  en  daaruit,  binnen  eene  maand,  eene 
balans  en  eene  exploitatie-rekening  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt. 

Art.  39.  Deze  balans  en  exploitatie-rekening  worden,  met 
de  daartoe  behoorende  bescheiden,  vóór  den  in  art.  38  ge¬ 
stelden  termijn,  in  banden  gesteld  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

De  raad  van  commissarissen  vergelijkt  de  aangeboden  ba¬ 
lans  en  exploitatie-rekening  met  de  boeken  der  vereeniging, 
stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde 
stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst,  aan  bet  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  bij 
dit  noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op¬ 
dracht  te  verstrekken. 

Art.  40.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastgestelde 
balans  en  exploitatie-rekening  zijn  voor  de  leden,  ten  kantore 
der  vereeniging,  ter  inzage. 

Art.  41.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven : 

van  de  gebouwen  (voor  zoover  niet  bij  eene  hypothecaire' 
geldleening  door  aflossing  daarin  is  voorzien)  2  percent; 

van  de  machines  10  percent, 

en  van  de  gereedschappen  15  percent, 
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totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  terugge bracht  tot  Let 
bedrag  welke  zij,  naar  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen 
opbrengen. 

Ook  hier  geldt  het  bepaalde  bij  art.  18,  eerste  alinea. 

Hu  isho  u  del  ij  k  re  gle  ment . 

Art.  42.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze 

4-  O 

statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Liquidatie. 

Art.  43.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  — -  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarisen. 


Greschillen. 

Art.  44.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
nis  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed© 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Assen,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in 
de  plaats  getreden. 

Overgangsbepaling. 

Art.  45.  Van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen  die  voor  den  eersten  keer  gekozen  worden, 
treedt  de  eerste  af  in  de  bii  art.  34  van  deze  statuten  voor- 

b 

geschreven  vergadering  in  het  jaar  1906,  en  dan  vervolgens 
ieder  jaar  één,  terwijl  de  in  die  vergadering  nieuw  gekozene 
op  denzelfden  dag  zitting  neemt. 

Alle  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Verleden  te  Eelde,  ten  huize  van  Willem  Schoonveld,  al¬ 
daar,  ten  tijde  als  boven  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Gerrit  van  Kernebeek,  gemeente-veldwachter,  en  Lammert 
Wiggers,  arbeider,  beiden  wonende  te  Eelde,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  on- 
derteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend:)  H.  K.  Eaber,  J.  Swartwolt,  K.  Dussel  Lzn., 
K.  Mulder,  A.  Brink  Rzn.;  G.  v.  Kernebeek,  L.  Wiggers, 
It.  Driessen  ter  Meuten,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  18  Februari  1905,  deel  145,  folio  &■ 
verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  roomboterfabriek  „ Aarle-Rixtel'’,  te  Aarle- 
Rixtel. 

Voor  Johannes  Martinus  DijkhofiP,  notaris  ter  standplaats 
Helmond,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  ver¬ 
schenen  :  I.  Martinus  Saris;  II.  Willem  Verschuuren  ,  en  III. 
Petr  us  Antonius  van  Hoek ,  allen  landbouwers ,  wonende  te' 
Aarle-Rixtel ,  te  zaraen  uitmakende  het  bestuur  der  te  Aarle- 
Rixtel  gevestigde  Coöperatieve  roomboterfabriek  „Aarle-Rixtel”, 
ten  deze  handelende  : 

a.  als  leden  van  gezegde  Coöperatieve  roomboterfabriek , 
voor  zich  ,  en 

b.  als  lasthebbers  van  de  overige  leden  dier  coöperatieve 
vereeniging,  met  namen: 

1.  Wilhelmus  Migchels  ,  2.  Adrianus  Raymakers ,  3.  Petrus 
Beniers ,  4.  Martinus  van  den  Heuvel ,  5.  Laurens  van  den 
Heuvel,  G.  Johannes  Swinkels,  7.  Wilhelmus  van  Dijk,  8.  Cor- 
nelis  Verschuuren  ,  9.  Franciscus  van  de  Kerkhof ,  10.  Theodorus 
van  Vijfeyken  ,  11.  Martinus  Nooijen  ,  12.  Johannes  Verhoeven 
Johanneszoon  ,  13.  Hendrikus  Verbakel,  14.  Martinus  Mertens , 
15.  Godefridus  Verbakel,  16.  Hendrikus  Gijsbertus  Martens , 
17.  Cornelis  Verhoeven,  18.  Petronella  Verschuuren,  weduwe 
van  Arnoldus  van  de  Ven ,  19.  Hendrikus  van  Schaik ,  20. 
Johannes  Raymakers  en  21.  Antonie  Maas,  allen  landbouwers, 
wonende  te  Aarle-Rixtel ,  krachtens  onderhandsche  akte  van 
lastgeving ,  geteekend  te  Aarle-Rixtel  in  de  maand  Februari 
1905,  welke  akte,  na  vooraf  door  de  lasthebbers  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en 
ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  geteekend  te  zijn  ,  aan  deze 
minute  is  vastgehecht ; 

die  verklaarden  ,  dat  in  de  statuten  der  voormelde  Coöpera- 
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tieve  roomboterfabriek  „Aarle-Rixtel  ”  ,  vastgesteld  bij  de  akte 
van  oprichting  22  Februari  1901  verleden  voor  den  onderge- 
teekenden  notaris,  en  gewijzigd  bij  akte,  16  Mei  1903  verleden 
voor  den  ondergeteekenden  notaris ,  overeenkomstig  bet  bepaalde 
in  de  algemeene  vergadering  van  de  leden  dier  vereeniging  , 
gehouden  20  Januari  dezes  jaars,  worden  gebracht  de  navolgende 
veranderingen : 

Artikel  1.  De  duur  der  vereeniging  is  verlengd  met  3  jaren  , 
die  ingaan  op  22  Februari  1905. 

Artikel  2.  Art.  2  der  akte  van  wijziging,  verleden  voor  notaris 
Johannes  Marinus  Dijkhoff  te  Helmond  16  Mei  1903  ,  vervalt. 

De  laatste  3  alinea’s  van  art.  13  der  oorspronkelijke  statuten 
worden  vervangen  door  hetgeen  volgt : 

„Nieuwe  leden  worden  aangenomen  tegen  betaling  van  f  5 
inleggeld,  behalve  50  cent  inleggeld  voor  elke  melkgevende  koe, 
in  het  bezit  of  medebezit  van  het  aangenomen  nieuwe  lid. 

De  gewone  contributie  bedoeld  in  art.  10  moet  betaald  worden  , 
gerekend  van  af  22  Februari  1905.” 

De  comparanten  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Helmond,  op  heden  21  Februari 
1905,  in  tegenwoordigheid  van  Herman  Joseph  Paul  Hoffmann , 
caudidaat-notaris ,  wonende  te  Helmond ,  en  Theodorus  Nikkelen , 
kantoorbediende ,  wonende  te  Stiphout ,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  ,  de  ge¬ 
tuigen  en  de  notaris  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend  :)  M.  Saris ,  W.  Verschuuren.  P.  A.  van  Hoek; 
Paul  Hoffmann  ,  Th.  Nikkelen  ,  Dykhoff. 

Geregistreerd  te  Helmond  23  Februari  1905,  deel  119,  folio  196 
verso ,  vak  4. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  14  Maart  1905 ,  n°.  62. 


F.  1544. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Zuidbarge  en  naaste 
omgeving  ,  te  Zuidbarge  (gemeente  Emmen). 

Op  beden  te  Emmen,  18  Februari  1905,  zijn  voor  mij,  Hendrik 
Jan  Oosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  provincie  Drenthe, 
in  de  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemene  getuigen,  verschenen  : 

1.  Jacob  Huizing  H,-zoon  ,  landbouwer  ; 

2.  Klaas  Drent ,  hoofd  der  school ; 

3  Bertus  Knegteriug,  landbouwer; 

4.  Hendrik  Huizing  W.-zoon  ,  landbouwer ,  en 

5.  Jan  Haasken  ,  landbouwer  , 

allen  wonende  te  Zuidbarge ,  gemeente  Emmen ,  die  ver¬ 
klaarden  ,  dat  zij  zijn  overeengekomen  om  eene  coöperatieve 
vereeniging  op  te  richten  op  de  volgende  voorwaarden  en  be¬ 
palingen  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Zuidbarge  en  naaste  omgeving ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Zuidbarge,  gemeente  Emmen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 
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2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1.  - 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Dik  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  (5.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksehe  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 

schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
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Art.  16.  De  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zgne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  va a  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Aile  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
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de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Aid.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
Van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijkseke  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34  ,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
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niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zjjn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kuunen  van  hun 
•ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
«temmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een  zyner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  beuevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  eu  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
■te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  r 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  beeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  j are,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelrjk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het- 
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zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te' 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste 
bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  op¬ 
genomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge-* 
deponeerd ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  Jopgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vastelling  dier  over¬ 
waarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 
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A.  liet  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarden  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
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en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  op  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten» 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  » 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  ,  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd  dezes 
is  genoemd,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Huizing  A.-zoon, 
landbouwer,  wonende  te  Noordbarge ,  en  Hendrik  Wielens, 
notarisklerk  ,  wonende  te  Emmen  ,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte,  is  dezelve  door 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend  :)  J.  Huizing  Hz.,  K.  Drent,  B.  Knegtering , 
H.  Huizing  Wz,,  J.  Haasken  Wz.  ;  H.  Huizing  Az. ,  H.  Wie¬ 
lens  ,  H.  J.  Oosting. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Maart  1905,  n°.  60. 


N°.  1545. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  „  Scheveningen  ”,  te 
Scheveningen  ,  gemeente  ’sGravenhage. 

Heden  ,  17  Februari  1905  ,  compareerden  voor  mij  ,  Hendrik 
Jan  Pieter  Jacobus  Versteegh  Meulemans  ,  notaris  binnen  bet 
arrondissement  ’s  Gravenhage  ,  ter  standplaats  Scheveningen  , 
gemeente  ’s  Gravenhage ,  in  tegenwoordigheid  der  aan  mij 
bekende  en  hierna  te  noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Leendert  Welling; 

2.  Pieter  Bouma  ; 

3.  Simon  Leendert  Moree  ; 

4.  Pieter  Willem  Akkerman  ,  en 

5.  Lubbertus  Broekhuizen  , 

alleD  van  beroep  onderwijzer  en  wonende  te  Scheveningen  , 
gemeente  ’s  Gravenhage  ; 

te  zamen ,  volgens  hunne  verklaring ,  als  uitmakende  het 
bestuur  der  Coöperatieve  bouwvereeniging  „Scheveningen”,  ge¬ 
vestigd  te  Scheveningen  ,  gemeente  ’s  Gravenhage ,  welke  ver- 
eeniging  is  opgericht  bij  akte  ,  23  Januari  1902  voor  mij  notaris 
verleden ,  en  als  zoodanig  gemachtigd  door  en  handelende  ter 
uitvoering  van  het  besluit ,  genomen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  gemelde  vereeniging,  gehouden  24 
December  1904,  in  welke  vergadering  is  besloten  tot  na  te 
melden  wijzigingen  in  en  aanvulling  van  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging  ,  zooals  blijkt  uit  een  extract  uit  de  op  gemelde  ver¬ 
gadering  aangehouden  notulen ,  welk  extract ,  na  door  de 
comparanten  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  van  de 
na  te  melden  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan 
door  allen  geteekend  te  zijn  ,  aan  deze  minute  is  gehecht  en 
daarmede  gelijktijdig  ter  registratie  zal  worden  aangeboden. 

De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  desgevraagd, 
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dat  de  oproepingen  voor  gemelde  vergadering  behoorlijk  hebben 
plaats  gehad. 

üS  verklaarden  alsnu  in  hunne  gemelde  qualiteit ,  bij  deze 
akte  te  willen  aanbrengen  de  navolgende  wijzigingen  in  en 
aanvulling  van  de  statuten  der  Coöperatieve  bouwvereeniging 
„Scheveningen”,  gevestigd  te  Scheveningen  ,  gemeente  ’s  Gra- 
venhage. 

Art.  2  zal  voortaan  luiden : 

„Het  doel  harer  onderneming  is  in  de  gemeente  ’s  Graven- 
hage  gezonde  en  doelmatige  woonhuizen  te  bouwen  of  te  koopen, 
om  die  bij  voorkeur  aan  hare  leden  te  verhuren.” 

Art.  6  zal  voortaan  luiden  : 

„De  huur  en  verhuur  geschiedt  op  de  voor  waarden  door  het 
bestuur  vastgesteld  ,  behoudens  het  behaalde  in  art.  84. 

De  huur  wordt  door  de  leden-bewoners  bij  vooruitbetaling  per 
maand  voldaan.” 

Art.  8  zal  voortaan  luiden  : 

„Leden  der  vereeniging  zijn  ambtenaren  genoemd  in  art.  1  , 
alinea  2,  die  bevoegd  zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen, 
door  het  bestuur  der  vereeniging  als  lid  zijn  aangenomen  en 
als  zoodanig  zijn  toegelaten,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  17.  ” 

Art.  9  zal  voortaan  luiden  : 

„Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur.  Hij  is  gehouden  al  die 
aanwijzingen  te  geven  ,  waardoor  het  bestuur  in  staat  wordt 
gesteld  nauwkeurige  informatiën  omtrent  hem  in  te  winnen. 

Het  bestuur  doet  van  de  aanmelding  mededeeling  aan  de 
leden  om  deze  in  staat  te  stellen  inlichtingen  omtrent  den 
candidaat  te  geven. 

De  beslissing  omtrent  de  toelatiug  als  lid  der  vereeniging 
verblijft  aan  het  bestuur ,  dat  den  uitslag  zoo  spoedig  mogelijk 
aan  den  belanghebbende  mededeelt.” 

Art.  10  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk.” 

Art.  12  zal  voortaan  luiden: 

„Ieder  lid  is  gehouden  als  aandeel  in  de  vereeniging  de  som 
van  f  25  te  storten,  desverkiezende  te  voldoen  in  maandelijksche 
termijnen  van  minstens  f  1. 

Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende  maanden  deze 
gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  hij  van  bet  bestuur 
eene •  schriftelijke  waarschuwing,  met  bepaling  van  een  uitersten 
termijn. 

Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  verliest  het 
lid  van  rechtswege  en  zonder  verdere  waarschuwing  zijn  lid- 
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maatschap  en  vervallen  de  reeds  gestorte  gelden  ,  bedoeld  in 
alinea  1  ,  aan  het  reservefonds.” 

Art.  16  zal  voortaan  luiden  : 

„In  elk  jaar  kan  hoogstens  aan  1  lid  op  elk  vol  20-tal  ontslag 
worden  verleend. 

Is  het  aantal  leden  minder  dan  20 ,  dan  kan  slechts  1  lid 
per  jaar  worden  ontslagen. 

Bovendien  kan  elk  lid  uittreden  ,  dat  een  nieuw  lid  aanwijst, 
dat  zijne  verplichtingen  ten  opzichte  der  vereeniging  overneemt, 
mits  dat  lid  door  het  bestuur  wordt  aangenomen.” 

Art.  17  zal  voortaan  luiden  : 

Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  de  rechten  en 
verplichtingen  van  haar  overleden  echtgenoot  overnemen  ,  in¬ 
dien  het  verlangen  daartoe  binnen  eene  maand  na  het  overlijden 
schriftelijk  aan  het  bestuur  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Zulk  een  verzoek  mag  niet  worden  geweigerd  ,  als  voor  het 
nakomen  der  verplichtingen  volkomen  zekerheid  bestaat. 

Art.  18  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  bestuur  kan  een  lid  uit  het  lidmaatschap  ontzetten, ,  be¬ 
houdens  diens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering : 

1°.  als  zoodanig  lid  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  niet  nakomt  of  in  strijd  daarmede  handelt; 

2\  als  hij  of  een  zijner  huisgenooten  herhaaldelijk  aanleiding 
tot  gegronde  klachten  geeft; 

3°.  als  hij  in  staat  van  faillissement  verkeert. 

Een  lid  ,  dat  de  bevoegdheid  verliest  om  verbintenissen  aan 
te  gaan ,  wordt  uit  het  lidmaatshap  ontzet. 

Als  eenig  lid  volgens  hierboven  onder  1°.  en  2°.  genoemde 
oorzaken  uit  het  lidmaatschap  wordt  ontzet ,  verbeurt  hij  een 
bedrag  gelijk  aan  de  reeds  gestorte  gelden  ,  bedoeld  in  art.  12, 
al.  1,  en  bovendien  het  recht  op  de  te  zijnen  name  gecrediteerde 
bedragen ,  bedoeld  in  art.  24.” 

Art.  19  zal  voortaan  luiden : 

„Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  heeft  geene  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging,  het  reservefonds, 
reparatiefonds  en  bouwfonds. 

Aan  hem  of  zijne  erven  wordt  binnen  3  maanden  na  de  goed¬ 
keuring  van  de  rekening  en  verantwoording  het  tegoed  uitge¬ 
keerd  ,  waarvoor  hij  in  de  boeken  der  vereeniging  ,  na  aftrek 
van  eventueele  schulden  en  afschrijvingen  op  zijn  maatschappelijk 
kapitaal ,  is  gecrediteerd. 

Van  bedoeld  tegoed  is  uitgesloten  het  deel  van  de  aflossing 
der  geleende  gelden ,  waarvoor  de  leden  in  de  boeken  worden 
gecrediteerd  overeenkomstig  art.  24.” 


3 


1545 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEIN 


Art.  21  zal  voortaan  luiden  : 

„De  huur  wordt  in  het  algemeen  aangegaan  voor  eenjaaren 
vangt  aan  1  Mei.  In  bijzondere  gevallen  kan  voor  een  gedeelte 
van  een  jaar  worden  verhuurd. 

De  huurder  moet  het  gehuurde  perceel  zelf  bewonen  en  mag 
niet  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  de  door 
hem  van  de  vereeniging  gehuurde  woning  geheel  of  gedeeltelijk 
weder  verhuren. 

Uitzonderingen  zijn  ter  beoordeeling  van  liet  bestuur.” 

Art.  22  zal  voortaan  luiden : 

Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd  door  de  in  art. 
12  genoemde  aandeelen  der  leden. 

De  aandeelen  genieten  eene  jaarlijkscke  rente  van  3  pet.,  die 
berekend  wordt  van  af  den  eersten  van  de  op  de  volstorting 
volgende  maand.” 

Art.  24  zal  voortaan  luiden  : 

„Indien  de  omstandigheden  het  noodzakelijk  maken  ,  is  het 
bestuur  bevoegd  ,  in  overleg  met  commissarissen  van  toezicht , 
na  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering,  eene  leening 
te  sluiten  tot  een  bedrag  als  door  de  algemeene  vergadering 
is  bepaald. 

Om  de  5  jaar  bepaalt  de  jaarvergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur,  welk  procent  jaarlijks  op  de  huizen  zal  worden  af¬ 
geschreven  en  welk  gedeelte  der  aflossingen  ten  name  van  het 
reservefonds  en  de  leden  zal  worden  gecrediteerd.” 

Art.  25  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  kasgeld  dat  niet  binnen  eene  maand  noodig  is  tot  het 
doen  van  betalingen  ,  moet  door  het  bestuur  in  overleg  met 
commissarissen  op  solide  wijze  rentegevend  worden  belegd.” 

Art  26  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit: 

a.  het  daarvoor  in  art.  44  aangewezen  gedeelte  der  zuivere 
winst ; 

b.  de  gelden  bedoeld  in  art.  12,  alinea  3,  en  art.  18,  alinea  3 ; 

c.  de  ten  name  van  het  reservefonds  gecrediteerde  bedragen 
bedoeld  in  art.  24  ; 

cl.  de  op  a  ,  b  en  c.  gekweekte  rente. 

Het  fonds  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  tekorten  op 
de  exploitatierekening  en  van  verliezen. 

Het  wordt  in  overleg  met  commissarissen  afzonderlek  belegd. 

Heeft  het  reservefonds,  na  aftrek  van  de  gecrediteerde  waarde, 
een  bedrag  bereikt  van  10  pet.  der  oorspronkelijke  boekwaarde 
van  de  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen,  dan  wordt  uit 
de  inkomsten  onder  a.  tot  d.  een  bouwfonds  gesticht. 
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Wordt  de  vereeniging  ontbonden  ,  dan  wordt  met  reserve- 
en  bouwfonds  gehandeld  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art. 
53  ,  alinea  2.” 

Art.  2 Q'As  luidt  als  volgt: 

„Er  wordt  een  reperatiefoncls  gevormd.  Ten  laste  daarvan 
komen  alle  uitgaven,  die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zjjn.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  welk 
bedrag  voor  het  komende  jaar  in  dit  fonds  zal  worden  gestort.” 

Art.  27  zal  voortaan  luiden : 

„De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging  volgens  art.  19  der  wet  op  de  Coöperatieve 
vereenigingen.” 

Art.  28  zal  voortaan  luiden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  der  vereeniging,  die 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Hun  last  kan  ten  allen  tijde  worden  herroepen.  Het  bestuur 
verdeelt  de  functiën  onderling.” 

Art.  29  zal  voortaan  luiden: 

„Jaarlijks  treedt  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in 
art.  41  één  bestuurslid  af,  volgens  een  door  bet  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

Het  aftredende  lid  is  niet  terstond  herkiesbaar ,  uitgezonderd 
de  penningmeester-boekhouder. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Een  tusschentijds  verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  den  tijd, 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden  en  is  dan  herkies¬ 
baar”. 

Art.  31  zal  voortaan  luiden : 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden  met  inachtneming  van  hetgeen  daaromtrent 
in  de  statuten  is  bepaald. 

Het  bestuur  draagt  zorg : 

a.  dat  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen  brandschade 
verzekerd  en  goed  onderhouden  worden. 

b.  dat  alle  verplichtingen  en  verbintenissen  der  vereeniging 
worden  nagekomen.” 

Art.  32  zal  voortaan  luiden: 

„Eventueel  aan  te  stellen  beambten  der  vereeniging  worden 
benoemd  en  ontslagen  door  de  algemeene  vergadering,  die  tevens 
hunne  belooning  en  instructie  vaststelt. 

Zij  staan  onder  toezicht  van  het  bestuur  ,  dat  het  recht  heeft 
een  beambte  te  schorsen  tot  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering.” 
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Art.  33  zal  voortaan  luiden: 

„De  bestuursvergaderingen  worden  bijeengeroepen  ,  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  en  wanneer  twee  bestuursleden  , 
met  schriftelijke  opgave  van  redenen  ,  het  bijeenroepen  verzoeken. 

De  besluiten  van  het  bestuur  vereisclien  de  meerderheid  van 
het  voltallig  bestuur.” 

Art.  37  zal  voortaan  luiden  : 

„Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art.  llderCoö- 
peratiewet  bedoelde  register  gehouden. 

Bovendien  is  aldaar  aanwezig  een  klachtenboek  en  eene  lijst 
van  crediteuren  niet-leden.” 

Art.  38  zal  voortaan  luiden : 

„  De  algemeene  vergadering  kiest  minstens  drie  commissa¬ 
rissen,  waarvan  zoo  mogelijk  één  uit  of  namens  de  crediteuren 
niet-leden  en  2  uit  de  leden. 

Hun  last  kan  te  allen  tijde  worden  herroepen. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  41  , 
treedt  elk  jaar  één  commissaris  af,  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster.  Deze  is  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  39  zal  voortaan  luiden  : 

„  De  commissarissen  hebben  het  recht  de  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  voorstellen  voor  die  ver¬ 
gaderingen  in  te  dienen.  Zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

zijn  bevoegd  te  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  alle  boeken 
en  bescheiden  der  vereeniging,  alsmede  het  toonen  der  gelds¬ 
waardige  papieren  en  gelden  te  vorderen. 

Eens  per  3  maanden  zijn  zij  verplicht  dit  te  doen. 

Het  bestuur  is  hun  bij  alle  onderzoek  zooveel  mogelijk  be¬ 
hulpzaam  :  van  elk  onderzoek  wordt  door  hen  in  de  boeken 
aanteekening  gehouden. 

Bij  gebleken  onregelmatigheden  zijn  zij  verplicht  al  die  maat¬ 
regelen  te  nemen  ,  welke  zij  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  achten. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij  een  met  eenparige  stemmen 
genomen  besluit,  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  tot  eene 
binnen  14  dagen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben 
beslist  of  ontslag  moet  worden  verleend. 

Zij  zjjn  verplicht  te  zorgen,  dat  van  de  schorsing  van  één 
of  meer  bestuursleden  aanteekening  wordt  gehouden  in  het  bij 
art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register.” 

Art  41  zal  voortaan  luiden : 

In  de  algemeene  vergadering ,  jaarlijks  vóór  de  maand  April 
te  houden  ,  wordt  door  het  bestuur  over  het  afgeloopen  dienst- 
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jaar  het  jaarverslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden. 

Vóór  1  Februari  worden  door  het  bestuur  genoemde  stukken 
ten  tantore  der  vereeniging  aan  de  commissarissen  overgelegd, 
die  ze  vóór  15  Februari  van  hun  advies  voorzien. 

Tot  1  Maart  liggen  dan  bovengenoemde  stukken  ,  ook  het 
bedoelde  advies  ,  ter  inzage  van  de  leden  ,  die  daarvan  kennis¬ 
geving  ontvangen  binnen  eene  week  na  het  uitbrengen  van 
het  advies.” 

Art.  43  zal  voortaan  luiden  : 

„De  zuivere  winst  is  het  bedrag  dat  van  alle  ontvangsten  , 
na  aftrek  van  alle  lasten  ,  kosten,  aflossingen  en  afschrijvingen, 
overblijft.  Het  bedrag  der  aflossingen  en  afschrijvingen  wordt 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  door  de 
algemeene  vergadering  bepaald.” 

Art,  44  zal  voortaan  luiden  : 

„Van  de  zuivere  winst  wordt  achtereenvolgens  afgetrokken  : 

1°.  een  bedrag  van  minstens  10  pet.  ten  bate  van  het 

reservefonds ; 

2°,  een  bedrag  van  minstens  5  pet.  ten  bate  van  het 

reparatiefonds. 

De  overschietende  winst  wordt  verdeeld  onder  de  leden.” 

Art.  45  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  aandeel  in  de  winst  van  ieder  lid  dat  geheel  voldaan 
heeft  aan  de  storting ,  bedoeld  bij  art.  12  ,  en  eene  woning  in 
huur  heeft,  wordt  bepaald  in  evenredigheid  van  de  iü  het 
afgeloopen  jaar  betaalde  huur. 

Bovendien  zijn  alle  leden  voor  hun  aandeel  van  f  25,  genoemd 
in  art.  12  ,  in  de  winstverdeeling  begrepen. 

De  winstaandeelen  worden  binnen  3  maanden  na  de  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording  aan  de  belanghebbenden 
uitgekeerd  of  in  hunne  rekening  geboekt.” 

Art.  46  zal  voortaan  luiden: 

„Sluit  de  exploitatie-rekening  van  een  dienstjaar  met  een 
tekort ,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds.  Is  dit  niet 
toereikend  ,  dan  heeft  voor  het  overige  een  hoofdelijke  omslag 
plaats  over  de  leden  die  als  huurders  het  gebruik  van  eene 
woning  hebben. 

Deze  omslag  wordt  berekend  in  evenredigheid  van  de  door 
ieder  lid-bewoner  dat  jaar  betaalde  huur.” 

Art.  47  zal  voortaan  luiden  : 

„De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  gemeente 
’s  Gravenhage : 

a.  wanneer  het  bestuur  volgens  de  statuten  tot  de  uit¬ 
schrijving  verplicht  is  ; 
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b .  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

c.  wanneer  minstens  %  van  het  getal  leden  of  de  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  het  verzoek  daartoe  met  aanduiding 
der  te  behandelen  onderwerpen  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Wanneer  het  bestuur  een  onder  c  bedoelde  vergadering  niet 
binnen  14  dagen  na  het  verzoek  heeft  uitgesehreven  ,  zijn  de 
verzoekers  zelf  tot  uitschrijving  bevoegd.  Het  bestuur  is  verplicht 
hun  bij  de  uitschrijving  behulpzaam  te  zijn. 

De  crediteuren-niet-leden  hebben  ,  zoodra  zij  het  verlangen 
daartoe  bij  het  bestuur  schriftelyk  indienen ,  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen 
deel  te  nemen.” 

Art.  48  zal  voortaan  luiden  : 

„Voorstellen  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingediend  worden 
zoo  mogelijk  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  gebracht. 

De  schriftelijke  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
wordt,  met  aanduiding  van  de  punten  van  behandeling,  min¬ 
stens  3  dagen  van  te  voren  aan  de  leden,  aan  de  commissarissen 
en  zoo  noodig  aan  de  crediteuren-niet-leden  toegezonden. 

In  de  algemeene  vergaderingen  wordt  alleen  beslist  over  de 
punten  die  op  de  agenda  voorkomen ,  tenzij  2, 3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  ook  andere  punten  wenschen  te  behandelen. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  en  de  commissarissen  te  zamen  binnen  ééne  maand  na 
elke  vergadering  vastgesteld.” 

Art.  5 1  zal  voortaan  luiden  : 

„Voor  verkiezing  van  personen  geldt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  herstemmiog  tusschen  tweemaal  zooveel 
candidaten  als  er  vacatures  zijn.  Hiervan  worden  genomen  die 
candidaten  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Is  het  getal  der  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
krijgen  grooter  dan  het  getal  der  vacatures,  dan  zijn  zij  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.” 

Art.  52  zal  voortaan  luiden  : 

„Voorstellen  tot  het  verkrijgen  of  vervreemden  van  onroerende 
goederen  voor  of  van  de  vereeniging ,  tot  bet  met  hypotheek 
bezwaren  van  of  het  vestigen  van  andere  zakelijke  rechten  op 
hare  onroerende  goederen  ,  tot  het  sluiten  van  geldleeningen 
ten  laste  der  vereeniging  met  bepaling  der  rentebetaling,  tot  het 
bouwen  of  verbouwen  van  onroerende  goederen,  tot  het  geven  van 
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de  toestemming,  bepaald  in  art.  5,  tot  afschrijving  van  geleden 
verliezen  op  de  gestorte  aandeelen  der  leden  ,  genoemd  in  art. 
12  ,  tot  het  beschikken  over  gelden  ,  genoemd  in  art.  26  en 
art.  44  onder  1°.,  tot  gerecbtelijke  vervolging  van  bestuurders 
of  commissarissen  en  tot  wijziging  vau  de  statuten  vereiscken  , 
om  aangenomen  te  worden  ,  3/4  der  stemmen  van  de  ter  alge- 
meene  vergadering  aanwezige  leden. 

Waarvan  akte: 

Aldus  gedaan  en  verleden  te  Scheveningen  ,  op  datum  voor¬ 
schreven  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Johan  Willem 
Hendrik  Rees  ,  caudidaat-notaris,  en  Cornelis  Haven,  winkelier  , 
beiden  wonende  binnen  de  gemeente  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  verschenen  personen 
met  de  getuigen  en  mij  notaris  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  Welling,  P.  Bouma ,  S.  L.  Moree  ,  P.  W. 
Akkerman,  L.  Broekhuizen;  J.  .  W.  H.  Rees,  0.  Haven,  H. 
Versteegh  Meulemans. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  20  Februari  1905 ,  deel  285  , 
folio  108  verso  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Maart  1905,  n°.  60. 


F.  1546. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  „Sint  Joseph",  onder¬ 
af  deel  in  g  van  den  Kederlandschen  Room  s  ch  -  K  ath  o  - 
lieken  Volksbond,  afdeeling  Watergraafsmeer,  te 
Watergraafsmeer. 

Den  15den  Februari  1905  compareerden  voor  mij,  mr.  Wal- 
terus  Sinion  Jo'sephus  van  Waterschoot  van  der  Gracht, 
notaris,  te  Amsterdam  resideerende,  in  tegenwoordigheid  der 
nagenoetarde  getuigen,  de  heeren  : 

1.  Cornet  is  Miermans,  bankwerker,  wonende  te  Water¬ 
graafsmeer,  in  privé  en  in  hoedanigheid  van  lasthebber,  inge¬ 
volge  onderhandsche  akte  van  volmacht,  in  de  maand  Decem¬ 
ber  1904  ter  respectieve  woonplaatsen  geteekend,  welke,  na 
vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  van 
de  heeren : 

a.  Joh  an  nes  van  Deudekom,  winkelier; 

b.  Theodorus  Blom,  gasbewerker; 

c.  Jan  Heus,  gasbewerker; 

d.  Jan  Theodor  Robert,  bankwerker; 

e.  Karei  Gieling,  schilder  ; 

f.  Jacohus  Wiebes,  gasbewerker; 

g.  Reiinerus  van  de  Meer,  gasbewerker  ; 

h.  Douwe  de  Ree,  metselaar; 

i.  Martinus  Gerardus  Broekhuisen,  monteur ; 

j.  Antoon  Noordermeer,  koopman ; 

h,  Hendrik  van  der  Veen,  gasbewerker; 
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1.  Hendrik  Willem  van  den  Enden,  timmerman ; 

m.  Arie  Joliannes  van  den  Enden,  grondwerker; 

n.  11  ii dolf  Broekhuijzen,  wagenbestuurder; 

o.  Anten  Boetekees,  arbeider  ; 

p.  Joliannes  de  Neus,  gasbewerker; 

q.  Cornelis  J an  Pronk,  smid ; 

r.  Willem  Schoorl,  wagenbestuurder; 

s.  Hendrik  J  an  Boersen,  timmerman  ; 
allen  wonende  te  Watergraafsmeer; 

t.  Martinus  Willielmus  Joliannes  Driesse,  timmerman; 

u.  Joliannes  Cornelis  Soederhuyzen,  timmerman ; 

v.  Jan  Hendrik  Fijnenberg,  timmerman; 

w.  Willem  Maarschalk,  timmerman; 

x.  Theodorus  van  der  Walle,  gasbewerker ; 

y.  Carolus  Houweling,  timmerman ; 

2.  Hubertus  Hendrikus  Antonius  Boots,  slager; 
aa.  Adolf  Dirk  Smit,  timmerman  ; 

bh.  Henricus  Nap,  timmerman; 
cc.  Louis  Zalmstra,  timmerman ; 
dd.  J an  Bnnis,  gasbewerkèr ; 
ee.  Jan  Constant  Taplioorn,  timmerman; 
ff.  Hubertus  Jacobus  Harding,  gasbewmker ; 
c/g.  Wilhelmus  Wouterus  van  der  Heyden,  timmerman; 
hh.  Judocus  Franciscus  de  Maayer,  gasbewerker; 
ii.  Adrianus  Joliannes  Leonardus  Noordermeer,  gasbewer¬ 
ker; 

jj.  Ilubert  Willem  Gal  jé©,  timmerman  ; 
lek.  Theodor  Nienhuis,  timmerman, 
allen  wonende  te  Amsterdam; 

11.  Cornelis  van  de  Wardt,  gasbewerker ; 
mm.  Albertus  van  Zijl,  fabrieksarbeider; 
mi.  Theodorus  Ivijzer,  gasbewerker ; 
oo.  Grades  Mensinga,,  gasbewerker, 
allen  wonende  te  Dienien ; 

pp.  Antonius  Joliannes  Wilhelmus  Hubertus  Hollanders, 
bootwerker,  wonende  te  Watergraafsmeer  ; 

2.  Franco  is  Charles  Theodor  Itobert,  kantoorbediende, 
wonende  te  Watergraafsmeer; 

3.  Nioolaas  Martens,  timmerman,  wonende  te  Dienien; 

4.  Leonardus  Antonius  de  Leeuw,  metselaar,  wonende  te 
W  at  e  r  gr  aaf  s  m  e  e  r . 
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De  comparanten,  mij  notaris  bekend',  verklaarden  bij  deze 
akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  bouwvereeniging  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten  : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Coöpera¬ 
tieve  bouwvereeniging  ,,Sint  J oseph ",  onderafdeeling  van  den 
Xederlandsche  Roonisch-Kafholieken  Volksbond,  afdeeling 
Watergraafsmeer,  is  gevestigd  te  Watergraafsmeer  en  heeft 
ten  doel  aan  personen  uit  den  arbeidenden  of  daarmede  ge¬ 
lijkstaan  den  stand,  eigen  woonhuizen  te  verschaffen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd;  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  aan  vangende  met  den  dag  der  openbaarmaking  van  de 
statuten  in  de  N ederl andsche  Staatscourant. 

Art.  2.  Alleen  leden  van  den  Nederlandschen  Roomseh- 
Katholieken  Volksbond  en  tot  den  arbeidenden  of  daarmede 
gelijkstaanden  stand  beboerende  personen,  die  geen  eigen 
woonhuis  bezitten,  kunnen  tot  leden  der  vereeniging  worden 
aangenomen . 

De  persoon,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  liet  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  heit  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  acht,  het  lidmaatschap 
te  weigeren,  zonder  opgaaf  van  redenen. 

Het  is  daartoe  verplicht: 

indien  een  zoodanig  persoon  een  bekend  slecht  levensgedrag 
leidt,  bekend  staat  zich  schuldig  te  makeh  aan  misbruik  van 
sterken  drank  of'  is  handelaar  in  sterken  drank,  herbergier, 
tapper  of  iets  dergelijks. 

Mocht  een  lid  der  vereeniging  in  het  genoemde  geval  ge¬ 
raken,  dan  kan  daarvan  op  eene  algemeene  vergadering  door 
het  bestuur  aan  de  leden  mededeel  ing  gedaan  worden  en  zul¬ 
len  deze  besluiten  of  zoodanig  persoon  al  dan  niet  van  zijn 
lidmaatschap  wordt  vervallen  verklaard. 

In  het  eerste  geval  wordt  hem  van  het  besluit  der  vergade¬ 
ring  kennis  gegeven. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  daarvan  ; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond 
der  vereeniging  op  naam  van  het  betrokken  lid ; 

c.  door  het  gedurende  4  weken  in  verzuim  zijn  met  de  be- 
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taling  van  de  wekelijks  oho  bijdrage  of  de  wek  el  ij  k  s  eb  e  huis¬ 
huur,  zonder  goedvinden  van  bet  bestuur; 

d.  door  faillissement  van  het  betrokken  lid  ; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  men  bij 
de  vereeniging  te  goed  beeft,  en 

f .  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  liet  bijzonder  voor¬ 
zien. 

Art.  4.  Voor  zooverre  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be- 
paald,  wordt  bij  liet  ophouden  van  bet  lidmaatschap,  binnen 
4  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  bet  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting  van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden, 
teruggegeven  2/4  in  de  gevallen  sub  c,  d  en  f  van  art.  4  en  uit¬ 
gezonderd  in  bet  geval  van  opzegging'  wegens  verandering  van 
domicilie  door  een  bijdragend  lid,  de  helft  in  de  gevallen  sub 
a  en  e  van  art.  4. 

Deze  teruggave  geschiedt  in  de  gevallen  sub  a,  c,  è  en  f  van 
laatstgemeld  artikel  aan  bet  betrokken  lid  en  in  bet  geval  sub 
d  van  dat  artikel  aan  den  curator. 

Het  1/4  en  de  helft  der  gelden  bij  opbouding  van  bet  lid¬ 
maatschap  in  bedoelde  vijf  gevallen  ingebonden  wordende, 
komt  ten  voordeele  van  bet  in  art.  45  genoemde  fonds. 

Het  onverplicht  af  geloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  het  bedrag  dat  de 
rekenin g-courant,  na  afsluiting,  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  betaling  van  buis  en  grond  moetende  strekken. 

Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden,  in  dit  artikel  be¬ 
doeld,  zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  der  leden  die  nog 
geen  perceel  van  de  vereeniging  in  buur  hebben. 

Hij  bet  ophouden  van  bet  lidmaatschap,  behalve  in  de  ge¬ 
vallen  in  bet  tweede  en  derde  lid  van  art.  10  en  in  bet  tweede 
lid  van  art.  11  bedoeld,  krijgt  bet  bestuur  de  vrije  beschik¬ 
king  over  bet  betrokken  perceel. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  14,  11  en 
15  der  Coöperatiewet  is  bepaald. 

De  leden  zijn  persoonlijk  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  zooals  in  art.  19  dier 
wet  is  geregeld. 

Art.  0.  De  leden  storten  dadelijk  na  hunne  aanneming 
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f  0,25  in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een 
boekje  ter  aanteekening  hunner  bijdragen. 

Dit  boekje  bevat  tevens  de  statuten  der  vereeniging  of  een 
uittreksel  daarvan. 

Nieuwe  leden,  die  een  buis  van  een  lid  betrekken  betalen 
boven  de  biervoren genoemde  f  0,25,  bet  aandeel  in  de  alge- 
nieene  kosten  tijdens  de  oprichting  waarvoor  dat  lid  is  ge¬ 
debiteerd. 

Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  bet  fonds,  bedoeld  bij 
art.  35. 

Art.  7.  De  leden  hebben  liet  recht  een  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  in  buur  te  bekomen  onder  de  beperkingen  in  deze 
statuten  vervat  en  onder  de  voorwaarde,  dat  zij  bij  behoorlijke 
voldoening  aan  al  hunne  verplichtingen,  die,  welke  bun  bij 
liet  huurcontract  worden  opgelegd  daaronder  begrepen,  te 
zijner  tijd  den  eigendom  van  bet  perceel  kunnen  bekomen. 

Van  de  perceelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld,  dat 
daaruit  kunnen  betaald  worden  : 

a.  rente  en  aflossing  van  de  geldleeningen  door  de  veree¬ 
niging,  in  overeenstemming  met  baar  doel  en  overeenkomstig 
bare  statuten,  aangegaan  ; 

b.  grond-,  polder-  en  an diere  dergelijke  lasten  en  kosten 
van  onderhoud,  van  verzekering  tegen  brandschade  en  van 
water,  en 

c.  kosten  van  administratie  of  beheer. 

De  buizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoefte  van  een  arbeidersgezin  en  de  regelen  der  gezondheids¬ 
leer  ingericht  zijn. 

Art.  8.  De  bijdrage  voor  de  leden,  dié  nog  geen  buis  be¬ 
trokken  hebben,  bedraagt  minstens  10  cent  per  week  en  moet, 
op  de  wijze  als  in  art.  13  omtrent  de  voldoening  van  den  huur¬ 
prijs  bepaald  is,  betaald  worden  aan  den  penningmeester  of 
zijn  adsistent,  die  daarvan  op  bet  in  art.  6  bedoelde  boekje 
aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

De  bijdrage  wordt,  voor  zoover  daarvan  geen  afschrijving 
voor  de  algemeene  kosten  beeft  plaats  gehad,  zoodra  een  lid 
een  perceel  van  de  vereeniging  betrokken  heeft,  bij  geschre¬ 
ven  bij  de  gelden,  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Indien  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  of  huishuur  behoor¬ 
lijk  elke  week  te  voldoen,  moet  hij  voor  elke  ingegane  week 
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verzuim,  wat  de  betaling  der  bijdrage  betreft,  3  cent  en  wat 
de  betaling  der  buur  aangaat,  10  cent  boete  betalen. 

De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  bet  in  art.  35  be¬ 
doelde  fonds. 

Art.  9.  In  geval  van  ziekte  of  ongelukken,  mits  daarvan 
aan  bet  bestuur  overtuigend  blijke  en  wegens  bijzondere  om¬ 
standigheden,  beeft  bet  bestuur  bet  recht  een  lid  gedurende 
hoogstens  12  weken  ontheffing  van  zijn  verplichting  tot  be¬ 
taling  zijner  bijdrage  of  buur  te  verleenen. 

Het  daardoor  ontstane  verlies  wordt  bestreden  uit  bet  in 
art.  35  bedoelde  fonds. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zijn  domicilie  naar  een  andere  ge¬ 
meente  overbrengt,  houdt  zijn  lidmaatschap  op. 

Indien  zulk  een  lid  reeds  een  buis  van  de  vereeniging  in 
buur  beeft,  is  bij  verplicht  bij  zijn  vertrek  een  ander  lid  aan 
te  wijzen,  die  zijn  buis  zal  betrekken. 

Eerstgenoemde  blijft  in  elk  geval  voor  de  geregelde  betaling 
der  huishuur  en  de  nakoming  der  overigens  hem  opgelegde 
verplichtingen,  voor  zoover  bij  daarvan  niet  uitdrukkelijk 
wordt  vrijgesteld,  zoolang  aansprakelijk,  totdat  zijn  buis  voor 
goed  door  liet  nieuwe  lid  zal  zijn  betrokken  en  zijn  rekening- 
courantboekje  op  naam  van  dat  lid  is  overgeschreven. 

Dezelfde  bepalingen  gelden  ook  Voor  ben,  die,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur,  door  veranderde  levensomstandig¬ 
heden  of  door  bet  verkrijgen  van  een  eigen  woonhuis  (niet  van 
de  vereeniging)  geen  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der 
vereeniging. 

Art.  II.  Bij  overlijden  treedt  de  overblijvende  weduwe  en 
bij  gebreke  van  deze,  met  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  een  der  kinderen  of  de  voogd  voor  minderjarig  kind 
in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid,  mits 
van  het  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  het  overlijden, 
schriftelijk  kennis  wordt  gegeven  aan  het  bestuur. 

Verlangt  de  weduwe  geen  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  hetgeen  zal  gerekend  worden  liet  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld, 
zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht,  dan 
blijft  niettemin  de  weduwe  aansprakelijk,  zoonls  in  art.  10  is 
bepaald,  ten  aanzien  van  een  lid,  dat  reeds  een  perceel  van  de 
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Vereeniging  in  huur  had  en  zijn  domicilie  naar  een  andere 
gemeente  heeft  over  gebracht. 

In  de  gevallen  in  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  1U  en  in 
het  tweede  lid  van  dit  artikel,  heeft  geen  teruggave  van  eenige 
gelden  door  de  vereeniging  plaats. 

Erfgenamen  van  een  overleden  lid,  behalve  de  weduwe  of 
een  der  kinderen,  zooals  hiervoor  bedeeld,  kunnen  niet  in 
zijne  rechten  als  lid  treden. 

Voor  het  geval  de  overledene  ongehuwd  is,  wordt  binnen  3 
maanden  na  het  overlijden  aan  zijne  erfgenamen  of  rechtver- 
kregen  hebbenden  het  saldo,  dat  zijn  rekening-courantboekje 
aan  wij  st ,  uitgekeerd . 

Art.  12.  Het  getal  leden  dezer  vereeniging  zal  hoogstens 
300  bedragen. 

De  na  den  datum  van  oprichting  toetredende  leden  betalen 
boven  den  huurprijs  een  bedrag,  gelijkstaande  met  het  aan¬ 
deel  der  oprichtingskosten  der  vereeniging,  waarvoor  ieder 
lid  bij  oprichting  is  gedebiteerd. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  en  wijzigt,  in  overleg  met 
commissarissen,  den  huurprijs  van  elk  huis  met  grond. 

Omtrent  het  betrekken  van  huizen,  die  daartoe  gereed 
komen,  wordt  tussehen  de  leden,  die  nog  geen  huis  der  ver¬ 
eeniging  betrokken  hebben,  geloot;  echter  niet  dan  nadat  de 
leden  van  bet  bestuur  van  een  huis  der  vereeniging  zijn  voor¬ 
zien. 

De  loting  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering. 

Voor  die  leden,  welke  op  die  vergadering  niet  aanwezig 
zijn,  loot  het  bestuur. 

Ieder  lid,  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt,  is  verplicht 
het  daarvoor  door  het  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 

o 

teekenen. 

De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  als  en  ter  plaatse 
waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur  daarvoor  zitting 
wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  adsistent 
betaald  worden,  die  daarvan  op  het  in  art.  G  bedoelde  boekje 
aan  teek  en  ing  stelt  en  deze  onderteekent. 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan  zoolang  de 
kostende  prijs  van  het  betrokken  huis,  met  den  daarbij  be¬ 
hoorenden  grond,  door  het  lid  gedelgd  is. 

Is  dit  het  geval,  dan  wordt,  na  goedkeuring  van  commis- 
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sarissen,  dat  liuis  met  den  grond  liet  eigendom  van  liet  belang¬ 
hebbend  lid,  na  aan  hem  overgedragen  en  te  zijnen  name 
overgeschreven  te  zijn. 

Deze  overdracht  kan  evenwel  niet  eerder  plaats  hebben  dan 
een  half  jaar  nadat  de  kostende  prijs  van  de  woning  en  grond 
is  gedelgd. 

De  overdracht  en  levering  geschiedt  onbelast  en  voor  reke¬ 
ning  Van  het  lid.  Het  lid  kan  de  kosten  daarvan  uit  eigen 
beurs  voldoen  of  verkiezen  dat  zij  geheel  of  gedeeltelijk  door 
de  vereeniging  betaald  worden  in  welk  geval  hij  dan  vooraf 
nog1  zooveel  langer  met  de  betaling*  van  huur  zal  moeten  voort- 
gaan,  totdat  de  kostep  van  overdracht  en  levering  daaruit 
kunnen  worden  gekweten. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge¬ 
dragen  is  hij  verplicht  op  de  eerste  vordering  van  liet  bestuur 
te  betalen  zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en  andere  derge¬ 
lijke  lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade 
en  van  duinwater  en  in  de  al  gein  een e  kosten. 

Art.  14.  Wenscht  een  lid,  dat  recht  verkregen  heeft  om 
een  huis  der  vereeniging  te  betrekken,  om  de  eene  of  andere 
reden  daarvan  geen  gebruik  te  maken,  dan  zal  het  hem  vrij¬ 
staan  om  voor  de  huur,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  een 
ander  lid  der  vereeniging  te  laten  voorgaan. 

Ten  aanzien  van  de  vereeniging  blijft  eerstgenoemd  lid 
echter  verantwoordelijk  voor  het  betalen  van  den  huurprijs. 

Dit  lid  zal  de  huur  te  allen  tij  del  weder  kunnen  doen  eindi¬ 
gen,  mits  daarvan  3  maanden  te  voren  aan  den  bewoner,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  wordt  kennisgegeven. 

Het  bestuur  zorgt,  dat  het  bedoelde  huis  weer  tijdig  ter  be¬ 
schikking  van  liet  betrokken  lid  wordt  gesteld  en  neemt  daar¬ 
toe,  des  noodig  op  kosten  van  evengemeld  lid,  de  vereischte 
maatregelen,  behoudens  verhaal  van  dit  lid  op  wien  liet  be¬ 
hoort. 

Art.  15.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur. 

De  kosten  daarvan  worden  betaald  door  de  vereeniging  en 

o  o 

komen  voor  rekening  van  den  huurder  voor  zoover  daarom¬ 
trent  bij  liet  huurcontract  niet  anders  is  bepaald. 

Voor  de  kosten  van  onderhoud,  voor  zoover  zij  voor  reke- 
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ping  van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  evenals  voor  alle 
andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebiteerd. 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeen e  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  percee- 
len  verstaan  moet  worden  en  liet  bedrag,  dat  ieder  lid  in  de 
algemeen©  kosten  ein  als  kostenden  prijs  moet  betalen. 

Ieder  huurder  is  verplicht  bij  liet  bekend  worden  van  ge¬ 
breken  aan  het  door  hem  gehuurde  perceel,  daarvan  dadelijk 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  liet  bestuur. 

Schade,  door  eigen  toedoen  veroorzaakt,  ter  beoordeeling 
van  liet  bestuur,  moet  door  den  betrokken  huurder  zelf  wor¬ 
den  bekostigd  en  zijn  rekening-courantboekje  met  die  kosten 
gedebiteerd  worden. 

liet  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  om  zich  in  per¬ 
soon  te  overtuigen  van  den  toestand  van  het  verhuurde  per¬ 
ceel. 

Indien  het  betrokken  lid  den  toegang  weigert  kan  het  be¬ 
stuur  zijne  ontzetting  van  het  lidmaatschap  voordragen  aan 
de  leden  en  zullen  deze  daaromtrent  beslissen. 

Art.  16.  Wenscht  een  lid,  dat  een  huis  der  vereeniging 
betrekken  wil  of  reeds  betrokken  heeft,  hetzelve  een  ige  ver¬ 
andering  te  doen  ondergaan,  zoo  kan  zulks,  onder  voorbehoud 
van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  en  indien  het  perceel 
daardoor  in  werkelijke  waarde  niet  vermindert,  geschieden. 

In  dat  geval  zal  het  rekening-courantboekje  voor  het  be¬ 
trokken  lid  met  liet  bedrag  der  daarvoor  gemaakte  onkosten, 
worden  gedebiteerd . 

Art.  17.  In  de  woningen  mag  gedurende  liet  bestaan  der 
vereeniging  niet  worden  gevestigd  een  herberg,  danshuis  of 
bordeel,  op  straffe  van  verval  van  het  lidmaatschap,  uit  te 
spreken  door  eene  vergadering  van  bestuurders  en  commis¬ 
sarissen. 

In  ieder  bewijs  van  eigendomsoverdracht  der  woningen 
moeten  deze  bepalingen  tegenover  den  nieuwen  eigenaar 
worden  opgenomen,  alsmede  de  ontbindende  voorwaarde,  dat 
bij  niet  naleving  dier  bepalingen  het  bestuur  het  recht  zal 
hebben  den  eigendom  weder  aan  de  vereeniging  te  doen  terug- 
keeren  tegen  uitkeering  van  zoodanig  bedrag  als  door  3  schat¬ 
ters  onderling,  of  anders  op  verzoek  van  de  meest  gereede 
partij  door  den  kantonrechter  te  benoemen,  zal  wordetn  be- 
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paald  als  waarde  van  Let  terug>keerende  eigendom  ten  tijde 
van  den  terugkeer,  onder  aftrek  en  inhouding  der  kosten  van 
schatting  van  den  terugkeer  des  eigendoms  en  de  daarvan  op 
te  maken  akte  en  van  eventueele  gerechtskosten  tot  ontrui¬ 
ming. 

Art.  18.  Indien  eenig  lid,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
aan  zijn  perceel,  in  stede  van  het  ordelijk  en  net  te  bewonen 
en  te  gebruiken,  integendeel  voortdurend  grootere  of  kleinere 
schade  toebrengt  of  wel  door  aanhoudende  huiselijke  twist  de 
rust  zijner  medeburgers  verstoort  of  bij  eindvonnis  tot  ge¬ 
vangenisstraf  is  veroordeeld,  zal* zoodanig  lid  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  kunnen  worden  vervallen  verklaard  van 
zijn  lidmaatschap. 

De  twee.  laatste  leden  van  art.  2  zijn  ten  deze  van  toepas¬ 
sing. 

Zonder  toestemming  van  bet  bestuur  mag  geene  onderver¬ 
huring  of  voortverburing  plaats  hebben  op  straffe  Van  als 
hiervoor  in  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  19.  Indien  een  lid  meerdere  gelden  stort  dan  bet  door 
hem  voor  buur  verschuldigde,  geniet  bij  van  bet  meerdere, 
zoodra  dit  f  25  of  een  veelvoud  daarvan  bedraagt,  3  percent 
interest  per  ja ar. 

Art.  20.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2  of  tot  bet 
nemen  van  een  renteloos  aandeel  van  minstens  f  50. 

Begustigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1 
betalen.  Beiden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering 
der  leden. 

De  eerstgenoemden  hebben  stemrecht  en  laatstgenoemden 
hebben  de  bevoegdheid  eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
personen,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Zij  hebben  zitting  voor  3  jaren.  Hun  last  is  echter  te  allen 
tijde  herroepelijk  door  de  algemeene  vergadering. 

Yan  de  bestuursleden  is  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  en  2  deskundige  bestuursleden. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden  ; 
die  van  secretaris  en  penningmeester  door  het  bestuur. 

Om  voor  de  belangen  der  vereeniging  op  té  treden  heeft  het 
bestuur  geene  machtiging  noodig,  tenzij  deze  uitdrukkelijk 
is  voorgeschreven. 
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Art.  22.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken  en  is  belast  niet  de  leiding,  zoowel 
van  de  bestuur s-  als  van  de  algemeene  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleg¬ 
gen  en  bijhouden  van  den  in  art.  24  bedoelden  rooster,  het 
aanhouden  der  presentielijst  en  der  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  en  met  de  bewaring  van  alle  zoodanige  boeken,  stuk¬ 
ken  en  brieven  en  bescheiden  der  vereeniging,  welke  niet 
eigenaardig  behooren  onder  bewaring  van  den  penningmeester 
of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zooverre  deze  niet  door 
zijn  adsistent,  ingevolge  art.  23  gedaan  worden,  en,  na  Vooraf 
door  den  voorzitter  gefiateerd  te  zijn,  alle  uitgaven;  is  belast 
met  de  zorg,  zoowel  voor  het  aanhouden  der  boeken,  welke 
hem  door  het  bestuur  worden  voorgeschreven,  als  voor  het 
bewaren  van  alle  boeken,  stukken,  brieven  en  bescheiden  tot 
zijne  administratie  heimerende. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoo¬ 
ver  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij 
reglementen  of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met 
alle  verdere  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moe¬ 
ten  worden  tot  hunne  betrekking  te  behooren  en  eindelijk  met 
hetgeen  hun  in  overeenstemming  hiermede  door  het  bestuur 
wordt  opgedragen. 

De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere  instruc¬ 
tiën  voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen, 
hetzij  afzonderlijke,  hetzij  in  huishoudelijk  reglement. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
hij  vervangen  door  het  bestuurslid  dat  van  de  aanwezige  het 
oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  wordt  hij  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daar¬ 
van  melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der 
Coöperatie  wet. 

Art.  23.  Tiet  bestuur  wijst  uit  zijn  midden,  zoo  noodig, 
een  of  meer  leden  aan  om  den  penningmeester  te  adsisteeren 
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bij  liet  innen  van  de  bijdragen,  huren,  boeten  en  liet  verder 
door  de  leden  verschuldigde. 

Door  liet  bestuur  kunnen,  in  overleg  met  commissarissen, 
tot  het  behulpzaam  zijn  van  de  bestuursleden  in  de  adminis¬ 
tratie  of  het. beheer  personen  worden  aangesteld,  die  voor  het 
verrichten  van  de  hun  opgedragen  werkzaamheden  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  toelage  kunnen  genieten. 

Het  bestuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de  ver¬ 
een  i  g  i  n  g  aan  s  pr  a  k  el  ij  k . 

Geen  der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder  welk  voor¬ 
wendsel  of  benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  bil¬ 
lijke  vergoeding  voor  ten  behoeve  der  vereeniging  verzuim¬ 
den  tijd,  vast  te  stellen  in  overleg  met  commissarissen. 

Art.  24.  Jaarlijks  treedt,  zoo  na  mogelijk,  2/5  der  be¬ 
stuursleden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  het  lot  op  te 
maken  rooster ;  deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de 
tweede  algemeene  vergadering  in  art.  28  bedoeld. 

In  de  daardoor  ontstane  vacature  wordt  in  die  ver « ader  in 

O  o 

voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dladelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  in  1907. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacature  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

W  anneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in  het  bestuur 
zijn  wordt  daarin,  zoo  dra  mogelijk,  voorzien. 

Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop 
degenen,  wier  plaats  zij  vervangen,  zouden  moeten  aftreden. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  alles  in  verband  met  art.  27. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Het  bestuur  is  solid'air  verantwoordelijk  voor  het  beheer 
van  de  gelden  der  vereeniging. 

Het  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging  en 
is  verplicht  die  tegen  brandschade  te  verzekeren;  het  sluit 
geldleeningen  en  koopt,  ruilt,  vervreemt,  bezwaart  of  ver¬ 
hypothekeert  de  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeni¬ 
ging  ;  het  vestigt  erfdienstbaarheden  ten  behoeve  of  ten  laste 
van  die  goederen;  het  aanvaardt  of  verwerpt  de  erfstellingen 
ien  behoeve  der  vereeniging;  het  aanvaardt  of  doet  afstand 
van  de  aan  haar  gemaakte  legaten;  het  neemt  de  aan  haar 
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gedane  schenkingen  aan  en  liet  treft  dadingen  ;  alle  deze  han¬ 
delingen,  na  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn 
gemachtigd. 

Het  dtaagt  den  eigendom  van  woonhuizen  aan  de  leden  der 
vereeniging,  die  daarop  recht  hebben,  over,  het  noodzaakt  de 
leden  der  vereeniging  tot  vervulling  hunner  verplichtingen 
en  zorgt  voor  het  aanleggen  en  bij  houden  van  het  register,  be¬ 
doeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet. 

Voor  de  behoorlijke  interestbetaling  en  aflossing  der  geld- 
leeningen,  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde 
betalingen;  het  belegt  de  gelden,  welke  liet  onder, zijn  beheer 
heeft  op  de  wijze  door  de  algenieene  vergadering  te  bepalen 
en  waakt  voor  de  belangen  der  vereen iging  en  de  naleving  der 
statuten,  reglementen  en  instructiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300'  niet  te  boven 
gaande,  zoomede  voor  aanbestedingen  om  de  eerste  30  huizen 
of  minder  te  bouwen  wordt  echter  geene  machtiging  der  alge- 
meene  vergadering  vereischt. 

Evenmin  is  deze  machtiging  noodig*  al  gaan  de  aanbestedin¬ 
gen  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van 
storm  of  waterschade  aan  perceelen  of  voor  andere  aanbeste¬ 
dingen,  welke  geen  uitstel  gedoe  gen. 

Alle  van  de  vereeniging*  of  van  het  bestuur  uitgaande 
akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Alle!  akten,  waarbij  geldleeningen  worden  aangegaan,  on¬ 
roerende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
bezwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  worden  ge¬ 
vestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij  plaats  heeft 
de  overdracht,  bedoeld  in  art.  13,  zoomede  alle  quitantiën  voor 
terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten  echter  voor  zoover 
in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de  leden  daarvan 
(of  hunne  schriftelijjke  lasthebbers)  onderteekend  worden. 

Art.  26.  Als  leden  van  het  bestuur  treden  voor  de  eerste 
maal  op  de  heeren  : 

Cornelis  Miermans,  voorzitter;  Franyois  Charles  Theodor 
Robert.  secretaris;  Antonius  Johannes  Wilhelmus  Hubertus 
Hollanders,  penningmeester;  Leonardus  Antonius  de  Leeuw 
en  Nicolaas  Martens,  bestuursleden. 

Art.  2T.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
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wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  die  ook,  al  zijn  zij 
geen  leden  der  vereen iging,  recht  van  toegang  hebben  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  daarin  een  raadgevende  stem 
kunnen  uitbrengen. 

Zij  ontvangen  mededeeling  van  de  te  houden  algemeene 
vergaderingen  door  toezending  aan  ieder  hunner  van  een  op¬ 
roepingsbriefje  voor  elke  algemeene  vergadering,  op  de  wijze 
ais  voor  de  leden  is  bepaald. 

Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal  onderworpen  de  over¬ 
dracht  in  art.  13  bedoeld  en  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarbij  het  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  slui¬ 
ten  van  geldleeningen,  liet  koopen,  ruilen,  vervreemden  of 
verhypothekeer  en  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van 
erfdienstbaarheden,  het  aanbesteden  van  werken  of  leveran- 
tiën,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  liet  aan¬ 
vaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van 
schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  de  besluiten  be¬ 
treffende  de  wijze  van  de  belegging  der  gelden. 

De  commissarissen  worden  bovendien  door  het  bestuur  ge¬ 
raadpleegd  in  alle  gevallen  in  deze  statuten  in  het  bijzonder 
omschreven. 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  lijde¬ 
lijke  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging, 
alsmede  de  vertooning  of  overgifte  van  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  te  vorderen. 

Van  de  overgifte  is  uitgezonderd  liet  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  Coöperatiewet. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  dit  hun  noodzakelijk 
voorkomt,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  schorsen. 

Binnen  14  dagen  hierna  moet  eeiie  buitengewone  vergade¬ 
ring  bijeengeroepen  worden.  Op  deze  vergadering  zullen  com¬ 
missarissen  rapport  uitbrengen  en  zoodanige  voorstellen  doen, 
als  zij  in  het  belang  der  vereenigdng  noodig  achten. 

Is  deze  vergadering  binnen  14  dtagen  niet  bijeengeroepen, 
dan  zijn  commissarissen  verplicht  zoodra.  mogelijk  zelf  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

In  deze  vergadering  neemt  een  der  commissarissen  liet  voor¬ 
zitterschap  waar. 

Geschorste  bestuursleden  onthouden  zich  tot  de  beslissing' 
der  algemeene  vergadering  van  alle  handelingen  namens  de 
vereeniging. 
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De  commissarissen  zijn  bevoegd  in  geval  van  schorsing  van 
een  of  meer  bestuursleden  de  noodige  maatregelen  te  nemen 
dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de  zaken  plaats  heeft. 

De  commissarissen  worden  voor  2  jaren  door  de  leden  ge¬ 
kozen. 

Daarna  treedt  elk  jaar  één  der  commissarissen  volgens  roos¬ 
ter  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Wordt  deze  niet  herkozen,  dan  is  het  bestuur  verplicht  voor 
deze  vacature  eene  aanbeveling  van  2  personen  te  doen. 

Ais  commissarissen  treden  voor  dé  eerste  maal  op  de  zeer 
eerwaarde  heer  Joannes  Franciscus  Maria  Buseh,  Roomsch- 
Katkoliek  priester  en  pastoor,  en  de  heeren  Johannes  I  ler- 
manus  Dazert,  zonder  beroep,  en  Paul  Johannes  de  Jongh, 
architect,  de  twee  eersten  wonende  te  Watergraafsmeer,  de 
laatste  te  Amsterdam. 

Art.  28.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari  van  eik 
jaar  en  eindigt  op  31  December  van  dat  jaar. 

liet  eerste  dienstjaar  eindigt  31  December  1905. 

Op  eene  algemeene  vergadering,  jaarlijks  uiterlijk  15  Mei 
te  houden,  voor  het  eerst  in  1906,  wordt  door  het  bestuur  aan 
de  leden  over  het  afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den  en  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken  minstens  eene  maand  vóór 
de  algemeen e  vergadering  in  handen  van  commissarissen,  die 
zo  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van  hunne  bevin¬ 
ding,  aan  het  bestuur  terugzenden. 

In  die  algemeene  vergadering  worden  2  leden  gekozen  tot 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Binnen  14  dagen  na  hunne  benoeming  moet  het  onderzoek 
zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verantwoording  met  de 
noodige  bescheiden  ter  inzage  worden  gelegd  voor  de  leden. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welke  de  rekening  en  verantwoording  met  de  gemelde  beschei¬ 
den  ter  inzage  liggen  voor  de  leden  en  doet  daarvan  mede¬ 
deel  iner  in  de  hiervoren  in  dit  artikel  bedoelde  algemeene  ver- 

O  o 

ga  d  erin  g. 

O  cp 

De  tijd,  gedurende  welken  de  rekening  en  verantwoording 
met  de  noodige  bescheiden  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  be¬ 
draagt  minstens  8  dagen. 
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Binnen  eene  maand'  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  de  commissie, 
staande  de  vergadering  vooraf  geboord,  besloten  wordt  tot  de 
al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  bet  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  bet  bewijs,  dat  zij 
door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd. 

Dit  bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  door  al  de  leden  der  commissie  of  de  meerderheid  van 
ben  onderteekend. 

Goedkeuring  strekt  aan  bet  bestuur  tot  volledige  décharge 
voor  bet  afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  29.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zooi  dikwijls  bet  bestuur  of  de  voorzitter  bet 
noodig  acht  of  op  sehriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van*  de  vereeniging  of  in  bet  geval  in  art.  27  voorzien. 

Indien  aan  bel  verzoek  der  leden  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven  kunnen  zij  zelf  tot  die  bij  eenroeping'  over¬ 
gaan  . 

Art.  30.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter. 

De  bestuursvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzit  er  liet  noodig  oordeelt  of  door  2  bestuursleden 
sehriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht. 

Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
liet  houden  van  bestuursvergaderingen. 

De  oproeping  ter  algemeene  en  ter  bestuursvergadering  ge¬ 
schiedt  bij  briefjes;  spoedvereischende  gevallen  en  die  in  art. 
32  bedoeld  uitgezonderd,  minstens  3  dagen  voor  de  algemeene 
en  minstens  2  dagen  voor  de  bestuursvergadering. 

( )p  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behande¬ 
ling  in  bet  kort  aangegeven,  behoudens  bet  bepaalde  in  bet 
laatste  lid  van  art.  32. 

Omtrent  de  onderwerpen,  niet  op  de  briefjes  vermeld, 
kunnen  in  eene  algemeene  vergadering  geene  besluiten  ge¬ 
nomen  worden. 

De  naleving  der  twee  voorafgaande  leden  van  dit  artikel  is 
niet  verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  betracht  ten 
aanzien  van  de  algemeene  vergaderingen  op  scrbiftelijk  ver¬ 
zoek  van  minstens  1/5  der  leden  of  door  ben  zelveii  bijeen¬ 
geroepen. 
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De  oproepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris  onder- 
teekend  en  door  zijne  zorg  rondgezonden. 

De  notulen  der  vergadering  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld  en  daarna  terstond  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  ondeirteekend. 

Greene  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

Niemand  voert  in  de  vergadering*  liet  woord  dan  na,  het  van 
den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Indien  een  lid  zich  in  eene  vergadering  onbehoorlijk  ge¬ 
draagt  heeft  de  voorzitter  het  recht  zulk  een  lid,  na,  minstens 
jééne  vergeef sclie  waarschuwing,  uit  de  vergadering  te  doen 
verwijderen. 

Art.  31.  Bij  liet  te  laat  komen  ter  algemeen e  vergadering 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  5  cent  en  bij  geheel  e  af¬ 
wezigheid,  zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  eene  boete  van  10  cent. 

Deze  boeten  zijn  ten  voordeele  van  het  in  art.  35  genoemde 
fonds. 

Art.  32.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  gen  omen  worden  met  minstens  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  wijziging  van  art.  1 
der  statuten  voor  zoover  betreft  het  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging. 

Dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging,  genomen  worden  in  2,  met  eene  tusschenruimte  van  30 
dagen,  te  houden  algemeene  vergaderingen,  de  eerste  maal 
met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
der  onderwerpen,  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  geschiedt 
minstens  10  dagen  te  voren. 

De  oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld 
wordende  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  33.  Behalve  in  de  gevallen,  waarin  volgens  art.  32 
voor  een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebraehte  stemmen  wordt 
vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  of  benoemingen 
van  personen  te  verstaan,  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zajken  in  eene  algemeen©  ver¬ 
gadering  wordt  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  bet  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  be¬ 
handeld  wordt.  In  geval  de  stemmen  alsdan  weder  staken 
wordt  het  gelach t  verworpen  te  zijn. 

Indien  in  eene  bestimrs-  of  algemeen©  vergadering  bij  eene 
eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming'  in  dezelfde 
vergadering  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  het 
grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  of  indien 
slechts  een  persoon  het  grootste  aantal  stemmen  verkregen 
heeft,  tusschen  deze  en  hem  of  hen,  die  het  getal  stemmen, 
volgende  op  het  grootste  hebben  erlangd. 

Hij,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft,  is  be¬ 
noemd  of  gekozen. 

Ingeval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen  het 
grootste  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tusschen  hen 
het  lot. 

Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbelzin¬ 
nige  wijze  van  de  vereischte  meerderheid  blijkt,  wordt  over 
zaken  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  niettemin  de  voorzitter  of  minstens  5  leden  in 
eene  algemeen©  vergadering  of  wel  minstens  2  leden  in  eene 
bestuursvergadering  mondelinge  of  schriftelijke  stemming 
verlangen,  moet  dit  aldus  geschieden. 

Bij  behandeling  der  onderwerpen,  in  art.  32  bedoeld!,  moet 
altijd  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping  worden  ge¬ 
stemd. 

De  mondelinge  stemming  bij  hoofdelijke  oproeping  ge¬ 
schiedt  niet  de  woorden  „voor”  of  „tegen”,  zonder  meer. 

Briefjes,  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
mediegerekend . 

Art.  34.  In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden  indien  niet  minstens  3  zijner 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Indien  liet  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd. 
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Op  do  oproepingsbriefjes  daarvoor  wordt  vermeld,  dat  in  de 
vorige  vergadering  liet  vereischte  getal  leden  niet  tegenwoor¬ 
dig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was. 

Art.  35.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  voor  een  op  te  richten  fonds,  dat  hoofdzake¬ 
lijk  bestemd  is  om  de- leden,  in  overeenstemming  met  de  daar¬ 
omtrent  vast  te  stellen  bepalingen,  in  geval  van  ziekte  of 
'ongelukken  in  staat  te  stellen  hunne  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  na  te  komen. 

Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  reglement  voor 
de  vereeniging  vastgesteld. 

Bij  deze  reglementen  mag  niet  worden  af  geweken  van  deze 
statuten. 

Art.  36.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging,  anders  dan 
door  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de 
vereffening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  37.  Alle  leden  der  vereeniging  en  de  leden  van  het 
bestuur,  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  ter  Boom sch -Ivat h  ol  i eke  pastorie  te 
Watergraafsmeer. 

Art.  38.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  der  statuten, 
van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van  de 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten,  worden, 
voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opgedragen, 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  9  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  39.  Indien  de  statuten  niet  in  allé  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten  of  straffe  van  nietigheid  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Am¬ 
sterdam,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigheid!  der  heeren 
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Willem  Johannes  Alphons  Richard  Rieh  ard'son-Bennernagel , 
candidaat-notaris,  en  Johannes  Antonius  Gasparus  Keyzer, 
kantoorbediend^,  beiden  wonende  te  Amsterdam,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  de  akte  door  de  comparanten, 
do  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  C.  Miermans,  F.  Robert ,  L.  A.  de  Leeuw, 
X.  Ma  rtens ;  Riehardson-Bennernagel,  J.  A.  C.  Keyzer, 
W.  S.  J.  v.  Waterschoot  v.  d.  Gracht,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  17  Februari  1905,  deel  200, 
folio  87  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Maart  1905,  n°.  (30. 


De  Bathmensche  coöperatieve  zuivelfabriek,  te  Bathmen 
provincie  Overijssel. 

Heden,  28  Februari  1905,  verschenen  te  mijnen  kantore  te 
Deventer ,  voor  mij  ,  Peter  Hillebrand  van  der  Saag ,  notaris  , 
ter  standplaats  Deventer  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Hermannus  Johan  Kloosterboer ,  landbouwer ,  wonende 
te  Bathmen  ; 

2.  Hendrik  Willem  Kloosterboer ,  wethouder  en  landbouwer , 
wonende  te  Bathmen  ; 

8.  Willem  Willemink  E.-J.zoon ,  landbouwer ,  wonende  te 
Bathmen  ; 

4.  Reint  Jan  Reilink  ,  landbouwer,  wonende  in  den  Kring 
van  Dorth ,  gemeente  Gorssel ; 

5.  Klaas  in  ’tHof,  laudbouwer  ,  wonende  te  Bathmen. 

De  comparanten  verklaarden  met  elkander  te  zyn  overeen¬ 
gekomen  om  op  te  richten,  gelijk  zij  doen  bij  deze ,  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  ,  welke  zich  teu  doel  stelt  de  gemeenschap¬ 
pelijke  bereiding  van  boter  en  andere  zuivelproducten  uit  de 
melk  van  gezonde  koeien  ,  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek 
en  verkoop  der  verkregen  producten  ,  en  voor  die  vereeniging 
bij  deze  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam  ,  doel ,  grondbeginselen  en  domicilie. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  De  Bathmen¬ 
sche  coöperatieve  zuivelfabriek,  en  is  gevestigd  te  Bathmen, 
provincie  Overijssel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke  be¬ 
reiding  van  boter  en  andere  zuivelproducten  uit  de  melk  van 
gezonde  koeien,  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  ver¬ 
koop  der  verkregen  producten. 
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Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging  eene 
fabriek  te  Bathmen  ,  provincie  Overijssel. 

Art.  4.  De  vereeniging  verkoopt  de  gemaakte  boter  en  verdere 
zuivelproducten  en  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder 
de  leden-melkleveranciers ,  in  verhouding  tot  de  hoeveelheid 
en  het  vetgehalte  der  door  ieder  ingeleverde  melk. 

Art.  5.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  het  bedrag 
dat  na  aftrek  van  alle  uitgaven ,  kosten ,  bezoldigingen ,  af¬ 
schrijvingen  ,  bijdragen  voor  het  reservefonds ,  aflossingen  en 
renten  ,  als  saldo  over  het  afgeloopen  boekjaar  wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Wanneer  de  noodzakelijkheid  daarvan  blijkt,  kan 
door  het  bestuur  melk  worden  aangekocht  van  niet-leden,  onder 
voorwaarden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  datum  der  openbaar¬ 
making  dezer  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
zonder  uitzondering  is  gevestigd  ten  kantore  der  vereeniging 
te  Bathmen  ,  provincie  Overijssel. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
op  31  December  van  ieder  jaar. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  datum  der  openbaar¬ 
making  dezer  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  en  eindigt 
eveneens  op  31  December. 

Lidmaatschap  ,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  10.  Behalve  de  oprichters  kunnen  alleen  tot  leden  der 
vereeniging  worden  aangenomen  meerderjarige  veehouders  of 
veehoudsters  in  het  volle  genot  der  burgerlijke  rechten  en  onder 
het  bereik  der  fabriek  woonachtig. 

Art.  11.  De  leden-veehouders  verbinden  zich  tot  de  leverantie 
aan  de  fabriek  van  al  de  voor  verwerking  geschikte  melk  van 
hunne  gezonde  koeien  ,  met  uitzondering  van  de  hoeveelheid  , 
die  zij  ,  overeenkomstig  voorschriften  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  geven  ,  voor  eigen  gebruik  wenschen  te  behouden. 

Zij  die  bij  hunne  toetreding  als  lid  nog  tijdelijk  gehouden  zijn 
de  melk  hunner  koeien  elders  te  leveren,  zijn  van  de  verplich¬ 
ting  in  de  eerste  helft  van  dit  artikel  genoemd  ,  ontheven  ge¬ 
durende  den  tijd  ,  waarvoor  zij  zich  elders  verbonden  hadden. 

Art.  12,  Ieder  die  na  het  in  werking  treden  van  de  fabriek 
lid  wordt ,  betaalt  entrée-gelden  ,  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  13.  Ieder  die  na  de  oprichting  als  lid  wenscht  toe  te 
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treden ,  wendt  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur ,  dat 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist.  Bij  niet  toelating  heeft  de 
aanvrager  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het  kantoor  der 
vereeniging  voorhanden  en  wettelijk  voorgeschreven  register  of 
door  eene  notarieele  akte ,  in  afschrift  aan  bedoeld  register 
gehecht. 

Art.  15.  Ieder  die  na  de  oprichting  als  lid  optreedt,  is  vóór 
de  inschrijving,  even  bedoeld,  gehouden: 

ten  eerste ,  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op 
zich  te  nemen  ,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  hebben  verplicht ,  speciaal  ook  wat 
de  borgstelling  aangaat ; 

ten  tweede  ,  tot  betaling  der  laatstelijk  vastgestelde  entree¬ 
gelden. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor 
minstens  één  vol  dienstjaar,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  17.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  kunnen 
den  overledene  opvolgen  ,  mits  eene  desbetreffende  verklaring 
binnen  3  maanden  na  den  sterfdag  schriftelijk  aan  het  bestuur 
wordt  gedaan ;  door  eenvoudige  overschrijving  en  onder  vol¬ 
doening  aan  de  wettelijke  voorschriften  wordt  dan  getreden  in 
alle  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  te  verbinden  om,  ingeval  deze 
met  dezelfde  melkerij  zich  bij  de  vereeniging  kunnen  aansluiten, 
daartoe  over  te  gaan ,  op  verbeurte  van  alle  aanspraken  op 
uitkeering  ,  restitutie  en  mede-eigendom ,  tenzij  hunne  toelating 
wordt  geweigerd.  In  dat  geval  wordt  hunne  uitkeering  geregeld 
naar  art.  21. 

Art.  19.  Ieder  lid  kan  op  grond  van  handelingen  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging ,  wegens  overtreding  van  de 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  onteerende 
handelingen  ,  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het 
bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Tot  zoodanig  besluit  zal  echter  ':/3  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  vereischt. 

Op  hen  is  dan  van  toepassing  het  bepaalde  bij  art.  22  ten 
aanzien  van  uittredende  leden  zonder  geldige  beweegredenen. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  door  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan 
de  gaan  ; 
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2.  door  niet  betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  binnen  30  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur; 

3.  door  ontzetting  overeenkomstig  art.  19 ; 

4.  door  den  dood; 

5.  door  voor  het  lidmaatschap  te  bedanken,  met  voldoening 
aan  art.  13  der  wet  op  coöperatieve  vereeuigingen ,  onder 
opgave  van  redenen. 

Hij  die  om  eene  der  redenen  sub  2  en  3  genoemd ,  zijn 
lidmaatschap  verloren  heeft ,  kan  niet  dan  met  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  weder  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  21.  Hij  die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  van 
de  algemeene  vergadering  ,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging 
te  treden,  ontvangt  2/3  terug  van  hetgeen  door  hem  door  zijne 
melkleverantie  is  bijgedragen  in  de  aflossing  van  de  bij  art. 
33  bedoelde  leening.  In  geen  geval  wordt  deze  uitkeering 
berekend  over  hooger  bedrag  dan  zal  zijn  afgelost  op  1  Januari 
1918. 

Als  geldige  redenen  van  uittreding  worden  beschouwd; 

a.  verandering  van  woonplaats ,  zoodat  het  lid  buiten  het 
bereik  der  fabriek  komt  te  wonen  ; 

b.  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan ; 

c.  algeheele  opheffing  van  het  bedrijf  als  veehouder. 

Art.  22.  Zij  die ,  volgens  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  zonder  geldige  redenen  uit  de  vereeniging  treden, 
verbeuren  alle  aanspraak  op  uitkeering ,  restitutie  of  mede- 
eigendom  en  zijn  bovendien  gehouden  op  eerste  aanmaning  door 
het  bestuur ,  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  eene  boete 
van  f  10  per  koe  ,  gerekend  over  het  gemiddelde  aantal  melk¬ 
koeien  per  jaar  door  hen  gedurende  hun  lidmaatschap  gehouden. 

Art.  23.  Met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  kan 
het  lidmaatschap  van  een  lid  ,  met  al  de  verkregen  rechten  en 
verplichtingen  ,  worden  overgedragen  aan  een  ander ,  die  dan 
geacht  wordt  in  de  plaats  van  zoodanig  lid  te  zijn  getreden, 
mits  deze  plaatsvervanger  minstens  evenveel  koeien  laat  in¬ 
schrijven  als  ingeschreven  waren  voor  het  lid  dat  hij  vervangt. 

Bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  5  leden ,  die  de  betrekkingen  van  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester  onderling  verdeelen.  Volgens  op 
te  maken  rooster  treden  het  eerste  en  tweede  jaar  telkens  2 
hunner  af  en  het  derde  jaar  één  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Hij  die  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 
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gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  een  raad 
van  commissarissen  toevoegen. 

Ook  niet-leden  der  vereeniging  kunnen  in  dien  raad  zitting 
hebben.  De  werkkring  van  commissarissen  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de  statuten 
of  besluiten  der  algemeene  vergadering  is  beperkt ,  treedt  het 
bestuur  zelfstandig  op  in  alle  handelingen  tot  den  werkkring 
der  vereeniging  behoorende ;  het  benoemt ,  schorst  en  ontslaat 
de  beambten  en  verder  dienstpersoneel  en  heeft  toezicht  op 
alles  wat  de  fabriek  betreft. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  ,  het  doen  uitvoeren  van 
buitengewone  werken  ,  het  vervreemden  en  bezwaren  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging  ,  het  aankoopen  van  on¬ 
roerende  goederen,  het  ter  leen  opnemen  van  gelden,  alsmede 
het  aangaan  van  borgtochten ,  waarbij  de  vereeniging  zoude 
worden  verbonden  ,  is  .machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig. 

Art.  27.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur , 
welke  titularis  ,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering  , 
uit  eene  door  het  bestuur  op  te  maken  voordracht  van  zoo 
mogelijk  3  personen,  het  bestuur  en  de  leden  in  alles,  wat  de 
fabriek  en  haren  werkkring  aangaat,  behulpzaam  zal  zijn  en 
wiens  belooning ,  en  rechten  en  verplichtingen,  bij  instructie, 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ,  nader  zullen 
worden  geregeld. 

Art.  28.  Alle  handelingen  worden  namens  het  bestuur  ten 
uitvoer  gelegd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris ,  en  bij 
ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers  ;  in  alle  akten  en 
stukken  wordt  het  bestuur  alzoo  door  hen  wettig  vertegen¬ 
woordigd. 

De  handteekening  van  één  der  leden  van  het  bestuur  is  even¬ 
wel  voldoende  voor  kwijtingen  beneden  de  f  75,  zoomede  voor 
de  gewone  correspondentie  met  leveranciers,  afnemers  en  anderen. 

Art.  29.  De  bestuursleden  ontvangen  geen  salaris,  maar 
schadeloosstelling  voor  reis-  en  verblijfkosten  en  tijdverlies, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  30.  Een  bestuur ,  samengesteld  als  in  art.  24  bedoeld  , 
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wordt  gekozen  en  treedt  op  binnen  3  maanden  na  het  in  volle 
werking  brengen  der  te  bouwen  zuivelfabriek. 

Het  bestuur  ,  thans  bij  de  oprichting  optredende  ,  bestaat  uit 
de  volgende  leden:  1.  Hermannus  Johan  Kloosterboer;  2.  Hen¬ 
drik  Willem  Kloosterboer;  B.  Willem  Willemink  E.-Jzoon  ; 
4.  Reint  Jan  Reilink  ;  5.  Klaas  in  ’tHof,  allen  voornoemd. 

Dit  bestuur  treedt  collectief  af  en  wordt  ontbonden  door  de 
verkiezing  en  het  optreden  van  het  bestuur  ,  bij  het  eerste  lid 
van  dit  artikel  bedoeld.  Onmiddellijk  na  goedkeuring  der  rekening 
en  verantwoording  van  het  aftredende  bestuur,  gaat  de  algemeene 
vergadering,  voor  bedoelde  verkiezing  belegd,  over  tot  de 
bestuursverkiezing. 

Art.  31.  Aan  het  thans  optredende  bestuur  wordt  bij  deze 
uitdrukkelijk  de  bevoegdheid  gegeven ,  zonder  dat  daarvoor 
nadere  goedkeuring  of  bekrachtiging  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  noodig  zal  zijn  : 

1.  om  ten  behoeve  van  de  vereeniging  voor  de  te  stichten 
zuivelfabriek  en  verdere  gebouwen  aan  te  koopen  een  zoodanig 
terrein,  als  zij  wenschelijk  oordeelen  ,  voor  zuodanigen  prijs  en 
onder  zoodanige  bepalingen ,  als  zij  zullen  noodig  achten ; 

2.  om  de  fabriek  en  bijbehoorende  gebouwen  aan  te  besteden 
en  de  noodige  machinerieën  en  al  hetgeen  noodig  is  om  de  fabriek 
in  exploitatie  te  brengen,  aan  te  koopen; 

3.  om  ter  verkrijging  van  het  kapitaal ,  in  art.  33  bedoeld  , 
eene  leening  aan  te  gaan,  zulks  tegen  zoodanige  rente  en  onder 
zoodanige  bepalingen  als  zij  wenschelijk  zullen  oordeelen,  onder 
borgstelling  van  alle  leden,  overeenkomstig  het  in  art.  34  bepaalde, 
desnoods  ook  onder  hypothecair  verband  van  de  onroerende 
goederen  der  vereeniging. 

Art.  32.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  nadere  bepalingen 
worden  gemaakt  aangaande  het  stemrecht ,  en  het  bijhouden 
van  notulen  op  bestuursvergaderingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  33  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging,  den  aankoop  van  het  terrein,  de  stichting  der 
fabriek,  het  aanschaffen  der  machines,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  en  het  uitoefenen  van  het  bedrijf,  zal  verkregen  worden  : 

a.  door  het  uitgeven  van  obligatiën  groot  f  50,  f  100  en 
f  500 ,  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  5000. 

Deze  obligatiën  worden  doorloopend  genummerd  en  onder- 
teekend  door  het  bestuur.  Zij  zijn  aan  toonder ,  niet  opeischbaar 
van  de  zijde  der  houders  doch  wel  opzegbaar,  bij  uitloting  van 
de  zijde  der  vereeniging.  De  houders  der  obligatiën  genieten 
eene  vaste  rente  van  drie  en  een  half  ten  honderd  per  jaar; 
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b.  door  het  opnemen  van  gelden  ,  onder  borgstelling  van  de 
leden  ,  overeenkomstig  art.  34  der  statuten ; 

c.  door  het  opnemen  van  gelden  onder  hypothecair  verband 
van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging. 

Zonder  toestemming  van  de  algemeene  vergadering  mag  het 
bedrag  dat  op  deze  wijze  geleend  wordt  de  som  van  f  22  000 
niet  te  boven  gaan. 

Art.  34.  Ieder  lid  stelt  zich  voor  de  nakoming  van  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging  tot  borg  voor  een  bedrag  van  f25* 
voor  iedere  koe  ,  waarvoor  hij  bij  zijne  toetreding  is  ingeschreven 
voor  de  melkleverantie  aan  de  fabriek,  en  blijft  daarvoor  borg , 
ook  wanneer  hij  uit  de  vereeniging  treedt  of  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  wordt  ontzet. 

De  borgstellingen  in  dit  artikel  bedoeld  vervallen,  behalve 
door  den  dood  ,  ook  ten  opzichte  van  dengene  ,  die  om  geldige 
redenen  uit  de  vereeniging  treedt ,  zoomede  ten  opzichte  van 
dengene,  die  zijn  lidmaatschap,  met  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  vergadering,  aan  een  ander  overdraagt. 

Art.  35.  Jaarlijks  ,  te  beginnen  met  het  jaar  1907  ,  wordt 
minstens  een-vijftigste  deel  van  het  stichtingskapitaal ,  waar¬ 
onder  verstaan  wordt  de  aankoopsom  van  grond  en  werktuigen 
en  andere  hulpmiddelen  en  het  bedrag  van  het  bouwen  van  de 
fabriek  afgelost. 

In  de  eerste  plaats  zullen  de  gelden ,  opgenomen  volgens 
art.  33,  sub  a  en  c ,  afgelost  worden,  daarna  de  gelden  volgens 
art.  33,  sub  opgenomen. 

Art.  36.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  te  beheeren 
en  te  beleggen  door  het  bestuur,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen.  Dit  kapitaal  bedraagt  hoogstens 
f  4000.  Jaarlijks  wordt  daarin  minstens  10  pet.  van  de  winst  gestort. 

Uit  het  reservekapitaal  worden  betaald : 

a.  de  onderhoudskosten  van  gebouwen,  machines  en  zoo  voort, 
die  de  som  van  f  200  te  boven  gaan  ; 

b.  de  aankoopsom  van  nieuwe  werktuigen  als  die  meer  dan 
f  1000  kosten; 

c.  eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  kan  het  reservefonds 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  37.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  het  benoodigde  voor  rentebetaling  ,  reservekapitaal  r 
aflossingen  ,  belooning  van  het  dienstpersoneel ,  onderhoud  van 
gebouwen  ,  machines,  gereedschappen,  brandstoffen,  belastingen, 
assurantie  der  gebouwen  en  roerende  goederen  ,  aankoop  van 
melk  en  verdere  kosten  van  bestuur  en  exploitatie. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  38.  Met  algemeene  vergadering  wordt  bedoeld  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden.  In  de  laatste  helft  van  December 
van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden , 
waarin  voor  het  komend  dienstjaar  de  periodieke  verkiezingen 
plaats  hebben,  de  entrée-gelden  ,  bij  art.  12  bedoeld,  worden 
vastgesteld  en  eene  commissie  van  3  leden  wordt  benoemd , 
met  opdracht  om  de  eerstvolgende  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  na  te  zien  en  te  onderzoeken ,  en  vóór  1  Mei 
daaropvolgende  verslag  van  hare  bevinding  aan  het  bestuur 
uit  te  brengen ,  welk  verslag  door  het  bestuur  zal  worden 
neergelegd  ten  kantore  der  vereeniging  ,  ter  inzage  van  de  leden. 

Binnen  4  maanden  na  afloop  van  ieder  dienstjaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ;  over  het  afgeloopen  dienstjaar 
brengt  het  bestuur  alsdan  verslag  uit  en  doet  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer. 

Binnen  3  maanden  na  afloop  van  ieder  dienstjaar  is  het 
bestuur  gehouden  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  met  de  noodige  bescheiden  en  bewijs¬ 
stukken  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  te  leggen  van 
de  leden. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  leden  strekt  het  bestuur 
en  den  directeur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  acht ,  en  is  verplicht  daartoe  over  te  gaan  binnen 
14  dagen  ,  nadat  het  daartoe  gedaan  verzoek  bij  het  bestuur 
is  ingekomen  ,  indien  minstens  1/5  der  leden  dit  schriftelijk 
verzoekt;  bij  gebreke  waarvan  die  leden  zelf  tot  die  oproeping 
kunnen  o  vergaan. 

Na  afhandeling  der  aan  de  orde  gestelde  punten  kunnen  in 
alle  vergaderingen  de  belangen  der  vereeniging  worden  ter 
tafel  gebracht  en  besproken. 

Art.  39.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  gaat  uit 
van  het  bestuur.  De  leden  moeten  minstens  4  volle  dagen 
vóór  den  dag ,  waarop  de  vergadering  is  vastgesteld,  worden 
opgeroepen  bij  advertentie  in  de  Deventer  Courant.  De  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  moeten  in  de  oproeping  vermeld  worden. 

Over  onderwerpen  in  de  oproeping  niet  vermeld ,  kan  door 
de  vergadering  geene  eindbeslissing  genomen  worden. 

Art.  40.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne 
stem.  Die  stem  is  persoonlijk  en  kan  alzoo  geen  voorwerp  van 
overdracht  of  lastgeving  zijn.  Echter  kunnen  leden  ,  die  door 
ouderdom  of  ziekte  de  vergaderingen  niet  kunnen  bij  wonen  , 
zich  op  vertoon  eener  schriftelijke  volmacht  door  een  ander, 
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mits  geen  bestuurslid  zijnde ,  doen  vertegenwoordigen  Niemand 
mag  evenwel  voor  meer  dan  één  persoon  als  lasthebber  optreden. 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  41.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging  en  houdt  toezicht 
op  alle  handelingen  van  het  bestuur. 

Art.  42.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  nader  voor¬ 
schriften  worden  vastgesteld  aangaande  het  bijhouden  van 
notulen  op  algemeene  vergaderingen. 

Art.  43.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  alle  gevallen, 
waarbij  deze  statuten  aanvulling  bij  reglement  voorschrijven  ; 
het  bepaalt  en  omschrijft  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  en  bestuurders  onderling,  regelt  de  werkzaamheden  van 
beambten  en  verder  dienstpersoneel  en  geeft  voorschriften 
omtrent  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging.  Ook 
worden  de  bijzonderheden  van  beheer  der  fabriek  en  de  melk- 
levering  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet  na¬ 
komen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

Ontbinding  en  vereffening. 

Art.  44.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  behalve  door 
hare  verklaring  in  staat  van  faillissement  en  door  het  verstrijken 
van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan  ,  ook  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering.  Is  het  aantal  opgekomen  leden 
minder  dan  de  helft  van  het  geheele  aantal  leden  der  vereeni¬ 
ging  ,  zoo  kan  geene  beslissing  op  een  voorstel  tot  ontbinding 
genomen  worden  ,  en  wordt  14  dagen  later  eene  tweede  ver¬ 
gadering  beleg I ,  waarin  de  meerderheid  beslist. 

Art.  45.  De  vereffening  geschiedt  in  geval  van  faillissement 
door  den  curator  ,  in  de  beide  andere  gevallen  door  het  bestuur, 
volgens  de  wettelijke  voorschriften  ,  zullende  evenwel  de  per¬ 
soonlijke  aansprakelijkheid  van  een  lid  of  een  gewezen  lid  zich 
in  geen  geval  verder  uitstrekken  dan  tot  het  bedrag  waarvoor 
het  lid  of  het  gewezen  lid  borg  is. 

De  dekking  van  het  eventueel  tekort  geschiedt  door  de  bor¬ 
gen ,  in  verhouding  tot  het  bedrag  waarvoor  ieder  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  borg  is.  Daarbij  zullen  de  op  grond  van 
art.  33 ,  sub  a  ,  opgenomen  gelden  eerst  voor  terugbetaling  in 
aanmerking  komen  nadat  de  op  grond  van  art.  33  ,  sub  b  en 
c ,  opgenomen  gelden  geheel  zijn  afgelost. 

De  baten  worden  alleen  verdeeld  tusscben  hen  die  op  den 
dag  der  ontbinding  lid  ziju,  zulks  in  verhouding  tot  het  bedrag 
waarvoor  zij  alsdan  borg  zijn. 
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Blijft  iemand  nalatig  om  op  de  eerste  schriftelijke  aanmaning 
van  den  curator  of  van  het  bestuur  zijn  aandeel  in  het  tekort 
te  voldoen,  zoo  zijn  alle  kosten,  uit  zijne  nalatigheid  voort¬ 
vloeiende  ,  voor  zijne  rekening. 

Slotbepalingen. 

Art.  46.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  waar  minstens 
de  helft  van  het  aantal  ledeu  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
is,  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  47.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uitdruk¬ 
kelijk  is  afgeweken  ,  zijn  ten  deze  van  toepassing  de  bepalingen 
der  wet  van  16  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  aangevuld 
bij  de  wet  van  7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41). 

Art.  48.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
of  over  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  worden 
beslist  door  het  bestuur ,  behoudens  het  recht  van  beroep  op 
de  algemeene  vergadering  ,  die  dan  uitspraak  doet  in  hoogste 
ressort.  Ieder  lid  verbindt  zich  zedelijk  geene  quaestie  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  49.  Dadelijk  na  aflossing  der  schuld,  bedoeld  bij  art.  33, 
worden  deze  statuten  herzien. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  op  tijd  en  plaats  in 
het  hoofd  dezer  vermeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes 
Piepenbroek  en  Albertus  Theodorus  Weterman,  klerken,  beiden 
wonende  te  Deventer  .  als  getuigen  ,  die  met  de  comparanten 
en  mij  notaris  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben 
geteekend. 

(Geteekend  :)  H.  J.  Kloosterboer ,  H.  W.  Kloosterboer ,  W. 
Willemink  E  -Jz. ,  R.  J.  Reilink  ,  K.  in  ’t  Hof ;  J.  Piepenbroek, 
A.  Th.  Weterman  ,  P.  H.  van  der  Saag  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Deventer  1  Maart  1905,  deel  81,  folio  182  verso, 
vak  l. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Maart  1905  ,  n°.  60. 


Gorinchemsche  coöperatieve  broodbakkerij  „Ons  Belang”, 
te  Gorinchem. 

Heden ,  10  Februari  1905 ,  verschenen  voor  m\j  ,  Hendrik 
Anderson  ,  notaris  ter  standplaats  Gorinchem  ,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

1.  Nicolaas  van  der  Hoeff,  onderwijzer; 

2.  Arend  van  der  Meulen  ,  onderwijzer  ; 

3.  Hendrikus  Mattheus  Vogt,  lampenist; 

4.  An dries  Mik  ,  smid  ; 

5.  Willem  Isarin  ,  bootwerker. 

allen  wonende  te  Gorinchem,  in  hunne  betrekking,  de  eerste 
van  president ,  de  tweede  van  secretaris ,  de  derde  van  lste- 
penningmeester ,  de  vierde  van  2de-penningmeester,  en  de 
vijfde  van  bestuurslid  van  de  coöperatieve  vereeniging  gevestigd 
te  Gorinchem  ,  en  genaamd  :  Gorinchemsche  coöperatieve  brood¬ 
bakkerij  „Ons  Belang”,  opgericht  bij  akte  verleden  voor  mij 
notaris ,  12  December  1902  ,  welke  akte  is  ingeschreven  in  het 
daartoe  bestemde  register  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te 
Gorinchem ,  20  December  daarna  en  onder  volgnummer  1150 
is  geplaatst  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  15  Januari 
1903  n°.  12. 

De  comparanten  verklaarden  dat  in  de  vergadering  van  ge¬ 
noemde  coöperatieve  vereeniging  van  13  Januari  dezes  jaars  , 
werd  besloten  de  statuten  der  vereeniging  te  wijzigen  en  aan 
te  vullen  als  volgt : 

a.  De  1ste  alinea  van  art.  8  wordt  ingetrokken,  en  vervangen 
door :  „Lid  kan  worden  een  ieder,  die  tot  de  arbeidende  klasse 
behoort ,  en  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen.” 

b.  Art.  9  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  een  nieuw 
art.  9,  luidende:  „Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na 
ontvangen  kennisgt7ing  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  (Staats blad  n°.  227)  bedoeld  register 
der  vereenigiug  te  teekenen. 
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Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toelreden  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  en  een  kasboekje. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer  ,  dat  aan 
het  lid  in  het  bij  art.  11  der  (’oöperatiewet  bedoelde  register 
is  gegeven.” 

c.  In  art.  17  vervallen  in  de  1ste  alinea  de  woorden  :  „en 
entreegelden”,  en  in  de  2de  alinea  van  dat  artikel  veranderen 
de  woorden:  „tl”,  in*,  f 0,50”. 

ó.  In  de  2de  alinea  van  art.  18  vervallen  de  twee  woorden: 
„de  entreegelden”. 

e.  In  de  Iste  alinea  van  art.  24  wordt  voor  het  woord  :  „vijl”, 
en  in  de  plaats  daarvan  gelezen,  het  woord:  „drie”. 

ƒ.  In  art.  33  in  de  1ste  alinea  vervalt  het  woord:  „Februari”, 
en  wordt  vervangen  door  het  woord  :  „Mei”,  en  in  de  2de 
alinea  van  dat  artikel  vervallen  de  woorden:  „1  Januari”,  en 
worden  vervangen  door  de  woorden  :  „15  April”. 

g.  In  art.  34  vervalt  het  woord:  „Maart”,  en  wordt  vervangen 
door  het  woord  :  „Juni”. 

h.  In  art.  38,  in  de  1ste  alinea,  vervalt  het  woord:  „vier”, 
en  wordt  vervangen  door  het  woord :  „twee”,  en  vervallen  de 
woorden  :  „Maart”,  en  „September”. 

i.  De  2de  alinea  van  art.  39  wordt  aangevuld  met  de  4 
woorden  :  „dan  in  spoedeischende  gevallen”. 

;.  De  1ste  en  de  2de  alinea  van  art.  40  vervallen,  en  worden 
vervangen  door  de  volgende  2  nieuwe  alinea’s: 

„Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  en  bij  eenvoudige 
meerderheid  beslist ;  evenzoo  over  statutenwijziging, 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  ontbinding  der  ver- 
eeniging  vóór  den  vastgestelden  tijd  ,  waartoe  2/3  der  stemmen 
van  alle  leden  noodig  zijn.” 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Gcrinchem ,  op  datum  vermeld  ,  in 
tegenwoordigheid  van  Johan  Diedrich  Berliju,  bode,  en  Johannes 
Arie  de  Gier,  hotelhouder,  beiden  wonende  te  Gorinchem  ,  als 
getuigen,  die  met  de  comparanten  aan  den  notaris  bekend  zijn. 

En  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte  is  die  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  N.  van  der  Hoeff,  A.  van  der  Meulen  ,  H.  M. 
Yogt,  A.  Mik,  W.  Isarin  ;  J.  D.  Berlijn,  Joh.  A.  de  Gier, 
H.  Anderson  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gorinchem  11  Februari  1905,  deel  123, 
folio  45  recto  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Maart  1905 ,  n°.  66. 


F.  1549. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Huizen. 

Voor  m\j ,  jbr.  Willem  Eugène  Bosch  van  Oud-Amelisweerd, 
notaris  ter  standplaats  Utrecht ,  in  tegenwoordigheid  der  nader 
te  noemen  getuigen ,  verschenen  de  heeren : 

1.  Anthonie  Vos  Gerrit-Janzoon  ,  bakker  en  landbouwer; 

2.  Cornelis  Rebel  Corneliszoou  ,  grutter  en  landbouwer  ; 

3.  Gerrit  Jan  Rebel  Janzoon ,  bakker  en  landbouwer  ; 

4.  Jacob  Vos  Elbertzoon  ; 

5.  Aart  Boerhout ; 

6.  Dirk  Doorn  Hendrikzoon  , 

allen  landbouwer , 

7.  Dirk  Dolman  ,  onderwijzer  , 

allen  wonende  te  Huizen  , 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleenbank ,  en  hebben  vastgesteld  de  navol¬ 
gende  statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Huizen  ,  is  gevestigd  te  Huizen  ,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Huizen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ,  en  lid  van  den  Boerenbond  te  Huizen  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende, 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12» 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  iü  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 

het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  vuorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden.] 
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In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den* 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  processen ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7 
bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton- 
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gerecht ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
•ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5 , 
en  46 ,  sub  2 ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten  , 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 
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8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  48,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
Kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderiu gen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
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verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  kunnen  genomen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  op- 
geteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven. 
Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad 
van  toedicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de 
eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  ,  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen  ; 
benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale 
Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen ,  uitgeleend  of  in 
depot  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig, 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  fopgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2’.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  “/3  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarden  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieD 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telhen  jare  van  minstena  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft, 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
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en  noodzakelijke  werken  worden  ondernomen ,  waardoor  de 
belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  April  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  r 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die ,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid* 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  iu  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51 ,  52  en  53 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreveu. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  RaifFeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Utrecht,  op  heden  11  Februari  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Frans  Paul  Edmund  van 
Ditzhuyzen,  en  Wilhelmus  Augustinus  Theodorus  Warren, 
beiden  candidaat-notaris ,  en  beiden  wonende  te  Utrecht ,  als 
getuigen  ,  hiertoe  verzocht ,  en  evenals  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  A.  Yos,  C.  C.  Rebel,  G.  J.  Rebel,  J.  Yos, 
A.  Boerhout ,  D.  Doorn  ,  D.  Dolman  ;  F.  van  Ditzhuyzen  ,  W. 
Warren  ,  W.  E.  Bosch  v.  O.  A. .  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  13  Februari  1905,  deel  29,  folio 
153  verso  ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Maart  1905  ,  n°.  66. 


F.  1550. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te  Leeuwarden, 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro¬ 
vincie  Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen  de  heereir: 

Ynte  Wiepkes  Tijsma,  veehouder,  wonende  onder  Leeuwar¬ 
den  ; 

(jerben  Jacobs  Brugsma,  veehouder,  wonende  te  Miedum, 

en  Ritske  Douwes  van  der  Kooi,  veehouder,  wonende  te 
Teems, 

respectievelijk  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris  van 
het  bestuur  der  vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek 
te  Leeuwarden,  gevestigd  te  Leeuwarden,  ten  deze  handelende 
als  leden  van  evenbedoelde  vereeniging,  en  voorts  ingevolge 
machtiging,  aan  hen  comparanten  verstrekt  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  gehouden  26  Januari  1905, 

Welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
Wj  deze  akte,  ingevolge  besluit  van  de  vorenbedoelde  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden,  de  statuten  van  voormelde  ver¬ 
eeniging,  zooals  die  zijn  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprich¬ 
ting,  verleden  voor  mij  notaris  1  Augustus  1896,  en  gewijzigd 
bij  akte  verleden  voor  mij  notaris  5  November  1897  — ■  op¬ 
nieuw  te  wijzigen,  en  wel  in  dier  voege,  dat  de  statuten,  na 
toepassing  dezer  nieuwe  wijziging,  in  hun  geheel  luiden  als 
volgt. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief,  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te  Leeuwarden,  en  heeft 
haren  zetel  te  Leeuwarden. 
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Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  liet  voorwerp  van 
hare  onderneming,  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoop  en. 

Ook  kan  het  koopen  en  verkoopen  van  melk  en  van  bij¬ 
producten  van  de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderne¬ 
ming  zijn. 

Art.  3.  Zij  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop  van  den 
termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  achtereenvolgende 
jaren,  die  gerekend  worden  op  12  Mei  1896  te  zijn  aange¬ 
vangen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  veehou¬ 
ders  en  veehoudsters,  in  het  volle  genot  der  burgerlijke  rech¬ 
ten,  wonende  in  de  gemeenten  Leeuwarden,  Leeuwarderadeel, 
Tietjerksteradeel  en  Menaldumadeel. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  is  voor  de  leden  bui¬ 
ten  de  gemeente  Leeuwarden  woonachtig,  het  kantoor  der  ver¬ 
eeniging  te  Leeuwarden. 

Niemand  kan  lid  der  vereeniging  worden,  tenzij  hij  of'  zij, 
of  de  eigenaar  der  door  hem  of  haar  gebruikt  wordende  zathe 
en  landen,  aandeel  in  de  obligatieleening,  bedoeld  bij  art.  20 
dezer  statuten,  heeft  genomen. 

Van  de  verplichting  bedoeld  in  de  vorige  alinea,  kan  bij 
besluit  van  bestuur  en  commissarissen  ontheffing  worden  ver¬ 
leend. 

He  leden  worden  zoo  spoedig  mo gelijk  in  het  register  der 
vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift  der  wet,  inge¬ 
schreven,  geven  daarbij  het  aantal  hunner  melkkoeien  op  en 
storten,  vóór  hunne  eerste  melkleverantie,  als  inleg  in  de 
kas  der  vereeniging  f  5  voor  elk  dier  koeien. 

Art.  5.  Door  de  algemeene  vergadering  kunnen  personen, 
die  zich  verdienstelijk  maakten  voor  de  vereeniging,  worden 
benoemd  als  leden  van  verdienste.  Deze  leden  hebben  geener- 
lei  verplichtingen,  zijn  in  geene  betrekking  benoembaar,  doch 
mogen  in  alle  vergaderingen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  met  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  6.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  sclirif telijk  bij 
bet  bestuur  worden  ingediend,  met  opgaaf  van  het  aantal 
melkkoeien.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  door 
bestuur  en  commissarissen  over  de  aanvrage  beslist  en  daar¬ 
van  kennis  gegeven  aan  den  aanvrager. 

Wie  als  lid  wordt  aangenomen  verbindt  zich  persoonlijk: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht; 

b.  om  in  het  reservefonds  te  storten  eene  door  de  vergade¬ 
ring  van  bestuur  en  commissarissen  vast  te  stellen  entree. 

Gebruikers  van  landerijen  wier  eigenaar  voor  minstens 
f  1000  in  de  bij  art.  20  bedoelde  geldleening  heeft  deel¬ 
genomen,  hebben  bij  meerdere  aanvraag  tot  toetreding  dan 
plaats  kan  vinden  voorrang  boven  andere  adspirant-leden. 

Art.  T.  In  de  eerste  week  der  maand  Mei  van  elk  jaar 
is  iedei  lid  verplicht  aan  het  bestuur  op  te  geven  hoeveel 
melkkoeien  hij  in  het  jaar,  aanvangende  met  den  12den  dier 
maand,  voornemens  is  te  houden.  Wordt  dit  getal  overschre¬ 
den,  dan  dient  daarvan  terstond  kennis  te  worden  gegeven 
en  de  inleg  aangevuld. 

Bij  verschil  met  liet  vorige  jaar  wordt  de  inleg  terstond 
bij  de  opgaaf  evenredig  aangevuld  of  teruggegeven. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien,  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats,  aan 
de  vereeniging  ter  verwerking  te  leveren,  uitgezonderd  alleen 
de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Ook  kan  liet  bestuur  den  leden  vergunnen  melk  te  bezigen 
voor  het  niesten  van  kalveren,  door  eigen  koeien  ter  wereld 
gebracht. 

In  andere  bijzondere  gevallen  kan,  bij  besluit  van  bestuur 
en  commissarissen,  van  de  verplichting  in  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel  vervat,  mede  ontheffing  wordt  verleend. 

De  leden  zijn  bevoegd  des  Zondags  de  melk  te  behouden. 
Ze  zijn  alzoo  niet  verplicht  op  Zondag  te  leveren,  doch  on¬ 
bevoegd  om  de  melk  van  Zondag  later  te  bezorgen^  uitgezon¬ 
derd  bij  éénmaal  levering. 
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Wordt  dit  toegestaan,  dan  mag  de  melk  van  Zondagavond 
den  volgenden  morgen  worden  geleverd. 

Art.  9.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  Verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  24. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  een  schrifte¬ 
lijk,  met  redenen  omkleed  verzoek; 

cl.  door  opzegging’; 

e.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  13.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  14.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 
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Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  de  kennisgeving  daarvan 
moet  minstens  2  maanden  vóór  dien  tijd  bij  het  bestuur,  of 
ten  kantore  der  vereeniging,  zijn  ingekomen.  Nadere  regeling 
hiervan  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  1/5  der  leden  en,  wanneer  de  ledenvergade¬ 
ring  over  het  voorstel  is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering'  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
beslist.  Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  16.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of  diens 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  of  zij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen,  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  of  haar  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  17.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  liet  nieuwe  lid. 

Art.  18.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen,  genoemd,  in 
art.  10,  letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en 
wel  onder  de  volgende  voorwaarden: 

1.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
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uitoefenen  op  de  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijf  als 
lid  uitoefende; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  ben  beiden  onder-  „ 
teekend  scbriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  19.  Degene  wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze 
genoemd  in  art.  10,  letter  d,  kan  slechts  aanspraak  laten 
gelden  op  terugbetaling  van  de  helft  van  zijn  of  haar  in  het 
register  geboekte  aandeel  in  het  ledenkapitaal.  De  wederhelft¬ 
en  het  aandeel  in  het  bedrijfskapitaal  worden  verbeurd,  ten 
bate  der  vereeniging. 

Degene  wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd 
in  art.  10,  letter  e,  verbeurt  alle  aanspraken  op  teruggave 
van  zijne  aandeelen  in  leden-  en  bedrijfskapitaal,  ten  bate 
der  vereeniging.  De  vereeniging  is  bovendien  gerechtigd  alle 
mogelijke  schulden  van  onder  d  en  e  uittredende  leden  van 
de  melkgelden  dier  leden  in  te  houden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
het  vereischte  terrein,  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw, 
met  machines  en  toebehooren,  zal  zooveel  mogelijk  worden 
gevonden  door  eene  obligatieleening,  in  stukken  van  f  200 
of  veelvouden  daarvan,  rentende  naar  4  ten  100  in  het  jaar, 
en  — •  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  24  —  niet  vroeger  op- 
eischbaar  zijn  van  de  zijde  der  crediteuren  dan  12  Mei  1926, 
en  voor  liet  ontbrekende  door  leening,  met  of  zonder  solidaire 
borgtocht  der  leden  en  met  of  zonder  hypotheek. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  liet  be¬ 
stuur  en  commissarissen  met  de  geldschieters  geregeld  en  — 
voor  zoover  de  obligatieleening  betreft  —  uitgedrukt  in  de 
af  te  geven  obligatiën,  waarin  ook  vermeld  worden  de  voor- 
deelen  en  bevoegdheden,  in  deze  statuten  aan  de  geldschieters 
toegekend,  terwijl  van  liet  voorrecht,  vermeld  bij  art.  6,  laat¬ 
ste  alinea,  den  grondeigenaar,  die  voor  minstens  f  1000  bij 
het  aangaan  der  obligatieleening  heeft  deelgenomen,  een  af¬ 
zonderlijk  bewijs  zal  worden  ter  hand  gesteld. 

Art.  21.  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de  ge¬ 
zamenlijke  inleggelden  der  leden  en,  zoo  noodig,  door  tijde¬ 
lijke  geldleeningen. 
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Art.  22.  Er  zal  jaarlijks,  te  beginnen  met  jaar  1905,  op 
de  bezittingen  van  de  vereeniging  minstens  2  procent  van 
de  kosten  van  stichting  en  aanschaffing,  en  van  de  kosten  van 
uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor  de  bezittingen  worden  ge¬ 
debiteerd,  als  waardevermindering  worden  afgescheven,  tot¬ 
dat  de  balanswaarde  dier  bezittingen  nog  hoogstens  GO  pro¬ 
cent  der  oorspronkelijke  waarde  bedraagt. 

Art.  23.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

а.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-iekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500;  dit  cijfer  wordt 
met  f  100  per  jaar  verhoogd  voor  ieder  honderdtal  of  ge¬ 
deelte  daarvan  boven  de  1000  koeien,  waarvan  de  melk  aan 

0  de  fabriek  wordt  geleverd; 

б.  door  verplichte  stortingen  en  boeten,  verschuldigd  vol¬ 
gens  deze  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement; 

c.  door  bijschrijving  van  de  gekweekte  rente. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam 
van  dit  fonds  minstens  f  10  000  geboekt  staat. 

tTit  dit  fonds  worden  bestreden: 

a.  de  kosten  van  buitengewoon  onderhoud,  van  vernieu¬ 
wing  en  uitbreiding  der  eigendommen  van  de  vereeniging; 

b.  hetgeen  verschuldigd  is  aan  uitgetreden  leden,  die 
daarop  recht  mochten  hebben. 

Wanneer  en  zoolang  liet  fonds  f  10  000  groot  is,  kunnen 
de  intresten  er  van  worden  aangewend  tot  delging  van  schuld. 

Betreft,  deze  delging  de  obligatieleening,  dan  geschiedt  ze 
door  uitloting. 

Art.  24.  Telken  ja  re  wordt  ten  laste  der  exploitatie-reke- 
ning,  onder  het  hoofd  ,,LedenkapitaaF’,  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  geschreven,  als  door  bestuur  en  commissarissen 
noodig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  de  aflossing  der  aangegane  geldleeningen. 

Deze  aflossing  zal  bedragen: 

a.  eene  som  van  minstens  f  500  tot  delging  van  schuld, 
te  beginnen  met  de  hypothecaire  schuld; 

b.  eene  som  van  minstens  f  600  ter  aflossing  van  de  obli¬ 
gatieleening. 

Art.  25.  Bij  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans  wordt 
telkens  het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  ledenkapitaal  bere- 
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kend,  volgens  de  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ier  verwerking- 
aan  de  fabriek  gegeven  kilogrammen  melk,  en  aangeteekend 
in  een  daarvoor  bestemd  register.  Ieder  lid  zal  van  bet  aan- 
'deel  4  procent  rente  genieten,  in  dier  voege,  dat  bij  de  rente¬ 
berekening  onderdeelen  van  f  25  verwaarloosd  worden. 

Art.  26.  Het  aandeel  in  bet  ledenkapitaal  van  een  lid  is 
gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opvoi derbaar,  terwijl  hem 
daarvan  niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan 
liet  einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigt. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  27.  Onder  toezicht  en  met  gedeeltelijke  medewerking 
van  6  commissarissen,  bestaat  het  bestuur  der  vereeniging  uit 
3  personen,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  benoemen. 

De  leden  wijzen  tevens  een  plaatsvervangend  bestuurder 
aan,  die  bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  voor 
deze  optreedt.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  directeur 
der  fabriek  en  de  leden  van  het  bestuur  en  de  commissaris¬ 
sen,  noch  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  en  de  commis¬ 
sarissen  onderling. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  de  fabriek  en  den  goeden  gang 
van  het  beheer  daarvan,  in  zijn  geheelen  omvang,  is  opge¬ 
dragen  aan  6  commissarissen,  door  de  leden,  en  wel  4  uit  hun 
midden  en  2  uit  de  obligatiehouders,  bedoeld  bij  art.  20,  te 
noemen. 

Het  tweede  lid  van  het  vorige  artikel  is  mede  ten  deze 
toepasselijk,  met  dien  werstande,  dat  2  plaatsvervangende  com¬ 
missarissen  worden  benoemd. 

De  plaatsvervangende  bestuurder  en  de  plaatsvervangende 
commissarissen  worden  voor  één  dienstjaar  benoemd. 

Art.  29.  Jaarlijks,  op  12  Mei,  voor  het  eerst  in  1898,  treden 
1  bestuurslid  en  2  commissarissen  af,  volgens  daarvan  op  te¬ 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Wie  tusschen  tij  ds  in  de 
plaats  van  een  ander  wordt  benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip' 
waarop  diegene  had  moeten  aftreden  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  80.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen, 
als  volgens  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeni- 
ging  behooren,  en  bij  deze  akte  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  aan  de  leden,  de  commissarissen  of  de  obligatie- 
kouders  geheel  of  gedeeltelijk  zijn  voorbehouden. 

Yoor  het  opnemen  van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  zaken,  wordt  een  voorafgaand 
besluit  der  leden  gevorderd,  dat,  om  van  waarde  te  zijn,  de 
bekrachtiging  van  de  vergadering  der  obligatiehouders,  in 
art.  20  bedoeld,  behoeft. 

Deze  laatsten  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  voorkomend 
geval  tot  eene  vergadering,  op  eene  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  plaats,  samengeroepen  bij  advertentie,  met  eene  tus- 
schenpoos  van  ten  minste  8  dagen,  tweemalen  in  de  Leeuwar¬ 
der  Courant  te  plaatsen. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergaderingen  naar  deze 
verhouding,  dat  ieder  5-tal  of  gedeeltelijk  5-tal  obligaties  ad 
f  200  recht  geeft  op  1  stem,  met  dien  verstande,  dat  één  per¬ 
soon  niet  meer  dan  5  stemmen  mag  uitbrengen.  Tijdelijke 
geldleeningen,  bedoeld  in  art.  21,  worden  aangegaan  door  het 
bestuur,  onder  goedkeuring  van  commissarissen^  en  mogen 
het  bedrag  van  f  3000  niet  overschrijden,  terwijl  de  duur 
daarvan  niet  langer  dan  3  maanden  mag  zijn. 

Art.  31.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris.  De  voorzitter  is 
tevens  voorzitter  van  de  gecombineerde  vergaderingen  van 
bestuur  en  commissarissen  en  van  de  ledenvergaderingen,  en 
heeft  in  alle  vergaderingen  van  bestuur  en  van  bestuur- 
commissarissen  bij  staking  van  stemmen  over  zaken,  eene 
beslissende  stem.  Het  bestuur  mag,  in  buitengewone  omstan¬ 
digheden,  iemand  aanstellen  voor  liet  opmaken  der  notulen. 

Art.  32.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur, 
te  benoemen  door  de  leden,  uit  eene  voordracht  van  3  per¬ 
sonen,  opgemaakt  door  bestuur  en  commissarissen;  hij  is  liet 
bestuur  zoowel  als  de  commissarissen  en  de  leden  in  alles 
wat  de  fabriek  en  haren  werkkring  betreft  behulpzaam;  zijne 
verplichtingen  worden  bij  instructie,  door  de  leden  vast  te 
stellen,  nader  geregeld. 

De  directeur  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
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genoegen  van  bestuur  en  commissarissen,  en  tot  een  door  de 
leden  te  bepalen  bedrag. 

Het  verdere  personeel  wordt  door  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  benoemd,  uit  eene  voordracht  van  3  personen  voor  elke 
opengevallen  plaats,  door  den  directeur  in  te  dienen. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  vierden  graad 
ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  den  directeur  en  het 
overige  personeel. 

Het  traktement  van  den  directeur  wordt  door  de  leden  der 
vereeniging,  de  overige  loonen  door  bestuur  en  commissarissen 
vastgesteld. 

Art.  33.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen 
gezamenlijk  ten  minste  éénmaal  in  de  maand,  zoo  mogelijk 
aan  liet  kantoor  der  vereeniging  te  Leeuwarden;  zij  nemen 
dan  tevens  de  boeken  en  kas  van  den  directeur  op. 

Art.  34.  De  bestuursleden  en  commissarissen  genieten  eene 
schadeloosstelling,  door  de  leden  vast  te  stellen  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Itekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  Het  boekjaar  loopt  van  12  Mei  tot  12  Mei. 

Op  12  Mei  van  ieder  jaar,  des  middags  12  uur,  worden  de 
boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna  het  bestuur,  vóór 
1  Augustus  daaraanvolgende,  de  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  met  inachtneming  van  artt.  22  en  23  opge¬ 
maakt,  en  door  hem  geteekend,  ten  minste  8  dagen  vóór  de 
vergadering,  in  art.  37  bedoeld,  ten  kantore  der  vereeniging, 
ter  inzage  van  de  leden  nederlegt. 

De  leden  benoemen  uit  hun  midden  3  personen,  waarvan 
jaarlijks  één  aftreedt,  volgens  op  te  maken  rooster,  om  de 
rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  daarover  rapport 
uit  te  brengen  op  de  ledenvergadering.  Deze  commissie  kan 
zich  ter  voorlichting  laten  bij staan.  De  leden  dezer  commissie 
zijn  niet  herkiesbaar. 

De  goedkeuring  door  de  leden  strekt  het  bestuur  en  den 
directeur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  36.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  kosten,  be¬ 
zoldigingen,  afschrijvingen  en  de  bijdrage  voor  het  reserve¬ 
fonds,  voor  de  leden  als  saldo  over  liet  afgeloopen  boekjaar 
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wordt  vastgesteld,  zal  onder  de  leden  worden  verdeeld,  in  ver¬ 
houding  tot  de  hoeveelheid  melk  of  het  vetgehalte  daarvan, 
door  ieder  hunner  over  het  geheele  boekjaar  aan  de  fabriek 
geleverd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald  of  bij  de 
berekening  van  de  waarde  der  melk  de  hoeveelheid,  het  ge¬ 
wicht  of  het  vetgehalte  der  melk  als  maatstaf  zal  worden 
aangenomen. 

Ook  kan  de  duurzaamheid  der  melk  hierbij  in  aanmerking 
worden  genomen. 

Algemeene  vergadering.  Stemrecht. 

Art.  37.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  Mei  en  in  de 
maand  Augustus,  worden,  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijd  en  plaats,  algemeene  vergaderingen  van  leden  gehouden. 

In  de  eerste  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
van  bestuur  en  commissarissen,  en  heeft  de  bij  art.  24  bedoelde 
uitloting  plaats,  en  in  de  tweede  wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  in  art.  35  bedoeld,  ter  tafel  gebracht,  en  aan 
de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Art.  38.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden  worden 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig* 
oordeelt,  of  ten  minste  1/5  gedeelte  der  leden  zulks  verzoekt. 

Art.  39.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschre¬ 
ven  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen 
punten  vermeld  zijn,  en  die  ten  minste  3  dagen  vooraf  aan 
de  leden  worden  toe  gezonden. 

Art.  40.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo  van 
bestuur  en  commissarissen  als  van  de  leden,  wordt  door  den 
secretaris  of  notularis  aanteekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekeningen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgelezen,  en  na  goedkeuring,  ten  blijke  hier¬ 
van,  door  den  voorzitter  mede  onderteekend. 

Art.  41.  De  leden  stemmen  in  de  vergaderingen  naar  deze 
verhouding,  dat  ieder  tiental  of  gedeeltelijk  tiental  koeien 
recht  geeft  op  1  stem,  met  dien  verstande,  dat  één  persoon 
niet  meer  dan  5  stemmen  mag  uitbrengen. 

Een  lasthebber  mag  slechts  één  lid  vertegenwoordigen,  en 
moet  voorzien  zijn  van  eene  gezegelde  en  geregistreerde  akte 
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van  lastgeving,  tenzij  de  voorzitter  kan  goedvinden  dat  de 
lasthebber  optreedt  krachtens  mondelinge  volmacht 

Art.  42.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes*, 
over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behalve  in  het  geval  vermeld  bij  artt.. 
15  en  43.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stemming 
gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert* 
wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd,  of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen  ver¬ 
kregen,  tusschen  hen  allen,  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stem¬ 
men  erlangt,  de  benoemde.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist 
liet  lot. 


Slotbepalingen. 

Art.  43.  Green  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vastge¬ 
stelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in  eene 
bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van 
leden,  waarin  ten  minste  2/3  gedeelte  der  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn.  Tot  de  aanneming  worden  /3  ge¬ 
deelten  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld,  op 
grond  van  liet  onvoldoend  getal  van  tegenwoordige  of  ver¬ 
tegenwoordigde  leden,  kan  ze  onmiddellijk  daarna,  in  eene 
opnieuw  volgens  art.  38  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder 
geval  plaats  hebben. 

Art.  44.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de  ver¬ 
anderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen,  verleden. 

Art.  45.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn. 
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^ijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  46.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  daarvan  door  bestuur  en  commissarissen,  dat  daar¬ 
toe  gerechtigd  en  verplicht  is.  De  verdeeling  der  baten,  of 
de  dekking  van  het  tekort,  geschiedt  tusschen  hen  die  bij 
de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het  jaar  daaraanvoorafgaande 
als  lid  zijn  uitgetreden,  in  verhouding  tot  hun  in  het  register, 
bedoeld  bij  art.  24,  ingeschreven  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  47.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  dezer  statuten 
te  ontstaan,  zullen  in  het  hoogste  ressort  worden  beslist  door 
de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  48.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploi¬ 
tatie  der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het 
niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  heden,  6  Februari 
1905,  in  tegenwoordigheid  van  Joannes  Jacobus  van  der 
Werf,  candidaat-notaris,  en  Nicolaas  Oeloff,  kantoorbediende, 
beiden  wonende  te  Leeuwarden,  en  beiden  aan  mij  notaris 
bekend,  als  getuigen,  die,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven,  met  de 
verschenen  personen  en  mij  notaris,  hebben  onderteekend. 

( Geteiekend : )  Y.  W.  Tijsma,  G.  L  Brugsma,  1L  D.  v.  d. 
Kooi;  v.  d.  Werf,  A.  Oeloff,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  10  Februari  1905,  deel  207, 
folio  138  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Maart  1905,  n°.  66. 


N°.  1551. 


Coöperatieve  kandkraoht-zuivelfabriek  ,, Helpt  kern, 
die  u  helpen  wil”,  te  Colmsckate,  gemeente  Die¬ 
penveen,  in  de  provincie  Overijssel. 

Heden,  21  Februari  des  jaars  1905,  zijn  voor  mij,  Nicolaas 
Imniink,  notaris,  gevestigd  te  Deventer,  verschenen  de 
heeren : 

Gerrit  Jan  Marsman,  landbouwer;  Berend  Jan  Wassink, 
landbouwer;  Hendrik  Willem- Drost,  landbouwer;  Hermanus 
Kloosterboer,  landbouwer,  en  Bernard  Walraad  van  Welderen 
baron  Rengers,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Diepenveen,  zoo  voor  zien,  als  in  betrek¬ 
king  van  lasthebbers,  daartoe  mondeling  gemachtigd  door : 

Jan  Willem  Smale,  Gerhard  Schutte,  Tennis  Brinkman, 
Teunis  Rietman,  Gerhard  Noordkamp,  Hendrik  Xobhert, 
Albert  Braamkolk,  Gerrit  de  Grutter,  Evert  Hendrikus  Klein 
Koerkamp,  Albert  Broekmaat,  Bernardlus  van  Gurp,  Gerrit 
Hoog  Stoevenbelt,  Hermanus  K  enger  man,  Albertus  Wiggerts, 
Engbert  Jan  Lensink,  Mannes  Meerman,  Albert  Jan  Kob- 
bert,  Gerrit  Jan  Grave,  Hendrik  Harmsen,  Jan  Jansen 
Reintszoon,  Antonie  Achterhoek,  Jan  Wesseling,  Peter  Klein 
Oönk,  Lubbert  Zuurveld,  Jan  Rattink,  Derk  Jan  Preuter, 
Evert  Jan  Alberts,  Gerrit  Jan  Jeurlink,  Jan  Hendrik  Klein 
Oonk,  Jan  Bussink,  Gerrit  Hendrik  Dekker,  Teunis  Drost, 
Gerrit  Jan  Broekmaat,  Zwier  Lang,  Hendrik  Zwiers,  Willem 
Assink,  Hendrik  Dommerkolt,  Jan  Albert  Zwiers,  Abraham 
Kieuwenhuis,  Antonie  Marsman,  Maria  Laurentia  Wilgers, 
weduwe  van  Hendrikus  te  Riele',  Jan  Hutten,  Willem  van 
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Ark,  Willem  Alferiiik,  Hermanus  Achterhoek,  Willem  Ber- 
tns  Willink,  Gerrit  Jan  Lensink,  en  Berend!  Jan  Broekmaat, 
allen  landbouwers,  wonende  te  Diepenveen. 

De  comparanten  verklaarden  voor  ziek  en  in  hunne  gemelde 
hoedanigheid  te  hebben  opgericht  een  e  coöperatieve  vereeni- 
ging  en  daarvoor  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  ban dk r ach t - zu i v elfabr iek  ,, Helpt  hem,  die  u  helpen 
wil”  en  is  gevestigd  te  Colmschate,  gemelente  Diepenveen,  in 
de  provincie  Overijssel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  de  inrichting  en  exploitatie  eener  handkraeht-zuivel- 
fabriek,  het  daarin  verwerken  van  de  melk  van  de  gezonde 
koeien  der  leden,  het  verkoopen  van  zuivelartikelen  en  het 
verdeden  van  de  zuivere  opbrengst  daarvan  naar  verhouding 
der  door  elk  lid  geleverde  melk,  berekend  per  liter  of  naar  het 
vetgehalte  dier  melk,  zooals  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  bepaald  ; 

b.  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  besluiten. 

De  vereeniging  zal  haar  werkkring  ook  tot  derden  kunnen 
uitstrekken  indien  het  bestuur  daartoe  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Aan  de  melkleveranciers  niet-leden  zal  ech¬ 
ter  eien  lager  prijs  per  100  liter  melk  worden  uitgekeerd  dan 
aan  de  leden. 

Het  ingehouden  bedrag  zal  aan  de  niet-ledlen  na  verloop  van 
een  jaar  worden  uitgekeerd  indien  zij  alsdan  het  register  der 
vereeniging  teekenen.  De  niet-leden  ontvangen  evenmin  een 
aandeel  van  hetgeen  aan  het  eind  van  een  boekjaar  nog  uit  te 
keeren  valt. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig  art.  29  dezer  statuten,  aangegaan 
voor  den  tijd  van  5  achtereenvolgende  jairen,  in  te  gaan  met 
den  datum  Van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Neder- 
landsche  Staatscourant. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari.  Yoor  de  eerste  maal  loopt  het  van  af  heden  tot 
ultimo  Februari  1906. 

Art.  5.  v  oor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 
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Art.  6.  Tot  de  vereen iging  kunnen  als  leden  toetreden 
veehouders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten 
van  overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Diepenveen  of  eene 
aangrenzende  gemeente  woonachtig  zijn. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  binnen  14  dagen  over  de 
al  of  niet  toelating  beslist  en  de  voorwaarden,  waaraan  de 
persoon  bij  aanneming  moet  voldoen,  vaststelt. 

Een  nieuw  toegelaten  lid  mag  niet  eerder  met  de  melk- 
levering  beginnen  vóór  zijne  toetreding  kan  bewezen  worden, 
overeenkomstig  art.  12  van  de  wet  van  17  November  1876 
(< Staatsblad  no.  227). 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht,  vóórdat  hij  voor  de  eerste 
maal  melk  levert,  om: 

a  aan  het  bestuur  opgnve  te  doen  van  het  aantal  melk¬ 
koeien  door  hem  gehouden ; 

b.  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  een  jaarlijksck,  door 
het  bestuur  te  bepalen,  bedrag  als  entrée  voor  ieder  rund,  door 
hem  voor  de  melklevering  gehouden. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  tot  de  levering  van  de 
melk  van  al  hunne  runderen,  met  uitzondering  van  hetgeen 
zij  voor  huishoudelijk  gebruik  noodig  hebben.  Onder  huis¬ 
houdelijk  gebruik  wordt  niet  verstaan  het  karnen  van  boter 
voor  eigen  gebruik. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  toestemming  te 
geven  voor  afwijking  van  hetgeen  bij  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  10.  De  levering  in  het  afgeloopen  boekjaar  van  min¬ 
der  dan  .10  000  liter  melk  door  één  lid,  geeft  recht  op  ééne 
stem  in  de  algemeene  vergadering  van  het  loopende  boekjaar 
en  van  10  000  liter  tot  minder  dan  15  000  liter  op  2  stemmen, 
en  van  meer  dan  15  000  liter  op  3  stemmen. 

Voor  het  eerste  dienstjaar  wordt  ieder  het  stemrecht  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
toebedeeld.  Bij  de  eerste  bestuursverkiezing  brengt  ieder  lid 
1  stem  uit. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid, 
geen  bestuurslid  zijnde,  of  door  een  meerderjarig  inwonend 
zoon  doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  De¬ 
zelfde  persoon  mag  echter  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 

lid  optreden. 
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Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  vrijwillige  uittreding; 

c.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap. 

Sub  a.  De  rechtverkrijgende  van  een  overleden  lid  kan 
in  diens  plaats  lid  worden,  mits  hij  binnen  3  weken  na  het 
overlijden  daartoe  aan  het  bestuur  den  wensch  te  kennen 
geeft  en  het  bestuur  in  dien  overgang  toestemt.  Bij  weigering 
van  de  zijde  van  het  bestuur  heeft  de  rechtverkrijgende  van 
het  overleden  lid  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Sub  b.  De  vrijwillige  uittreding  kan  slechts  plaats  hebben 
door  opzegging,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
loop  en  de  dienstjaar,  schriftelijk  aan  'het  adres  van  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag  van  het 
dienstjaar.  De  algemeene  vergadering  bepaalt,  of  door  de 
vrijwillige  uittreding  schade  voor  de  vereeniging*  ontstaat.  Is 
dit  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  het  geval,  dan 
wordt  aan  het  uitgetreden  lid  zijne  storting,  op  grond  van 
art.  8,  sub  b ,  niet  terugbetaald,  terwijl  hij  tevens  in  de  kas 
der  vereeniging  heeft  te  storten  een  bedrag  van  f  10  per  stuk 
melkvee,  berekend  over  het  gemiddeld  aantal  stuks  melkvee 
gedurende  zijn  lidmaatschap  door  hem  gehouden. 

Bij  verhuizing  naar  een  streek,  gelegen  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  hare  werkzaamheden  uitstrekt  of:  bij 
algeheele  opheffing  van  het  bedrijf  als  veehouder,  wordt  de 
storting,  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  terugbetaald  en  kan  geen 
boete  gelieven  worden;  tevens  wordt  alsdan  aan  hem  terug¬ 
betaald  3/4  van  hetgeen  hij  betaald  heeft  ter  aflossing  van.  de 
stichtingskosten  van  het  gebouw  en  van  de  werktuigen. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
si  rekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast  den 
naam  van  het  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte  in 
afschrift  aan  het  register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en  behalve  door  het  uittredend  lid,  door  het 
bestuur  geteekend. 

Sub  c.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben 
bij  overtreding  van  de  statuten  of  van  het  huishoudelijk  regle- 
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ment  of  bij  benadeeling  der  vereeniging,  en  wel  op  voorstel 
van  liet  bestuur  door  de  al  gemeen e  vergadering.  De  ontzetting 
Leeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  dbor  het  bestuur  in 
liet  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereen igingen  be¬ 
doelde  register,  met  inachtneming  van  het  bij  n\  3  van  dat 
artikel  bepaalde.  Een  lid,  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  wordt  eveneens  uit  liet  lidmaatschap  ontzet,  welke  ont¬ 
zetting  geacht  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  ver¬ 
klaring  in  staat  van  faillissement. 

Een  lid,  dat  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  daarbij 
.zijn  recht  verloren  op  terugbetaling  van  de  storting  door  hem, 
op  grond  van  art.  8,  sub  b,  gedaan,  terwijl  bij  tevens  verplicht 
is  tot  betaling  van  eene  boete  van  f  10  voor  elk  stuk  melkvee, 
gerekend  over  het  gemiddelde  aantal  stuks  melkvee  door  hem 
gedurende  zijn  lidmaatschap  gehouden. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderdi  zijne  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  hem  opgelegde  boeten.  Indien  de 
in  dit  artikel  bepaalde  boete  gerechtelijk  moet  worden  inge¬ 
vorderd  zullen  de  daarvoor  veroorzaakte  kosten  vallen  voor 
rekening  van  het  bedoelde  lid. 

Art.  12.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  deze  statuten 
«of  bij  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden 
geschorst. 

Yan  die  schorsing  wordt,  met  opgave  van  redenen,  bij  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  het  geschorste  lid 
en  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan  bij  brief  aan  de 
overige  leden.  In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
wordt  over  al  of  niet  ontzetting  beslist. 

Art.  13.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
bezittingen  ontoereikend  zijn  om  hare  verplichtingen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  verplicht  tot 
dekking  van  het  tekort,  echter  met  dien  verstande,  dat  nie¬ 
mand  kan  worden  aangesproken  voor  een  grooter  bedrag  dan 
f  10  voor  elk  stuk  melkvee,  gerekend  over  het  gemiddeld  aan¬ 
tal  stuks  melkvee  door  hem  gedurende  zijn  lidmaatschap  ge¬ 
houden.  Zij  blijven  binnen  die  grens  gezamenlijk  borg  voor 
dó  betaling  van  ieders  aanslag  in  den  omslag. 
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Art.  14.  Bij  verhuizing  naar  eene  streek,  gelegen  buiten 
het  gebied  waarover  de  vereeniging  hare  werkzaamheden  uit¬ 
strekt,  of  bij  algeheel  e  opheffing  van  het  bedrijf  als  veehou¬ 
der,  heeft  een  lid  het  recht  zijne  rechten  en  verplichtingen 
over  te  dragen  aan  een  ander,  voor  den  prijs  die  daarvoor 
door  hem  zal  worden  bepaald,  echter  met  dien  verstande,  dat 
het  bestuur  in  die  overdracht  moet  toestemmen. 

Art.  15.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  de  stortingen  der  leden  op  grond  van  art.  8  sub  b ; 
n  b.  tijdelijk  opgenomen  gelden. 

Art.  16.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/5  gedeelte  van  het 
sticht iugskapitaal  worden  afgelost. 

Onder  het  in  liet  vorige  en  in  dit  artikel  genoemd  stich- 
tingskapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  het  aan- 
koopem  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  5  personen,  die 
door  de  algemeen  e  vergadering,  in  art.  23  bedoeld,  uit  de 
leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Met  afwijking  hiervan,  wat  de  benoeming  betreft,  worden 
voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden  benoemd  de  heeren  : 
Gerrit  Jan  Marsman,  voorzitter;  Berend  Jan  Wassink,  Hen¬ 
drik  Willem  Drost,  Hermanus  Kloosterboer,  leden,  en  Ber- 
nard  Walrand  van  Wel  deren  baron  Mengers,  seeretaris-pen- 
ningmeester,  allen  voornoemd. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftreden  dén  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentij  dsché 
vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien. 

Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af  op  dien  tijd,  waarop 
diegene,  wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester.  De  beide  laatste  betrek¬ 
kingen  zijn  vereen igbaar.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één  hunner  in 
diens  functie  wordt  voorzien. 

Daarbij  worden  tevens  bepaald  de  werkzaamheden  aan  die' 
f  un  ct  i  e  ver  bon  den. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de' 
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maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuursleden 
dit  noodig  achten. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  onder  toezicht  van 
het  bestuur  opgedragen  aan  een  beheerder. 

Hij  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3  personen,  op  te  maken  door  het  bestuur,  be¬ 
noemd.  Zijne  benoeming  en  wijze  van  ontslag,  zijn  salaris, 
werkzaamheden,  vacant  ies  en  zoo  voort,  worden  bij  instructie, 
op  te  maken  door  het  bestuur  en  goedgekeurd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  geregeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin- 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehou¬ 
den  of  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  zijn 
opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  ontwerpt  eene  instructie  voor  het  personeel  en 
beslist  in  overleg  met  den  beheerder  over  aanstelling  en  ont¬ 
slag  van  werklieden. 

Art.  22.  Yoor  het  koopen  of  aanvaarden  van  zakelijke 
rechten  of  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vervreem¬ 
den  oif  af  staan  van  zakelijke  rechten  of  onroerende  goederen, 
heeft  liet  bestuur  de  machtiging  noodig  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor  liet  verbinden  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  het  uitgeven  van  obligaties,  het 
opnemen  van  gelden  boven  de  obligatieschuld  tot  een  bedrag 
hooger  dan  het  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
maximum. 

Art.  23.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats  in  de  maanden  April  of  Mei. 

In  die  vergadering1  wordt  onder  andere: 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  over¬ 
eenkomstig'  art.  16  der  wet  van  17  November  1876  rekening  en 

O  o 

verantwoording  afgelegd  ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  wensche- 
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lijk  acht.  Het  verzoek  tot  uitsohrijven  eener  zoodanige  alge- 
nieene  vergadering  wordt  gedaan  aan  liet  bestuur. 

Is  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  niet  voldaan,  dan  kun¬ 
nen  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  genoemde  personen, 
«door  wien  liet  verzoek  gedaan  werd,  zelf  tot  bij  eenroeping 
o ver gaan. 

Art.  25.  De  wijze  van  bij  eenroeping  en  de  behandeling  der 
«zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  de  statuten  is  bepaald. 

Art.  20.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  bestuurs¬ 
leden,  van  den  beheerder,  tot  verandering  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  tot  tusschentij  dsdhe  «ontbinding  kunnen  niet 
anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering, 
opzettelijk  tof  behandeling  ook  van  zoodanig  punt  bijeenge¬ 
roepen  en  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  ver- 
1  egen woord  i  gd  zij  n . 

Is  het  vereisehte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te 
behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl  uit  het  op- 
roepingsbiljet  moet  blijken,  dat  het  e'ene  tweede  oproeping  is. 
In  deze  vergadering'  kunnen  de  aanwezige  leden  beslissen.  In 
beide  vergaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  het  besluit 
over  één  der  in  dit  artikel  genoemde  punten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 

Art.  27.  Op  ultimo  Februari  van  elk  jaar  worden  de  boe¬ 
ken  der  vereeniging  afgesloten  en  daaruit  binnen  ééne  maand 
eene  balans  en  eene  exploitatierekening  door  het  bestuur  op¬ 
gemaakt  en  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Art.  2(3.  Deze  balans  en  exploitatierekening  worden  met  de 
daartoe  behoorende  bescheiden  aan  de  algemeene  vergadering 
ter  goedkeuring  voorgelegd. 

De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  geldt  voor  den 
beheerder  en  voor  liet  bestuur  als  volledige  kwijting  voor  het 
gevoerde  beheer  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is  en  waarin  de  wijze  van  betaling  en  van 
aanvoeren  der  door  de  leden  aangeboden  melk  het  verbod  van 
melklevering  onder  bepaalde  omstandigheden  geregeld  wordt, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

O  CJ  o  o 
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Art.  '30.  Bij  liet  ontbinden  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wetgever  niet  anders 
lieeft  bepaald,  door  liet  bestuur. 

Art.  31.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Indien 
partijen  het  over  de  keuze  der  scheidsrechters  niet  eens  kun¬ 
nen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  den  heer  kanton  re  oh  ter  te  Deventer. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Deventer,  ten  tijde  voorschreven,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Josephus  Gerardus  Hermanus  Schrederhof,  klerk, 
en  Gerrit  Jonker,  kleermaker,  beiden  wonende  te  Deventer, 
als  getuigen. 

O  o 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
minute,  na  voorlezing,  geteekend 

(Geteekend:)  Gerrit  Jan  Marsman,  B.  J.  Wassink,  II.  W. 
Drost,  H.  Kloosterboer,  B.  W.  van  Welderen  Rengers;  J. 
G.  H.  Schrederhof,  G.  Jonker,  X.  Immink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Deventer  23  Februari  1905,  deel  81,  folio 
178  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Maart  1905 ,  n°.  66. 


Coöperatieve  zuivelfabriek  ,,Conoordia”,  te'  Kielwinde- 
weer,  gemeente  Hoogezand. 

Op  lieden,  1T  Februari  1905,  compareerden  voor  mij,  mr, 
Bobertus  Driessen  ter  Meulen,  notaris,  ter  standplaats  Zuid- 
laren,  arrondissement  Assen,  provincie  Drenthe,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  aan  mij  notaris  bekende  en 
medegeteekende  getuigen  : 

1.  Berend  Steenge  Harmszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Annerveen,  gemeente  Anlo; 

2.  Jan  Wuffing,  landbouwer  te  Annerveensche  kanaal , 
gemeente  Anlo  ; 

3.  Egge  Sohuringa,  landbouwer,  aldaar; 

4.  Pieter  Prins,  landbouwer,  aldaar ;  en 

5.  Albert  Hubbeling,  houthandelaar  te  Spijkerboor,  ge¬ 
meente  Anlo ; 

а.  voor  zich  en  b  als  gemachtigden  van: 

1.  Harm  Jan  de  Jonge,  landbouwer  te  Annerveen,  gemeld; 

2.  Jan  Hamming  Harmszoon,  landbouwer,  aldaar; 

3.  Geert  Hamming,  landbouwer,  aldaar ; 

4.  Jan  Hamming  Janszoon,  landbouwer,  aldaar  ; 

5.  Hendrik  de  Jonge,  bakker  te  Spijkerboor,  gemeld  ; 

б.  Hans  Bernard  Jipping,  logementhouder,  aldaar; 

7.  Tennis  Themmen,  landbouwer  te  Annerveensche  kanaal, 
gemeld ; 

8.  Klaas  Hubbeling,  olieslager  te  Spijkerboor,  gemeld; 

9.  Steven  Steenge,  landbouwer  te  Annerveen,  gemeld  ; 
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10.  Egge  Boerma,  landbouwer  te  Annerveensche  kanaal, 
gemeld; 

11.  Jan  Boerma,  landbouwer,  aldaar; 

12.  Tbio  Lambers,  landbouwer  te  Kielwindeweer,  ge¬ 
meente  Hoogezand ; 

13.  Rein  der  Boerma,  landbouwer  te  Annerveensche  kanaal , 
gemeld ; 

14.  Harm  Boven,  landbouwer,  aldaar ; 

15.  Jan  Bentum,  landbouwer,  aldaar; 

1G.  Tammo  Meijering,  landbouwer,  aldaar; 

17.  Lammert  Yos,  landbouwer,  aldaar; 

18.  Berend  Gernaat,  landbouwer,  aldaar ; 

19.  Maehiel  Baarveld,  landbouwer  te  Eeksterveenscbe 
kanaal,  gemeente  Anlo; 

20.  Lambert  Boerma,  landbouwer,  aldaar ; 

21.  Kornelis  Boerma,  landbouwer,  aldaar; 

22.  dan  Lambers,  landbouwer,  aldaar; 

23.  Hendrik  Schuringa,  landbouwer  te  Annerveensche 
kanaal,  gemeld ; 

24.  Jantje  Corzaan,  weduwe  Willem  Steenge,  landbouw¬ 
ster,  aldaar ; 

25.  Lukas  Yos,  landbouwer,  aldaar ; 

26.  Lukas  Boerma,,  landbouwer,  aldaar; 

27.  Harmannus  Hiddingh,  landbouwer,  aldaar; 

28.  Evert  Steenge  Harmszoon,  landbouwer,  aldaar; 

29.  Klaas  Wuffing,  landbouwer,  aldaar; 

30.  Koelof  Sloots,  landbouwer,  aldaar ; 

31.  Swier  Smit,  landbouwer,  aldaar; 

32.  Koelof  Karnmer,  landbouwer  te  Annerveen,  gemeld ; 

33.  Evert  Schuringa,  landbouwer,  aldaar; 

34.  Harm  Harms  de  Jonge,  landbouwer  te  Eeksterveen- 
scdie  kanaal,  gemeld ; 

35.  Otto  Post,  landbouwer,  aldaar; 

36.  Geertje  Drentk,  weduwe  Roelof  de  Jonge,  landbouw¬ 
ster  te  Annerveen,  gemeld; 

37.  Eigbert  de  Jonge,  landbouwer,  aldaar; 

38.  Jan  de  Jonge,  landbouwer,  aldaar; 

39.  Jan  Hiddingh,  landbouwer,  aldaar; 

40.  Hendrikus  Wubbinus  Hiddingh,  landbouwer,  aldaar; 
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41.  Mart  ha  Biel,  weduwe  Egbert  de  Jonge,  landbouwster, 
aldaar ; 

42.  Lammegien  Boerrna,  weduwe  Jan  Hubbeling,  koren- 
inolenaarster  te  Spijkerboor,  gemeld  ; 

43.  Roelof  de  Jonge,  landbouwer  te  Annerveen,  gemeld, 
krachtens  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke  nog  niet  is 
geregistreerd,  doch  tot  dat  einde  met  deze  akte  ter  registratie 
zal  worden  aangeboden,  nadat  dezelve  vooraf  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  getuigen  is 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  die  echterkenning  door 
de  lasthebbers,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend  te  zijn 
aan  deze  akte  zal  worden  vastgehecht. 

En  verklaarden  de  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  ge¬ 
noemde  qualiteit,  dat  zij  en  hunne  lastgevers  eenparig  zijn 
overeengekomen  en  hebben  besloten  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  gehouden  overeenkomstig  art.  17  van  na  te  melden 
akte  van  oprichting,  om  veranderingen  te  brengen  in  de  voor¬ 
waarden  der  vereeniging  onder  den  iiaani  van :  Coöperatieve 
roomboterfabriek  ,,Concordia”,  gevestigd  onder  Kielwinde- 
weer,  gemeente  Hoogezand,  nabij  Annerveensche  kanaal,  op¬ 
gericht  bij  akte  21  Februari  1897  voor  mij  notaris  verleden  en 
dat  de  voorwaarden  of  de  statuten  der  vereeniging  in  het  ver¬ 
volg  zullen  luiden  als  volgt : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
zuivelfabriek  „Concordia”  en  is  gevestigd  te  Kiel  win  de  weer, 
gemeente  Hoogezand. 

De  vereeniging  kiest,  evenals  al  hare  buiten  de  gemeente 
Anlo  wonende  leden,  voor  alle  handelingen  en  gedingen 
domicilie  ten  kantore  der  vereeniging,  terwijl  zij  wederom, 
evenals  al  hare  leden,  den  rechter  te  Assen  aan  wijst  als  haren 
bevoegden  rechter. 

Art.  2.  De  werkkring  van  de  vereeniging  bestaat  in  : 

1.  het  exploiteeren  eener  boterfabriek  en  het  verrichten 
van  alle  handelingen  welke  de  fabriekmatige  boterbereiding 
vordert ; 

2.  het  verrichten  van  alle  handelingen  welke  zullen  blij¬ 
ken  in  het  belang  der  veehouders  te  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  Voor  den  tijd  van 
30  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  waarop  zij  als  rechtsper- 
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sooii  is  opgetreden,  behoudens  hare  verlenging  telken  reize  na 
het  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  niet  1  Januari  en 
eindigt  met  dl  December  van  elk  jaar. 

Art.  5.  De  wijze  van  uitbetaling  der  geleverde  melk  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6..  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
nader  als  aandeelhouders  worden  aangenomen.  Hunne  per¬ 
soonlijke  aansprakelijkheid  wordt  bepaald  naar  verhouding 
hunner  aandeeleh. 

Art.  7.  Om  lid  te  worden  is  het  een  vereischte,  dat  men 
veehouder  zlij  en  bevoegd  zich  in  rechten  te  verbinden.  De 
leden  zijn  verplicht  de  melk  van  al  hunne  koeien,  voor  zoo¬ 
verre  zij  die  niet  voor  eigen  gebruik  of  voor  het  mesten  van 
kalveren  van  hunne  eigen  koeien  behoeven,  aan  de  fabriek  te 
leveren. 

Het  is  den  leden,  op  boete  van  f  50  voor  iedere  overtreding, 
verboden,  aan  eenige  andere  fabriek  of  vereeniging  melk  ot 
boter  van  de  melk  hunner  koeien  te  verkoopen. 

Op  dezelfde  boete  is  de  verkoop  van  melk  aan  particulieren 
verboden,  behoudens  de  bevoegdheid  van  liet  bestuur  om  van 
dit  laatste  verbod  ontheffing  of  gedeeltelijke  ontheffing  te 
verleenen. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  bij  het  melken  en  bij  het 
vervoer  der  melk  de  grootst  mogelijke  zindelijkheid  te  be¬ 
trachten  en  te  doen  betrachten. 

Art.  9.  Hij  die  lid  van  die  vereeniging  wenscht  te  worden 
meldt  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  'het  bestuur,  dat  in  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  over  zijne  toelating  zal  be¬ 
slissen  en  de  voor  waar  d'en  zal  vaststellen  aan  de  toelating»  ver¬ 
bonden.  Van  een  en  ander  wordt  den  aanvrager  binnen  8 
dagen  schriftelijk  kennis  gegeven.  In  geval  van  niet  toelating 
staat  gedurende  14  dagen  na  de  ontvangst  der  in  liet  vorige 
lid  bedoelde  kennisgeving  beroep  open  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  Het  nieuw  aangenomen  lid  is,  op  straffe  van  ver¬ 
val  van  zijne  toelating,  verplicht  binnen  14  dagen  na  ontvangst 
der  kennisgeving,  bedoeld  in  art.  9,  het  register  der  vereeni¬ 
ging  te  teeltenen,  dat  overeenkomstig  het  voorschrift  van  art. 
11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  ten 
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kantore  der  vereeniging  ter  kostelooze  inzage  van  een  ieder 
ligt.  Ook  kan  hij  volstaan  met  binnen  denzelfden  tijd  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  het  afschrift  van  eene  notarieele  akte, 
waaruit  van  de  toetreding  blijken  kan,  te  deponeer  en,  waar 
dat  afschrift  alsdan  aan  het  register  zal  worden  gehecht. 

Art.  11.  Uittreding  uit  de  vereeniging  heeft  plaats: 

indien  het  lid  zijn  aandeel  of  zijne  aandeelen  met  goedkeu¬ 
ring  van  liet  bestuur  overdoet  aan  een  ander  die  aan  de 
eisckem,  voor  de  leden  gesteld,  voldoet. 

Indien  dat  niet  wel  doenlijk  is  kan,  in  geval  van  vertrek  naar 
•elders  en  in  buitengewone  gevallen,  het  aandeel  door  de  ver¬ 
eeniging  worden  overgenomen  tegen  oenen  prijs  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  in  overeenstemming  met  de  laatst  voorgaande 
balans,  zullende  de  prijs  nimmer  meer  mogen  bedragen  dan 
80  procent  van  de  nominale  waardel. 

Art.  12.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding'  dezer  statuten  of 
wegens  benadeeling  der  vereeniging  van  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet  nadat  hij  door  het  bestuur  is  geschorst.  Yan 
deze  schorsing  wordt,  met  opgave  der  redenen  die  daartoe  ge¬ 
leid  hebben,  bij  gesloten  schrijven  médedeeling  gedaan  aan 
het  geschorste  lid.  Binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  de 
schorsing  heeft  uitgesproken  belegt  het  eiene  algemeene  ver¬ 
gadering  in  welke : 

a.  de  schorsing  kan  wordlen  opgeheven; 

b.  de  schorsing  voor  een  bepaalden  tijd  kan  worden  ge¬ 
handhaafd  ; 

c.  het  geschorste  lid  van  zijn  lidmaatschap  kan  worden 
ontzet. 

In  elk  dezer  gevallen  kan  de  algemeene  vergadering  eene 
boete  bepalen,  welke  door  het  nalatige  lid  moet  worden  be¬ 
taald. 

Art.  13.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  11  heeft  een  uit¬ 
getreden  of  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  lid  geen  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  van  eventueele  uit¬ 
treding  of  ontzetting  onmiddellijk  aantetekening  geschiedt  m 
het  register,  bedoeld  in  art.  10. 

Art.  15.  Het  maatschappelijk  kapitaal  bestaat  uit  f  4000, 
verdeeld  in  aandeelen  op  naarn  van  f  25  elk. 

Art.  16.  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd  van  ten 
hoogstel  f  500. 
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Art.  1T.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur  van  5  leden ;  dit  5-tal  kiest  wederom  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt;  jaarlijks  op 
1  Januari,  voor  het  eerst  op  1  Januari  1906,  een  der  bestuurs¬ 
leden  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  den  tijd 
waarop  diegene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftre¬ 
den.  Een  aftredend  bestuurslid  blijft  in  functie  totdat  zijn 
op volger  de  benoeming  heeft  aangenomen. 

Art.  18.  De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft,  buiten¬ 
gewone  gevallen  voorbehouden,  plaats  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  in  de  maand  Maart  gehouden  wordt. 

Elk  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde,  op  voordracht  van 
den  raad  van  commissarissen,  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontslagen;  alsdan  wordt  onmiddellij k  in  de  hierdoor 
ontstane  vacature  voorzien. 

Art.  19.  Het  bestuur  belast  zich  met  de  exploitatie  en  het 
beheer  der  fabriek  en  toebehooren  en  met  het  te  gelde  maken 
der  boter. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Voor  uitbreiding  der  fabriek  en  toebehooren,  voor  verbou¬ 
wing,  voor  het  koopen,  verkoopen,  ruilen,  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen,  voor  het  aanschaffen  van  nieuwe  machines, 
voor  het  leenen  van  geld,  alsmede  voor  het  eischende  of  verwe¬ 
rende  optreden  in  rechten  behoeft  het  bestuur  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering.  Dagelijks  voorkomende  uitgaven, 
reparatiën  hieronder  begrepen,  vallen  daar  buiten. 

Art.  20.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  werklieden. 

Het  stelt  eene  instructie  vast  voor  den  directeur  en  onder¬ 
werpt  deze  aan  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  opgedragen  aan 
een  directeur,  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

De  directeur  wordt  benoemd'  door  de  algemeene  vergadering 
uit  eene  door  het  bestuur  aangeboden  voordracht  van  3  per¬ 
sonen. 

Hij  kan  onder  opgave  van  redenen  worden  ontslagen  door 
de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  en 
nadat  door  den  raad  van  commissarissen  advies  over  deze  voor¬ 
dracht  zal  zijn  uitgebracht. 
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Art.  22.  Het  bestuur  kan  den  directeur  schorsen;  alsdan 
belegt  het  zoo*  spoedig  mogelijk,  in  ieder  geval  binnen  eene 
maand,  eene  algemeene  vergadering,  waarin  over  handhaving 
der  schorsing  of  ontslag  wordt  beslist,  nadat  den  geschorsten 
directeur  de  gelegenheid  is  gegeven  zich  in  die  vergadering 
te  verantwoorden.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  de  voor- 
waarden  der  schorsing. 

Art.  23.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige 
regelen  voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaam¬ 
heden  Van  het  bestuur  gesteld. 

Art.  24.  Het  toezicht  op  de  handelingen  des  bestuur» 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  bestaan¬ 
de  uit  ten  minste  3  leden. 

Al  'hetgeen  in  de  artt.  17  en  23  voor  het  bestuur  is  bepaald 
geldt  ook  voor  den  raad  van  commissarissen,  met  deze  uitzon¬ 
dering,  dat  hij  geen  penningmeester  uit  zijn  midden  aanwijst. 

Art.  25.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kun¬ 
nen  door  de  algemeene  vergadering,  op  gemotiveerd  voorstel 
van  minstens  1/10  deel  van  alle  leden  der  vereeniging  en 
nadat  het  bestuur  advies  heeft  uitgebr^cht,  worden  ontslagen ; 
de  algemeene  vergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze  in  de 
opengevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  onderling,  de  leden  van 
den  raad  van  commissarissen  onderling,  alsmede  de  leden  van 
deze  beide  colleges  onderling,  mogen  elkander  niet  nader  be¬ 
staan  dan  in  den  vijfden  graad  van  bloed-  of  aanverwantschap. 

Art.  27.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Maart,  op  een  door  het 
bestuur  Van  te  voren  te  bepalen  dag,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  vereeniging*  worden  gehouden.  In 
deze  vergadering  wordt  onder  andere  : 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
van  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en 
rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  gevoerd  beheer ; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht ; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in  den  raad 
van  commissarissen ; 

4.  aan  de  aandeelhouders  de  rente  uitbetaald,  berekend 
naar  4^  procent  in  het  jaar  van  het  door  hen  gestorte  kapi¬ 
taal  ; 
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5.  liet  bedrag  bepaald  dat  van  de  winst  zal  worden  afge¬ 
zonderd  voor  liet  reservefonds ; 

6.  vastgesteld  of  en  zoo  ja,  welk  quotum  van  de  winst  als 
belooning  zal  worden  toegekend  aan  het  bestuur  en  aan  den 
directeur ; 

7.  bet  resteerend  zuiver  saldo  van  de  winst  onder  de  aan¬ 
deelhouders,  naar  evenredigheid  Van  hunne  aandeelen,  ver¬ 
deeld. 

Art.  28.  Buitengewone  algenieene  vergaderingen  worden 
belegd  zoodra  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  wanneer  de 
raad  van  commissarissen  of  minstens  10  ledlen  zulks  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  verzoeken,  met  opgave  der  te  behandelen 
onderwerpen. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  geen  gevolg  is  gegeven 
binnen  14  dagen,  kunnen  zij,  door  wie  het  is  gedaan,  zei  ven  tot 
bij eenroeping  overgaan;  alsdan  zal  die  vergadering  geldig 
zijn  indien  meer  dan  de  helft  der  aandeelhouders  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Art.  29.  De  wijze  van  de  oproeping  tof  en  van  de  behan¬ 
deling  der  zaken  in  de  algenieene  vergadering  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  regle&ient. 

Art.  30.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  der  leden  van  het 
bestuur,  van  een  der  commissarissen  of  van  den  directeur  tot 
verandering  der  statuten,  tot  tusschentij dsche  ontbinding  der 
vereeniging,  anders  dan  ingevolge  de  wet  of  tot  niet  voort¬ 
zetting  der  vereeniging  na  expiratie  van  dit  contract,  kunnen 
niet  genomen  worden  dan  in  eene  algenieene  vergadering, 
mede  tot  behandeling  van  een  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  vertegenwoordigd  is. 

Is  dit  laatste  niet  het  geval,  dan  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te  behandelen 
punt  opnieuw  wordt  vermeld  met  de  bijvoeging,  dat  het  eene 
tweede  oproeping  is.  In  deze  tweede  vergadering  kan  worden 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  der  vertegenwoordigd 
zijnde  leden. 

Tot  ontbinding,  tot  niet-voortzetting  na  expiratie  of  tot 
wijziging*  der  statuten  is  eene  meerderheid  noodig  van  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  31.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  dloqr  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 
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Art.  32.  Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  bij 
expiratie  van  den  bij  deze  statuten  gestelden  termijn  tot  niet- 
voortzetting  wordt  besloten,  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zooverre  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door 
het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  33.  Voor  zooverre  daarvan  niet  bij  deze  statuten  is 
af  geweken,  wordt  de  vereeniging  beheerscht  door  de  wet  tot 
regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17  November 
1876  [Staatsblad  nu.  227),  aangevuld  bij  die  van  7  Mei  1878 
[Staatsblad  h°.  41). 

Art.  34.  Bij  het  in  werking  treden  van  deze  statuten  ver¬ 
vallen  de  vorige. 

Alle  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Verleden  te  Zuidlaren,  ten  tijde  als  boven  is  vermeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Jan  Huttinga,  uitveiler,  en  Jouke  Huis¬ 
man,  notarisklerk,  beide  wonende  te  Zuidlaren,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  na  gedane  voorlezing,  onmiddellijk  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  door  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend : )  B.  Steenge  Hzn.,  J.  Wuffing,  E.  Schuringa, 
P.  Prins,  A.  Hubbeling ;  J.  Huttinga,  J.  Huisman,  R.  Dries- 
sen  ter  Meulen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  18  Februari  1905,  deel  145,  folio  6 
recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Haskerhorne” ,  te 
Haskerhorne. 

Op  heden  ,  23  Februari  1905  ,  ten  kantore  van  de  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  „Haskerhorne” ,  te  Haskerhorne,  compareerden 
voor  mij  ,  Hendrik  Jaeob  Willem  Terlet ,  notaris  binnen  het 
arrondissement  Heerenveen  ,  ter  standplaats  Joure  ,  de  heeren: 

Wiebren  Jentjes  Kornelis  ,  Minne  Fokkes  Minnesma,  Sietze 
Jans  Holtrop,  Ludze  Jans  Holtrop ,  Jolle  Innes  Sijbesma, 
Jaeob  Jans  de  Glee,  Atze  de  Vrieze  ,  Eite  de  Jong,  Hendrik 
Jans  Akkerman,  Sipke  Joostes  Sipkema,  Jan  Meijes  Frankena , 
Klaas  Walings  Tiersma  en  Jaring  Klazes  Ykema  ,  allen  vee¬ 
houder,  wonende  te  Haskerhorne,  Klaas  Klazes  Jansma,  van 
boerenbedrijf,  wonende  aldaar,  als  mondeling  gelastigde  van 
Grietje  Klazes  Otter,  weduwe  Klaas  Meines  Jansma,  boerin, 
wonende  aldaar,  Jaeob  Gerrits  Cloo  ,  Minne  Jacobs  de  Jong, 
Gerbrand  Lammerts  van  Eyck ,  Albert  Klompmaker ,  Jaeob 
Piek,  Jan  Luites  Krikke,  Lieuwe  Pel  en  Haitze  Binzes  Kooi¬ 
man  ,  allen  veehouder  ,  wonende  te  Oudehaske  ,  en  Feike  Eizes 
Oosting,  van  boerenbedrijf,  wonende  aldaar,  als  mondeling  ge¬ 
lastigde  van  Afke  Feikes  Oosting  ,  weduwe  Eize  Roelofs  Oosting, 
boerin  ,  wonende  aldaar,  Auke  Aukes  van  der  Hoek,  veehouder, 
wonende  te  Westermeer  ,  en  Johannes  Siebrens  Bangma,  vee¬ 
houder  ,  wonende  te  Rotsterhaule  ,  allen  leden  van  de  coöpera¬ 
tieve  vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „  Hasker¬ 
horne”  ,  gevestigd  te  Haskerhorne  ,  opgericht  bij  akte  ,  4  Juni 
1897  voor  mij  notaris  verleden  ; 

die  verklaarden :  met  inachtneming  van  artt.  32  ,  36  der 
statuten  van  gezegde  vereeniging  ,  te  hebben  besloten  sommige 
artikelen  der  statuten  te  wijzigen  ,  in  voege  als  volgt : 
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In  de  plaats  van  het  bestaande  art.  13  wordt  gelezen: 

die  om  geldige  redenen  bedankt ,  ontvangt  binnen  3 
maanden,  na  aboop  van  het  dienstjaar  de  door  hem  gestorte 
inleggelden  terug  en  uitkeering  van  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal. 

«Hij  die  zonder  opgaaf  van  redenen  of  om  ongeldige  redenen 
bedankt ,  heeft  geen  recht  op  teruggave  van  de  door  hem  ge¬ 
storte  inleggelden  ,  noch  op  uitkeering  van  zijn  aandeel  in  het 
ledenkapitaal ,  maar  is  verplicht  op  de  eerste  aanmaning  van 
het  bestuur  aan  de  vereeniging  te  betalen  zooveel  maal  f25  als 
het  gemiddeld  aantal  melkkoeien  bedraagt ,  dat  door  hem  in 
de  laatste  3  jaren  werd  gehouden. 

„Het  bestuur  is  bevoegd  deze  vordering  te  compenseeren  met 
hetgeen  de  uittredende  van  de  vereeniging  te  vorderen  heeft. 

„De  geldigheid  der  redenen  van  uittreding  wordt  door  de 
leden  in  hunne  vergadering  beslist. 

„Als  geldige  redenen  worden  onder  andere  beschouwd:  geheele 
opheffing  der  boerderij  en  verandering  van  woonplaats  naar 
een  punt ,  dat  nader  aan  eene  andere  coöperatieve  zuivelfabriek 
is  gelegen.” 

In  de  plaats  van  de  laatste  alinea  van  art.  14  worde  gelezen : 

„De  rechtverkrijgenden  hebben  in  dat  geval  alleen  recht  op 
de  gestorte  inleggelden ,  doch  niet  op  het  aandeel  des  overle¬ 
denen  ,  in  het  ledenkapitaal.” 

In  de  plaats  van  de  laatste  alinea  van  art.  15  worde  gelezen: 

„Op  hem  is  van  toepassing  hetgeen  bij  de  2de  alinea  van  art.  13 
is  bepaald  ,  ten  opzichte  van  een  lid  ,  dat  om  ongeldige  redenen 
bedankt,” 

In  d&  plaats  van  art.  20  worde  gelezen  : 

„Een  reservefonds  wordt  gevormd  : 

„a.  door  jaarlijks  eene  som  van  f  500  als  post  van  uitgaaf 
in  de  exploitatierekening  te  brengen  ; 

J).  door  de  ontvangsten  krachtens  artt.  10,  13  en  1G  ; 

„c.  door  andere  ontvangsten,  volgens  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement ,  te  brengen  ten  bate  van  dit  fonds. 

„Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  het  saldo  der 
rekening  van  het  reservefonds  meer  dan  f  5000  bedraagt. 

„Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  ,  van  vernieuwing  en  uitbreiding  van  bet 
fabrieksgebouw  met  toebehooren  en  buitengewone  verliezen.” 

Aan  art.  20  worden  7  bis-artikelen  toegevoegd  ,  als : 

„Art.  20  a.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ?ereeni- 
ging  minstens  2  pet.  van  de  stichtingskosten  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven  ,  totdat  de  balanswaarde  dier 
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bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten 
bedraagt 

„Art.  20b.  Ten  laste  van  de  exploitatierekening  zal  jaarlijks , 
onder  het  hoofd  „  „Ledenkapitaal”  ”,  den  leden  zulk  een  bedrag 
tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noodig  geacht 
zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kasmiddelen  voor 
de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen  ,  overenkomstig  art.  18, 
en  voor  de  uitkeering  van  de  aandeelen  in  het  ledenkapitaal 
van  leden  wier  lidmaatschap  eindigde. 

„Art.  20c.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  bedrag,  dat 
in  een  boekjaar,  onder  het  hoofd  „  „ Ledenkapitaal” ”,  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven  ,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  bewerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk. 

„Art.  20d.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans,  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  ,  zal ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald  , 
voor  welk  bedrag  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  voor 
welk  bedrag  liet  ledenkapitaal  op  de  balans  zullen  worden  ge¬ 
bracht  en  hoeveel  van  dit  laatste  ieder  lid  in  het  register  ,  ge¬ 
noemd  in  het  volgende  artikel ,  als  zijn  aandeel  zal  worden  te¬ 
goed  geschreven. 

„Art.  20e.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag ,  dat 
ieder  lid,  krachtens  een  der  artt.  20c  en  20 d,  tegoed  moet 
worden  geschreven. 

„De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  zijn  aandeel 
in  het  ledenkapitaal. 

„Art.  20  f.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  pet.  ’sjaars  genieten. 

„Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar ,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  lente  zal  worden  betaald,  dan  tot  het  einde  van  het 
boekjaar  waariu  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

„Art.  20 g.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  ,  door  vertrek  of  door 
opheffing  der  boerderij,  kan  worden  overgeschreven  op  naam 
van  een  nieuw  lid  ,  die  het  bedrijf  van  veehouder  zal  uitoefenen 
op  dezelfde  boerderij,  waarop  de  ander  het  bedrijf  uitoefende. 

„Deze  overschrijving  moet  schriftelijk  door  het  uittredend  en 
het  nieuwe  lid  bij  het  bestuur  worden  aangevraagd.” 

Waarvan  dit  proees-verbaal  is  opgemaakt  en  gesloten  op  dag 
en  plaats  ,  in  het  hoofd  dezer  gemeld  ,  in  tegenwoordigheid  van 
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Douwe  Overdijk ,  beheerder-boekhouder  aan  de  zuivelfabriek 
„Haskerhorne”  ,  en  Klaas  Willems  van  Dijk,  veehouder ,  beiden 
wonende  te  Haskerhorne,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend.  En  is  deze  minute  door  de  comparanten , 
de  getuigen  en  mij  notaris  onmiddellijk  na  voorlezing  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  W.  J.  Kornelis ,  J.  G.  Oloo,  M.  J.  de  Jong, 
L.  J.  Holtrop ,  M.  F.  Minnesma,  J.  I.  Sijbesma,  S.  J.  Holtrop, 

G.  van  Eyck  ,  A.  A.  v.d.  Hoek,  A.  H.  deVrieze,  J.J.  de  Glee, 
E.  J.  de  Jong,  H.  Akkerman,  J.  Bangma,  A.  Klompmaker, 
J.  Piek,  K.  Jansma  ,  J.  L.  Krikke,  S.  J.  Sipkema,  Lieuwe  Pel , 
P.  Piek,  K.  W.  Tiersma,  F.  E.  Oosting ,  J.  M.  Frankena, 
J.  K.  Ykema,  H.  B.  Kooiman;  D.  Overdijk,  K.  W.  van  Dijk  , 

H.  J.  W.  Terlet. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  25  Februari  1905 ,  deel  95 , 
folio  1J6  recto  ,  vak  4. 
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De  coöperatieve  vereeniging  „Hulp  in  lij  den  ',  te 
Nieuw-Buinen,  gemeente  Borger. 

Heden,  4  Maart  1905,  compareerden  te  Nieuw-Buinen,  ge¬ 
meente  Borger,  voor  mij,  Hendrik  Budolf  Trip,  notaris  te 
Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij 
bekende  getuigen: 

a.  Jan  Willem  Schollens,  glasslijper,  wonende  te  Nieuw- 
Buinen,  president; 

b.  Johannes  Hermannus  Beker,  glasblazer,  wonende  te 
Stadskanaal,  vice-president; 

c.  Okke  van  Huizen,  glasblazer,  wonende  te  Stadskanaal, 
secretaris,  en 

d.  Gerrit  Boekhoud,  glasblazer,  wonende  te  Nieuw-Buinen, 
penningmeester, 

te  zarnen  uitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  „Hulp  in  lijden”,  gevestigd  te  N ieuw-Buinen,  ge¬ 
meente  Borger. 

Comparanten  zijn  mij  notaris  bekend, 

die  verklaarden  dat  bij  akte,  12  September  1897  verleden 
voor  den  notaris  Vroom,  te  Stadskanaal,  gemeente  Wilder- 
vank,  is  opgericht  de  coöperatieve  vereeniging  „Hulp  in 
lijden”  ter  bevordering  van  de  stoffelijke  belangen  karer 
leden  door  oprichting  van  een  onderling  zieken-  en  onder¬ 
steuningsfonds; 

dat  in  de  buitengewone  algemeene  vergadering  van  stem¬ 
gerechtigde  leden  van  bovengenoemde  vereeniging,  gehouden 
5  Februari  jongstleden,  ten  huize  van  den  logementhouder 
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Dik  te  Aieuw-Buinen,  besloten  is  de  statuten  dier  coöperatieve 
vereeniging  te  wijzigen,  en  dat  daarvan  bij  deze  akte,  inge¬ 
volge  art.  4  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  zou 
blijken; 

dat  die  statuten  zijn  gewijzigd  in  dezer  voege: 

a.  De  artt.  1  tot  en  met  13  blijven  onveranderd. 

b.  Tan  art.  14  wordt  de  laatste  alinea  geschrapt. 

c.  Art.  15  blijft  onveranderd. 

d.  In  art.  16  zal  de  laatste  alinea  in  bet  vervolg  luiden: 

,, Meerdere  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden  ge¬ 
bonden  zoo  dikwerf  als  zulks  door  bet  bestuur  nuttig  wordt 
geacbt,  of  1/5  der  stemgerechtigde  leden,  en  zoo  er  meer  dan 
50  leden  zijn,  door  minstens  10  leden  der  vereeniging  ver¬ 
zocht  wordt  bij  geschrifte.” 

e.  Art.  17  en  art.  18  blijven  onveranderd. 

/.  In  art.  19  zullen  in  het  vervolg  de  woorden  „over 
elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd”  geheel  vervallen. 

g.  In  art.  20  zullen  in  het  vervolg  de  woorden  „zelfmoord 
of  poging  daartoe”  geheel  vervallen. 

h.  in  plaats  van  art.  21  zal  in  het  vervolg  een  nieuw  art. 
21  worden  opgenomen,  en  wel  van  den  volgenden  inhoud: 

„Art.  21.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  door  ziekte 
of  ongeluk  verhinderd  is  te  werken,  geniet  hij: 

1.  na  te  melden  ziekengeld,  ingaande  4  dagen  nadat  het 
bestuur  kennis  heeft  ontvangen  van  de  ziekte  of  het  ongeluk; 

2.  vrije  genees-  en  heelkundige  hulp  en  medicijnen  van¬ 
wege  de  vereeniging,  gedurende  den  tijd  dat  het  ziekengeld 
wordt  uitbetaald; 

3.  gedurende  6  maanden,  binnen  den  tijd  van  één  jaar, 
ziekengeld,  onverschillig  voor  welke  ziekte,  terwijl  het  lid  na 
dien  tijd  2  maanden  ongehinderd  moet  kunnen  doorwerken, 
wil  liet  in  volle  rechten  blijven;  is  het  lid  daartoe  niet  in 
staat,  zoo  vervalt  voor  dat  lid  elk  recht  op  de  vereeniging, 
en  houdt  het  op  lid  te  zijn; 

4.  gedurende  den  tijd  dat  ziekengeld  wordt  uitbetaald,  of 
genees-  of  heelkundige  hulp  wordt  verleend,  zoodat  het  lid 
niet  kan  werken,  wordt  van  dat  zieke  lid  geeiie  contributie  ge¬ 
vorderd. 

Is  de  ziekte  of  liet  ongeluk  van  dusdanigen  aard  dat  de 
zieke  zijn  werk  gedeeltelijk  kan  verrichten,  volgens  verklaring 
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van  den  geneesheer,  dan  geschiedt  de  uitbetaling  van  liet 
ziekengeld  naar  evenredigheid,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur." 

i.  De  artt.  22,  23  en  24  blijven  onveranderd. 

j.  Art.  25  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„Art.  25.  De  uitbetaling  van  liet  ziekengeld  geschiedt 
als  volgt:  aan  een  lid  der  eerste  klasse  bij  ziekte  f  6,  der 
tweede  klasse  f  3  per  week,  boven  en  behalve  gratis  genees¬ 
kundige  hulp  en  medicijnen,  en  aan  een  lid  der  3de  klasse 
alleen  genees-  en  heelkundige  hulp  en  medicijnen. 

De  uitbetaling  van  het  ziekengeld  zal  ook  bij  overlijden 
van  eenig  lid  der  eerste  of  tweede  klasse  doorgaan  aan  zijne 
weduwe  of  erfgenamen  in  eersten  graad,  gedurende  8  weken 
na  liet  overlijden,  terwijl  aan  de  rechtverkrijgenden  van  een 
lid  der  derde  klasse  f  12  zal  worden  uitgekeerd,  mits  dit  over¬ 
lijden  binnen  den  tijd  van  2  jaar  na  het  begin  der  ziekte 
plaats  vindt. 

Deze  uitbetaling  na  overlijden  geschiedt  in  die  mate,  dat 
1/3  dadelijk  uitgekeerd  wordt  en  het  overige  in  termijnen, 
de  13  weken  niet  te  boven  gaande. 

Indien  een  lid  een  ongeval  krijgt,  als  bedoeld  bij  de  On¬ 
gevallenwet,  en  daarvoor  uitkeering  ontvangt  van  de  Itijks- 
verzekeringsbank,  zoo  zal  het  uit  te  keeren  ziekengeld  tot 
op  de  helft  worden  teruggebracht,  en  alzoo  voor  een  lid  der 
eerste  klasse  f  3  en  voor  een  lid  der  tweede  klasse  f  1,50  be¬ 
dragen. 

Het  wordt  echter  in  geen  geval  langer  dan  6  maanden, 
binnen  den  tijd  van  één  jaar,  uitbetaald. ” 

l‘.  De  artt.  26,  27,  28  en  29  blijven  onveranderd. 

/.  Art.  30  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„Art.  30.  Bij  verschil  van  gevoelen  omtrent  de  uitlegging 
of  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  zal  door  het 
bestuur  in  hoogste  instantie  worden  beslist,  tot  zoo  lang, 
totdat  de  vergadering  daarin  verbetering  zal  hebben  ge¬ 
bracht." 

m.  Art.  31  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„Art.  31.  Alle  leden  zijn  persoonlijk,  in  evenredigheid, 
aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  en  wel 
in  verhouding  als  hunne  contributiën  bedroegen,  naar  welke 
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zelfde  verhouding  bij  eventueele  ontbinding  de  baten  onder 
dan  in  leven  zijnde  leden  worden  gedeeld  en  liet  tekort  ge¬ 
dingen.'’ 

n.  Het  slotartikel,  of  art.  32,  zal  luiden: 

„Art.  32.  Overigens  zijn  op  deze  vereeniging  toepasselijk 
alle  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (S taatsblad 
n°.  227),  zooals  zij  is  gewijzigd  bij  de  wet  van  7  Mei  1878 
(Staatsblad  n°.  41),  voor  zoover  daarvan  bij  deze  akte  niet 
is  afgeweken. 

Het  kantoor  der  vereeniging  is  geopend  op  alle  werkdagen, 

van  des  morgens  8  tot  des  namiddags  4  uur.” 

,  • 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk, 
wonende  te  Borger,  en  Hendrik  Eggens,  houthandelaar,  wo¬ 
nende  te  Nieuw-Buinen,  als  getuigen,  die,  met  de  compa¬ 
ranten  en  mij  notaris  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing, 
hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  J.  W.  Schollens,  J.  H.  Beker,  O.  van  Huizen, 
G.  Boekhoud;  H.  Hoeksema,  H.  Eggens,  H.  B.  Trip,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen'  6  Maart  1905,  deel  144,  folio  59 
verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Uitgeest. 

Den  24sten  Februari  1905  verschenen  voor  mij,  Henrich 
Bernardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  heeren: 

1.  Dirk  Lufe,  bloemkweeker; 

2.  Wilhelmus  Hendrikus  de  Wildt  Heinszoon,  landbouwer; 

3.  Johannes  Boon,  landbouwer; 

4.  Willem  Groen  Arieszoon,  landbouwer; 

5.  Johannes  Apeldoorn  Gerritszoon,  landman, 

en  6.  Lourens  Zonneveld,  landman, 

allen  wonende  te  Uitgeest. 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(. Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Uitgeest,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Uitgeest. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 
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a.  aan  vertrouwbare  medeleden  liet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

o.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
gel'd  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  gele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Uitgeest,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
huize  van  den  kassier. 

De  raam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn!,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  liet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Eik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art.  6.  Alleen  liet  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 
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Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  reclit  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting’. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatscliap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2<b  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  der  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge^ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een.  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  eru  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is 
in  het  jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  ziin  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  noodig.  Yoor  buitengewone  moet  do 
oproeping  schrif telijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19'.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  toekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  de  kassier  als  het  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  geleien  en  bet  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiseben; 

8?\  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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in  zijn  beheer,  kan  de  alge  me  ene  vergadering  hem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°,  voor  de  hem  toevertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig’  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  tij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden1  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  nooclig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  ie  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  liarer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7a.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging1  moeten  zich 

o  o 

beperken  tot  het  aanwerver  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  Imn  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  bet  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheel'e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaalcl; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  4G.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van.  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 
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Art.  47.  De  leenbank  beeft  bet  recht  in  tijd'  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  beeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge- 
maakt,  behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  bet 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet 
beheer  als  anderszins,; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
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moet  de  zuivere  winst',  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting',  ziinde 
24  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  gebeel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding1  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
hij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  op  datum  in  liet  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  lieeren  Adrianus  Joliannes  van  Benthem, 
directeur  der  Boeren-Brandverzeksringmaatscliappij,  wonende 
aldaar,  en  Petrus  Hendricus  Hilbrand,  notarisklerk,  wonende 
te  Obdam,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Lute,  W.  H.  de  Wildt  Hz.,  J.  Boon,  W. 
Groen  Az.,  -J.  Apeldoorn,  L.  Zonneveld;  Henri  B.  Gottmer, 
notaris,  A.  J.  van  Benthem,  P.  H.  Hilbrand. 

Geregistreerd  te  Medemblik  27  Februari  1905,  deel  15, 
folio  141  verso,  vak  8. 


15 


. 


- 


* 


Bijvoegsel  lot  de  N cdcrlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  25  Maart  1905,  nc.  72. 


Coöperatieve  Brandwaarborgmaatscöiappij  Berkel  en 
Rodenrijs,  te  Berkel  en  Rodenrijs. 

Den  Ssten  Maart  1905  compareerden  voor  mij,  Cornelis 
Jokannes  de  Gidts,  notaris,  resideerende  te  Pijnakker,  in 
tegen  woordigkeid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren  : 

Pranciscus  van  der  Burg  Dionicuszoon,  bouwman  ;  Arnoldus 
Huibert  Yerwey,warmoezier ;  Jokannis  Pkilippus  Langevebl 
van  Aalst,  boomkweeker ;  Pieter  Klapwijk,  koopman  in  manu¬ 
facturen  ;  J oa nn es  Petrus  Koot,  warmnezier ;  Willem  Marinus 
de  Yogel,  timmerman  en  Jacobus  Lammens  Yerveen,  ge¬ 
meentesecretaris,  allen  wonende  te  Berkeil  en  Rodenrijs  ; 

welke  verklaarden,  dat  in  eene  vergadering  van  21  Februari 
laatstleden  werd  besloten  op  te  riekten  eene  vereeniging  van 
onderlinge  verzekering  van  sekade,  door  brand  aan  de  goede¬ 
ren  der  leden  en  in  welke  vergadering  de  comparanten  zijn 
gekozen  tot  bestuurders,  en  deze  uit  kun  midden  kebben  ge¬ 
kozen  tot  voorzitter  de  eerste  comparant ;  tot  waarnemend 
voorzitter  de  tweede  comparant  en  tot  secretaris-penning- 
meester  de  laatste  comparant;  luidende  de  in  die  vergadering 
vastgestelde  statuten  als  volgt : 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Brandwaarborgmaatschappij  Berkel  en  Rodenrijs  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Berkel  en  Rodenrijs. 
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Doel. 

Art.  2.  liet  doel  der  vereeniging  is,  de  onderlinge  verzeke¬ 
ring  der  leden  tegen  schade,  veroorzaakt  door  brand  aan 
hunne  roerende  en  onroerende  goederen,  zich  bevindende  of 
gelegen  binnen  de  gemeente  Berkel  en  Rodenrijs,  en  zulks  op 
de  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  te  omschrijven  wijze. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag,  waarop  zij  als  rechtsper¬ 
soon  optreedt.  Een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  ter¬ 
mijn  is  het  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te 
beslissen.  Het  eerste  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  den 
datum  van  oprichting  tot  31  December  daaraanvolgende.  Elk 
volgend  dienstjaar  loopt  van  primo  Januari  tof  ultimo 
December. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  na  aanneming  door 
het  bestuur  en  door  eene  gedagteekende  onderteekening  van 
het  register,  dat  ingevolge  art.  11  der  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen,  ten  kantore  der  vereeniging  moet 
gehouden  worden.  Yrouwelijke  leden  kunnen  zich  in  alles 
door  een  schriftelijk  gevolmachtigd  medelid  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Een  gemachtigde  mag  voor  niet  meer  dan  3  leden  optreden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  eene  daartoe  strekkende  ver¬ 
klaring  op  den  kant  van  voormeld  register,  naast  de  onder¬ 
teekening,  waardoor  men  is  toegetreden. 

Het  lidmaatschap  kan  niet  anders  dön  schriftelijk  worden 
opgezegd,  welke  opzegging  moet  geschieden  minstens  3  maan¬ 
den  vóór  bet  einde  van  het  jaar,  waarin  de  verzekering  op¬ 
houdt. 

Alle  verzekeringen  loepen,  behalve  over  het  lcopende  dienst¬ 
jaar,  over  de  3  daaropvolgende  jaren  en  worden,  zonder  op¬ 
zegging  of  verzoek  om  wijziging  der  verzekering,  stilzwijgend 
geacht  op  denzelfden  voet  voor  denzelfd'en  tijd  te  zijn  ver¬ 
lengd. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  allen  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  alsmede  een  secretaris-penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  van  bet  bestuur  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  De  af  tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Indien  in  den  loop  van  bet  dienstjaar  meer  dan  ééne  vaca¬ 
ture  ontstaat,  wordt  binnen  2  maanden  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeengeroepen  om  daarin  te  voorzien.  De  nieuwgeborene 
treedt  af  op  bet  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  bij  is 
verkozen,  moest  aftreden.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Evenwel  is  tot  bet  voeren 
van  rechtsgedingen,  welke  niet  bebooren  tot  de  bevoegdheid 
van  den  kantonrechter,  machtiging  der  ledenvergadering 
noodig. 

Stemmen, 

Art.  6.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Indien  ook  dan  nog  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft  behaald,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats 
fussehen  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen  verkregen 
hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Bij  stemmingen 
over  zaken  zijn  de  leden  of  deelhebbers  gerechtigd  tot  het  uit¬ 
brengen  van  het  volgende  aantal  stemmen  : 

die  tot  en  met  f  5  premie  betalen  brengen  uit  1  stem ; 

die  meer  dan  f  5  tot  en  met  f  10  premie  betalen  brengen 
uit  2  stemmen ; 

die  meer  dan  f  10  tot  en  met  f  20  premie  betalen  brengen 
uit  3  stemmen ; 

die  meer  dan  f  20  tot  en  met  f  35  premie  betalen  brengen 
uit  4  stemmen ; 

die  meer  dan  f  35  tot  en  met  f  50  premie  betalen  brengen 
uit  5  stemmen; 

verder  neemt  het  aantal  stemmen  voor  elke  f  20  premie¬ 
bedrag  of  gedeelte  daarvan  met  1  stem  toe. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  tenzij  de 
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meerderheid1  der  aanwezige  leden  stemming  met  gesloten 
briefjes  mocht  verlangen. 

«y  stemmingen  over  personen  brengt  ieder  lid  slechts  1 
stem  uit. 


Vergaderingen. 


Art.  T.  Binnen  de  2  eerste  maanden  van  het  dienstjaar  zal 
telkenjare  eene  ledenvergadering  gehouden  worden.  In  deze 
vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebraicht  over 
den  toestand  der  maatschappij  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 
De  secretaris-penningmeester  legt  daarna  rekening  en  ver- 
antwoo rd ing  af. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording,  welke 
vooraf  door  het  bestuur  is  onderzocht,  geschiedt  door  d'e  ver¬ 
gadering,  na  gehoord  te  hebben  het  verslag  eener  commissie 
van  3  leden,  geen  bestuursleden,  telkenjare  op  de  jaarvergade¬ 
ring  gekozen  tot  het  nazien  der  volgende  rekening  en  verant¬ 
woording. 

«ij  Verhindering  of  ontstentenis  zullen  als  plaatsvervangers 
voor  die  commissie  optreden  zij ,  die  na,  de  gekozene,  de  meeste 
stemmen  hebben  bekomen. 

Tegen  het  einde  van  elk  dienstjaar  treedt  deze  commissie  in 
overleg  met  den  secretaris-penningmeester  over  den  tijd  en 
de  plaats  waar  zij  de  rekening  en  verantwoording  zal  onder¬ 
zoeken  ten  einde  tijdig,  immers  minstens  3  dagen  vóór  het 
houden  der  jaarvergadering,  haar  verslag  dienaangaande  te 
kunnen  opmaken  en  ten  kantore  deponeeren. 

«ij  het  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording  is  de 
secretaris-penningmeester  verplicht  alle  gevraagde  inlichtin¬ 
gen  te  geven. 

Het  jaarverslag  van  het  bestuur  met  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  secretaris-penningmeester  liggen  gedurende 
minstens  3  dagen  vóór  de  jaarvergadering  op  het  kantoor  der 
vereeniging  ter  inzage  van  de  leden. 

De  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  wordt  door 
liet  bestuur  en  de  leden  der  commissie  namens  de  vergadering 

o  ö 

geteekend  en  vervolgens  ter  griffie!  van  het  kantongerecht  ge¬ 
deponeerd. 

Daarna  heeft  de  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden 
plaats. 
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Art.  8.  Een  vijfde  gedeelte  van  liet  aantal  leden  kan  liet 
bestuur  sohriftelijk  verzoeken  eene  ledenvergadering  bijeen  te 
roepen,  met  opgave-  der  punten  van  behandeling. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  gege¬ 
ven  wordt,  kunnen  eerstgenoemden  zelf  de  vergadering  uit¬ 
schrijven. 

Het  bestuur  is  verplicht  die  vergadering  te  leiden. 

Deze  vergadering  kan  besluiten,  dat  de  kosten  van  zulk  eene 
buitengewone  vergadering  komen  ten  laste  van  hen,  die  ze 
bijeenriepen. 

Geldmiddelen .  Hes ervef on d s .  A an  sp r akel ij kh e i d . 

Art.  9.  De  jaarpremiën  en  de  daarvan  genoten  rente  zul¬ 
len,  na  aftrek  der  noodzak  eilijke  uitgaven  voor  vergoeding  van 
brandschade,  voor  administratiekosten  en  zoo  voorts,  dienen 
tot  vorming  van  een  reservefonds. 

Art.  10.  Wanneer  het  bestuur  door  bedrog  of  grove  nala¬ 
tigheid  financieel  nadeel  aan  de  vereeniging  heeft  berokkend, 
kan  de  ledenvergadering,  na  voorafgaande  afkeuring  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording,  het  bedrag  van  het  toegebrachte  na¬ 
deel  vaststellen  en  de  leden  van  het  besutur  tot  schadevergoe¬ 
ding  hoofdelijk  aansprakelijk  stellen. 

Art.  11.  Voor  de  verbintenissen,  welke  de  vereeniging 
heeft  aangegaan,  is  ieder  lid  aansprakelijk  tot  een  bedrag  van 
1/20  gedeelte  der  som,  waarvoor  zijne  goederen  zijn  verzekerd. 

Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden  of 
hunne  erven  nog  ge  dur  einde  1  jaar  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  tot  bovengemeld  bedrag. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  12.  De  gevallen,  waarin  de  vereeniging  voor  brand¬ 
schade  waarborgt,  de  wijze  van  aanvrage  tot  verzekering  en 
schatting  der  goederen,  de  benoeming  van  en  vergoeding  aan 
schatters,  het  salaris  van  den  secretaris-penningmeester,  de 
wijze  van  betaling  der  premiën  en  van  uitkeering  der  ver¬ 
goeding  voor  geleden  brandschade  en  verdere  bijzonderheden, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Ontbinding. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  kun¬ 
nen  niet  gedaan  worden  dan  door  bet  bestuur  of  bij  een  sclirif- 
t  el  ij  k  ingediend  voorstel  van  minstens  2/3  gedeelten  van  bet 
aantal  leden. 

Ingeval  tot  ontbinding  wordt  overgegaan  geschiedt  de  liqui¬ 
datie  door  bet  bestuur  overeenkomstig  de  wijze,  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld. 

©  o  © 


Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  niet  door  de  statuten,  noch 
door  belt  huishoudelijk  reglement  mocht  voorzien  zijn,  beslist 
bet  bestuur. 

De  leden  onderwerpen  zich  aan  alle  beslissingen  van  bet 
bestuur  en  verbinden  zich  geene  geschillen,  de  vereeniging 
betreffende,  voor  den  burgerlijken  rechter  te  brengen. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  door  eene 
ledenvergadering  op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  1/5  ge¬ 
deelte  van  bet  aantal  leden,  met  voorafgaan  db  duidelijke  om¬ 
schrijving  der  voorgestelde  verandering.  Op  deze  ledenver¬ 
gadering  moeten  zich  minstens  2/3  gedeelten  der  aanwezige 
leden  voor  de  voorgestelde  wijziging  verklaren. 

Ieder  lid  wordt  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging,  zijnde  ten  huize  van  den  secretaris-pen- 
ningmeester. 

Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Berkel,  ten  tijde  in 
den  hoofde  dezer  vermeld,  in  tegenwoor dierheid  van  de  heeren 
Heine  Woudstra,  veldwachter,  en  Pieter  van  Offeren,  nacht¬ 
waker,  beiden  wonende  te  Berkel,  als  getuigen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteek  end. 

(Geteekend  :  )F.  v.  d.  Burg  Dzn.,  A.  H.  Verwey,  J.  P.  van 
Aalst,  P.  Klapwijk,  J.  P.  Koot,  W.  M.  de  Yogel,  4 .  L.  Ver¬ 
veen  ;  11.  Woudstra,  P.  van  Offeren,  C.  J.  de  Gidts,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  9  Maart  1905,  deel  144,  folio  50 
verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  25  Maart  1905  ,  n°.  72. 
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Coöperatieve  veehoudersbond  „Gemeensckappelij k 
belang”,  te  Haarlem. 

Voor  mij,  Arnold  Joseph  Comelis  .  Daamen,  notaris  ter 
standplaats  Haarlem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen  de  heeren: 

1.  Cornelis  van  der  Weiden,  veehouder,  wonende  te  Heem¬ 
stede; 

2.  Johannes  Wilhelmus  van  den  Berg,  veehouder,  wonen¬ 
de  te  Haarlem  mei  liede; 

3.  Jan  Bakker,  veehouder,  wonende  te  Haarlemmermeer; 

4.  Jan  Cornelis  Petrie,  veehouder ,  wonende  te  Spaarn- 
woude; 

5.  Theodorus  Melman,  veehouder,  wonende  te  Heemstede; 

G.  Johannes  Petrus  Dijkzeul,  veehouder,  wonende  te 

Haarlem; 

7.  Petrus  Theodorus  Dijkzeul,  veehouder,  wonende  te 

Haailemmerliede ; 

8.  Johannes  van  Duynhoven,  veehouder,  wonende  te 

Ha  arlem  merliede ; 

9.  Pieter  Vink,  veehouder,  wonende  te  Schoten; 

10.  Johannes  Yink?  veehouder,  wonende  te  Haarlemmer- 
liede; 

die  sub  3,  4,  G,  7,  8,  9  en  10  voor  zich,  en  allen  in  hunne 
hoedanigheid  van  gemachtigden  van  de  heeren: 

1.  Dirk  Bakker,  veehouder,  te  Haarlemmermeer;  2.  Hen- 
drikus  Josephus  de  Honing,  veehouder,  te  Haarlemmerliede; 
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3L  Co  mei  is  Siebeling,  veehouder,  te  Haarlemmermeer;  4.  Jo~ 
hannes  van  Keste,  veehouder,  te  Haarlemmerliede;  5.  Adria- 
nus  Huyg,  veehouder,  te  Schoten;  G.  Stephanus  van  Loon,, 
veehouder,  te  Haarlemmerliede;  7.  Bartholomeus  Petrus  Tink 
jr.,  veehouder,  te  Haarlemmerliede;  8.  Theodorus  van  der 
Weiden,  veehouder,  te  Haarlemmerliede;  9.  Peinier  Wille- 
brordus  Nelis,  veehouder,  te  Schoten;  10.  mejuffrouw  Adriana 
van  Loon,  veehoudster,  te  Haarlem;  11.  Johannes  de  Tlieger,. 
veehouder,  te  Haarlemmermeer;  12.  Johannes  Baptist  d'Hane, 
veehouder,  te  Haarlemmermeer;  13.  Pieter  op  den  Kelder,, 
veehouder,  te  Haarlemmermeer;  14.  Adrianus  Petrus  Stok¬ 
man,  veehouder,  te  Haarlemmermeer;  15.  Cornelis  Stoop,, 
veehouder,  te  Haarlemmermeer;  1G.  Theodorus  Alhertus  Buys, 
veehouder,  te  Haarlemmerliede;  17.  Lucas  Franciscis  Buysr 
veehouder,  te  Haarlemmerliede;  18.  Adrianus  Meyland,  vee¬ 
houder,  te  Haarlemmerliede;  19.  Cornelis  Meyland,  veehouder, 
te  Haarlemmerliede;  20.  Cornelis  van  der  Peet,  veehouder,  te 
Haarlemmerliede;  21.  Theodorus  de  Mol,  veehouder,  te  Haar¬ 
lemmerliede;  22.  Reindert  Bakker,  veehouder,  te  Haarlem¬ 
mermeer;  23.  Pieter  Strijbis,  veehouder,  te  Haarlem;  24. 
Johannes  Hermanus  Engelen,  veehouder,  te  Haarlemmer¬ 
liede;  25.  Cornelis  Klein,  veehouder,  te  Overveen;  2G.  Daniël 
Meijer,  veehouder,  te  Sandpoort;  27.  mejuffrouw  Jannetje 
Bakker,  weduwe  van  den  heer  Gerrit  Clay,  veehoudster,  te 
Haarlemmermeer;  28.  Kieolaas  van  Loon,  veehouder,  te  Haar¬ 
lem;  29.  Mareelis  Putte  jr.,  veehouder,  te  Schoten;  30.  Leo- 
nardus  Stolwijk,  veehouder,  te  Haarlemmerliede;  31.  Arie 
Zonneveld,  veehouder,  te  Haarlemmerliede;  32.  Jan  van  Sehie, 
veehouder,  te  Haarlemmerliede;  33.  Petrus  Hubertus  Tink, 
veehouder,  te  Haarlemmerliede;  34.  Kieolaas  Triezekoop,  vee¬ 
houder,  te  Haarlemmerliede;  35.  Johannes  van  der  Mey,  vee¬ 
houder,  te  Haarlemmerliede;  36  mejuffrouw  Catharina  Jo- 
hanna  Blom,  weduwe  van  den  heer  Franciscus  Teldhuyzeny 
veehoudster,  te  Haarlemmerliede;  37.  Adriaan  Breure,  vee¬ 
houder,  te  Haarlemmermeer;  38.  Wilhelmus  van  der  Peet, 
veehouder,  te  Haarlemmermeer;  39.  Alhertus  Buys,  veehouder, 
te  Haarlemmerliede;  40.  Frederik  Jan  Herman  van  Schie, 
veehouder,  te  Schoten;  41.  Arnoldus  Tink,  veehouder,  te  Haar¬ 
lemmerliede;  42.  Cornelis  Petrie,  veehouder,  te  Haarlemmer¬ 
liede;  43.  mejuffrouw  Keeltje  Blokker,  weduwe  van  den  lieer 
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Ja cob  Bakker,  veehoudster,  te  Haarlemmermeer,  allen  wonen¬ 
de  ter  plaatse  achter  ieders  naam  vermeld, 

blijkens  eene  onderhandsehe  akte  van  volmacht,  welke,  na 
vooraf  door  de  gemachtigden,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen,  te  zijn  voor  echt  erkend  en,  ten  blijk© 
daarvan,  door  ons  allen  geteekend,  aan  deze  minute-akte  is 
vastge hecht,  ten  einde  gelijktijdig  ter  registratie  te  worden 
aangeboden. 

De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  van 
coöperatieve  vereenigingen,  aangevuld  of  gewijzigd  bij  de 
wetten  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  15  April  1886 
(, Staatsblad  n°.  64)  en  20  Januari  1896  ( Staatsblad  n°.  9),  in 
privé  en  in  relatie  zooals  hierboven  is  omschreven,  bij  deze 
op  te  richten  en  ais  leden  deel  te  nemen,  met  uitzondering 
van  de  comparanten  sub  1,  2  en  5  genoemd,  aan  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  vee- 
houdersbond  „Gemeenschappelijk  belang",  welk  zal  gevestigd 
zijn  te  Haarlem,  en  daarvoor  vast  te  stellen: 

Art.  1.  De  coöperatieve  veehoudersbond  „Gemeenschappe¬ 
lijk  belang”,  gevestigd  te  Haarlem,  heeft  ten  doel: 

1.  de  door  de  leden  uit  den  verkoop  van  melk  verkregen 
winst  ten  deele  ten  bate  van  alle  aangesloten  veehouders  te 
doen  komen; 

2.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van 
melk  en  verhandelen  van  melkproducten. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren  en  1  maand,  die  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan 
1  April  1905,  en  mitsdien  eindigende  30  April  1934. 

Art.  2.  Alleen  veehouders  die  te  Haarlem  of  omstreken 
wonen,  kunnen  tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

De  persoon  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet 
zich  aanmelden  bfj  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  het  dit 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht,  het  lidmaatschap 
te  weigeren. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  daarvan; 

b.  door  faillissement  van  het  betrokken  lid; 
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c.  door  vestiging"  van  pandrecht  op,  of  cessie  van  dat¬ 
gene  wat  men  bij  de  vereeniging  heeft; 

(1.  door  het  ophouden  veehouder  te  zijn  en  in  de  gevallen 
bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voorzien,  krachtens  ontzet¬ 
ting  door  de  algeineene  vergadering. 

Alles  echter  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  5. 

Art.  4.  Yoor  zooverre  bii  deze  statuten  niet  anders  is  be- 
paald,  vervalt  bii  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap,  met 
inachtneming  van  het  hierna  bepaalde,  de  helft  van  hetgeen 
de  uitgetredene  van  de  vereeniging  tegoed  heeft  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  gelden  bii  ophouding  van  het  lidmaatschap  en  bij  uit- 
tieding  ingehouden,  komen  ten  bate  van  het  fonds  in  art.  27 
genoemd. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze,  als  in  de  artt.  12,  13,  14 
en  15  der  Coöperatiewet  is  bepaald. 

De  leden  die  eenmaal  tot  de  coöperatieve  vereeniging  zijn 
toegetreden,  en  hunne  erven,  blijven  bij  uittreding  gedurende 
het  loopende  boekjaar  voor  de  schulden  der  vereeniging  aan¬ 
sprakelijk,  natuurlijk  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19  der 
Coöperatie  wet. 

Omslag  van  onverhoopt  tekort  of  van  het  verliessaldo  dat 
de  door  de  vergadering  vastgestelde  balans  zal  aanwijzen,  zal 
geschieden  naar  den  maatstaf  van  het  aantal  koebeesten,  rij 
den  aanvang  van  het  boekjaar  bij  elk  lid  aanwezig.  De  alge- 
meene  vergadering  stelt  bij  den  aanvang  van  elk  boekjaar, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  vast,  hoeveel  koebeesten  bij 
elk  lid  geacht  worden  aanwezig  te  zijn. 

Het  aangegeven  aantal  koebeesten  kan  gedurende  den  loop 
van  liet  boekjaar  niet  gewijzigd  worden. 

In  liet  register  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet,  zal 
van  opgemeld  aantal  blijken. 

Art.  6.  De  leden  storten  dadelijk  na  hunne  aanneming 
25  cent  in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een 
boekje,  ter  aanteekening  van  alles  wat  op  het  betrokken  lid 
betrekking  heeft,  en  de  statuten  der  vereeniging. 

Later  toetredende  lieden  storten  in  het  fonds  in  art.  27 
bedoeld  zoodanig  bedrag',  als  door  het  bestuur  zal  worden 
bepaald. 
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Art.  7.  De  leden  zijn  niet  bevoegd  de  melk  van  liun  vee 
aan  derden  te  leveren,  tenzij  tegen  de  prijzen,  door  de  alge- 
ïneene  vergadering  vastgesteld.  Het  bestuur  is  bevoegd,  daar¬ 
toe  termen  vindende,  ten  aanzien  van  één  of  meerdere  stuks 
melkvee  van  één  of  meer  leden  tijdelijk  van  deze  bepaling 
schriftelijk  vrijstelling  te  verleenen. 

Art.  8.  Zoo  de  leden  geen  gelegenheid  hebben  om  voor 
de  melk  van  het  vee,  in  art.  7  bedoeld,  de  prijzen  te  maken 
die  door  de  vereeniging  zijn  of  zullen  worden  vastgesteld,  zijn 
zij  verplicht,  zonder  eenige  aanmaning,  en  ten  spoedigste,  de 
melk  van  dat  vee  welke  zij  niet  zelven  verwerken,  tegen  \  cent. 
per  liter  minder  gerekend  dan  den  prijs  in  art.  7  bedoeld, 
aan  de  vereeniging  af  te  staan. 

De  coöperatieve  vereeniging  zal  die  melk  moeten  ontvangen, 
mits  die  melk  voldoet  aan  de  vereischten,  vastgesteld  of  vast¬ 
gesteld  zullende  worden  door  den  raad  der  gemeente  Haarlem, 
bij  de  verordening  op  den  verkoop  van  melk  en  de  toeberei¬ 
ding  daarvan.  Bij  vervalsching  van  melk  die  aan  de  vereeni¬ 
ging  wordt  aangeboden  zal  daarvan  door  den  aanbieder  of 
het  lid,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  zoodanige  schade¬ 
loosstelling  aan  de  vereeniging  verschuldigd  zijn,  als  doorliet 
bestuur  zal  worden  vastgesteld. 

De  coöperatieve  vereeniging  zal  de  door  haar  aangenomen 
melk  voor  rekening  der  vereeniging  trachten  te  verkoopen  of 
te  verwerken,  al  naar  mate  liet  bestuur  der  vereeniging  dit 
zal  goedvinden. 

Art.  9.  Yoor  elke  liter  melk  die,  behoudens  de  vrijstellling 
in  art.  7  bedoeld,  de  leden  verkoopen  en  door  de  leden  niet 
aan  de  vereeniging  wordt  afgeleverd,  moet  elke  week  in  de 
kas  der  vereeniging,  bedoeld  in  art.  27,  worden  gestort  J  cent. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  de  prijzen,  in  art. 
7  bedoeld,  vast;  het  bestuur  brengt  dit  ter  kennis  van  de  leden. 

Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  lid  treedt  de  overblijvende 
weduwe  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden 
lid,  mits  van  het  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  des¬ 
wege  door  het  bestuur  te  zijn  aangeschreven,  schriftelijk  ken¬ 
nis  wordt  gegeven  aan  het  bestuur.  Zoo  de  overledene  geen 
weduwe  nalaat,  hebben  zijne  erfgenamen  het  recht,  binnen 
4  weken  na  het  overlijden  van  het  lid,  iemand  aan  te  wijzen 
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die  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid 
treedt. 

Verlangt  de  weduwe  geene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  of  zoo  er  geene  aanwijzing  door  de  erfgenamen,  over¬ 
eenkomstig  liet  voorgaande  lid  van  dit  artikel  heeft  plaats 
gehad,  hetgeen  zal  gerekend  worden  het  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld, 
zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht,  dan  blij¬ 
ven  niettemin  de  weduwe  en  erven  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
plichtingen  van  het  overleden  lid. 

Zoo  de  weduwe  of  een  door  de  erven  aangewezen  persoon 
als  lid  toetreedt,  heeft  geene  teruggave  van  eenige  gelden 
door  de  vereeniging  plaats.  De  in  dit  artikel  bedoelde  voort¬ 
zetting  van  liet  lidmaatschap  heeft  slechts  plaats  zoo  de 
weduwe  of  de  aangewezen  persoon  het  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  Coöperatiewet,  binnen  2  weken  na  de  in  dit  artikel 
genoemde  kennisgevingen,  teekent. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging,  of  iemand  door  dat 
bestuur  aangewezen,  heeft  steeds  liet  recht  de  stallen  waarin 
het  vee  der  leden  aanwezig  is,  en  de  plaatsen  waar  melk 
bewaard  wordt,  of  gereedschappen  voor  de  melkerij  wordt 
geborgen,  binnen  te  gaan,  weiden  of  erven  te  betreden  en 
om  zoodanige  controle  uit  te  oefenen,  als  noodig  is  of  door 
liet  bestuur  gew^enscht  wordt,  om  na  te  gaan  of  de  leden 
hunne  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gestelde  verplichtingen  getrouwelijk  nakomen. 

Art.  ld.  De  leden  zijn  verplicht  de  krachtens  deze  statuten 
op  hen  rustende,  of  door  de  algemeene  vergadering  of  het 
bestuur  krachtens  deze  statuten  hun  opgelegde  verplichtingen, 
ten  genoegen  van  het  bestuur,  na  te  komen,  op  verbeurte 
eener  schadevergoeding  van  f  100  voor  elke  in  strijd  met  voor- 
noemde  verplichtingen  gepleegde  handeling;  art.  32  dezer  akte 
is  in  dit  geval  niet  toepasselijk. 

Daartoe  termen  vindende,  is  het  bestuur  bevoegd  het  be¬ 
trokken  lid  in  zijn  lidmaatschap  te  schorsen. 

De  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal,  het  betrokken 
lid  gehoord  of  althans  opgeroepen  zijnde,  de  schorsing  ver¬ 
nietigen  of  liet  lid  van  zijn  lidmaatschap  ontzetten. 

Het  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  lid  verliest  alle  aanspraak 


G 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEV. 


1557 


<op  liet  fonds  in  art.  27  bedoeld,  en  op  de  bezittingen  der  ver- 
«eniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
11  personen,  door  de  leden  te  kiezen;  ook  niet-leden  kunnen 
als  bestuursleden  worden  gekozen. 

Zij  hebben  zitting  voor  2  jaren. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge- 
nièene  vergadering. 

Van  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester. 

De  benoeming'  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden, 
Hie  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  door  liet  be¬ 
stuur. 

Om  voor  de  belangen  der  vereeniging  op  te  treden,  heeft 
het  bestuur  geen  machtiging  noodig,  tenzij  deze  uitdrukkelijk 
is  voorgeschreven. 

Art.  15.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken  en  is  belast  met  de  leiding  der 
bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen.  De  secretaris  is  belast 
•met  de  correspondentie,  het  aanleggen  en  biihouden  van  den 
in  art.  17  bedoelden  rooster,  het  aanhouden  der  presentie¬ 
lijsten,  der  notulen  van  alle  vergaderingen  en  met  de  bewa¬ 
ring  van  al  zoodanige  boeken,  speciaal  ook  van  het  register, 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoeld,  stukken,  brieven  en  be¬ 
scheiden  der  vereeniging,  welke  niet  eigenaardig  belmoren 
-onder  de  bewaring  van  den  penningmeester  of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zoover  deze  niet 
door  zijn  assistent,  ingevolge  art.  16,  gedaan  worden,  en,  na 
vooraf  door  den  voorzitter  gefiatteerd  te  ziin,  alle  uitgaven. 
Hij  is  belast  met  de  zorg  zoowel  voor  het  aanhouden  der  boeken, 
welke  hem  door  het  bestuur  worden  voorgeschreven,  als  voor 
liet  bewaren  van  alle  boeken,  stukken,  brieven  en  bescheiden, 
tot  zijne  administratie  behoorende. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoo¬ 
ver  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij 
reglementen  of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  en 
met  alle  verdere  werkzaamheden,  welke  eigenaardig'  geacht 
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moeten  worden  tot  liunne  betrekking  te  belmoren,  en  eindelijk 
met  hetgeen  hun,  in  overeenstemming  hiermede,  door  het 
bestuur  mocht  worden  opgedragen. 

De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere  instructiën 
voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen,  hetzij 
afzonderlijk,  hetzij  in  het  huishoudelijk  reglement,  in  art.  28 
bedoeld.  Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
wordt  hij  vervangen  door  het  bestuurslid,  dat  van  de  aan¬ 
wezigen  het  oudste  in  leeftijd  en  geen  secretaris  noch  pen¬ 
ningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  wordt  hij  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daar¬ 
van  melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der 
Coüperatiewet. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  één  of  meer  leden 
aanwijzen  om  den  secretaris  en  den  penningmeester  bij  hunne 
werkzaamheden  te  assisteeren. 

Door  het  bestuur  kunnen,  tot  het  behulpzaam  zijn  van  de 
bestuursleden  in  de  administratie  of  het  beheer,  personen 
worden  aangesteld,  die  voor  het  verrichten  van  de  hun  op¬ 
gedragen  werkzaamheden  eene  door  liet  bestuur  te  bepalen 
toelage  kunnen  genieten. 

Het  bestuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de  ver- 
eeniging  aansprakelijk,  en  kan  instructiën  voor  hen  vast¬ 
stellen. 

Art.  17.  Jaarlijks  treedt,  zoo  na  mogelijk,  1/5  der  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  een  door  liet  bestuur  bij  liet  lot  op  te  maken 
rooster.  Deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  algemeene 
vergadering,  in  art.  20  bedoeld. 

In  de  daardoor  ontstane  vacaturen  wordt  in  die  vergadering 
voorzien.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste 
aftreding  geschiedt  in  1907.  Aanvulling  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen  geschiedt  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering.  Wanneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in 
het  bestuur  zijn,  wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien.  Tus¬ 
schentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop  degene 
wier  plaats  zij  vervangen  zouden  moeten  aftreden. 
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Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten;  liet  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit. 

Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  bet  belleer 
der  gelden  der  vereeniging.  Het  beheert  de  goederen  en  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brand¬ 
schat!  te  verzekeren. 

Tot  liet  aangaan  van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen  en 
vervreemden  van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  ver¬ 
eeniging,  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  ten  behoeve 
of  ten  laste  van  die  goederen,  het  aanbesteden  van  werken  of 
leverantiën  voor  de  vereeniging,  het  aanvaarden  of  verwerpen 
van  erfstellingen  ten  behoeve  der  vereeniging,  het  aanvaar¬ 
den  of  afstand  doen  van  aan  haar  gedane  schenkingen,  het 
treffen  van  dadingen,  behoeft  het  bestuur  de  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering. 

Het  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling  hunner  verplichtin¬ 
gen,  het  zorgt  voor  het  aanleggen  en  bij  houden  van  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  in  art.  11  d  er  Coöperatie  wet,  voor  de  behoorlijke 
betaling  van  vervallen  intresten  van  de  door  de  vereeniging 
aangegane  geldleeningen,  het  belegt  de  gelden  welke  het  onder 
zijn  beheer  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen,  en  waakt  voor  de  belangen  der  vereeniging  en 
naleving  der  statuten,  reglementen  en  instructiën.  Voor  .aan¬ 
bestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven  gaande, 
wordt  echter  geene  machtiging  der  algemeene  vergadering 
vereischt. 

Evenmin  is  deze  machtiging  noodig,  al  gaan  de  aanbeste¬ 
dingen  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van 
storm  of  waterschade  aan  perceelen,  of  voor  andere  aanbe¬ 
stedingen  welke  geen  uitstel  gedoogen.  Alle  van  de  vereeni¬ 
ging  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geen  rekening  mag  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden 
gefiatteerd,  dan  nadat  zij  door  het  bestuur  is  goedgekeurd. 

Alle  akten  waarbij  geldleeningen  worden  aangegaan,  on¬ 
roerende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
bezwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  worden  ge¬ 
vestigd,  dadingen  worden  aangegaan,  zoomede  alle  quitantiën 
voor  terugontvangst  der  belegde  gelden,  moeten  echter,  voor 
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zoover  in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de  leden 
daarvan  (of  hunne  schriftelijke  lasthebbers)  onderteekend 
worden. 

Art.  19.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden 
voor  de  eerste  maal  gekozen,  de  heeren:  1.  Cornelis  van  der 
Weiden,  als  voorzitter;  2.  Johannes  Wilhelmus  van  den  Berg, 
ais  secretaris;  3.  Jan  Bakker,  als  penningmeester;  4.  Jan  Cor¬ 
nelis  Petrie;  5.  Theodorus  Melman;  b.  Johannes  Petrus  Dijk- 
zeul;  T.  Petrus  Theodorus  Dijkzeul;  8.  Johannes  van  Duyn- 
hoven;  9.  Pieter  Tink;  10.  Johannes  Vink;  en  11.  Johannes 
de  Vlieger,  allen  hiervóór  genoemd,  en  welke  heeren,  met 
uitzondering  van  den  lieer  Johannes  de  Vlieger,  alhier  mede 
compareerende,  verklaarden  deze  benoeming  aan  te  nemen. 

Art.  20.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Mei  van  elk 
jaar  en  eindigt  met  30  April  van  het  volgende  jaar.  Het  eerste 
dienstjaar  zal  echter  gerekend  worden  aangevangen  te  zijn 
1  April  1905  en  te  eindigen  30  April  190G. 

Op  eene  algemeene  vergadering,  jaarlijks  in  de  maand  Juni 
te  houden,  wordt  door  liet  bestuur  aan  de  leden  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  en  verslag  uit¬ 
gebracht  van  den  toestand  der  vereeniging.  Het  bestuur  legt 
deze  stukken,  minstens  8  dagen  vóór  deze  vergadering,  ter 
visie  voor  de  leden. 

In  die  algemeene  vergadering  worden  3  leden  gekozen 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording,  en  wordt, 
de  commissie  staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,  besloten 
tot  de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs,  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd. 

Dit  bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  door  al  de  leden  der  commissie,  of  de  meerderheid  van 
hen,  onderteekend.  Bij  weigering  van  één  of  meer  der  leden 
van  die  commissie  om  te  onderteekenen,  wordt  hiervan  mel¬ 
ding  gemaakt  in  bedoeld  bewijs  van  goedkeuring. 

Goedkeuring,  ook  zonder  mede-onderteekening  van  één  of 
meer  leden  van  laatstgemelde  commissie,  strekt  aan  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Het  bestuur  kan,  indien  het  dit  wenschelijk  oordeelt,  bin- 
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neii  liet  jaar  eene  rekening  en  verantwoording  doen,  waarop 
dan  dezelfde  regelen  van  toepassing  zijn  als  de  jaarlijksclie 
rekening  en  verantwoording. 

Ieder  lid  kan,  op  zijne  kosten,  afschriften  of  uittreksels 
dier  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris  bekomen. 

Art.  21.  Buitengewone  algenieene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  den  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  22.  De  algenieene  bestuursvergaderingen  worden  be¬ 
legd  door  den  voorzitter.  De  bestuursvergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt, 
of  door  2  bestuursleden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
wordt  verzocht. 

Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
het  houden  van  bestuursvergaderingen. 

De  oproepingen  ter  algenieene  en  ter  bestuursvergadering 
geschiedt  bij  briefjes,  spoedvereisehende  gevallen  uitgezon¬ 
derd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algenieene  en  minstens  2  dagen 
vóór  de  bestuursvergadering. 

Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behande¬ 
ling  in  het  kort  aangegeven,  behoudens  het  bepaalde  in  het 
laatste  lid  van  art.  24. 

De  naleving  van  liet  derde  en  vierde  lid  van  dit  artikel  wordt 
zooveel  mogelijk  betracht  ten  aanzien  van  de  algenieene  ver¬ 
gaderingen,  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  of  door  hen  zelven  bijeengeroepen. 

Besluiten  over  onderwerpen  niet  op  de  oproepingsbriefjes 
vermeld,  kunnen  alleen  aangenomen  worden  door  goedkeu¬ 
ring  van  3/4  der  aanwezige  leden,  op  eene  vergadering  waar 
minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  wordt. 

Alle  voorstellen  in  de  vergadering,  behalve  die  van  het 
bestuur  en  den  voorzitter,  kunnen  alleen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  indien  zij  door  minstens  20  leden  worden 
ondersteund. 

De  oproepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris  onder- 
teekend,  of  daarop  wordt,  ter  vervanging  zijner  handteeke- 
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ning,  zijn  naam  gedrukt.  Zij  worden  door  zijn  zorg  rond¬ 
gezonden. 

De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld,  en  daarna  terstond  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Geene  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

Niemand  voert  ;n  eene  vergadering  liet  woord,  dan  na  liet 
van  den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  hebben  en,  uit¬ 
gezonderd  de  voorzitter,  over  hetzelfde  onderwerp  niet  meer 
den  2  maal,  en  telkens  niet  langer  dan  10  minuten,  tenzij 
de  vergadering-  hem  verlof  geeft  om  meermalen  en  langer 
te  spreken. 

De  voorzitter  roept  den  spreker  die  van  het  onderwerp  dat 
in  behandeling  is  afwijkt,  of  onvoegzame  uitdrukkingen 
bezigt,  tot  de  orde  en  ontneemt  hem,  zoo  hij  zich  bij  her¬ 
haling  daaraan  schuldig  maakt,  het  woord.  Indien  een  lid 
zich  in  de  vergadering  onbehoorlijk  gedraagt,  ter  beoordeeling 
van  den  voorzitter,  heeft  deze  het  recht  zulk  een  lid,  na  min¬ 
stens  ééne  vergeef  sche  waarschuwing,  uit  de  vergadering  te 
doe  n  ve  r  wij  d  e  r  e  n . 

Art.  23.  Bij  het  te  laat  komen  ter  algemeene  vergadering, 
zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  25  cent,  en  bij  geheele 
afwezigheid,  mede  zonder  deugdelijke  redenen,  en  ter  beoor¬ 
deeling  van  het  bestuur,  eene  boete  van  f  1. 

De  boeten  zijn  ten  voord eele  van  het  in  art.  27  genoemde 
fonds. 

Art.  24.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot 
wijziging  van  art.  1  der  statuten,  voor  zoover  betreft  het  ver¬ 
korten  van  den  duur  der  vereeniging’.  Dit  besluit  moet,  even¬ 
als  dat  tot  ontbinding  der  vereeniging,  genomen  worden  in  2, 
met  eene  tusschenruimte  van  30  dagen  te  houden  algemeene 
vergaderingen,  de  eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid, 
de  tweede  maal  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
der  onderwerpen  hiervoren  in  dit  artikel  voornoemd,  geschiedt 
minstens  10  dagen  te  voren.  De  oproepingsbriefjes  bevatten 
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wo ordelijk  de  voorgesteld  wordende  aanvulling  of  verandering 
der  statuten. 

Art.  25.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  de  arit. 
22  en  24  voor  een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  wordt  vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en 
bestuursvergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  en  benoe¬ 
mingen  van  personen  te  verstaan,  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  In  alle  vergaderingen 
brengt  ieder  lid  1  stem  uit.  In  de  algemeene  vergaderingen 
kan  elk  lid  zich  door  een  ander  lid  als  gemachtigde  doen  ver¬ 
tegenwoordigen,  mits  bij  schriftelijke  volmacht. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  be¬ 
handeld  wordt. 

Ingeval  de  stemmen  alsdan  weder  staken,  wordt  het  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Indien  in  eene  bestuurs-  of  algemeene  vergadering  tij 
•eene  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming  in 
dezelfde  vergadering  herstemming  plaats  tusschen  de  per¬ 
sonen  die  liet  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigcl  heb¬ 
ben,  of  indien  slechts  één  persoon  het  grootste  aantal  stemmen 
verkregen  heeft,  tusschen  deze  en  hem  of  hen  die  het  getal 
stemmen,  volgende  op  het  grootste,  hebben  erlangd.  Hij  die 
alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft  is  benoemd  of  ge¬ 
kozen.  Ingeval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen 
het  grootste  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tusschen 
hen  het  lot.  Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere 
ondubbelzinnige  wijze  van  de  vereischte  meerderheid,  blijkt, 
wordt  over  zaken  mondeling,  en  bij  behoorlijke  oproeping,  over 
personen  bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Wanneer  niette¬ 
min  de  voorzitter  of  minstens  20  leden,  in  eene  algemeene 
vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in  eene  bestuursver¬ 
gadering,  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  verlangen, 
moet  dit  aldus  geschieden. 

Bij  behandeling  der  onderwerpen  in  art.  24  bedoeld,  moet 
altijd  mondeling  en  bij  hoofdelrjke  oproeping  worden  gestemd. 

De  mondelinge  stemming,  bij  hoofdelijke  oproeping,  ge~ 
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schiedt  met  de  woorden  „vóór”  of  „tegen”,  zonder  meer. 
Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
medegerekend. 

Art.  20.  In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  3 
zijner  leden  tegenwoordig  zijn.  Indien  het  vereischte  getal 
niet  is  opgekomen,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

Op  de  oproepingsbriefjes'  daarvoor  wordt  vermeld  dat  in 
de  vorige  vergadering  liet  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  was.  In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opge¬ 
komen  leden  over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling 
de  eerste  vergadering  belegd  was. 

Art.  27.  Al  de  gelden  welke  krachtens  deze  statuten  wor¬ 
den  verkregen,  hetzij  uit  bijdragen  der  leden,  hetzij  uit  boete, 
hetzij  uit  ontvangsten  wegens  verkoop  van  melk  of  melk¬ 
producten,  boven  den  voor  de  melk  betaalden  prijs,  en  uit  alle 
andere  zaken,  zullen  strekken: 

a.  ter  betaling  van  alle  vaste  lasten,  kosten  van  beheer  en 
andere  onkosten  der  vereeniging,  tot  afschrijving  op  eigen¬ 
dommen  of  vorderingen  der  vereeniging,  indien  de  algemeene 
vergadering  zulks  noodig  acht; 

b.  om  degene  die  melk  aan  de  vereeniging  afstonden  hoog¬ 
stens  \  cent  per  liter  meer  te  geven  dan  daarvoor  bij  de  ont¬ 
vangst  werd  betaald. 

Hetgeen  er  dan  nog  overblijft  zal  na  het  vaststellen  van  de 
jaarlijksche  balans  tusschen  de  leden  worden  verdeeld,  in  ver¬ 
houding  tot  de  liters  melk  die  door  ieder  lid  aan  derden  zijn 
geleverd,  en  waarvoor  J  cent  in  de  kas  der  vereeniging  is 
gestort,  of  aan  de  vereeniging  zijn  afgestaan  in  het  verloop  en 
tijdvak.  Yan  het  aantal  liters  melk  wordt  in  de  boeken  der 
vereeniging,  en  in  het  boekje  in  art.  G  bedoeld,  aanteekening 
gehouden.  Hetgeen  na  verloop  van  liet  dienstjaar  tekort  mocht 
komen  om  alle  kosten  en  opeisckbare  schulden  te  dekken,  zal 
door  alle  leden  worden  bijbetaald,  in  verhouding  als  in  art. 
5  als  omslag  is  bedoeld. 

Art.  28.  Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  voor  de  vereeniging  vastgesteld.  Bij  dit  reglement  mag 
niet  worden  afgeweken  van  de  statuten. 
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Art.  29.  Bij  liet  eindigen  der  vereeniging,  anders  dan  door 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  liet  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
effening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  30.  Alle  leden  der  vereeniging  worden  geaelit  domi¬ 
cilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van  den  bewaarder  dezer 
minute-akte,  tlians  den  notaris  A.  J.  C.  Daamen,  te  Haarlem. 

Art.  31.  Telkens  wanneer,  ingevolge  deze  statuten,  leden 
tot  liet  een  of  ander  einde  vergunning  van  het  bestuur  be¬ 
hoeven,  wordt  daaronder  verstaan  eene  schriftelijke  ver¬ 
gunning. 

Art.  32.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  statu¬ 
ten,  van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van 
de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  wor¬ 
den,  voor  zooverre  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van  liet  bestuur. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  20  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  33.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in 
de  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds 
bij  voer  baat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minute  opgemaakt,  is  verleden  te  Haar¬ 
lem,  op  heden,  8  Maart  1905,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Petrus  facobus  B  lezenaar,  candidaat-notaris,  en 
Johannes  Brink,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Haarlem,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  C.  van  der  Weiden,  J.  W.  van  den  Berg,  Jan 
Bakker,  1.  C.  Petrie,  Th.  Mei  man,  J  .  P.  Dijkzeul,  P.  Th.  Dijk¬ 
zeul,  J.  v.  Duynhoven,  Piet  er  Vink,  J.  Tink;  P.  J.  Biezenaar, 
Johs.  Brink,  A.  Daamen. 

Geregistreerd  te  Haarlem  10  Maart  1905,  deel  161,  folio  4T 
verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  vereeniging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  „Eendracht”,  te  Nummer  Dertien, 
gemeente  Yeendam. 

Heden,  24  Februari  1905,  zijn  voor  mij,  Derk  Aeikes  Tholen, 
notaris  in  bet  arrondissement  Winschoten,  ter  standplaats 
Yeendam,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  : 

1.  de  heer  Albertus  Reinharts  Mulder; 

2.  de  heer  do  hannes  Mulder ; 

o.  de  heer  Geert  Nanninga; 

4.  de  heer  Klaas  Schuring; 

5.  de  lieer  Douwe  Mulder ; 

0.  de  heer  Ernst  Schreuder ; 

7.  de 'heer  Albert  Schreuder; 

8.  de  heer  Jans  Hendriks  Kanning; 

9.  de  heer  Jan  Loman; 

10.  de  heer  Wubbe  Bodes  Hubbeling ; 

11.  de  heer  Jan  Hommes; 

allen  landbouwer  en  wonende  te  Nummer  Dertien,  ge¬ 
meente  Yeendam ; 

en  12.  de  heer  Harm  Smeenk,  landbouwer,  wonende  te 
Zuidwending. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  de  volgende  voorwaarden  en 
bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
vereeniging  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  ,,Een- 
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dracht”.  Zij  is  gevestigd  te. Nummer  Dertien,  gemeente  4  een- 
dam.  Het  kantoor  wordt  gehouden  ten  huize  van  den  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezer  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doei  der  vereeniging  is  het  voor  gemeenschap¬ 
pelijke  rekening  koopen  van  de  door  de  leden  voor  hun  be¬ 
drijf  benoodigde  meststoffen,  veevoeder,  zaaigranen,  zaden  en 
verdere  1  an dbou wb enood i gdh ed e n  en  deze  wederom  voor  den 
kostenden  prijs  aan  de  l.eden  over  te  doen, 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  10  maanden  en  5  dagen,  ingaande  met  de  dagteeke- 
ning  der  akte  van  oprichting  en  eindigende  31  December  1934, 
behoudens  verlenging  na.  afloop  van  dien  termijn. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  met 
dien  verstande,  dat  het  eerste  boekjaar  wordt  gerekend  te 
eindigen  31  December  1905. 

Art.  4.  Alle  meerderjarige  en  tot  handelen  bevoegde  land¬ 
bouwers  of  weduwen  van  landbouwers,  wonende  te  Nummer 
Dertien  of  te  Nummer  Een,  gemeente  Yeendam,  alsmede  die¬ 
genen,  welke  aldaar  land  in  eigendom  bezitten,  kunnen  lid 
zijn  dezer  vereeniging. 

De  hierbovengenoemde  oprichters  zijn  leden  dezer  vereeni¬ 
ging,  terwijl  van  hunne  toetreding  zal  blijken  door  aanhechting 
van  een  afschrift  dezer  akte  aan  het  register,  bedoeld  bij  art. 
11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen.  Zij, 
die  later  lid  wensehen  te  worden,  melden  zich  daarvoor  schrif¬ 
telijk  aan  bij  het  bestuur  dezer  vereeniging,  terwijl  over  hun 
al  of  niet  toelating  zal  worden  beslist  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging. 

De  toetreding  wordt  bewezen  door  teekening  van  het  hier¬ 
boven  bedoelde  register. 

Leden,  welke  niet  te  Nummer  Dertien  of  Nummer  Een 
wonen,  worden  gerekend  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

ci .  bij  overlijden; 

b.  bij  vertrek  van  Nummer  Dertien  of  Nummer  Een  of  bij 
verkoop  van  het  onroerend  goed  aldaar  gelegen  ; 

c.  bij  bedanken  als  lid  dezer  vereeniging; 

d.  bij  wanbetaling  van  het  door  eenig  lid  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  ; 


COÖPERATIEVE  VEREEXIGIXGEX. 


1558 


en  e.  door  faillissement  van  een  lid. 

Het  uittreden  als  lid  wordt  bewezen  op  de  wijze  bij  de  wet 
bepaald. 

De  leden  zijn  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
plichtingen  der  vereeniging  op  de  wijze  bij  art.  19  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  bepaald. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  3  leden,  die  onderling  hunne  werkzaamheden  regelen.  De 
bestuursleden  behoeven  geen  leden  der  vereeniging  te  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Tot  het  aangeen  van  geldleeningen  en  het  voeren  van 
procedures  wordt  de  machtiging  der  ledenvergadering  ver- 
eischt. 

Alle  verbintenissen  der  vereeniging  moeten  door  alle  be- 
stuursleden  worden  geteekend. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  in  de  gewone  jaarlijksche  alge¬ 
meen  e  vergadering'  van  Februari. 

o  o 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2 
jaren;  het  eerste  jaar  treedt  een  der  leden  af,  het  tweede  jaar 
twee  der  leden  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  treden  af  daags  na  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentij  ds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  vervuld.  Die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  be¬ 
noemd  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest 
aftreden 

Yoor  den  eersten  keer  zijn  tot  bestuursleden  benoemd  de 
heeren  Albertus  Reinharts  Mulder,  die  aftreedt  in  het  jaar 
1906,  en  dans  Hendriks  Kanning  en  Wubbe  Boetes  Hubbe- 
ling,  die  aftreden  in  het  jaar  1907,  allen  bovengenoemd. 

Art.  6.  Ter  bestrijding  van  alle  kosten  van  het  beheer  der 
vereeniging  en  alle  andere  noodzakel  ij  ke  onkosten  zal  door 
de  leden,  boven  den  kostenden  prijs  der  aangekochte  land- 
bouwbenoodigdheden,  een  opslag  worden  betaald  pondsponds¬ 
gewijze  van  hetgeen  ieder  der  leden  heeft  ontvangen  en  waar¬ 
van  het  bedrag  door  het  bestuur  telkens  zal  worden  vastge¬ 
steld. 

Art.  7.  Jaarlijks,  voor  1  Februari,  wordt  door  het  bestuur 
eene  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  opgemaakt . 
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Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien  door  een  o 
commissie  van  3  leden,  jaarlijks  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen  in  de  maand  November  of  December, 
en  die  van  bare  bevinding  verslag  uitbrengen  in  de  algemeene 
vergadering,  waarin  de  rekening  en  verantwoording  wordt  be¬ 
handeld. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  van  leden  gebonden. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  boekjaar  behandeld,  nadat  door  de  com¬ 
missie,  in  het  vorige  artikel  bedoeld,  verslag  van  hare  bevin¬ 
ding  is  uitgebracht. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  algeheele  décharge. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  wanneer  min¬ 
stens  5  leden  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris,  minstens  3 
dagen  te  voren,  bij  convocatiebiljetten  aan  de  leden  bekend 
gemaakt. 

De  convocatiebiljetten  behelzen  de  punten,  die;  op  de  ver¬ 
gadering  zullen  worden  behandeld. 

Over  onderwerpen,  niet  op  die  convocatiebiljetten  voor¬ 
komende,  kan  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  minstens 
2/3  der  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Op  deze  vergaderingen  wordt  over  personen  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statu¬ 
ten  niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpetn. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats ;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
oplevert,  wordt  er  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het 
dubbeltal,  dat  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  heeft  vereenigd.  Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot.. 
Blanco  briefjes  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen  worden 
niet  medegeteld. 

O 
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Art.  9.  Besluiten  over  veranderingen  en  aanvulling’  van 

1  Ö  o 

deze  statuten  en  over  de  ontbinding  en  liquidatie  der  vereeni- 
g*i ug  of  verlenging  na  afloop  van  den  hiervoor  bepaalden  ter¬ 
mijn,  behoeven  voor  hunne  geldigheid  3/4  der  stemmen  van 
de  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  belast  zich  met  de 
werkzaamheden  van  aankoop  van  diverse  landbouwbenoodigd- 
heden,  waaronder  begrepen  de  keuring  en  monster  trekking. 

Art.  11.  Tot  iederen  aankoop  van  landbouwbenoodigdhedeii 
zal  in  eene  ledenvergadering  worden  besloten,  waarin  tevens 
de  voorwaarden  van  aankoop  en  de  tijden  van  ontvangst  zul¬ 
len  worden  Vastgesteld. 

Ieder  die  in  dien  aankoop  wenscht  deel  te  nemen  zal  eene  be- 
stellijst  eigenhandig  moeten  onderteek  enen  en  daarop  de  ver¬ 
langde  hoeveelheid  invullen. 

De  koopsommen  der  ontvangen  goederen,  met  alle  daarop 
gevallen  verschotten  en  de  opslag,  bedoeld  bij  art.  G,  moeten 
door  del  leden,  die  in  den  aankoop  hebben  deelgenomen,  wor¬ 
den  betaald  op  de  door  het  bestuur  der  Vereeniging  vast  te 
stellen  tijden  en  plaatsen,  in  handen  en  op  quitantie  van  2 
der  bestuursleden. 

Die  in  gebreke  blijft  aan  zijne  verplichtingen  op  den  vast- 
gestelden  tijd  te  voldoen,  betaalt  bij  de  eerste  aanmaning  f  1 
boete  ten  voordeele  van  de  vereeniging. 

Blijft  hij  alsdan  nog  in  gebreke,  dan  wordt  hij  als  lid  ge¬ 
royeerd,  doch  blijft  evenwel  aansprakelijk  voor  het  door  hem 
aan  de  vereeniging  verschuldigde. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Ommelanderwijk,  ge¬ 
meente  Yeendam,  op  datum  als  boven  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Geert  Koning,  logementhouder,  wo¬ 
nende  te  Ommelanderwijk,  en  Herman  Crebas,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Yeendam,  beiden  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekenA 
door  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris. 
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(Geteekend : )  A.  R.  Mulder,  Jolis.  Mulder,  K.  Schuring, 
G.  Xanninga,  D.  Mulder,  E.  Schreuder,  J.  H.  Kanning,  A. 
Sclireuder,  J.  Loman,  W.  B.  Hubbeling,  J.  K.  Hommes,  H. 
Smeenk ;  G.  Ivoning,  H.  Crebas,  D.  A.  Tholen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  6  Maart  1905,  deel  107,  folio 
125  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  28  Maart  1905 ,  n°.  74. 


N°.  1559. 


Coöperatieve  roomboterfabriek  ,,Het  Hart/’,  te  Wemel¬ 
dinge. 

Heden,  11  Maart  1905,  zijn  voor  mij,  Louis  Eduard  Adolf 
Liebert,  notaris,  gevestigd  te  Kapelle,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  getuigen  verschenen,  de  lieeren  : 

1.  Pieter  Lindenbergh,  landbouwer,  wonende  te  Wemel- 
dinge ; 

a.  uit  eigen  hoofdel; 

b.  in  hoedanigheid  van  gemachtigde  van  : 

Jacobus  Kornelis  Dominions,  opzichter  bij  de  gemeente¬ 
werken  te  Schiedam,  wonende  aldaar; 

Francois  van  Hoorn,  landbouwer,  wonende  te  Kapelle; 

Bartel  van  N ieuwenhuyzen ,  slager,  wonende  te  Bruinisse; 

Johanna  Dominicus,  zonder  beroep,  wonende  te  Wemcl- 
dinge ; 

Johannels  Lindenbergh,  landbouwer,  wonende  te  Wolfaarts- 

aijk ; 

Wilhelmina  Weststrate,  weduwe  van  Jan  Kole,  zonder  be¬ 
roep,  wonende  te  Wemeldinge ; 

Foort  Doininieus  Korneliszoon,  koopman,  wonende  te 
Wemeldinge, 

ingevolge  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door 
den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij 
notaris  voor  echt  erkend  en  ten  blij  ke  daarvan  door  ons  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht; 

2.  Adriaan  Dominicus,  landbouwer; 

3.  Leendert  Dominicus,  landbouwer; 
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4.  Cornelis  de  Back,  landbouwer ; 

5.  Willem  Dekker  Pieterszoon,  landbouwer; 

6.  Anthonie  de  Broekert,  landbouwer; 

7.  Kornelis  Dominious,  boomkweeker ; 

8.  Jan  Dominicus,  landbouwer; 

I).  Frans  Burger,  landbouwer; 

10.  Willem  Weststrate,  koopman; 

11.  Jaeob  Kole,  landbouwer; 

12.  Jacobus  Zuyddijk,  landbouwer; 

13.  Jan  de  Groenö,  landbouwer; 

14.  Elias  Wabeke,  landbouwer; 

15.  Marinus  Noussen,  landbouwer; 

16.  Jan  de  Heer,  landbouwer; 

allen  wonende  te  Wemeldinge; 

die  verklaarden,  zoo  in  privé  als  qualiteit,  bij  deze  op 
te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  volgende  statuten  : 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wemeldinge  en 
draagt  den  naam  van:  Coöperatieve  roomboterfabriek  ,,Het 
Hart”.  Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  met  de  dagteeken  ing  van  de  Staatscourant,  waarin 
deze  statuten  zullen  zijn  geplaatst. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Wemeldinge. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der 
stoffelijke  belangen  haren  leden,  door  middel  van  boter  berei¬ 
ding  en  andere  melkproducten,  door  de  exploitatie  eener 
roomboterfabriek  en  verkoop  der  verkregen  producten  ;  een 
en  ander  voor  gemeenschappelijke  rekening  der  leden. 

Art.  3.  Leden  zijn,  behalve  de  oprichters,  allen  die  later 
als  leden  worden  aangenomen  en  sedert  niet  op  eenige  wijze 
hun  lidmaatschap  verloren  hebben. 

Art.  4.  1.  De  leden  zijn  verplicht  al  de  melk,  die  zij  voor 

zuivelbereiding  bestemmen,  te  bezorgen  ten  tijde  en  ter 
plaatse  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  voor  zoo¬ 
ver  zij  daarvan  niet  door  de  algemeene  vergadering  zijn  vrij¬ 
gesteld. 

2.  De  melk,  die  des  Zondags  wordt  verkregen,  is  van  deze 
verplichting  uitgezonderd . 

3.  Acht  het  bestuur  de  melk,  door  één  der  leden  te  leveren, 
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ongeschikt  voor  het  te  vervaardigen  product,  dan  kan  deze 
door  het  bestuur  geweigerd  worden,  behoudens  liet  recht  van 
beroep  van  het  betrokken  lid  op  de  beslissing  der  algemecno 
vergadering'. 

4.  Leden,  die  niet  aan  hunne  verplichting  tot  genoemden 
inbreng  van  melk  voldoen,  verbeuren  het  hun  toekomende 
aandeel  wegens  reeds  geleverde  melk,  onverminderd  hunne 
verplichting  tot  vergoeding  van  door  hun  verzuim  veroorzaakte 
nadeelen. 

Art.  5.  De  geldlniddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  het  a  an  deel  enk  api  taal,  aanvankelijk  groot  f  875,  ver¬ 
deeld  in  35  aandeelen  van  f  25  ieder ; 

b.  een  reservefonds ; 

c.  onvoorziene  baten. 

Art.  6.  De  opbrengst  der  verkochte  melkproducten  wordt 
2  weken  na  den  inbreng  der  melk  naar  gewicht  en  gehalte 
-aan  de  leden  uitbetaald,  na  aftrek  Van  een  bij  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  bepalen  gedeelte,  hetwelk  wordt  ingebonden 
ter  bestrijding  van  de  uitgaven  voor  exploitatie,  rente,  be- 
stuurs-salaris,  reservefonds  en  wat  verder  besloten  wordt  daar¬ 
uit  te  betalen. 

Art.  7.  Alle  leden  onderteekenen  eene  verklaring,  dat  ze 
zich  zonder  voorbehoud  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en 
aan  alle  wettig  genomen  besluiten  onderwerpen  en  bij  het 
eindigen  van  hun  lidmaatschap  afstand  doen  van  alle  aan¬ 
spraken  op  eenige  bezitting  van  de  vereeniging’. 

Art.  8.  liet  bestuur,  uit  de  leden  te  kiezen,  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen  ;  het  treedt  volgens  rooster  af,  in  dier  voege,  dat  tel¬ 
kens  op  de  vergadering,  bedoeld  in  art.  12,  een  gedeelte  af¬ 
treedt,  namelijk  :  het  eerste  jaar  de  Voorzitter,  het  tweede  jaar 
de  penningmeester  met  één  der  commissarissen  en  het  derde 
jaar  de  secretaris  met  den  anderen  commissaris.  De  aftreden¬ 
den  zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  liet  bestuur  treedt  voor  de  vereeniging  handelend 
op  in  en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  ridhtige  naleving  der 
statuten  en  voor  de  uitvoering  der  op  de  vergadering  genomen 
besluiten.  Het  draagt  aan  één  uit  hun  midden  het  dagelijksch 
toezicht  op.  De  commissarissen  vervangen  bij  ontstentenis  de 
andere  bestuursleden . 
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Art.  10.  De,  leden  der  vereeniging  zijn  tegenover  derden 
hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging*.  In  geval  van  uittreding  of  vervallenverklaring  duurt 
kunne  aansprakelijkheid  gedurende  één  jaar  voort.  Uitge- 
tredende  en  vervallen  verklaarden  zijn  gedurende  dat  jaar 
intusscken  slechts  aansprakelijk  voor  kef  bedrag  der  schuld 
tijdens  hunne  uittreding. 

Tussehen  de  leden  onderling  wordt  de  aansprakelijkheid  ge¬ 
regeld  in  evenredigheid  der  aandeelen. 

Art.  11.  liet  dienstjaar  der  vereeniodn^  loopt  van  1  Mei 
tot  30  April. 

Art.  12.  Elk  jaar  wordt,  in  Mei  of  Juni,  eene  vergadering 
belegd,  waarop  door  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan  over  liet  afgei oopen  dienstjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  eene  vergade¬ 
ring  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  liet  is 
daartoe  verplicht  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  een 
daartoe  strekkend  en  met  reden  omkleed  verzoek,  dat  door 
minstens  1/5  der  leden  onderteekend  is. 

Art.  14.  Ieder  aandeel  g*eeft  recht  op  1  stem.  Niemand  za] 
echter  voor  zich  zelf  meer  dan  3  stemmen  mogen  uitbrengen 
of  zich  voor  meer  dan  3  stemmen  laten  vertegenwoordig; en. 

Alleen  leden  worden  als  vertegenwoordigers  van  een  lid  toe¬ 
gelaten.  Zullende  echter  weduwen,  die  lid  zijn,  zich  door  man¬ 
nelijke  meerderjarige  bloedverwanten  of  aanbehuwden  kunnen 
doen  vertegen woor  digen . 

Een  lid  maig*  voor  niet  meer  dan  één  lid  als  verteg;enwoor- 
diger  optreden. 

Art.  15.  Om  eene  wettige  vergadering  te  houden  is  noodig 
de  vertegenwoordiging  van  minstens  de  helft  der  geplaatste 
aandeelen ;  indien  er  geen  voldoend  getal  aandeelen  vertegen¬ 
woordigd  is,  wordt  binnen  14  dagen  voor  hetzelfde  doel  eene 
vergadering  belegd  waarop  de  dan  aanweizigen  wettige  beslui¬ 
ten  nemen. 

Art.  16.  1.  Aandeelen  kunnen  worden  overgedragen. 

Voor  die  overdracht  is  noodig  : 

a.  kennisgeving  aan  het  bestuur  minstens  24  uren  vóór 
eene  algemeen e  vergadering  ; 

b.  de  goedkeuring  der  vergadering; 

c.  .  de  betaling  van  f  1  per  overgedragen  aandeel  ten  voor- 
deele  van  het  reservefonds. 
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2.  Uitsluitend  voor  overdracht  wordt  geenel  vergadering 
belegd. 

3.  a.  Bij  overlijden  van  een  lid  gaat  zijn  aandeel  of  gaan 
zijne  aandeelen  over  aan  zijne  erven,  zonder  dat  het  heipaal  de 
in  art.  16,  onder  b  en  c  van  alinea  1  van  dit  artikel  daarop  van 
toepassing  is. 

b.  Bovendien  zijn  deze  erven  gedurende  3  maanden  ont¬ 
heven  van  de  verplichtingen,  voorgeschreven  in  art.  4. 

c.  Mochten  de  erven  3  maanden  na  het  overlijden  van  het 
bedoelde  lid  nog  in  het  bezit  zijn  van  hun  aandeel  of  hunne 
aandeelen,  dan  zijn  zij  verplicht  binnen  8  dagen  iemand  aan 
te  wijzen  die  de  rechten  en  verplichtingen  op  zich  neemt.  Is 
hieraan  binnen  den  gestelden  tijd  niet  voldaan,  dan  vervalt 
het  aandeel  of  vervallen  de  aandeelen  aan  de  vereeniging 
tegen  uitbetaling  van  een  evenredig  aandeel  in  het  netto  be¬ 
drag  der  eigendommen  van  de  vereeniging,  met  uitzondering 
van  het  reservefonds,  naar  schatting  door  het  bestuur.  Deze 
uitbetaling  mag  nimmer  het  gestorte  op  de  betrokken  aan¬ 
deelen  te  boven  gaan. 

Art.  17.  Alle  geschillen  over  den  inhoud  en  de  bet  eek  en  is 
der  statuten  en  de  besluiten  der  vergadering  worden  door  het 
bestuur  beslecht  met  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  Tot  ontbinding’  der  vereeniging  vóór  het  einde 

Ö  o  o 

der  29  jaren,  bedoeld  in  art.  1  dezer  statuten,  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  meer  dan  de  helft  der  leden,  vertegen¬ 
woordigen  dJe  minstens  2/3  der  geplaatste  aandeelen,  in  eene  op¬ 
zettelijk  daarvoor  belegde  vergadering  daartoe  besluiten. 

Het  bestuur  is  dan  met  de  vereffening  belast. 

Art.  19.  Uiterlijk  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
tijd,  vastgesteld  bij  art.  1,  zal  in  eene  daartoei  opzettelijk  be¬ 
legde  vergadering  beslist  worden  of  de  duur  der  vereeniging 
zal  worden  verlengd. 

Wordt  besloten  de  vereeniging  te  ontbinden,  dan  zal  in  die 
vergadering  tevens  beslist  worden  welke  bestemming  aan  de 
baten  der  vereeniging  wordt  gegeven. 

Art.  20.  Cteene  veranderingen  mogen  in  deze  statuten 
worden  gebracht,  dan  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  ver¬ 
gadering,  waarin  minstens  2/3  der  geplaatste  aandeelen  ver¬ 
tegenwoordigd  zij  n . 
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De  leden  zullen  met  onderling  goedvinden  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  opmaken  en  hetzelve  kunnen  wijzigen,  mits 
daarin  geene  bepalingen  voorkomen  in  strijd  met  de  goedge¬ 
keurde  statuten. 

In  het  huishoudelijk  reglement  worden  voornamelijk  gere¬ 
geld  alle  werkzaamheden  nopens  de  fabriek,  de  handelingen 
van  het  bestuur,  alsmede  het  juiste  ©ogenblik,  waarop  ieder 
lid  ongeveer  de  melk  aan  de  fabriek  moet  brengen. 

Ten  slotte  verklaarden  de  oomp  ar  anten,  zoo  in  privé  als 
qualiteit,  dat  in  de  algemeene  vergadering  der  toegetreden 
leden  als  bestuurders  zijn  benoemd  de  heeren  :  Pieter  Linden- 
bergh,  Adriaan  Dominicus,  Leendert  Dominicus,  allen  voor- 
noemd,  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secretaris  en  de 
derde  als  penningmeester,  terwijl  als  commissarissen  zijn  ge¬ 
kozen  :  Cornelis  de  Back  en  Willem  Dekker  Pieterszoon,  bei¬ 
den  voornoemd,  alles  overeenkomstig  art.  8  dezer  statuten. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  olpgemaakt,  is  verleden  te  Wemeldinge,  op 
datum  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  Thomas  Possen, 
notarisklerk,  wonende  te  Kapelle',  en  Marinus  Korstanje,  her¬ 
bergier,  wonende  te  Wemeldinge,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparanten, 
de  o’etuiffen  en  de  notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend  : )  P.  Lindenbergh,  A.  Dominicus,  L.  Dominicus, 
C.  de  Back,  W.  Dekker  Pz.,  Anth.  de  Broekert,  K.  Dominicus, 
J.  Dominicus,  P.  Burger,  W.  Weststrate,  J.  Kol©,  J.  A.  Zuyd- 
dijk,  Jan  de  Groene,  E.  Wabeke,  M.  Noussen,  Jan  de  lieer; 
Th.  Possen,  M.  Korstanje,  Liebert,  notaris. 

Geregistreerd  te  Goes  II  Maart  1905,  deel  13G,  folio  19S 
verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  A cclcrlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  April  1905,  n°.  78. 


F.  1560. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  exploitatie  van  onroerende 
goederen  ,,De  Onderneming",  te  Rotterdam. 


Op  2  Maart  1905  compareerden  voor  mij,  Mattheus  Maria 
Cornelis  van  der  Loo,  notaris,  resideerende  te  Rotterdam,  de 
heeren  : 

1.  Johan  Schulte,  meester-broodbakker ; 

2.  Johannes  de  Bruyn,  koopman; 

o.  Leendert  van  den  Broek,  bouwkundige  ; 

4.  Adrianus  Wiggert  Tisser,  meubelmaker; 

5.  Peter  Girmscheid,  caféhouder; 

6.  Sietze  van  Welzenes,  winkelier; 

7.  Gerrit  van  Waalwijk  van  Doorn,  vleeschhouwer ; 

8.  Pieter  Hendrik  Pols,  particulier  ; 

9.  Willem  Bol,  winkelier; 

10.  Hermanus  Karei  Rodi,  caféhouder ; 

11.  Adrianus  Oornelis  Breugelmans,  barbier ; 

12.  Cornelis  van  Oosterwijk,  smid; 

13.  Pieter  Klapwijk,  bouwkundige; 

14.  Johannes  Jongeneel  H.zoon,  schilder; 

15.  Johannes  Maarschalkerwaard,  ketelbikkersbaas ; 

10.  Johannes  Hendrik  Herman  Timm,  koopman; 

17.  Hendrik  Flintrop,  winkelier; 

18.  Piits  Hennes,  caféhouder; 

.  19.  Pieter  Jacob  Gustave  Kaiser,  mineraalwaterfalbrikant ; 

20.  Marinus  Otte,  smid  ; 

21.  Huich  Pieter  de  Wit,  winkelier; 

22.  Johannes  de  Wit,  kapitein,  allen  wonende  te  Rotter¬ 
dam. 
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De  comparanten  verklaarden  te  willen  oprichten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  geregeerd  worden  door  de 
navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
vereeniging  tot  exploitatie  van  onroerende  goederen  ,,De 
Onderneming”,  en  heeft  haar  zetel  te  Dotter  dam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden,  door  het  voor  gemeenschappelijke 
rekening  exploiteeren  van  onroerende  goederen,  in  den  meest 
uitgebreid'en  zin  va.n  het  woord,  met  bevoegdheid  haren  werk¬ 
kring  ook  tot  derden  uit  te  strekken. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  25  leden. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  : 

a.  meerderjarig  zijn ; 

b.  ter  goeder  naam  en  faam  bekend  en  van' onbesproken 
gedrag  zijn; 

c.  op  het  oogenblik  der  candidaatstelling  in  geen  finan¬ 
cieel  e  moeilijkheden  verhoeren  of  in  het  vooruitzicht  hebben; 

d.  de  bevoegdheid  hebben  zich  in  rechten  te  verbinden ; 

e.  en  een  schriftelijke  aanvraag*  daartoe  bij  het  bestuur 
indienen. 

Deze  aanvraag  wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  ge¬ 
bracht  in  een  bestuursvergadering,  waarin  minstens  5  leden 
van  het  bestuur  tegenwoordig  moeten  zijn.  Ten  minste  8 
dagen  vóór  die  vergadering  wordt  door  den  secretaris  aan 
ieder  der  bestuursleden  kennis  gegeven.  Binnen  8  dagen,  na 
de  hiervoor  bedoelde  bestuursvergadering,  zal  door  het  be¬ 
stuur,  zoowel  aan  de  leden,  als  aan  den  aanvrager,  kennis 
worden  gegeven  van  den  uitslag  der  stemming. 

Bij  weigering  van  aanneming  als  lid  der  vereeniging  zullen 
hiervoor  geene  redenen  worden  opgegeven. 

Bij  staking  dier  stemmen  wordt  de  candidaat  geacht  niet  te 
z ij  n  aangenomen . 

Voor  het  geval  in  gemelde  bestuursvergadering  het  ver- 
eischte  aantal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt  binnen  8  dagen 
een  nieuwe  vergadering  van  het  bestuur  bijeengeroepen,  in 
welke  vergadering  het  resultaat  der  stemming  door  de  aan-  • 
wezige  leden  wordt  vastgesteld'. 

Indien  het  getal  der  candidaten  dat  der  vacaturen  overtreft, 
zullen  de  candidaten  in  stemming  word’en  gebracht  naar  de 
volgorde  waarin  zij  zich  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld. 


COÖPERATIEVE  YEREEXIG IXGEX. 


1560 


Tot  dat  einde  zal  door  den  secretaris  een  register  worden 
gehouden,  waarin  de  namen  der  candidaten  zullen  worden 
vermeld,  in  volgorde  van  de  dagteekening  hunner  aanvragen. 

indien  op  denzelfden  dag  meerdere  aanvragen  mochten  in¬ 
komen,  zal  de  volgorde  der  inschrijving  door  het  lot  worden 
bepaald. 

Art.  4.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  zooweel  ten 

o  o  O  7 

aanzien  van  de  leden  als  van  derden,  alleen  bewezen  door  een 
gedagteekende  onderteekening  van  het  daarvoor  bij  het  be* 
stuur  der  vereeniging  aanwezige,  bij  art.  18  dezer  statuten, 
bedoelde  register,  of  door  een  notarieel©  akte,  in  afschrift  aan 
dat  register  gehecht. 

Art.  5.  Alle  leden  der  vereeniging,  onverschillig  of  zij  te 
R otterdam  of  elders  wonen,  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  kantore  der  vereeniging,  thans  gevestigd  te  Rot¬ 
terdam  aan  de  Jan  Por  cellisstraat  n'°.  15. 

Art.  6.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  primo 
Januari  tot  ultimo  December,  met  uitzondering  van  het  eerste 
boekjaar,  dat  loopt  van  af  heden  tot  ultimo  December  1905. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a .  door  op  z  e  ggi  n g  ; 

b.  door  ontzetting,  wanneer  een  lid  niet  meer  ter  goeder 
naani  en  faam  bekend  staat. 

Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  wordt  door 
het  bestuur  in  eene  bestuursvergadering  ter  tafel  gebracht  en 
zal  op  dezelfde  wijze  worden  behandeld  als  bij  det  aanneming 
van  een  nieuw  lid,  in  art.  3  omschreven.  Binnen  8  dagen  nadat 
het  besluit  tot  ontzeting  zal  zijn  genomen,  zal  daarvan  door 
het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  schriftelijk  worden  kennis 
groeven  ; 

c.  door  het  in  verzuim  zijn  met  de  betaling  van  de  weke- 
lijksche  bijdrage  of  van  de  verschuldigde  boete,  zonder  goed¬ 
vonden  van  het  bestuur,  gedurende  4  achtereenvolgende 
weken ; 

cl.  door  royement,  bij  besluit  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  ; 

e.  door  den  dood  ; 

ƒ.  door  onder-curateelestelling,  faillissement  en  boedel- 
af  stand. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  geschieden 
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tegen  ultimo  December  en  moet  plaats  'nebben  vóór  of  uiter¬ 
lijk  op  1  October  van  bet  loop  en  de  boekjaar;  geschiedt  de  op¬ 
zegging  na  dien  tijd,  dan  eindigt  liet  lidmaatschap  eerst  aan 
het  einde  van  het  volgende  boekjaar. 

In  een  boekjaar  kan  aan  niet  meer  dan  5  van  de  25  leden 
ontslag  worden  toegestaan. 

De  opzegging  geschiedt  door  de  onderteekening  van  een 
verklaring  aan  den  kant  van  het  daarvoor  bestaande  register, 
bedoeld  in  art.  18  dezer  statuten,  naast  den  naam  van  liet  uit¬ 
tredende  lid  geplaatst,  of  wel  door  aanhechting  aan  dat,  regis¬ 
ter  van  een  afschrift  eener  notarieele  akte  van  opzegging. 

De  verklaringen  van  toetreding  en  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  worden  mede  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  8.  Indien  bij  een  eventueel e  gerechtelijke  of  buiten 
gerechtelijke  vereffening  van  dien  boedel  der  vereeniging 
mocht  blijken,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan 
hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding 
lid  waren  of  in  het  daaraan  voorafgaande  jaar  zijn  uitgetreden, 
tot  dekking  van  het  tekort  voor  gelijhe  tleelen  verplicht,  met 
dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onniidd ellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  elfen  omslag,  vermeerderd  met 
50  procent  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator  vol¬ 
doendel  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  omslag, 
voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen, 
die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtingen  te 
voldoen. 

In  geen  geval  strekt  de  persoonlijke  aansprakelijkheid  van 
eenig  lid  zich  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  100. 

Art.  9.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

1°.  bestuur ; 

23.  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden  :  een  eerste-  en  tweede-voor- 
zitter,  een  eerste-  en  tweede-secretaris,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen,  allen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  te  benoemen.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Op  1  Januari  van  elk  jaar,  te  beginnen  met  1900,  treedt  de 
helft  der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
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maken  rooster,  bij  het  lot  beslissende,  met  dien  verstande, 
dat  bet  eerste  jaar  3  en  bet  2de  jaar  4  der  bestuursleden  af¬ 
treden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
binnen  4  weken  na  bet  ontstaan  daarvan  in  eene  expresselijk 
daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering. 

Tusschentijds  gekolzen  leden  treden  af  op  den  tijd,  waarop 
degenen  zou  moeten  aftreden  wier  plaats  zij  vervangen. 

Bestuursleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  uit 
bun  ambt  w'orden  ontzet  wegens  opzettelijke  benadeeling  der 
vereeniging. 

Zij  genieten  geene  belooning  voor  hunne  werkzaamheden 
als  zoodanig,  uitgezonderd  de  penningmeester,  welke  daarvoor 
wel  belooning  ontvangt. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  ieder 
kwartaal  of  zoo  dikwijls  meer  als  noodig  mocht  blijken. 

In  alle  bestuursvergaderingen  doet  de  penningmeester  ver¬ 
slag  van  den  staat  der  kas ;  alle  besluiten  worden  aldaar  ge¬ 
nomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking* 
heeft  de  voorzitter  een  beslissende  stem. 

Art.  11.  De  eerste- voorzitter  houdt  een  voortdurend  toe¬ 
dicht  op  den  gang  van  zaken  ;  hij  leidt  de  werkzaamheden  en 
is  belast  met  de  handhaving  der  orde;  hij  benoemt  en  ont¬ 
slaat  de  beambten  der  vereeniging  en  stelt,  in  overleg  met  het 
bestuur,  hun  salaris  en  bezoldiging  vast.  In  het  algemeen  is 
hij  belast  niet  del  dagelijksche  leiding  der  zaken. 

De  eerste-secretaris  maakt  de  notulen,  zoowel  van  de  alge¬ 
meene  als  van  de  bestuursvergaderingen ;  die  notulen  moeten 
door  den  eerste-voorzitter  en  hem  onderteekend  worden;  hij 
voert  alle  correspondentiën  en  zorgt  voor  de  richtige  bij  hou¬ 
ding  van  het  in  art.  18  dezer  statuten  bedoelde  register. 

De  penningmeester  is  belast  met  die  boekhouding;  hij  voert 
de  financieele  administratie  en  regelt  als  zoodanig  de  uitgaven 
en  ontvangsten,  de  eerste  na  vooraf  goedgekeurd  te  zijn  door 
het  bestuur,  voor  zoover  daartoe  geen  besluit  eener  ledenver¬ 
gadering  wordt  vereischt.  Hij  is  verplicht  de  goederen  en  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  tegen  brand-  en  waterschade  te  ver¬ 
zekeren  en  jaarlijks  aan  de  algemeene  vergadering  rekening 
en  verantwoording  te  doen  van  het  door  hem  gevoerde  beheer, 
met  overlegging  van  alle  quitantiën  en  verdere  bescheiden  op 
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dat  belleer  betrekking  hebbende.  De  te  ontvangen  gelden 
moeten  door  hem  ten  name  van  de  vereeniging  op  de  11  ij  ks- 
post  spaarbank  worden  belegd,  totdat  de  algemeene  vergade¬ 
ring  nadere  plaatsing  aanwijst. 

Ieder  bestuurslid  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
vorderen  van  de  brieven,  boeken,  quitantiën  en  verdere  be¬ 
scheiden  de  vereeniging  betreffende. 

De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  de  hande¬ 
lingen  van  den  penningmeester;  zij  zijn  verplicht  zich 
maandelijks  van  den  stand  der  kas  en  boekhouding  te  over¬ 
tuigen  en  daarvan  eerst  aan  het  bestuur  en  daarna  aan  de 
algemeene  vergadering  verslag  te  doen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  eierste-voorzitter 
of  den  eerste-seeretaris  zullen  hunne  functiën  respectievelijk 
worden  waargenomen  door  den  tweede-voorzitter  en  tweede- 
secretaris ;  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  penning¬ 
meester  treedt  een  der  commissarissen  in  zijne  plaats. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  voert  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring  uit.  ATa  bekomen  machtiging  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  sluit  het  bestuur  geldleeningen,  koopt  en  verkoopt,  ruilt, 
bezwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende  goederen  voor  of 
van  de  vereeniging,  vestigt  erfdienstbaarheden,  besteedt  de 
werken  en  leverantiën  aan,  aanvaardt  of  verwerpt  erfstelling, 
aanvaardt  of  doet  afstand  van  de  aan  haar  gemaakte  legaten, 
neemt  de  aan  haar  gedane  schenkingen  aan,  en  treft  dadingen. 

Voor  alle  reparatiën  boven  de  f  200',  met  uitzondering  van 
die,  welke  geen  uitstel  kunnen  lijden,  wordt  eveneens  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt.  Alle  akten, 
waarbij  geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging  worden  aan¬ 
gegaan,  waarbij  onroerende  goederen  worden  verkregen,  ver¬ 
vreemd,  bezwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  ge¬ 
vestigd  of  dadingen  worden  aangegaan,  zoomede  alle  quitan- 
tiën  voor  de  terugontvangst  van  belegde  gelden,  worden,  na 
bekomen  machtiging  van  die  algemeene  vergadering*,  in  de 
gevallen,  waarin  die  wordt  vereischt,  geteekend  door  den 
eerste-voorzitter  en  eerste-secretaris. 

Art.  13.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  is 
opgedragen  aan  de  algemeene  vergadering.  Ieder  lid  brengt 
1  stem  uit. 
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Art.  14.  Algenieene  vergaderingen  worden  door  liet  be¬ 
stuur  uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  in 
dier  voege,  dat  er  gedurende  den  loop  van  ieder  boekjaar  min¬ 
sten  2  algenieene  vergaderingen  worden  gehouden. 

De  oproeping  geschiedt  namens  het  bestuur  en  bevat  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Over  onderwerpen,  niet  in  de  oproeping  vermeld,  kan  geen 
beslissing  worden  genomen. 

Art.  15.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  8  dagen  na  de  ont¬ 
vangst  eene  algenieene  vergadering  bijeen  te  roepen;  wordt 
binnen  dien  tijd  aan  dat  verzoek  geen  gevolg  gegeven,  dan 
kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  die  bij  eenroeping  overgaan. 

Art.  1G.  Behalve  de  onderwerpen  in  andere  artikelen  dezer 
statuten  vernield,  is  aan  de  algenieene  vergadering  opge¬ 
dragen  : 

a.  de  beoordeeling  der  jaarlijksche  rekening  en  verant¬ 
woording,  de  vaststelling  van  de  winstuitkeering  of  de  wijze 
van  afschrijving  der  geleden  verliezen.  Minstens  14  dagen 
voor  de  algenieene  vergadering*  wordt  de  balans  met  winst-en- 
verliesrekening  door  den  penningmeester  ter  kennisneming 
van  de  leden  neergelegd,  ten  kantore  der  vereeniging.  De  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording*  door  de  algenieene 
vergadering  strekt  tot  décharge  van  den  penningmeester  en 
van  liet  bestuur  voor  het  boekjaar  waarover  zij  lodpt ; 

b.  de  beslissing  over  het  koopen,  verkoopen,  ruilen,  be¬ 
zwaren  of  verhypothekeeren  der  onroerende  goederen,  vesti¬ 
gen  van  erfdienstbaarheden,  aangaan  van  geldleeningen,  uit¬ 
besteden  van  werken  en  leverantiën,  aanvaarden  en  verwerpen 
van  erfstellingen  of  legaten,  aannemen  van  schenkingen  en 
treffen  van  dadingen  ; 

c.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  winst. 

Art.  17.  De  stemming  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  over  personen  en  zaken  met  gesloten  briefjes.  Bij  ver¬ 
kiezing  wordt  de  volstrekte  meerderheid!  vereischt.  Bij  staking 
der  stemmen  beslist  het  lot  indien  het  personen  geldt  ;  betreft 
de  stemming  een  besluit  over  zaken,  dan  wordt  bij  staking  der 
stemmen  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  18.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door  den 
kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register 
gehouden,  behelzende1: 
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1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  een  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaatsen, 
der  leden  en  bestuurders. 

Ieder  lid  is  verplicht  bij  verandering  van  woonplaats  hier¬ 
van  binnen  8  dagen  aan  den  eerste-secretaris  kennis  te  geven r 
op  verbeurte  van  f  0,25  boete ; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  o£ 
ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Dit  register  wordt  door  den  eerste-secretaris  dagelijks  bij¬ 
gehouden.  Ieder  heeft  gedurende  den  tijd,  dat  het  kantoor 
geopend  is,  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan 
daarna  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  19.  Er  zal  een  reservekas  worden  geformeerd,  ten 
einde  daaruit  eventueel  e  tekorten  te  kunnen  dekken,  te  be¬ 
slissen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  reservekas  wordt  gevormd : 

1°.  uit  een  inleggeld  door  elk  lid  bij  zijne  intrede  te  stor¬ 
ten  ten  bedrage  van  f  5 ; 

2P.  uit  5  procent  van  elk  te  ontvangen  bedrag  aan  contri¬ 
butie  der  leden ; 

34  uit  de  winsten  die  de  leden  2  jaar  na  den  vervaltijd  niet 
mochten  hebben  opgevorderd ; 

4°.  alle  toevallige  baten  door  de  algemeene  vergadering 
daarvoor  aan  te  wijzen. 

De  gelden  van  de  reservekas  zullen  ten  name  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  worden  belegd  op  de  Dij  kspostspaarbank. 

In  geval  van  gewone  uittreding’  of  overlijden  van  eenig  lid 
krijgt  deze  van  de  reservekas  een  zoodanig  aandeel  als  er  op 
het  tijdstip  Van  zijn  uittreding  of  overlijden  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Indien  de  reservekas  is  gestegen  tot  een  bedrag  van  f  1000,. 
vervalt  de  sub  2'h  genoemde  5  procent  der  jaarlijksche  contri¬ 
butie  en  komt  die  ten  goede!  der  leden. 

Art.  20.  Door  ieder  lid  moet  worden  betaald  een  contri¬ 
butie  van  f  1  per  week,  te  volleen  bij  vooruitbetaling  iederen 
Maandag,  des  voor  middags  tusschcn  10  en  12  uur,  ten  kantore 
van  den  penningmeester  der  vereeniging.  Wanneer  een  lid 
verzuimt  zijne  bijdrage  op  den  daarvoor  bepaalden  tijd  of 
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binnen  4  weken  da  ai  n  ai  te  voldben,  zal  hij  voor  elke  week  of 
gedeelte  daarvan  eene  boete  moeten  betalen  van  f  0,10  per 
week.  De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  de  leden. 

Art.  21.  Onverminderd  de  verantwoordelijkheid,  ook  na 
de  uittreding,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  8  dezer  statuten, 
heeft  het  lid,  dat  vrijwillig  uittreedt  of  wiens  motieven  door 
het  bestuur  zijn  goedgekeurd,  aanspraak  op  een  restitutie  van 
80  procent  van  het  bedrag  van  zijn  aandeel  en  verder  door 
hem  gestorte  gelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen,  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad. 

De  geroyeerde  of  ontzette  leden  zullen  slechts  op  50  procent 
van  hun  aandeel  naar  boven  staan  dien  maatstaf  aanspraak  kun¬ 
nen  maken. 

Bij  overlijden  van  een  der  leden  zullen  diens  erfgenamen  of 
rechtverkrijgenden  een  uitkeering  ontvangen,  gelijkstaande 
met  de  zuivere  waarde  van  het  aandeel  van  den  overledene  op 
den  dag  van  overlijden. 

De  waarde  van  het  aandeel  zal  worden  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering.  De  uitbetaling  dier  gelden  kan  eerst 
worden  gevorderd  3  maanden  na  de  goedkeuring  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgelocpen  boekjaar  waarin 
het  lidmaatschap  heeft  opgehouden. 

-  Een  gev  ezen  lid  of  diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden 
kan  of  kunnen  geenerlei  aanspraak  tegenover  de  vereeniging 
doen  gelden  op  uitkeering  van  welken  aard  dan  ook,  behalve 
op  het  bedrag  als  bij  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  22.  Ieder,  die  later  als  lid  der  vereeniging  toetreedt 
is  verplicht  binnen  8  dagen  nadat  hij  de  in  art.  3  bedoelde 
kennisgeving  zal  hebben  ontvangen,  te  betalen  aan  den  pen¬ 
ningmeester  dier  vereeniging  een  bedrag,  gelijkstaande  aan  de 
waaide  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  gerekend  tegen 
den  koers,  waarvoor  die  in  de  laaste)  balans  zijn  aangenomen, 
welke  gemaakt  wordt  bij  het  toetreden  van  het  lid,  na  aftrek 
van  alle  schulden  en  lasten  van  de  vereeniging,  dus  het  zui¬ 
ver  saldo)  gedeleld  door  het  aandeel  van  de  leden.  Bovendien 
betaalt  hij,  die  later  toetreedt  een  entreegeld  en  wel  f  5  als  dit 
geschiedt  gedurende  het  eerste  jaar  na  het  passeeren  dezer  akte 
en  f  10  indien  het  daarna  plaats  vindt 

Zoodra  die  betalingen  zullen  hebben  plaats  gehad,  zal  het 
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aandeel  van  zijn  voorganger  op  zijnen  naam  worden  overge- 
schreven  en  zal  hij  in  liet  bete it  worden  gesteld  van  een  statu¬ 
ten  boekje  en  zal  hij  een  bewijs  ontvangen  van  de  door  zijn 
voorganger  betaalde  en  terugontvangen  gelden. 

Bij  gebreke  van  de  hiervoor  gemelde  betalingen  zal  de  be¬ 
trokken  persoon  niet  als  lid  worden  toegelaten. 

Art.  23.  Voor  winst  wordt  gehouden  : 

de  intresten  van  de  gelden  der  vereeniging  en  de  huren  van 
de  onroerende  goederen,  na  aftrek  van  de  grondlasten,  aissur- 
rantiepremiën,  waterleiding,  reparatiën  en  verdere  noodzake¬ 
lijke  uitgaven,  alsmede  van  de  intresten  der  daarop  gevestigde 
hypothecaire  schulden. 

Voor  verlies  : 

alle  uitgaven  die  de  inkomsten  te  boven  gaan. 

Art.  24.  Indien  de  in  art.  1G  bedoelde  rekening  en  verant¬ 
woording  verlies  aanwijst  en  indien  de  in  het  vorig  artikel 
bedoelde  winst  niet  toereikend  mocht  blijken  om  aan  de  hypo¬ 
thecaire  crediteuren  de  bedongen  aflossingen  te  voldoen,  wordt 
'het  te  kort  komende  gelijkelijk  op  de  aandeelen  der  leden 
afgeschreven,  onverminderd  hunne  verplichting  dat  afge- 
schrevene  in  den  loop  van  het  boekjaar  weder  in  de  kas  der 
vereeniging’  te  storten. 

O  o 

Art  .  2  o .  De  vereeniging  eindigt : 

a.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet; 

b.  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ; 

c.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  2G.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  waarin  4/5  gedeelte  van  het  aantal  leden  aanwezig 
is,  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  wordt 
binnen  14  dagen  een  tweede  vergadering  bijeengeroepen, 
waarin  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  ongeacht  het 
aantal  der  tegenwoordige  leden,  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  worden  besloten. 

Cv  o 

Art.  2T.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ongeveer  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  het  verlijden 
dezer  akte  en  eindigende  ultimo  December  1934. 
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Art.  28.  De  leden  betalen  de  contributie  tot  1  Januari  1910, 
zonder  aanspraak  te  kunnen  maken  op  eenige  winst.  Aa  ver¬ 
loop  van  gezegd  tijdstip  beslist  de  algemeene  vergadering, 
naar  dien  staat  van  zaken,  de  kas  en  de  voorlichting  van  liet 
bestuur,  welke  rente  als  winst  uitgekeerd  zal  worden. 

Art.  29.  Ieder  lid  ontvangt  gratis  een  exemplaar  dezer  sta¬ 
tuten.  Verlorene  of  in  het  ongereede  geraakte  boekjes  zijn  ie 
vervangen  door  den  penningmeester  tegen  betaling  van  f  0,50. 
Ieder  uittredend  lid  is  verplicht  dit  boekje  gratis  bij  den  pen¬ 
ningmeester  in  te  leveren. 

Art.  30.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  voor  de  eerste  maal 
gekozen  do  heeren  :  Johan  Schulte  als  eerste-voorzitter,  Jo- 
liannes  de  Bruvn  als  tweede-voorzitter,  Leendert  van  den 
Broek  als  eerste-secretaris,  Adrianus  Wiggert  Visser  als 
tweede-secretaris,  Peter  Girmseheid  als  penningmeester,  Sietze 
van  Welzenes  als  eerste-commissaris,  Gerrit  van  Waalwijk 
van  Doorn  als  tweede-commissaris. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Botterdam,  ten  dage  voormeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Jan  Benier  Joseph  Emile  Meuwissen, 
candidaat-notaris,  en  Evert  van  den  Bosch,  custos,  beiden 
wonendel  te  Botterdam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :  )  Joh.  Schulte,  Jobs.  de  Bruyn,  P.  Girmsc/heid, 
L.  v.  d.  Broek,  S.  v.  Welzenes,  A.  W.  Visser,  P.  H.  Pols, 
W.  Bol,  II.  K.  Bodi,  A.  C.  Breugelmans,  C.  van  Oosterwijk, 
P.  Klapwijk,  Joh.  Jongeneel  ïïzn.,  J.  Maarschalkerwaard, 
Herman  Timrn,  H.  Elintrop,  F.  Hernies,  G-  v.  Waalwijk  v. 
Doorn,  P.  Kaiser,  M.  Otte,  H.  P.  de  Wit,  J.  de  Wit;  E. 
Meuwissen,  E.  v.  d.  Bosch,  M.  M.  C.  van  der  Loo,  notaris. 

Geregistreerd  te  Botterdam  3  Maart  1905,  deel  390,  folio 
1T8  recto,  vak  G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  April  1905 ,  n°.  78. 


Coöperatieve  zuivelfabriek  .,Emnien",  te  Emmen. 

Op  lieden,  te  Emmen,  0  Maart  1905,  zijn  voor  mij,  Hendrik 
Jan  Oosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  provincie  Dren¬ 
the,  in  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemene  getuigen,  ver¬ 
schenen: 

1.  Berend  Honing,  landbouwer,  wonende  te  Westenesch, 
g ? meent e  E  m m  e n ; 

2.  Mans  Schirring,  landbouwer;  , 

3.  Klaas  Aikes,  landbouwer; 

4.  Harm  Harms,  landbouwer  en  uitroeper,  en 

5.  Albert  Tewes,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Emmen,  voor  zich  en  als  gemachtigden 
van: 

Hendrik  Dijks,  Willem  Wiggers,  Hendrik  Alberts,  Jan 
Kroeze,  Willem  Hilbrands,  Jan  Grootjans,  Jan  Hoving,  Geert 
Schirring,  Hendrik  Derks,  Egbert  Kroeze,  Hendrik  Aikes, 
Geert  Harms,  Albertien  Gossen,  weduwe  Harm  Kuipers,  Fen- 
neehien  Huizing;  weduwe  Klaas  Aikes,  allen  den  landbouw 
uitoefenende  en  wonende  te  Emmen;  Joliannes  Jonker,  win¬ 
kelier,  wonende  te  Emmen;  Wietse  van  Veenen,  bakker  en  win¬ 
kelier,  wonende  te  Emmen,  J an  Boesjes,  kastelein,  wonendo 
te  Emmen;  Hendrik  Kabbeis,  landbouwer,  wonende  te  Wes¬ 
tenesch,  gemeente  Emmen,  Henderikus  Kuik,  houthandelaar, 
wonende  aldaar,  en  Geert  Aikes,  landbouwer,  wonende  te 
Emmen,  krachtens  onderhandsche  akte  van  procuratie,  ge- 
teekend  in  de  maand  October  1994,  welke,  na  alvorens  door 
de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij 


1 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1561  / 

notaris  voor  eclit  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  miimte  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  dat  zij  en  hunne  gemelde 
lastgevers,  zijn  overeengekomen  om  eene  coöperatieve  veree- 
niging  op  te  richten,  op  de  volgende  voorwaarden  en  bepa¬ 
lingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
zuivelfabriek  „Emmen",  en  is  gevestigd  te  Emmen. 

Art.  2.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  liet  aankoopen  van  grond,  met  de  daarop  staande 
zuivelfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  of  niet-leden  tot  boter,  en  den 
verkoop  hiervan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
zal  besluiten. 

Art.  3.  De  leden  verbinden  zich  om  aan  de  fabriek  ter 
bereiding  te  leveren  alle  melk,  behoudens  die  voor  eigen 
gebruik  benoodigd,  van  het  rundvee  der  boerderij  bij  ieder 
hunner  in  gebruik.  De  melkleveranciers  ontvangen  de  onder¬ 
melk  en  karnemelk  terug,  naar  de  evenredigheid  der  door 
ieder  geleverde  melk. 

Art.  4.  Wanneer  daarvan  de  wenschelijkheid  blijkt,  kan 
ook  melk  van  niet-leden  ter  bereiding  worden  aangekocht.  Ten 
opzichte  van  de  teruggave  der  ondermelk  en  karnemelk  geldt 
ook  voor  hen  hetzelfde  als  in  liet  vorig  artikel  is  bepaald.  Zij 
die  zich  direct  bij  de  oprichting  verbinden  de  melk  hunner 
koeien  aan  de  fabriek  te  leveren,  worden  daartoe  gratis  toe¬ 
gelaten.  Bij  latere  toetreding  kan  door  het  bestuur  eene  som 
van  ten  hoogste  f  5  worden  bepaald,  die  door  niet-leden- 
melkleveranciers  voor  iedere  koe  waarvan  zij  de  melk  wenschen 
te  leveren,  moet  worden  gestort  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  het  tijdvak,  aangegaan  voor  den  til  cl  van  29  jaren, 
aan  vangende  op  heden.  Haar  maatschappelijk  of  dienstjaar 
loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  6.  Yoor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging. 

Art,  7.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bedraagt  f  1340,  ver¬ 
deeld  in  aandeelen  van  f  1. 
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Deelgenomen  is  door  de  comparanten:  Berend  Honing  voor 
200  aandeelen,  Mans  Sckirring  voor  150  aandeelen,  Albert 
Tewes  voor  100  aandeelen,  Klaas  Aikes  en  Harm  Harms  ieder 
voor  25  aandeelen;  en  door  de  lastgevers:  Johannes  Jonker  en 
Wietse  van  Yeenen  ieder  voor  125  aandeelen,  Geert  Schirring 
en  Fennechien  Huizing,  weduwe  Klaas  Aikes,  ieder  voor  100 
aandeelen,  Hendrik  Aikes  voor  75  aandeelen,  Hendrik  Rab- 
bers,  Hendrik  Derks  en  Egbert  Kroeze  ieder'  voor  50  aan¬ 
deelen,  Hendrik  Dijks,  Willem  Wiggers,.Jan  Kroeze  en  Hen- 
derikus  Kuik  ieder  voor  25  aandeelen,  Jan  Boesjes  voor  10 
aandeelen,  Hendrik  Alberts,  Willem  Hilbrands,  Jan  Groot- 
jans,  Jan  Hoving,  Albertien  Gossen,  weduwe  Harm  Kuipers, 
en  Geert  Harms  ieder  voor  5>  aandeelen,  en  Geert  Aikes  voor 
25  aandeelen. 

Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  der*  aankoop  van 
terrein  met  de  daarop  staande  boterfabriek,  bet  aanschaffen 
der  machines,  werktuigen  en  gereedschappen  meer  benoodigd 
kapitaal,  alsmede  liet  voor  den  eersten  tijd  benoodigd:  bedrijfs¬ 
kapitaal,  wordt  door  leening  verkregen. 

Van  deze  leening  zal  jaarlijks,  te  beginnen  met  1  December 
1905,  ten  minste  f  100  worden  afgelost.  Wanneer  dit  door 
het  bestuur  wenschelijk  wordt  geacht,  kan  jaarlijks  tot  de 
aflossing  van  een  hooger  bedrag,  tot  een  maximum  van  f  500, 
worden  overgegaan. 

Art.  8.  De  in  de  eerste  zinsnede  van  art.  7  bedoelde  aan¬ 
deelen  zijn  op  naam.  Zij  worden  uitgegeven  met  een  door- 
loopend  nummer  en  geteekend  door  den  voorzitter  en  secre¬ 
taris  van  het  bestuur.  Van  de  uitgifte  en  overdracht  der  aan- 
deelen  wordt  een  register  gehouden. 

De  overdracht  der  aandeelen  geschiedt  door  eene  verklaring 
van  liet  overdragend  lid  en  den  nieuwen  verkrijger  in  het 
register  der  vereeniging,  en  door  of  namens  hen  beiden  oncler- 
teekend. 

In  geval  van  vererving  of  toeseheiding  is  voldoende  de 
verklaring  en  onderteekening  van  den  nieuwen  verkrijger,  na 
ten  genoegen  van  het  bestuur  zijn  recht  te  hebben  aangetoond. 
De  overschrijving  der  aandeelen  geschiedt  binnen  8  dagen  na 
aanvrage  daartoe  aan  liet  bestuur.  Elke  overdracht  of  over- 
gang  wordt  op  liet  overgegane  aandeel  aangeteekend  en  door 
den  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  onderteekend. 
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Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne 
erfgenanien  of  rechtverkrijgenden  te  verbinden  om,  voor  het 
geval  deze  niet  dezelfde  melkerij  zich  bij  de  vereeniging  kun¬ 
nen  aansluiten>  daartoe  over  te  gaan,  op  verbeurte  van  alle 
aanspraken  op  uitkeering,  restitutie  of  mede-eigendom,  tenzij 
hunne  toelating  wor;dt  geweigerd.  In  dat  geval  wprdt  de  uit¬ 
keering  geregeld  naar  het  volgend  artikel. 

Art.  10.  Die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  der 
leden,  genoodzaakt  is  uit  te  treden,  ontvangt  het  door  hem 
gestolde  kapitaal  terug,  naar  de  waarde  volgens  de  laatste 
balans,  maar  nooit  hoven  100  procent,  op  de  voorwaarden 
door  de  leden,  op  advies  van  het  bestuur,  te  bepalen.  De  ver¬ 
eeniging  is  nimmer  verplicht  aandeelen  terug  te  nemen  die 
door  hem  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden  niet  recht¬ 
streeks  van  het  bestuur  zijn  verkregen. 

Art.  11.  Als  geld 'ge  reden  van  uittreding  wordt  onder 
anderen  beschouwd  verandering  van  woonplaats,  ten  gevolge 
waarvan  de  onmogelijkheid  ontstaat  om  de  melk  versch  aan 
de  fabriek  te  leveren. 

Alt.  12.  Op  hen  die,  volgens  het  oordeel  der  leden,  zonder 
geldige  beweegredenen  uit  de  vereeniging  treden,  is  toepasse¬ 
lijk  hetgeen  bij  art.  9  ten  aanzien  van  niet  toetredende  erf¬ 
genamen  is  Tastgesteld.  Zij  blijven  bovendien  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden,  gedurende  hun  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden,  en  zijn  verplicht,  op  de  eerste  aan¬ 
maning  van  het  bestuur,  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten 
f  20  per  rund  van  het  getal,  dat  gedurende  hun  lidmaatschap 
gemiddeld  door  hen  is  gemolken. 

Art,  13.  Hij  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan,  vóór  1  Augustus,  schriftelijk  kennis  aan  liet 
bestuur,  met  opgaaf  zijner  redenen. 

Art.  14.  Om  gewichtige  redenen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  kan  het  bestuur  aan  een  lid  het  recht  tot  melk- 
levering  voor  een  bepaalden  tijd  ontzeggen.  Indien  de  tijd  van 
ontzegging  meer  dan  eene  maand  bedraagt,  kan  dat  lid  bij 
de  aandeelhouders  in  liopger  beroep  komen. 

Art.  15.  Een  lid  dat  in  sfaat  van  faillissement  verkeert, 
wordt,  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet,  welke  ontzetting  wordt 
geacht  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  faillietverklaring. 
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Op  liem  is  van  toepassing  hetgeen  bij  art.  9  ten  aanzien  van 
niet  toetredende  erfgenamen  is  vastgesteld. 

Art.  16.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  waarvoor 
in  de  rekening  van  elk  boekjaar  minstens  f  50  als  vaste  post 
van  uitgaaf  zal  worden  gebracht,  totdat  dit  fonds,  met  in¬ 
begrip  van  de  gekweekte  rente,  een  bedrag  van  f  500  heeft 
bereikt.  Daaruit  zullen  worden  betaald  de  jaarlijksche  onder¬ 
houdskosten  voor  gebouwen  en  machines,  die  de  som  van 
f  300  te  boven  gaan,  alsmede  de  uitgaven  aan  uittredende 
leden,  vermeld  in  art.  9;  wordt  over  eenig  bedrag  beschikt, 
dan  zal  onmiddellijk  tot  aanvulling  van  het  reservekapitaal, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  alinea  1,  worden  overgegaan. 
De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  jaarlijks 
in  uitgaaf  gebracht  het  benoodigde  voor  rente,  aflossing, 
reservekapitaal,  belooning  van  het  dienstbaar  personeel,  on¬ 
derhoud  van  gebouwen,  machines  en  gereedschappen,  brand¬ 
stoffen,  belastingen,  administratiekosten,  assurantie  der  ge¬ 
bouwen  en  roerende  goederen,  premiën  der  ongevallenverzeke¬ 
ring,  aankoop  van  melk  en  verdere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  18.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging,  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hunne  verbinte¬ 
nissen  en  schulden,  worden  bepaald  naar  verhouding  van  liet 
door  hen  gefourneerde  kapitaal. 

Art.  19.  Van  hetgeen  er  overblijft  van  de  zuivere  op¬ 
brengst,  na  aftrek  van  rente  en  aflossing  van  de  gesloten 
leerling,  reservekapitaal  en  urtkeeringen,  en  van  alle  onkos¬ 
ten,  hoe  ook  genaamd,  wordt  aan  de  aandeelhouders  uitgekeerd 
eene  rente  van  gemiddeld  4  procent  in  het  jaar,  door  het 
bestuur  te  bepalen.  4  Vair  neer  in  eenig  jaar  minder  dan  4  pro¬ 
cent  wordt  uitgekeerd,  kan  door  het  bestuur  later  tot  de  uit- 
keering  van  hoogere  procenten  worden  overgegaan,  totdat  het 
te  weinig  uitgekeerde  is  vergoed.  In  geen  geval  zal  in  eens 
meer  dan  6  procent  worden  uitgekeerd.  Mocht  in  één  jaar  het 
te  weinig  uitgekeerde  niet  kunnen  worden  hersteld,  dan  zai 
dit  over  meerdere  jaren  kunnen  worden  verdeeld.  Het  meer¬ 
dere  van  de  gemaakte  winst  wordt  als  batig  slot  overgebracht 
op  de  rekening  van  liet  volgende  dienstjaar.  Ten  einde  dit 
bediag  zoo  klein  mogelijk  te  doen  zijn,  is  het  bestuur  gehou- 
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den  de  dan  te  koopen  melk  steeds  in  verhouding  tot  de 
middelen  met  een  goeden  prijs  te  betalen. 

Art.  20.  Elk  lid  der  vereeniging  kan,  wegens  overtreding 
der  statuten  of  van  liet  huishoudelijk  reglement,  of  wegens 
onteerende  handelingen,  door  de  leden,  op  gemotiveerd  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard,  bij  besluit  van  de  leden,  waartoe  zal  worden  ver- 
eiselit  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Op  hem  is  van  toepas¬ 
sing  het  bepaalde  bij  art.  12  ten  aanzien  van  uittredende 
leden  zonder  geldige  redenen. 

Art.  21.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  bepaalt  verder  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  en  melkleveranciers  onderling,  en  regelt  de  bijzonder¬ 
heden  van  het  beheer,  de  exploitatie  der  fabriek,  de  wijze  van 
werken  en  de  orde  in  de  vergaderingen. 

Art.  22.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  ©enig  artikel 
dezer  statuten  of  van  liet  huishoudelijk  reglement,  wordt  be¬ 
slist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  liooger  beroep  op 
de  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  hoogste  res¬ 
sort.  Ieder  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  dezen  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen.. 

Art.  23.  Het  bestuur  beheert  de  vefeeniging  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  in  en  buiten  rechten.  Het  bestuur  bestaat  uit  5 
leden,  welk  getal,  zoo  noodig,  door  de  aandeelhouders  te  be¬ 
slissen,  kan  worden  uitgebreid.  Het  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  aandeelhouders.  He  functiën  van  voorzitter,  secietaris 
en  penningmeester,  en  hunne  plaatsvervangers,  worden  door 
het  bestuur  onderling  verdeeld,  en  hunne  werkzaamheden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  24.  He  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  geduren¬ 
de  den  tijd  van  5  jaren,  of  zooveel  langer  als  het  aantal 
leden  bedraagt  waarmede  het  eventueel  wordt  aangevuld. 
Telken  jare,  met  den  aanvang  van  1  November,  treedt  één 
der  leden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  vastge- 

stelden  rooster.  He  altredende  leden  zii’n  terstond  herkiesbaar. 

* - 

Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tussehentiids  wordt  ge¬ 
kozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
periodiek  had  moeten  aftreden.  Elk  bestuurslid,  en  dus  ook 
het  geheele  bestuur,  kan  te  allen  tijde  door  de  aandeelhouders 
worden  ontslagen,  bij  gemotiveerd  besluit. 
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Art.  25.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat 
de  exploitatie  der  fabriek  betreft.  Aan  de  leden  van  het  be¬ 
stuur  kan  door  de  algemeene  vergadering  eene  vaste  bezoldi¬ 
ging  of  een  presentiegeld  worden  toegekend.  Tot  het  voeren 
van  rechtsgedingen  is  machtiging  der  leden  noodig. 

Art.  26.  De  administratie  wordt  gevoerd  door  eenen  direc¬ 
teur,  die  alle  bevelen  van  het  bestuur  heeft  op  te  volgen,  en 
die  door  het  bestuur  tot  wederopzeggens  toe  wordt  benoemd. 
Zijn  salaris  en  zijne  werkzaamheden  worden  bij  instructie, 
door  het  bestuur  vast  te  stellen,  geregeld. 

Art.  27.  Jaarlijks,  in  de  laatste  helft  van  de  maand  No¬ 
vember,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  met  behoorlijke  balans,  over  het  afgeïoopen  dienstjaar 
opgemaakt;  daarvoor  verleent  d:e  directeur  alle  mogelijke 
hulp  aan  het  bestuur.  De  leden  benoemen  telken  jare  uit  hun 
midden  eene  commissie  van  5  personen  om  die  rekening  en 
balans  van  het  bestuur  te  onderzoeken.  Bestuursleden,  noch 
de  directeur,  mogen  lid  der  commissie  zijn.  Zij  mogen  even¬ 
min  deelnemen  aan  de  stemming  ter  benoeming’’  dier  com¬ 
missie1.  Nadat  de  rekening  door  de  commissie  is  onderzocht, 
wordt  door  haar,  in  eene  in  de  eerste  helft  der  maand  Decem¬ 
ber  te  houden  algemeene  vergadering  van  aandeelhouders, 
daaromtrent  uitvoerig  verslag  gedaan.  De  goedkeuring  der 
vergadering  strekt  voor  het  bestuur  tot  finale  kwijting  en 
décharge  wegens  zijn  beheer.  De  boekhouding  geschiedt  op 
de  wijze  door  het  bestuur,  in  overeenstemming  met  het  Wet¬ 
boek  van  Koophandel,  te  bepalen. 

Art.  28.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden,  ten 
minste  5  dagen  te  voren,  aan  de  leden  bekend  gemaakt  bij 
biljetten,  waarop  de  punten  van  behandeling  zooveel  mogelijk 
zijn  vermeld.  Ook  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  binnen  14 
dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  wanneer  een 
daartoe  schriftelijk  gedaan  verzoek,  met  redenen  omkleed,  van 
ten  minste  1/5  der  leden,  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  29.  De  leden  verschijnen  in  persoon  op  de  vergade¬ 
ringen,  voorbehoudende  liet  recht  om  zich  door  meerder¬ 
jarige  mannelijke  huisgenooten  te  doen  vertegenwoordigen, 
in  welke  gevallen  het  bestuur  het  recht  heeft  schriftelijke 
machtiging  te  vragen. 
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Art.  30.  Ieder  lid  heeft  1  stem.  Over  zaken  wordt  monde¬ 
ling,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Staken  de  stemmen 
over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 
Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uit  gebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  eer¬ 
ste  stemming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  stem¬ 
ming,  Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver-, 
eenigde,  of  voor  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  ver¬ 
kregen,  tusschen  hen  allen,  en  is  hij  die  dan  de  meeste  stem¬ 
men  erlangt  de  benoemde.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot. 

Art.  31.  Tan  het  verhandelde  in  de  vergaderingen,  zoo 
van  liet  bestuur  als  van  de  leden,  worden  door  den  secretaris 
notulen  gehouden.  Zij  worden  in  een  register  ingeschreven, 
in  eene  volgende  vergadering  voorgelezen  en,  na  goedkeu¬ 
ring  door  de  vergadering,  geteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  der  vergadering. 

Art.  32.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde,  en  zoo  noodig 
in  rechten,  rechtstreeks,  zoowel  van  de  bestuursleden  als  van 
den  directeur,  rekening  en  verantwoording  vragsn  van  het 
door  elk  hunner  gevoerd  beheer. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
liet  bestuur  onderling  en  den  directeur. 

Art.  34.  In  geen  vergadering  van  aandeelhouders  worden 
besluiten  genomen,  zoo  niet  het  1/5  gedeelte  der  leden,  hetzij 
persoonlijk,  hetzij  bij  volmacht,  aanwezig  is.  In  eene  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  niet  besloten,  zoo  er  minder  dan  de  helft 
der  leden  aanwezig  zijn.  Is  het  vereisclite  getal  in  beide 
bovengenoemde  gevallen  niet  opgekomen,  dan  wordt  de  be¬ 
handeling  uitgesteld  tot  eene  volgende,  mede  voor  hetzelfde 
doel  bijeengeroepen  vergadering,  welke  binnen  14  dagen  door 
liet  bestuur  moet  worden  belegd,  waar  de  alsdan  aanwezigen 
kunnen  beslissen. 

Art.  35.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt 
in  overweging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder 
opgeroepen  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden 
vertegenwoordigd  is.  Is  bedoeld  aantal  niet  ter  vergadering 
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aanwezig,  dan  wordt  gehandeld,  zooals  in  het  vorig  artikel  is 
omschreven.  In  geen  geval  kunnen  wijzigingen  in  deze  sta¬ 
tuten  worden  aangebracht,  dan  met  een'e  meerderheid  van 
het  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  3G.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  niet 
anders  dan  met  2/3  gedeelte  der  leden  kan  worden  besloten, 
bepalen  de  leden  de  wijze  van  vereffening  en  benoemen  een 
of  meer  vereffenaars,  aan  wier  liquidatie-rekening  de  leden 
zich  moeten  onderwerpen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd  dezes 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrikus  Ensing,  land¬ 
bouwer,  en  Hendrik  Wielens,  notarisklerk,  beiden  wonende 
te  Emmen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  B.  Horring,  M.  Schirring,  Ia.  Aikes,  H. 
Harms,  A.  Tewes;  Hs.  Ensing,  H.  Wielens,  H.  J.  Oosting. 

Geregistreerd  te  Emmen  10  Maart  1905,  deel  1,  folio  123 
verso,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  April  1905  ,  n°.  78. 


F.  1562. 


Loosduinsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiks- 
vereeniging  ,,De  Drie  Bergen  ”,  te  Loosduinen. 

Voor  mij,  Solko  Jobannes  van  den  Bergli,  notaris  te  ’s  Gra- 
venhage,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn 
verschenen : 

1°.  de  heer  Hendrik  van  der  Ark,  koopman  en  schipper; 

2b  de  heer  Wilhelmus  Petrus  Hartman,  arbeider; 

3°.  de  beer  Hendrik  van  der  Kaay,  arbeider; 

4°.  de  heer  Leonardus  Petrus  Bergen  Henegouwen,  ar¬ 
beider  ; 

5°.  de  heer  Johannes  van  der  Tang  Marinuszoon,  metse¬ 
laar  en  loodgieter; 

6°.  de  heer  Jan  Karei  van  Mourik,  metselaar,  en 

7°.  de  heer  Johannes  Storm,  schelpenhandelaar; 

allen  wonende  te  Loosduinen. 

Die  bij  deze  akte  verklaren  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  welke  zal  worden  geregeerd  door  de  navolgende 
statuten. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van  : 
Loosduinsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  ver  br  u  ik  s  ver  een  i- 
ging  ,,De  Drie  Bergen"  en  is  gevestigd  te  Loosduinen. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  om  door  kapitaal¬ 
vorming  en  het  drijven  eener  broodbakken' ij ,  alsmede  door 
verbruikscoöperatie  de  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  be¬ 
vorderen. 

Om  dat  dool  te  bereiken  zal  zij  werkzaam  zijn  en  is  alzoo 
liet  voorwerp  harer  onderneming,  om  Voor  hare  leden  verkrijg- 
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Laar  te  stellen  brood  ‘  en  andere  benoödigdheden  van  goede- 
qualiteit  en  tegen  prijzen,  zooals  die  telkens  bij  afzonderlijke 
bepalingen  zullen  worden  vastgesteld. 

Art.  3.  Het  kapitaal  wordt  gevormd  uit  de  door  de  leden 
te  storten  aandeelen,  zoomede  uit  de  baten,  die;  baar  mochten 
toevloeien. 

Art.  4.  De  vereen i ging*  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  1  Februari  1905  en  eindigende  den 
laatsten  Januari  1944. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Februari. 

Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van  de  leden 
buiten  Loosduinen  wonende,  is  ten  kantore  der  vereeniging  te 
Loosduinen. 

Art.  5.  De  verkoop  aan  de  leden  dezer  vereeniging  ge¬ 
schiedt  strikt  op  wekelij  ksche  betaling. 

Art.  6.  Yoor  de  inkoopen  der  vereeniging  geldt  het  stelsel 
van  contante  betaling  als  beginsel. 

o  o 

Art.  T.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  als  aan¬ 
deelen  gestorte  gelden  der  leden  ;  zijn  deze  niet  voldoende,  dan 
kan  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissarissen,  geld  op¬ 
nemen  tot  een  bepaald  bedrag. 

Art.  (S.  Lid  kan  worden  een  ieder  die  volgens  de  wet  be¬ 
voegd  is  tot  liet  aangaan  van  overeenkomsten.  Ieder  lid  moet 
minstens  één  aandeel  nemen. 

Art.  9.  Elk  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  zijne  toetreding 
als  lid,  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöpera¬ 
tie  teekenen. 

Art.  10.  Aan  elk  lid  wordt  een  aanteekenboekje  uitgereikt. 

In  dit  boekje  wordt  dloor  het  bestuur  of  bedienend  personeel 
telkens  ingevuld)  hetgeen  men  van  de  vereeniging  heeft  ont¬ 
vangen,  benevens  do  prijs  daarvan;  over  de  gelden  wordt  door 
het  bestuur  beschikt,  dat  daarvoor  quitantie  teekent. 

Eenmaal  af  geleverde  artikelen  worden  niet  meer  terug¬ 
genomen. 

Art.  11.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  G  maanden  te  Voren  kennis  aan  het  bestuur,  ter¬ 
wijl  men  voorts  verplicht  is  het  register,  bedoeld  bij  art.  9,  te 
teekenen.  Art.  10,  2de  alinea,  is  geheel  op  hem  van  toepassing. 

,  Het  lidmaatschap  houdt  op  G  maanden  na  den  dag  waarop 
het  register  is  geteekend. 
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Bij  overlijden  van  een  lid  gaat  zijn  lidmaatschap  van  rechts¬ 
wege  over  op  de  weduwe  of  bij  hare  ontstentenis  op  den  oud¬ 
sten  zoon. 

Elk  lid  blijft  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  aan- 
'sprakelijk,  overeenkomstig  art.  19  der  wet  op  de  coöperatie. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uitkec- 
zring*  uit  het  reservefonds. 

Art.  12.  Wanneer  een  lid  in  de  betaling  van  hetgeen  hij 
van  de  vereeniging*  heeft  ontvangen,  door  buitengewone  om¬ 
standigheden  is  ten  achter  gebleven,  kan  het  bestuur  eenig 
uitstel  geven.  Is  echter  dat  achterstallige  binnen  3  maanden 
niet  aangezuiverd,  dan  zal  daarvan  5  %  rente  per  half  jaar 
gevorderd  worden  en  zal  hij  niets  meer  van  de  vereeniging 
ontvangen  vóór  dat  het  achterstallige  met  de  rente  is  aange- 
.zuiverd. 

Art.  13.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  23  komen  ten  bate 
wan  het  reservefonds  alle  renten  van  uitgezette  gelden  en  alle 
winsten  die  niet  door  rechthebbenden  zijn  opgevorderd  bin¬ 
nen  een  jaar,  te  rekenen  van  het  einde  van  het  dienstjaar, 
waarover  die  renten  en  winsten  verschuldigd  zijn. 

Art.  1-1.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  de  aandeelen 
.zijn  op  n aam. 

Iedere  afstand  of  verpanding  van  bewijzen  van  aandeel  zon¬ 
der  toestemming  van  het  bestuur,  is  voor  de  vereeniging  van 
nul  en  g*eener  waarde. 

Art.  15.  Yoor  alle  volgestorte  aandeelen  zal  jaarlijks  eene 
rente  van  f  0,20  per  aandeel  te  goed  gemaakt  worden. 

De  rente  gaat  in  op  den  dag  van  aanvang  van  elk  dienst¬ 
jaar,  voor  het  eerst  op  den  dag  na  de  volstorting. 

Art.  10.  Aan  ieder  lid,  dat  zijne  verplichtingen  niet  na¬ 
komt,  kan  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden  opge¬ 
zegd,  zonder  hooger  beroep. 

Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verbeurt  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  op  eenig  voordeel  of  bezit  door  de  vereeniging  behaald 
of  verkregen. 

o 

Hij  behoudt  echter  recht  op  dat  gedeelte  van  liet  kapitaal, 
hetwelk  als  aandeel  op  zijn  hoofd  geboekt  staat,  mits  geen 
schuld  aan  de  vereeniging  hebbende;  alsdan  zal  dit  hiervan 
worden  af  getrokken . 

Uitkeer ingen  van  aandeelen,  hetzij  in  eens  of  in  termijnen, 
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kau  slechts  geschieden  wanneer  de  stand  der  kas  en  de  goede 
gang  van  zaken  dit  volkomen  wettigen ;  dit  is  ook  van  toe¬ 
passing  in  geval  van  overlijden,  ingeval  art.  11,  lid  3,  geen 
toepassing  erlangt. 

De  uittredende  of  de  erven  van  liet  overleden  lid  hebben  zich 
in  deze  te  onderwerpen  aan  het  oordeel  en  het  besluit  van  het 
bestuur. 

Art.  1T.  Zij  die  geen  lid  dezer  vereeniging  zijn  mogen 
tegen  contante  betaling  wel  afnemers  zijn,  doch  zullen  in  geen 
geval  in  het  uit  te  keeren  dividend  doelen;  de  winsten  daar¬ 
door  verkregen,  zullen  gestort  worden  in  het  reservefonds  o£ 
ten  voordooie  van  de  leden,  volgens  besluit  van  de  lodenver¬ 
gadering. 

Art.  18.  Ieder  lid  dat  het  bestuur  of  de  vereeniging  be¬ 
lastert  of  benadeelt,  hetzij  door  oneerlijke  concurrentie,  hetzij 
op  eenige  andere  wijze,  verbeurt  zijn  lidmaatschap,  een  en 
ander  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  kapitaal  wordt  gevormd  uit  aandeelen  van 
f  5,  naar  verkiezing  te  storten  in  ééns  of  in  dier  voege,  dat 
een  lid  bij  zijne  toetreding  f  1  stort  en  de  overige  f  4  binnen 
4  maanden  daarna.  Voor  elk  aandeel  wordt  een  bewijs  van  aan¬ 
deel  uitgereikt  waarop  door  den  penningmeester  wordt  aange- 
teekend  welk  bedrag  daarop  gestort  is. 

Elk  toetredend  lid  moet  minstens  één  volgestort  aandeel  be¬ 
zitten  wil  hij  gebruik  maken  van  al  de  voordeelen,  die  de  ver¬ 
eeniging  haren  leden  verschaft.  Deze  aandeelen  zijn  van  een 
doorloopend  nummer  voorzien  ;  zij  strekken,  indien  het  reser¬ 
vefonds  niet  toereikend  is,  tevens  als  waarborg  voor  verliezen 
die  worden  geleden,  behoudens  het  bepaalde  bij  het  volgende 
artikel. 

Art.  20.  De  als  aandeelen  gestorte  gelden  zullen  in  de 
eerste  plaats  strekken  tot  aflossing  der  opgenomen  gelden. 

Wanneer  mocht  blijken,  dat  deze  gelden  niet  voldoende  zijn 
tot  algeheel  e  delging  dier  schuld,  dan  zal  liet  te  kort  komende 
gevonden  worden  uit  de  eerste  te  behalen  winsten. 

Art.  21.  Het  kapitaal  wordt  beheerd  door  het  bestuur  onder 
toezicht  van  3  commissarissen. 

Art.  22.  IJ itloting  van  aandeelen  kan  alleen  plaats  hebben, 
wanneer  alle  hypothecaire  leeningen  door  de  vereeniging  zijn 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEN. 


136£ 


afgelost,  doch  niet  dan  krachtens.  het  besluit  van  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering. 

De  nadlere  bepalingen  en  de  wijze  van  uitloting,  benevens 
de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen,  worden  mede  op  die  ver¬ 
gadering  geregeld ,  met  inachtneming  van  bet  bepaalde  in 
art.  19. 

Art.  23.  Het  reservefonds  word  gevormd  uit  liet  daarvoor 
bij  art.  24  dezer  statuten  aangewezen  gedeelte  der  winst,  als¬ 
mede  door  liet  bepaalde,  omsehreven  in  art.  13  en  1T. 

Het  reservefonds  kan  gedurende  bet  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld1  wor¬ 
den.  Het  dient  in  de  eerste  plaats  tot  dekking  van  verliezen. 

Art.  24.  Wanneer  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  aflossing 
van  in  art.  20  bedoelde  gelden  en  na  afschrijving  op  de  goe¬ 
deren  en  vorderingen  der  vereeniging  tot  een  bedrag,  door  de 
algemeene  vergadering’,  op  voordracht  van  bet  bestuur  vast  te 
stellen,  eenig  boekjaar  winst  oplevert,  wordt  deze  aangewend 
tot  uitkeering  der  rente,  bedoeld  in  art.  15. 

Mocht  er  daarna  nog  een  voordeelig  overschot  zijn,  dan 
wordt  dit  geheel  of  gedeeltelijk,  zulks  ter  beoordeeling  van  de 
algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  in  de 
eerste  plaats  aangewend  tot  vorming  van  een  reservefonds. 

Eventueel  e  overwinst  wordt  onder  de  leden  dezer  vereeni¬ 
ging  percentsgewijze  naar  ieders  verbruik  verdeeld,  uiterlijk 
3  maanden  na  de  goedkeuring’  der  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  door  de  algemeene  vergadering. 

Ieder  lid  kan  voor  zijn  aandeel  in  de  winst  tot  dat  bedrag 
brood  of  andere  artikelen  der  vereeniging  aan  schaffen. 

Art.  25.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden  en  wordt  gekozen 
door  en  uit  de  houders  van  volgestorte  aandeelgn. 

Art.  26.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  en  geeft  telkens  bij  ver¬ 
andering  daarvan  kennis  aan  de  commissarissen. 

Het  bestuur  is  voor  zijn  beleid  en  beheer  aan  de  leden  der 
coöperatieve  vereeniging  rekening  en  verantwoording  schul¬ 
dig  en  behoort  van  de  algemeene  vergadering  machtiging  te 
vragen  voor  elke  handeling  van  ingrijpenden  aard,  de  hun 
verleende  bevoegdheid  te  boven  gaande. 

Art.  2T.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  bestuur 
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is  opgedragen  aan  3  commissarissen,  welke  daartoe  door  de 
algemeens  vergadering  worden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  af,  die  echter  niet  herkiesbaar 
is  gedurende  het  toepende  dienstjaar.  De  eerste  drie  aftredin¬ 
gen  zullen  bij  loting  worden  beslist. 

Art.  28.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  inzage 
te  nemen*  van  alle  boeken,  bescheiden  en  de  kas  en  de  noodige 
inlichtingen  te  vorderen  en  die  maatregelen  te  nemen,  welke 
zij  voor  hun  toezicht  noodig  achten.  Wordt  aan  hun  verlangen 
niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen.  Zij  houden  mede  een  wakend  oog 
op  al  de  zaken  die  de  vereeniging  drijft  en  brengen  even- 
tueele  klachten  in  bij  het  bestuur. 

Art.  29.  De  commissarissen  zijn  verplicht  elk  jaar  de  ver¬ 
schillende  rekeningen  na  te  zien  en  bij  aikfcoordbevinding  deze 
met  hunne  handteekening  te  bekraöhtisren. 

Art.  30.  Ingeval  de  commissarissen,  hetzij  te  zamen  of 
ieder  afzonderlijk,  handelingen  plegen,  welke  den  goeden 
gang  van  zaken  belemmeren,  kunnen  zij,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontzet. 

Art.  31.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  voor  de  eerste 
maal  bij  loting  uit  te  maken,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  bestuurslid  dat  zich  niet  meer  herkiesbaar  stelt  of  niet 
wordt  herkozen,  zal  zóó  lang  in  functie  blijven,  totdat  er  reke*- 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  is  ge¬ 
daan  en  de  rekening  ter  griffie  van  het  kantongerecht  is  ge¬ 
deponeerd. 

Art.  32.  De  bestuurders  zijn,  behalve  voor  het  geval  dat 
zij  arglistig  bedrogen  worden,  hoofdelijk  aansprakelijk  voor 
het  beheer,  d'at  volgens  bepalingen  van  deze  statuten  door  hen 
wordt  gevoerd. 

Zij  zijn  verantwoordelijk  Voor  den  ijk  der  maten  en  gewich¬ 
ten  en  voor  het  boekhouden  in  den  geregelden  vorm. 

Zij  zullen  elk  jaar  een  inventaris  opmaken  van  alle  aan 
deze  vereeniging  beboerende  zaken,  goederen  en  van  de  schul¬ 
den  te  haren  laste. 

Zij  zorgen  dat  alle  eigendommen  dezer  vereeniging  tegen 
brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  33.  De  twee  algemeene  vergaderingen  wordeh  ge¬ 
houden  in  de  maanden  April  en  December.  De  April  vergade- 
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ring  zal  in  hoofdzaak  strekken  tot  het  uitbrengen  van  een  hel¬ 
der  verslag  dóór  den  secretaris  van  den  loop  der  zaken,  tot  liet 
doen  van  rekening  en  verantwoording  en  het  indienen  van  de 
balans  en  der  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloopen 
boekjaar  door  den  penningmeester. 

Art.  34.  Stemming  over  zaken  kan  mondeling  geschieden ; 
over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  met  uitzondering  van  een  : 

a.  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten,  waarvoor  2/3  der 
aanwezige  stemmen  vereischt  wordt ; 

b.  besluit  tot  ontbinding  dezer  vereeniging  vóór  den  vast- 
gestelden  termijn,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden 
noodig  zijn. 

Wordt  tot  liquidatie  besloten,  dan  wordt  tevens  eene  com¬ 
missie  benoemd  welke  dienaangaande  voorstellen  zal  doen  en 
die  zich  met  de  vereffening  belast. 

Verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  35.  Wanneer  het  mocht  noodig  blijken,  belegt  het 
betuur  telkens  eene  ledenvergadering ;  de  leden  worden  daar¬ 
toe  opgeroepen  per  convocatiebiljet. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  1/10  gedeelte  der  leden  en 
met  gegronde  redenen  omkleed,  is  het  bestuur  tot  uitschrijving 
eener  buitengewone  vergadering  verplicht. 

Art.  36.  liet  toetreden  als  lid  kan  worden  geweigerd,  wan¬ 
neer  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  in  het  belang  der  ver- 
eeniging,  zonder  verplichte  opgaaf  van  redenen. 

Art.  37.  Elk  toegetreden  lid  treedt  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden, 
behoudens  de  beperking  dezer  statuten. 

Art.  38.  Alle  geschillen,  waaronder  begrepen  zijn  die  over 
do  uitlegging  dezer  statuten  en  over  de  te  nemen  of  genomen 
besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidsmannen,  door  de  alge- 
meene  vergadering  aan  te  wijzen,  welke  in  het  hoogste  ressort 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordteelen. 

Art.  39.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  be¬ 
stuur,  dat  over  de  al  of  niet  aanneming  besluit. 

Art.  40.  Ten  kantore  der  vereeniging  zal  aanwezig  zijn  hef 
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register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n9.  227),  alsmede  een  klachtenboek. 

Art.  41.  De  coöperatieve  vereeniging  gaat  tot  ontbinding 
over,  zoodra  dit,  overeenkomstig  de  vigeerende  wetten,  ver- 
eisclit  zal  worden. 

Art.  42.  De  wijze  van  inkoop  van  goederen,  liet  aanstellen 
of  ontslaan  van  het  bedienend  personeel,  zoomede  het  aan  het 
personeel  toe  te  kennen  salaris,  is  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Slotbepaling. 

In  afwijking  dezer  statuten  treden  voor  de  eerste  maal  op 
als  bestuurders  :  de  comparant  sub  1  als  voorziter.  die  sub  2 
als  tweede- voorzitter ,  die  sub  3  als  secretaris,  die  sub  4  als 
t  we  e  d  e  -  s  eer  et  ar  i  s  en  die  sub  5  als  penningmeester  en  als  com¬ 
missarissen  die  sub  6  en  7. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  heden  15  Maart  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Henri  Louis  Morra,  eandi- 
daat-notaris,  en  Johannes  Willem  Bekink,  bode,  beiden  wo¬ 
nende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen,  en  met  de  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  die  als  minuut  in  bewaring  van  mij  notaris 
zal  verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij 
notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  oriderteekend. 

(Geteekend  :)  H.  v.  d.  Ark,  W.  P.  Hartman,  H.  v.  d.  Kaay, 
L.  P.  Bergen  Henegouwen,  J.  van  der  Tang,  J.  K.  van  Mourik, 
J.  Storm;  H.  L.  Morra,  J.  W.  Bekink,  S.  J.  van  den  Bergh, 
notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  16  Maart  1905,  deel  287, 
folio  33  recto,  vak  8. 
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F.  1563. 


Coöperatieve!  bakkerij  ,, Samenwerking",  te  's  Graven- 


Heden,  9  Maart  1905,  zijn  voor  mij,  Bodewijk  Alexander 
van  Dijk,  notaris,  ter  standplaats  ’s  Gravenhage,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen, 
verschenen,  de  heeren  : 

1.  Roel  van  der  Tempel,  eerste-klerk  aan  het  Ministerie 
van  Oorlog  ; 

2.  Sierk  van  der  Teen,  gasmeterbeproever ; 

3.  Dirk  Groen  ©veld,  meubelmaker  ; 

4.  Johan  Hendrik  Leder,  meubelmaker; 

5.  -  Pi  eter  Christiaan  Moleveld,  kantoorbediende ; 

(3.  Hendrik  Anthonie  van  Dullemen,  huisschilder  ; 

7.  Arie  Cornelis  Brasem,  machinist; 

8.  Dirk  Jan  Luitink,  bakker; 

Ü.  Cornelis  Gaarkeuken,  bakker, 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage. 

De  comparanten,  die  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  verklaar¬ 
den,  dat  zij  hebben  opgericht  eene  coöperatieve  vereeniging, 
onder  de  volgende  bepalingen. 

Haam,  doel,  middelen,  grondbeginselen  en  duur. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van  : 
Coöperatieve  bakkerij  „Samenwerking”  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

o  o 

a.  aan  hare  leden  goed  brood  en  andere  verbruiksartikelen 
te  verschaffen ; 


1 


150.3 


COOrERATIEVE  YEREEXIGIXGEX. 


b.  de  Zondags-  en  nachtrust  aan  liaar  personeel  te  ver¬ 
zekeren. 

De  vereeniging  kan  karen  werkkring  ook  tot  derden  uit¬ 
strekken. 

Art.  3.  Als  middel  tot  bereiking  van  haar  doel  drijft  de 
vereeniging  eene  of  meer  broodbakkerijen  of  andere  handels¬ 
taken. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  concurreerende  prij¬ 
zen  en  tegen  contante  betaling  of  bij  vooruitbetaling,  op  de 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  wijze. 

Art.  5.  De  Vereeniging  wordt  opge  richt  voor  den  tijd  van 
'30  jaar,  aan  vangende  met  den  datum,  waarop  de  inschrijving 
en  openbaarmaking  overeenkomstig  de  wet  zullen  hebben 
plaats  gehad,  behoudens  verlenging  of  verkorting  van  dien 
termijn,  krachtens  besluit  der  algemeen©  vergadering. 

Art.  (i.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Augustus  en  eindigt 
31  Juli  van  het  daaropvolgend  jaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  op  den  dag  dat  deze  ver¬ 
eeniging  als  rechtspersoon  zal  zijn  opgetreden. 

Art.  T.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  's  Gravenhage  wonende,  is  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  te  ’s  Gravenhage. 

Lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 


Art.  8.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  per¬ 
sonen,  bevoegd  om  overeenkomsten  te/  sluiten,  die  bovendien 
niet  belmoren  tot  de  anti-Christelijke,  sociaal-demoeratische  of 
anarchistische  partij . 

Art.  9.  JVie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  moet 
zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering*  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
1  ed  e  n  verga  de  ring. 

Art.  10.  Ieder  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register  der  ver¬ 
eeniging  teek  en  en  en  f  1  entréegeld  betalen,  waarvan  hem  of 
haar  een  bewijs  wordt  uitgereikt. 


2 


COÖPERATIEVE  VEREEXTGINGEX. 


i)Ci 


De  oprichters  en  zij,  die  binnen  4  weken  na.  heden  lid  wor¬ 
den,  betalen  slechts  een  entréegeld  van  f  0,50. 

Door  de  teekening  van  het  register  wordt  men  geacht  zich 
onderworpen  te  hebben  aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en 
aan  de  latere  besluiten  door  de 
leden  te  nemen. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
is  voldaan,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetredetn  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Bij  overlijden  van  een  gehuwd  man,  die  lid  der  vereeniging 
is,  kan  zijne  weduwe  lid  der  vereeniging  worden,  liet  be¬ 
stuur  geeit  haar  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  van 
haren  echtgenoot  kennis  daarvan.  Indien  dan  binnen  een  tijds¬ 
verloop  van  14  dagen  na  het  verzenden  dier  kennisgeving 
geen  antwoord  is  ingekomen  waarbij  zij  verklaart  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  willen  worden,  vervalt  bovengenoemd  recht.  Yer- 
jklaart  zij  lid  te  willen  worden,  dan  wordt  het  aandeel  van 
haren  overleden  echtgenoot  op  haren  naam  overg'eschreven. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  1  aandeel  in  het 
bij  art.  24  bedoeld  aandeelenkapitaal  te  nemen. 

De  storting  van  het  daarvoor  verschuldigd  bedrag  kan  ge¬ 
schieden  in  wekelijksche  termijnen  van  f  0,25. 

Het-  entreegeld  wordt  als  eerste  storting  op  liet  aandeel  be¬ 
schouwd. 

Bij  het  nemen  van  meerdere  aan  doelen  wordt  op  deze  meer¬ 
dere  aandeelen  minstens  f  0,25  per  aandeel  gestort  en,  voor 
zoover  zij  niet  volgestort  zijn,  op  ieder  aandeel  telkenjare  f  1 
ingehouden  van  het  dividend  over  het  verbruik,  welk  geld 
als  storting  wordt  ingeschreven. 

Art.  12.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exem¬ 
plaar  der  statuten,  een  conti  óleboekje  en  eene  kaart  van  lid¬ 
maatschap. 

Het  controleboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer 
dat  aan  het  lid  is  gegeven  in  liet  bij  art.  11  der  Coöperatie  wet 
bedoeld  register;  daarin  worden  de  door  liet  lid  gedane  stor¬ 
tingen  en  winst  genoteerd  en  geteekend  door  een  lid  van  liet 
bestuur.  Deze  aanteekening  geldt  tevens  als  quitantie.  Vóór 
de  volstorting*  heeft  men  geen  recht  op  de  5  percent  van  het 
gestort  kapitaal,  bedoeld  in  art.  25. 

Art.  13.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden: 


algemieene  vergadering  van 
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primo  :  een  fonds  tot  geldelijke  nitkeering  bij  overlijden  van 
een  lid,  aan  diens  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden; 

secundoi:  een  fonds  tot  kostelooze  verstrekking  van  brood 
aan  een  lid  in  geval  van  ziekte. 

De  conti ibntiën,  uitkeeringen,  verstrekkingen  en  verdere 
bepalingen  van  de  hiervoren  onder  primo  en  secundo  bedoelde 
fondsen  worden  voor  elk  fonds  bij  afzonderlijk  reglement  ge¬ 
regeld,  en  door  den  raad  van  commissarissen  der  vereeniging 
vastgesteld. 

Art.  14.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door  den 
kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt,  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende  : 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  van 
de  leden,  van  de  bestuurders  en  van  de  commissarissen  van 
toezicht; 

c.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

d.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  het  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap,  en  stem¬ 
recht  na  de  betaling  van  het  entrée-geld.  Elk  lid  heeft  1  stem. 

Een  lid  kan  zich  op  de  algemeene  vergadering  niet  doen 
verte  genwoord  igen . 

Art.  1G.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  o  v  e  r  1  ij  d  e  n ; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting; 

d.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten; 

e.  door  zich  te  verbinden  aan  de  anti-Christelijke,  sociaal¬ 
democratische  of  anarchistische  partij. 

Art,  17.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
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vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums 
der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  In  geval  van  eene  gelijktijdige  aanvrage  om  ontslag 
van  een  groot  er  aantal  dan  1  op  25,  wordt  bij  loting  vast¬ 
gesteld  wie  van  hen  het  eerst  voor  het  verleenen  van  ontslag 
in  aanmerking  komen. 

Ingeval  echter  iemand  zijne  aanvraag  om  ontslag  grondt 
op  vertrek  uit  eene  gemeente  waar  de  vereeniging  eene  brood¬ 
bakkerij  of  eene  winkelnering  bezit,  naar  eene  andere  ge¬ 
meente  waar  zulks  niet  het  geval  is,  is  het  bepaalde  in  de 
vorige  alinea  niet  van  kracht  en  wordt  hem  terstond  ontslag 
verleend. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10 
bedoelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekenct  en  door 
het  uittredende  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  18.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  liet  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Tijdens  het  lidmaatschap  kan  liet  bedrag  der 
aandeelen  niet  worden  teruggevorderd. 

Art.  20.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  wordt,  tegen 
intrekking  van  het  aandeelbewijs  of  aandteelbewijzen,  het  ge¬ 
storte  kapitaal  terugbetaald,  hoogstens  8  maanden  na>  de  op¬ 
houding,  maar  gaan  alle  aanspraken  en  rechten  op  dividend 
van  het  loopend  boekjaar  of  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
verloren,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  21. 

Art.  21.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente,  alwaar  de  vereeniging  geen  broodbakkerij  of  eene 
winkelnering  bezit  en  bij  overlijden.  Niettemin  kan  aan  de 
erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  eene 
uftkeering  worden  toegekend,  als  tegemoetkoming  voor  het¬ 
geen  geacht  kan  worden  door  dat  lid  te  veel  te  zijn  bijge- 
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dragen  voor  afschrijvingen  op  de  beizittingen  der  vereeniging 
en  voor  vorming  van  'het  reservefonds. 

De  algemeen©  vergadering  stelt  de  regelen  vast  krachtens 
welke  die  uitkeering  kan  worden  toegekend  in  verhouding 
van  het  bedrag,  waarvoor  een  overleden  lid,  gedurende  zijn 
lidmaatschap,  bij  de  vereeniging  heeft  gekocht. 

De  uitbetalingen  van  de  in  dit  artikel  bedoelde  uitkeeringen 
kan  gevorderd  worden  eene  maand  na  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering  van  de  rekening  en  verantwoording 
van  dat  dienstjaar. 

Xa  afloop  van  het  volgend  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  uitkeering  aan  de  reservekas  der  vereeni- 
ging. 

Art.  22.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  Voor  het  bedrag  hunner 
aan  de  el  en . 

Art.  23.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bete  waring  van  aandeelen  wordt 
door  die  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragene,  verpande  of  op 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  de  vereeniging.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel 
slechts  één  eigenaar. 


Geldmiddelen. 

Art.  24.  Om  de  zaken  der  vereeniging  te  drijven  beschikt 
het  bestuur  over  de  als  aandeel  gestorte  gelden  (waaronder 
entréegelden  zijn  begrepen)  en  over  eventueel  ter  leen  op  te 
nemen  gelden. 

Art.  25.  Het  aandeel enkapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5. 

Personen,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde,  kunnen  aandee¬ 
len  nemen  door  storting  van  het  bedrag  van  het  aandeel.  Zij 
ontvangen  daarvoor  een  geinummerd  bewijs  van  aandeel,  door 
president,  secretaris  en  penningmeester  onderteekend. 

Aandeelen  van  niet-leden  zijn  niet  opvorderbaar. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der' vereeniging. 

Echter  zal,  in  geval  van  hare  vereffening,  het  aandeelen- 
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kapitaal  aan  de  daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd 
tegen  teruggave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel. 

Is  er  verlies,  dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de 
restitutie  naar  evenredigheid  van  het  beschikbare. 

Art.  20.  Blijkt  bij  de  vaststelling  der  rekening  en  verant¬ 
woording  dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de  eerste 
plaats  besteed  tot  betaling  van  rente  over  het  aandeelenkapi- 
taal,  echter  nooit  hooger  dan  5  percent  van  het  aandeelen- 
kapitaal. 

Aandeelen,  welke  eerst  in  den  loop  van  een  jaar  zijn  genomen 
of  volgestort,  genieten  over  dat  jaar  geene  rente  (dividend). 

Recht  op  dividend  vervalt,  indien  het  niet  binnen  1  jaar, 
nadat  het  door  de  algemeene  vergadering  is  vastgesteld,  is 
opgevorderd . 

Art.  27.  .De  vereeniging  vormt  een  reservefonds  uit  de 
winst,  overeenkomstig  art.  46.  Zoodra  dit  fonds  20  percent  van 
bet  gestort  aandeelen  kapitaal  en  minstens  f  3000  bedraagt, 
wordt  ten  behoeve  daarvan  niets  meer  afgezonderd  en  komt 
het  daardoor  vrijvallende  ten  bate  der  winstrekening. 

Het  fonds  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch 
geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de)  leden  worden  verdeeld. 

Art.  28.  Het  reservefonds  staat  onder  beheer  van  het  be¬ 
stuur.  De  gelden  van  het  reservefonds  en  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegen  woord  igd  door  het  bestuur.  Dit  bestuur  bestaat  uit  min- 
stens  7  personen,  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden  der 
vereeniging.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Het  aantal  en  de  tijd  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt 
voorzien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Het  tus¬ 
schentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  van  aftreding  Van 
zij n  voorganger.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  penningmeester,  secretaris,  tweede-vdorzitter, 
tweede-penningmeester,  tweede-secretaris  en  een  algemeen 
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bestuurslid,  welke  laatste  bij  ontstentenis  van  een  of  meer  der 
genoemde  functionnarissen,  diens  plaats  zal  vervullen.  Hij 
vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daarvan  melding- 
gemaakt  in  bet  register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  tevens  onderscheidelijk 
belast  met  dé  leiding  en  bet  secretariaat  van  de  algemeen© 
vergadering. 

Art.  30.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schofst  en  ont¬ 
slaat  bet  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  diens 
werkkring  vast. 

Een  lid  van  bet  personeel  beeft,  waar  bij  meent  onbillijk 
idoor  bet  bestuur  behandeld  te  zijn,  reobt  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering,  dié  bet  besluit  van  bet  bestuur  al  of 
niet  kan  te  niet  doen. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
2  weken  en  verder  zoo  dikwijls  als  del  voorzitter  of  twee  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eiscbende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij  de 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  bet  be¬ 
stuur  is  samengesteld  en  na,  zooi  noodig,  eerst  den  administra¬ 
teur  der  bakkerijen  of  winkelneringen  te  hebben  geboord. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Art.  32.  Aan  de  leden  van  bet  bestuur  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  vaste  bezoldiging  of  presentiegeld 
worden  toegekend. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  aan 
de  algemeene  vergadering'  worden  voorbehouden. 

Art.  34.  Het  bestuur  beeft  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  noodig  voor  zlaken,  vallende  buiten  bet  gewon© 
behéer,  als  bet  knopen,  verkoopen,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  der  vereeniging,  voor.  bet  aangaan 
van  geldleeningen. 

In  afwijking  hiervan  wordt  bef  bestuur  gemachtigd  ten 
laste  van  de  bij  déze  akte  opgerichte  vereeniging  eene  obli- 
gatieleening  aan  te  gaan,  groot  f  2  400,  onder  zoodanige  bepa¬ 
lingen  als  bet  zal  raadzaam  oordeelen. 

Art.  35.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  bet  bestuur  uit- 
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gaande  stukken  en  akten  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Echter  worden  bestellingen  tot  een  bedrag  van  f  100,  de 
gewone  dagelijksche  correspondentie  met  die  leveranciers,  bet 
geven  van  inlichtingen,  bewijzen  van  ontvangst  van  aan  ge - 
teekende  brieven  en  postwissels,  kwijtingen  tot  een  bedrag 
van  f  100,  door  een  bestuurslid  geteekend. 

Bestellingen  en  kwdjtingen  tot  een  bedrag  f  100  te  boven 
gaande,  worden  door  2  bestuursleden  geteekend. 

Het  bestuur  kan,  mits  onder  zijne  verantwoordelijkheid, 
een  of  meer  leden  der  vereeniging  (geen  bestuursleden)  mach¬ 
tigen  tot  het  doen  van  bestellingen  en  het  afgeven  van  kwij¬ 
tingen  f  100  niet  te  boven  gaande. 

Het  bestuur  is  verplicht  eens  in  de  maand  de  boeken  en  de 
kas  der  vereeniging  te  doen  onderzoeken  en  op  te  nemen  door 
2  zijner  leden,  die  daarvan  door  handt  eekening  in  elk  der 
boeken  zullen  doen  blijken. 

Art.  36.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  toezicht. 

Hij  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gader  in  o\ 

In  den  raad  van  toezicht  kunnen  bestuurders  en  beambten 
geen  zitting  hebben. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af  volgens  rooster,  voor  de 
eerste  maal  bij  loting  op  te  maken.  He  aftredende  is  gedurende 
één  jaar  na  zijn  aftreden  niet  herkiesbaar. 

Iemand  tussohentijds  tot  lid  van  den  raad  van  toèzicht  ge¬ 
kozen,  treedt  af  op  den  tijd  dat  zijn  voorganger  zou  zijn  af  ge¬ 
treden,  doch  is  dan  herkiesbaar. 

Art.  37.  He  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  het 
recht  van  toegang  tot  de  bestuursvergaderingen,  waarvan  zij 
op  dezelfde  wijze  en  tijd  kennis  krijgen  als  de  bestuursleden. 

Zoo  te  zaïmen  als  elk  afzonderlijk  hebben  zij  het  recht,  zoo 
dikwijls  zij  dit  noodig  achten,  het  dagboek  van  den  adminis¬ 
trateur  in  te  zien  en  te  onderzoeken  en  binnen  den  gewonen 
kantoor-  en  wérkt  ij d  de  werkplaatsen  te  bezoeken,  terwijl 
minstens  2  leden  van  den  raad  van  toezicht,  ook  buiten  den 
kantoor-  en  werktijd,  zoo  dikwijls  zij  dat  noodig  achten,  het 
recht  hebben  de  werkplaatsen  te  bezoeken,  de  openlegging  der 
boeken,  de  inzage  van  papiefren,  bescheiden  en  kas  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  te  vorderen. 
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Het  bestuur  en  de  beambten  zijn  verplicht  hun  de  noodige 
inlichtingen,  betrekkelijk  de  uitoefening  van  hun  taak  te 
geven. 

De  raad  van  toezicht  kan  zich  bij  zijn  onderzoek  naar  de 
boeken  en  de  kas  der  vereeniging  door  een  deskundige  doen 
bij  staan . 

De  raad  van  toezicht  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter,  ondervoorzitter  en  secretaris.  Hij  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen. 

Yan  hem  uitgaande  stukken  en  akten  worden  door  presi¬ 
dent  en  secretaris  onderteekend. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  de  rege¬ 
ling  zijner  werkzaamheden  vastgesteld. 

Art.  38.  De  raad  van  toezicht  is  te  allen  tijde  bevoegd,  bij 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit,  één  olt  meer 
leden  van  het  bestuur  te!  schorsen  en  de  leiding  der  zaken  in 
handen  te  nemen,  totdat  eene  zoo  spoedig  mogelijk,  maar 
lüterlijk  binnen  eene  maand  door  den  raad  van  toezicht  te 
beleggen  algemeene  vergadering,  waarop  de  geschorste  zich 
verantwoorden  kan,  zal  hebben  beslist  of  ontslag  moet  worden 
verleend. 

Art.  39.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  40.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goede¬ 
ren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade!  en  zooveel 
mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  41.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen, 
waarin  tot  voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten, 
met  inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art.  51. 

Art.  42.  Het  bestuur  kan  boeten  die  het  heeft  moeten  betalen 
wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening  aan  de 
voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging  ver¬ 
halen,  tenzij  in  bijzondere  gevallen  de  algemeene  vergadering 
de  boeten  voor  rekening  der  vereeniging  neemt. 
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Balans  en  winst-en-verliesrekening. 

Art.  43.  Op  31  -Juli  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten  en  daaruit,  telkens  binnen  6  weken, 
een  inventaris,  eene  balans  en  eene  winst-en- verliesrekening 
door  het  bestuur  opgemaakt. 

Voor  het  eerst  geschiedt  deze  afsluiting  op  31  Juli  1906. 

Art.  44.  De  jaarlijksche  balans  en  winst-en- verliesreke¬ 
ning  worden,  met  de  daartoe  behoorende  bescheiden,  vóór  den 
afloop  van  den  in  art.  43  gestelden  termijn  van  G  weken,  in 
handen  gesteld  van  den  raad  van  toezicht,  tot  onderzoek  en 
vaststelling  dezer  stukken  en  tot  bepaling  van  de  winst  die 
over  het  afgeloopen  jaar  is  te  verdeden,  en  van  de  winst- 
aandeelen  aan  de  overeenkomstig*  art.  46  daartoe  gerechtigden. 

De  raad  van  toezicht  vergelijkt  de  aangeboden  balans  en 
winst-en-verliesrekening  met  de  boeken  der  vereeniging,  en 
doet  omtrent  zijne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  in  October  of  November  moet  gehouden  worden, 
waarna  de  algemeene  vergadering  die  rekening  en  verant¬ 
woording  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Het  bestuur  teekent  eveneens  de  balans.  Wordt  de  rekening 
en  verantwoording  niet  goedgekeurd,  dan  wordt,  binnen  eene 
maand,  eene  nieuwe  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

De  rekening  en  verantwoording  liggen,  gedurende  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering,  ten  kantore  der  vereeniging, 
ter  inzage. 

Na  de  vaststelling  van  balans  en  winst-en-verliesrekening 
zorgt  het  bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk,  voor  de  uitbetaling 
der  winstaandeelen,  overeenkomstig  art.  4G. 

Winst  en  winstverdeeling. 

Art.  45.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en 
lasten,  renten  op  voorschotten  en  van  de  noodige  voldoende 
afschrijvingen  op  de  goederen,  gebouwen  en  gereedschappen 
der  vereeniging. 

Het  bedrag  dezer  afschrijvingen  wordt  door  het  bestuur, 
onder  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht,  vastgesteld. 

Art.  4G.  Tan  de  zuivere  winst  wordt  toegekend: 

een  bedrag  gelijkstaande  aan  5  percent  over  de  volgestorte 
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aandeelen,  met  inachtneming  van  liet  bepaalde  bij  art.  26; 

van  het  overblijvende,  ten  hoogste  10  percent  aan  het  per¬ 
soneel  der  vereeniging.  De  hoegrootheid  van  het  percentage, 
en  de  verdeeling  van  de  som  die  dientengevolge  aan  het  per¬ 
soneel  is  toegekend,  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur,  onder 
goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht; 

10  percent  aan  het  bestuur  der  vereeniging,  ter  onderlinge 
verdeeling; 

10  percent  aan  het  reservefonds,  totdat  het  in  art.  27  be¬ 
doeld  bedrag  is  bereikt. 

Het  overblijvende  wordt  aan  de  leden  toegekend,  in  even¬ 
redigheid  van  hetgeen  door  ieder  hunner  gedurende  het  dienst¬ 
jaar  bij'  de  vereeniging  is  gekocht. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  47.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  190'G,  heeft  eene  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  plaats,  in  de  maanden  October 
of  November. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere  : 

ten  eerste:  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en, 
overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigin- 
gen,  rekening  en  verantwoording  afgelegd.  Bij  die  rekening 
en  verantwoording  heeft  de  vergadering,  onder  meer,  de  be¬ 
voegdheid  vragen  te  stellen  over,  aanmerkingen  te  maken  op 
en  besluiten  te  nemen  omtrent  de  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  vastgestelde  balans; 

ten  tweede:  door  den  raad  van  toezicht  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hem  uitgeoefend  toezicht; 

ten  derde:  voorzien  in  do  vacatures  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht. 

Art.  48.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  toezicht,  of  min¬ 
stens  1/10  gedeelte  der  leden  het  verlangt  en,  ingeval  het 
aantal  leden  meer  dan  250  bedraagt,  op  verzoek  van  minstens 
25  leden. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur,  terwijl  de 
raad  van  toezicht  er  mede  in  kennis  wordt  gesteld. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
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wordt  gegeven,  kunnen  zij  die  liet  verzoek  hebben  gedaan  zel- 
ven  tot  de  bijeenroeping  overgaan,  en  kunnen  hun  de  on¬ 
kosten  voor  de  belegging  der  vergadering,  bij  besluit  der  ver¬ 
gadering,  vergoed  worden. 

Art.  49.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  heeft 
plaats  door  middel  van  eene  door  het  bestuur  vastgestelde 
agenda.,  die  aan  elk  lid,  minstens  eene  week  vóór  zij  gehouden 
zal  worden,  wordt  toegezonden  en  die  duidelijk  de  te  behan¬ 
delen  punten  aanwijst  en  door  aankondiging  in  minstens  2  te 
's  Gravenhage  verschijnende  nieuwsbladen,  mitsgaders  in  het 
gebouw  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  verplicht  op  de  agenda  alle  voorstellen  te 
plaatsen  die,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  door  den  raad  van  toezicht  of  door  minstens  5  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Punten  die  niet  op  de  agenda  voorkomen  kunnen,  nadat  de 
agenda  af  gehandeld  is,  wel  besproken  worden;  besluiten 
mogen  er  echter  in  geen  geval  omtrent  genomen  worden. 

Over  zaken  wordt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
de  artt.  51  en  52,  bij  eenvoudige  meerderheid  beslist  en  wel 
mondeling,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om  schrifte¬ 
lijke  stemming  te  doen  houden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  het  stempel  der 
vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wordt  terstond  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming 
en  ingeval  er  ook  dan  geen  meerderheid  is,  volgt  herstemming 
volgens  de  gebruikelijke  regelen. 

Dij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
zijn  van  onwaarde. 

Art.  50.  In  geval  van  eene  algemeene  vergadering,  belegd 
door  den  raad  van  toezicht,  stelt  deze  de  agenda  vast  en  in 
geval  van  eene  algemeene  vergadering,  belegd  volgens  do 
laatste  alinea,  van  art.  48,  geschiedt  dit  door  hen,  die  de  ver¬ 
gadering  belegd  hebben. 

o  o  o 

Deze  agenda  moet  ook  minstens  ééne  week  vóór  het  houden 
der  vergadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

De  laatste  4  alinea’s  van  art.  49  gelden  ook  voor  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergaderingen. 
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In  geval  er  vacatures  zijn  in  het  bestuur  of  den  raad  van 
toezicht,  ontstaan  sinds  de  laatstgehouden  gewone  algemeene 
vergadering,  worden  zij,  zoo  er  eene  buitengewone  algemeen© 
vergadering  gehouden  wordt,  op  deze  vervuld  en  is  die  ver¬ 
vulling  een  punt  van  de  agenda. 

Mocht  het  bestuurslid,  dat  in  het  bezit  van  het  stempel  der 
vereeniging  is,  weigerachtig  zijn  om  voor  het  stempelen  der 
stembriefjes  het  stempel  af  te  geven,  dan  kan  op  ongestem¬ 
pelde  briefjes  gestemd  worden. 

Art.  51.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  der  leden  van  het 
bestuur,  tot  ontzetting  van  een  lid  der  vereeniging  of  tot  tus- 
schentij  dsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet,  kun¬ 
nen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop'  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  ledetn  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  belegd.  In  deze  vergadering 
kan  dan  eene  beslissing  genomen  worden  aangaande  de  in  dit 
artikel  genoemde  zaken. 

Art.  52.  Over  een  voorstel  tot  verandering  der  statuten 
moet  door  den  raad  van  toezicht  advies  worden  uitgebracht. 
Voor  steil  en,  die  verandering  dezer  statuten  bedoelen,  worden, 
zoo  zij  op  de  algemeene  vergadering  de  gewone  meerderheid 
van  stemmen  verkrijgen,  als  aangenomen  beschouwd.  Wat 
echter  de  artt.  2,  8,  9  en  4G  betreft,  kan  verandering  slechts 
geschieden  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn,  terwijl  zich  bij  die  stemming  ook  minstens  het 
3/4  deel  der  stemmende  aanwezige  leden  er  voor  moeten  ver¬ 
klaren.  Wat  dit  art.  52  zelf  en  art.  55  aangaat,  kan  verande¬ 
ring  slechts  plaats  hebben  op  eene  vergadering,  waarop  min¬ 
stens  3/4  deel  der  leden  aanwezig  is,  terwijl  bij  de  stemming 
zich  minstens  4/5  deel  der  stemmende  aanwezige  leden  er  vóór 
moeten  verklaren. 

Is  echter  op  eene  vergadering,  belegd!  tot  wijziging  van  de 
in  dit  artikel  genoemde  artikelen,  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt,  op  verlangen  der  voorstellers,  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering 
kan  dan  eene  beslissing  genomen  worden,  met  dien  verstande, 
dat  voor  verandering  van  de  artt.  2,  8,  9  en  4G  zich  minstens 
3/4  der  stemmende  aanwezige  leden  vóór  moeten  verklaren  en 
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voor  verandering  van  net  52ste  artikel  zelf  en  art.  55  minstens 
4/5  deel  der  stemmende  aanwezige  leden. 

Verlies. 

Art.  53.  Indien  de  balans  over  eenig  boekjaar  een  verlies 
aanwijst,  wordt  dit  uit  liet  reservefonds  aangezuiverd ;  voor 
zoover  dit  ontoereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-en-verlies- 
rekening  er  mede  belast  en  wordt  er  geen  winst  uitgekeerd  al¬ 
vorens  dit  verlies  is  aangezuiverd. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  54.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Ieder  lid  wordt  bij  zrjn  toetreden  een  exemplaar 
daarvan  uit  gereikt. 

Liquidatie. 

Art.  55.  Bij  ontbinding  der  verseniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hoor  de  algemeene  vergadering  worden  de  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  noodig  zijn 
tot  voldoening  aan  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot 
uitbetaling  der  aandeelen  voor  hun  nominaal  bedrag,  onder 
de  leden  verdeeld,  met  dien  verstande,  dat  de  aandeelen  van 
ieder  zullen  bepaald  worden  naar  evenredigheid  van  de  door 
de  leden  gedurende  het  geheele  lidmaatschap  bij  de  vereeni¬ 
ging  gedane  inkoopen. 

Wanneer  bij  overlijden  van  een  gehuwd  man  zijne  weduwe 
lid  is  geworden,  zooals  dit  is  voorzien  in  het  zesde  lid  van 
art.  10,  worden  ter  bepaling  van  haar  deel  in  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  de  inkoopen  door  haren  overleden  echt¬ 
genoot  bij  de  hare  gevoegd. 

Art.  56.  Komen  één  of  meer  der  liqui dat eur en  tij  den s  hunne 
werkzaamheden  te  overlijden,  of  wanneer  er  andere  redenen 
mochten  zijn  waardoor  zij  hunne  functie  niet  kunnen  waar¬ 
nemen,  zoo  zullen  de  overblijvenden,  of  zoo  zal  de  overblijven¬ 
de  bevoegd  en  gerechtigd  zijn  de  verdere  liquidatie  te  rege¬ 
len,  zonder  dat  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  den 
ontbrekende  eenig  recht  kunnen  doen  gelden. 


15 


1503 


COÖPERATIEVE  VEREEXIG1XGEN. 


De  bepalingen  dezer  statuten  blijven  tot  en  niet  den  dag 
der  vergadering  waarin  de  rekening  en  verantwoording  der 
liquidateuren  wordt  goedgekeurd,  van  kracht. 

Art.  57.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bc-  . 
palingen  dezer  statuten,  of  van  latere  besluiten  der  vereeni- 
ging,  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder 
dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Art.  58.  In  alle  gevallen  waarin  niet  bij  deze  akte  is  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering  van  aandeelhouders. 

Art.  59.  Alle  kosten  van  oprichting  der  vereeniging,  der 
bewijzen  van  aandeel  in  liet  kapitaal  en  de  bewijzen  van  aan¬ 
deel  in  de  volgens  art.  34  aan  te  gane  obligatieleening,  worden 
door  de  bij  deze  akte  opgerichte  coöperatieve  vereeniging  ge¬ 
dragen. 

In  afwijking  van  liet  bepaalde  in  het  art.  29,  zijn  voor  de 
eerste  maal  benoemd  in  liet  bestuur :  tot  eerste- voorzitter  de 
comparant  Doel  van  der  Tempel ;  tot  eerste-secretaris  de 
comparant  Sierk  van  der  Veen;  tot  eerste-penningmeester  de 
comparant  Dirk  Groeneveld ;  tot  twee  de- voorzitter  de  com¬ 
parant  Johan  Hendrik  Leder ;  tot  tweede-secretaris  de  com¬ 
parant  Pieker  Christiaan  Moleveld;  tot  tweede-penningmeester 
de  comparant  Hendrik  Anthonie  van  Dullemen ;  tot  algemeen 
bestuurslid,  bestemd  als  plaatsvervanger  voor  alle  der  voor¬ 
noemde  betrekkingen,  de  comparant  Arie  Cornelis  Brasem. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  's  Gravenliage,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Bekink,  bode, 
en  Johannes  Charles  Petrus  Volken,  timmerman,  beiden  wo¬ 
nende  te  's  Gravenliage,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  welke  als  minute  in  mijne  bewaring  zal 
verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend'. 

(Geteekend:)  D.  v.  d.  Tempel,  S.  v.  d.  Veen,  D.  Groeneveld, 

J.  H.  Leder,  P.  C.  Moleveld,  H.  A.  v.  Dullemen,  A.  C.  Brasem, 
D.  J.  Luitink,  C.  Gaarkeuken;  H.  Bekink,  J.  C.  P.  Nolten, 
L.  A.  van  Dijk. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenliage  11  Maart  1905,  deel  287, 
folio  25  recto,  vak  G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  April  1905  ,  n°.  84. 


F.  1564. 


De  coöperatieve  bouwvereeniging  „Bouwlust",  fe 
Haarlem. 

* 

Heden,  9  Maart  1905,  compareerden  voor  mij,  -Jan  Cornelis 
.Burkens,  notaris  ter  standplaats  Haarlem,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heereii: 

Jacobus  de  Graaf,  koopman; 

Jobannes  Leonardus  Dolle,  timmerman; 

Petrus  Paulus  de  Graaf,  melkslijter; 

Jobannes  Josephus  Bouman,  bloemist,  en 

Jacobus  Xederkoorn,  boekdrukker, 

allen  wonende  te  Haarlem,  zoo  voor  zicli  zelf  als  in  liunne 
hoedanigheid  van  gemachtigden  van  de  beeren: 

Petrus  Jobannes  van  Eseb,  smid;  Willem  Bernardus  Ken- 
sen,  steenbouwer;  Jacobus  Belj aards,  gemeentewerkman;  Jo¬ 
bannes  Pardon,  draaier;  Petrus  Paulus  de  Graaf,  melkslijter; 
Pieter  Heitlager,  zeilmaker;  Micbiel  Marchant,  timmerman; 
Dirk  Marcbant,  smid;  Paulus  Scbolz,  smid;  Herman  Bakker, 
timmerman;  Tbeodorus  Bakker,  timmerman;  Jobannes  Theo- 
dorus  Bakker,  boekhouder;  Hendrik  Yr'eeken,  gemeentewerk¬ 
man;  Pieter  Jobannes  Oscbatz,  kleermaker;  Elbert  Scbagen, 
•smid;  Jacob  Pik,  groentenboer;  Marinus  Pieter  Eranken, 
smid;  Jobannes  van  Buuren,  bleekersknecbt;  mejuffrouw 
Elisabet  Huiberts,  weduwe  van  den  beer  Jan  van  der  Hulst, 
■zonder  beroep;  de  beeren  Gerrit  Baars,  scheepstimmerman; 
Willem  Yluger,  draaier;  Jobannes  Hirs,  smid;  mejuffrouw 
-Johanna  Cbristina  de  Bidder,  weduwe  van  den  lieer  Jacobus 
Jobannes  Bestem  an,  zonder  beroep;  de  beeren  Jobannes 
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Jacobus  van  Koperen,  schipper;  Willem  van  Koperen,, 
koetsier;  Hendrik  Konij lisberg,  besteller  der  Holland- 
scdie  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij;  Simon  Jacobus  Ris,. 
adjunct-inspecteur  eener  levensverzekeringmaatschappij ; 
Johannes  Harreweynen,  letterzetter;  Arie  Tace,  vuur¬ 
werker1;  Henri  Alexander  Stappers,  voorslaander;  Simon 
Koger,  timmerman;  Johannes  Yonkenberg,  ketel  maker;  Pieter 
Vis,  vuurwerker;  Willem  Kademaker,  vuurwerker;  Johannes 
Kroon,  metselaar;  Johannes  Adrianus  Polanen,  vuurwerker; 
Willem  Zwart,  meubelmaker;  Petrus  de  Rooy,  ketelmaker; 
Johannes  Coenraad  Breek,  bankwerker;  Coenraad  Gerritsen, 
steendrukker;  Dirk  Nicolai,  voorslaander;  Jacobus  Zeilmaker, 
steendrukker;  Cornelis  Stokman,  metselaar;  allen  wonende  te- 
Haarlem, 

blijkens  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht,  geteekeml 
in  de  maand  Februari  1905,  welke,  na  vooraf  door  de  gemach¬ 
tigden,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen, 
te  zijn  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen 
geteekeml,  aan  deze  minuut-akte  is  vastgehecht,  ten  einde 
gelijktijdig  ter  registratie  te  worden  aangeboden. 

De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  van  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  aangevuld  bij  de  wet  van  7  Hei 
1878  (Staatsblad  n°.  41),  in  privé  en  relatie  zooals  hiervoieri 
is  omschreven,  bij  deze  op  te  richten  en  als  leden  deel  te 
nemen  aan  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  den  naam 
van:  De  coöperatieve  vereeniging  „Bouwlust'’,  welke  zal  ge¬ 
vestigd  zijn  te  Haarlem,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  na¬ 
volgende  statuten. 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  „Bouw- 
lust",  gevestigd  te  Haarlem,  is  aan  personen  uit  den  arbei¬ 
denden  of  daarmede  gelijksfaanden  stand,  uitgezonderd  aan 
hen  die  reeds  lid  eener  andere  coöperatieve  bouwvereeniging 
zijn,  eigen  woonhuizen  te  verschaffen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  die  gerekend  worden  te  zijn  aangegaan  1  Januari  1905. 

Art.  2.  Alleen  te  Haarlem  wonende  en  tot  den  arbeidenden 
of  daarmede  gelijks  taanden  stand  behoorende  personen  die 
hetzij  zelf,  hetzij  wier  echtgenoot  of  echtgenoote  of  inwonen- 
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de  kinderen  of  inwonende  ouders  geen  eigen  woonhuis  bezit¬ 
ten,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

De  persoon  die  lid  der  vereeniging  wensclit  te  worden, 
moet  zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  liet  dit 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht,  het  lidmaatschap 
te  weigeren. 

Het  is  daartoe  verplicht  indien  een  zoodanig  persoon  be¬ 
kend  staat  zich  schuldig  te  maken  aan  misbruik  van  sterken 
drank,  of  is  handelaar  in  sterken  drank,  herbergier,  tapper 
of  iets  dergelijks. 

Mocht  een  lid  der  vereeniging  in  het  genoemde  geval  ge¬ 
raken,  dan  zal  het  bestuur  zulk  een  lid,  na  minstens  2  malen 
gewaarschuwd  te  hebben,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaren,  onder  goedkeuring  evenwel  van  commissarissen. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  daarvan; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond 
der  vereeniging  op  naam  van  het  betrokken  lid; 

c.  door  het  gedurende  4  weken  in  verzuim  zijn  met  de 
betaling  van  de  wekelijksche  bijdrage  of  de  wekelijksche  huis¬ 
huur,  zonder  goedvinden  van  het  bestuur; 

d.  door  faillissement  of  kennelijk  onvermogen  van  het 
betrokken  lid; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  men  bij 
de  vereeniging  heeft; 

f.  door  verhuren  van  liet  perceel  geheel  of  gedeeltelijk, 
of  door  het  aan  zijn  doel  te  onttrekken,  zonder  toestemming 
van  het  bestuur, 

'en  g.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien. 


Art.  4.  Yoor  zooverre  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  wordt  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  binnen 
3  maanden  daarna,  tegen  intrekking  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke!  kwijting  van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden, 
teruggegeven:  2/3  in  de  gevallen  sub  c,  d,  f  en  g  van  art.  3 
en,  uitgezonderd  in  liet  geval  van  opzegging  wegens  verande¬ 
ring  van  domicilie  door  een  bij  dragend  lid,  de  helft  in  de 
gevallen  sub  a  en  e  van  art.  3.  Deze  teruggave  geschiedt  in  de 
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gevallen  sub  a,  c,  e,  f  en  g  van  laatstgemeld  artikel  aan  liet 
betrokken  lid  en  in  liet  geval  sub  d  van  dat  artikel  aan  den 
curator. 

Het  1/3  en  de  helft  der  gelden  bij  ophouding  van  het  lid¬ 
maatschap  in  bedoelde  0  gevallen  ingehouden  wordende, 
komen  ten  bate  van  het  fonds  in  art.  31  genoemd. 

Het  onverplicht  afgeloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  het  bedrag  dat  de 
rekening-courant  na  afsluiting  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  betaling  van  huis  en  grond  moetende  strekken. 

Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden,  in  dit  artikel  be¬ 
doeld,  zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  der  leden  die  nog 
geen  perceel  van  de  vereeniging  in  huur  hebben. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  behalve  in  de  ge¬ 
vallen  in  liet  tweede  en  derde  lid  van  art.  10  en  in  het  tweede 
en  derde  lid  van  art.  11  bedoeld,  krijgt  het  bestuur  de  vrije 
beschikking  over  liet  betrokken  perceel. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14 
en  15  der  Coöperatieve  wet  is  bepaald. 

De  leden  zijn  persoonlijk  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  zooals  in  art  19  der 
wet  geregeld. 

Art.  G.  De  leden  storten  dadelijk  na  hunne  aanneming  25 
cent  in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een 
boekje,  ter  aanteekening  hunner  bijdragen. 

Dit  boekje  bevat  tevens  de  statuten  der  vereeniging,  of 
een  uittreksel  daarvan. 

Nieuwe  leden  die  een  huis  van  een  lid  betrekken,  betalen, 
boven  de  hiervoren  genoemde  25  cent,  het  aandeel  in  de  al  - 
gemeene  kosten  tijdens  de  oprichting,  waarvoor  dat  lid  is 
gedebiteerd. 

Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  het  bij  art.  31  bedoelde 
fonds. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  een  perceel  van  de 
vereeniging  in  huur  te  bekomen,  onder  de  beperkingen  in 
deze  statuten  vervat,  en  verder  onder  zoodanige  bedingen  en 
voorwaarden  als  door  het  bestuur,  in  overleg  met  commissa- 
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rissen,  hetzij  bij  den  aanvang  van  de  huur,  hetzij  later,  noodig 
worden  geacht. 

Zij  zullen,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al  hunne  ver¬ 
plichtingen,  die  ten  opzichte  der  huur  daaronder  begrepen, 
te  zijner  tijd  den  eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen. 

Yan  de  perceelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld, 
dat  daaruit  kunnen  betaald  worden: 

a.  rente  en  aflossing  van  de  geldlcening  door  de  vereeni- 
ging,  in  overeenstemming  met  haar  doel  en  overeenkomstig 
hare  statuten  aangegaan; 

b.  grond-,  polder-  en  andere  belastingen  en  lasten  en 
kosten  van  onderhoud  van  verzekering  tegen  brandschade 
en  van  duinwater,  en 

c.  kosten  van  administratie  en  beheer. 

De  huizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoeften  van  een  arbeidersgezin,  en  de  regelen  der  gezond¬ 
heidsleer,  ingericht  zijn. 

Art.  8.  De  bijdrage  voor  de  leden  die  nog  geen  huis  be¬ 
trokken  hebben,  bedraagt  minstens  25  cent  per  week  en  moet, 
op  de  wijze  als  in  art.  13  omtrent  de  voldoening  van  den  huur¬ 
prijs  bepaald  is,  betaald  worden  aan  den  penningmeester  of 
zijn  assistent,  die  daarvan  op  het  in  art.  G  bedoeld  boekje 
aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Deze  bijdrage  wordt,  voor  zoover  daarvan  geen  afschrijving 
voor  de  algemeene  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een  lid 
een  perceel  van  de  vereeniging  betrokken  heeft,  bijgeschre- 
ven  bij  de  gelden  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Indien  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  of  huishuur  behoor¬ 
lijk  te  voldoen,  moet  hij  voor  elke  ingegane  week  verzuim 
wat  de  betaling  der  bijdrage  betreft  3  cent,  en  wat  de  be¬ 
taling  der  huur  aangaat  10  cent  boete  betalen. 

De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  ver¬ 
melde  fonds. 

Art.  9.  Alleen  in  geval  van  ziekte  of  ongelukken,  mits 
daarvan  aan  het  bestuur  overtuigend  blijke,  heeft  het  bestuur, 
met  toestemming  van  heeren  commissarissen,  het  recht  een 
lid  gedurende  hoogstens  12  achtereenvolgende  weken  ont¬ 
heffing  van  zijne  verplichting  tot  betaling  zijner  bijdrage  of 
huur  te  verleenen. 
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Het  daardoor  ontstane  verlies  wordt  bestreden  uit  bet  in 
art.  dl  bedoelde  fonds. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zijn  domicilie  naar  eene  andere 
gemeente  overbrengt,  houdt  zijn  lidmaatschap  op. 

Indien  zulk  een  lid  reeds  een  huis  van  de  vereeniging  in 
huur  heeft,  is  hij  verplicht  bij  zijn  vertrek  een  ander  persoon, 
ten  genoegen  van  het  bestuur,  aan  te  wijzen,  die  zijn  huis 
zal  betrekken. 

Eerstgenoemde  blijft  in  elk  geval  voor  de  geregelde  beta¬ 
ling  der  huishuur  en  de  nakoming  der1  overigens  op  hem 
gelegde  verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan  niet  uitdruk¬ 
kelijk!  wordt  vrijgesteld,  zoolang  aansprakelijk,  totdat  zijn 
huis  voor  goed  door  dien  persoon  als  nieuw  lid  zal  zijn  be¬ 
trokken  en  zijn  rekenin g-courantboekje  op  naam  van  dat  lid 
is  overgeschreven. 

Dezelfde  bepalingen  gelden  ook  voor  hen  die,  ter  beoordee- 
ling  van  liet  bestuur,  door  veranderde  levensomstandigheden 
of  door  het  verkrijgen  van  een  eigen  woonhuis  (niet  van  de 
vereeniging)  geen  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der 
vei  een  mine1. 

o  o 

Art.  11.  Dij  overlijden  treedt  de  overblijvende  weduwe  in 
de  rechten  en  verplichtingen  van  liet  overleden  lid,  mits  van 
het  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  deswege  door  het 
bestuur  te  zijn  aangeschreven,  schriftelijk  kennis  wordt  ge¬ 
geven  aan  het  bestuur. 

Zoo  de  overledene  geen  weduwe  nalaat,  hebben  zijne  erf¬ 
genamen  het  recht,  binnen  4  weken  na  het  overlijden  van  het 
lid,  iemand  aan  te  wijzen  die  in  de  rechten  en  verplichtingen 
van  liet  overleden  lid  treedt. 

\  erlangt  de  weduwe  ge  ene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  of  zoo  er  geeiie  aanwijzing  door  de  erfgenamen  over¬ 
eenkomstig  liet  voorgaande  lid  van  dit  artikel  heeft  plaats 
gehad,  hetgeen  zal  gerekend  worden  liet  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld, 
zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht,  dan 
blijft  niettemin  de  weduwe  aansprakelijk,  zooals  in  art.  10 
is  bepaald  ten  aanzien  van  een  lid  dat  ïeeds  een  perceel  van 
de  vereeniging  in  huur  had  en  zijn  domicilie  naar  eene 
andere  gemeente  heeft  overgebracht. 
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In  cle  gevallen  in  liet  tweede  en  derde  lid  van  art.  10,  en 
In  liet  tweede  lid  van  dit  artikel,  heeft  geene  teruggave  van 
-eenige  gelden  door  de  vereeniging  plaats. 

Art.  12.  Het  getal  leden  dezer  vereeniging  zal  hoogstens 
98  bedragen. 

Elk  dier  leden  is  verplicht  tot  betaling  van  het  aandeel  in 
de  algemeene  kosten  tijdens  de  oprichting,  bedoeld  in  art.  0, 
ten  voordeele  van  het  in  art.  31  genoemde  fonds. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  en  wijzigt,  in  overleg  met 
■commissarissen,  den  huurprijs  van  elk  huis  met  den  grond. 

Omtrent  het  betrekken  van  huizen  die  daartoe  gereed 
komen,  wordt  tusschen  de  leden  die  nog  geen  huis  der  ver- 
<eeniging  betrokken  hebben  geloot. 

De  loting  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering. 

Voor  die  leden  welke  op  die  vergadering  niet  aanwezig  zijn 
loot  liet  bestuur. 

Ieder  lid  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt,  is  verplicht 
het  daarvoor  door  het  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 

O 

teekenen. 

De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  als  en  ter  plaatse 
waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur,  daarvoor  zitting 
wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  assistent 
betaald  worden,  die  daarvan  op  het  in  art.  G  bedoelde  boekje 
aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Het  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan,  totdat  de 
kostende  prijs  van  liet  betrokken  huis,  met  den  daarbij  behoo¬ 
renden  giond,  door  liet  lid  gedelgd  is. 

Is  dit  laatste  liet  geval,  dan  wordt  dat  huis,  met  den  grond, 
het  eigendom  van  het  belanghebbend  lid,  na  aan  hem  over¬ 
gedragen  of  bij  scheiding  ten  gevolge  van  liet  eindigen  der 
vereeniging,  toebedeeld  en  te  zijnen  name  overgeschreven  te 
zijn,  hetgeen  echter  niet  eerder  kan  geschieden  dan  nadat 
cle  hypothecaire  schuld,  door  de  vereeniging  aan  te  gaan, 
geheel  gedelgd;  zal  zijn. 

De  overdracht  of  toedeeling  en  levering  geschiedt  onbelast 
.en  voor  rekening  van  het  lid,  dat  de  kosten  daarvan  uit 
eigen-  beurs  voldoet. 

ca 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge- 
<d rage n  of  toebedeeld,  en  te  zijnen  name  overgeschreven,  is 
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hij  verpliche  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  te  be¬ 
talen  zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en  andere  belastingen 
en  lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade- 
en  van  duinwater  en  in  de  algemeene  kosten. 

Art.  14.  De  zorg  voor  bet  onderhoud  der  huizen  wordt: 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

De  kosten  daarvan  worden  betaald  door  de  vereeniging,  en 
komen  voor  rekening  van  den  huurder,  voor  zoover  daarom¬ 
trent  bij  het  huurcontract  niet  anders  is  bepaald. 

Voor  de  kosten  van  onderhoud,  voor  zoover  zij  voor  reke¬ 
ning  van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  evenals  voor  alle 
andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebiteerd. 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  per- 
ceelen  verstaan  moet  worden  en  het  bedrag  dat  ieder  lid  in 
de  algemeene  kosten  en  als  kostenden  prijs  moet  betalen.. 

Ieder  huurder  is  verplicht  bij  het  bekend  worden  van  ge¬ 
breken  aan  het  door  hem  gehuurde  perceel  daarvan  schrifte¬ 
lijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  vooraf  de  vergunning  van  het 
bestuur  noodig  voor  liet  verhuren  van  het  bij  hem  in  gebruik 
zijnde  perceel  of  een  gedeelte  daarvan,  voor  het  onttrekken 
van  het  perceel  aan  zijne  bestemming,  voor  het  daarin  of 
daarop  uitoefenen  van  eene  winkelnering  of  eenig  ander 
bedrijf,  voor  het  verbouwen  van  of  liet  bijbouwen  aan  de 
gebouwen  en  voor  het  plaatsen  van  gebouwen,  getimmerten 
of  der  gelijke  op  den  grond  van  het  perceel. 

Het  bestuur  kan  de  vergunning  weigeren,  indien  het  zulks 
in  liet  belang  der  vereeniging  acht. 

Bij  overtreding  van  alinea  1  van  dit  artikel  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht  het  betrokken  lid  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  te  verklaren,  onder  goedkeuring  van  de  commissa¬ 
rissen. 

Art.  10.  Indien  een  lid  of  een  of  meer  zijner  huisgenoo- 
ten,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur,  liet  bij  hun  in  gebruik 
zijnde  perceel  niet  ordelijk,  net  of  zuiver  bewoont  of  gebruikt, 
of  daaraan  grootere  of  kleinere  schade  toebrengt,  waaromtrent 
een  of  meer  bestuursleden,  al  clan  niet  door  een  of  meer¬ 
andere  personen  bijgestaan,  zich  dagelijks  tusschen  des  voor- 
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middags  9  en  des  namiddags  4  uren  kunnen  overtuigen  door 
opneming  van  het  perceel,,  ot  wel  indien  een  lid  of  een  of 
meer  zijner  huisgenooten  door  herhaalden  twist  de  rust  zijner 
medeburgers  verstoort,  indien  het  lid  of  een  of  meer  zijner 
huisgenooten  een  kennelijk  zedeloos  levensgedrag  leidt,  of 
bij  eindvonnis  tot  gevangenisstraf  is  veroordeeld,  zal  zoodanig 
lid  door  liet  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  commissa¬ 
rissen,  kunnen  worden  vervallen  verklaard  van  zijn  lid¬ 
maatschap. 

Bij  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  in  dit  en 
het  vorig  artikel  bedoeld,  zal  het  bestuur,  evenals  in  het  geval 
bedoeld  in  alinea  5  van  art,  2,  het  betrokken  lid  het  bij  hem 
in  gebruik  zijnde  perceel  doen  ontruimen,  desnoods  met  rech¬ 
ter  lij  ke  tusschenkoinst . 

Yan  een  en  ander  wordt  door  het  bestuur  mededeeling 
gedaan  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergaderingen,  voor 
zoover  noodig  mede  aan  het  betrokken  lid. 

Het  bestuur  heeft  mede  het  recht,  onder  goedkeuring  van 
commissarissen,  een  lid  dat  nog  geen  perceel  van  de  ver- 
eeniging  in  gebruik  heeft  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
te  verklaren,  indien  bij  het  bestuur  de  overtuiging  bestaat 
dat  zoodanig  lid  een  perceel  der  vereeniging  niet  ordelijk, 
net  of  zuiver  bewonen  of  gebruiken  zal. 

Het  bestuur  geeft  van  zulk  eene  vervallenverklaring'  kennis 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  en  aan  het  be¬ 
trokken  lid,  aan  wien  al  de  door  hem  gestorte  gelden  worden 
teruggegeven. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  personen,  door  de  leden  te  kiezen. 

Zij  hebben  zitting  voor  5  jaren. 

Elk  jaar,  voor  het  eerst  in  1907,  treedt  één  der  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  rooster,  bij  loting  op  te  maken.  Een  af¬ 
tredend  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

In  dien  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat, 
zal  liet  in  die  vacature  gekozen  bestuurslid  moeten  aftreden 
op  gelijk  tijdstip  als  het  lid  dat  hij  vervangt  moest  aftreden. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge¬ 
meene)  vergadering. 

Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  gekozen  worden  personen 
die  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  mits  zij  te  Haarlem  wonen. 
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Van  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden, 
die  van  den  secretaris  en  de  penningmeester  door  het  bestuur. 

De  leden  van  het  bestuur  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn, 
hebben  stem  zoowel  in  de  algemeene  als  in  de  bestuursver¬ 
gaderingen. 

Om  voor  de  belangen  der  vereeniging  op  te  treden,  heeft 
het  bestuur  geen  machtiging  noodig,  tenzij  deze  uitdrukke¬ 
lijk  is  voorgeschreven. 

Art.  18.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken,  en  is  belast  met  de  leiding  der 
bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleg¬ 
gen  en  bij  houden  van  den  in  art.  20  bedoelden  rooster,  het 
aanhouden  der  presentielijst  en  der  notulen  van  alle  ver¬ 
gaderingen  en  met  de  bewaring  van  alle  zoodanige  boeken, 
stukken,  brieven  en  bescheiden  der  vereeniging,  welke  niet 
eigenaardig  belmoren  onder  bewaring  van  den  penning¬ 
meester  of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zooverre  deze  niet 
door  zijn  assistent,  ingevolge  art.  19,  gedaan  worden,  en, 
na  vooraf  door  den  voorzitter  gefiatteerd  te  zijn,  alle  uit¬ 
gaven,  is  belast  met  de  zorg  zoowel  voor  het  aanhouden  der 
boeken,  welke  hem  door  het  bestuur  worden  voorgeschreven, 
als  voor  het  bewaren  van  alle  boeken,  stukken,  brieven  en 
bescheiden,  tot  zijne  administratie  behoorende. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoover 
ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten  speciaal 
aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij  reglementen 
of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met  alle  verdere 
werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten  worden  tot 
hunne  betrekking  te  belmoren,  en  eindelijk  met  hetgeen  hun, 
in  overeenstemming  hiermede,  door  het  bestuur  wordt  op¬ 
gedragen. 

De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere  instruc¬ 
tiën  voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen, 
hetzij  afzonderlijk,  hetzij  in  het  huishoudelijk  reglement,  in 

art.  31  bedoeld. 

<** 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1561 


Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
lnj  vervangen  door  het  bestuurslid  dat  van  de  aanwezigen 
het  oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester,  wordt  hij  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daar¬ 
van  melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der 
Co  operatie  wet. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of  meer 
leden  aanwijzen  om  den  secretaris  en  den  penningmeester  bij 
hunne  werkzaamheden  te  assisteeren. 

Door  het  bestuur  kunnen,  in  overleg  met  commissarissen, 
tot  het  behulpzaam  zijn  van  de  bestuursleden  in  de  admi¬ 
nistratie  of  het  beheer  personen  worden  aangesteld,  die  voor 
het  verrichten  van  de  hun  opgedragen  werkzaamheden  eene 
door  het  bestuur  te  bepalen  toelage  kunnen  genieten. 

Het  bestuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de 
vereeniging  aansprakelijk  en  kan  instructiën  voor  hen  vast¬ 
stellen. 

Geen  der  leden  van  liet  bestuur  geniet,  onder  welk  voor¬ 
wendsel  of  benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  ver¬ 
goeding  voor  in  het  belang  der  vereeniging  besteden  tijd. 

Art.  20.  Jaarlijks  treedt,  zoo  na  mogelijk,  1/5  der  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  het  lot  op  te  maken 
rooster. 

Deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeene 
vergadering,  in  art.  24  bedoeld. 

In  de  -daardoor  ontstane  vacaturen  wordt  in  die  vergade¬ 
ring  voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  in  1907. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Wanneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in  het  bestuur 
zijn,  wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop 
degenen  wier  plaats  zij  vervangen  zouden  moeten  aftreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten.  Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit. 

Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer 
van  de  gelden  der  vereeniging. 

Het  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging 
en  is  verplicht  die  tegen  brandschade  te  verzekeren. 

Het  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt  en  vervreemdt,  be¬ 
zwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende  goederen  voor  of  van 
de  vereeniging;  het  Vestigt  de  erfdienstbaarheden  ten  behoeve 
of  ten  laste  van  die  goederen;  het  besteedt  de  werken  of 
leveranciën  voor  de  vereeniging  aan;  het  aanvaardt  of  ver¬ 
werpt  de  erfstellingen  ten  behoeve  der  vereeniging;  het  aan¬ 
vaardt  of  doet  afstand  van  aan  haar  gemaakte  legaten;  het 
neemt  de  aan  haar  gedane  schenkingen  aan  en  het  treft  da¬ 
dingen,  na  tot  een  en  ander  door  de  algemeene  vergadering 
te  zijn  gemachtigd. 

Het  draagt  den  eigendom  van  woonhuizen  aan  de  leden 
der  vereeniging  die  daarop  recht  hebben  over;  liet  noodzaakt 
de  leden  tot  vervulling  hunner  verplichtingen;  het  zorgt  voor 
het  aanleggen  en  bij  houden  van  liet  register,  bedoeld  in  art. 
11  der  Coöperatiewet;  voor  de  behoorlijke  intrestbetaling  en 
aflossing  der  geldleeningen;  voor  de  ontvanst  der  door  de 
leden  verschuldigde  betalingen;  liet  belegt  de  gelden  welke 
het  onder  zijn  beheer  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen,  en  waakt  voor  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  en  de  naleving  der  statuten,  reglementen  en  in- 
structiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven 
gaande,  wordt  echter  geene  machtiging  der  algemeene  ver¬ 
gadering  vereischt. 

Evenmin  is  deze  machtiging  noodig,  al  gaan  de  aanbeste¬ 
dingen  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van 
storm-  en  waterschade  aan  perceelen,  of  voor  andere  aanbe¬ 
stedingen  welke  geen  uitstel  gedoogen. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten 
en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Geen  rekening  mag  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden 
gefiatteerd,  dan  nadat  zij  door  het  bestuur  is  goedgekeurd. 
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Alle  akten  waarbij  geldleeningen  worden  aangegaan,  on¬ 
roerende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
bezwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  worden 
gevestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij  plaats 
heeft  de  overdracht  bedoeld  in  art.  13,  zoomede  alle  quitan- 
tiën  voor  terugontvangst  der  belegde  gelden,  moeten  echter, 
voor  zoover  in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de 
leden  daarvan  (of  hunne  schriftelijke  lasthebbers)  onder- 
teekend  worden. 

Art.  22.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden 
voor  de  eerste  maal  gekozen  de  heeren  Jacobus  de  Graaf,  voor¬ 
zitter;  Johannes  Leonardus  Dolle,  Petrus  Paulus  de  Graaf, 
Johannes  Josephus  Bouman  en  Jacobus  Xederkoorn,  allen 
hiervoor  genoemd,  en  welke  heeren,  alhier  mede  comparee- 
rende,  verklaarden  deze  benoeming  aan  te  nemen. 

Art.  23.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uit  geoefend  door  3  commissarissen,  die,  ook  al  zijn  zij 
geen  leden  der  vereeniging,  recht  van  toegang  hebben  tot 
de  algemeene  vergaderingen  en  daarin  eene  raadgevende 
stem  kunnen  uitbrengen. 

Zij  ontvangen  mededeeling  van  de  te  houden  algemeene 
vergaderingen,  door  toezending  aan  ieder  van  een  oproepings¬ 
briefje  voor  elke  algemeene  vergadering,  op  de  wijze  als  voor 
de  leden  is  bepaald. 

Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal  onderworpen  de 
overdracht  in  art.  13  bedoeld  en  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering,  waarbij  het  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het 
sluiten  van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen,  vervreemden 
of  verhypothekeeren  van  onroerende  goederen;  het  vestigen 
van  erfdienstbaarheden,  het  aanbestedeh  van  werken  of  leve- 
ranciën,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  het 
aanvaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van 
schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  de  besluiten  betref¬ 
fende  de  wijze  van  de  belegging  der  gelden. 

De  commissarissen  worden  bovendien  door  het  bestuur  ge- 
raadpleegd  in  alle  gevallen  in  deze  statuten  in  het  bijzonder 
omschreven. 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  tijde¬ 
lijke  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  Vereeniging, 
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alsmede  de  vertooning  of  overgifie  van  de  gelden  der  ver¬ 
een  i  ging,  te  vorderen. 

Tan  de  overgifte  is  uitgezonderd  liet  register  bedoeld  in 
art.  11  der  Coöperatiewet. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  liun  dit  noodzakelijk 
voorkomt,  een  of  meer  leden  van  bet  bestuur  schorsen. 

Binnen  14  dagen  hierna  moet  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeengeroepen  worden. 

Op  deze  vergadering  zullen  commissarissen  rapport  uit¬ 
brengen  en  zoodanige  voorstellen  doen,  als  zij  in  het  belang 
der  veieeniging  noodig  achten. 

Is  deze  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeengeroepen, 
dan  zijn  commissarissen  verplicht,  zoodra  mogelijk,  zelveii 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

In  deze  vergadering’  neemt  een  der  commissarissen  liet 

o  o 

voorzitterschap  waar. 

Geschorste  bestuursleden  onthouden  zich,  tot  de  beslissing 
der  algemeene  vergadering,  van  alle  handelingen  namens  de 
veieeniging. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  de  noodige  maatregelen  te 
nemen,  dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de  zaken  plaats 
heeft. 

De  commissarissen  worden  voor  onbepaalden  tijd  gekozen. 

Bij  vacature  geschiedt,  zoo  spoedig  mogelijk,  eene  nieuwe 
keuze  door  de  overblijvende  commissarissen  of  overbl  ij  Veilden 
commissaris. 

De  eerste  maal  zijn  gekozen  de  heeren:  David  Teen  Simons- 
zoon,  drogist;  Herman  Mattheus  Wijsman,  commissionnair 
in  effecten,  en  Abraham  Herman  Broos,  commissionnair  in 
effecten,  allen  wonende  te  Haarlem. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Januari  van  elk 
jaar  en  eindigt  met  31  December  van  dat  jaar. 

Het  eerste  dienstjaar  zal  echter  gerekend  worden  aange¬ 
vangen  te  zijn  1  Januari  jongstleden  en  te  eindigen  31 
December  1905. 

Op  e?ne  algemeene  vergadering,  jaarlijks,  uiterdijk  den 
laatsten  Mei,  te  houden,  wordt  door  liet  bestuur  aan  de  leden 
over  liet  afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verantwoording 
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gedaan,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  en  ver¬ 
slag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken,  minstens  eene  maand 
vóór  deze  algemeene  vergadering,  in  banden  van  commissa¬ 
rissen,  die  ze  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van 
hunne  bevinding,  aan  liet  bestuur  terugzenden. 

In  die  algemeene  vergadering  worden  8  leden  gekozen 

O  o  o  o 

tot  liet  nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

o  #  <_> 

Binnen  14  dagen  na  hunne  benoeming  moet  het  onder¬ 
zoek  zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verantwoording,  met 
de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  worden  gelegd  voor  de 
leden. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welken  de  rekening  en  verantwoording,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  en  doet  daarvan 
mededeeling  in  de  hiervoren  bedoelde  algemeene  vergadering. 

De  tijd  gedurende  welken  de  rekening  en  verantwoording, 
met  de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden 
bedraagt  minstens  8  dagen. 

Binnen  eene  maand  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  commissie 
staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,  besloten  wordt  tot 
de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd. 

Dit  bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  door  al  de  leden  der  commissie,  of  de  meerderheid  van 
hen,  onderteekend. 

Bij  weigering  van  een  of  meer  der  leden  van  die  commissie 
om  te  onderteekenen,  wordt  hiervan  melding  gemaakt  in  be¬ 
doeld  bewijs  van  goedkeuring. 

Goedkeuring,  ook  zonder  mede-onderteekening  van  een  of 
meer  leden  van  laatstgemelde  commissie,  strekt  aan  liet  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge  voor  liet  afgeloopen  dienstjaar. 

Ieder  lid  kan,  op  zijne  kosten,  afschriften  of  uittreksels 
dier  rekening1  en  verantwoording  van  den  secretaris  bekomen. 

Art.  25.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen,  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging,  of  in  liet  geval  van  art.  23  voorzien. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  2G.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter. 

De  bestuursvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter  bet  noodig  oordeelt,  of  door  2  bestuurs¬ 
leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht. 

Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
het  houden  van  bestuursvergaderingen. 

De  oproeping  ter  algemeene  bestuursvergaderingen  ge¬ 
schiedt  bij  briefjes,  spoedvereisehende  gevallen  en  die  in  art. 
28  bedoeld  uitgezonderd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene 
en  minstens  2  dagen  vóór  de  bestuursvergadering. 

Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behande¬ 
ling  in  het  kort  aangegeven,  behoudens  het  bepaalde  in  het 
laatste  lid  van  art.  28. 

Omtrent  de  onderwerpen  niet  op  die  briefjes  vermeld,  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluiten  genomen 
worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  dit  mochten  goed¬ 
vinden. 

De  naleving  van  het  vierde  en  vijfde  lid  van  dit  artikel 
is  niet  verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  betracht  ten 
aanzien  van  de  algemeene  vergaderingen,  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  minstens  1/5  der  leden  of  door  hen  zelven  bijeen¬ 
geroepen. 

Besluiten  over  onderwerpen  niet  in  de  oproepingsbriefjes 
vermeld,  kunnen  alleen  aangenomen  worden  door  goedkeu¬ 
ring  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Alle  voorstellen  in  de  vergadering,  behalve  die  van  het 
bestuur  en  den  voorzitter,  kunnen  alleen  in  behandeling1  ge- 
nomen  worden  indien  zij  door  minstens  20  leden  worden  on¬ 
dersteund. 

De  oproepinsbriefjes  worden  door  den  secretaris  onder- 
teekend,  of  daarop  wordt,  ter  vervanging  zijner  handteeke- 
ning,  zijn  naam  gedrukt.  Zij  worden  uoor  zijne  zorg  rond¬ 
gezonden. 

De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering,  of  dadelijk,  vastgesteld  en  daarna  terstond  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 


16 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1564 


Geene  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

Niemand  voert  in  eene  vergadering  Let  woord*  dan  na  Let 
van  den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  Lebben,  en,  uit¬ 
gezonderd  de  voorzitter,  over  hetzelfde  onderwerp  niet  meer 
dan  2  maal,  en  telkens  niet  langer  dan  1Ü  minuten,  tenzij 
de  vergadering  hem  verlof  geeft  om  meermalen  en  langer  te 
spreken. 

De  voorzitter  roept  den  spreker  die  van  Let  onderwerp  dat 
in  behandeling  is  afwijkt,  of  onvoegzame  uitdrukkingen 
bezigt  tot  de  orde,  en  ontneemt  hem  zoo  Lij  zich  bij  herhaling 
daaraan  schuldig  maakt  het  woord. 

Indien  een  lid  zich  in  de  vergadering  onbehoorlijk  ge¬ 
draagt,  ter  beoordeeling  van  den  voorzitter,  heeft  deze  het 
recht  zulk  een  lid,  na  minstens  ééne  vergeefsche  waarschu¬ 
wing,  uit  de  vergadering  te  doen  verwijderen. 

Art.  27.  Bij  het  te  laat  komen  ter  algemeene  vergadering, 
zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  5  cent,  en  bij  geheele 
afwezigheid,  mede  zonder  deugdelijke  redenen,  en  ter  beoor¬ 
deeling  van  het  bestuur,  eene  boete  van  10  cent. 

De  boeten  zijn  ten  voord eele  van  het  in  art.  31  genoemde 
fonds. 

Art.  28.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  wijziging  van  art. 
1  der  statuten,  voor  zoover  betreft  liet  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging. 

Dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging,  genomen  worden  in  2,  met  eene  tusschenruimte  van 
30  dagen  te  houden  algemeene  vergaderingen,  de  eerste  maal 
met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met  3/4  der  uit- 
gebarchte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
der  onderwerpen  hiervoren  in  dit  artikel  voornoemd,  ge¬ 
schiedt  minstens  10  dagen  te  voren. 

De  oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld 
wordende  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  de  artt. 
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2G  en  28  voor  een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  be¬ 
stuursvergaderingen,  •waaronder  ook  alle  keuzen  en  benoe¬ 
mingen  van  personen  te  verstaan,  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene 
vergadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  ter¬ 
wijl  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  op¬ 
nieuw  behandeld  wordt. 

Ingeval  de  stemmen  alsdan  weder  staken  wordt  het  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Indien  in  eene  bestuurs-  of  algemeene  vergadering  bij  eene 
eerste  stemming  over  personen  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming  in  dezelfde 
vergadering  herstemming  plaats  tussehen  de  personen  die 
het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  of  in¬ 
dien  slechts  één  persoon  het  grootste  aantal  stemmen  verkre¬ 
gen  heeft,  tuschen  deze  en  hem  of  hen,  die  het  getal  stem¬ 
men  volgende  op  het  grootste  hebben  erlangd. 

Hij  d  ie  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft  is  be¬ 
noemd  of  gekozen. 

In  geval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen 
het  grootste  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tussehen 
hen  het  lot. 

Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbel¬ 
zinnige  wijze  van  de  vereischte  meerderheid  blijkt,  wordt 
over  zaken  mondeling  en  bij  behoorlijke  oproeping,  over  per¬ 
sonen  bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  niettemin  de  voorzitter,  of  minstens  20  leden, 
in  eene  algemeene  vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in 
eene  bestuursvergadering,  mondelinge  of  schriftelijke  stem¬ 
ming  verlangen,  moet  dit  aldus  geschieden. 

Bij  behandeling  der  onderwerpen  in  art.  28  bedoeld,  moet 
altijd  mondeling,  en  bij  hoofdelijke  oproeping,  worden  ge¬ 
stemd. 

De  mondelinge  stemming,  bij  hoofdelijke  oproeping,  ge¬ 
schiedt  met  de  woorden  „vóór”  of  „tegen”,  zonder  meer. 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 


18 


COÖPERATIEVE  VEREEXIGIXGEN. 


1501 


van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uit  gebrachte  stem¬ 
me  n  me  d  eg  ere  k  e  n  d . 

Art.  30.  In  de  vergaderingen  van  liet  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  3 
zijner  leden  tegenwoordig  zijn. 

Indien  liet  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd.  Op  de  oproepingsbriefjes 
daarvoor  wordt  vermeld  dat  in  de  vorige  vergadering  liet 
vereischte  getal  leden  niet  tegenwoordig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was. 

Art.  31.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  van  een  op  te  richten  ziekenfonds,  dat  hoofd¬ 
zakelijk  bestemd  is  om  de  leden,  in  overeenstemming  met  de 
daaromtrent  vast  te  stellen  bepalingen,  in  geval  van  ziekte 
of  ongelukken  in  staat  te  stellen  hunne  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  na  te  komen. 

Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  reglement  voor 
de  vereeniging  vastgesteld. 

Bij  deze  reglementen  mag  niet  worden  afgeweken  van  de 
statuten. 

Art.  32.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging,  anders  dan 
door  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur 
met  de  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering* 
de  vereffening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  33.  Alle  leden  der  ververeeniging,  en  de  leden  van 
het  bestuur  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn,  worden  ge¬ 
acht  domicilie  te  hebben  gekozen  te  gemeente-secrctarie  te 
Haarlem. 

Art.  34.  Telkens  wanneer,  ingevolge  deze  statuten,  leden 
tot  het  een  of  ander  einde  eene  vergunning  van  het  bestuur 
behoeven,  wordt  daaronder  verstaan  eene  schriftelijke  ver¬ 
gunning. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  sta¬ 
tuten,  van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en 
van  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten, 
worden,  voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur. 
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Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  20  leden  der  ver- 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  bet  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  36.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Kiezende  de  comparanten  domicilie  ten  kantore  van  den 
tijdelijken  bewaarder  dezer  minute. 

aarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem,  ten 
tijde  als  aan  het  hoofd  dezer  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Regnerus  Tjaarda  Mees,  candidaat-notaris,  en  Johannes 
Jacobus  Cornelis  van  Elten,  Rüksambtenaar  beiden  wmnende 
te  Haarlem,  als  getuigen,  en  met  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  hare  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  de  Graaf,  -T.  L.  Dolle,  P.  P.  de  Graaf, 
J.  J.  Bonman,  J.  fsederkoorn;  R.  T.  Mees,  J.  -J.  C.  van  Elten, 
Burkens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Haarlem  10  Maart  1905,  deel  161,  folio 
44  recto,  vak  2. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  April  1905 ,  n°.  78. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Roden. 

Op  beden,  13  Maart  1905,  verschenen  voor  mij,  Gerrit  Jan 
Hillegondus  Ebbinge  Wubben,  notaris,  gevestigd  te  Roden, 
arrondissement  Assen,  provincie  Drenthe,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen  ,  in  het  logement  van  van  der 
Molen  te  Roden  ,  de  heeren  : 

1.  Tabe  Annema,  directeur  der  stoomzuivelfabriek  te  Roden, 
wonende  te  Roden  ; 

2.  Floris  Aukema ,  landbouwer ,  wonende  te  Roderwolde , 
gemeente  Roden ; 

3.  liarmannus  Aukema,  landbouwer,  wonende  te  Zulte, 
gemeente  Roden  ; 

4.  Floris  Deodatus ,  landeigenaar ,  wonende  te  Zulte ,  ge¬ 
meente  Roden  ; 

5.  Jan  Douwes  Roelofzoon  ,  landbouwer,  wonende  te  Wee- 
liorst ,  gemeente  Roden  ; 

(5.  Fokke  Eringa  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Nietop,  gemeente 
Roden  ; 

7.  Samuel  Godschalk ,  koopman  ,  wonende  te  Roden  ; 

8.  Hendrik  Hansen  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Steenbergen  , 
gemeente  Roden  ; 

9.  Hendrik  Hofkamp ,  hoofd  der  school  te  Roderwolde , 
wonende  te  Roderwolde ,  gemeente  Roden  ; 

10.  Harm  Hulshof,  landbouwer,  wonende  te  Steenbergen, 
gemeente  Roden  ; 

11.  dr.  Wibrandus  Joannes  Koppius,  arts,  wonende  te  Roden  ; 

12.  Egbert  Roelgfs  K  rij  the  ,  landbouwer,  wonende  te  Roden  ; 

13.  Roelof  Krijthe  Janzoon,  landbouwer,  wonende  te  Roden  ; 

11.  Roelof  Hendrik  Krijthe,  landbouwer,  wonende  te  Zulte, 

gemeente  Roden  ; 

15.  Roelf  van  der  Molen,  logementhouder,  wonende  te  Roden ; 
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16.  Wieger  Posthuma ,  hoofd  der  school  te  Nietop,  wonende- 
te  Nietop  ,  gemeente  Roden  ; 

17.  Jannes  Th  ie ,  landbouwer,  wonende  te  Roden  ; 

18.  dr.  Dirk  Gerard  Ubbels,  rijksveearts,  wonende  te  Roden ; 

19.  Haren  de  Vries  Martenzoon,  landbouwer,  wonende  te  Roden; 

20.  Gerard us  van  Wageningen  ,  burgemeester  der  gemeente 
Roden  ,  wonende  te  Roden  ,  en 

21.  Jan  Riemers ,  landbouwer,  te  Vandebuur ,  gemeente 
Roden  , 

welke  comparanten  met  na  te  melden  doel ,  bij  deze  ver¬ 
klaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den 
naam  van  :  Coöperatieve  boerenleenbank  ,  gevestigd  te  Roden 
en  zulks  onder  de  navolgende  voorwaarden. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Roden ,  is  gevestigd  te  Roden  ,  en  strekt 
zich  uit  over  de  geheele  gemeente  Roden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederland sche  Staatscourant  zijn  opgenomen,, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zynen  name  ingeschreven  spaarboekje. 
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Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  betaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 
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3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ka  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zuilen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
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voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgrsteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiè'n  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiè'n  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

5 


1565 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

8.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 

leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier  ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op, 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
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toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 

'toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 
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Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen- 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  :: 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het. 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op- 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 
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Art.  86.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
Terplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezichtr 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  daarin  letterlijk  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 
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Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
•eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ,  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  genomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 
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Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  ’opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht ,  het  recht  om  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarden  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 
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5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  vorige  balans ,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  Nederlamhchc  Staatscourant. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

^In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtreut  in  den- 
zelfden  kriug  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 
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A.  1".  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53,  54,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

''  i  •  ’  '  •'  ' 1  '  ' 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden,  alles  op  tijd  en  plaats  voorschreven 
en  alles  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Kemkers,  landbouwer, 
en  van  Hendrik  Kemkers ,  notarisklerk ,  beiden  wonende  te 
Roden,  als  verzochte  en  bevoegde  getuigen,  met  de  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend. 

En  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  akte  geteekend 
door  de  comparanten  ,  de  getuigen  en  den  notaris. 

(Geteekend:)  T.  Annerna,  F.  Aukema ,  H.  Aukema ,  F.  Deo- 
datus ,  J.  Douwes  Rz. ,  F.  Eringa  ,  S.  Godschalk,  H.  Hansen, 
H.  Hofkamp,  H.  Hulshof,  W.  J.  Koppius ,  E.  R.  Krijthe,  R. 
Krijthe  Jz. ,  R.  H.  Krijthe,  R.  van  der  Molen,  W.  Posthuma , 
Js.  Thie  ,  D.  G.  Ubbels,  H.  de  Vries  Mz.,  G.  van  Wageningen, 
J.  T.  Riemers  ;  J.  Kemkers  ,  H.  Kemkers  ,  G.  J.  H.  Ebbinge 
Wubben. 

Geregistreerd  te  Asseu  17  Maart  1905,  deel  144,  folio  63, 
recto  ,  vak  3. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaa 
Zaterdag  8  April  1905,  n°.  84. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te  Wargn. 

Voor  mij,  Aiilon  Pliilip  Greebe,  notaiis'  in  liet  arrondisse¬ 
ment  Leeuwarden,  ter  standplaats  Warga,  zijn,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  gecompareerd: 

de  beeren  Pieter  Doekes  Wijbenga,  Jan  Klazes  Boekema 
en  Marlen  Arends  Castelein,  allen  veehouder  en  wonende  te 
Warga,  als  te  zamen,  volgens  hunne  verklaring,  de  eerste  als 
voorzitter  en  de  2  laatstgenoemden  als  leden,  uitmakende 
het  bestuur  der  vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek 
te  Warga. 

De  comparanten,  handelende  als  bestuurders  van,  en  mits¬ 
dien  voor  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging,  verklaarden: 

dat  in  gevolge  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering 
der  vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te  Warga, 
van  11  Februari  1905,  in  die  vergadering  zijn  gewijzigd  de 
statuten  dier  vereeniging,  zooals  die  oorspronkelijk  zijn  ver¬ 
meld  en  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting  van  gemelde 
vereeniging,  20  Juni  1886  voor  den  destijds  te  Warga  stand¬ 
plaats  hebbenden  notaris  Sytze  Koopmans  verleden,  welke 
akte  is  openbaar  gemaakt  in  het  bijvoegsel  der  N  ederlandsche 
Staatscourant  van  11  en  12  Juli  1880,  n°.  161,  en  zooals  die 
zijn  gewijzigd  bij  akte,  18  Februari  1901  verleden  voor  mij 
notaris,  en  openbaar  gemaakt  in  liet  bijvoegsel  der  Neder- 
Jandsche  Staatscourant  van  7  Maart  daaraanvolgende,  n?.  55; 

dat  ten  gevolge  van  die  aangenomen  wijzigingen  de  sta¬ 
tuten  der  vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te 
Warga,  thans  in  haar  geheel  luiden  als  volgt: 
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Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naara  van:  Coöpera¬ 
tieve  stoomzuivelfabriek  te  Warga. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Warga,  ge¬ 
meente  Idaarderadeel,  terwijl  de  buiten  deze  gemeente  woon¬ 
achtige  leden  hun  domicilie  hebben  gekozen  ten  kantore  van 
de  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming,  is:  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek,  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoop en. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  Voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  na  af- 
loopWan  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  op  12  Mei  1880  te 
zijn  aangevangen  en  te  zullen  eindigen  12  Mei  1910. 

Art.  5.  Het  dienst  jaar  eindigt  telkens  12  Mei,  des  middags. 

9 

Van  de  leden. 

Art.  0.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  veehou¬ 
ders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheden  hebben  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  18,  19,  20  en  22  verbindend  tot 
aan  het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  0  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  van  17  November  1870  (Staatsblad  n°,  227), 
lid1  worden  van  deze  vereeniging,  op  hun  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  liet  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvei  gade- 

o  o 

ring  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 
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Art.  10.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  17  November  1870 
(Staatsblad  n°.  227),  in  het  register  van  de  vereeniging  in¬ 
geschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving* 
door  hunne  onderteekening  te  •bekrachtigen. 

Art.  11.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
j aar  geleden  is  geëindigd,  zijn,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  52,  tweede  lid,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  ren  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  vereffening 
wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  volgens  liet  register  bedoeld  in  art.  00. 

Art.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht,  lot  vorming  van  hel 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
vóór  12  Mei,  het  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  dan  zullen 
houden  op.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  de  juistheid  van 
de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  liet 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne  melk¬ 
koeien. 

Van  deze  bijdrage  wordt  geen  rente  betaald. 

Aan  die  leden  welke  het,  volgens  hunne  verklaring,  niet 
past  om  bovenstaande  bijdrage  lot  vorming  van  liet  bedrijfs¬ 
kapitaal  te  betalen,  kan  daarvan,  vrijstelling  worden  ver¬ 
leend  door  de  ledenvergadering,  onder  door  deze  te  stellen 
voorwaarden. 

Art.  ld.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking*  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  ge¬ 
bruik  noodig  hebben. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  liet  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmingen 
deel  te  nemen. 
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Ieder  lid  Leeft  als  zoodanig  1  stem,  terwijl  verder  ieder 
vol  5-tal  melkkoeien  door  hem  gehouden,  volgens  de  laatste 
als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft  op  1  stem. 

Art,  10.  Alle  leden  hebben  liet  reclii  zich  in  de  leden¬ 
vergadering'  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid, 
geen  bestuurslid  zijnde,  of  een  inwonende  meerderjarig: n 
zoon,  en  als  vertegenwoordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 
Eén  persoon  mag  echter  slechts  als  lasthebber  van  één  mede¬ 
lid  optreden. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  overlijden; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
mét  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

(l.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art,  lcS.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  e?n  tijdvak  van  ld  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  liet  bestuur, 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
dié  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  die  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  mét  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  20.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenseht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

l)it  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen,  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 
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Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  21.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzgging  bij  het  bestuur  óf 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Alt.  22.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering*, 
nadat  liet  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  liet 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  oiimiddellijk 
kennis  aan  liet  betrokken  lid,  per  aangeteekenden  brief. 

Art.  24.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of  diens 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderpn 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  liet  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de  waarde  van 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  dienstjaar, 
waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  veieeniging 
schuldig  bleef. 

Alt.  24.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letters  d  en  c,  is  verplicht,  op 
de  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  40  als  liet  gemiddeld 
aantal  melkkoeien  bedraagt,  dat  door  hem  gedurende  de 
laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  ge- 
lieele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde, 


5 


COÖPERATIEVE  VEREEN1GINGEN. 

gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in 
art.  12. 

Art.  25.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  2*3, 
alinea's'  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
17,  letters  d  en  c,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  liet  dienstjaar,  waarin  ot  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  2  b.  De  vereen  i  o  in  £  wordt  in  en  buiten  rechten  ver- 

o  o 

tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  27.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  liet 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af.  De  aftredenden  zijn 
herkiesbaar. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een 
plaatsvervangend  bestuurslid,  die,  behoudens  verhindering, 
deelneemt  aan  alle  bestuursvergaderingen.  Bij  verhindering 
of  ontstentenis  van  een  van  de  leden  van  het  bestuur  heeft 
dit  plaatsvervangend  bestuurslid  eene  geldige  stem,  terwijl 
hij  in  elke  voltallige  bestuursvergadering  eene  adviseerende 
stem  heeft. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art,  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien.  Degene  die  ter-  vervulling  van  de  vacature 
wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats)  van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 
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2  commissarissen,  en  uit  de  obligatieliouders  1  commissaris, 
welks  niet  herkiesbaar  zijn  en  op  welke  overigens  de  be¬ 
palingen  van  toepassing  zijn  die  krachtens  de  artt.  27,  28  en 
29  gelden  voor  de  leden  van  het  bestuur. 

Tevens  kiest  de  ledenvergadering  uit  de  leden  of  uit  de 
obligatieliouders  een  plaatsvervangend  commissaris,  op  welke 
de  bepalingen  van  toepassing  zijn  die  krachtens  de  artt.  28 
en  29  gelden  voor  liet  plaatsvervangend  bestuurslid. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring.  ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  benoemen 
de  leden  een  voorzitter,  ondervoorzitter  -en  secretaris. 


Art.  32.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek,  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de 
led  en  ve  r  ga  de  r  i  n  g . 


Art.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering, 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eerne  handeling  waar  liet  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen  het 
schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen,  of  waar¬ 
toe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die  hij 


niet  bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  voi’ge  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 


maakte. 


Art.  34.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelen,  in  liet  kantoor  van  de  vereeniging,  in 
welke  vergadering  ieder  hunner  1  stem  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen 
zij  onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art,  35.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  liet 
bestuur,  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen, 


7 


1566 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


waarmede  zij  telkens  in  kennis  worden  gesteld,  bij  wonen,  in 
welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  liebben. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  36.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  nemen  deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  37.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur,  commissaris,  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid  en  plaatsvervangend  commissaris  be¬ 
kleed  en. 

Art.  38.  De  bestuursleden  en  commissarissen  genieten  eene 
schadeloosstelling,  door  de  leden  vast  te  stellen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  39.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April  en 
éénmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht,  of  op  schrifte¬ 
lijk  vanzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roep  ing  overgaan. 

Art.  40.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  8  da¬ 
gen  te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes  waarop  zooveel  mo- 
geli  jk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Aid.  41.  In  .spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenver¬ 
gadering  op  korte  ren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare 
besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  wanneer  in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van 
de  leden,  met  minstens  de  helft  van  alle  stemmen,  tegen¬ 
woordig  is  of  vertegenwoordigd  is; 
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b.  wanneer  minstens  1/5  van  de  leden,  binnen  3  dagen 
na  die  vergadering,  hiertegen  bij  liet  bestuur,  of  ten  kantore 
van  de  vereeniging,  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  42.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergade¬ 
ring  bekleeden. 

Art.  43.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  liet  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  Dij  .schriftelijke 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  aitt.  22,  (16  en  70  genoemde  uitzonderingen,  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldig?  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  44.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee¬ 
kende  briefjes,  en  met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldig?  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd,  of, 
hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen  verkregen,  tus¬ 
schen  hen  allen,  en  is  hij  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt 
de  benoemde.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Art.  45.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissa¬ 
ris,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden. 

A  erder  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  64. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  doet  liet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatst- 
verioopen  dienstjaar. 
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Yan  de  notulen. 

Art.  4(5.  Yan  alle  vergaderingen  van  liet  bestuur,  van 
bestuur  en  commissarissen,  van  commissarissen  en  van  de 
leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt,  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

O 

Yan  den  bekeerder  en  ket  personeel. 

Art.  47.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  bekeerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  4  personen,  opgemaakt  door  ket  bestuur  en  de 
commissarissen. 

Zijne  bekroning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  bekeerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag,  en  op  eene 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 

De  van  de  zekerheid, stelling  op  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  4cS.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusscken  den  bekeer¬ 
der  en  de  in  art.  47  genoemde  personen. 

Art.  49.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  ket  bestuur  en  de  commissarissen,  uit  eene 
aanbeveling  van  4  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats, 
door  den  bekeerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  ket  bestuur  en  de  commissarissen  vastgesteld. 

Art.  50.  De  bekeerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering,  en  ket  personeel  door  liet  bestuur,  op 
advies  van  den  bekeerder. 

ken  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Yan  de  geldmiddelen. 

O 

Art.  51.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden,  krachtens  art.  12. 
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Art.  52.  Het  kapitaal  benoodigd  geweest  voor  den  aan¬ 
koop  van  bet  vereischte  terrein  en  de  stichting  van  liet 
fabrieksgebouw,  met  machines  en  toebehooren,  is  gevonden 
door  eene  obligatieleen  ing,  in  stukken  van  f  200  of  veel¬ 
vouden  daarvan,  rentende  naar  4  ten  100  in  liet  jaar,  en,  bij 
gene  ge  kien  gang  van  zaken,  niet  vroeger  opeischbaar  van  de 
zijde  der  geldgevers  dan  12  Mei  1910. 

Voor  deze  leening  zijn  de  leden  niet  verder  aansprakelijk 
dan  ten  bedrage  van  de  waarde  der  bezittingen  van  de  ver- 
eeniging. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zijn  door  het  bestuur 
met  de  obligatiehouders  geregeld  en  uitgedrukt  in  de  afge¬ 
geven  obligatiën,  waarin  mede  vermeld  zijn  de  voordeelen  en 
bevoegdheden  aan  de  geldgevers  toegekend. 

O  o  ö 

Alle  bepalingen  en  wijzigingen  omtrent  aflossing  en  uit- 
loting  worden  door  liet  bestuur  en  de  commissarissen  met  de 
obligatiehouders  geregeld  en  vastgesteld  en  kunnen  aan 
laatstgenoemden  gedrukt  worden  ter  hand  gesteld. 

Art.  54.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  koopen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  het  uit¬ 
breiden  van  de  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  nieuwe 
gebouwen,  zoomede  tot  liet  aangaan  van  nieuwe  leeningen, 
wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  ge¬ 
vorderd,  dat,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  de 
vergadering  van  obligatiehouders  behoeft. 

A  an  de  obligatiehouders. 

Art.  54.  Eene  vergadering  van  obligatiehouders  wordt  te 
Warga  bijeengeroepen  bij  advertentie,  die  2  maal,  met  eene 
tusschenpoos  van  8  dagen,  in  een  van  de  hier  meest  gelezen 
bladen  moet  worden  geplaatst,  mits  de  tweede  plaatsing  dier 
advertentie  geschiede  in  het  blad  dat  niet  later  dan  4  dagen 
vóór  de  vergadering  verschijnt. 

In  spoedeischende  gevallen  kan,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering,  liet  bijeenroepen  van  de  vergadering1  van  obli¬ 
gatiehouders  op  korteren  termijn,  en  door  andere  middelen, 
geschieden.  De  aldus  opgeroepen  vergadering  is  tot  besluiten 
bevoegd  wanneer,  met  2/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stem- 
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men,  een  voorstel  tot  geldigverklaring"  van  de  bijeem oeping 
w  o  r  d  t  aan  g  en  o  in  e  n . 

Art.  55.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  moet  in  de  ver¬ 
gadering  van  obligatiehouders  door  minstens  2  van  zijne  leden 
vertegenwoordigd  zijn;  om  desverlangd  de  obligatiebouders 
in  te  lichten  omtrent  liet  te  behandelen  besluit  van  de  leden¬ 
ver  on  derino'. 

o 

Art.  50.  De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering 
naar  deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  recht  geeft  op  1 
stem. 

Een  obligatiehouder  kan  zich,  bij  gezegelde  volmacht,  door 
een  lid  of  door  een  obligatiehouder  doen  vertegenwoordigen; 
één  persoon  mag  echter  niet  meer  dan  één  obligatiehouder 
vertegenwoordigen. 

De  gemeenschappelijke  eigenaren  van  een  of  meer  obliga- 
tiën  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  één  hunner; 
in  hot  volle  genot  van  de  burgerlijke  rechten. 

Curators  en  voogden  vertegenwoordigen  de  obligatiehouders 
wier  belangen  zij  waarnemen;  corporatiën,  Vereenigingen  en 
zedelijke  lichamen  worden  vertegenwoordigd  door  een  of  meer 
bestuursleden,  en  getrouwde  vrouwen  door  hare  mannen. 

Van  het  beheer. 

Art.  57.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  400,  wanneer  op 
imam  van  het  reservefonds  minder  dan  f  5000  geboekt  staat, 
met  inbegrip  van  de  waaide  van  de  woning  van  den  beheerder; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  24  te  boeken  ten 
bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement,  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  f  5000  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
het  fonds  rentegevend  gemaakt. 
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Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  58.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie-rek©- 
ning,  onder  liet  hoofd  Ledenkapitaal,  den  leden  zulk  een  be¬ 
drag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  bet  bestuur  noodig 
geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kas¬ 
middelen,  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leuningen,  in 
art.  52  bedoeld,  en  voor  de  uitkeering  van  de  aandeelen  in 
liet  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap  eindigde. 

Art.  59.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  liet  hoofd  Ledenkapitaal  den  leden  tegoed 
wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan  liet 
door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk. 

Art.  60.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  liet  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  hei  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  59,  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen,  op  den  naain  van  een  lid  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn 
aandeel  in  liet  ledenkapitaal. 

Art.  bl.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid  is 
gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar. 

Art.  62.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten,  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
aantallen  kilogrammen  melk  door  elk  ter  verwelking  gegeven, 
of  naar  het  vetgehalte  van  ieders  melk. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  58  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  Ledenkapitaal. 

Het  verlies'saldo  wordt  door  de  leden  gedekt  in  verhouding 
tot  de  door  ieder  geleverde  kilogrammen  melk  voor  het  af-  • 

o  O 

geloopen  jaar. 

Art.  03.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt,  telkens  over  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
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een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte 
melk,  waaruit  die  producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  liet  bestuur  voor  een  geheel 
d i e n st  j aai'  bepaald. 

Ya  liet  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
liet  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen,  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dit 
artikel  werd  uit  gekeerd. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  64.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  hei  dienst¬ 
jaar,  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereen  i  «in  af. 

o  O 

Het  maakt  dan,  vóór  15  Juni,  daarna  de  balans  aan  het 
einde  van  en  de  exploitatie- rekening  over  het  dienstjaar  op, 
en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  bescheiden,  ten  kantore 
van  de  vereeniging,  ter  beschikking  van  eene  commissie  van 
o  personen,  door  de  ledenvergadring  in  de  maand  April  uit 
de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen,  of  aan  ue  commissie  het  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  hijst  aan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-rek?- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  1  Juli,  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

„  Art.  65.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de 
bij  belmoren  de  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 
worden,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering  in  de 
maand  Juli,  waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  reke¬ 
ning  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergade- 
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ring  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  ter 
inzag©  van  de  leden  en  de  obiigatiehouders  neder  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  bet  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  bet  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  ©ene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  liet  in  art.  67  bepaalde,  alleen  geschieden 
in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarin  minstens  2 /3  van  de  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens.  2/3  van 
alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens1  8  dagen  te  voren,  bij 
briefjes  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de  sta¬ 
tuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  67.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  be¬ 
stuur,  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering,  overeenkom¬ 
stig  art.  40,  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  68.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereen i gingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen,  verleden. 

Art,  69.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom- 
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trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de 
gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Art.  70.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/0  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  71.  Door  de  1  eden  ver  na  der  i  i  i  ff  worden  in  een  huis- 

o  o 

houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vast  gesteld,  die 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalin¬ 
gen  van  de  statuten  of  met  eenige  wet.  ' 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld,  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  gepasseerd  te  Warga,  lieden,  10  Maart 
1905,  in  tegenwoordigheid  van  Lammert  Ages  Ivalsbeek,  win¬ 
kelier,  en  Luitje  de  Boer,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Warga,  als  aan  mij  notaris  bekende  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing'  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaiis. 

(Geteekend:)  P.  1).  Wijbenga,  J.  Iv.  Boekema,  M.  A.  Caste- 
lein;  L.  Ages  ivalsbeek,  L.  de  Boer,  Anten  Ph.  Greebe,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  14  Maart  1905,  deel  200,  folio 
101  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
Zaterdag  8  April  1905,  n°.  84. 


N°.  1567. 


Coöperatieve  Onderlinge  Spaarkas  te  Katwijk  aan  den 
Bij n,  gemeente  Katwijk. 

Voor  mij,  mr.  Diderik  van  Riessen,  notaris,  ter  standplaats 
Katwijk,  arrondissement  ’s  Grravenhage,  zijn,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen 
verschenen,  de  hete  ren  : 

Tan  Minnee  Christiaanszoon,  fondsbode; 

Hendrik  Yooys,  gemeen tebode ; 

Pieter  Wassenaar,  teel  der  en  bloemist ; 

Pieter  Ravensbergen  Grerritszoon,  bloembollenkweeker, 

allen  wonende  te  Katwijk  aan  den  Rijn,  en 

Samnël  Schoneveld,  bloemist,  wonende  te  Rijnsburg. 

De  comparanten  zijn  allen  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvan  de  statuten  vast  te  stel¬ 
len  als  volgt : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Onderlinge  Spaarkas,  te  Katwijk  aan  den  Rijn. 

Zij  is  gevestigd  te  Katwijk  aan  den  Rijn,  gemeente  Katwijk. 

Duur  en  doel. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  30  ja  ren,  aan¬ 
vangende  op  den  dag,  waarop  de  akte  van  oprichting  in  de 
Staatscourant  zal  worden  geplaatst. 
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Art.  3.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December;  bet  eerste  dienstjaar  begint  met  den  dag,  waarop 
de  vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  tegelijk  met  bet 
dan  loopende  kalenderjaar. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeiiigdng  is  : 

1.  Het  onderling  vormen  van  een  kapitaal  om  daarmede 
zoo  voordeelig  mogelijk  te  werken  ten  bate  der  leden  en  welk 
doel  zij  tracht  te  bereiken  door  : 

a.  bet  in  eigendom  verkrijgen,  exploiteeren  en  verkoopen 
van  onroerende  goederen ; 

h.  bet  onder  voorwaarden,  nader  bij  reglement  te  bepalen, 
uitleenen  van  geld  aan  de  leden. 

2.  Het  behartigen  van  die  algemeene  belangen  der  leden, 
voor  zoover  hierboven  niet  genoemd,  welke  de  leiden  te  zamen 
betreffen  en  niet  in  strijd  mlet  de  statuten  zijn. 

L  i  dm  aat  s  cb  ap . 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke 
meerderjarige  ingezetenen  van  Katwijk  en  omstreken,  die  op 
de  wijze  en  voorwaarden,  bij  reglement  vast  te  stellen,  na 
ballotage  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  domicilie  van  de  buiten  de  gemeente  Katwijk  wonende 
leden  is  gevestigd  ter  secretarie  van  de  gemeente  Katwijk. 

Art.  6.  Elk  lid  moet  bij  zijne  toetreding  in  het  register  der 
vereeniging*  eene  verklaring  van  toetreding  onderteekenen, 
met  vermelding  van  woonplaats  en  dag  der  onderteekening ; 
ook  kan  bij  daartoe  eene  notarieel  e  akte  in  afschrift  aan  be¬ 
doeld  register  doen  hechten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1.  door  over  lij  den  ;  2.  door  vrijwillige  uittreding;  3.  door 
afschrijving  door  het  bestuur  volgens  art.  8;  4.  door  onder- 
curateele-stelling  of  faillissement;  5.  door  vervallenverklaring 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  de  macht  om  een  lid  af  te  schrij¬ 
ven  ;  de  af  geschrevene  kan  zich  binnen  14  dagen  van  het 
bestuursbesluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht.  Bij  de 
beslissing  door  den  raad  van  toezicht  moeten  bestuur  en  appel¬ 
lant  zich  nederl eggen. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  overlijdt  of  bedankt  voor  zijn  lid- 
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maatschap,  houdt  hij  op  lid  te  zijn  van  af  den  eersten  der 
maand,  volgende  op  die,  waarin  hij  is  overleden  of  heeft 
bedankt. 

Wanneer  een  lid  onder  curateele  wordt  gesteld  of  failliet 
wordt  verklaard,  houdt  hij  op  lid  te  zijn  van  af  den  eersten 
der  maand,  volgende  op  die,  waarin  het  vonnis  van  onder- 
curateele-stelling  of  faillietverklaring  definitief  is  geworden. 

In  geval  van  afschrijving  door  het  bestuur  houdt  de  af  ge¬ 
schrevene  op  lid  tel  zijn  van  af  den  eersten  der  maand,  volgende 
op  de  beslissing  van  den  raad!  van  toezicht,  terwijl  in  geval 
van  vervallenverklaring,  sub  art.  7,  nQ.  5  vermeld,  de  ver¬ 
vallen  ver  klaar  de  ophoudt  lid  te  zijn  van  af  den  eersten  der 
maand  op  de  vervallenverklaring  volgende. 

Hem,  die  ophoudt  lid  te  zijn  ingevolge  het  bepaalde  bij  art. 
7,  nos.  1,  2  en  4,  of  hunne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden, 
wordt  tot  dien  datum  rente  vergoed  van  de  door  hem  gedane 
stortingen,  voor  zoover  hij  daarop  krachtens  deze  statuten  of 
hei  reglement  recht  heeft. 


Art.  10.  Hij,  die  gedurende  3  achtereenvolgende  maanden 
in  gebreke  blijft  de  door  hem,  in  art.  25  vermelde  verschul¬ 
digde  stortingen  op  de  aandeelen  te  betalen  of  later  bij  regie- 
ment  vast  te  stellen  contributie  te  betalen,  zonder  daarvoor 
gegronde  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  op  te 
geven,  kan  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard  ;  daardoor  verliest 
hij  alle  aanspraak  op  rentevergoeding  en  heeft  hij  slechts 
recht  op  50  percent  van  de  door  hem  gedane  stortingen,  van 
zijn  aandeel  in  het  reservefonds  en  van  de  verdere  bezittingen 
der  vereeniging,  uit  te  keeren  3  maanden  na  het  goedkeuren 
van  de  volgende  balans  en  na  aftrek  van  het  door  hem  ver¬ 
schuldigde  en  van  zijn  aandeel  in  het  verlies. 

Art.  11.  Wanneer  een  lid  komt  te  overlijden  zullen  de 
door  hem  gedane  stortingen,  zijn  aandeel  in  het  reservefonds 
en  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging  aan  zijne  erven  of 
rechtverkrij  genden  worden  uitgekeerd,  benevens  de  daarop 
verschuldigde  rente,  behoudens  het  daaromtrent  bepaalde  bij 
art.  12,  laatste  alinea,  3  maanden  na  het  vaststellen  der  eerst¬ 
volgende  balans  na  aftrek  van  zijn  aandeel  in  het  verlies. 

Art.  12.  Een  lid  dat  binnen  2  jaar,  van  af  den  dag  van  zijne 
aanneming  als  zoodanig1,  bedankt  voor  zijn  lidmaatschap,  f'ail- 
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liet  wordt  verklaard,  onder  curateele  wordt  gesteld  of  door  het 
bestuur  wordt  afgeschreven,  zal  de  door  hem  gedane  stortingen 
terug  ontvangen  3  maanden  na  het  opmaken  der  balans,  zon¬ 
der  eenige  rentevergoeding,  na  aftrek  van  zijn  aandeel  in  het 
verlies. 

Wanneer  een  lid  als  zoodanig  bedankt,  onder  curateele 
wordt  gesteld,  failliet  wordt  verklaard  of  door  het  bestuur 
wordt  af  geschreven  na  2  jaar  lid  te  zijn  geweest,  zal  hij  de 
door  hem  gedane  stortingen  terug  ontvangen  met  rentevergoe¬ 
ding  ad  1  percent  daarover,  over  het  dan  loopende  boekjaar 
tot  op  den  dag,  waarop  hij  ophoudt  lid  te  zijn,  3  maanden  na 
het  vaststellen  der  eerstvolgende  balans,  met  bijvoeging  wan¬ 
neer  hij  4  jaar  lid  is  geweest,  van  zijn  aandeel  in  het  reserve¬ 
fonds  en  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging,  alles  na  af¬ 
trek  van  zijn  aandeel  in  het  verlies. 

Op  rentevergoeding,  op  het  reservefonds  en  op  de  overige 
bezittingen  der  vereeniging  hebben  de  leden  overigens  geen 
aanspraak,  dan  wanneer  zij  4  jaar  lid  zijn  geweest. 

Art.  13.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  del  volgende  organen : 

1.  Het  bestuur;  2.  de  raad  van  toezicht;  3.  de  algemeene 
vergadering. 

De  bestuursleden  en  de  leden  van  den  raad  van  toezicht 
worden  op  en  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  ge¬ 
kozen ;  in  afwijking  daarvan  treden  voor  de  eerste  maal  als 
bestuursleden  op  de  comparanten  hierboven  genoemd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  der  vereeniging ; 
de  leden  van  het  bestuur  kiezen  onderling  uit  hun  midden 
eenen  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester;  ieder  jaar 
treedt  een  der  leden  af  volgens  een  te  maken  rooster ;  een  tus- 
schentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  aangewezen  voor 
de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij  inneemt;  de  aftreden¬ 
den  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  vereeni¬ 
ging  in  handen;  het  is  belast  met  het  dagelijks  oh  beheer  en 
het  onderhoud  van  al  hetgeen  aan  de  vereeniging  behoort,. 
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zorgt  voor  de  geregelde  ontvangst  van  het  te  betalene,  voor  de 
geregelde  betaling*  der  rente  en  de  door  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  gelden  en  is  eventueel  belast  met  de  liquidatie  der 
vereeniging. 

Het  doet  ieder  jaar  in  eene  daartoe  te  houden  algemeene 
vergadering  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  even¬ 
zeer  bij  ontbinding  na  liquidatie. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  balans  strekt  het  bestuur 
tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  heeft  machtiging  noodig  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  aankoopen  Voor  rekening  der  vereeniging  van 
onroerende  goederen,  verknopen  of  vervreemden  daarvan,  het 
bezwaren  daarvan  met  hypotheek  of  andere  zakelijke  rechten 
en  het  aangaan  van  geldïeeningen. 

De  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  tot  het  verrich¬ 
ten  van  bovenstaande  handelingen  eene  algemeene  doorloo- 
pende  machtiging  verleenen  tot  wederopzegging  toe;  in  dat 
g^eval  is  bij  die  handelingen  de  medewerking  noodig  of  mach¬ 
tiging  van  den  raad  van  toezicht. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  verdeeling  zijner  werk¬ 
zaamheden;  de  leden  van  het  bestuur  zijn  hoofdelijk  aansprar- 
kelijk  voor  schade,  die  die  vereeniging  mocht  iijjden  door 
kwade  trouw  of  verzuim  bij  de  uitoefening  van  hun  ambt. 

Het  bestuur  staat  ondier  toezicht  van  den  raad  van  toezicht 
en  van  de  algemeene  vergadering. 

Bij  eene  tussclhentijdsche  vacature,  ten  gevolge  van  schor¬ 
sing,  ontzetting,  overlijden  of  bedanken,  benoemt  de  raad  van 
toezicht  een  tijdelijken  plaatsvervanger. 

De  onkosten  door  het  bestuur  gemaakt  in  dienst  der  ver¬ 
eeniging  moeten  het  worden  vergoed  ;  vast  salaris  is  uitge¬ 
sloten  ;  eene  zekere  som  kan  het  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  toegelegd. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen  belast  met 
de  leiding,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald ; 
hij  roept  de  bestuursvergaderingen  bijeen  en  zorgt  voor  de  na¬ 
leving  der  statuten  en  reglementen. 

Van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  16.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  o  leden,  die  door 
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de  algemeene  vergadering  worden  gekozen ;  zij  worden  voor  3 
jaar  benoemd,  terwijl  ieder  jaar,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  één  lid  aftreedt,  dat  weer  herkiesbaar  is ;  een  tusschen- 
tijds  benoemd  lid  treedt  af  op  het  tijdstip,  aangewezen  voor 
de  aftreding  van  hem  dien  hij  vervangt. 

De  raad  van  toezicht  is  belast  met  de  controle  over  de  han¬ 
delingen  van  liet  bestuur  en  den  penningmeester  en  heeft  recht 
te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  o  vergif  te  van  alle  boeken 
en  bescheiden,  alsmede  vertoioning  en  afgifte  der  gelden  en 
waarden  te  vorderen  en  is  verplicht,  bij  gebleken  onregel¬ 
matigheden  in  het  beheer,  hét  betrokken  lid  van  het  bestuur 
te  schorsen  of,  zoo  noodig,  het  geheele  bestuur,  en  verder  de 
noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der  vereeniging. 

Ingeval  van  schorsing  is  dé  raad  van  toezicht  verplicht  die 
schorsing  binnen  8  dagen  aan  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  te  onderwerpen  en  indien  hij  dit  raadzaam  acht  een 
voorstel  te  doet  tot  ontzetting. 

Art.  17.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  hootdelijk 
aansprakelijk  voor  de  schade,  welke  de  vereeniging  mocht 
lij  den  door  verzuim  of  kwade  trouw  bij  de  uitoefening'  hunner 
betrekking. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  oefenen  hunne  rechten 
uit  in  de  algemeene  vergadering  ;  ieder  lid  heeft  ééne  stem, 
welke  aan  geen  ander  kan  worden  overgedragen ;  ieder  jaar 
wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering  gehouden  tot 
goedkeuring  van  dé  rekning  en  verantwoording  en  verkiezing 
van  een  lid  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Die  algemeene  vergadering  wordt  opgeroepen  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur ;  de  voorzitter  en  secretaris  van  het 
bestuur  treden  op  als  Voorzitter  en  secretaris  van  die  alge¬ 
meene  vergadering. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  en  die  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  zijn  bevoegd,  telkenmale  wanneer  zij  zulks  noodig  zul¬ 
len  achten,  eene  algemeene  vergadering  op  te  roepen  ;  in  geval 
eene  algemeene  vergadering  wordt  bijeengeroepen  door  den 
raad  van  toezicht,  treden  de  voorzitter  en  die  secretaris  van  den 
raad  van  toezicht  als  voorzitter  en  secretaris  dier  vergadering 
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op ;  bij  'ontstentenis  van  een  voorzitter  of  secretaris  kan  de 
algemeene  vergadering  een  plaatsvervanger  benoemen. 

De  oproepingen  tot  de  algemeene  vergadering  moeten  ge¬ 
schieden  minstens  2  dagen  te  voren  bij  oproep  ingsbil  jet,  waar¬ 
op  de  te  behandelen  onderwerpen  moeten  worden  vermeld ; 
niet  vermelde  onderwerpen  mogen  niet  in  behandeling  wor¬ 
den  genomen  tenzij  met  toestemming  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen  geschieden 
over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling;  zij,  wier 
persoonlijke  handelingen,  rechten  of  verplichtingen  worden 
behandeld,  mogen  aan  de  stemmingen  geen  deel  nemen. 

Bij  stemming'  over  personen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  vereischt;  indien  die  bij  eerste  stemming  niet  verkregen 
is,  wordt  eene  herstemming  gehouden  tussehen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  hadden. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot;  bij  zaken  wordt  in  dat  geval  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Yan  het  register. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen,  dat  door  den 
secretaris  een  dbor  den  kantonrechter  gewaarmerkt  register 
wordt  bij  gehouden,  vermeldende: 

1.  De  statuten  der  vereeniging;  2.  den  naam  en  de  voor¬ 
namen  der  lelden,  bestuursleden  en  leden  van  den  raad  van 
toezicht;  3.  den  datum  van  de  toetreding  tot  en  de  uittre¬ 
ding  of  ontzetting  of  ophouden  van  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging;  4.  liet  bedrag  van  het  door  ieder  lid  gestorte  en  van 
de  aan  hem  terugbetaade  stortingen  op  zijn  aandeel ;  5.  de 
aan  wij  zing  voor  elders  wonende  leden  van  een  gekozen  domi¬ 
cilie  binnen  de  gemeente  Katwijk. 

Dit  register  wordt  geregeld  bij  gehouden  en  is  te  allen  tij  de 
voor  de  leden  ter  inzage  en  voor  derden  op  aanvrage  aan  den_ 
secretaris,  ten  diens  huize. 

Yan  voorschotten. 

Art.  20.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  kan  voorschotten  ont¬ 
vangen.  Door  het  bestuur  wordt  echter  vastgesteld  tot  welk 
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bedrag  aan  eenzelfde  lid  voorschot  mag  worden  verleend,  tegen 
welke  rente  en  op  welke  wijze.  Het  bestuur  beeft  voor  deze 
vaststelling  de  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht  noodig. 

Het  bestuur  is  verplicht  soliede  zekerheidstelling  te  vragen 
voor  de  terugbetaling  der  voorschotten.  Leden  van  den  raad 
van  toezicht  worden  niet  als  borgen  aangenomen. 

Art.  21.  Voorschotten  kunnen  alléén  gegeven  worden  op 
korten  termijn  tot  hoogstens  één  jaar. 

Art.  22.  Bij  het  ophoudbn  van  het  lidmaatschap  wordt  een 
verleend  voorschot  dadelijk  opeischbaar;  evenzeer  bij  over¬ 
lijden,  faillissement  of  onder-curateelestelling  van  eenen  borg. 

Art.  23.  Bij  voorschotten,  te  verleenen  aan  bestuursleden, 
is  in  ieder  geval  afzonderlijke  toestemming  noodig  van  den 
raad  van  toezicht;  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen 
geen  voorschot  krijgen. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  He  benoodigdé  gelden  worden  bijeengebracht: 
1.  door  storting  op  de  aandeelen;  2.  door  het  reservefonds; 
3.  door  voorschotten  door  dé  leden;  4.  door  eene  contributie  van 
de  leden,  indien  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  bij  reglement 
te  regelen. 


Van  de  aandeelen. 


Art.  25.  Ieder  lid  is  verplicht  één  aandeel  te  nemen  van 
f  500,  waarop  bij  den  aanvang  van  het  lidmaatschap  moet  wor¬ 
den  gestort  f  50,  terwijl  van  het  resteerendé  moet  worden  ge¬ 
stort  ieder  jaar  f  30,  te  betalen  in  maandelijksche  termijnen 
van  f  2,50,  totdat  het  bedrag  van  f  500  is  bereikt. 

Alle  stortingen  en  eventueele  oontributiën  worden  op  aan 
de  aandeelhouders  daartoe  verstrekte  boekjes  te  goed  geschre¬ 
ven  en  geteekend  door  den  penningmeester  of  diens  plaatsver¬ 
vanger;  heeft  afschrijving  plaats,  dan  wordt  die  evenzeer  op 
liet  aandeelboekje  geplaatst  en  geteekend. 

Art.  26.  Niemand  mag  eigenaar  zijn  van  meer  dan  1  aan¬ 
deel. 

Over  aandeelen  mag  gedurende  het  lidmaatschap  onder 
geene  voorwaarde  worden  beschikt ;  iedëre  vervreemding,  af- 
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stand,  verpanding  of  bezwaring  is  niet  verbindend  tegenover 

de  vereeniging. 

Art.  27.  Er  wordt  een  reservefonds  gesticht  tot  dekking 
van  eventueele  nit  de  balans  blijkende  verliezen ;  bet  wordt 
gevormd  door  schenkingen,  legaten  of  vrijwillige  giften  der 
leden  en  door  een  aandeel  in  de  winst  van  10  percent  per  jaar. 

Dit  reservefonds  blijft  eigendom  dter  vereeniging  en  wordt 
als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan  der  ver¬ 
eeniging  mag  het  noch  geheel,  nog  gedeeltelijk  worden  ver¬ 
deeld  ;  het  bedrag  van  het  maximum  van  het  reservefonds 
wordt  bij  reglement  bepaald. 

Van  de  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 
en  verplichtingen  der  vereeniging. 

Art.  28.  De  leden  zijn  samen  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging. 

Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke  vereffening 
van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen  on¬ 
toereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij, 
die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  die  in  het  jaar  daaraan 
voorafgaande  ophielden  lid  te  zijn,  tot  dekking  van  het  tekort, 
en  wel  voor  gelijke  aandeelen,  verplicht,  met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in 
den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met  50 
percent  of  zooveel  minder  als  de  curator  of  vereffenaar  vol¬ 
doende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  omslag, 
voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen, 
die  in  gebreke  mochten  blijven  om  aan  hunne  verplichting  te 
voldoen. 


Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  29.  Het  bestuur  doet  na  het  einde  van  elk  boekjaar, 
binnen  2  maanden,  rekening  en  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering,  onder  overlegging  van  de  noodige  be¬ 
scheiden  ;  heeft  het  bestuur  vóór  1  Mei  nog  geen  rekening  en 
verantwoording  af  gelegd  over  het  vorige  boekjaar,  dan  kan 
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ieder  lid  der  vereeniging  in  rechten  vorderen,  dat  het  bestuur 
alsnog  aan  deze  verplichting  voldoe). 

Art.  dü.  Over  de  verkregene  zuivere  winst  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  beschikt  naar  de  volgende  regelen. 

1.  Eene  rente  van  5  percent  voor  de  aandeelhouders  over 
het  door  hen  gestorte  kapitaal. 

2.  Yan  het  overige  minstens  lü  percent  voor  het  reserve¬ 
fonds. 

3.  Een  gedeelte  voor  het  bestuur  wanneer  art.  15  mocht 
worden  toegepast. 

4.  Het  overige  wordt  onder  de  leden  verdeeld. 

Dit  laatste  vervalt  aan  het  reservefonds  wanneer  het  niet 
wordt  opgevorderd  in  het  boekjaar  waarin  het  is  vastgesteld. 

Overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  12  geschiedt  geene 
uitkeer ing  van  rente  dan  na  4  jaar. 

Indien  er  eventueel  verlies  is  en  het  reservefonds  is  uitge¬ 
put,  moet  het  tekort  over  de  leden  voor  gelijke  aandeelen  wor¬ 
den  omgeslagen. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  31.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet ; 

2.  door  ontbindiftg,  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering ; 

3.  door  faillissement. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten 
in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  der  leden,  waarin 
2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  dan  nog  alleen,  wanneer 
3/4  der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaart. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen, 
welke  dan  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  besluit  te  nemen, 
doch  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Slotbepalingen . 

Art.  32.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  wanneer  2/3  der  op  de  daartoe  belegde  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaart. 
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Zij  treden  in  werking  nadat  aan  alle  wettelijke  bepalingen 
is  voldaan. 

Art.  33.  Alle  bekendmakingen  der  vereeniging  worden 
door  den  voorzitter  en  secretaris  van  bet  bestuur  of  door  de 
bestuursleden  die  ben  vervangen,  onderteekend. 

Art.  34.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid,  in  art.  7 
der  wet  van  17  November  1876  (> Staatsblad  n°.  227)  voorge¬ 
schreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van 
haar  recht,  om  tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid 
op  te  werpen. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minute,  is  verleden  te  Katwijk 
aan  den  Rijn  op  10  Maart  1905,  in  tegenwoordigheid  van  den 
heer  Hendrik  Eerdbeek,  candidaat-notaris,  en  Willem  Mar- 
tinus  van  Beelen,  afslager,  beiden  wonende  te  Katwijk  aan 
den  Rijn,  als  getuigen. 

De  oomparanten,  de  getuigen  en  ik  notaris,  hebben  deze 
akte,  onmiddelijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend : )  J.  Minnée  Cz.,  H.  Yooys,  P.  Wassenaar,  P. 
Ravensbergen  Gz.,  S.  Schoneveld;  H.  Eerdbeek,  W.  M.  van 
Beelen,  D.  van  Riessen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Noord  wijk  15  Maart  1905,  deel  97,  folio  6 
verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  15  April  1905  ,  n°.  90. 


F.  1568. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Lier  en  omstreken  t 
te  de  Lier. 

m Heden,  24  Maart  1905,  compareerden  voor  mij,  Casper 
Bimberge  ,  notaris  te  ’s  Gravenhage ,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Arie  Nicolaas  Middelburg,  tuinier,  wonende  te  de  Lier; 

2.  Maarten  van  der  Hout  Janszoon  ,  tuinier ,  wonende  te 
’s  Gravenzande  ; 

8.  Leendert  Vellekoop  Adriaanszoon  ,  tuinier ,  wonende  te 
’s  Gravenzande ; 

4.  Arie  Keizer  Dirkszoon  ,  bouwman,  wonende  te  de  Lier; 

5.  Pieter  Frans  Leerdam,  veehouder,  wonende  te  ’s  Graven¬ 
zande  ; 

6.  Maarten  de  Jong,  bouwman,  wonende  te  Maasland; 

7.  Frans  Vreugdenhil  Dirkszoon,  tuinier,  wonende  te 
Naaldwijk ; 

8.  Nicolaas  Arie  Leerdam,  landbouwer,  wonende  te  N  aaldwijk ; 

welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  met 

elkander  te  zijn  overeengekomen  om  op  te  richten  ,  gelijk  zij 
doen  bij  deze  ,  eene  Coöperatieve  vereeniging  ter  verbetering 
van  het  landbouwbedrijf,  en  ter  regeling  dier  vereeniging  bij 
deze  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Eekste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  de  Lier  en  omstreken.  Zij  is  gevestigd  te 
de  Lier  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  de  Lier ,  Naald¬ 
wijk ,  ’s  Gravenzande  en  Maasland. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf  t 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1  aangeduid. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje.  Leden  wier  woonplaats 
niet  is  binnen  de  gemeente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd , 
kiezen  domicilie  ter  plaatse  waar  de  bank  zetelt. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging: ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  8  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ka  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ,  alsmede  de  kassier ,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor- 
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schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  oestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 
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6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
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en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

/ 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid  ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/i  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aan  gestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  liet 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 
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7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van  bet  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeeue  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  dezes  jaars. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstena  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5 ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
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meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan,, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over' 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke- 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 
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3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
-der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
«temmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53,  54,  55  en  56; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Naaldwijk ,  ten  dage  voormeld ,  in 
tegenwoordigheid  van  Hermanus  Paulus  Leenart ,  gepension- 
neerd  assistent  der  posterijen  ,  en  van  Johannes  Karei  Seyl , 
winkelier  ,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage  ,  als  getuigen ,  die 
met  de  comparanten  ,  benevens  mij  notaris ,  onmiddellijk  na 
voorlezing  deze  minuut-akte  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  A.  N.  Middelburg ,  M.  v.  d.  Hout  Jz. ,  L. 
Vellekoop  Azoon ,  A.  Keyzer ,  P.  F.  Leerdam,  M.  de  Jong, 
F.  Vreugdenhil  Dz. ,  N.  A.  Leerdam;  H.  P.  Leenart,  J.  K. 
Seyl ,  C.  Bimberge. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  25  Maart  1905 ,  deel  286  r 
folio  110  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  15  April  1905  ,  n°.  90. 


N°.  1569. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  „Rochdale”,  te  Amsterdam. 

Op  27  Maart  des  j aars  1905  compareerden  voor  mij,  Hendrik 
Wertheim  ,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Christiaan  Koster ,  werkman  aan  het  stadswater- 
kantoor  te  Amsterdam ; 

2.  de  heer  Pieter  Roeland  ,  beambte  bij  de  gemeentetram  te 
Amsterdam  ,  en 

3.  de  heer  Christiaan  Everhard  Molin  ,  schuitenmaker  bij 
de  gemeente  Amsterdam , 

allen  wonende  te  Amsterdam  en  zijnde  mjj  notaris  bekend  , 
ten  deze  handelende ,  de  eerste  in  zijne  hoedanigheid  van  voor¬ 
zitter  ,  de  tweede  in  die  van  secretaris  en  de  derde  in  die  van 
penningmeester  der  te  Amsterdam  gevestigde  Coöperatieve  bouw¬ 
vereeniging  „Rochdale”,  te  kennen  gevende: 

dat  de  leden  der  gemelde  vereeniging  in  hunne  vergadering , 
gehouden  te  Amsterdam  20  Maart  1905,  hebben  aangenomen  eenige 
voorstellen  ,  houdende  wijziging  in  de  akte  van  oprichting  der 
gemelde  vereeniging,  5  November  1903  te  mijnen  overstaan  ver¬ 
leden  ,  en  hebben  besloten  den  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  op  te  dragen  de  wijzigingen  te  doen  aanbrengen  en  tot 
stand  te  brengen ,  de  daarvoor  noodige  akten  en  stukken  te 
verlijden  en  te  teekenen  en  alles  verder  en  meerder  te  doen  wat 
de  omstandigheden  zullen  vereischen. 

En  verklaarden  de  heeren  comparanten  in  hunne  voorschreven 
hoedanigheid  bij  deze  de  navolgende  wijzigingen  te  brengen  in 
de  aangehaalde  akte  van  oprichting,  te  weten: 

I.  Aan  art.  2  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  ,  luidende  als 
volgt: 
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„De  woningen  zullen  verhuurd  worden  tot  den  normalen  prijs , 
die  zulke  woningen  in  het  vrije  verkeer  waard  zijn. 

Deze  bepaling  geldt  ook  ,  wanneer  ,  wegens  gebrek  aan  ge¬ 
gadigden  onder  de  leden  woningen  aan  niet-leden  verhuurd 
worden.’* 

II.  Art.  28,  eerste  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een  onderhoudsfonds.” 

III.  Art.  28 ,  laatste  lid  ,  vervalt. 

IV.  Art.  54 ,  4de  lid  ,  vervalt. 

Van  de  van  die  vergadering  gehouden  notulen  is  een  door 
den  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  gewaarmerkt  af¬ 
schrift  ,  na  vooraf  door  de  comparanten  ,  in  tegenwoordigheid 
der  getuigen  en  van  mij  notaris,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  allen  te  zijn  geteekend,  aan  deze  minute  vastgehecht. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam  ,  ten  dage ,  maand  en  jare 
voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Abraham  Abendana 
Namias  en  Cornelis  Arnoldus  van  Reen ,  beiden  kantoorbediende 
en  wonende  te  Amsterdam  ,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
oumiddellijk  na  voorlezing  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  Ch.  Koster,  P.  Roeland,  0.  E.  Molin;  A.  A. 
Namias  ,  C.  A.  van  Reen  ,  H.  Wertheim  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  29  Maart  1905 ,  deel  256,  folio 
147  recto  ,  vak  6. 
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Donderdag  20  April  1905,  n°.  94. 


F.  1570. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Sint  Anthonius",  te 
Groesbeek. 

Heden,  18  Maart  1905,  is  verschenen  voor  mij,  Eugène 
Eeidinand  Marie  van  Rijckevorsel  van  ïvessel,  notaris  ter 
sta  n  d'p  laats  F  ij  me  gen : 

de  heer  Petrus  Vermeulen,  candidaat-notaris,  wonende  te 
Fijmegen,  die  verklaarde  te  handelen  in  hoedanigheid  van 
lasthebber,  blijkens  aan  deze  vastgehechte  onderhandsche 
akte,  die  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  der  mede  ondergeteekende  getuigen,  voor 
echt  erkend  en,  ten  blij ke  daarvan,  door  hen  allen  geteekend 
te  zijn,  van: 

1.  Willem  Leenders;  2.  Martinus  N Bessen;  3.  fan  Eykholt; 
4.  Hendrikus  Derks;  5.  fan  Arens;  6.  Doms  Gillessen;  7. 
Theodorus  Thijssen;  8.  Peter  de  Bruin;  9.  Oornelis  Thijssen; 
10.  Antoon  Willems;  11.  Gerrit  Thij  ssen;  12.  Antoon  Gerrits; 
13.  Wilhelm  Wennekers;  14.  Hendrikus  Lamers;  15.  Theo¬ 
dorus  Wennekers;  16.  Hendrikus  Kersten;  17.  Heinrich  Gie¬ 
bels';  18.  fan  Willems;  19.  Theodorus  Theunissen;  20.  Wil¬ 
lem  Busser;  21.  Gradus  van  Benthem;  22.  Theodorus  Lamers; 
23.  fan  de  Schouwer;  24.  Antoon  de  Bruin;  25.  Bernard  La¬ 
mers;  26.  Peter  Putten;  27.  Heinrich  Pouwels;  28.  Gradus 
de  Bruin;  29.  Antoon  Peters;  30.  Willem  Wolters;  31.  Gerar- 
dus  Verbeet;  32.  Arnoldus  Wilhelmus  Voet;  33.  fan  Janssen; 
34.  fohannes  Hermsen;  35.  Matthijs  Peters;  36.  Matthijs 
Koenen;  37.  Herman  Theunissen;  38.  Hendrikus  fochems; 
39.  Willem  Willessen;  40.  Gerrit  Meijer;  41.  Martinus  Gies- 
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bers;  42.  Jacob  Wanders;  43.  Gradus  Liebers;  44.  Antoon 
Janssen;  45.  Egbertus  Ebbers;  46.  Gradus  Weijers;  47.  Hen¬ 
drik  Arens;  48.  Heinricb  Johan  Muskens;  49.  Johannes  Stof- 
1'elen;  50.  Martinus  Hubbers;  51.  Lamert  Lieffers;  52.  An- 
toon  Jacobs;  53.  Gradus  Dinnessen;  54.  Theodorus  van  Bre¬ 
inen;  55.  Lambertus  Peters;  56.  Antoon  Derks;  57.  Joliannes 
Kr  ebbers;  58.  Jan  Vissers;  59.  Willem  Kosman;  60.  Simon 
Lamers;  61.  Theodorus  Derks;  62.  Jacobus  Bons;  63.  Gerardus 
Hendrikus  van  Kesteren;  64.  Jacobus  Willesen;  65.  Gradus 
Lieffers;  66.  Hendrikus  Straatman;  67.  Jan  Schreven;  68. 
Ered'erik  Wilhelm  Derks;  69.  Gerardus  Ebbers1;  70.  Casper 
Heynen;  71.  Matthijs  Dinnessen;  72.  Henricus  Andreas 
Da  hm;  73.  Tlieodorus  Albers;  74.  Antoon  Coenen;  75.  Karei 
van  Krügten;  76.  Jozef  Kersten;  77.  Joliannes  Theunissen; 
78.  Theodorus  Sluis;  79.  Tlieodorus  Kersten;  80.  Tlieodorus 
Eeren ;  81.  Gradus  Liebers;  82.  Joliannes  Schaap;  83.  Antoon 
Janssen;  84.  Matthijs  Zwitsersloot;  85.  Hein i er  Zwitsersloot; 
86.  Willem  Bmnenhei;  87.  Hendrikus  Wollenberg;  88.  Jo- 
hannes  Puts;  89.  Jacobus  Janssen;  90.  Geradus  Theunissen; 
91.  Albertus  Schoenmakers;  92.  Antoon  Schoenmakers;  93. 
Antoon  Hutten;  94.  Joliannes  Janssen;  95  Hendrikus  Jans¬ 
sen;  96.  Peter  Janssen;  97.  Johannes  van  Haay;  98.  Johannes 
van  Ooijen;  99.  Engelbertus  Kikkelen;  100.  Theodorus  Bons; 
101.  Johannes  Janssen;  102.  Wilhelmus  Eaassen;  103.  Theo- 
door  Willems;  104.  Laurentius  Kamps;  105.  Bernardus  Be- 
renschot;  106.  Antoon  Gerrits;  107.  Johannes  Heynen;  108. 
Engelbert  vran  Balkom;  109.  Theodorus  Lamers;  110.  Antoon 
Jacobs;  111.  Albertus  Janssen;  112.  Berend  Daanen;  113. 
Theodorus  Kersten;  114.  Geradus  Janssen;  115.  Theodorus 
Voermans;  116.  Gradus  Theunissen;  117.  Geradus  Theunis¬ 
sen;  118.  Martinus  van  Bentem;  119.  Hendrikus  van  de  Ven ; 
120.  Matthijs  Kaal;  121.  Willem  Kamps;  122.  Peter  Gerrits; 
123.  Peter  Derk  Janssen;  124.  Peter  de  Schouwer;  125.  Jan 
Masseling;  126.  Hendrik  Verriet;  127.  Jan  Kaspers»;  128.  Jo- 
liannes  Hendriks;  129.  Willem  Eleuren;  130.  Gradus  Wil¬ 
lems;  131.  Matthijs  Koelofs;  132.  Johannes  Hoelofs;  133.  Lam¬ 
bertus  Schoenmakers;  134.  Gradus  Straatman;  135.  Gradus 
Kaal;  136.  Martinus  Eibers;  137.  Johannes  Liebers;  138. 
Jacobus  Jacobs;  139.  Herman  Kosman  Pzoon;  140.  Hendri¬ 
kus  Lieffers;  141.  Johannes  Peters;  142.  Christiaan  Kerk- 
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lioff;  143.  Jobannes  Kuypers ;  144.  Willem  Weijers;  145.  Her¬ 
man  van  Bebber;  146.  Jobannes  van  Trek;  147.  Antoon  Jans¬ 
sen;  148.  Lambertus  Hijsbers;  149.  Willem  van  der  Logt;  150. 
K  i  co  laas  Hutten;  151.  Herrit  Peters;  152.  Willem  Derks; 
153.  Johannes1  Janssen;  154.  Peter  Kersten;  155.  Jan  Liebers; 
156.  Herrit  Putters;  157.  Heinrich  Janssen;  158.  Jacobus 
Veulings;  159.  Tbeodorus  Otten;  160.  Martinus  Janssen;  161. 
Everhardus  van  der  Horst;  162.  Willem  Masseling;  163. 
Tbeodorus  Mulders;  164.  Cornelis  Herardus  Langeveld;  165. 
Heinrich  Josten;  166.  Jan  Jocbems;  167.  Jobannes  Peren¬ 
boom;  168.  Jobannes  Faassen;  169.  Ediiard  Puplichuisen; 
170.  Jobanes  Dinessen;  171.  Willem  Janssen;  172.  Petronella 
Sweerts;  173.  Peter  Herrits;  174.  Tbeodorus  van  Kesteren; 
175.  Hradus  Janssen;  176.  Jobannes  Peulings;  177.  Elisabetb 
Lamers,  weduwe  Wijnand  Wijnboven;  178.  Hendrikus  Wil¬ 
lesen;  179.  Peter  Coenen;  180.  Jacobus  Sanders;  181.  Peter 
Meeuwsen;  182.  Hendrikus  van  Kesteren;  183.  Antoon  Wil- 
lem,s;  184.  Hendrikus  Jacobus  Polman;  185.  Jobannes  Bens; 
186.  Hendrikus  van  den  Bogaard;  187.  Wilhelmus  Kielen; 
188.  Bartbolomeus  Janssen;  189.  Lambertus  Janssen;  190. 
Hendrikus  Hermsen;  191.  Hradus  Ariaans;  192.  Antoon  Leen- 
ders;  193.  Antoon  Janssen;  194.  Willem  Klaassen;  195.  Jo¬ 
bannes  Berends;  196.  Hend.  Peters;  197.  Jozef  Singendonk; 
198.  Wilhelmus  Kosman;  199.  Joban  Jacob  Bartb;  200.  Jo¬ 
bannes  Welles;  201.  Antoon  Peters;  202.  Jacobus  Weijers; 
203.  Bernardus  van  der  Horst;  204.  Jobannes  Antonius  Pe¬ 
ters;  205.  Peter  van  Lendt;  206.  Jobannes  Bons;  207.  Marti¬ 
nus  Janssen;  208.  Jobannes  Tbijssen;  209.  Jobannes  Lensen; 
210.  F  reder  ik  Janssen;  211.  Egbertus  Kosman;  212.  Heinricb 
Janssen;  213.  Jan  Ariaans;  214.  Jan  Klaassen;  215.  Jacobus 
Kouws;  216.  Johannes  Putten;  217.  Hradus  Putten;  218. 
Hradus  Schoenmakers;  219.  Jobannes  de  Bruin;  220.  Bernar¬ 
dus  Meijers,;  221.  Hendrikus  Kosman  ;  222.  Jobannes  Petrus 
Peters;  ^223.  Bart  Krebbers;  224.  Hermanus  Hendriks;  225. 
Lambertus  Peters;  226.  Hendrikus  Janssen;  227.  Hendrikus 
Janssen;  228.  Hubertus  Lamers,  allen  veehouders  te  Hroes- 
beek. 

Comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  oprickteii 
eene  coöperatieve  vereeniging;  zulks  onder  de  navolgende 
bepalingen. 
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Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  „Sint  Anthonius”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Groesbeek, 
terwijl  voor  alle  leden  domicilie  wordt  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  het  aankoopen  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en 
inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop  hier¬ 
van; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  ledenvergadering  zal 
besluiten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  ja  ren,  in  te  gaan  op  heden,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  ledenvergadering, 
overeenkomstig’  art.  07. 

o 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
den  laatsten  December  van  elk  jaar. 

Yan  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders 
of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  behoudfens  de  be¬ 
palingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan  het 
einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  0  aan  geduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  dte  wet  tot  regeling  der  coö¬ 
peratieve  vereenigingen  van  17  November  1870  [Staatsblad 
n°  227)  lid  worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
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voörwaarden  in  eene  ledenvergadering,  telkens  voor  een  ge¬ 
heel  dienstjaar,  te  bepalen. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  m,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van 
een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melk¬ 
koeien  waarvan  door  hem  gedurende  het  eerste  jaar  zijner 
melkle  vering  melk  wordt  geleverd. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering  in  de  maand  Maart  of  April  bepaald,  en  mag  hoog¬ 
stens  f  10  per  koe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  vol¬ 
gende  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden.  Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  ver¬ 
bintenissen  mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden 
zich  verbonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
•cvergeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  het  in  art. 
10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  en  nieuw  opgenomen  leden  worden 
zoo  spoedig  mogelijk,  doch  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
de  mededeeling  zijner  opneming,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld 
hunne  inschrijving  door  onderteekéning  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  ver  standen,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  61. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding, 
en  verder  jaarlijks,  vóór  1  Maart,  het  getal  der  melkkoeien 
die  zij  dan  zullen  houden  op  te  geven.  Het  bestuur  heeft  het 
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recht  de  juistheid!  van  de  opgaven  te  onderzoeken  of  te  doen 
onderzoeken  en,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 

Art.  15.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  levering  der  melk 
van  al  zijne  gezonde  koeien. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijk  toe¬ 
stemming  te  verleenen  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is,  en  toe  te  staan  melk 
aan  derden  af  te  staan  voor  huishoudelijk  gebruik. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  de  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of  een , 
anderen  gemachtigde  van  liet  bestuur,  bij  hare  aankomst  aan 
de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen, 
of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  4  achtereenvol¬ 
gende  weken  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonende  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordiger 
van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meeder jarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid'  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen.  Een  vertegenwoordiger  mag  geen 
bestuurslid  zijn. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  een  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  door 
het  lid; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

cl.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering; 
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ƒ.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  liet  lid. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
noa  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrij¬ 
genden,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeel ing  aan  het  be¬ 
stuur,  zullen  wenschen. 

Gedhrende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  indien  hij  nog'  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  de 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  dhr  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Yan  d'e*  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker,  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk,  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid.  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Yan  het  genomen  besluit  geeft,  het  bestuur,  zoo  spoedig 
mogelijk,  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 
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Art.  25.  Van  een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  eindigt  liet  lidmaatschap  met  den  dag  ‘der  verklaring 
m  staat  van  faillissement. 

Art.  2(5:  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  „in  het 
ledenka  pit  aal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóór  dat  dei  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  27.  In  geval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is, 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag,  tot  lid  der  vereeniging- 
aangenomen,  dan  wordt  het  aandeel  in  het  ledënkapitaal  van 
het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbe¬ 
taald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  28.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
cp  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  voor¬ 
waarde  dat  liet  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  en  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
ondërteekënd  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d,  e  en  ƒ,  is  verplicht, 
op  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  bedrag  door  de  ledenvergadering 
vast  gesteld. 

Dit  bedrag  mag  —  onverminderd  de  eventueel  verschul¬ 
digde  boeten  —  in  geen  geval  meer  bedragen  dan  zooveel 
malen  f  20  als  het  gemiddeld  aantal  melkkoeien  bedraagt  dat 
door  hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap, 
cf  gedurende  zijn  ge  heel  e  lidmaatschap  indien  dit  minder 
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•dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de 
opgaven  bedoeld  in  art.  14. 

Art.  30.  Een  lid  verkeerend  in  staat  van  faillissement, 
Leeft  geen  recht  op  eenige  terugbetaling  of  uitkeering,  on¬ 
verminderd  zijne  verpichting  tot  betaling  der  eventueel  ver¬ 
schuldigde  boeten. 

Art.  31.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  26, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
19,  letters  d,  e  en  ƒ,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  liet  dienstjaar  waarin  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Art.  32.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden 
geschorst. 

Yan  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen,  bij 
-aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  het  geschorste 
lid  en  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan  bij  brief  aan 
■de  overige  leden.  In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt 
besloten  over  de  al  of  niet  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  en 
de  te  betalen  boete. 

Als  maatstaf  voor  de  bepaling  van  de  boete  kan  hier  gelden 
eene  boete  van  hoogstens  1  cent  per  dag  en  per  kilogram 
melk,  door  het  betrokken  lid  gemiddeld  dagelijks  geleverd 
gedurende  de  laatste  3  maanden  zijner  melklevering. 

Deze  boete  —  tevens  geldende  voor  leden  welke  de  ver¬ 
plichting  genoemd  in  art.  15  niet  nakomen  —  is  op  eerste 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  te  voldoen. 

Art.  33.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  be¬ 
stuur  is  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  elke  over¬ 
treding,  verboden  deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfa¬ 
briek  of  soortgelijke  vereeniging,  of  melk  van  derden  op  zijn 
naam  ter  verwerking  aan  de  fabriek  te  leveren. 

Yan  liet  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 
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Het  bestuur  zal  bestaan  uit  hoogstens  11  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden,  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar,  3  of  4 
bestuursleden,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  35.  Dij  aftreding  van  een  lid  van  liet  bestuur,  anders¬ 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftre¬ 
ding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  3b.  De  ledenvergadering  kiest  uit  of  buiten  de  leden 
een  raad  van  commissarissen,  van  3  of  5  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

De  aftredende  is  niet  direct  herkiesbaar.  Overigens  zijn 
van  toepassing  de  bepalingen  die,  krachtens  art.  35,  voor  de 
leden  van  liet  bestuur  gelden. 

Art.  37.  Het  bestuur  vergadert  tenminste  eenmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  leden 
dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
p  enni  n  g  me  e  ster . 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  nood i ge  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden 
van  liet  bestuur  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  één  hunner -in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Aan  de  leden  van  liet  bestuur  kan  door  de  ledenvergadering 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  presentiegeld 
worden  toegekend. 

Art.  38.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek,  en  de  uitvoering  van  besluiten  van  de  leden¬ 


vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  sta¬ 
tuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden,  of  bij  de- 
vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  worden  opge~ 
dragen. 
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Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging. 

Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  min¬ 
ste  éénmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling’  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden 
van  den  raad  van  commissarissen  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij 
tijdelijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door 
de  ledenvergadering  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  presentiegeld  worden  toegekend. 

Art.  40.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  en 
de  verplichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen 
van  het  bestuur,  en  zijne  leden  kunnen  daartoe  steeds  de 
bestuursvergaderingen  bij  wonen,  in  welke  zij  dan  een  e  raad¬ 
gevende  stem  hebben. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij  dit 
noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  opdracht 
ie  verstrekken. 

In  de  vergaderingen  van  den  raad  van  commissarissen  moe¬ 
ten  steeds  de  notulen  Van  de  bestuursvergaderingen  ter  be¬ 
schikking  staan  en,  zoo  zulks  verlangd  wordt,  een  bestuurs¬ 
lid  aanwezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te 
lichten. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  leden¬ 
vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  der  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  42.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of 
de  raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  dér  leden,  worden 
ontslagen.  De  ledenvergadering  bepaalt  alsdan  op  welke 
wijze  in  de  opengevallen  plaatsen  zal  woeden  voorzien. 
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Art.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den 
tweeden  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de 
leden  van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks,  minstens 
éénmaal  bijeengeroepen,  en  wel  in  de  maand  Maart  of  April. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  de  raad  van 
commissarissen  dit  wenscht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  —  aan  het  bestuur  gericht  — 
binnen  eene  maand  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de 
raad  van  commissarissen  of  de  leden  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roep  ing  overgaan. 

Art.  45.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  40.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  alsdan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24  en  07  genoemde  uitzonderingen,  genomen, 
bij  meerderheid-  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  47.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen 
plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stemming, 
herstemmingen  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  beide 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  één 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  op  zich  vereenigt, 
of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 
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Keuze  van  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  48.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Maart  of 
April  worden: 

1.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebraclit  over  den  toostend 
de  rvereeniging  en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigingen,  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  van  liet  laatstverloopen  dienstjaar; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebraclit 
over  liet  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

3.  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld; 

4.  gekozen  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  af¬ 
tredenden  en  van  eventueel  te  benoemen  commissiën. 

Van  de  notulen. 

Art.  49.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  den 
raad  van  commissarissen,  van  die  2  te  zamen  en  van  de  leden 
worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in  eene  vol¬ 
gende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld. 

Van  den  beheerder  en  liet  personeel. 

Art.  50.  Het  bestuur  wordt  voor  het  dagelijksch  beheer 
bijgestaan  door  een  beheerder,  die  benoemd  en  ontslagen 
wordt  door  liet  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

He  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel  der 
bezoldiging  advies  uit. 

Art.  51.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  43  genoemde  personen. 

Art.  52.  Het  verder  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  na  raadpleging  van  den  beheerder. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  liet  bestuur,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen, 
vastgesteld. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  vereeniging,  zal 
worden  gevonden  uit: 

a.  tijdelijk  op  genomen  gelden; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  zijn  af  gelost 

uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  door  de  vereeniging  eventueel  uit  te  geven 
obligatiën  worden  doorloopend  genummerd  en  onder teekend 
door  3  leden  van  liet  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven 
in  bedingen  van  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeisclibaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitloting,  van  de  zijde  "der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  rente  van  hoog¬ 
stens  4  percent  in  het  jaar. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  het  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  vastgesteld  en  op 
de  obligatiën  worden  vermeld. 

Art.  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  de  in  art.  53 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  aanvaarden  of  afstaan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor 
het  vervreemden  daarvan,  het  uitbreiden  of  stichten  van 
nieuwe  fabrieksgebouwen,  wordt  eene  machtiging  van  de 
ledenvergadering  gevorderd . 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  —  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatieschuld  —  boven  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Van  het  beheer. 

Art.  56.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate"  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  4  percent  van  het 
stichtingskapitaal ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10,  29  en  33 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 
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c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  bet  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naani 
van  bet  reservefonds  minstens  een  bedrag  groot  25  percent 
van  de  stichtingswaarde  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van  bet 
fonds  rente gevend  gemaakt. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  bet  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  reservefonds  strekt: 

1.  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  tot  aankoopen  van  nieuwe  werktuigen,  als  de  koopsom 
meer  dan  f  500  bedraagt; 

3.  tot  bet  betalen  van  répara  tiën  aan  bet  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,  en  kan  ge¬ 
durende  bet  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  57.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van  bet 
stichtingskapitaal  worden  afgelost.  De  ledenvergadering  kan 
■echter  aan  liet  einde  van  ieder  der  eerste  3  vereenigings- 
jaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet  zal  plaats  hebben. 

Onder  bet  in  liet  vorige  en  dit  artikel  genoemde  stichtings¬ 
kapitaal  wordt  verstaan  bet  bedrag  dat  noodig  is  voor  den 
aankoop  van  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  bet  aan¬ 
schaffen  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 

Art.  57,  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven : 

van  de  gebouwen  2  ten  100; 

van  de  machines  10  ten  100, 

en  van  de  gereedschappen  15  ten  100, 

totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het 
bedrag  welke  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

Ook  hier  geldt  het  bepaalde  bij  art.  57,  eerste  alinea. 

Art.  59.  Er  zal  jaarlijks  ten  bate  van  de  exploitatie-reke- 
ning,  onder  het  hoofd  „ Ledenkapitaal”,  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  worden  geschreven  als  door  liet  bestuur  noodig 
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geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kas¬ 
middelen,  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen, 
overeenkomstig  art.  53,  laatste  lid,  en  voor  de  uitkeering  van 
de  aa  n  doel  en  in  liet  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaat¬ 
schap  eindigde. 

Art.  60.  liet  aandhel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal"  den  leden  te¬ 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Bij  het  opmaken  van  de  balans  zal,  op  voorstel  van  liet 
bestuur,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald  met  welke 
waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  welke  waarde 
onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  op  de  balans  zullen  worden 
gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid  in  het 
register,  bedoeld  in  het  volgende  artikel,  als  zijn  aandeel  zal 
worden  goedgeschreven . 

Art.  61.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wTordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag,  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  60,  te  goed  moet  worden  geschreven. 
De  som  van  deze  bedragen,  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  het  ledenkapitaal. 

Art.  62.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  ten  honderd  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvor  der  baar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmede!  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Art.  63.  De  wijze  van  betaling  en  het  aanvoeren  der  door 
^le  leden  ter  bewerking  aangeboden  melk  en  de  verkoop  der 
boter  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  levering  der  melk  geschiedt,  behoudens  uitzonderin¬ 
gen  door  het  bestuur  te  bepalen,  eiken  dag,  op  het  uur  door 
het  bestuur  vast  te  stellen. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  64.  Het  bestuur  doet  telkens,  na  afloop  van  liet 
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dienstjaar,  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergade¬ 
ring. 

Daartoe  sluit  liet  op  den  laatsten  December  van  elk  jaar 
de  boeken  der  vereeniging  af  en  maakt  daaruit  vóór  1  Maart 
daarna  de  balans  aan  bet  einde  van  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  ten  kantore  der  vereeniging  ter  beschikking  van 
den  raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen,  al  dan  niet  ter  zijner  keuze 
bijgestaan  door  een  deskundige,  ver  gel  ij  kt  de  aangeboden 
balans  en  de  exploitatierekening  met  de  boeken  der  vereeni¬ 
ging,  stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vast¬ 
gestelde  stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen 
14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met  voorstel 
tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling  van  die  balans  en  de 
exploitatierekening. 

Art.  65.  De  balans  en  de  exploitatierekening  met  die  bij  - 
belmoren  de  bescheiden  en  heft  verslag  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  worden,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en 
verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  der  vereeniging  tetr  inzage  van  de 
leden  neclergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  én  ontheffing’  van  het  gevoerde 
beheer. 


Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  66.  Door  de  ledenvergadering’  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die 
in  geen  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  der 
statuten  of  met  eenige  wet.  ' 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  werdén  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Art.  67.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  leden  van 
liet  bestuur  of  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  waar- 
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onder  ook  begrepen  eene  verlenging  van  haren  duur  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden  genomen  dan  in  eene  ledenvergadering, 
opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij¬ 
eengeroepen. 

Het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten 
pioet,  om  van  kracht  te  zijn,  genomen  zijn  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  over  onderwerpen,  in  dit  artikel  bedoeld,, 
geschieden  mondeling,  wanneer  het  niet  geldt  besluiten  tot 
ontslag  van  personen. 

Art.  68.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van  leden, 
onbevoegd  tot  besluiten,  dan  roept  het  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  tweede  ledenvergadering  op,  in  de  oproeping 
waartoe  liet  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  ter¬ 
wijl  uit  het  oproep ingsbilj et  moet  blijken,  dlat  het  eene  tweede 
oproeping  is. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  tot  besluiten 
bevoegd  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  69.  De  notarieel  e  akte,  die  door  de  wet  tot  regeling' 
der  coöperatieve  vereeniging  gevorderd  wordt  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen,  ver¬ 
leden. 

Art.  70.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Liquidatie. 

Art.  71.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  db  ver¬ 
effening  harer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 
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Geschillen. 

Art.  72.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortgesproten  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
reed'e  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-reckt- 
bank  te  Arnhem  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank 
zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

O  vergangsbepalingen . 

Art.  73.  In  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  44,  te  hou¬ 
den  in  1908,  kan  de  ledenvergadering*  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  besluiten  het  bestuur  tot  minstens 
3  leden  te  verminderen. 

De  comparant  is  mij  notaris  bekend. 

W aarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Nijmegen,  ten  dage 
bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  hoeren  Alexander 
Marie  Josepk  Amédée  Mélotte,  candidaat-notaris,  en  Gerar- 
dus  Theodorus  Hagemans,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Nijmegen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte)  door  den  compa¬ 
rant  met  mij  notaris  en  de  getuigen  geteekend. 

(Geteekend:)  Vermeulen;  Eug.  van  Dij ckevorsel  v.  Kes- 
sel,  Alex.  Mélotte,  G.  Th.  Hagemans. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  23  Maart  1905,  deel  167,  folio 
95  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  15  April  1905  ,  n°.  90. 


N'.  1571. 


Coöperatieve  boerenleenbank  voor  Waddinxveen  en 
omstreken  ,  te  Waddinxveen. 

Op  beden,  29  Maart  1905,  compareerden  voor  mij,  mr.  Isaae 
Molenaar,  notaris  ter  standplaats  Waddinxveen,  in  de  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen ,  de  beeren  : 

1.  Johannes  van  Bergen  ; 

2.  Maarten  Heykoop ; 

3.  Leendert  Groeneweg  ; 

4.  Adrianus  Jonkheid  ; 

5.  Adrianus  Breedijk  Corneliszoon  ,  landbouwers, 

allen  wonende  te  Waddinxveen  ,  zoo  voor  zich  als  als  mon¬ 
deling  gemachtigden  van  den  heer  Johannes  de  Jong  Leenderts- 
zoon  ,  landbouwer,  wonende  te  Reeuwijk. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van :  Coöperatieve 
boerenleenbank  ,  en  voor  die  vereeniging  de  navolgende  statuten 
vast  te  stellen. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  voor  Waddinxveen  en  omstreken  ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Waddinxveen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld. 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  bebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staalscourant  zijn  opgenomen , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  bet  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  ïn  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt ,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zyn , 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort ,  en  wel  voor  gelijke 
deelen ,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kuunen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  attreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  deu  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  miu stens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
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uaar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vallen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

in  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  4e  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
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binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht, 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiè'n  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21  ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 
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7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereenigiug  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art,  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor- 
.  den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Yroorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 
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Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ,  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomeu  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  genomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fond& 

vast  te  stellen  bij  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  fopgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
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toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  aanstaande. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieu 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eenigiug ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  vorige  baJans ,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
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het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed: 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige* 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging- 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds* 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  dag  dat  de  akte  zal  zijn 
openbaar  gemaakt  volgens  de  wet. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke* 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  r 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding; 
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besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  iu  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Ter  executie  verklaren  comparanten  domicilie  te  kiezen ,  ten 
kantore  des  wettigen  bewaarders  dezer  akte. 
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Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Waddinxveen  ,  ten  tijde  in  het  hoofd 
dezer  gemeld  ,  in  de  tegenwoordigheid  van  Gerrit  Schouten  , 
candidaat-notaris  ,  en  Arie  Oammeraat ,  kantoorlooper  ,  beiden 
wonende  te  Waddinxveen ,  als  getuigen.  En  onmiddellijk  na 
voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten  ,  de  getuigen  en 
den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  van  Bergen ,  M.  Heykoop  ,  L.  Groeneweg  r 
A.  Jonkheid  ,  As.  Breedijk  Cz. ;  G.  Schouten  ,  A.  Cammeraat 
I.  Molenaar ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  30  Maart  1905,  deel  155 ,  folio  49 
verso  ,  vak  5. 


. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va  o 
bondag  23 ,  Maandag  24  en  Dinsdag  25  April  1905 ,  n°.  96. 


Coöperatieve  woningvereeniging  „Eendracht”,  te  Am¬ 
sterdam. 

Op  25  Maart  des  jaars  1905  compareerden  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Wertheim,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Willem  van  der  Weyde,  onderwijzer; 

2V  Anthony  Hart,  onderwijzer; 

3.  Mathijs  Albertus  Abraham  van  der  Poel,  onderwijzer; 

4.  Anton  Egbert  Schiphorst,  onderwijzer; 

5.  Pieter  Cornelis  van  Zuylen,  gymnastiek-onderwijzer; 

6.  Johannes  Krijgsman,  onderwijzer; 

7.  Johannes  Josephus  Strasser,  adjunct-iuspecteur  bij  het 
gemeentelijk  bouw-  en  woningtoezicht  te  Amsterdam, 

allen  wonende  te  Amsterdam  en  zijnde  mij  notaris  bekend, 

welke  verklaarden  bij  deze  tegenwoordige  akte  op  te  rich¬ 
ten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging,  daar¬ 
in  als  lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  woning¬ 
vereeniging  „Eendracht”. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om,  ter  bevordering 
wan  de  zedelijke  en  stoffelijKe  belangen  der  leden,  binnen  de 
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gemeente  Amsterdam,  of  in  den  naasten  omtrek  daarvan, 
woningen  te  verkrijgen,  welke  voldoen  aan  de  eischen  van 
liygiëne  en  gerieflijkheid,  die  gesteld  kunnen  worden  door 
een  in  bescheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend 
ambtenaarsgezin,  ten  einde  die  woningen  aan  hare  leden  te 
verhuren  en  de  uit  het  bedrijf  voortvloeiende  winsten  ten 
behoeve  van  de  leden  aan  te  wenden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  25  Maart  1905,  be¬ 
houdens  verlenging  of  vroegere  ontbinding,  volgens  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  overeenkomstig  art.  55. 

Vestiging. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam,  aan 
de  da  Oost  astraal  n°.  58  a. 

Vereen^  gingsjaar. 

Art.  5.  Het  vereeniginsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  ein¬ 
digt  31  December  van  elk  ja  ar. 

Toetreding  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetredens 

1.  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam; 

2.  ambtenaren  in  dienst  van  het  Rijk,  aan  wie  Amster¬ 
dam  als  standplaats  is  aangewezen. 

Art.  7.  Wie  als  lid  wenscht  toe  treden,  geeft  dien  wensch 
schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen. 

Acht  liet  bestuur  unaniem  toetreding  van  den  betrokkene 
niet  wenschelijk,  dan  wordt  hij  niet  voorgedragen. 

Wordt  iemand  als  lid  voorgedragen  door  het  bestuur,  dan 
is  hij  als  zoodanig  aangenomen,  indien  minstens  3/4  der  leden 
zich  er  vóór  verklaart. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  8.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  op 
zijn  naain  van  f  100. 
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Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Het  aandeel  wordt  betaald: 

a.  door  bet  storten  bij  toetreding’  van  f  10  of  meer; 

b.  door  maande  lijksebe  stortingen  van  minstens  f  1; 

c.  uit  bet  winstaandeel  bedoeld  bij  art.  58. 

De  eerste  8  aandeelen  beeten  opricbtersaandeelen. 

Art.  9.  Elk  nieuw  toegetreden  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  toelating,  in  liet 
bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  zijn  naam  teekenen,  na  de  eerste  storting 
op  zijn  aandeel,  overeenkomstig  art.  8,  te  hebben  voldaan. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  10.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar 
der  statuten  en  een  aandeelboekje,  tegen  betaling  van  f  1. 

Op  dit  aandeelboekje  worden  de  eerste  storting  op  bet 
aandeel,  de  maandelijkscbe  stortingen  en  de  winstaandeelen 
van  bet  lid  bij  geschreven. 

Wanneer,  overeenkomstig  art.  59,  aan  een  lid  eene  obli¬ 
gatie  ten  laste  der  vereeniging  wordt  afgegeven,  wordt  bet 
bedrag  daarvan  van  zijn  aandeelboekje  af  geschreven. 

Art.  11.  Nieuwe  leden  verkrijgen  dezelfde  rechten  als  de 
oudere,  behoudens  bet  bepaalde  in  de  artt.  8,  slot-alinea,  en 
58,  alinea  cl. 

De  leden  bebben  liet  recht,  naar  de  volgorde  hunner  toe¬ 
treding,  eene  woning  in  buur  te  bekomen;  daarvan  wordt  een 
rooster  opgemaakt. 

Art.  12.  Wanneer  bet  ledental  dermate  stijgt,  dat,  naar 
bet  oordeel  van  bet  bestuur,  de  kans  eene  woning  der  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kan,  op  zijn  voorstel,  in  de  algemeene  vergadering  worden 
besloten  bet  aannemen  van  nieuwe  leden  gedurende  een  be¬ 
paalden  tijd  te  staken. 

Art-.  13.  Telken  male  wanneer  woningen  beschikbaar  zijn, 
worden  — —  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  — •  die  woningen  toegewezen  aan  leden  die  nog  geen 
woning  der  vereeniging  in  buur  bebben,  met  inachtneming 
van  bet  bepaalde  in  art.  11,  tweede  lid. 

Het  lid  aan  wien,  na  gehouden  overleg,  eene  woning  is 
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toe  ge  we  ze  n,  is  verplicht  die  te  bewonen,  en  de  regelen  welke 
voor  de  lmur  en  de  wijze  van  bewoning  vroeger  of  later  zijn 
of  worden  gesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

Art.  14.  De  huurprijs  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  liet  bestuur,  vastgesteld,  na  overleg  met 
de  bouwcommissie,  bedoeld  in  art.  42,  of,  bij  ontstentenis 
daarvan,  met  één  of  meer  deskundigen. 

Art.  15.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  bedrijf 
worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering  — -  op 
voorstel  van  het  bestuur  —  ontheffing  van  dit  verbod  ver¬ 
leent. 

Art.  16.  De  verdere  regelen  voor  de  huur  en  de  wijze  van 
bewoning  der  woningen  van  de  vereeniging  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

In  dat  reglement  worden  tevens  bepalingen  opgenomen 
omtrent  boete  voor  hen  die  achterstallig  zijn  in  het  betalen 
van  huurpenningen,  zonder  daarvoor,  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur,  afdoende  verontschuldiging  te  kunnen  aanvoeren. 

Art.  17.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  het 
bedrag  van  het  volgestort  aandeel. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  volgestort  zijn  verder  niet 
persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  veree¬ 
niging. 

Uittreding  uit  het  lidmaatschap. 

Art.  18.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1.  door  opzegging; 

2.  door  ontzetting; 

3.  door  den  dood. 

Art.  19.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  rangschikt  die  kennisgevingen  naar  de  volg¬ 
orde  der  dagteekening  waarop  zij  inkomen. 

Eeiie  kennisgeving  kan  niet  tot  uittreding  leiden,  vóór  dat 
90  dagen  sedert  het  inkomen  daarvan  verstreken  zijn. 

Een  volgend  geval  van  opzegging  van  het  lidmaatschap 
kan  niet  eerder  behandeld  worden  dan  minstens  een  half 
jaar  na  het  laatste  geval  van  uittreden  van  een  lid. 
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Aan  dn  kennisgevingen  gegrond  op  vertrek  uit  de  ge¬ 
meente  Amsterdam  wegens  tewerkstelling  in  eene  andere 
gemeente  wordt,  in  afwijking  van  de  in  liet  vorig  lid  be¬ 
paalde  volgorde,  de  voorkeur  gegeven 

De  opzegging  van  bet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
leden  en  derden  ‘alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene 
daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art. 
11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  regis¬ 
ter,  naast  den  naam  van  het  uittredende  lid  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De 
inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid 
en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  20.  Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  om  eene  an¬ 
dere  reden  dan  die  bedoeld  in  het  vierde  lid  van  art.  19, 
vervalt  hetgeen  door  het  uittredend  lid  op  zijn  aandeel  is 
gestort  aan  het  ondersteuningsfonds  der  vereeniging.  De 
algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in 
bijzondere  gevallen  van  deze  bepaling  afwijken. 

Art.  21.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  uitge¬ 
sproken  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  liet 
bestuur. 

Zij  kan  plaats  hebben: 

1.  wegens  het  gedurende  3  maanden  niet  betalen  der 
huurpenningen,  zonder  daarvoor,  naar  liet  oordeel  van  het 
bestuur,  afdoende  verontschuldiging  te  kunnen  aanvoeren; 

2.  wegens  niet  naleving  door  een  lid  of  door  een  der  huis- 
genooten  van  dat  lid,  van  de  regelen  welke  voor  de  huur  en 
de  wijze  van  bewoning  gelden; 

3.  wegens  het  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toebrengen 
van  schade  aan  de  eigendommen  der  vereeniging  door  een 
lid  of  door  een  der  leden  van  diens  gezin; 

4.  wegens  dronkenschap  of  wanordelijk  gedrag  van  een 
lid  of  van  een  der  leden  van  diens  gezin,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  worden  geschaad; 

5.  wegens  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het  bij 
n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde,  heeft  plaats  gehad. 
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Art.  22.  Bij  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  —  behalve 
in  het  onder  5  van  art.  21  bedoelde  geval  — <  vervalt  hetgeen 
het  ontzette  lid  wegens  stortingen  op  zijn  aandeel  tegoed 
heeft  aan  het  ondersteuningsfonds  der  vereeniging,  bedoeld 
in  art.  29. 

Art.  23.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne 
weduwe  —  onder  overlegging  van  een  bewijs  dat  de  erfge¬ 
namen  daarmede  genoegen  nemen  —  het  recht  te  vorderen 
dat  het  aandeelboekje  van  den  overledene  öp  haar  naam 
wordt  overgeschreven. 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  worden  verleend: 

a.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid; 

b.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een 
lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  op  grond  van  het 
bepaalde  in  het  vijfde  lid  van  art.  21. 

In  dit  geval  treedt  voor  de  toestemming  der  erfgenamen 
die  van  den  vertegenwoordiger  van  den  rechtens  onbekwaam 
gewordene  in  de  plaats. 

Bij  toepassing  van  dit  art'kel  treedt,  door  de  overschrijving 
van  het  aandeelboekje,  het  nieuwe  lid  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  gewezen  lid,  wiens  aandeelboekje  wordt 
o  ver  ge  scha  e  ven . 

De  inschrijving  heeft  geen  gevolg  zoolang  het  nieuwe  lid, 
zijn  naam  niet  zal  hebben  geteekend  in  het  register  der  ver¬ 
eeniging,  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Art.  24.  De  terugbetaling  van  de  aandeelen,  voor  zoover 
daarop  ten  gevolge  van  door  de  vereeniging  geleden  verliezen 
geene  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  - —  behoudens  het 
bepaalde  in  de  artt.  20,  21  en  22  —  alleen  gevorderd  worden 
bij  uittreding  uit  de  vereeniging.  De  terugbetaling  geschiedt 
niet  dan  tegen  intrekking  van  liet  aandeelboekje  van  den 
uitgetredene. 

Behalve  in  geval  van  uittreding  door  den  dood  of  wegens 
verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  te  sluiten, 
heeft  de  uitgetredene  geen  recht  op  eenig  winstaandeel  over 
het  jaar  waarin  de  uittreding  plaats  heeft. 

Uittredende  leden  hebben  geen  aanspraak  op  bezittingen 
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der  vereeniging,  behoudens  de  in  de  volgende  alinea’s  te 
noemen  uitzonderingen. 

Wie  uitgetreden  is  wegens  tewerkstelling  in  eene  andere 
gemeente,  behoudt  zijn  aanspraak  op  zijn  aandeel  in  de 
reserve  tot  aflossing  van  opgenomen  gelden,  bedoeld  in 
art.  29. 

Dezelfde  aanspraak  hebben  de  erfgenamen  van  een  over¬ 
leden  lid. 

Hetzelfde  geldt  voor  hem,  die  ontzet  is  van  het  lidmaat¬ 
schap,  volgens  art.  21,  alinea  5. 

In  alle  3  gevallen  wordt  het  aandeel  door  het  bestuur 
berekend  naar  evenredigheid  van  de  door  rechthebbenden 
betaalde  huurpenningen,  welke  tot  vorming  der  reserve  heb¬ 
ben  bijgedragen. 

Daarbij  schat  het  bestuur,  in  overleg  met  de  bouwcom¬ 
missie,  de  waardevermindering  der  gebouwen  sedert  de  laatste 
taxatie,  bedoeld  in  art.  50. 

De  rechthebbenden  op  het  bedoelde  aandeel  kunnen  alleen 
bij  de  algemeene  vergadering  in  hooger  beroep  komen. 

Zij  ontvangen  betaling  hunner  vordering  op  de  vereeni- 
ging,  in  zooveel  mogelijk  obligatiën  van  f  50  a  pari,  terwijl 
het  restant  in  contanten  zal  worden  uitgekeerd.  Deze  obli¬ 
gatiën  staan  ten  aanzien  van  het  winstaandeel,  bedoeld  in 
art.  58,  letter  e,  met  aandeelen  gelijk. 

Verbod  van  overdracht  van  het  lidmaatschap. 

Art.  25.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwering  van 
aandeelen  wordt  —  behoudens  het  bepaalde  in  art.  23  — 
door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragene,  verpande  of  op 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  —  behoudens  het 
bepaalde  in  art,  23  —  van  rechtswege  aan  het  ondersteunings¬ 
fonds  der  vereeniging,  bedoeld  in  art.  29. 

Geldmiddelen. 

Art.  26.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen; 
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b.  de  gestorte  bedragen  voor  obligatiën,  uitgegeven  over- 
eenkomtig  art.  28; 

c.  liet  tegoed  der  leden  op  de  winstspaarbank; 

d.  tij delij k  opgenomen  gelden; 

e.  opgenomen  gelden,  onder  hypothecair  verband  van  de 
eigendommen  der  vereeniging; 

ƒ.  gekweekte  renten  van  belegde  kasgelden. 

Art.  27.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
boekjes  en  obligatiën  worden,  voor  elke  categorie  afzonderlijk, 
doorloopend  genummerd  en  door  den  voorzitter  en  den  pen¬ 
ningmeester  van  het  bestuur  en  door  een  der  leden  van  den 
raad  van  commissarissen  onderteekend.  De  inrichting  der 
aan  deel  b  oek  je  s ,  en  de  wijze  waarop  zij  zullen  worden  bij  ge¬ 
houden,  wordt  —  met  inachtneming  van  het  in  het  eerste 
lid  bepaalde  —  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Aid.  28.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën, 
bedoeld  in  art.  26,  onder  letter  b  zijn  —  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  62  —  op  naam.  Zij  worden  uitgegeven  ten 
bedrage  van  f  50  en  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der 
houders,  maar  opzegbaar  van  de  zijde  der  vereeniging. 

Deze  obligatiën  staan  ten  aanzien  van  het  winstaandeel, 
bedoeld  in  art.  58,  letter  e,  met  aandeelen  gelijk. 

Fondsen. 

Art.  29.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  eene  re¬ 
serve  tot  aflossing  van  opgenomen  gelden,  volgens  art.  26, 
letters  d  en  e,  een  ondersteuningsfonds  en  een  fonds  voor 
de  belangen  der  coöperatie  in  het  algemeen. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging. 

Het  ondersteuningsfonds  strekt  in  het  bijzonder  tot  beta¬ 
ling  of  voorschot  van  huishuur  of  contributie  voor  de  leden 
die  door  ziekte',  werkloosheid  of  andere  buitengewone  om¬ 
standigheden  daartoe  niet  in  staat  zijn  en  geen  ontheffing 
volgens  het  tweede  lid  van  art.  16  kunnen  verkrijgen. 

Noch  uit  het  reservefonds,  noch  uit  andere  geldmiddelen 
der  vereeniging  worden  uitkeeringen  gedaan  aan  politieke 
vereenigingen  of  ondersteuning  verstrekt  aan  sociale  be¬ 
wegingen. 
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Uit  liet  fonds  voor  "belangen  der  coöperatie  in  liet  alge¬ 
meen  worden  voor  dit  doel  alleen  uitkeer ingen  gedaan,  zoo 
3/4  der  leden  daaraan  hunne  goedkeuring  hechten. 

Art.  30.  Het  reservefonds  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
worden  verdeeld. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  art.  29  ge¬ 
noemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  ver- 
eeniging,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijke  reglementen  worden  eveneens  regelen 
gesteld  voor  de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  in 
art.  29  genoemd^  fondsen. 

Bestuur. 

Art.  31.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen,  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  weken  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waar¬ 
op  degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  aftreden. 

Art.  32.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Art.  33.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze,  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur,  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde  meer  tijdroovende  functies  bekleeden,  kan  door  de 
algefneene  vergadering  eene  toelage  worden  toegekend. 

Aid.  34.  Het  bestuur  .  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der ,  vereeniging,  voor  zoover  die  niet 
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bij  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voor¬ 
behouden. 

Het  bestuur  zorgt  voor  het  in  goeden  staat  houden  van  de 
gebouwen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  voor  on¬ 
derhoudswerken  waarvan  de  kosten  een  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  te  bepalen  bedrag  te  boven  gaan,  de  toestemming 
dier  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Indien  de  werken  noodig  zijn  tot  herstel  van  schade,  ver¬ 
oorzaakt  door  storm,  water  of  andere  rampen,  en  geen  uitstel 
kunnen  lijden,  behoeft  het  bestuur  geen  voorafgaande  toe¬ 
stemming  van  de  algemeene  vergadering,  doch  is  alsdan  ge¬ 
houden  binnen  4  weken  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven  ter  bekrachtiging  ziiner  handelingen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  brand-  en  neringverzekering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  indien  het  aantal  woningen  groot er 
is  dan  dat  der  gegadigden,  de  overblijvende  woningen  ten 
voordeele  der  vereeniging  aan  niet-leden  te  verhuren. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  35.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend' 
Hoor  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  personen. 

De  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen. 

De  kleinste  helft  daarvan  kan  bestaan  uit  niet-leden  der 
vereeniging. 

Art.  36.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
41  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  aftreden. 

Art.  37.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid- 
Hen  een  voorzitter  en  een  secretaris.  Hij  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  liet  verlangen  daartoe  te  kennen  geeft. 

Art.  38.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen.  Zij  hebben  daar¬ 
in  eene  raadgevende  stem. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op 
He  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  te  allen 
tijde  de  openlegging  te  vorderen  van  alle  boeken  en  beschei- 
'den  der  vereeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de  gelden 
en  geldswaarden  der  vereeniging. 

Art.  40.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst.  In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commis¬ 
sarissen,  binnen  14  dagen,  eene  algemeene  vergadering  bijeen, 
waarin  aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid 
wordt  geboden  zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over  de 
handhaving  der  schorsing  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval 
van  schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maat¬ 
regelen  te  nemen,  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen 
schade  te  vrijwaren. 

Bouwcom  m  i  ssie . 

Art.  42.  Aan  liet  bestuur  kan  worden  toegevoegd  eene 
•commissie  van  3  leden,  die  practische  kennis  hebben  van  het 
bouwvak. 

zij  dient  liet  bestuur  van  advies  bij  voorkomende  werk¬ 
zaamheden  aan  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Alt.  43.  Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  deze  commis¬ 
sie  af.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  44.  Wegens  tijdroovende  werkzaamheden,  in  het  be¬ 
lang  der  vereeniging  verricht,  kan  aan  de  bouwcommissie, 
of  aan  enkele  harer  leden,  eene  vergoeding  worden  toegekend. 

Art.  45.  De  bepalingen  van  de  artt.  40  en  41  zijn  ook 
op  deze  bouwcommissie  van  toepassing. 

Toezicht  van  geldschieters. 

Art.  40.  Wanneer  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen 
worden  opgenomen,  kan  in  de  akte  van  geldleening  worden 
bepaald  dat  zekere  in  die  akte  te  noemen  handelingen  van 
de  vereeniging  aan  de  goedkeuring  van  de  geldschieters  of 
hunne  gemachtigden  zullen  zijn  onderworpen. 
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i  •  >■  Rekening  en  verantwoording. 

Art.  47.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  door  liet 
bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen 
jaar,  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening,  met  alle  daarbij  belioorende  bescheiden,  en  een 
voorstel  tot  verdeel ing  van  liet  batig  saldo,  aan  den  raad  van 
oom m issar i ssen  overspelend. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  raad  van  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  liet  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  algemeene  vergadering  over  de  goed¬ 
keuring  daarvan. 

Art.  48.  De  in  art.  47  bedoelde  stukken,  niet  het  daarbij 
beboerend  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  worden 
gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden,  op 
eene  bij  de  bekendmaking  dier  terinzagelegging  te  bepalen 
plaats,  ter  inzage  gelegd. 

Art.  40.  Ten  laste  van  de  winst-en-verliesrekening  over 
het  afgeloopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gebouwen  op* 
grond  in  erfpacht  heeft; 

b.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  de  goederen 
of  gelden  der  vereeniging; 

c.  de  kosten  van  verzekering  van  de  eigendommen  der 
vereeniging; 

d.  de  kosten  van  onderhoud  der  eigendommen  van  de 
vereeniging,  waaronder,  voor  zoover  noodig,  begrepen  worden 
de  kosten  van  drinkwater; 

e.  de  intresten  van  ter  leen  opgenomen  gelden; 

ƒ.  alle  andere  uitgaven  He  ten  laste  kwamen  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Voor  zoover  betalingen,  bedoeld  onder  de  letters  a  tot  en 
met  /,  die  ten  laste  van  het  afgeloopen  jaar  belmoren  te 
worden  gebracht,  op  31  December  nog  niet  zijn  gedaan,  neemt 
het  bestuur  deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 
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AH.  50.  Op  de  balans  worden  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  opgenomen  voor  de  bedragen  der  bouwkosten  en 
van  de  kosten  van  uitbreiding  of  verbetering  (niet  van  onder¬ 
houd)  van  gebouwen. 

Zoo  de  vereeniging  perceelen  sticht  op  grond  in  erfpacht, 
zijn  in  den  kostprijs  dezer  perceelen  begrepen  alle  onkosten 
welke  de  vereeniging,  krachtens  de  erfpachtsvoorwaarden, 
heeft  tot  den  tijd  dat  de  perceelen  verhuurd  worden. 

Telkens  om  de  5  jaar,  na  het  begin  der  exploitatie  der 
huizen,  kan  het  bestuur,  en  om  de  10  jaar  na  het  begin  daar¬ 
van  moet  het  bestuur  die  perceelen,  door  onpartijdige  des¬ 
kundigen,  laten  taxeeren. 

Op  de  balans  van  31  December  daaropvolgende  worden  de 
huizen  voor  de  getaxeerde  waarde  opgenomen.  De  waarde¬ 
vermindering  der  perceelen  wordt  afgeschreven  op  de  reke¬ 
ning:  Reserve  tot  aflossing  van  opgenomen  gelden.  Eene 
waardevermeerdering  komt  ten  bate  van  het  reservefonds. 

Onder  de  schulden  wordt  op  de  balans  opgenomen  het  be¬ 
drag  der  uitgaven,  door  de  oprichters  voorgeschoten  tot  het 
stichten  der  vereeniging. 

Deze  kosten  heeten  oprichtingskosten,  en  worden  terug¬ 
betaald  overeenkomstig  art.  58,  letter  c. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  51.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  April,  heeft  eene 
gewone  algemeene  vergadering  plaats. 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  behandeld: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen,  en  eventueel  in  de  bouwcommissie. 

Art.  52.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/4  deel  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  ver¬ 
gadering  wordt  aan  het  bestuur  gedaan. 

Wordt  aan  het  verzoek  oinnen  14  dagen  geen  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen  personen,, 
door  wie  het  is  gedaan,  zelven  tot  de  bijeenroeping  overgaan. 
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Art.  53.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  behandeling  van 
de  zaken  in  de  algemeene  vergadering,  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  stauten  is  vastgesteld. 

Art.  54.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen  of  rente  geven  de  fondsen; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendommen  der  vereeniging; 

d.  liet  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  voor  de 
vereeniging,  welke  het  in  art.  34  bedoelde  bedrag  te  boven 
gaan; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten; 

/.  het  aannemen  van  schenkingen; 

g.  het  treffen  van  dadingen. 

Art.  55.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  beslist, 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigden  is  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd.  Yoor  verkiezing  van  personen  wordt 
bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  2  personen  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of 
tusschen  zooveel  meer  personen  als  in  aantal  stemmen  met 
deze  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  Verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 
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Statuten  wij  ziging. 

Art.  5G.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  leden  van 
liet  bestuur,  tot  verlaging  van  de  renten  van  liet  aandeel 
der  leden  en  van  de  rente  van  obligatiën,  bedoeld  in  art.  58, 
letter  e,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  of 
tot  tussicbentij  dtscbe  ontbinding,  andeirs  dan  ingevolge  die 
wet,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  zoo¬ 
danig  punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

Is  het  Vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd;  in  de  oproeping  daartoe 
wordt  het  te  behandelen  punt  opnieuw  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  ook  omtrent  de  in  dit 
artikel  genoemde  gevallen  worden  beslist,  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  verdeeling  en  de  uitbetaling  van  de  winst,  gelijk  die 
in  de  artt.  58  en  59  zijn  genoemd,  kunnen  niet  worden  ge¬ 
wijzigd  dan  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn,  en  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste*  2/3  der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel,  van  het  eerste  lid  van  art. 
11  en  van  het  laatste  lid  van  art.  29,  kunnen  niet  gewijzigd 
worden  dan  met  algemeene  stemmen  der  leden. 

Art.  57.  Wanneer  in  eenig  jaar  de  rekening  een  verlies 
aanwijst  dat  niet  door  het  reservefonds  gedekt  wordt,  moet 
dit  gedekt  worden  door  een  hoofdelijken  omslag,  in  even¬ 
redigheid  van  de  huurpenningen  door  ieder  lid  in  dit  jaar 
betaald,  te  voldoen  binnen  vastgestelden  tijd. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

De  aandeelen  van  uittredende  leden  worden  met  een  even¬ 
redig  deel  van  liet  verlies  op  het  oogenblik  der  uittreding 
verminderd. 

W  instverdeeling. 

Art.  58.  a.  Yan  de  winst  wordt  in  de  eerste  plaats  ge¬ 
reserveerd  wat  tot  aflossing  van  ter  leen  opgenomen  gelden 
bedongen  is. 
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b.  Yan  Let  overblijvende  wordt  gestort  minstens  5  %  in 
het  reservefonds,  behoudens  bevoegdheid  van  de  algemeene 
vergadering  om  deze  storting,  op  gezamenlijk  voorstel  van 
het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen,  na  te  laten 
of  te  verminderen,  als  het  reservefonds  krachtig  genoeg  is 
om  de  storting  zonder  gevaar  voor  de  vereenigirig  geheel  of 
ten  deele  te  kunnen  ontberen.  Een  besluit  tot  vermindering 
of  achterwege  laten  van  deze  storting  mag  niet  worden  ge¬ 
nomen  zoolang  het  reservefonds  niet  ten  minste  20  %  heeft 
bereikt  van  den  kostprijs  der  eigendommen  van  de  vereeni- 
ging. 

c.  Zoo  mogelijk  wordt  jaarlijks  20  %  van  de  oprichtings¬ 
kosten  aan  de  oprichters  teruggegeven. 

d.  Yan  het  daarna  o  vei  blijvende  genieten  de  oprichters- 
aandeelen  2  %  over  liet  gestorte  bedrag. 

e.  Yan  liet  daarna  overblijvende  komt  aan  de  leden  die 
hun  aandeel  hebben  volgestort,  en  aan  de  houders  van  obli- 
gatiën,  als  bedoeld  in  art.  26  letter  b,  een  aandeel  van  ten 
hoogste  4  %  over  hun  aandeel  van  f  100,  hunne  obligatiën 
en  hun  tegoed  op  de  winstspaarbank. 

ƒ.  Yan  het  overschot  wordt:  1.  hoogstens  5  %,  gestort  in 
het  fonds  voor  de  belangen  der  coöperatie  in  het  algemeen; 
2.  hoogstens  5  %  in  liet  ondersteuningsfonds. 

Het  restant  wordt  onder  de  leden  verdeeld,  in  verhouding- 
van  de  in  liet  boekjaar  betaalde  huurpenningen. 


Winstuitkeering. 

Art.  59.  Het  winstaandeel,  toekomende  aan  houders  van 
obligatiën,  niet-leden  der  vereeniging,  wordt  in  contanten 
aan  hen  uitgekeerd. 

He  rente  toekomende  aan  leden  kan,  zoo  de  algemeene  ver¬ 
gadering  hiertoe  besluit,  in  contanten  worden  uitgekeerd. 

He  winstaandeelen  van  elk  lid  worden,  zoolang  het  aandeel,, 
bedoeld  in  art.  8,  niet  door  hen  is  volgestort,  als  storting 
daarop  in  liet  aandeelboekje  bij  geschreven. 

He  winstaandeelen  van  die  leden  wier  aandeel  van  f  100 
is  volge stort,  kunnen,  wat  betreft  de  rente  over  aandeel  en 
obligatiën,  bedoeld  bij  art.  58,  letter  e ,  in  contanten  worden 
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uitgekeerd;  wat  aangaat  hun  aandeel  in  het  restant  van  de 
winst,  bedoeld  bij  art.  58,  laatste  lid,  worden  zij  goedgeschre¬ 
ven  op  een  door  het  bestuur  te  beheeren  winstspaarbank. 

Art.  60.  Het  tegoed  op  de  winstspaarbank  is  niet  op- 
vorderbaar. 

Daarop  is  tevens  toepasselijk  het  bepaalde  in  art.  25. 

Telkens  wanneer  het  ten  name  van  een  lid  tot  een  bedrag 
van  f  50  is  gestegen,  wordt,  onder  afschrijving  van  dit  be¬ 
drag,  eene  obligatie,  als  bedoeld  in  art.  26,  letter  b,  en  art. 
28,  op  naam  van  het  belanghebbend  lid  afgegeven. 

Art.  61.  Van  de  tegoedschrij  vingen  op  de  winstspaarbank 
en  de  afgifte  van  obligatiën  wordt  op  de  aandeelboekjes  aan- 
teekening  gehouden. 

Art.  62.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be- 
zwaring  van  obligatiën  wordt  door  de  vereeniging  niet  er¬ 
kend,  tenzij  daartoe  schriftelijke  toestemming  is  verleend 
door  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

In  het  verzoek  daartoe  worden  door  den  houder  de  gronden 
van  het  verzoek  uiteengezet. 

Het  bestuur  en  de  raad  van  commissarissen  staan  het 
verzoek  niet  toe,  tenzij  de  inwilliging  hun  voorkomt  in  het 
werkelijk  belang  van  den  verzoeker  en  niet  tegen  het  belang 
der  vereeniging  te  zijn. 

Obligatiën  welke  aan  niet-leden  der  vereeniging  zijn  over¬ 
gedragen,  of  op  naam  staan  van  iemand  die  opgehouden  heeft 
lid  te  zijn,  kunnen  desverlangd  door  het  bestuur  aan  toonder 
worden  gesteld. 

Bij  overtreding  van  dit  artikel  is  liet  derde  lid  van  art, 
25  van  toepassing. 

Besteding  van  het  tegoed. 

Art.  63.  Het  geheele  bedrag  dat  de  vereeniging  als  teg-oc 
van  leden  en  obligatiehouders  in  kas  heeft,  wordt  bij  voorkeur 
besteed  tot  buitengewone  aflossing. 

Art.  64.  Wanneer  geen  schuld  aan  derden  (niet-leden) 
wegens  ter  leen  opgenomen  gelden  meer  bestaat,  wordt  de 
winst,  voor  zoover  die  niet  in  de  fondsen  der  vereeniging 
wordt  gestort  en  niet  in  contanten  wordt  uitgekeerd,  gebezigd 
tot  aflossing  van  obligatiën. 
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Daarbij  wordt  deze  volgorde  in  acbt  genomen: 
in  de  eerste  plaats  worden  afgelost  de  aan  toonder  gestelde 
obligatiën,  vervolgens  de  obligatiën  welke  door  overdracht 
of  door  erfenis  op  naam  zijn  gekomen  van  personen  die  nooit 
lid  der  vereeniging  zijn  geweest; 

daarna  die  welke  op  naam  staan  van  uitgetreden  leden; 
en  eindelijk  die,  staande  op  naam  van  nog  deelhebbende 
leden. 

De  aflossing  geschiedt  in  elke  categorie  afzonderlijk,  voor 
zoover  noodig,  bij  uitloting. 

Art.  65.  Op  gezamenlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  commissarissen,  kan  de  algemeene  vergadering  be¬ 
sluiten  dat,  met  afwijking  van  het  bepaalde  in  de  artf.  63 
en  64,  het  voor  buitengewone  aflossing  van  ter  leen  opge¬ 
nomen  gelden  of  voor  uitloting  van  obligatiën  beschikbaar 
gedeelte  van  de  winst,  met  het  oog  op  de  te  verwachten  uit¬ 
gaven  voor  uitbreiding  van  of  nieuwe  werken  aan  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  rente  gevend  zal  worden  belegd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  66.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering. 


Liquidatie. 

Art.  67.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft, 
bepaald  — *  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  alsdan 
in  functie  zijnden  raad  van  commissarissen. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  dan  bepaald  wat 
met  de  eigendommen  en  de  fondsen  der  vereeniging  zal  ge¬ 
schieden,  voor  zoover  die  niet  noodig  zijn  tot  voldoening  aan 
de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot  uitbetaling  der  aan- 
deelen,  voor  het  volle  daarop  gestorte  bedrag.  Daarbij  wordt 
d'an  aan  het  fonds  voor  algemeene  belangen  der  coöperatie 
eene  bestemming  gegeven,  welke  zooveel  mogelijk  overeen¬ 
stemt  met  zijn  oorspronkelijk  doel. 
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Art.  68.  Indien  bij  ontbinding  der  vereeniging  tot  ver- 
deeling  van  de  bezittingen  wordt  overgegaan,  kunnen,  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  op  elk  perceel  ten 
behoeve  van  de  andere,  of  van  derden,  erfdienstbaarheden 
gevestigd  worden. 


Geschillen. 

Art.  69.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  sche’dslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Amsterdam,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam,  overeenkomstig  een 
mij  notaris  ter  hand  gesteld  ontwerp,  ten  dage,  maand  en 
jare  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Abraham 
Abendana  Namias  en  Cornelis  Amoldus  van  Reen,  beiden 
kantoorbediende  en  wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  nota¬ 
ris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  van  der  Weyde,  A.  Hart,  M.  A.  A.  van 
de  Poel,  A.  E.  Schiphorst,  P.  C.  van  Zuylen,  J.  Krijgsman,. 
J.  J.  Strasser;  A.  A.  Namias,  C.  A.  van  Reen,  H.  Wertheim, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  28  Maart  1905,  deel  257,  folio 
64  verse,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  28 ,  Maandag  24  en  Dinsdag  25  April  1905 ,  n°.  96. 
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Coöperatieve  boeren  leen  bank  te  Koedijk. 

Op  24  Maart  1905  verscheen  voor  mij  ,  Pieter  Jelmer  Laur- 
man  ,  notaris  ter  standplaats  Schoorldam  ,  gemeente  Warmen¬ 
huizen ,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

de  heer  Willem  Kooiman  ,  burgemeester  van  en  wonende  te 
Koedijk ; 

voor  zich  en  als  lasthebber  van  de  heeren  : 

Jan  Jonker,  landbouwer; 

Cornelis  Bos  Lieuweszoon  ,  veehouder  ; 

Jacob  Keeman  ,  landbouwer; 

Jacob  Visser,  landbouwer; 

en  Jan  Schipper,  landbouwer, 

wonende  allen  te  Koedijk. 

Blijkende  van  die  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte  , 
welke,  na  door  den  comparant,  lasthebber  in  tegenwoordigheid 
van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daaryan  door  die  allen  geteekend  te  zijn  ,  aan  deze  minuut-akte 
is  vastgehecht. 

Comparant  verklaarde  bij  deze  op  te  richlen  eene  coöperatieve 
vereeniging  ,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876, 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  de  wet  van  7  Mei 
1878  (Staatsblad  n°.  41),  en  door  na  te  melden  door  partijen 
vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Koedijk  ,  is  gevestigd  te  Koedijk,  en  strekt  zich 
uit  over  een  gedeelte  der  gemeente  Koedijk  en  wel  dat  gedeelte  , 
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liggende  langs  het  Groot  Noordhollandsch  kanaal  en  over  een 
gedeelte  der  gemeente  Oudkarspel ,  eveneens  liggende  langs 
gemeld  kanaal. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  bet  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1  aangeduid. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsc/ie  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

.  2.  door  den  dood ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  ïn  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard;  , 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

*  Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt ,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  hei,  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af:  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 


* 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzittör  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeuing  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijkseke  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  hef  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor- 
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schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoo.ver  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 


Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houder]. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleen  en  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  t  e  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 
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6.  aan  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  bet  afgeloopen  jaaf  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  bij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeehe  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeen e  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  vau  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
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en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  r 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art,  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  rm  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt ,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  */4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  voor  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  voor 
één  persoon  of  voor  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 
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7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  nitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel: 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

.  Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

8.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  diep 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek*'  van  alge- 
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meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  op  gemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Mei  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heelt  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 
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3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

'  Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 
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Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Schoorldam, 
gemeente  Warmenhuizen ,  op  dato  als  in  den  hoofde  dezer 
gemeld. 

In  tegenwoordigheid  van  Lambertus  Steeman,  kleerenmaker , 
en  Jan  de  Geus ,  zonder  beroep,  wonende  beiden  te  Schoorldam, 
gemeente  Warmenhuizen ,  als  getuigen ,  evenals  de  comparant 
aan  mij  notaris  bekend. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparant ,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekecd:)  Kooiman;  L.  Steeman,  J.  de  Geus,  P.  J. 
Laurman  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schagen  30  Maart  1905 ,  deel  107  ,  folio  97 
verso,  vak  2. 
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Bij  voegsel  tot  de  Ncdcrlandsche  Staatscourant  vaa 
Zondag  23,  Maandag  24  en  Dinsdag  25  April  1905,  n°.  96. 


De  coöperatieve  volkswasscherij,  te  's  Gravenhage. 

Voor  mij,  Solko  Johannes  van  den  Bergh,  notaris  te  ’s  Gra¬ 
venhage,  in  tegenwoordiglieid  der  na  te  noemen  getuigen, 
zijn  vers dienen: 

1.  mevrouw  Helena  Petronella  Berendina  Bückmann, 
zonder  beroep,  in  hoedanigheid  als  gemachtigde  van  baren 
echtgenoot,  den  heer  George  Philippus  Dietz,  oud-hoofd- 
commies  bij  het  Departement  van  Oorlog; 

2.  mevrouw  Anna  Catharina  Enthoven,  zonder  beroep,  in 
hoedanigheid  nis  gemachtigde  van  haren  echtgenoot,  den 
heer  Johan  Jaeobus  Anton  Weber,  onderwijzer, 

blijkende  van  deze  lastgevingen  uit  eene  akte  van  volmacht, 
onder  de  hand  geteekend,  welke  akte,  na  vooraf  door  de 
comparanten-lasthebsters,  in  tegenwoordigheid  van  mij  nota¬ 
ris  en  der  na  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend  en,  ten 
blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte 
is  vaisitgehecht; 

3.  de  heer  Genat  Jan  Diederik  Christiaan  Goedhart,  ste¬ 
nograaf  bij  de  Staten-Generaal; 

4.  de  heer  Aarnout  van  Gilst,  stukadoor; 

5.  de  heer  Servanus  Otterspoor,  bode  bij  een  ziekenfonds; 

(i.  de  heer  Frederik  Hendrik  X  ieolaas  Bloemink,  agent 

eener  levensverzekeringmaatschappij ; 

7.  de  heer  Barnardus  Louis  Hagedoorn,  oud- hoofdofficier 
van  het  Xederlandsch-Indisch  leger,  en 

8.  de  lieer  Antonie  Beek,  adjunct-commies  bij  de  Topo- 

graphische  Inrichting,  - 
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allen  wonende  te  ’s  Gravenhage. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  geregeerd  door 
de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  De  eoö- 
p  er  at  i  e  v  e  volks  wa  s  s  cher  ij . 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  lijfgoed,  tafel-  en  bedlinnen,  en 
al  wat  verder  lot  de  waseh  van  een  gezin  behoort,  op  de  beste 
en  voordeeligsie  manier  te  doen  wasschen,  stijven  en  drogen. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eene  stoom-waschinrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgerieht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der  inschrijving 
en  openbaarmaking  volgens  de  bestaande  wetgeving. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  volgens 
de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  met 
dien  verstande,  dat  gehuwde  vrouwen  met  bijstand  van  haren 
man  het  lktmaatschap  kunnen  verkrijgen. 

Art.  6.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur, 

De  beslissing  omtrent  de  toelating  als  lid  der  vereeniging 
verblijft  aan  het  bestuur,  dat  zijne  beslissing  zoo  spoedig 
mogelijk  aan  den  belanghebbende  mededeelt. 

Een  niet  aangenomene  heeft  recht  van  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  7.  Elk  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvangen  ken¬ 
nisgeving  zijner  toelating  —  en  de  oprichters  zoo  spoedig 
moge  lijk  na  het  passé  eren  dezer  akte  —  het  bij  art.  11  der 
wet  van  17  November  187G  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde 
register  der  vereeniging  teekenen  en  f  1  entree  betalen. 

Wanneer  de  weduwe  van  een  lid  binnen  3  maanden  na 
den  dood  van  haren  echtgenoot  lid  wordt,  betaalt  zij  geen 
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en  tree -geld  en  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toegetreden 
op  den  dag  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot  is  overleden. 

Alt.  8.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuten,  een  huishoudelijk  reglement,  een  kasboekje 
en  een  bewijs  van  lidmaatschap.  Het  kasboekje  wordt  voor¬ 
zien  van  het  volgnummer  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register  is  gegeven. 

Art.  9.  In  het  kasboekje  van  ieder  lid  zal  van  elke  boeking 
van  rente  en  winst  en  elke  storting,  terugbetaling  of  afschrij¬ 
ving  op  de  aandeelen  blijken  uit  eene  door  het  bestuur,  of 
een  lid  van  het  bestuur,  gedagteekende  en  onderteek? nde  aan- 
teekening,  welke  zal  gelden  als  bewijs  en  voor  quitantie. 

Art.  10.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
-of  mondeling  mede  te  deelen  aan  het  bestuur,  of  aan  de  com¬ 
missie  van  toezicht.  Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk 
de  klachten  en  voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  ge¬ 
bleken  leemten  en  gebreken. 

Art.  11.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  1  stern  uit. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  liet  verlies  der  bekwaamheid  om  rechtshande¬ 
lingen  aan  te  gaan; 

c.  door  ontzetting,  in  de  gevallen  omschreven  bij  art,  10 
dezer  statuten; 

d.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  aan  de  aanvrage  om  uittreding  gevolg 
geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan 
1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  den  belanghebbende  kennis. 

Aan  de  aanvrage,  gegrond  op  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

Art.  13.  He  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding  uit 
de  vereeniging,  en  voor  zoover  de  algemeene  toestand  der 
geldmiddelen,  ter  beoordeeling  door  het  bestuur,  zulks  ge¬ 
doogt. 
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Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ge¬ 
schiedt  de  terugbetaling  van  de  storting  op  de  aandeelen, 
met  de  rente  tot  op  den  taats  ten  der  maand  voor  afgaande 
aan  die  der  uitbetaling,  zoo  spoedig  mogelijk,  mits  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur. 

In  de  gevallen,  om  schreven  bij  a  en  h  van  art.  12  dezer 
statuten,  kan  de  uitbetaling  echter  onmiddellijk  door  de 
rechthebbenden  gevorderd  worden. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  uit  liet  reservefonds. 

Art.  14.  I  itkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 

c  0 

liet  lidmaatschap  is  geëindigd,  heeft  alleen  plaats  bij  opzeg¬ 
ging  ten  gevolge  van  vertrek  naar  eene  andere  gemeente, 
en  in  de  gevallen  bedoeld  sub  a  en  b  van  art.  12. 

De  uitbetaling'  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
desbetreffende  rekening  en  verantwoording  over  dat  dienst - 

3aar- 

Art,  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  aandeelen 
der  leden  luiden  op  naani. 

Iedere  afstand  of  verpanding  daarvan  is  tegenover  de  ver- 
eeniging  van  nul  en  geener  waarde.  Deze  bepaling  wordt  uit¬ 
drukkelijk  in  het  kasboekje  vermeld. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  nalatigheid  in  de  nakoming 
der  op  hem,  krachtens  deze  statuten,  rustende  verplichtingen, 
of  wegens  benadeeling  der  veieeniging,  door  het  bestuur  uit 
zijn  lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van 
beroep  op  dë  algemeene»  vergadering. 

Art.  17.  Leden  elders  wonende,  kiezen  domicilie  ten  kan¬ 
tore  der  veieeniging. 

Geldmiddelen  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  18.  De  veieeniging  drijft  hare  zaken  met  stortingen 
op  de  aandeelen  der  leden,  en  zoo  noodig  met  opgenomen 
gelden. 

Elk  lid  moet  10  aandeelen  verwerven,  elk  van  f  2,50. 

Minstens  1/10  gedeelte  van  het  eerste  aandeel  moet  worden 
gestort,  nu  of  bij  dë  onderteekening  van  het  bij  art.  32  be¬ 
doelde  register. 
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De  overige  aandeelen  worden  gevormd  door  vrijwillige  bij¬ 
stellingen  en  door  tegoedschrijving  van  rente  en  winst.  '  • 

Art.  19.  De  ïente  dezer  aandeelen  bedraagt,  zoo  mogejijk, 
4  %  ‘s  jan  in. 

Deze  rente  gaat  echter  eerst  in  op  den  eersten  dag  nier 
maand,  volgende  op  de  volstorting  der  1U  aandeelen. 

Alt.  20.  De  gelden  die,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur, 
daai toe  beschikbaar  zijn,  moeten  op  eene  door  de  commissie 
van  toezicht  te  bepalen  wijze  worden  belegd. 

Alle  gelden  en  geldswaardige  papieren,  niet  voor  den 
dagelijkschen  gang  van  zaken  noodig  zijnde,  worden  gebor¬ 
gen  in  eene  brandvrije  kist,  met  3  ongelijk  werkende  sloten, 
waarvan  de  sleutels  bij  even  zooveel  bestuursleden  in  bewa¬ 
ring  zijn. 

Art.  21.  De  leden  zijn  niet  verder  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereen! ging,  dan  voor  het  beding  van  10 
volgestorte  aandeelen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art!  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
door,  doch  niet  uit  de  leden  behoeven  gekozen  te  worden. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling.  Het  dage- 
lijk,  ch  bestuur  bestaat  uit  voorzitter  (voorzitster),  secretaris 
(secretaresse)  en  penningmeester  (penningmeesteres). 

Art.  23.  -Jaarlijks  tfeedt  in  de  algemeene  vergadering, 
bedoeld  in  art.  39,  één  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster. 

Het  aftredend  lid  is  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien.  Een  tusschentijds 
verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  den  tijd  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Bij  tijdelijke  verhindering  van  den  secretaris  of 
penningmeester  worden  zij  door  een  lid  van  liet  bestuur, 
daartoe  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen.  ,  - 
vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daarvan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  32  dezer 
statuten. 
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Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  iir 
en  buiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  draagt  zorg: 

а.  dat  eigendommen  der  vereeniging,  benevens  liet  wasch- 
goedi  der  leden,  tegen  brandschade  verzekerd  is; 

б.  dat  alle  verbintenissen  en  verplichtingen  der  vereeni¬ 
ging  zooveel  mogelijk  worden  nagekomen. 

Art.  27.  Eventueel  aan  te  stellen  personeel  der  vereeni- 
ging  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur,  dat 
hunne:  salarissen  en  instructiën  vaststelt. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  noodig 
blijkt,  of  2  der  bestuursleden  zulks  noodig  achten. 

Door  het  bestuur  te  nemen  besluiten  verbinden  slechts* 
indien  de  meerderheid  van  het  aantal  leden  van  het  bestuur 
over  een  besluit  heeft  gestemd. 

Art.  29.  Indien  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  de- 
stemmen  staken,  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  30.  Aan  het  bestuur  wordt,  als  schadeloosstelling* 
elk  jaar  eene  som  toegekend,  waarvan  het  aantal  guldens 
overeenkomt  met  het  ledental. 

Wanneer  het  ledental  meer  dan  000  bedraagt,  wordt  voor 
elk  lid  boven  dat  getal  slechts  f  0,50  uitgekeerd. 

Het  bestuur  regelt  de  ver  deel  ing  onderling. 

Art.  31.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  jegens 
de  vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  ont¬ 
staan  ten  gevolge  van  opzet,  kwade  trouw  of  nalatigheid. 

De  verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat 
bewijst  alles  in  het  werk  te  hebben  gesteld  om  de  schade  of 
liet  verlies  te  voorkomen,  of  wel  daartoe  in  de  onmogelijk¬ 
heid  heeft  verkeerd. 

Art.  32.  •  Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art- 
11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register 
gehouden. 

Bovendien  is  aldaar  een  klachtenboek  aanwezig. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  kiest  5  commissaris¬ 
sen;  te,  zamen  vormende  de  commissie  van  toezicht,  belast 
met  het  toezien  op  de  handelingen  van  het  bestuur. 

Minstens  3  commissarissen  moeten  lid  der  vereeniging  zijn- 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 
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In  Je  gewone  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  39, 
treden  bet  eene  jaar  3,  in  liet  volgende  jaar  2  commissarissen 
af,  volgens  een  door  bet  bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  34.  De  commissarissen  hebben  het  recht  de  bestuur  s- 
en  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  en  voorstellen 
voor  die  vergaderingen  in  te  dienen. 

Zij  hebben  eene  raadgevende  stern. 

Zij  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  be¬ 
scheiden  der  vereeniging  en  zich  te  doen  vertoonen  de  gelden 
en  geldswaardige  papieren,  of  het  bewijs  dat  zij  elders  in 
bewaring  zijn  gegeven. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen  besluit,  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,, 
totdat  eene  binnen  14  dagen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  ontslag  moet  worden  verleend, 
of  wel  de  schorsing  zal  worden  opgeheven. 

Zij  zijn  verplicht  te  zorgen  dat  van  de  schorsing  van  één 
of  meer  bestuursleden  aanteekening  wordt  gehouden  in  het 
bij  art.  32  bedoelde  register. 


Rekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Mei. 

Art.  36.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik,  op  de  wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  37.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  af'ge- 
loopen  dienstjaar,  benevens  een  staat  van  de  bezittingen  en 
schulden  der  vereeniging  op  den  laat  sten  dag  van  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  en  een  beredeneerd  verslag  van  het  ge¬ 
beurd  e  in  dat  dienstjaar,  worden  door  het  bestuur  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk,  en  uiterlijk  binnen  3  maanden  na  liet  einde 
van  elk  dienstjaar,  overgelegd  aan  de  commissie  van  toezicht, 

De  rekening  en  verantwoording  bevat: 

a.  een  overzicht  van  de  exploitatie  gedurende  het  dienst¬ 
jaar; 

b.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening; 

c.  de  balans  over  het  dienstjaar  met  de  noodige  be¬ 
scheiden. 
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Aadat  de  commissarissen  de  stukken  hebben  onderzocht, 
worden  zij,  onder  overlegging  van  hun  rapport,  onderworpen 
aan  liet  oordeel  van  de  algemeene  vergadering. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  gedurende  8  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering,  ten  kantore  der  vereeniging, 
ter  inzage  gelegd  voor  de  leden. 

o  o  o 

Art,  88.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
door  de  algemeene  vergadering  strekt  aan  liet  bestuur  en 
de  leden  der  commissie  van  toezicht  tot  volledige  décharge 
over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Algemeene  vergaderingen. 

o  o  o 

.  1  i 

Art.  89.  De  algemeene  vergadering  wordt,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  84  en  40  dezer 
statuten,  door  het  bestuur  belegd  en,  minstens  ééne  week 
te  voren,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten,  door 
oproepingsbriefje®  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  September. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
liet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  25  leden,  of 
wel  van  1/5  der  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  niet  is  voldaan  binnen 
14  dagen,  moeten  commissarissen  tot  de  oproeping  overgaan. 

Indien  binnen  14  dagen  na  het  gedane  verzoek  hieraan 
nog  geen  gevolg  is  gegeven,  kan  van  de  aanvragers  zelven 
de  oproeping  uitgaan. 

Art.  41.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  yais'tgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen 
alle  voorstellen  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  door  commissarissen,  of  door  minstens  10  leden 
der  vereeniging,  schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  niet  op  ue  bekend  gemaakte  agenda  geplaatst, 
mogen  wel  besproken  worden,  maar  daaromtrent  mogen 
geenc  besluiten  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  1 

Hiervan  is  uitgesloten  het  besluit  tot  ontbinding  der  ver- 
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eeniging  vóór  den  vastgestelde n  tijd,  waartoe  4/5  der  stemmen 
van  alle  leden  noodig  zijn. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering,  met  4/5 
der  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  worden  besloten. 

Art.  43.  Wordt  tot  liquidatie  besloten,  dan  wordt  liet 
bestuur  daarmede  belast. 

Art.  44.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  het 
stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  beide  candidaten  die  het  grootste  aantal  stemmen  hebben 
verkregen. 

Wanneer  na  dengene  die  de  meeste  stemmen  heeft  beko¬ 
men  op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is  uit- 
g?bracht,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  eandidaat 
in  herstemming. 

rij  herstemming  heeft  de  keuze  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  plaats. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  45.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  een 
besluit,  genomen  met  4/5  van  de  uitgebrachte  stemmen,  en 
zulks  in  eene  wettig  belegde  ledenvergadering. 

Ö  O  o  o 

Slotbepalingen. 

I.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten,  voor  zoover  zfj  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  in  het 
hoogste  ressort  beslist  door  3  scheidslieden,  daartoe  door  de 
algemeen©  vergadering  benoemd  uit  personen  in  of  buiten 
de  vereeniging  staande,  met  3  plaatsvervangers.  Ieder  lid 
van  de  vereeniging  verbindt  zich  daarna  den  weg  van  rech¬ 
ten  niet  te  betreden. 

De  scheidsmannen  zullen  als  goede  mannen  naar  billijk¬ 
heid  oordeelen.  Verder  heeft  de  algemeen©  vergadering  de 
beslissing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij 
houdt  in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van 
het  bestuur  en  commissarissen. 
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Aankoop,  verkoop  en  bezwaring  van  onroerende  goederen 
beeft  alleen  plaats  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  uit  deze  statuten  voortvloeiende  huishoudelijke  regle¬ 
menten  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  goedgekeurd. 

II.  In  afwijking  dezer  statuten  treden  voor  de  eerste  maal 
als  leden  van  het  bestuur  op:  mevrouw  H.  P.  B.  Dietz,  ge¬ 
boren  Bückmann,  als  presidente;  mevrouw  A.  C.*  Weber,  ge¬ 
boren  Enthoven,  als  secretaresse;  de  heer  S.  Otterspoor,  als 
penningmeester;  de  heer  A.  van  Gilst,  als  vice-president,  en 
de  heer  F.  H.  X.  Bloemink,  als  gewoon  lid. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  's  Gravenhage,  heden  5  April  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  den  lieer  Henri  Louis  Morra,  ean- 
didaat-notaris,  en  Iteinier  George  Schalier,  zonder  beroep, 
beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  ais  getuigen  en,  met  de 
comparanten,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  die  als  minuut  in  bewaring  van  mij  notaris 
zal  verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij 
notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  P.  B.  Dietz-Bückmann,  A.  C.  Weber- 
Enthoven,  G.  J.  D.  C.  Goedhart,  A.  van  Gilst,  S.  Otterspoor, 
Bloemink,  Hagedoorn,  A.  Beek;  H.  L.  Morra,  Schalier,  S. 
J.  van  den  Bergh,  notaris. 

Geregistreerd  te  's  Gravenhage  0  April  1905,  deel  287,  folio 
00  recto,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  28  ,  Maandag  24  en  Dinsdag  25  April  1905 ,  n°.  06. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Sloten  (Noordlioiland). 

Den  Bisten  Maart  L905  compareerden  voor  mij,  mr.  Walterus 
Simon  Josepbns  van  Waterschoot  van  der  Gracht,  notaris  te 
Amsterdam  ,  resideerende  in  tegenwoordigheid  der  nagenoemde 
getuigen , 

de  heeren: 

1.  Wilhelmus  Hermanus  Schouten  ; 

2.  Adrianus  Jacobus  Bakker; 

3.  Wilhelmus  Thomas  Theodorus  Schouten; 

4.  Gerrit  van  Ruitenbeek  ; 

5.  Johannes  Holla  ; 

6.  Frederik  Christiaan  Bosse  ; 

7.  Theodorns  Ijsbrand  Stricker  ; 

8;  Johannes  Fredericus  Hermanus  Overwater; 

9.  Petrus  Ruhé, 

allen  warmoezier,  de  5  eersten  wonende  te  Sloten  (Noordholland), 
de  4  laatsten  wonende  te  Amsterdam. 

De  comparanten  ,  mij  notaris  bekend ,  verklaarden  bij  deze 
akte  op  te  richten  eene  Coöperatieve  boerenleenbank  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Sloten  (NoordhoUand) ,  is  gevestigd  te  Sloten 
{Noordholland),  en  omvat  de  warmoeziers  in  en  om  Amsterdam. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  tuinbouwbedrijf  r 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  het  beroep  van  warmoezier  uitoelent  in-  of  in 
een  der  onmiddellijk  aan  Amsterdam  grenzende  gemeenten  en 
aldaar  zijn  domicilie  of  woonplaats  hebbe. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  r 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gereehtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 

medegedeeld. 

• 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art,  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blyven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur ; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  altreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor- 
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schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toe  vertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoon  lijke  .of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 
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6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
-einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  vau  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
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en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming" 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke- 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op* 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid  ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomeu  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 
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7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  '!5.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
-31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
•eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
«uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
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meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de- 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  April  1905  en  mitsdien  eindigende 
1  April  1935. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 
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o.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge- 
Toepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  in  acht  wordt  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50  ,  51  en  52 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht ,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 
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Alle  leden  der  vereeniging  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
ten  huize  van  den  heer  Wilhelmus  Hermanus  Schouten ,  en  bij 
diens  overlijden  ter  gemeente-secretarie  te  Sloten. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Amster¬ 
dam  ,  ten  tijde  voormeld ,  in  tegenwoordigheid  der  heeren  Jo- 
hannes  Antonius  Casparus  Keyzer ,  en  Adrianus  van  Baar , 
kantoorbedienden  ,  beiden  wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  de  akte  door  de  comparanten , 
de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend, 

(Geteekend  :)  W.  H.  Schouten  ,  A.  J.  Bakker ,  W.  Th.  Th. 
Schouten  ,  G.  v.  Ruitenbeek ,  J.  Holla ,  F.  C.  Bosse ,  Th.  IJ. 
Stricker,  J.  F.  H.  Overwater,  P.  Ruhé ;  J.  A.  C.  Keyzer, 
A.  van  Baar,  W.  S.  J.  v.  Waterschoot  v.  d.  Gracht,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  4  April  1905,  deel  236,  folio  72 
verso ,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1905,  n°.  100. 


N°.  1576. 


Bildtsche  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „De  Broeder¬ 
schap",  te  Oudebildtzijl,  gemeente  liet  Biklt. 

Voor  Anne  Tudema,  notaris  te  Sint  Jacobi-parochie,  ver¬ 
se  lie ne n  de  hee r e n : 

Kornelis  Hessels  Bierma,  landbouwer,  wonende  te  Oude¬ 
bildtzijl; 

Johannes  Sjoerds  Siderius,  landbouwer,  wonende  onder 
Y  r  o  u  wen  -  p  ar  och  ie ; 

Evert  Corneiis  Slim,  landbouwer,  wonende  onder  Sint  Anna- 
parochie; 

Sjouke  Johannes  Hoogland,  landbouwer,  wonende  onder 
Sint  Anna-parochie,  en 

Koelof  Pieters  Hoogland,  landbouwer,  wonende  onder  Yrou- 
wen-parochie. 

te  zanien  uitmakende  liet  bestuur  der  vereeniging:  Bildt- 
sche  coöperatieve  stoomzuivel-  en  kaasfabriek  „De  Broeder¬ 
schap”,  gevestigd  te  Oudebildtzijl,  onderY rouwenparochie,  van 
welk  bestuur  de  eerstgenoemde  voorzitter  is,  de  tweede  secre¬ 
taris  en  de  derde  penningmeester,  en  als  zoodanig  die  ver¬ 
eeniging  vertegenwoordigende . 

De  comparanten  verklaarden,  dat  in  eene  op  Dinsdag  24 
Januari  1905  te  Oudebildtzijl  gehouden  algemeen©  vergade¬ 
ring  van  leden  der  gemelde  vereeniging,  die  daarvoor  bij 
convocatiebiljet,  waarop  het  voorstel  tot  wijziging  der  statu¬ 
ten  voorkwam,  waren  opgeroepen,  en  in  welke  vergadering 
meer  dan  3/4  der  leden  tegenwoordig  was,  met  algemeen© 
stemmen  is  besloten  de  statuten  der  vereeniging,  vastgesteld 
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bij  akte,  11  April  1892  verleden  voor  den  notaris  Jan  Hendrik 
Snijder,  te  Vrouwen-parochie,  en  openbaar  gemaakt  op  de 
wijze  voorgeschreven  bij  art.  5  der  wet  tot  regeling  der  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  te  wijzigen,  en  wel  door  in  te  trek¬ 
ken  de  artt.  1,  2,  3,  10,  20,  28,  29,  89  en  41,  en  deze  achter¬ 
eenvolgens  vast  te  stellen  en  te  doen  luiden  als  volgt. 

Art.  1.  Te  Oudebildtzijl,  onder  Yrouwen-parochie,  ge¬ 
meente  bet  Bil d t ,  is  gevestigd  eene  vereeniging,  genaamd: 
Bildtsche  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „De  Broeder schap". 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 

zuivelbereiding,  door  de  exploitatie  eener  stoomzuivelfabriek 

en  den  verkoop  van  de  te  verkoopen  producten. 

* 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  stoomzuivelfabriek,  op  door  haar  aan  te  knopen  grond  te 
Oudebildtzijl,  en  verbinden  zich  de  leden  om  aan  deze  fabriek 
ter  bereiding  te  leveren  alle  melk  van  de  koeien  door  hen 
gehouden. 

Art.  10.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan¬ 
koop  van  liet  terrein,  de  stichting  der  fabriek,  het  aanschaffen 
der  machines,  werktuigen  en  gereedschappen,  en  in  het  alge¬ 
meen  het  voor  de  in  exploitatie  brengen  dier  fabriek  be- 
noodigd  kapitaal,  zal  worden  geleend  onder  hypothecair  ver¬ 
band  van  liet  fabrieksgebouw"  en  bijbehoorende  woningen,  niet 
hetgeen  daartoe  door  bestemming  behoort,  en  onder  solidaire 
borgstelling  of  aansprakelijkheid  der  leden. 

Deze  leening  zal  in  22  jaren  wanden  af  gelost  in  22  jaar- 
lijksche  gelijke  termijnen. 

De  renten  van  het  te  leenen  kapitaal  zullen,  zoo  moge  lijk, 
verschijnen  utirno  December  van  ieder  ja  ar,  op  welken  datum, 
te  beginnen  met  het  tweede  boekjaar,  de  aflossingen  van 
dat  kapitaal  zullen  geschieden. 

Art,  20.  Als  geldige  reden  van  uittreding  wordt  onder 
andere  beschouwd:  verandering  van  woonplaats,  ten  gevolge 
waarvan  de  onmogelijkheid  bestaat  dat  de  melk  versch  aan 
de  fabriek  zal  kunnen  worden  geleverd,  alsmede  het  niet  meer 
uitoefenen  van  het  veehouders  bedrijf. 

Art,  28.  Het  is  den  leden  verboden  aan  de  fabriek  te 
leveren : 

a.  melk  van  koeien  die  niet  aan  hen  toebehooren; 
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b.  melk  die  vermengd  of  af  geroomd  is,  die  niet  versch, 
niet  zuiver  of  niet  goed  geteemsd  is; 

c.  melk  van  zieke  koeien; 

d.  melk  van  ingekochte  koeien,  die  niet  minstens  2  maal 
24  uur  vooraf  door  of  vanwege  liem  zijn  gemolken; 

e.  melk  van  koeien,  binnen  den  tijd  van  8  dagen  na  liet 
kalven;  bet  bestuur  is  bevoegd  om  dien  tijd  te  verkorten; 

/.  melk  van  koeien  die  binnen  Gü  dagen  moeten  kalven; 

g.  melk  van  koeien  die  gevoederd  zijn  met  rapen  of  aard¬ 
appelen,  tenzij  liet  bestuur  van  dit  laatste  ontheffing  ver¬ 
leent. 

Art.  29.  Overtreding  van  liet  bepaalde  in  het  vorige  arti¬ 
kel  wordt  gestraft  met  eene  boete  van  f  25  tot  f  100. 

Art.  39.  Buiten  de  benoemingen  van  bestuurders  is  de 
eerste  algemeene  jaarvergadering  bestemd  voor  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur  te 
bepalen,  in  overeenstemming  met  het  Wetboek  van  Koop¬ 
handel. 

Eene  commissie  van  3  leden,  door  de  laatst  vorige  alge- 
nieene  vergadering  te  benoemen,  onderzoekt  de  rekening  en 
brengt  omtrent  hare  bevinding  verslag  uit. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  vergadering  strekt 
het  bestuur  voor  finale  kwijting  en  décharge  wegens  zijn 
beheer. 

Art.  41.  Het  stemrecht  kan  bij  gemachtigde  worden  uit¬ 
geoefend,  onder  voorwaarde  dat  de  lastgeving  schriftelijk,  op 
ongezegeld  papier,  geschiede  en  door  den  lastgever  onder- 
teekend  is. 

Deze  volmacht  mag  niet  aanwijzen  wat  besloten  of  wie  ge¬ 
stemd  moet  worden. 

Elke  stemming  geschiedt  overeenkomstig  den  volgenden 
maatstaf: 

de  le vering  per  dienstjaar  van: 

1  tot  en  met  15  000  liter  melk  geeft  recht  op  1  stem; 

15  001  tot  en  met  35  000  liter  geeft  recht  op  2  stemmen; 

35  001  liter  en  daar  boven  geeft  recht  op  3  stemmen, 

zoo  dat  3  stemmen  als  maximum  wordt  aangenomen. 

Het  getal  liters  van  bet  laatst  vorige  dienstjaar  wordt 
als  maatstaf  aangenomen. 
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De  leden  stemmen  hoofdelijk,  over  zaken,  mondeling,  en 
over  de  keus  van  personen  bij  ongeteekende  briefjes. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  bet 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder- 
derbeid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij 
de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  vereischte  meerderheid, 
dan 'wordt  eene  herstemming*  gehouden  tusschen  liet  dubbel- 

er  o 

tal  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigde,  of  voor  het  geval  meer  personen  evenveel 
stemmen  verkregen  hebben  tusschen  hen  allen  en  is  hij  die 
dan  de  meeste  stemmen  erlangt  de  benoemde. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Be  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Leeuwarden,  7  April  1905,  in  tegenwoordigheid  van  Sijtze 
Jongnra,  koffiehuishouder,  wonen  de  te  Leeuwarden,  en  Rein¬ 
der  Wassenaar,  notarisklerk,  wonende  te  Wier,  als  getuigen. 

Xa  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de  ge¬ 
tuigen  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  H.  Bierrna,  voorz.;  J.  S.  Siderius,  secr., 
E.  C.  Slim,  penningm.,  S.  J.  Hoogland,  R.  P.  Hoogland; 
S.  Tongma,  R.  Wassenaar,  A.  Tadema,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  8  April  1905,  deel  207,  folio 
178  recto,  vak  8. 
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Eerste  Nederlandseke  coöperatieve  spaarbank,  te 
Utrecht. 

Heden,  13  April  1905,  verschenen  voor  mij,  mr.  Gerrit 
Adriaan  Pieter  Bax,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenhage, 
in  tegenwoordigheid  der  na  genoemde  getuigen,  de  lieeren: 

Pieter  Wildeman,  accountant,  wonende  te  Utrecht; 

Joseph  Theodorus  van  der  Yin  sr.,  beambte  bij  de  poste¬ 
rijen,  wonende  te  ’s  Gravenhage; 

Joseph  Theodorus  van  der  Yin  jr.,  boekhouder,  wonende 
te  Amsterdam. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend,  en  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder 
de  navolgende  voorwaarden  en  bepalingen. 

I. 

Naam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Eerste 
Nederlandsclie  coöperatieve  spaarbank,  en  is  gevestigd  te 
Utrecht,  alwaar  een  gebouw  voor  kantoor  door  het  bestuur 
kan  worden  aangekocht. 

Elders  kunnen  bijkantoren  en  agentschappen  worden  op¬ 
gericht 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

1.  het  geven  van  gelegenheid  om  gelden  rente gevend  en 
nuttig  te  beleggen  door  inlagen  op  eene  daartoe  door  de  ver¬ 
eeniging  te  houden  spaarbank,  en  wel: 
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a.  door  inlagen  van  zoodanige  bedragen  en  op  zoodanige 
tijdstippen  als  de  inleggers  zullen  verkiezen; 

b.  door  inlagen  in  gelijke  termijnen,  waarvan  het  bedrag  < 
en  de  tijden  van  storting  vooraf  bepaald  zijn. 

De  sub  b  genoemde  inlagen  geschieden  volgens  een  daar¬ 
toe  op  te  maken  spaarcontract; 

2.  het  uitleenen  van  gelden  onder  zakelijke  zekerheid. 

Art.  3.  De  vereeniging  kan  haren  werkkring  ook  tot  der¬ 
den  uitstrekken. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
30  achtereenvolgende  jaren  aanvangende  onmiddellijk  na 
inschrijving  en  openbaarmaking  der  akte  .  van  oprichting, 
overeenkomstig  de  wet.  , 

riterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
1934  wordt  omtrent  de  verlenging  der  vereeniging  een  J>e- 
sluit  genomen. 

II. 

;  '  2  \  '  •  !  j .  A  .  ;  P  * ’  *  ' ;  ■  *  '  '‘jn-  ,  "*  •  h  *'  v 

Leden,  inleggers. 

Art.  5.  Wie  als  lid,  opvolger  van  een  lid  of  inlegger  in 
de  spaarbank  der  vereeniging  wenscht  te  worden  aangeno¬ 
men,  moet  daartoe  eene  aanvrage  richten  aan  het  bestuur, 
op  daartoe  van  bestuurswege  te  verstrekken  formulieren. 

Over  de  aanneming  beslist  het  bestuur,  welke  beslissing 
aan  den  aanvrager  zoo  dra  mogelijk,  zonder  opgave  van  rede¬ 
nen,  wo  r  d t  me  d  e  ge  d  ee  ld. 

Art.  (!.  Als  lid  of  opvolger  van  een  lid  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangenomen  zij  die  hunnen  naam  kunnen  teekenen,  be¬ 
voegd  zijn  zich  in  rechten  te  verbinden  en  inlegger  zijn  in 
de  spaarbank  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  aanneminsr  als  lid  heeft  tegenover  de  vereen i- 

o  cz' 

ging  geen  kracht  vóór  dat  de  betrokken  persoon: 

1.  is  toegetreden  door  ondeiteekening  van  het  bij  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register  der  vereeniging,  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht, 
bij  gebreke  van  welke  toetreding,  binnen  14  dagen  nadat  aan 
den  betrokkene  van  zijne  aanneming  als  lid  is  kennis  gegeven, 
deze  geacht  wordt  niet  als  lid,  doch  slechts  als  inlegger  op 
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de  spaarbank  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden,  terwijl  de 
eventueel  door  den  betrokkene  reeds' als  storting  op  aandeelen 
betaalde  gelden  ten  zijnen  name  als  inlage  op  de  spaarbank 
worden  overgeboekt; 

2.  zijn  eerste  aandeel  voor  1/5  beeft  gestort. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  zoo dra  na  bet  bedanken  voor  bet  lidmaatschap  een  of 
meer  opvolgers,  te  zamen  deelnemende  voor  evenveel  aan¬ 
deelen  als  bet  bedankend  lid  bad,  zijn  toegetreden,  met  in¬ 
achtneming  der  bepalingen  van  art.  18; 

2.  door  overlijden,  behoudens  de  bepaling  van  art.  11; 

3.  door  royement,  hetwelk  kan  geschieden: 

a.  door  bet  bestuur,  ingeval  ieman,d  in  gebreke  blijft  met 
de  voldoening  der  verplichte  stortingen  op  zijne  aandeelen, 
gedurende  eene  maand  nadat  die  stortingen  hadden  moeten 
plaats  hebben; 

b.  door  de  algemeens  vergadering  in  alle  andere  gevallen. 

Art.  9.  De  opzegging  van  bet  lidmaatschap  wordt  ten 

aanzien  der  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  van  bet  in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register, 
naast  den  naam  van  bet  opzeggende  lid,  of  door  eene  nota¬ 
rieels  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  liet  opzeggend 
lid  en  bet  bestuur  onderteekend. 

In  bet  register  wórdt  door  bet  bestuur  eveneens  aanteeke- 
ning  gedaan  indien,  en  voor  zoover,  er  een  opvolger  voor  bet 
opzeggend  lid  is  in  de  plaats  getreden. 

Art.  10.  De  opvolger  van  een  lid  treedt,  in  evenredigheid 
tot  bet  aantal  aandeelen  waarvoor  bij  opvolgt,  in  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  zijnen  voorganger  tegenover  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  een  of  meer 
zijner  erven  of  rechtverkrijgenden  bet  lidmaatschap  voord¬ 
zetten,  mits  onder  goedkeuring  van  bet  bestuur  en  onder 
overneming  van  alle  verplichtingen  van  den  overledene,  en 
met  inachtneming  der  bepaling  van  art.  18. 

Art.  '12.  Wie  als  lid  wordt  geroyeerd,  verliest  alle  aan¬ 
spraken  die  bij  als  lid  in  en  op  de  vereeniging  kom  doen 
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gelden,  benevens  alle  aanspraken  op  terugbetaling  van  het¬ 
geen  hij  op  zijne  aandeelen  mocht  hebben  gestort,  doeh  blijft 
jegens  de  vereeniging  en  derden  verbonden  tot  nakoming  van 
alle  verplichtingen  uit  zijn  lidmaatschap  voortvloeiende. 

Van  het  royement  wordt  door  het  bestuur  aan  den  geroyeer¬ 
de  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  13.  Ieder  lid  of  inlegger  ontvangt  bij  zijne  toetre¬ 
ding,  tegen  betaling  van  10  cents,  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  dezer  vereeniging. 

III. 

Kapitaal. 

Art.  14.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  door  de  leden 
bijeengebracht  in  door  hen  te  nemen  aandeelen. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  1  aandeel  in  het 
kapitaal  te  nemen,  en  gedurende  het  lidmaatschap  ten  zijnen 
name  te  houden. 

Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  lid  meerdere 
aandeelen  nemen. 

Art.  16.  Elk  aandeel  bedraagt  f  25,  waarvan  1/5  moet 
worden  gestort. 

Deze  storting  moet  geschieden  in  maandelijksche  termij¬ 
nen,  ieder  groot  f  1,  waarvan  de  eerste  moet  worden  voldaan 
in  geval  van  toetreding  van  een  nieuw  lid  vóór  of  bij  het  on- 
derteekenen  van  het  register,  bedoeld  in  art.  7,  en  in  andere 
gevallen  binnen  8  dagen  nadat  aan  den  betrokkene  van  de 
goedkeuring,  bedoeld  in  de  laatste  alinea  van  art.  15,  zal 
zijn  kennis  gegeven. 

Het  is  echter  geoorloofd  deze  storting  te  doen  in  eensgevend 
geld,  of  door  afbetalingen  van  grootere  bedragen  dan  voor¬ 
zegde  maandelijksche  termijnen, 

Indien  door  een  lid  op  meerdere  aandeelen  stortingen  moe¬ 
ten  geschieden,  worden  deze  stortingen  in  dier  voege  gedaan, 
dat  op  ieder  aandeel  successievelijk  1/5  worde  gestort. 

Meerdere  stortingen  op  de  aandeelen  dan  1/5  geschieden 
alleen  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  en  wor¬ 
den  op  de  bewijzen  van  aandeel  aangeteekend. 

Over  stortingen  die  ten  vervaldage  niet  zijn  voldaan,  is 
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door  den  nalatige,  zonder  inverzuimstelling,  rente  verschul¬ 
digd  ad  6  procent  's  jaars,  onverminderd  het  verdere  recht 
der  vereeniging  ter  zake  van  het  verzuim. 

Art.  17.  Zoodra  op  een  aandeel  1/5  gestort  is,  wordt  aan 
het  desbetreffend  lid  een  bewijs  van  aandeel  uitgereikt.  De 
bewijzen  van  aandeel  luiden  op  naam  der  leden,  zijn  door¬ 
loop  end  genummerd,  dragen  de  handteekening  van  het  be¬ 
stuur  en  zijn  voorzien  van  een  stel  dividendbewijzen  en  talon, 
dragende  het  nummer  van  het  aandeel  waarbij  zij  behooren. 

Art.  18.  De  vereeniging  erkent  slechts  eenen  eigenaar 
voor  elk  aandeel. 

Art.  19.  Voor  de  overschrijving  van  aandeelen  op  naam 
van  een  ander  lid  of  opvolger  van  een  lid,  welke  overschrij¬ 
ving  slechts  met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  geschie¬ 
den,  wordt  vereischt  eene  schriftelijke  verklaring  van  den 
eigenaar  of  diens  rechtverkrijgenden,  en  den  verkrijger,  welke 
verklaring  moet  worden  ingeleverd  ten  kantore  der  vereeni¬ 
ging- 

Van  die  overschrijving  wordt  tevens  eene  aanteekening  op 
het  bewijs  van  aandeel  gesteld  en  door  het  bestuur  onder- 
teekend. 

Art-.  20.  Gedurende  zijn  lidmaatschap  kan  geen  lid  zijn 
aandeel  in  het  kapitaal  opeisehen. 

Bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening  van  den 
boedel  wordt  het  zuiver  saldo  dier  vereffening,  zoo  er  een 
overschot  is,  verdeeld  tusschen  diegenen  die  op  dat  oogen- 
blik  lid  zijn,  naar  gelang  van  hunne  deelname. 

Art.  21.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  volgens  de  be¬ 
palingen  van  art.  8,  sub  1  en  2,  heeft  het  uittredende  lid, 
of  hebben  zijne  erven  of  rechtverkrijgenden,  ingeval  deze  het 
lidmaatschap  niet  voortzetten,  aanspraak  op  terugbetaling 
der  op  zijne  aandeelen  gestorte  gelden,  voor  zoover  geen  af¬ 
schrijving  daarop  wegens  geleden  verliezen  heeft  plaats 
gehad. 

Geenerlei  uitkeering  van  dien  aard  wordt  echter  gedaan, 
zoolang  geen  opvolger  is  toegetreden  en  het  uit  te  keeren 
bedrag  bij  de  vereeniging  gestort  hebbe,  terwijl  de  rekening 
van  het  desbetreffend  lid  (bedankt  of  overleden)  wordt  be¬ 
last  met  de  stortingen,  verschuldigd  tot  aan  het  tijdstip  van 
toetreding  van  den  opvolger.  j 
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IV. 

Aan s  p rak e  1  ij  k h  e iel  d er  leden. 

Art.  22.  De  leden  stellen  zich  niet  verder  persoonlijk 
voor  alle  verbintenissen  der  verêeniging  aansprakelijk,  dan 
tot  liet  bedrag  waarvoor  door  ben  aandeel  en  in  bet  kapitaal 
zijn  genomen. 

Een  gewezen  lid  blijft  nog  tdt  liet  einde  van  bet  boekjaar, 
volgende  op  liet  boekjaar  waarin  bij  beeft  opgebonden  lid 
te  zijn,  aansprakelijk,  binnen  de  grenzen  zijner  deelneming. 

Indiien  bij  de  gerechtelijke  of  bui  tengereebtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  bare  goede¬ 
ren,  met  inbegrip  van  de  op  de  aandeelen  gestorte  gelden 
en  de  reserve,  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verplichtingen 
te  voldoen,  zal  liet  tekort  over  de  aansprakelijke'  personen 
worden  omgeslagen,  naar  verkonding  van  kunne  deelneming, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven,  binnen  de 
grenzen  hunner  deelneming. 

De  repartitie  of  omslag  wordt  opgemaakt  door  den  curator 
of  vereffenaar. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  bun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met 
50  procent,  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  om¬ 
slag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  bet  aandeel  van 
hen,  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtin¬ 
gen  te  voldoen. 

In  geen  geval  zal  een  der  aansprakelijke  personen  gehou¬ 
den  zijn  tot  storting  van  een  hooger  bedrag  dan  de  som  van 
zijne  aandeelen,  verminderd  met  hetgeen  op  deze  aandeelen 
reeds  is  gestort. 

Y. 

Bestuur,  toezicht. 

Art.  2d.  Het  bestuur  der  vereen  i  oio  o*  bestaat  uit  een  of 

o 

meer  leden,  onder  toezicht  van  een  raad,  bestaande  uit  ten 
minste  3  en  ten  hoogste  7  commissarissen,  allen  uit  de  leden 
der  vereeniging  te  kiezen. 
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Art.  24.  De  bestuursleden  en  de  commissarissen  worden 
benoemd  door  de  algemeene  vergadering  der  leden,  en  kun- 
nen  door  dezen  ten  allen  tijde,  mits  bij  gemotiveerd  besluit, 
worden  ontslagen. 

De  bestuursleden  en  commissarissen  kunnen  ten  allen  tijde 
bun  ontslag  nemen,  mits  van  bun  voornemen  daartoe,  min¬ 
stens  3  maanden  bevorens,  scbriftelijk  aan  den  raad  van  com- 
m  i  s  s  a  r  i  sis  e  n  ke  n  nisge ve  n  de . 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  handelt  geheel  op  eigen  initiatief,  beeft 
ten  behoeve  der  vereeniging  de  vrije  beschikking  over  liet 
kapitaal  en  is,  binnen  de  grenzen  dezer  akte,  bevoegd  tot 
alle  handelingen,  tot  den  werkkring  der  vereeniging  be¬ 
hoor  en  de. 

Alle  stukken  de  vereeniging  bindende  worden  door  zijne 
h  and  teek  en  in  g  b  ek  r  a  cht  igd. 

o  o 

Ingeval  er  meer  dan  2  bestuursleden  zijn,  is  de  handteeke- 
ning  van  2  bestuursleden  voldoende. 

Art.  2G.  Op  het  kantoor  der  vereeniging,  ter  plaatse  karer 
vestiging,  wordt  een  door  den  kantonrech  ter  vooraf  gekant - 
teekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  register  gehouden,  over¬ 
eenkomstig  art.  11  der  Coöperatiewet. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  ieder  ter  inzage  ligt,  zijn 
de  bestuurders  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprake- 
lijk,  onverminderd  hun ne  strafrechter! ijke  verantwoorde] ij k~ 
heid  volgens  art.  22  der  Coöperatiewet. 

Art.  27.  Het  bestuur  kan,  onverminderd  zijne  verantwoor¬ 
delijkheid,  en  met  goedkeuring  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  een  of  meer  procuratiehouders  aanstellen  en  hunne 
instructiën  vaststellen. 

Art.  28.  Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  van  den 
raad  van  commissarissen  tot: 

1.  het  voeren  van  rechtsgedingen,  zoo  eischend  als  ver¬ 
werend; 

2.  het  treffen  van  dadingen;  ■ 

8.  het  aangaan  van  borgtochten; 

4.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

5.  het  koopen  of  verknopen  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 
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6.  hot  aanwijzen  van  effecten  waarin  de  gelden  der  ver- 
eeniging  zullen  kunnen  worden  belegd. 

Art.  29.  Yan  de  goedkeuring  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  waar  deze  is  vereischt,  moet  schriftelijk  blijken. 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  een  vast  jaar- 
lijksch  salaris,  door  de  algemeene  vergadering  van  leden,  op 
voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  te  bepalen,  doch 
niet  minder  dan  f  2000  voor  ieder  hunner. 

i 

Aid.  31.  Elk  der  leden  van  het  bestuur  kan  door  den  raad 
van  commissarissen,  na  verhoor  of  behoorlijke  oproeping, 
worden  geschorst. 

In  dat  geval  zal,  binnen  eene  maand,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  worden  gehouden,  welke,  zoo  ïioodig,  be¬ 
slist.  of  de  geschorste  zal  worden  ontslagen,  dan  wel  in  zijne 
functiën  hersteld. 

Tot  deze  vergadering  wordt  liet  geschorste  bestuurslid  op¬ 
geroepen,  ten  einde  zich  te  kunnen  verantwoorden. 

Is  deze  vergadering  niet  binnen  eene  maand  gehouden, 
dan  is  de  schorsing  van  rechtswege  vervallen. 

Art.  32.  Bij  vacature  in  het  bestuur  wordt  door  den  raad 
van  commissarissen  tijdelijk,  tot  aan  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden,  daarin  voorzien. 

Art.  33.  De  raad  van  commissarissen  oefent  toezicht  uit 
op  de  handelingen  van  liet  bestuur. 

De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben,  zoo  te 
zanien  als  ieder  afzonderlijk,  ten  allen  tijde,  doch  enkel  op 
de  vastgestelde  kantooruren,  toegang  tot  het  kantoor,  de  boe¬ 
ken,  bescheiden  en  de  kas  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  verplicht  hun  alle  mogelijke  gewenschte  in¬ 
lichtingen  te  verstrekken. 

Art.  34.  De  raad  van  commissarissen  benoemt  uit  zijn 
midden  een  president  en  een  secretaris,  en  vergadert  ten 
minste  eenmaal  in  de  3  maanden,  en  overigens  zoo  vaak  een 
zijner  leden  of  een  bestuurslid  dit  verlaagt. 

Het  bestuur  woont  deze  vergaderingen  bij,  behoudens 
wettige  reden  van  verhindering. 

Art.  35.  De  raad  van  commissarissen  beslist  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmer  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Yan  liet  verhandelde  in  die  vergaderingen  worden  notulen 
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gehouden,  welke,  na  goedkeuring,  door  den  president  en  den 
secretaris  met  het  bestuur,  indien  aanwezig,  worden  onder- 
teekend. 

Art.  36.  .Op  de  gewone  j aarlij ksche  ledenvergadering 
treedt  jaarlijks,  te  beginnen  met  liet  jaar  1909,  één  commis¬ 
saris  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  benoeming  treedt  de  benoemde  in  liet 
rooster  van  aftreding  in  de  plaats  van  zijnen  voorganger. 

Art.  37.  Indien  liet  noodzakelijk  is  in  eene  vacature  in 
den  raad  van  commissarissen  te  voorzien,  wordt  daartoe,  bin¬ 
nen  eene  maand  na  het  ontstaan  der  vacature  eene  al "em eene  • 

o 

ledenvergadering  bij  eengeroepen. 

YI. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  38.  De  belegging  der  beschikbare  gelden  geschiedt 
bij  voorkeur  op  eene  der  volgende  wijzen: 

1. -  in  solide  effecten; 

2.  in  beleening  of  prolongatie  op  onderpand  van  fondsen, 
beleenbaar  bij  de  Nederlandsche  Bank; 

3.  onroerende  goederen,  in  Nederland  gelegen; 

.  4.  eerste  hypotheek  op  onroerende  goederen,  in  Nederland 
gelegen. 

Onroerende  goederen  waarop  geene  verzekering  tegen 
brandschade  kan  worden  gesloten,  of  die  moeilijk  kunnen 
worden  verkocht,  mogen  niet  voor  belegging  aangekocht  of 
als  onderpand  worden  aangenomen. 

Art.  39.  Het  op  hypotheek  te  geven  bedrag  mag  hoogstens 
65  procent  der  geschatte  waarde  van  het  onderpand  bedra¬ 
gen,  behoudens  afwijking  in  bijzondere  gevallen,  met  uit¬ 
drukkelijke  toestemming  van  den  raad  van  commissarissen. 

Tweede  hypotheken  kunnen  alleen  worden  gegeven  op  goe¬ 
deren  reeds  ten  behoeve  der  vereeniging  verbonden,  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  van  het  maximum  van  65  procent. 

Van  elke  schatting  zal .  schriftelijk  moeten  blijken. 

Bij  de  schatting  mag  geen  acht  geslagen  worden  op  tijde¬ 
lijke  of  industrieele  waarden,  of  op  hetgeen  aanmerkelijk  aan 
beschadiging  of  waardevermindering  blootstaat. 
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YTI. 

Balans  en  winstrekening. 

Art.  40.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  41  December  daaraanvolgende. 

Jaarlijks  op  31  December,  voor  liet  eerst  31  December  1905, 
worden  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten. 

Het  bestuur  maakt  daaruit  een  ontwerp  der  balans  en  der 
winstrekening  op,  welke,  uiterlijk  1  Mei  daaraanvolgende,  aan 
den  raad  van  commissarissen  moet  worden  aangeboden  ter 
onderzoek. 

Het  door  den  raad  van  commissarissen  goedgekeurde  ont¬ 
werp  der  balans  en  winstrekening  ligt,  gedurende  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  liet  zal  word'en  behan¬ 
deld,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  visie  van  leden  en  in¬ 
leggers. 

Art,  41.  De  goedkeuring  der  balans  en  der  winstrekening 
door  de  algemeene  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en 
den  raad:  van  commissarissen  tot  algelieele  décharge  over  liet 
afgeloopen  dienstj aar. 

VIII. 

Winstverdeeling. 

Art.  42.  Er  zal  niet  geacht  worden  winst  te  zijn  gemaakt, 
alvorens  alle  onkosten  en  verliezen  over4  voorafgaande  jaren 
zijn  voldaan  en  alle  door  het  bestuur  en  den  raad  van  com¬ 
missarissen  noodig  geoordeelde  afschrijvingen  hebben  plaats 
gehad. 

Yan  de  zuivere  winst  komt  allereerst  10  procent  aan  een 
op  te  richten  reservefonds. 

Het  overblijvende  komt  aan  de  leden,  tot  een  bedrag  van 
4  procent  over  het  door  hen  gestorte  kapitaal. 

Yan  het  resteerende  komt: 

50  procent  aan  de  leden,  te  verdeelen  in  evenredigheid  van 
hunne  deelneming; 

10  procent  aan  den  raad  van  commissarissen; 

Tl  procent  aan  liet  bestuur; 

2J  procent  aan  het  kantoorpersoneel,  te  verdeelen  ter  be- 
oo  r  de  el  in  g  van  het  bestuur; 
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30  procent  aan  hen  die  bij  liet  afsluiten  der  balans  min¬ 
stens  een  vol  jaar  inlegger  waren,  en  voor  winstdeeling  in 
aanmerking  komen,  te  verdeelen  volgens  door  liet  bestuur  op 
te  maken  reglement. 

Art.  43.  Niet  opgevorderde  dividenden  verjaren  na  5  jaar 
van  af  de  vaststelling  der  balans,  ten  bate  van  liet  reserve¬ 
fonds. 

Art.  44.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  dekking  van  bui- 
t  e  1 1  ge  wo  n  e  verliezen. 

Het  wordt  afzonderlijk  beheerd  en  belegd,  op  de  wijze  als 
bij  de  artt.  38  en  39  is  voorgeschreven. 

Het  mag  niet  als  werkkapitaal  worden  gebezigd. 

De  renten  van  liet  reservefonds  worden  bij  de  winst  ge¬ 
voegd. 

IN. 


Algem eene  vergaderingen. 

Art.  45.  Jaarlijks,  voor  liet  eerst  in  1900,  wordt,  in  de 
maand  Juni,  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Daarin  wordt. 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloo- 
pen  boekjaar; 

2.  de  balans  en  winst-en-vei  liesrekening  behandeld; 

3.  het  dividend  vastgesteld; 

4.  voorzien  in  eventueele  vacaturen; 

5.  behandeld  de  voorstellen  van  liet  bestuur,  den  raad 
van  commissarissen  en  leden. 

Voorstellen  van  leden  worden  alleen  in  behandeling  ge¬ 
nomen,  indien  zij  minstens  7  vrije  dagen  vóór  den  dag  der 
vergadering  schriftelijk  ten  kantore  der  vereeniging  zijn  ge¬ 
deponeerd. 

Art.  40.  Er  hebben  jaarlijks  4  gewone  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  plaats,  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni, 
Augustus  en  December,  welke  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  den  raad  van  commissarissen  worden  belegd. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen  worden  ge¬ 
houden  zoo  vaak  het  bestuur  of  de  raad  van  commissarissen 
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dit  noodig  achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
1/5  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Bij  dit  verzoek  worden  de  te  behandelen  onderwerpen  ge¬ 
motiveerd  o  inschre  ven . 

Binnen  eene  maand  na  het  inkomen  van  dit  verzoek  moet 
de  vergadering  worden  gehouden,  bij  gebreke  waarvan  de 
vei  zoekers  zelven  de  vergadering  kunnen  bijeenroepen,  met 
inachtneming  der  bepalingen  in  deze  akte  vervat. 

Art.  47.  Inleggers  hebben,  op  vertoon  van  het  bewijs  hun¬ 
ner  inlage,  toegang  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen.  Zij 
hebben  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Art.  48.  Oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur,  minstens  14  dagen  te  voren,  door 
advertentie  in  2  dagbladen,  waarvan  één  te  Utrecht  ver¬ 
schijnend. 

De  punten  van  behandeling  liggen  van  den  dag  der  oproe¬ 
ping  af,  en  voorstellen  van  leden  van  den  dag  dag  dér  in¬ 
diening  af,  tot  den  dag  der  vergadering,  ten  kantore  der 
vereeniging,  ter  visie  van  de  leden. 

Inleggers  worden,  minstens  8  dagen  vóór  eene  vergadering, 
door  aankondiging  in  bovengenoemde  dagbladen  opgeroepen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeel ing  van  het  be¬ 
stuur,  kan  van  de  hiervoren  genoemde  termijnen  worden  af¬ 
geweken. 

Art.  49.  Alle  ledenvergaderingen  worden  gehouden  te 
Utrecht,  onder  voorzitterschap  van  den  president-commissa- 
ris,  of  bij  diens  verhindering  een  dér  andere  commissarissen, 
of  bij  gebreke  ook  daarvan,  van  een  door  de  vergadering  te 
benoemen  vo o r zit t er . 

Art.  50.  Tan  het  verhandelde  in' de  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  notulen  gehouden,  welke  worden  geteekend 
door  dén  president  en  een,  onmiddellijk  na  opening  der  ver¬ 
gadering,  daartoe  uit  te  noodigen  lid. 

Art.  51.  Om  toegang  te  hebben  tot  de  vergaderingen,  moe¬ 
ten  de  leden  hunne  aandeel  en  ten  minste  3  vrije  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering,  hebben  gedeponeerd,  ter  plaatse 
bij  de  oproeping  te  vermelden,  tegen  reQu,  dat  tevens  tot 
toegangsbewijs  tot  de  vergadering  strekt. 

Zij  onderteekenen  op  de  vergadering  vooraf  de  presentie- 
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lijst,  met  opgave  van  liet  aantal  der  door  hen  vertegenwoor¬ 
digde  aandeelen  en  uit  te  brengen  stemmen. 

Alleen  leden  kunnen  gemachtigden  van  leden  zijn. 

Geen  lid  van  het  bestuur  of  commissaris  kan  als  gemach¬ 
tigde  bij  de  stemming  optreden. 

Art.  52.  De  houder  van  1  of  2  aandeelen  brengt  1  stern  uit. 

De  houder  van  3  tot  en  met  5  aandeelen  brengt  2  stem¬ 
men  uit. 

De  houder  van  6  tot  en  met  8  aandeelen  brengt  3  stem¬ 
men  uit. 

De  houder  van  9  tot  en  met  11  aandeelen  brengt  4  stem¬ 
men  uit. 

De  houder  van  12  tot  én  met  14  aandeelen  brengt  5  stem¬ 
men  uit. 

De  houder  van  15  en  meer  aandeelen  brengt  6  stem¬ 
men  uit. 

Art.  53.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  besluiten  zijn  verbindend  voor  alle  leden. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Is  bij  stemming  over  personen  geene  volstrekt©  meerder¬ 
heid  verkregen ,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen 
die  het  hoogst  aantal  stemmen  bekwamen. 

.Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn,  en  beslist  bij  stemming  over  per¬ 
sonen  het  lot. 

Art.  54.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  waaronder 
begrepen  verlenging  of  verkorting  van  den  duur  der  veree- 
niging,  alsmede  besluiten  tot  ontslag  van  bestuursleden  of 
commissarissen,  anders  dan  op  verzoek,  moeten  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  buitengewone  algemeene  ledenvergadering, 
waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
tegenwoordig  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Is  het  Vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd,  die,  ongeacht  het  tegenwoor¬ 
dig  aantal  leden,  doch  met  gelijke  meerderheid  van  2/3  der 
uit  gebrachte  stemmen,  de  onafgedane  voorstellen  of  onder¬ 
werpen  behandelt  en  beslist. 
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Liquidatie. 

Art.  55.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
geschieden  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen,  tenzij  de  algemeene  ledenvergadering  andere 
1  i  q  u  i  da  te  ur  e  n  b  e  n oe  m  e . 

Bij  liet  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  de  belooning  der 
liquidateuren  worden  vastgesteld. 

Art.  56.  Na  afloop  der  liquidatie  leggen  de  liquidateuren 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af  van  hun  beheer. 

I)e  goedkeuring  der  liquidatie-rekening  strekt  den  liquida¬ 
teuren  tot  décharge. 

Het  saldo  der  liquidatie-rekening  is  van  af  den  dag  na 
die  goedkeuring  ter  beschikking  van  de  leden. 

Art.  57.  De  liquidatie-rekening  ligt,  van  af  den  dag  der 
oproeping  tot  de  vergadering,  ten  kantore  der  vereeniging, 
voor  de  leden  ter  visie. 

De  bepalingen  dezr  akte  blijven  gedurende  de  liquidatie 
van  kracht. 

XI. 

Slotbepalingen. 

Art.  58.  De  leden,  hunne  erven  of  rechtverkrijgenden, 
worden  geacht  ter  zake  van  deze  vereeniging,  en  al  hare  ge¬ 
volgen,  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  hoofdkantore  der 
vereeniging 

Alt.  59.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  23,  wat 
de  wijze  van  benoeming  betreft,  wordt  voor  de  eerste  maal 
benoemd  tot  lid  van  het  bestuur  de  heer  Pieter  Wildeman, 
accountant,  wonende  te  Utrecht,  terwijl  d'e  commissarissen 
zullen  worden  benoemd  in  eene  algemeene  ledenvergadering, 
door  het  bestuur  uiterlijk  binnen  3  maanden  na  het  passeeren 
dezer  akte  bijeen  te  roepen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ‘s  Graven  ha  ge,  ten  dage  en  jare 
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voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Antonie  Neervooit, 
gepensionneerd  stationschef,  en  Gei  rit  -Tan  -1011311  Boonk, 
kantoorbediende,  beiden  wonende  te  's  Gravenliage,  als  ge¬ 
tuigen. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  akte,  die  te  mijnen  piotocolle  zal  blijven,  berusten,  on¬ 
midellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Wildeman,  -J.  T.  v.  d.  Yin  sr.,  J.  Th.  v.  d. 
Yin  jr. ;  A.  Xeervoort,  G.  -T.  J.  Boonk,  G.  A.  P.  Bax. 

Geregistreerd  te  's  Gravenliage  1-1  April  1905,  deel  287,' 
folio  77  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1905 ,  n°.  100. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  *  Excelsior”,  te  Ridderkerk. 

Den  15  April  1905  compareerden  voor  mij  Tjalling  Plantenga, 
notaris  ter  standplaats  IJsselmonde,  in  tegenwoordigheid  van  de 
na  te  noemen  en  mij  bekende  getuigen : 

De  heeren : 

Johannes  van  Gemeren  ,  scheepsschilder  ; 

Willem  van  Gent  Willemszoou  ,  boekdrukker; 

Dirk  Rosmolen  ,  fabrieksarbeider  ; 

Huig  van  der  Velde,  bankwerker,  en 

Maarten  van  Vuuren  ,  ijzerwerker; 

Allen  wonende  te  Ridderkerk ,  te  zamen  uitmakende  liet 
bestuur  van  en  vertegenwoordigende  de  Coöperatieve  bouwver- 
eeniging  *  Excelsior”,  gevestigd  te  Ridderkerk,  opgericht  bij 
akte ,  16  November  1904  voor  den  te  Ridderkerk  resideerenden 
notaris  Frederik  Hendrik  baron  d’Aulnis  de  Bourouill  verleden , 
openbaar  gemaakt  onder  nommer  1496  in  de  Staatscourant  van 
10  December  1904,  nommer  290. 

De  comparanten ,  in  hoedanigheid  vermeld  ,  verklaarden ,  dat 
in  de  algemeene  vergadering  van  leden ,  gehouden  24  Maart 
1905,  blijkens  een  uit  deze  akte  gehecht  uittreksel  uit  de  notulen 
dier  vergadering ,  verandering  is  gebracht  in  de  statuten  der 
vereeniging ,  zooals  die  zijn  opgenomen  in  gemelde  akte ,  en 
dat  zy  ,  ter  uitvoering  van  dat  besluit  en  ter  voldoening  aan 
het  voorschrift  van  art.  4  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  ,  die  verandering  hierbij  zullen  vaststellen. 

Zij  verklaarden  dat  die  wyziging  of  verandering  is  de  volgende  : 

Aan  art.  9  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende: 

„Het  lidmaatschap  houdt  óók  op  voor  hem,  die,  nog  vóór 
hem  een  huis ,  erf  en  tuin  is  toegewezen ,  als  lid  bedankt ;  in 
dit  geval  zal  door  zoodanig  uittredend  lid  geen  opvolger  behoeven 
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te  worden  aangewezen  en  art.  11  niet  toepasselijk  zijn,  terwijl 
mede  in  dit  speciale  geval  aan  het  uittredend  lid  de  door  hem 
volgens  art.  4  betaalde  contributiën  zullen  worden  vergoed , 
onder  korting  van  de  eventueel  voor  hem  gemaakte  kosten.” 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  IJsselmonde  ,  op  dato  aan  het  hoofd  dezer  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Thomas  Verbeek  en  Daniël 
van  der  Munnik ,  beiden  zonder  beroep  en  wonende  te  IJssel¬ 
monde  ,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte  door  de  comparanten  ,  de  getuigen  en  mij 
notaris,  onmiddelijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend  :)  Joh.  van  Gemeren ,  W.  van  Gent  Wzn.,  D. 
Rosmolen,  H.  v.  d.  Velde,  M.  van  Vuuren;  J.  T.  Verbeek; 
D.  van  der  Munnik  ,  T.  Plantenga ,  notaris. 

Geregistreerd  te  IJsselmonde  17  April  1905,  deel  96,  folio 
37  verso ,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1905 ,  n°.  100. 


F.  1579. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Sluis  7,  te  Dedemsvaart, 
gemeente  Avereest. 

Heden,  19  April  1905,  compareerden  voor  mij,  Jan  Albertus 
Berendsen,  notaris  te  Avereest,  in  het  café  Mulder ,  te  Dedems¬ 
vaart  : 

Klaas  Mondeling,  hoofd  eener  school,  te  Dedemsvaart; 

Jan  Prins  ,  landbouwer  ,  te  Avereest ; 

Reinder  Jans  Wei,  landbouwer,  aldaar; 

Hilbert  Westenbrink,  landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg; 

Jan  Eitjes  Danes,  landbouwer,  te  Avereest; 

Michiel  Prins  ,  landbouwer  ,  te  Ambt-Hardenberg  ; 

Jannes  Janssen,  landbouwer,  aldaar; 

Jacob  Leffers  ,  landbouwer  ,  aldaar  ; 

Hermannes  Gerrit  Mooi ,  houtkooper  ,  aldaar ; 

Berend  Tonnes,  landbouwer,  aldaar; 

Jan  Pape  ,  hoofd  eener  school,  te  Ambt-Hardenberg; 

'  Steven  van  Delden  ,  landeigenaar ,  te  Avereest  ; 

Arnoldus  Hagedoorn ,  logementhouder ,  te  Avereest. 

De  heer  Vondeling  treedt  tevens  op  als  waarnemer  der  be¬ 
langen  van:  Johannes  Hoepman,  landbouwer,  te  Ambt-Har- 
denberg,  Titus  Hovinga,  landbouwer,  aldaar,  en  van  Roelof 
Kisteman  ,  landbouwer,  te  Zuidwolde; 

die  verklaarden  :  dat  zij  in  het  leven  roepen  eene  coöperatieve 
vereeniging  welke  genoemd  zal  worden  gelijk  hierna  vermeld 
en  tot  welke  vereeniging  alleen  als  leden  kunnen  toetreden , 
behoudens  het  hierna  bepaalde,  personen  welke  woonachtig  zijn 
in  de  gemeenten  Ambt-Hardenberg,  Avereest  of  Zuidwolde  en 
welke  personen  zullen  geacht  worden  domicilie  te  hebben  ge¬ 
kozen  aan  het  kantoor  der  vereeniging.  Als  kassier  is  benoemd 
de  oprichter  Pape  en  als  bestuursleden  werden  gekozen  de  oprich¬ 
ters  Leffers,  Michiel  Prins  en  Vondeling,  terwijl  als  leden  van 
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den  raad  van  toezicht  werden  aangewezen  de  leden  oprichters 
Mooi,  Janssen  en  Wei,  welke  commissarissen  evenals  de  be¬ 
stuursleden  hunne  functiën  onderling  zullen  verdeelen.  Hoepman 
is  tevens  zelf  verschenen ; 

dat  voor  deze  coöperatieve  vereeniging  zijn  vastgesteld  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Sluis  7 ,  is  gevestigd  te  Dedemsvaart ,  ge¬ 
meente  iVvereest ,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Avereest ,. 
Ambt-Hardenberg  en  Zuidwolde  (Dr.) 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandse! ie  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten* 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht* 
en  gaat  verloren : 
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1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging1 ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren ,  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereenigiug  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  eeu  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescbreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeuing  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier  ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 
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5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 
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1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
«en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
lieeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 
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3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toege¬ 
laten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusscken- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid  ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  óf  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van  toezicht, 
óf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door- 
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den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  7 4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aan  gestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te- 
treden ; 
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5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 

waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 
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2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47,  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt  , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
•eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  hat  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 
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2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank: 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Juni  aanstaande. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke* 
ze  heeft  opgeroepen. 
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Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  V\7anneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52 ; 
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d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt 
58,  54,  55  en  56; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
,2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aa 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Avereest  op  tijd  en  plaats  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Pieter  Adriaan  de  KI  er ck ,  Rijksont¬ 
vanger  te  Avereest,  en  Jacob  Oostenbrink ,  notaris-klerk  aldaar 
als  getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten ,  de  getuigen 
en  mij  ,  notaris  ,  onderteekend. 

(Geteekend :)  S.  v.  Delden  Wz. ,  J.  G.  Pape,  H.  Mooi,  J. 
Jansen,  M.  Prins,  J.  E.  Danes,  H.  Westenbrink,  B.  Tonnes, 
A.  Hagedoorn ,  J.  Leffers  ,  R.  J.  Wei,  J.  Prins,  K.  Vondeling, 
J.  Hoepman ,  J.  Oostenbrink,  P.  A.  de  Klerck,  Berendsen. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! and sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1905 ,  n°.  100. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  te  Nuis  en  Niebert,,  te  Niebert,  ge¬ 
meente  Marnm. 

Heden,  30  Maart  1905,  zijn  voor  mij,  Gerrit  Kingma, 
notaris,  gevestigd  te  Leek,  arrondissement  en  provincie  Gro¬ 
ningen,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  lieeren : 

Halbe  Lubbartus  de  Boer, 

Tan  Wiersema  en 

Hendrik  de  Boer  Tjeertzoon, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Niebert; 

Klaas  Keitsema,  en 
Louwe  Ausma, 

beiden  landbouwer,  wonende  te  Nuis; 

allen  voor  zich  en  in  hoedanigheid  van  mondeling  gemach¬ 
tigden  van: 

1.  de  heer  en  Egbert  Idsingh,  Hendrik  Meelker,  Wiebe 
Wisses  Yeenstra,  Ernst  Holtrop,  Tan  Alkerna,  Hendrik  Ybe- 
ma,  Al  berd  Turksma,  Berend  Hazenberg,  Anne  Eruehtnieht, 
Paulus  Ipema,  Lukas  van  der  Velde,  Tan  Willem  Bakker, 
Tj  eert  Ybema,  Sietze  Haak,  Tannes  Mulder,  Lubbe  Kerke  ma 
Annezoon,  Louwe  Dijkstra,  Klaas  van  Dellen,  Hendrik  van 
der  Hoek,  Lukas  Mellema,  Berend  Linker,  Harm  Heuker, 
E  o  1  ke  rt  O  ttens ,  Jan  Au  s  m  a  E  n  gb  er  tz  o  on,  T  a  c  o  b  Hut,  Tan 
Oostinga,  Tacob  Posthuma,  Halbe  Wiersema,  Tan  van  der 
Veen,  allen  landbouwer;  Tan  Harm  Nanninga,  bakker;  Kitske 
Tuinstra  en  Willem  Meinema,  beiden  koopman;  Hendrik  Pol 
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en  Si pbrand  Hazenberg,  beiden  voerman;  Pebe  Bandringa, 
herbergier,  allen  wonende  te  Niebert; 

2.  de  heeren  W  leger  Siebenga,  Ate  Adema,  Derk  Alkema, 
Date  Vossema,  Tjeert  de  Boer,  Jan  Hijmersma,  Folkert 
Bandringa,  P ieder  Blaauwijkel,  Hessel  Jannes  Yeenstra,  Lu- 
kas  Holtrop,  Jan  Veenstra,  Jan  Dates  Meinema,  allen  land¬ 
bouwer;  Herman  Pndolf  Boerma,  predikant;  allen  wonende 
te  Nuis; 

3.  de  beeren  Jacob  Roorda,  landbouwer,  wonende  te  Nie- 
liove,  en  Lienwe  van  der  Heide,  schoenmaker,  wonende  onder 
Tol  he  rt  ; 

4.  mejuffrouw  Janke  Deknatel,  weduwe  Date  Meinema, 
landbouwersche,  wonende  te  Huis, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprich¬ 
ten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden,  en  zulks  onder  de  navolgende  voorwaarden 
of  statuten,  als: 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  vereeni¬ 
ging  lot  aankoop  van  landboiiwbenoodigdheden  te  Nuis  en 
Niebert,  en  is  gevestigd  te  Niebert,  gemeente  Maruni.  Zij 
heeft  ten  doel  den  aankoop,  voor  gemeenschappelijke  reke¬ 
ning,  van  de  benoodigdheden  voor  landbouw  en  veeteelt,  als: 
fokvee,  werktuigen,  voedingsaitikelen,  mestspeoiën  en  zaai¬ 
zaden. 

Duur,  dienstjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  akte  van  oprichting 
in  de  Staatscourant  is  openbaar  gemaakt,  behoudens  hare 
verlenging,  telken  i  ei  ze  na  verloop  van  dien  tijd. 

Het  dienstjaar  loopt  van  af  1  November  tot  en  met  31 
Oetober  van  elk  jaar;  zullende  liet  eerste  dienstjaar  loopen 
van  af  den  datum  der  hiervoren  genoemde  bekendmaking 
tot  1  November  daaropvolgende. 

In  liet  laatste  dienstjaar  wordt,  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  besluit  genomen  over  de  verlenging  dier  vereeniging. 

O  o  o  c**  *  o  © 
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Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  die  den  ouderdom  van  23  jaar  heeft  bereikt, 
kan  lid  der  coöperatieve  vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  lien 
die  zich  aanmelden  om  lid  der  vereeniging  te  worden. 

In  geval  van  afwijzing  zal  daarvan  den  belanghebbende 
schriftelijk  kennis  worden  gegeven,  en  kunnen  deze  daar¬ 
tegen  bij  de  algemeen©  vergadering  in  beroep  komen. 

Het  domicilie  van  al  de  leden  is  ten  kantore  van  de  ver¬ 
eeniging  te  Niebert. 

Art.  4.  De  aanneming  tot  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  dan  na  de  gedagteekende  onderteekening 
van  het  bij  art.  11  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227) 
bedoelde  register  der  vereeniging,  of  door  eene  notarieel© 
akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht,  en  na  betaling 
van  een  inleggeld  ten  bedrage  van  50  cent. 

Het  lidmaatschap  wordt  gerekend  een  aanvang  te  hebben 
genomen  bij  liet  begin  van  het  jaar  waarin  de  aanneming 
plaats  vindt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
overlijden,  verbindend  voor  een  geheel  boekjaar. 

Wanneer  de  weduwe  van  een  lid  binnen  3  maanden  na  den 
dood  van  haren  echtgenoot  lid  wordt,  betaalt  zij  geen  intree 
en  wordt  gerekend  als  lid  te  zijn  toegetreden  op  den  dag 
na  dien  waarop  haar  echtgenoot  overleden  is. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  gedaan  worden  aan  het 
bestuur,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  boekjaar. 

De  opzegging  wordt  ten  aanz'en  van  derden  en  van  de 
leden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  de  dam  toe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet  register,  bedoeld 
in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1870  ( Staatsblad,  n°.  227),  naast  den  naain 
van  het  uittredend  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  ir't tredend 
lid  en  door  het  bestuur  onder  teekend; 


3 


1580 


COOPEllATIEVE  VEREENIGINGEN. 


I).  door  ontzetting. 

Ontzetting  van  liet  lidmaatschap  heeft  plaats  door  een  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering  der  leden,  genomen  op 
een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  1/5  der  leden,  over  welk  voorstel  bij  meerderheid  van 
stemmen  van  de  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

Deze  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  liet  bestuur  in  liet  meergemeld,  bij  art.  11  der  Coöpera¬ 
tieve  wet  bedoekt  register,  met  inachtneming  van  het  bij 
n°.  8  van  dat  artikel  bepaalde; 

c.  door  den  dood; 

</.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten. 

Art.  7.  Bij  uittreden  verliest  een  lid  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Hij  wiens  lidmaatschap  geëindigd  is  op  ©ene  der  in  art.  G 
aangegeven  wijzen,  wordt  geacht  te  zijn  uitgetreden. 

Art.  8.  Ieder  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  ééne  stern  uit. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  gelden  benoodigd  voor  liet  op  richten  der  ver¬ 
eeniging,  zullen-  door  de  oprichters  warden  betaald  en  de 
gelden  voor  den  handel  der  vereeniging  zullen  worden  ver¬ 
kregen  op  de  wijze  te  bepalen  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ontvangst  der  intree  en  opgelegde  boete; 

h.  door  jaarlijks  uit  de  kas  af  te  zonderen  minstens  f  5. 

Het  reservefonds  wordt  gebracht  en  gehouden  op  minstens 
f  100. 

Het  strekt  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 

Gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  kan  de  reserve 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld. 

Het  reservefonds  wordt  bewaard  op  de  wijze  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  bepalen. 

Bestuur,  toezicht. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door 
de  leden  gekozen,  ten  getale  van  5  personen,  waarvan  thans 
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zullen  optreden  de  lieeren:  Halbe  Lubbartus  de  Hoer,  Jan 
Wiersema,  Hendrik  de  Hoer  Tjeertzoon,  Klaas  Keitserna  en 
Louwe  Ausma,  allen  voormeld. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  de  functiën. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Hij  lijdelijke  verhindering  van  een  bestuurslid  worden  de 
functiën  van  dat  bestuurslid  waargenomen  door  een  ander 
lid  van  het  bestuur,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Elk  jaar,  op  de  eerste  algemeene  vergadering  na  de  sluiting 
van  bet  boekjaar,  treedt  één  der  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  aan  de  leden  bekend 
te  maken  rooster.  In  diezelfde  vergadering  wordt  in  de  vaca¬ 
ture  voorzien. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerste  al¬ 
gemeene  vergadering  na  het  ontstaan  der  vacature  voorzien. 

Hij  die  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  benoemd 
wordt,  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij 
vervult  had  moeten  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  3  der  overige  bestuursleden  noodig  achten.  Green 
besluit  mag  in  zijne  vergadering  genomen  worden,  dan  Hij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  be¬ 
stuur  bestaat. 

Hij  staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering 
heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stern. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging,  voor  zooverre  zijne  macht  niet  door 
deze  statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  en  voor  het  voeren 
van  een  rechtsgeding  heeft  het  echter  de  machtiging  van 
de  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  14.  Aan  de  bestuursleden  wordt  vergoed  hetgeen  zij 
in  het  belang  der  vereeniging  hebben  uitgegeven.  Het  be¬ 
stuur  schorst,  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  en  bedienden 
der  vereeniging,  regelt  hunne  bezoldiging  en  stelt  hunne 
instructie  vast. 
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Art.  15.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  16.  De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  17.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  benevens  inventaris  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  op  den  laats  ten  dag  van  het  afgeloopën 
dienstjaar,  met  balans  en  daarbij  behoorende  bescheiden, 
worden  door  liet  bestuur,  uiterlijk  binnen  2  maanden  na  het 
einde  van  elk  dienstjaar,  opgemaakt. 

Eene  commissie  van  3  leden,  door  eene  vorige  algemeene 
vergadering  benoemd,  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  met  balans,  Welke  haar  door  liet  bestuur  wordt  in  han¬ 
den  gesteld,  dadelijk  nadat  zij  zijn  opgemaakt,  en  brengt  ver¬ 
slag  daarover  uit  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Binnen  eene  maand  nadat  het  bestuur  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  cum  annexis  heeft  opgemaakt  en  aan  de  voor- 
noenide  commissie  heeft  in  handen  gesteld,  moet  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats  vinden. 

Art.  18.  De  rekening'  en  verantwoording'  wordt  door  het 
bestuur,  binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring,  neergelegd 
ter  griffie  van  het  kantongerecht  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  gevestigd  is. 

■  Art.  19.  Wanneer  liet  bestuur  binnen  3  maanden  na  af¬ 
loop  van  het  dienstjaar  geene  rekening  en  verantwoording, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  gedaan  heeft,  kan  ieder  lid  der  vereeni¬ 
ging  liet  bestuur  daartoe  in  rechten  noodzaken. 

Art.  20.  De  uitgaven  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  de  artt.  9  en  10,  worden  over  de  leden  om  geslagen  in 
evenredigheid  van  het  bedrag  dat  zij  in  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  aan  de  vereeniging  voor  ontvangen  goederen  hebben 
betaald  of  moeten  betalen. 

Art.  21.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht,  ter  ver¬ 
krijging  van  bedrijfskapitaal,  een  voor 
de  leden  te  lief f en. 
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Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

d  er  vereen i  gin  o*. 

Art.  22.  Indien  bij  eene  gerechtelijke  of  buitenge  rechte¬ 
lijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat 
hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
ie  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  ge¬ 
durende  het  boekjaar  of  in  liet  boekjaar  daaraan  voorafgaand 
zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  het  tekort  verplicht,  en  wel 
in  verhouding  tot  liet  geldelijk  bedrag  dat  zij  gedurende  liet 
genoemde  tijdvak  aan  goederen  hebben  ontvangen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  28.  Jaarlijks  zullen,  te  X nis  of  Niebert,  een  of  meer 
algemeene  vergader  ineen  worden  gehouden.  Deze  vergade- 

o  o  O  o  o 

ringen  worden  door  het  bestuur  belegd,  en  bekend  gemaakt 
op  de  wijze,  nader  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  te 
regelen. 

Art.  24.  Van  het  behandelde  in  de  algemeene  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  aanteekening  gehouden,  welke  in 
de  eerstvolgende  vergadering  door  hem  worden  voorgelezen 
en  — •  na  goedkeuring  door  die  vergadering  —  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  25.  Algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dik¬ 
wijls  het  verzoek  'daartoe  aan  het  bestuur  wordt  gedaan, 
schriftelijk,  door  minstens  1/5  van  het  aantal  leden. 

Indien  binnen  14  dagen  na  dit  verzoek  daaraan  niet  vol¬ 
daan  is,  kunnen  zij  die  dit  verzoek  deden,  zelven  tot  die 
oproeping  overgaan. 

Het  doen  van  liet  verzoek  zal  blijken  door  het  re§u  van  den 
aan geteeken de n  brief  waarbij  het  verzoek  wordt  gedaan,  mits 
doel  en  inlioud  van  dien  brief  op  den  omslag  wordt  vermeld. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden,  welk  aantal  minstens  10 
moet  zijn. 

Over  personen  wordt  gestemd  bij  on  ge  teek  en  de  briefjes. 

Indien  bij  stemming  over  personen  niemand  bij  eerste 
stemming1  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft 

O  0  5 

eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
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Wanneer  deze  stemming  ook  geene  meerderheid  oplevert, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  hij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  en  is  hij  die  dan  de 
meeste  stemmen  erlangt  de  gekozene. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  geacht  liet  voor¬ 
stel  te  zijn  verworpen. 

Art.  27.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten 
met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  genomen 
worden. 

Art.  28.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten,  der  reglementen  en  besluiten  der  vereeniging, 
worden  in  hoogste  ressort  beslist  door  de  algemeene  ver¬ 
ouder  in  o\ 

O  o 

Art.  29.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  den  werkkring  dier 
vereeniging  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet  na¬ 
komen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Aldus  gedaan  en  verleden  te  ISTuis,  ten  huize  van  den  her¬ 
bergier  Groenendal,  op  dato  bovengemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Jan  Bierenga,  schoenmaker,  wonende  te-  Leek,  en 
Johannes  Pol,  notarisklerk,  wonende  aldaar,  als  hiertoe  ver¬ 
zochte  en  aan  mij  notaris  bekende  getuigen.  Onmiddellijk  na 
gedane  voorlezing  is  deze  minuut-akte  door  de  comparanten, 
de  getuigen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  L.  de  Boer,  J.  Wiersema,  ïï.  de  Boer, 
Iv.  Peitsema,  L.  Ausma;  JT.  Bierenga,  Johs.  Pol,  G.  Kingrna, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Zuidhorn  3  April  1905,  deel  84,  folio  17 
recto,  vak  4. 
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F.  1581. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Lier. 

Heden,  17  April  1905,  compareerden  voor  mij,  Harm  Pieter 
Bok ,  notaris  ter  standplaats  Delft ,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  mij  notaris  bekende  getuigen  : 

de  heeren  Bertus  van  Reeven  ,  mr.  schilder ; 

Cornelis  Disselkoen  ,  landbouwer  ; 

Pieter  Ridder ,  mr.  timmerman; 

Abraham  Vermeer,  tuinder; 

Cornelis  van  Duyn  ,  landbouwer  en  koopman  ; 

Willem  Westbroek,  hoofdonderwijzer; 

Pieter  Kok ,  mr.  smid  ; 

Nicolaas  Boekestijn  Nicolaaszoon ,  tuinder, 

allen  wonende  te  de  Lier. 

De  comparanten ,  die  mij  notaris  bekend  zijn ,  verklaarden 
bij  deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  omschry  ven  coöperatieve 
vereeniging  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vastgesteld  de 
navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  de  Lier  (kom  der  gemeente),  is  gevestigd  te 
de  Lier. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf  : 

o.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandse! ie  Staatscourant  zijn  opgenomen  r 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereenigicg ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  .bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eéne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt ,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zyn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van*ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zyn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereenigiug  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
eu  al  of  niet  gewijzigd  vastgfsteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeuing  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34  ,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  liet  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 
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Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld ,  maar 
•mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
-de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeen e  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  r 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid  ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelrjk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het— 
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zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tussehenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
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middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgeuomen ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakèlijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 
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Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusseken  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan  , 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht,  de  renten  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereenigiug. 
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Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Mei  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heelt  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  bet  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  ziin  ; 

2.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in*  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut,  is  verleden  te  de  Lier,  ten  tijde 
voorschreven  ,  in  tegenwoordigheid  der  heeren  Hendrikkus  van 
Hulst,  candidaat-notaris,  wonende  te  Delft,  en  Arie  Augustinus, 
smid,  wonende  te  de  Lier,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten ,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  B.  v.  Reeven  ,  C.  Disselkoen ,  P.  Ridder ,  Abr. 
Vermeer,  C.  van  Duyn  ,  W.  Westbroek  ,  P.  Kok,  N.  Boeke- 
stijn  ;  H.  v.  Hulst,  A.  Augustinus,  H.  P.  Bok,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  19  April  1905 ,  deel  143 ,  folio  61 
recto ,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1905  ,  n°.  106. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  „Eigen  bezit”,  te  ’s  Her- 
togenbosch. 

Voor  mij,  Adrianus  Leonardus  Antonius  van  Meerwijk,  notaris, 
standplaats  hebbende  te  ’s  Hertogenbosch ,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  aan  mij  notaris  bekende  getuigen ,  zijn  ver¬ 
schenen  : 

de  heeren  Arnold  van  Well,  steenhouwer;  Franciseus  Mom- 
mersteeg,  assistent  bij  de  posterijen  ;  Franciscus  Jansen,  inspecteur 
der  Levensverzekeringmaatschappij  „Vesta  ”  ;  Ludovieus  Roolant, 
commies  bij  de  directe  belastingen,  en  Eduard  de  Heusde  van 
der  Sluyse ,  zonder  beroep  ,  allen  wonende  te  ’s  Hertogenbosch, 
in  hoedanigheid  van  bestuur  van  de  Coöperatieve  bouwvereeni¬ 
ging  „Eigen  bezit”,  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  ,  en  als 
zoodanig  ingevolge  de  statuteu  deze  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende. 

Welke  comparanten  verklaarden  ,  dat  in  de  overeenkomstig 
art.  53 ,  eerste  lid ,  der  statuten  bijeengeroepen  en  met  het 
vereischte  aantal  leden  gehouden  algemeene  vergaderingen  van 
leden  der  voornoemde  coöperatieve  vereeniging  van  19  Maart  1905 
en  16  April  daaraanvolgende ,  is  besloten  de  hierna  volgende 
wijzigingen  te  brengen  in  de  statuten. 

De  comparanten  verklaarden  vervolgens ,  ter  uitvoering  van 
die  besluiten ,  vast  te  stellen  de  volgende  wijzigingen  in  de 
statuten  ,  te  weten  : 

Aan  art.  7  wordt  toegevoegd  eene  3de  alinea  ,  luidende 

„Als  leden  kunnen  alleen  worden  toegelaten  belijders  van  den 
Roomsch-Katholieken  godsdienst.” 

Aan  het  slot  van  art.  17  wordt  toegevoegd  : 

„c.  omtrent  deelname  der  leden  in  het  premiestelsel  op  in- 
koopen  tegen  contante  betaling.” 

Art.  22  wordt  aangevuld  als  7de  geval ,  waarin  ontzetting 
kan  plaats  hebben  ,  met : 
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„7.  wegens  lid  worden  eener  neutrale  vereeniging ,  waarin 
reeds  van  Roomsch-Katholieke  zijde  is  voorzien.” 

Art.  28  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt : 

„De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeelboekjes  en 
obligatiën  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  en  door  een  der  leden  van  den  raad  van  commissarissen.” 

Art.  32,  2de  lid,  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  voorzitter  en  de  verdere  leden  van  het  bestuur  worden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering.” 

Als  nieuw  artikel  wordt  ingelascht  een  art.  32a ,  luidende 
als  volgt : 

„Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur.  Deze  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  het  bestuur, 
van  den  raad  van  commissarissen  en  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  heeft  daarin  raadgevende  stem. 

Hij  wordt  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen  opgeroepen 
op  de  wijze  voor  die  respectieve  vergaderingen  bepaald. 

liet  bestuur  doet  de  aanvrage  om  een  geestelijk  adviseur  ook 
bij  ontstane  vacature ,  met  verzoek  dien  titularis  aan  te  wijzen 
voor  zoover  mogelijk  in  den  persoon  van  den  directeur  van  de 
Aartsbroederschap  der  Heilige  Familie ,  gevestigd  in  de  kerk 
der  eerwaarde  paters  Redemptoristen  te  ’s  Hertogenbosch.” 

Art.  33,  eerste  lid,  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  administrateur.” 

In  het  2de  lid  van  dat  artikel  wordt  tusschen  de  woorden : 
„hunner”  en  „in”  ingevoegd:  „of  van  den  voorzitter”. 

Aan  deze  minute  is  vastgehecht  een  uittreksel  der  notulen 
van  de  gemelde  algemeene  vergaderingen  van  leden. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Hertogenbosch  op  heden  18  April  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Henricus  Marinus  vanGurp, 
rijksklerk  bij  de  Rijksbelastingen ,  en  Wilhelmus  Martinus 
Steves,  aanspreker,  heiden  wonende  te  ’s  Hertogenbosch ,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  deze  met 
de  getuigen  en  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  A.  van  Well ,  Mommersteeg ,  F.  M.  Jansen , 
Roolant ,  E.  W.  J.  de  Heusde  v.  d.  Sluyse ;  van  Gurp  ,  W.  M. 
Steves ,  van  Meerwijk. 

Geregistreerd  te  ’s  Hertogenbosch  19  April  1905,  deel  153, 
folio  138  recto,  vak  8. 


Bij  voegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  vam 
Zaterdag  13  Mei  1905  ,  n°.  112. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  ,, Eigen  Haard”,  te 
Amersfoort. 

f 

Op  lieden,  19  April,  des  jaars  1905,  compareerden  voor  mij, 
Johannes  Knoppers,  notaris,  ter  standplaats  Amersfoort,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren  : 

I.  Kicolaas  Bonman,  smid,  handelende: 

a.  voor  zichzelf ; 

l).  als  lasthebber  van  de  heeren  :  A  icolaas  Ey ken  aar,  smid ; 
Christiaan  J urgen  Claasen,  smid:  Jacobus  Johannes  Boeker, 
wagenmaker;  Johannes  Antonius  Ruif  rok,  smid;  Jacob 
Windt,  wagenmaker;  Klaas  Hagedoorn,  wagenmaker;  Pieter 
Graaf  f,  wagenmaker;  Gerardus  Willubrordus  Heeren,  wagen¬ 
maker;  Cornelis  van  Herland,  wagenmaker;  Heinrich  George 
Wessel,  schilder;  Jacob  Giele  van  Andel,  wagenmaker; 
Andries  de  Wit,  smid;  Jan  Veldwijk,  schilder  Johannes  Cor¬ 
nelis  Yeldhuysen,  wagenmaker;  Johannes  Philippus  Bakker, 
smid;  Hendrik  van  der  Snee,  wagenmaker;  Jan  Wijnands, 
smid;  Franciscus  Cornelis  Voskuilen,  smid;  Cornelis  van 
Zonneveld,  wagenlichter ;  Leendert  de  Man,  wagenmaker ; 
Jacobus  Kerkman,  wagenmaker;  Jan  Johannes  Eykelboom, 
wagenmaker ;  Alexander  Adrianus  Huyboom,  wagenmaker ; 
H  endrik  Hoogers,  schilder;  Gerrit  Gijsbertus  van  Lunteren, 
wagenmaker;  Frederikus  Josephus  de  Geus,  schilder;  Jacob 
Groot,  wagenmaker;  Jan  Hermanus  Freede,  draaier;  Jacob 
H  uisman,  smid;  Johannes  Willem  de  Graaf,  smid;  Hendrik 
Jan  Lentelink,  wagenmaker;  Jan  Lambertus  Adrianus  Lewis, 
schilder;  Adriaan  Johannes  Leijer,  wagenmaker;  Pieter  Bar- 
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tholomeus  Hagebout,  schilder ;  G  er  ar  dus  Krijnen,  schilder; 
Cornelis  Engelbertus  Schulpzand,  schilder;  Josef  Jacobus 
Cornelis  de  Graaff,  smid;  Dirk  Willem  de  Kijk,  schilder; 
Hendrik  Busé,  vuurwerker;  Jan  Horsmeier,  vuurwerker; 
Henri  Care-1  de  Jong,  wagenmaker;  Cornelis  Ooms,  remmer; 
Johannes  Albertus  Zegelink,  smid;  Leendert  Arie  Kiemvis,. 
smid;  Sjoerd  Koster,  wagenmaker;  Jacobus  van  Teen,  smid; 
Gerardus  Johannes  van  Deel  en,  wagenmaker;  Jacob  Kwan- 
tes,  schilder;  Willem  Paulus  Koopman,  beambte;  Johannes 
Eyking,  wagenlichter ;  Hermanus  van  den  Bold,  schilder, 
allen  wonende  te  Amersfoort ; 

blijkende  van  voormelde  lastgevingen  uit  eene  onderhand  - 
sche  volmacht,  die,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  getuigen  en  van  mij  notaris,  voor  echt 
erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  die  allen  geteekend  te  zijn,, 
aan  deze  ininute  is  vastgehecht; 

II.  Cornelis  Francisous  Boerkoel,  wagenmaker; 

III.  Ai  de  Ditmar,  wagenmaker  ; 

IY.  Bouclewijn  Mol,  wagenmaker; 

Y.  Johannes  Hubertus  van  Bilderbeek,  smid; 

allen  wonende  te  Amersfoort. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  namens  de  voornoemde 
lastgevers,  verklaarden  bij  d'eze  op  te  richten  de  coöperatieve 
bouwvereeniging  ,, Eigen  Haard”,  gevestigd  te  Amersfoort, 
welker  statuten  zijn  de  navolgende: 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwveereenigin g  ,, Eigen. 
II  aard”,  gevestigd  te  Amersfoort,  is  aan  werklieden  en  beamb¬ 
ten  van  de  Hollandsche  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij,  ‘  te 
Amersfoort,  in  dienst,  uitgezonderd  aan  hen,  die  reeds  lid 
eener  andere  coöperatieve  bouwvereeniging  zijn,  eigen  woon¬ 
huizen  te  verschaffen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  die  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  12  April  1905. 


Art.  2.  Alleen  te  Amersfoort  wonende  werklieden  en  be¬ 
ambten  der  Hollandsche  IJzeren  Spoorwegmaatschappij,  die 
geen  eigen  woonhuis  bezitten,  kunnen  tot  leden  der  vereeni- 
ging  worden  aangenomen.  De  persoon,  die  lid  der  vereeniging 
wenscht  te  worden, 'moet  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het 
bestuur. 


Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  het  dit  in 
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het  belang  der  vereeniging  weiischelijk  acht,  het  lidmaatschap 
ie  weigeren. 

Deze  weigering  kan  niet  plaats  hebben  zonder  de  goedkeu¬ 
ring  van  commissarissen. 

Ten  einde  die  beslissing  van  commissarissen  te  verkrijgen  zal 
het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  de  reden  der  weigering 
schriftelijk  te  hunner  kennis  moeten  brengen. 

Indien  een  lid  der  vereeniging  zich  op  een  of  andere  wijze, 
ter  beoordeel ing  van  het  bestuur  en  van  commissarissen,  mis¬ 
draagt,  zal  hij,  na  minstens  tweemaal  door  het  bestuur  te  zijn 
gewaarschuwd,  op  voorstel  van  dat  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  van  zijn  lidmaatschap  kunnen  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  3.  liet  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging  daarvan  ; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond  der 
vereeniging  op  naam  van  het  betrokken  lid; 

c.  door  het  gedurende  4  achtereenvolgende  weken  in  ver¬ 
zuim  zijn  met  de  betaling  van  de  bijdrage,  huishuur  of  boete, 
zonder  goedvinden  van  het  bestuur ; 

d.  door  faillissement  van  het  betrokken  lid ; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  of  verband  op  datgene, 
wat  men  bij  d'e  vereeniging  te  goed  heeft ; 

/.  door  het  verhuren  van  het  perceel,  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  of  door  het  aan  zijn  doel  onttrekken,  zonder  toestemming 
van  het  bestuur ; 

g.  door  ontslag  uit  den  dienst  der  Ilollandsche  Ijzeren 
Spoorwegmaatschappij ,  behalve  bij  pensionneering ; 

h.  door  verplaatsing  ; 

i.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien. 

Art.  4.  Yoor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
wordt,  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  binnen  3  maan¬ 
den  daarna,,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en  behoor- 
lijke  kwijting  Van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden,  terug¬ 
gegeven  van  liet  saldo  van  het  boekje:  2/3  in  de  gevallen  sub  <% 
d ,  f  en  i  van  art,  3  en  de  helft  in  de  gevallen  sub  a  en  e  van 
art.  3. 

In  de  gevallen  sub  g  en  h  van  art.  3  wordt  het  geheele  saldo 
van  het  boekje  uitgek elerd. 
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I ii  geval  liet  betrokken'  lid  bij  bet  eindigen  van  zijn  lid¬ 
maatschap  het  volle  bedrag  van  de  door  hem  verschuldigde 
huishuur  nog  niet  mocht  hebben  aangezuiverd,  heeft  het 
.slechts  recht  op  teruggave  van  betaalde  contributie,  indien 
het  betaalde  bedrag  het  der  vereen i ging  toekomende1  aandeel 
overschrijdt. 

De  teruggave  geschiedt  in  de  gevallen  sub  a,  c,  e ,  /,  g,  h  en  i 
van  laatstgenoemd  artikel,  aan  het  betrokken  lid  en  in  het 
geval  sub  d  van  dat  artikel,  aan  den  curator. 

Het  1/3  en  de  helft  der  gelden,  bij  ophouding  van  het  lid¬ 
maatschap  in  bedoelde  zes  gevallen  ingehouden  wordende, 
komen  ten  voordeele  van  het  fonds  in  art.  31  genoemd. 

liet  onverplicht  af  geloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  het  bedrag,  dat  de 
reken  ing-courant  na  afsluiting  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  de  betaling  van  huis  en  grond  moetende 
strekken. 

Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden,  in  dit  artikel  bedoeld, 
zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  de!r  leden,  die  nog  geen  per¬ 
ceel  van  de  vereeniging  in  huur  hebben. 

Bij  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap  krijgt  het  bestuur  de 
vrije  beschikking  over  het  betrokken  perceel,  behalve  in  de 
gevallen,  bedoeld  bij  art.  3,  sub  b,  en  art.  5, 

Art.  5.  Indien  het  lidmaatseahp  ophoudt,  als  bedoeld  in 
art.  3,  sub  a ,  is  liet  lid  verplicht  bij  zijne  opzegging  een  ander 
persoon  aan  te  wijzen  die  zijn  woonhuis  zal  betrekken. 

De  overdracht  daarvan  zal  niet  eerder  plaats  hebben  dan  na 
verkregen  goedkeuring  van  het  bestuur,  op  dezelfde  wijze  te 
behandelen  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2 
omschreven. 

Eerstbedoelde  blijft  in  elk  geval  voor  de  geregelde  betaling 
der  huishuur  en  de  nakoming  der  overigens  hem  opgelegde 
verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan  niet  uitdrukkelijk 
wordt  vrijgesteld  door  liet  bestuur,  zoolang  aansprakelijk,  tot¬ 
dat  zijn  huis  voor  goed  door  het  nieuwe  lid  zal  zijn  betrokken 
en  zijn  rekening-courantboekje  op  ïiaam  van  dat  nieuwe  lid 
i  s  c > ver  g  es  ch  re v  e  n . 

Art.  6.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 

o  1  O  o 

wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  do  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  Coöperatiewet  is  bepaald. 
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De  leden  zijn  persoonlijk  .voor  gelijke  deelen  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  zooals  in  art.  9  dier 
wet  is  ff  eregeld. 

Art.  T.  De  leden  storten  dadelijk  na  hunne  aanneming 
f  0,25  in  de  kas  der  vereeniging  ën  ontvangen  daarvoor  een 
boekje  ter  aanteekening  hunner  bijdragen. 

Dit  boekje  bevat  tevens  de  statuten  der  vereeniging  of  een 
ui  1 1  r  ek  s  el  daar  va  n . 

ïsieuwe  ledten,  die  een  huis  van  een  lid;  betrekken,  betalen 
boven  de  hiervoren  genoemde  f  0,25,  het  aandeel  in  de  alge- 
ïneene  kosten  tijdens  de  oprichting,  waarvoor  dat  lid  is  gede¬ 
biteerd. 

Dit  aandeel  komt  ten  voordeel e  van  het  in  art.  51  bedoelde 
fonds. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  eien  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  in  huur  te  bekomen,  onder  de  beperkingen  in  deze  * 
statuten  vervat  en  verder  onder  zoodanige  voorwaarden,  als 
door  het  bestuur,  hetzij  bij  den  aan  vang  van  de  huur,  hetzij 
later,  noodig  worden  geacht.  Zij  zullen,  bij  behoorlijke  vol¬ 
doening  aan  al  hunne  verplichtingen,  die  ten  opzichte  der 
huur  daaronder  begrepen,  te  zijner  tijd  den  eigendom  van  het 
perceel  kunnen  bekomen. 

Yan  de  perceelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld,  dat 
daaruit  kunnen  betaald  worden  : 

a.  rente  en  aflossing  van  de  geldleening  door  de  vereeni¬ 
ging,  in  overeenstemming  met  haar  doel  en  overeenkomstig 
hare  statuten  aangegaan  ; 

b.  grond-,  polder-  en  andere  belastingen  en  lasten  en  kosten 
van  onderhoud  van  verzekering  tegen  brandschade  en  van 
drinkwater,  en 

c.  kosten  van  administratie  of  beheer. 

De  huizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoeften  van  een  arbeidersffezin  en  de  roffelen  der  ffezondheids- 
leer  ingericht  zijn. 

Art.  9.  De  bijdrage  voor  de  leden,  die  nog  geen  huis  der 
vereeniging  betrokken  hebben  bedraagt  minstens  f  0,10  per 
week  en  moet,  op  de  wijze  als  in  art.  15  omtrent  de  voldoening 
van  den  huurprijs •  bepaald  is,  betaald  worden  aan  den  pen¬ 
ningmeester  of  zijn  assistent,  die  daarvan  op  het  in  art.  T 
bedoelde  boekje  aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 
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De  bijdrage  wordt,  voor  zoover  daarvan  geen  afschrijving 
voor  de  algeimeene  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een  lid 
een  perceel  van  de  vereeniging  betrokken  heeft,  bij  geschreven 
bij  de  geilden,  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Indien  een  lid  verzuimt  zijn  bij  drage  of  huishuur  behoorlijk 
elke  week  te  voldoen,  moet  'hij  voor  elke  ingegane  week  ver¬ 
zuim,  wat  de  betaling  der  bijdrage  betreft,  3  cent,  en  wat  de 
betaling''  der  huur  aangaat  10  cent  boete  betalen. 

De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  bedoelde 
fonds. 

Art.  10.  Alleen  in  geval  van  ziekte  of  ongelukken,  mits 
daarvan  aan  het  bestuur  overtuigend  blijke,  heeft  het  bestuur 
het  recht  een  lid  gedurende  hoogstens  12  achtereenvolgende 
weken  per  boekjaar,  ontheffing  van  zijne  verplichting  tot  be¬ 
taling  zijner  bijdrage  of  huishuur  te  verleenen. 

Het  daardoor  ontstane  verlies  wordt  bestreden  uit  het  in 
art.  31  bedoelde  fonds. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Bij  overlijden  treedt  die  over  blijvende  weduwe  in  de  rechten 
en  verplichtingen  van  het  overleden  lid,  mits  Van  het  verlan¬ 
gen  daartoe,  binnen  4  weken,  na  deswege  door  het  bestuur  te 
zijn  aangeschreven,  schriftelijk  kennis  wordt  gegeven  aan  het 
bestuur. 

Verlangt  de  weduwe  geene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  hetgeen  gerekend  zal  worden  het  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld, 
zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht,  dan 
wordt  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  aan  haar  uitge¬ 
keerd  het  saldo  dat 'het  inlegboekje  van  het  overleden  lid  aan¬ 
wijst,  na  aftrek  Van  hetgeen  zij  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digd  is,  wegens  het  bewonen  van  het  huis  na  het  overlijden 
van  haren  echtgenoot. 

Het  lidmaatschap  houdt  op,  indien  de  weduwe  hertrouwt 
met  een  persoon,  die  of  geen  werkman  of  beambte  is  van  de 
Hollandsche  IJzeren  Spoorwegmaatschappij  dan  wel  reeds  lid 
der  ver  een  min  o-  is. 

o  O 

Het  bestuur  zal  de  weduwe  hiervan  schriftelijk  kennis 
geven. 

In  dat  geval  wordt  binnen  3  maanden  na  het  huwelijk  aan 
haar  uitgekeerd  het  saldo,  dat  haar  inlegboekje  aanwijst. 
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Erfgenamen  van  een  overleden  lid,  behalve  de  weduwe,  kun¬ 
nen  niet  in  zijne  rechten  als  lid  treden. 

Voor  het  geval  de  overledene  ongehuwd  of  weduwnaar  was, 
wordt  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  aan  zijne  erfge¬ 
namen  of  rechtverkregenhebbenden  het  saldo,  dat  zijn  reke- 
ning-courantboekje  aan  wij  st,  uitgekeerd. 

Art.  12.  Het  getal  ledein  dezer  vereeniging  zal  hoogstens 
200  bedragen. 

Elk  dier  leden  is  verplicht  tot  betaling  van  het  aandeel  in 
de  algeimeene  kosten  tijdens  dei  oprichting,  bedoeld  in  art.  7, 
ten  voordeele  van  het  in  art.  31  genoemde  fonds. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  en  wijzigt,  in  overleg  met 
«commissarissen,  den  huurprijs  van  elk  huis  met  den  grond. 

Door  het  bestuur  wordt  aangehouden  eene  lijst  van  de  leden 
,en  van  de  personen,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden. 

Een  afschrift  van  die  lijst  berust  bij  de  commissarissen,  die 
telkens  onverwijld  schriftelijk  mededeeling  ontvangen  van  de 
veranderingen,  die  daarin  moeten  plaats  hebben  en  van  de 
namen  der  personen,  die  zich  vóór  liet  lidmaatschap  aan¬ 
melden. 

De  huizen  zullen  door  de  leden  worden  betrokken  in  de 
volgorde  waarin  zij  op  deze  lijst  voorkomen. 

Komen  meerderee  huizen  te  gelijk  gereed,  dan  wordt  door 
loting  beslist  welke  huizen  de  ledein,  die  daarop  recht  hebben, 

.  zuil  e  n  betrekken . 

De  loting  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering. 

Voor  de  leden,  welke  op  die  vergadering  niet  aanwezig  zijn, 
loot  een  der  leden  van  het  bestuur. 

De  leden  mogen  de  door  hen  bewoonde  huizen  onderling  ver¬ 
wisselen,  mits  daarvan  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gevende.  In  dit  geval  zal  in  de  rekening-courant  die  noodige 
wijziging’  worden  gebracht  en  zullen  in  de  respectieve  boekjes 
der  leden  de  namen  veranderd  worden. 

Ieder  lid  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt,  is  verplicht 
het  daarvoor  door  liet  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 
denkenen. 

De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde)  als  en  ter  plaatse 
waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur  daarvoor  zitting 
wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  assistent  be- 
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taal  cl  worden,  die  daarvan  op  liet  in  art.  7  bedoelde  boekje  aan— 
te  eken  in  o1  stelt  en  deze  onderteekent. 

W  anneer  een  lid  verzuimt  eene  week  de  huur  te  betalen, 
is  bij  verplicht  de  volgende  week  de  beide  weken  huur  gelijk¬ 
tijdig  te  betalen. 

De  betaling  van  de  vorige  week  huur  alleen  kan  door  het 
bestuur  bij  uitzondering  worden  toegestaan;  weigert  het  be¬ 
stuur  echter,  dan  vervalt  het  lid  in  eene  nieuwe  boete. 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan,  totdat  de 
kostende  prijs  van  het  betrokken  huis  met  den  daarbij  be¬ 
hoorenden  grond  door  het  lid  gedelgd  is. 

Is  dit  laatste  het  geval,  clan  wordt  dat  huis  met  den  grond 
liet  eigendom  van  het  belanghebbend  lid,  na  aan  hem  over¬ 
gedragen  of  bij  scheiding,  ten  gevolge  van  het  eindigen  der 
vereeniging,  toebeideeld  en  ten  zijnen  name  overgeschreven  te 
zij  n . 

De  overdracht  of  toedeeling  en  levering  geschiedt  onbelast 
en  voor  rekenin  o-  van  het  lick 

o 

Het  lid  kan  de  kosten  daarvan  uit  eigen  beurs  voldoen  of 
verkiezen,  dat  zij  geheel  of  gedeeltelijk  door  de  vereeniging 
betaald  worden,  in  welk  geval  hij  dan  vooraf  nog  zooveel 
langer  met  de  betaling  van  huur  zal  moeten  voortgaan,  totdat 
de  kosten  van  overdracht  en  levering  daaruit  kunnen  worden 
gekweten. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge¬ 
dragen  of  toebedeel  cl  en  ten  zijnen  name  overgeschreven,  is 
hij  verplicht  op  de'  eerste  vordering  van  het  bestuur  te  betalen 
zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en  andere  belastingen  en 
lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade  en  van 
drinkwater  en  in  de  algemeene  kosten. 

ca  l 

Art.  14.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur. 

o  O 

De  kosten  daarvan  worden  betaald  door  de  vereeniging  en 
komen,  voor  zoover  liet  gewoon  onderhoud  is,  voor  rekening 
van  het  betrokken  lid. 

Voor  zoover  het  algemeen  onderhoud  is,  vallen  de  kosten 
daarvan  al  mede  voor  rekening  van  het  betrokken  lid,  uitge¬ 
zonderd  storm-  en  waterschade,  die  ten  laste  der  vereeniging 
komen. 

Voor  kosten  van  onderhoud,  voor  zoover  zij  voor  rekening 
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van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  evenals  voor  alle  andere  ie 
zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebiteerd. 

Het  bestuur  bepaald,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  die  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  per¬ 
ceel  en  verstaan  moet  worden  en  liet  bedrag,  dat  ieder  lid  in 
de  algemeene  kosten  en  als  kostenden  prijs  moet  betalen. 

Ieder  huurder  is  verplicht,  bij  bekend'  worden  van  gebreken 
aan  het  door  hem  gehuurde  perceel,  daarvan  dadelijk  schriften 
lijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  vooraf  de  vergunning  van  het  be¬ 
stuur  noodig :  voor  het  verhuren  van  het  bij  hem  in  gebruik 
zijnde  perceel  of  een  gedeelte  daarvan;  voor  liet  onttrekken 
van  het  perceel  aan  zijne  bestemming;  voor  het  daarin  of  daar¬ 
op  uitoefenen  van  eene  winkelnering  of  eenig  ander  bedrijf; 
voor  het  verbouwen  van  of  liet  bij  bouwen  aan  de  gebouwen  en 
voor  het  plaatsen  van  gebouwen,  getimmerten  of  dergelijke, 
op  grond  van  het  perceel. 

Het  bestuur  kan  de  vergunning  weigeren  indien  het  zulks 
in  het  belang  der  vereeniging  acht. 

Bij  overtreding  van  alinea  1  van  dit  artikel  kan  het  betrok¬ 
ken  lid,  op  door  commissarissen  goedgekeurd  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Alt.  16.  Indien  een  lid,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
het  bij  hem  in  gebruik  zijnde  perceel  niet  ordelijk,  net  of 
zuiver  bewoont  of  gebruikt  of  daaraan  grootere  of  kleinere 
schade  toebrengt,  waaromtrent  een  of  meer  bestuursleden,  al 
dan  niet  door  een  of  meer  andere  personen  bijgestaan,  zich 
dagelijks  tussehen  des  voormiddags  9  eli  des  namiddags  4  uur 
kunnen  overtuigen  door  opneming  van  het  perceel  of  wel, 
indien  een  lid,  door  herhaalden  huiselijken  twist  de  rust  zijner 
medeburgers  verstoort,  of  bij  eindvonnis  tot  gevangenisstraf 
wordt  veroordeeld,  zal  zoodanig  lid,  op  door  commissarissen 
goedgekeurd  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  kunnen  worden  ver¬ 
klaard. 

Bij  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  in  dit  en  liet 
vorig  artikel  bedoeld,  zal  het  bestuur,  evenals  in  het  geval, 
bedloeld  bij  alinea  6  van  art.  2,  het  betrokken  lid  het  bij  hem 
in  gebruik  zijnde  perceel  doen  ontruimen,  desnoods  met  den 
sterken  arm. 
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Yan  ©en  en  ander  wordt  door  liet  bestuur,  voor  zoover  noo- 
dig,  aan  liet  betrokken  lid  mededeel  in  g  gedaan. 

Het  bestuur  beeft  mede  liet  recht,  een  lid,  dat  nog  geen  per¬ 
ceel  van  de  vereeniging  in  gebruik  heeft,  op  een  door  com¬ 
missarissen  goedgekeurd  voorstel  van  het  bestuur,  aan  de 
algemeen©  vergadering  voor  te  dragen  om  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  te  worden  verklaard,  indien  bij  het  bestuur  de 
overtuiging  bestaat,  dat  zoodanig  lid  een  perceel  der  vereeni¬ 
ging  niet  ordelijk,  net  of  zuiver  bewonen  of  gebruiken  zal. 

Heeft  de  vervallenverklaring  plaats  g’eliad,  dan  geeft  het 
bestuur  het  betrokken  lid  daarvan  kennis,  en  worden  hem  \1 
de  door  hem  gestorte  gelden  teruggegeven. 

Art.  1T.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
personen,  door  de  leden  te  kiezen. 

Zij  hebben  zitting  voor  3  jaren. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge¬ 
meen©  vergadering. 

Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  gekozen  worden 
personen,  die  lid  der  vereeniging  zijn. 

Yan  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één 
penningmester. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden, 
die  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  door  het 
bestuur. 

Om  voor  de  belangen  der  vereeniging  op  te  treden  heeft  liet 
bestuur  geen  machtiging  noodig,  tenzij  deze  uitdrukkelijk  is 
voorgeschreven . 


Art.  18.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken  en  is  belast  met  de  leiding,  zoowel 
van  de  bestuur»-  als  van  de  algemeen©  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleggen 
en  bij  houden  van  den  in  art.  20  bedoelden  rooster,  liet  aan¬ 
houden  der  presentielijst  en  der  notulen  van  alle  vergaderin¬ 
gen  en  met  de  bewaring  van  alle  zoodanige  boeken,  stukken, 
brieven  en  bescheiden  der  vereeniging,  welke  niet  eigenaardig 
behooren  onder  bewaring  van  den  penningmeester  of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  der  ver¬ 
eeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zoover  deze  niet  door 
zijn  assistent,  ingevolge  art.  19,  gedaan  worden  en  na  voorat 
door  den  voorzitter  en  secretaris  gefiatteerd  te  zijn,  alle  uit- 
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gaven ;  is  belast  met  de  zorg,  zoowel  voor  liet  aanhouden  der 
boeken,  welke  hem  door  het  bestuur  worden  voorgeschreven, 
als  voor  het  bewaren  van  alle  boeken,  stukken,  brieven  en  be¬ 
scheiden  tot  zijne  administratie  behoorende. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoo¬ 
ver  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen;  belast  met  hetgeen  hun  bij 
reglementen  oi'  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met 
alle  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten  worden 
tot  hunne  betrekking  te  beboeren  en  eindelijk  niet  hetgeen 
hun  in  overeenstemming  hiermede  door  het  bestuur  wordt 
opgedragen. 

De  algemeen©  vergadering  kan  bovendien  nadere  instructiën 
voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen,  hetzij 
afzonderlijk,  hetzij  in  het  huishoudelijk  reglement  in  art.  dl 

bedoeld. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
hij  vervangen  door  het  bestuurslid,  dat  van  de  aanwezige  het 
oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  wordt  hij  door  een  lid  van  liet  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daarvan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöpe- 
ratiewet. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of  meer  leden 
aan  wij  zen  om  den  secretaris  en  den  penningmeester  bij  hunne 
werkzaamheden  te  assisteeren. 

Door  het  bestuur  kunnen,  in  overleg  met  commissarissen, 
tot  het  behulpzaam  zijn  van  de  bestuursleden  in  de  adminis¬ 
tratie  of  het  beheer,  personen  worden  aangesteld,  die  voor  het 
verrichten  van  de  hun  opgedragen  werkzaamheden  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  toelage  kunnen  genieten. 

Het  bestuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de  ver- 
eeniging  aansprakelijk  en  kan  instructiën  voor  hen  vast¬ 
stellen  . 

Green  der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder  welk  voor¬ 
wendsel  of  benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  ver¬ 
goeding  voor  in  het  belang  der  vereeniging  besteden  tijd. 

Art.  20.  Jaarlijks  treedt,  zoo  na  mogelijk,  1/d  der  bestuUrs- 
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leden  af,  volgens  een  door  bet  bestuur  bij  bet  lot  op  te  maken 
rooster. 

Deze  aftreding  beeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeene 
vergadering  in  art.  24  bedoeld'. 

In  de  daardoor  ontstane  vacaturen  wordt  in  die  vergadering 
voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  in  bet  jaar  1908.  Aanvulling 
van  tusschentij  dis  ontstane  vacaturen  geschiedt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering;  zulk  eene  vacature  moer 
echter  binnen  2  maanden  vervuld  worden,  zoodat  voor  de  aan¬ 
vulling  daarvan,  zoo  noodig,  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  moet  worden  bijeengeroepen. 

Wanneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in  bet  bestuur  zijn, 
wordt  daarin  zoo  dra  mogvelijk  voorzien. 

Tusschentij  ds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd',  waarop 
degenen,  wier  plaats  zij  vervangen,  zouden  moeten  aftreden. 

Yoor  elke  vacature  beveelt  bet  bestuur  2  leden  aan. 

Art.  21,  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  bet  beheer 
van  de  gelden  der  vereeniging.  Het  beheert  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren. 

liet  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt,  vervreemd,  be¬ 
zwaard  of  verhypothekeert  de  onroerenende  goederen  voor  of 
van  de  vereeniging,  het  vestigt  erfdienstbaarheden  ten  be¬ 
hoeve  en  ten  laste  van  die  goederen,  het  besteedt  de  werken  of 
leverantiën  voor  de  vereeniging’  aan,  het  aanvaardt  of  verwerpt 
de  erfstelling  ten  behoeve  der  vereeniging,  het  aanvaardt  of 
doet  afstand  van  de  aan  haar  gemaakte  legaten,  het  neemt  de 
aan  haar  gedane  schenkingen  aan  en  liet  treft  dadingen,  na 
tot  een  en  ander  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  ge¬ 
machtigd. 

Het  draagt  den  eigendom  van  woonhuizen  aan  de  leden  der 
vereeniging,  die  daarop  recht  hebben,  over ;  het  noodzaakt  de 
leden  tot  vervulling  hunner  verplichtingen ;  het  zorgt  voor 
het  aanleggen  en  bijhouden  Van  liet  register,  bedoeld  in  art. 
11  der  Coöperatie  wet,  voor  de  behoorlijke  in  teres  the  taling  en 
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aflossing’  der  geldleeniiigen,  voor  de  ontvangst  der  door  de 
leden  versoliuldigde  betalingen  ;  liet  belegt  de  gelden,  welke 
bet  onder  zijn  beheer  heeft,  op  de  wijze,  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen,  en  waakt  voor  de  belangen  der  ver- 
eeniging  en  de  naleving  der  statuten,  reglementen  en  instruc- 
tiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven 
gaande,  wordt  echter  geene  machtiging  der  algemeene  ver¬ 
gadering  vereiseht. 

Evenmin  is  deze  machtiging  noodig,  al  gaan  de  aanbeste¬ 
dingen'  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  vaii 
storm-  en  waterschade  aan  perceelen  of  voor  andere  aanbeste¬ 
dingen,  welke  geen  uitstel  gedoogen. 

Alle  van  de  vereen  icing1  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten 

o  O  o 

en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  secre¬ 
taris. 

Cfeene  rekening  mag*  door  den  voorzitter  of  secretaris  worden 
gefiatteerd  dan  nadat  zij  door  het  bestuur  is  goedgekeurd. 

Alle  akten,  waarbij  geldleeningen  worden  aangegaan,  on¬ 
roerende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
bezwaard  of  verhypothekeert  of  erfdienstbaarheden  worden 
gevestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij  plaats  heeft 
(ie  overdracht,  bedoeld  in  art.  13,  zoomede  alle  quitantiën  voor 
terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten  echter,  voor  zoo¬ 
ver  in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de  leden  daar¬ 
van  (of  hunne  schriftelijke  lasthebbers)  onderteekend  worden. 

Art.  22.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden  voor 
de  eerste  maal  gekozen  de  heeren  Nicolaas  Bonman,  Cornet  is 
Eranciscus  Boerkoel,  Arie  Ditrnar,  Bo  ude  wij n  Mol  en  Johan- 
nes  Hubertus  van  Bilderbeek,  voornoenid,  waarvan  de  eerste 
als  voorzitter. 


Art.  23.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  2  commissarissen,  die,  ook  al  zijn  zij 
geen  ]  eden  der  vereeniging,  recht  van  toegang  hebben  tol  de 
algemeene  vergaderingen  en  daarin  eene  raadgevende  stem 
kunnen  uitbrengen. 

Zij  ontvangen  mededeeling  van  de  te  houden  algemeene  ver¬ 
gaderingen  door  toezending  aan  ieder  hunner  van  een  oproe¬ 
pingsbriefje  voor  elke  algemeene  vergadering,  op  de  wijze  als 
voor  de  leden  is  bepaald.  Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal 
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-onderworpen  de  overdracht  in  art.  13  bedoeld,  en  de  besluiten 
der  algemeen e  vergadering,  waarbij  het  bestuur  gemachtigd 
•wordt  tot  het  sluiten  Van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen, 
vervreemden,  bezwaren,  of  verhypot h ekcer en  van  onroerende 
goederen,  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden,  het  aanbesteden 
van  werken  of  leverantiën,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van 
erfstellingen,  het  aanvaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het 
aannemen  van  schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  de 
besluiten  betreffende  de  wijze  van  de  belegging  der  gelden. 

De  commissarissen  worden  bovendien  door  het  bestuur  ge¬ 
raadpleegd  in  alle  gevallen,  in  deze  statuten  in  het  bijzonder 
om  schreven . 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  lijde¬ 
lijke  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging, 
alsmede  de  vörtooning  of  o  vergiften  van  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  te  vorderen  en  voorts  verplicht  om,  bij  gebleken  on¬ 
regelmatigheden  de  noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  be¬ 
lang  der  vereeniging. 

O  co  O 

fan  de  overgifte  is  uitgezonderd  het  register,  bedoeld  bij 
art.  11  d  er  Ooöperatiewet. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  hun  dit  noodzakelijk 
voorkomt,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  schorsen. 

Binnen  14  dagen  hierna  moet  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  worden  bij  eengeroepen. 

Op  deze  vergaderingen  zullen  commissarissen  rapport  uit¬ 
brengen  en  zoodanige  voorstellen  doen,  als  zij  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  achten. 

Is  deze  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeengeroepen 
dan  zijn  de  commissarissen  verplicht,  zoodra  mogelijk,  zelf 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

In  deze  vergadering  neemt  een  der  commissarissen  het  voor- 
z  ittersoh ap  waar . 

O  e  schors  te  bestuursleden  onthouden  zich  tot  de  beslissing 
der  algemeene  vergadering  van  alle  handelingen  namens  de 
vereeniging. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd,  ingeval  van  schorsing  van 
een  of  meer  bestuursleden,  de  noodige  maatregelen  te  nemen, 
dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  db  zaken  plaats  heeft. 

De  commissarissen  worden  voor  onbepaalden  tijd  door  de 
leden  gekozen. 
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Bij  vacature  geschiedt  zoo  spoedig  mogelijk  de  nieuwe 
keuze  van  een  commissaris.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroep¬ 
baar. 

Tot  commissarissen  zijn  voor  de  eerste  maal  gekozen  de 
heeren  :  H  armanus  Stolp,  chef  der  wagenwerkplaats  van  de 
Holiandsche  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij  en  Johaii  Fredrik 
Bodewijk  Schneider,  oud-kapitein  van  het  Oost- Indisch 
leger,  beiden  wonende  te  Amstersfoort,  die,  mede  alhier  tegen¬ 
woordig’,  verklaarden  hunne  benoeming*  aan  te  nemen. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Januari  van  elk 
ja  ar  en  eindigt  3]  December  van  dat  ja  ar 

Het  eerste  dienstjaar  zal  echter  gerekend  worden  aange¬ 
vangen  te  zijn  on  12  April  1905,  en  eindigen  31  December 
1905. 

Au  afloop  van  elk  dienstjaar  worden  de  hoofden  der  admi¬ 
nistratie  afgesloten  en  in  de  in  art.  T  bedoelde  boekjes  der 
leden  worden  aangeteekend  de  bedragen,  waarvoor  zij,  in  vel¬ 
band  daarmede,  moeten  worden  gedebiteerd  en  gekrediteerd. 

Op  eene  algemeeno  vergadering,  jaarlijks,  uiterlijk  den 
laat  sten  Mei  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden 
over  liet  afgeloopen  dienstjaar  rekening*  en  verantwoording 
gedaan,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  en  ver¬ 
slag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken  minstens  eene  maand  vóór 
deze  algemeene  vergadering  in  handen  van  commissarissen, 
die  ze  binnen  14  dagen  na,  ontvangst,  voorzien  van  hunne  be¬ 
vinding,  aan  liet  bestuur  terug*  zenden.  In  die  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  3  leden  gekozen  tot  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording. 

Binnen  .14  dasren  na  hunne  benoeminsr  moet  liet  onderzoek 
zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verantwoording  met  de 
noodige  bescheiden,  waaronder  ook  de  bevinding  van  commis¬ 
sarissen,  ter  inzage  worden  gelegd  voor  de  leden. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welke  de  rekening  en  verantwoording,  met  gemelde  beschei¬ 
den,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden  en  doet  daarvan  mededeeling 
in  de  hiervoor  in  dit  artikel  bedoelde  vergadering. 

De  tijd,  gedurende  welke  de  rekening  en  verantwoording 
met  de  gemelde  bescheiden  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  be¬ 
draagt  minstens  8  dagen. 
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Binnen  eene  maand  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  commissie, 
staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,  besloten  wordt  tot  de 
al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording.  In  het 
eerste  geval  wodt  zij  voorzien  van  het  bewijs,  dat  zij  door  de 
algemeene  vergadering  is  goedgekeurd.  Dit  bewijs  wordt,  be¬ 
halve  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  door  al  de  leden  der 
commissie  of  de  meerderheid  van  hun  onderteekend. 

Bij  weigering  van  een  of  meer  leden  van  die  commissie  om 
te  onder teekenen,  wordt  hiervan  melding  gemaakt  in  bedoeld 
bewijs  van  goedkeuring. 

Goedkeuring,  ook  zonder  mede-onderteekening  van  een  >f 
meer  leden  van  laatstgenoemde  commissie,  strekt  aan  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Ieder  lid  kan  op  zijne  kosten  afschriften  of  uittreksels  dier 
rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris  bekomen. 

Art.  25.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  commissarissen,  het  bestuur  of  de 
Voorzitter  het  noodig  achten  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden  van  de  vereeniging,  of  in  het  geval  in 
art.  23  voorzien. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelf  tot  die  bij eenroeping  overgaan. 

Art.  2(1.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter. 

O 

De  bestuursvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik- 
wij  ls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt,  of  zulks  door  2  be¬ 
stuursleden,  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  ver¬ 
zocht. 

Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
het  houden  van  bestuursvergaderingen. 

De  oproeping  ter  algemeene  en  ter  bestuursvergaderingen 

es,  spoedeischende  gevallen  en  die  in  art. 
rderd,  m i n  stens  3  dagen  vóór  de  algemeene 
en  minstens  2  dagen  vóór  de  bestuursvergaderingen. 

Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behandeling 
in  het  kort  aangegeven,  behoudens  het  bepaalde  in  hei  laatste 
lid  van  art.  28. 

( ) uitrent  de  onderwerpen,  niet  op  de  briefjes  vermeld,  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluiten  genomen 


geschiedt  bij  brief  j 
28  bedoeld,  uitgezoi 
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worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  dit  mocht  goedvinden. 

De  na]  ©ving  van  heit  4de  en  5de  lid  van  dit  artikel  is  niet 
verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  betracht  ten  aan- 
zien  van  de  algemeene  vergadering,  op  schriftelijk  verzoek 
van  minstens  1/5  der  leden  of  door  hen  zelf  bijeengeroepen. 

Besluiten  over  onderwerpen,  niet  op  de  oproepingsbriefjes 
vermeld,  kunnen  alleen  aangenomen  worden  door  goedkeu¬ 
ring  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Allo  voorstellen  in  de  vergadering,  behalve  die  van  het  be¬ 
stuur  en  den  voorzitter,  kunnen  alleen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  indien  zij  door  minstens  20  leden  worden 
ondersteund. 

De  oproepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris  ondertee- 
kend  of  daarop  wordt,  ter  vervanging  zijner  'handt eekening, 
zijn  naam  gedrukt.  Zij  worden  door  zijne  zorg  rondgezonden. 

De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld  en  daarna  terstond  door  den 
voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Geen  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

A  iemand  voert  in  een©  vergadering  het  woord',  dan  na  het 
van  den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  hebben,  en,  uit¬ 
gezonderd  de  voorzitter,  over  hetzelfde  onderwerp  niet  meer 
dan  tweemaal  en  telkens  niet  langer  dan  10  minuten,  tenzij 
de  vergadering-  hem  verlof  geeft  om  meermalen  en  langer  te 

O  O  o  O 

spreken. 

De  voorzitter  roept  den  spreker,  die  van  het  onderwerp,  d af¬ 
in  behandeling  is,  afwijkt  of  onvoegzame  uitdrukkingen 
bezigt,  tot  de  orde  en  ontneemt  hem,  zoo  hij  zich  bij  herhaling 
daaraan  schuldig  maakt,  het  woord. 

Indien  een  lid  zich  in  de  vergadering  onbehoorlijk  gedraagt, 
ter  beoordeel  ing  van  den  voorzitter  of  een  der  coimmisasrissen, 
zal  de  voorzitter  zulk  een  lid,  na  minstens  eene  vergeefscho 
waarschuwing,  uit  de  vergadering  doen  verwijderen. 

Art.  27.  Wie  zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  na  aanvang  der  vergadering,  opkomt  of  zich 
voor  de  sluiting  verwijdert,  verbeurt  telkens  eene  boete  van 
5  cent  en  bij  geheel©  afwezigheid,  mede  zonder  deugdelijke 
redenen  en  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  eene  boete  van 
10  cent.  Deze  boeten  zijn  ten  voord eele  van  het  in  art.  31  ge¬ 
noemde  fonds. 
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Art.  28.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering1  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/8  der  uit- 
gebrachte  stemmen  en  onder  goedkeuring  der  commissarissen 

Hiervan  is  uitgezonderd  liet  besluit  tot  wijziging  van  art.  1 
der  statuten,  voor  zoover  betreft  liet  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging. 

Dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
genomen  worden  in  twee,  met  een  tusschenruimte  van  80 
dagen,  te  bonden  algemeene  vergaderingen,  de  eerste  maal 
met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering,  tot  behandeling 
der  onderwerpen,  hiervoor  in  dit  artikel  genoemd,  geschiedt 
minstens  10  dagen  te  voren. 

De  oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld 
wordende  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Behalve  in  de  gevallen,  waarin  volgens  art.  26  en 
28  voor  een  besluit  2/3  of  8/4  der  uitgebrachte  stemmen  wor¬ 
den  vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  bestuursvergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen 
of  benoemingen  van  personen  te  verstaan,  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  be¬ 
handeld  wordt.  In  geval  de  stemmen  alsdan  weder  staken,, 
wordt  het  geacht  verworpen  te  zijn. 

Indien  in  eene  bestuursvergadering  of  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  eene  eerste  stemming  over  personen  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming, 
in  dezelfde  vergadering,  herstemming  plaats  tusschen  de  per¬ 
sonen,  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  heb¬ 
ben,  of,  indien  slechts  één  persoon  het  grootste  aantal  stemmen 
verkregen  heeft,  tusschen  deze  en  hem  en  hen,  die  het  getal 
stemmen,  volgende  op  liet  grootste,  hebben  erlangd.  Hij  die- 
alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft,  is  benoemd  of 
gekozen. 

In  geval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen  liet 
grootste  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tusschen  hen 
het  lot. 
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A  oor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbel¬ 
zinnige  wijze  van  de  ver  eis  elite  meerderheid  blijkt,  wordt  over 
zaken  mondeling,  en  bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen,, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  niettemin  de  voorzitter  of  minstens  1/5  der  leden 
in  eene  algemeene  vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in 
eene  bestuursvergadering  mondeling  of  schriftelijke  stemming 
eene  bestuursvergadering'  mondelinge  of  sehriftelijke  stem¬ 
ming  verlangen,  moet  dit  aldus  geschieden. 

Bij  behandeling  der  onderwerpen,  in  art.  28  bedoeld,  moet 
altijd  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping  worden  ge¬ 
stemd. 

De  mondelinge  stemming,  bij  hoofdelijke  oproeping,  ge¬ 
schiedt  met  de  woorden  ,,voor”  of  ,, tegen”,  zonder  meer. 

Briefjes,  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  zijn  ingevuld,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
medegerekend. 

Art.  30.  Indien  niet  minstens  de  helft  der  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  en  3  der  leden  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  tegenwoordig  zijn,  kunnen  geene  besluiten  genomen 
worden. 

Indien  het  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

Op  de  oproepingsbriefjes  daarvoor  wordt  vermeld,  dat  in 
de  vorige  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  aan¬ 
wezig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
over  de  onderworpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was,  afgescheiden  of  het  vereischte  getal 
leden  tegenwoordig  is. 

Art.  31.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  Voor  een  op  te  richten  ziekenfonds,  dat  hoofd¬ 
zak  elijk  bestemd  is  om  de  leden,  in  overeenstemming  met  de 
daaromtrent  vast  te  stellen  bepalingen,  in  geval  van  ziekte  of 
ongelukken,  in  staat  te  stellen  hunne  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  na  te  komen. 

Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt  door  do 
algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  reglement  voor 
de  vereeniging  vastgesteld. 

Bij  deze  reglementen  mag  niet  worden  afgeweken  van  deze- 
statuten. 
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Art.  32.  Bij  het  eindigen  der  ver  een  mins*,  anders  dan  door 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene'  vergadering  de  vereffe¬ 
ning  aan  andere  personen  opdiaagt. 

Art.  33.  Alle  leden  der  vereeniging  en  commissarissen  wor¬ 
den  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ter  gemeente-seci e taiie 
te  Amersfoort. 

Art.  34.  Telkens  wanneer  ingevolge  de  bepalingen  dezer 
statuten,  leden  tot  liet  een  of  ander  einde  eene  vergunning  van 
het  bestuur  behoeven,  wordt  daaronder  verstaan  eene  schrifte- 
1  ij  ke  vergunning. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  statu¬ 
ten,  van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van 
de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  worden, 
voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opgedragen, 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  commissarissen. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigefr d,  in 
de  Goöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  bij  voor¬ 
baat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene  exceptie 
van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 


Waarvan  akte. 


Aldus  in  minuut  verleden,  te  Amersfoort,  ten  kantore  van 
mij  notaris,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  van  deze  akte  is  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Dirk  de  Groot,  rijksklérk, 
wonende  te  Amersfoort,  en  Corne'lis  Janssen,  notarisklerk, 
mede  te  Amersfoort  woonachtig,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  der  geiheele  akte  is  dezelve  door 
de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris,  onder¬ 
teek  end. 

(Geteekend:)  A.  Bonman,  C.  F.  Boerkoel,  A.  Ditmar, 
B.  Mol,  J.  H.  v.  Bilderbeek,  H.  Stolp,  J.  F.  L.  Schneider; 
D.  de  Groot,  C.  Janssen,  Jobs.  Knoppers,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amersfoort  22  April  1905,  deel  101,  folio 
105  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1905 ,  n°.  106. 


N°.  1584. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Andijk. 

Voor  mij,  Jan  van  Bommel,  notaris  te  Andijk,  zijn  ver¬ 
schenen  ,  de  beeren  : 

1.  Cornelis  Schuurman  Willemszoon  ,  landman  ; 

2.  Dirk  Smit ,  landbouwer  en  kastelein ; 

3.  Gerrit  Prins  Jacobszoon  ,  landbouwer  ; 

4.  Hendrik  Tuytel ,  korenmolenaar  ; 

5.  Pieter  Vriend  Nanneszoon  ,  landbouwer; 

6.  Jacob  Bakker  Klaaszoon  ,  landbouwer  , 

allen  wonende  te  Andijk; 

welke  comparanten  verklaarden  met  elkander  te  zijn  overeen¬ 
gekomen  ,  om  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeni- 
ging ,  onder  de  benaming :  Coöperatieve  boerenleenbank  te 
Andijk  ,  welke  zal  worden  geregeerd  door  de  volgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Andijk  ,  en  is  gevestigd  te  Andyk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b .  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

8.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  hei 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  t  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

8.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaau  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestum 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt ,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De '  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  ledeu  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld  ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Art.  26.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  is  in  bet  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
lieeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  Ie  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

(3.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 

einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 
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Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen .  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegeUten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

(5.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  allo  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven,  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

ry 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het- 
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zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemén 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
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middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleeuen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  mindervermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeere  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 
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Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

8.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn ,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben  ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver* 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief ; 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schalden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds  ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan  , 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
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Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  15  April  dezes  jaars. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  bet  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  bet  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  bet  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

(i.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53,  54,  55  en  56; 

e.  de  wyziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Art.  60.  Het  bestuur  der  vereeniging*  blijft  tot  en  gedurende 
de  eerste  algemeene  vergadering  aan  de  oprichters  opgedragen. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Andyk  ,  heden  15  April  des  j aars  1905,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Arie  Warnaar,  hoofd  eener  school, 
en  Pieter  Molyn  ,  notarisklerk ,  beiden  te  Andijk  woonachtig  , 
als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend, 
en  hebben  nevens  mij  deze  akte  in  minute ,  onmiddellijk  na 
voorlezing ,  geteekend. 

(Geteekend:)  C.  Schuurman  Wz.,  D.  Smit,  Gt.  Prins  Jb.-zoon, 
H.  Tuytel ,  P.  Vriend  Nz.  ,  Jb.  Bakker  Kz. ;  A.  Warnaar,  P. 
Molijn  ,  J.  van  Bommel ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Enkhuizen  18  April  1905 ,  deel  85 ,  folio 
115  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va 
Zaterdag  6  Mei  1905,  n°.  106. 


F.  1585. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  „Willem  de  Zwijger’, 
te  ’s  Gravenhage. 

Voor  mij,  Antonie  Ivist,  notaris  ter  standplaats  ’s  Graven- 
liage,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen, 
zijn  verschenen  de  heeren: 

Petrus  Jacobus  Antoniua  ten  Hagen,  boekdrukker  en  uit¬ 
gever; 

Cornelis  Gerardus  de  Leeuw,  administrateur  en  assuradeur; 

mr.  Tiemen  de  Vries,  bankier; 

Joannes  Herman  Jacobus  Kam,  particulier; 

Cornelis  Lambertus  de  Koning,  architect; 

Willem  Schlusen,  lid  der  firma:  Technisch  bureau  W. 
Schlusen  &  C°.,  en 

Hendrik  Schmidt  Crans,  confiseur, 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  bouwvereeniging,  met  de  volgende  statuten. 

I.  Faam  der  vereeniging,  voorwerp  harer  onder¬ 
neming  en  aansprakelijkheid  harer  leden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Coöpera¬ 
tieve  bouwvereeniging  „Willem  de  Zwijger  ’. 

Zij  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Het  voorwerp  harer  onderneming  bestaat  in  het  verschaf¬ 
fen  van  woningen  aan  hare  leden,  door  het  in  eigendom  of 
erfpacht  verkrijgen  van  grond  en  het  bouwen  van  huizen  op 
dien  grond. 
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Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
*an  30  ja  ren,  die  gerekend  worden  in  te  gaan  op  den  vier¬ 
den  dag  na  de  dagteekening  van  de  N ederlandsche  Staats¬ 
courant,  waarin  deze  akte  zal  zijn  geplaatst,  behoudens  ver¬ 
lenging  of  verkorting  van  dien  termijn,  ingevolge'  besluit 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  3.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  liet  verloop 
van  den  termijn  waarover  zij  is  aangegaan,  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  niet  worden  besloten  vóór  1  Januari  1914, 
en  na  dien  datum  slechts  onder  voorwaarde  dat  de  leden 
die  zich  tegen  de  ontbinding  verklaard  hebben  zullen  zijn. 
ontheven  van  elke  geldelijke  verplichting,  of  aansprakelijk¬ 
heid,  die  zij  in  verband  met  hun  lidmaatschap  of  voor  schul¬ 
den  der  vereeniging  op  zich  hebben  genomen. 

Art.  4.  Ter  bestrijding  van  voorloopige  en  algemeene  on¬ 
kosten  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  alsmede  voor 
kosten  van  vergaderingen  en  dergelijke,  betaalt  elk  lid,  te 
rekenen  van  den  datum  zijner  toetreding  tot  op  liet  tijdstip 
voor  de  ingebruikneming  der  voor  hem  bestemde  woning* 
maandelijks  eene  contributie  van  f  2,50  aan  de  kas  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
gronden,  den  bouw  van  woningen  en  verdere  in  verband 
daarmede  door  de  vereeniging  te  dragen  uitgaven,  wordt  ter 
leen  opgenomen,  tegen  voorwaarden,  goed  te  keuren  door  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  G.  Ieder  lidlietaalt  jaarlijks,  te  rekenen  van  den  dag* 
door  het  bestuur  voor  het  in  gebruik  nemen  der  voor  hem 
bestemde  woning  te  bepalen,  eene  bijdrage  voor: 

a.  de  betaling  van  den  intrest  der  door  de  vereeniging 
op  genomen  gelden; 

b.  de  aflossing  van  die  gelden; 

c.  de  kosten  van  onderhoud  der  woningen,  voor  zoover 
daarin,  ingevolge  art.  26,  door  de  vereeniging  wordt  voorzien;. 

d.  de  betaling  van  het  verschuldigde  wegens  grondbelas¬ 
ting,  erfpaehtscanon,  belasting  wegens  gebruik  van  gemeen¬ 
tegrond,  assurantie  en  waterleiding; 

e.  alle  andere  lasten  der  vereeniedns*. 

o 

De  hier  bedoelde  bijdrage  wordt  berekend  naar  den  vol- 
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geilden  maatstaf:  door  het  bestuur  wordt,  binnen  2  maanden 
na  het  tijdstip  voor  de  ingebruikneming  eener  woning  vast¬ 
gesteld,  aan  de  algemeen©  vergadering,  met  overlegging  der 
noodige  bescheiden,  een  voorstel  gedaan  voor  de  vaststelling 
van  het  bedrag,  hetwelk  de  woning  moet  worden  geacht  te 
hebben  gekost,  zoo  wegens  aankoop  van  den  grond  of  van  het 
erfpaehtsrecht,  als  wegens  kosten  van  aanbouw,  renteverlies 
gedurende  en  vóór  den  bouw  en  alle  verdere  gedane  uitgaven. 

Na  vaststelling  van  dit  bedrag  wordt  de  rekening-courant 
van  het  lid  voor  wien  de  woning  is  bestemd  tot  dat  cijfer 
gedebiteerd. 

De  betaling  der  onder  a  bedoelde  rente  geschiedt  over  het 
in  het  vorig  lid  genoemde  bedrag',  op  den  rentevoet  waarvoor 
door  de  vereeniging  de  voor  liet  stichten  der  woning  benoo- 
digde  gelden  ziin  opgenomen. 

De  bijdrage  voor  de  onder  h  vermelde  aflossing  wordt  be¬ 
rekend  met  het  oog  op  het  bedrag  dat  op  de  voor  het  stichten 
der  woningen  opgenomen  gelden  door  de  vereeniging  jaar¬ 
lijks  moet  worden  af  gelost  in  de  verhouding  waarin  liet  saldo 
van  de  rekening-courant  van  het  betrokken  lid  staat  tot  het 
totaal  der  saldi  van  de  gezamenlijke  leden,  voor  de  stichting 
van  wier  woningen  de  opgenomen  gelden  hebben  gestrekt. 

De  eerst  bepaalde  verhouding  blijft  in  stand  totdat  het 
saldo  op  de  rekening-courant  is  aangezuiverd. 

De  onder  c  en  d  genoemde  kosten  worden  gedragen  door 
ieder  lid  voor  wien  de  kosten  zijn  gemaakt. 

De  bijdrage  in  de  onder  e  genoemde  lasten,  waaronder  zijn 
begrepen  de  voor  op  te  nemen  kasgeld  verschuldigde  intres¬ 
ten,  de  schade  door  renteverlies  wegens  aangekochte  maar 
nog  niet  bebouwde  gronden,  door  insolventie  van  eenig  lid, 
zonder  dat  het  mogelijk  is  die  schade  te  verhalen,  en  door 
verdere  oorzaken,  worden  omgeslagen  over  de  verschillende 
leden,  in  verhouding  van  de  saldi  hunner  rekening-courant 
op  het  oogenblik  van  de  ingebruikneming  der  woningen. 

De  onder  a  en  b  bedoelde  bijdragen  worden,  niet  uitzon¬ 
dering  van  den  eerst  verschenen  termijn  na  het  tijdstip  van 
de  ingebruikstelling  der  woning,  welke  wordt  voldaan  binnen 
eene  maand  na  de  vaststelling  van  het  debet-saldo  voor  iedere 
rekening-courant,  voldaan  bij  vooruitbetaling;  die  onder  c 
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en  d  met  den  eersten  termijn  vervallende  na  het  kwartaal 
waarop  de  kosten  zijn  gevallen  die  onder  e  zoodra  de  ver- 
eeniging  de  bijdrage  behoeft  ten  einde  aan  hare  verplich¬ 
tingen  te  kunnen  voldoen. 

Indien  een  lid  eene  zijner  in  dit  artikel  genoemd©  bijdragen 
niet  op  den  14den  dag  na  den  vervaldag  heeft  voldaan,  ver¬ 
beurt  hij  voor  iedere  ingegane  week  verzuim  na  dien  14den 
dag  eene  boete  van  f  1,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeni¬ 
ging.  In  buitengewone  gevallen  kan  de  algemeen©  vergade¬ 
ring  de  boete  kwijtschelden. 

Art.  7.  Indien,  buiten  de  verplichte,  buitengewone  aflos¬ 
sing  op  die  door  de  vereeniging  opgenomen  gelden  toegelaten 
is,  is  de  deelneming  aan  die  aflossing  aan  ieder  lid  toegestaan, 
met  dien  verstande,  dat  daarbij  de  voorkeur  wordt  toegekend 
aan  de  leden,  wier  schuld  aan  de  vereeniging,  in  verhouding 
tot  het  oorspronkelijke  saldo  hunner  rekening-courant,  het 
hoogste  is. 

Art.  8.  Wanneer  in  het  geval  van  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging 
blijkt  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  ver¬ 
bintenissen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden 
waren ?  of  in  liet  jaar  daaraanvooraf gaande  zijn  uitgetreden, 
gehouden  tot  dekking  van  liet  tekort,  en  wel  in  verhouding 
bestaande  tusschen  de  saldi  der  rekening-courant,  berekend 
ten  aanzien  van  de  leden  die  eerst  in  het  jaar  aan  de  ont¬ 
binding  voorafgaande  zijn  toegetreden,  naar  het  tijdstip  der 
ontbinding,  en  voor  de  overigen  naar  liet  tijdstip  een  jaar 
te  voren;  voorts  met  dien  verstande,  dat  de  leden  ook  gezamen¬ 
lijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg 
blijven. 

II.  Tan  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Omtrent  de  toelating'  van  nieuwe  leden  beslist  de 
alge  mee  ne  v  e  r  g  a  d  e  r  i  n  g . 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  met  deze  uit¬ 
zondering  echter,  dat  bij  overlijden  van  een  gehuwd  en  niet 
van  tafel  en  bed  gescheiden  lid  de  overblijvende  der  echt- 
genooten  geheel  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het 
overleden  lid  kan  treden,  mits  binnen  2  maanden  na  het 
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overlijden  aan  bet  bestuur  sebriftelijk  is  kennis  gegeven  van 
den  wensch  om  het  lidmaatschap  voort  te  zetten,  en  mits 
voorts  de  bepaling  van  art.  14,  alinea  1  worde  nagekomen. 

W  anneer  binnen  2  maanden  de  hierboven  bedoelde  kennis¬ 
geving  niet  is  geschied,  zoomede  wanneer  de  overblijvende 
echtgenoot  heeft  medegedeeld  dat  hij  of  zij  het  lidmaatschap 
niet  wenscht  voort  te  zetten,  is  het  bestuur  bevoegd  aan  de 
algemeene  vergadering  een  voorstel  te  doen  omtrent  een  op¬ 
volger,  onverminderd,  de  bevoegdheid  van  den  o Verblij veilden 
echtgenoot  en  van  de  erfgenamen  om  zelf  een  opvolger  voor 
te  dragen. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  opzgging,  welke  geschiedt  op  eene  der  wijzen  be¬ 
doeld  bij  art.  13  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227),  tot  welke  opzegging  het  lid  de  toestemming  behoeft 
der  algemeene  vergadering,  zoolang  hij  het  saldo  zijner  reke- 
ning-courant  niet  heeft  aangezuiverd,  of  uit  eenigen  hoofde 
iets  aan  de  vereeniging  schuldig  is. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  eener  veroordee- 
ling  tot  gevangenisstraf  of  hechtenis  voor  den  tijd  van  een 
jaar  of  hooger; 

b.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  van  het  vonnis, 
waarbij  het  faillissement  van  het  lid  is  uitgesproken,  tenzij 
op  eene  binnen  14  dagen  na  gemeld  tijdstip  door  het  betrok¬ 
ken  lid  aan  het  bestuur  in  te  leveren  verzoekschrift  de  alge¬ 
meene  vergadering  deze  bepaling  voor  dat  geval  buiten  toe¬ 
passing  hebbe  gesteld; 

c.  door  het  aan  eene  woning  der  vereeniging  geven  eener 
bestemming,  in  strijd  met  het  bepaalde  bij  art.  27; 

d.  door  het  aan  een  ander  in  gebruik  afstaan  van  eene 
woning  der  vereeniging,  op  andere  wijze  dan  in  art.  28  is 
bepaald. 

In  de  gevallen  bedoeld  onder  c  en  d  vervalt  echter  het 
lidmaatschap  eerst  dan,  wanneer  het  betrokken  lid  nalaat 
binnen  14  dagen  te  voldoen  aan  de  schriftelijke  aanmaning 
van  het  bestuur  om  de  bepalingen  dezer  akte  alsnog  na  te 
komen; 
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e.  door  verzuim  om,  binnen  14  dagen  na  daartoe  door  bet 
bestuur  te  zijn  aangemaand,  te  betalen  de  contributie  van 
art.  4  of  de  boete  van  art.  6,  laatste  lid; 

f.  door  nalatigheid  om  binnen  2  maanden  na  den  verval¬ 
dag  te  voldoen  de  bij  art.  6  bedoelde  bijdrage,  zonder  dat 
hiervoor  eene  ingebrekestelling  wordt  vereischt. 

De  algemeene  vergadering  is  evenwel  bevoegd  om,  voor 
den  tijd  van  ten  hoogste  één  jaar,  en  alleen  onder  voorwaarde 
van  rentevergoeding  voor  de  te  laat  bijgedragen  gelden,  ad 
6  ten  100  \s  jaars,  van  den  vervaldag  af  tot  op  dien  der  be¬ 
taling,  op  een  daartoe  binnen  de  6  weken  na  den  vervaldag 
aan  het  bestuur  in  te  dienen  verzoek,  uitstel  te  verleenen; 
is  de  termijn  voor  het  uitstel  verstreken,  zonder  dat  de  betaling 
is  geschied,  dan  houdt  het  lidmaatschap  op  met  den  dag, 
volgende  op  den  laat  sten  van  den  termijn  waarover  liet  uitstel 
is  gegeven,  zonder  dat  eenige  verdere  ingebrekestelling  wordt 
vereischt. 

Verval  van  het  lidmaatschap  in  de  gevallen  hierboven  om¬ 
schreven,  heeft  geen  gevolg  vóór  dat  dit  verval  door  het 
bestuur  is  ingeschreven  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11 
der  wet  van  17  November  187G  ( Staatsblad  n°.  227).  . 

Art.  13.  Een  lid  dat  liet  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  en 
kan  daarbij  een  opvolger  voorstellen.  Is  dit  laatste  niet  ge¬ 
schied,  dan  is  liet  bestuur  bevoegd  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  voordracht  te  doen  omtrent  een  opvolger,  onver¬ 
minderd  de  bevoegdheid  van  het  betrokken  lid  om  nog  zelf 
een  opvolger  voor  te  stellen. 

Wanneer  de  door  het  betrokken  lid  voorgestelde  opvolger 
door  de  algemeene  vergadering  is  aangenomen,  geeft  het 
bestuur  van  die  aanneming  onmiddellijk  kennis  aan  dat  lid, 
hetwelk  alsdan  verplicht  is  tot  inlevering  aan  het  bestuur 
van  liet  afschrift  ©ener  notarieele  akte,  als  bedoeld  bij  de 
artt.  12  en  13  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227)  waaruit  tevens  blijkt,  dat  zoowel  het  uittredend  lid 
als  de  toetredende  persoon  goedkeuren  dat  de  rekening-eou- 
rant  van  eerstgemelde,  door  het  bestuur  te  sluiten,  worde 
overgeschreven  op  naam  van  den  toetredenden  persoon;  dit 
afschrift  wordt  door  het  bestuur  terstond  na  ontvangst  vast- 
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gehecht  aan  het  register  bedoeld  bij  art.  11  der  voorzegde 
wet. 

Zoowel  aan  het  uitgetreden  als  aan  het  toegetreden  lid 
wordt  van  die  aanhechting,  zoo  spoedig  mogelijk,  kennis 
gegeven. 

Het  toegetreden  lid  treedt  in  alle  rechten  en  verplichtin¬ 
gen  van  liet  nitgetreden  lid. 

W  anneer  de  door  liet  bestuur  voorgestelde  opvolger  door 
de  algemeene  vergadering  is  aangenomen,  geeft  liet  bestuur 
van  die  aanneming,  alsmede  van  de  voor  waarden  waaronder 
zij  is  geschied,  terstond  kennis  aan  het  betrokken  lid  en  aan 
•den  persoon  wiens  toetreding  is  goedgekeurd. 

Deze  laatste  is  verplicht  aan  liet  bestuur  in  te  dienen  liet 
afschrift  eener  notarieele  akte,  vermeldende  zijne  toetreding 
tot  de  vereeniging  en  aanneming  van  de  voorwaarden  waarop 
die  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd,  welk  af¬ 
schrift  door  liet  bestuur  wordt  vastgehecht  aan  het  in  dit 
artikel  bedoelde  register,  zoodra  door  het  lid  dat  heeft  ver¬ 
klaard  te  willen  uittreden,  is  voldaan  aan  art.  1-3  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227).  Yan  die  aanhechting 
wordt  door  hef  bestuur  aan  het  nieuwe  lid  schriftelijk  kennis 
gegeven. 

De  rekening- courant  van  het  uittredend  lid  wordt  binnen 
eene  maand  opgemaakt,  naar  den  stand  van  den  dag  der 
aanhechting  van  de  in  dit  artikel  bedoelde  afschriften;  zij 
wordt  belast  met  de  kosten  van  herstel  der  woning,  indien 
deze,  ter  beoordeeling  der  algemeene  vergadering,  herstel 
behoeft,  en  is  voorts  bezwaard  met  alle  op  de  vervanging 
van  het  lid  gevallen  kosten,  die  mitsdien  ten  laste  van  dat 
lid  komen. 

Aan  het  uittredend  lid  dat  zelf  een  opvolger  heeft  aan¬ 
gewezen,  geschiedt  geenerlei  uitkeering  van  door  hem  tot  af¬ 
doening  van  den  kostenden  prijs  zijner  woning  of  uit  anderen 
hoofde  aan  de  vereeniging  bijgedragen  gelden. 

Mocht  het  uitgetreden  lid  vóór  zijne  uittreding  en  de  aan¬ 
wijzing  van  zijn  opvolger  ©enig  voordeel  hebben  bedongen, 
dan  zal  hij  10  procent  van  dat  voordeel  aan  de  vereeniging 
moeten  uitkeeren. 

Art.  14.  Bij  toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeni- 
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ging  van  den  weduwnaar  of  de  weduwe  van  een  overleden 
lid,  overeenkomstig  art.  10,  wordt  overlegging  gevorderd,, 
binnen  3  maanden  na  het  overlijden  van  het  lid,  van  liet  af¬ 
schrift  eener  notarieel©  akte,  waarbij  de  weduwnaar  of  de 
weduwe  verklaart  het  lidmaatschap  te  aanvaarden,  goed  te 
keuren  dat  de  rekening-courant  van  het  overleden  lid  op  zijn 
of  haar  naam  worde  overgeschreven  en  alle  verplichtingen 
van  zijn  of  haar  overleden  echtgenoot  over  te  nemen. 

Wanneer  op  voorstel  van  den  weduwnaar  of  de  weduwe  of 
een  der  erfgenamen  van  een  overleden  lid  een  opvolger  door 
de  algemeen©'  vergadering  aangenomen  wordt,  is  deze  ver¬ 
plicht,  binnen  14  dagen  nadat  hem  van  zijne  aanneming  door 
het  bestuur  kennis  is  gegeven,  aan  het  bestuur  in  te  dienen 
het  afschrift  eener  notarieele  akte,  waarbij  hij  verklaart  als 
lid  der  vereeniging  toe  te  treden,  alle  verplichtingen  van  het 
overleden  lid  over  te  nemen  en  goed  te  keuren  dat  diens  reke¬ 
ning-courant  op  zijn  naam  worde  overgeschreven. 

Door  het  bestuur  wordt  het  afschrift  der  in  dit  artikel 
bedoelde  notarieele  akte  gehecht  aan  het  in  het  vorig  artikel 
vermeld  register,  en  van  die  aanhechting  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  nieuwe  lid. 

Was  de  opvolger  van  het  uitgetreden  of  overleden  lid  reeds 
lid  der  vereeniging,  dan  houdt  de  bedoelde  notarieele  akte 
geene  verklaring  van  toetreding  of  aanvaarding  van  liet  lid¬ 
maatschap  in. 

Art.  15.  In  de  gevallen  bedoeld  bij  art.  12,  is  het  bestuur 
bevoegd  om,  terstond  nadat  de  in  het  laatste  lid  bedoelde 
inschrijving  is  geschied,  aan  de  al  ge  me  ene  vergadering  een 
voorstel  te  doen  omtrent  een  opvolger,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  van  het  lid  wiens  lidmaatschap  vervallen  is  om 
zelf  daartoe  eene  voordracht  te  doen. 

Wordt  van  deze  laatste  bevoegdheid  gebruik  gemaakt,  en 
wordt  de  voor  ges  tel  de  opvolger  door  de  al  genre  ene  vergade¬ 
ring  aangenomen,  dan  is  art.  13,  zooveel  de  aard  der  zaak 
het  toelaat,  toepasselijk. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  het  bestuur,  krachtens 
eenige  bepaling  dezer  akte,  bevoegd  is  om  aan  de  algemeene 
vergadering  een  voorstel  te  doen  omtrent  een  opvolger  voor 
een  lid,  zal  het  bedrag  waarvoor  die  opvolger  in  rekening- 
courant  zal  worden  gedebiteerd,  bij  de  beraadslaging  omtrent 
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zijne  aanneming,  op  voorlichting  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  naar  billijkheid  worden  vastgesteld. 

De  door  den  opvolger  aan  de  vereeniging  jaarlijks  te  betalen 
bijdrage  wordt  berekend  naar  den  maatstaf,  geldende  voor 
het  uittredend  lid. 

De  rekening-courant  van  het  uitgetreden  lid  wordt  ge¬ 
crediteerd  voor  het  bedrag  waarvoor  de  rekening  van  zijn 
opvolger  wordt  gedebiteerd. 

Art.  17.  Wanneer  een  lid  het  debet-saldo  op  zijne  reke¬ 
ning-courant  geheel  heeft  aangezuiverd,  en  door  hem  uit 
anderen  hoofde  geene  bijdragen  of  gelden  aan  de  vereeniging 
verschuldigd  zijn,  wordt  de  voor  hem  bestemde  woning,  zoo- 
dra  royement  van  het  eventueel  daarop  rustend  hypothecair 
verband  kan  verkregen  worden,  door  het  bestuur,  vrij  van 
hypothecair  verband,  aan  hem  in  eigendom  overgedragen, 
tegen  betaling  van  alle  op  de  overdracht  vallende  kosten  en 
van  hetgeen  liet  lid  in  den  tusschentijd  aan  de  vereeniging 
verschuldigd  mocht  zijn  geworden. 

III.  Tan  het  bestuur  en  van  het  toezicht. 

Art.  18.  Het  bestuur,  samengesteld  uit  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  bestaat  uit  3  leden  der  vereeniging, 
die  in  hunne  functie,  voor  elke  betrekking  af  zondelijk,  door 
de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Behoudens  deze  bepaling  treedt  jaarlijks,  volgens  daarvoor 
op  te  maken  rooster,  in  de  vergadering  waarin  de  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen.  jaar  wordt  behandeld, 
onmiddellijk  na  de  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  één  bestuurslid  af.  De  benoeming  van  een  nieuw  be¬ 
stuurslid  geschiedt  in  dezelfde  vergadering;  het  aftredend 
lid  is  herkiesbaar. 

Wanneer  door  omstandigheden  de  benoeming  niet  terstond 
kan  plaats  hebben,  blijft  het  aftredend  bestuurslid  in  func¬ 
tie  totdat  in  zijne  vervanging  zal  zijn  voorzien. 

Bij  tussehentijds  openvallen  eener  bestuursplaats  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk  in  eene  algemeene  vergadering  tot  de 
benoeming'  van  een  nieuw  bestuurslid  overgegaan,  en  zal  het 
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nieuw  benoemde  lid  zitting  hebben  voor  den  tijd  gedurende 
welken  zijn  voorganger  nog  zitting  had. 

In  het  geval  bij  de  voorgaande  alinea  bedoeld,  zoomede 
wanneer  een  lid  van  het  bestuur  tijdelijk  is  verhinderd  zijne 
functiën  te  vervullen,  worden  die  functiën  waargenomen  door 
een  der  andere  leden  van  het  bestuur,  volgens  hiervoor  op 
te  maken  rooster. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1906. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  ook  tegenover  de  leden  individueel;  het  is 
verantwoordelijk  voor  het  hebben  en  bijhouden  van  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227);  het  beslist  omtrent  de  belegging  van  de 
gelden  der  vereeniging;  het  waakt  voor  de  nakoming  der 
verbintenissen  die  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan,  in 
het  bijzonder  die  betreffende  de  rentebetaling  en  aflossing 
van  opgenomen  gelden;  het  doet,  overeenkomstig  art.  26, 
voorzien  in  het  onderhoud  der  woningen  dat  door  de  vereeni¬ 
ging  wordt  gedragen;  het  besteedt  den  bouw  der  woningen 
aan  en  houdt  op  dien  bouw  toezicht ;  het  draagt  er  zorg  voor 
dat  de  bij  art.  28  bedoelde  huurders  hunne  verplichtingen 
jegens  de  vereeniging  vervullen;  het  belegt  eene  vergadering 
wanneer  die  noodig  is,  en  zorgt  in  het  algemeen  voor  de  na¬ 
leving  van  alle  bepalingen  dezer  akte. 

Voor  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  zaken,  en  voor  het  opnemen  van  gelden,  wordt  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

In  afwijking  van  het  in  dit  artikel  en  in  art.  5  bepaalde, 
is  het  bestuur  bevoegd,  zonder  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering,  eene  geldleening  aan  te  gaan  van  hoogstens 
f  95  000,  op  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden, 
en  tot  zekerheid  daarvan  de  onroerende  zaken  der  vereeniging 
hypothecair  te  verbinden,  met  toekenning  aan  den  hypotke- 
cairen  schuldeischer  van  de  onherroepelijke  volmacht  tot  ver¬ 
koop,  bedoeld  in  ark  1223  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en 
toestemming  in  zoodanige  bedingen  als  door  het  bestuur 
zullen  worden  aangenomen. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  21.  Tot  leden  van  liet  bestuur  worden  voor  de  eerste 
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maal  benoemd:  de  lieeren  Petrus  Jacobus  Antonius  ten  Ha¬ 
gen,  Cornelis  Gerardus  de  Leeuw  en  mr.  Tiemen  de  Vries, 
allen  voornoemd,  en  wel  respectievelijk  als  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

ArL  22.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  brieven  en 
bescheiden  worden  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  23.  De  penningmeester  ontvangt  de  door  de  leden 
en  anderen  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden,  doet  alle 
door  de  vereeniging  verschuldigde  betalingen  en  bewaart  en 
belegt  de  gelden  der  vereeniging,  volgens  de  aanwijzingen  van 
het  bestuur. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  zijn  te  allen  tijde  be¬ 
voegd  van  zijne  boeken  en  kas  inzage  te  nemen. 

Binnen  14  dagen  na  afloop  van  elk  kwartaal  doet  de  pen¬ 
ningmeester  aan  de  in  het  volgend  artikel  bedoelde  com¬ 
missie  rekening  en  verantwoording  van  liet  afgeloopen  kwar¬ 
taal  en  geeft  hij  inzage  van  zijne  kas  en  boeken. 

Het  kantoor  der  vereeniging  wordt  geacht  ten  huize  van 
den  penningmeester  te  worden  gehouden. 

Art.  24.  XJ it  en  door  de  leden  der  vereeniging  wordt  telken 
jare,  in  de  in  art.  30  bedoelde  algemeene  vergadering,  eene 
commissie  van  3  leden  benoemd,  om  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bij  het  vorig  artikel  bedoeld,  na  te  zien,  inzage  van 
de  kas  te  nemen  en  de  boeken  te  verifieeren. 

-Jaarlijks,  in  de  bij  art.  18  bedoelde  vergadering,  treedt 
één  der  leden,  volgens  daarvoor  op  te  maken  rooster ,  af ; 
de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  tweede  en  derde  lid  van  art.  18  zijn  toepasselijk. 

Met  afwijking  van  het  in  dit  artikel  bepaalde,  wat  de  be¬ 
noeming  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  tot  leden  der 
evengemelde  commissie  benoemd,  de  heeren:  Hendrik  Schmidt 
Crans,  Joanneis  Herman  -Jacobus  Kam  en  Willem  Sehlusen, 
allen  hiervóór  genoemd. 

IY.  Yan  de  woningen. 

Art.  25.  Het  bestuur  doet  omtrent  de  verdeeling  der  aan 
de  vereeniging  toebehoorende  of  in  erfpacht  verkregen  gron¬ 
den,  en  omtrent  de  vaststelling  van  den  prijs  dien  elk  perceel 
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moet  worden  geacht  te  hebben  gekost,  zoo  spoedig  mogelijk, 
met  overlegging  der  noodige  bescheiden,  aan  de  algemeene 
Vergadering  een  voorstel. 

Art.  26.  Ten  laste  van  de  vereeniging  worden  gebracht 
de  kosten  van  bet  onderhond  en  schoonhouden  van  riolen, 
putten,  daken  en  van  alle  buitenwerken  en  grove  repaiatiën. 
Daarentegen  draagt  elk  lid  persoonlijk  de  kosten  van  het 
binnenonderhoud,  alsmede  die  van  onderhoud  van  afslui¬ 
tingen. 

Art.  27.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  win¬ 
kel,  muziekschool,  herberg,  koffiehuis,  bierhuis,  logement, 
publiek  huis  of  werkplaats  gevestigd  worden. 

Eene  apotheek  wordt  niet  als  wankel  beschouwd. 

Art,  28.  Een  lid  dat  de  -voor  hem  bestemde  woning  niet 
persoonlijk  wenscht  in  gebruik  te  nemen  of  te  houden,  is  niet 
bevoegd  die  woning  aan  een  ander  te  verhuren,  of  op  eenige 
wijze  in  gebruik  af  te  staan,  maar  kan  aan  het  bestuur  ver¬ 
zoeken  die  waming  aan  anderen,  ook  niet-leden  der  vereeni¬ 
ging,  te  Verhuren. 

Het  lid  dat  de  woning  wenscht  verhuurd  te  zien,  doet  aan 
het  bestuur  schriftelijk  opgaaf  van  den  voornaam,  den  naam, 
de  woonplaats  en  liet  beroep  van  den  persoon  die  de  woning 
wenscht  te  huren. 

Het  bestuur  geeft  aan  het  betrokken  lid,  uiterdijk  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  dier  opgaaf,  schriftelijk  kennis  of  het¬ 
zelve  genegen  is  de  bedoelde  woning  aan  den  opgegeven 
persoon  te  verhuren. 

Wanneer  het  bestuur  bezwaar  maakt  de  woning-  aan  den 
opgegeven  persoon  te  verhuren,  kan  het  betrokken  lid  de  be¬ 
slissing  inroepen  van  de  algemeene  vergadering,  die  daartoe 
binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  van  het  beroep  schrifte¬ 
lijk  door  het  lid  verwittigd  is,  door  het  bestuur  moet  worden 
belegd. 

Ingeval  door  het  bestuur  of  door  de  algemeene  vergadering 
in  eene  verhuring  aan  den  opgegeven  persoon  wordt  toege¬ 
stemd,  zal  met  dezen  door  het  bestuur  eene  huurovereenkomst 
worden  gesloten,  waarbij  de  huurder  zich  verbindt: 

a.  tot  het  betalen,  in  maandelijksche  of  driemaandelijk- 
sclie  termijnen,  van  den  huurprijs,  die  per  jaar  niet  minder 
mag  bedragen  dan  Ge  bijdrage  door  het  lid,  volgens  art.  6, 
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sub  a ,  b  en  cl,  aan  de  vereeniging  verschuldigd,  of  van  zoo¬ 
veel  meer  of  minder  als  door  liet  bestuur,  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gehoord,  zal  zijn  vastgesteld; 

b.  om  de  woning  te  gebruiken  volgens  de  voor  waar  den 
voor  de  bewoning  door  het  betrokken  lid  zelf  vastgesteld,  bij- 
zonder  ter  nakoming  van  het  bepaalde  bij  art.  27. 

De  kosten  dezer  overeenkomst  komen  ten  laste  van  het 
betrokken  lid. 

Dat  lid  staat  in  voor  alle  schaden  door  den  huurder  aan¬ 
gebracht,  en  blijft  voorts  aansprakelijk  voor  alle  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  voortspruitende  verplichtingen, 
zoomede  voor  alle  kosten  door  het  bestuur  gemaakt,  ten  einde 
nakoming  der  huurovereenkomst  te  verzekeren. 

V.  Yan  liet  dienstjaar,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  29.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  4den  dag 
na  de  dagteekening  van  de  Nederlands chc  Staatscourant 
waarin  deze  akte  zal  zijn  geplaatst,  en  eindigt  op  31  Decem¬ 
ber  1905. 

Elk  volgend  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Art.  30.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  ieder  dienst¬ 
jaar  levert  het  bestuur  aan  de  bij  art.  24  bedoelde  commissie 
eene  rekening  en  verantwoording  over  het  af  geloop  en  jaar 
in,  met  overlegging  der  noodig'e  justificatoiie  bescheiden. 

De  commissie  zendt  binnen  eene  maand  na  de  ontvangst 
der  rekening  met  cte  bescheiden  deze  aan  liet  bestuur  terug, 
met  schriftelrjke  mededeeling  van  alle  opmerkingen  die  door 
haar  naar-  aanleiding  van  de  rekening  zijn  gemaakt. 

Worden  de  rekening  en  bescheiden  zonder  mededeeling 
van  opmerkingen  teruggezonden,  dan  wordt  de  commissie 
geacht  tot  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  te 
adviseeren. 

Het  bestuur  legt,  binnen  14  dagen  na  de  terugontvangst, 
de  rekening,  met  bijbehoorende  bescheiden  en  eventueele  op¬ 
merkingen  der  commissie,  gedurende  ten  minste  14  dagen 
voor  die  leden  der  vereeniging  ter  inzage. 

Yan  deze  ter-inzage-legging  wordt  ten  minste  3  dagen  te 
voren  aan  ieder  lid  schriftelijk  kennis  geeeven;  deze  kennis- 
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geving  gaat  vergezeld  van  eene  oproeping  tot  het  bij  wonen 
©ener  voor  bet  behandelen  der  rekening  en  verantwoording 
te  beleggen  algemeene  vergadering,  te  bonden  na  afloop  van 
den  termijn  voor  bet  ter  inzage  leggen  vastgesteld,  binnen 
G  maanden  na  bet  einde  van  liet  dienstjaar. 

Op  de  niet  verzending  of  de  niet  ontvangst  der  biervoren 
oms'cbreven  schriftelijke  kennisgeving  kan  nimmer  ©enig  be¬ 
roep  worden  gedaan  om  de  wettigheid  van  de  vergadering 
te  bestrijden. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  zal  aan 
liet  bestuur  tot  volledige  décharge  over  bet  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  strekken. 

Art.  31.  Onverminderd  de  bepaling  van  art.  30  voor  de 
in  dat  artikel  bedoelde  vergadering  worden  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  leden  door  bet  bestuur  belegd,  door  oproeping 
der  leden  bij  brieven  aan  hunne  werkelijke  of  gekozen  woon¬ 
plaats  per  post  te  verzenden,  niet  later  dan  op  den  Tden 
dag  vóór  dien  waarop  de  vergadering  zal  worden  gebonden. 

Beroep  op  de  niet  verzending  of  d©  niet  ontvangst  dier  brie- 
van  is  uitgesloten. 

Met  goedvinden  van  alle  leden  kan  van  de  bij  dit  artikel 
bepaalde  wijze  van  belegging  der  vergadering  worden  af¬ 
geweken. 

In  afwijking  van  bet  hierboven  bepaalde,  zal  de  eerste  al- 
gemeene  vergadering  der  leden  worden  gehouden  op  den 
5den  dag  na  de  in  art.  2  bedoelde  dagteekening,  of  zoo  die 
dag  op  een  Zondag  invalt,  alsdan  den  volgenden  dag,  des 
namiddags  te  4  uren,  ten  kantore  der  firma  de  Leeuw  &  C°., 
Anna  Paulownastraat  75  te  ‘s  Gravenhage,  zonder  dat  eenige 
oproeping  der  leden  wordt  vereischt. 

Art.  32.  De  op  eene  wettig  belegde  vergadering  genomen 
besluiten  zijn  voor  alle  leden  verbindend. 

Art.  33.  Geen  voorstel  wordt  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  in  stemming  gebracht,  en  geene  besluiten  of  beslissingen 
worden  genomen,  wanneer  niet  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is.  Is  bet  vereischt©  getal  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  terwijl  alsdan 
bij  de  oproeping  daartoe  de  in  de  vorige  vergadering  onaf¬ 
gedaan  gebleven  punten  worden  vermeld. 
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In  de  nieuwe  vergadering  worden  door  de  tegenwoordig 
zijnde  leden,  af  gezien  van  lmn  aantal,  de  aldus  bij  de  oproe¬ 
ping  vermelde  punten  in  behandeling  genomen. 

Art.  34.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  die  tot  wijziging 
van  deze  akte,  waarvoor  eeiie  meerderheid  van  3; 4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  noodig  is. 

Staken  de  stemmen,  dan  zal  het  voorstel  in  eene  volgende 
vergadering  opnieuw  in  behandeling  worden  genomen;  in¬ 
dien  de  stemmen  alsdan  weder  staken,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Domi  c  il  ieke  u  z  e . 

Art.  35.  Het  domicilie  van  de  buiten  de  gemeente  ’s  Gra¬ 
venhage  wonende  leden  der  vereeniging  is  gevestigd  ten 
kantore  van  den  bewaarder  der  rninute  van  deze  akte. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut. 

Verleden  te  ’s  Gravenha  ge,  ten  kantore  van  den  notaris,  25 
April  1905,  in  tegenwoordigheid  van  Rombout  Nuinans,  ean- 
didaat-notaris,  en  Hermanus  Johannes  Ockemulder,  besteller, 
beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  den  notaris  bekend. 

Terstond  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  getuigen 
en  de  notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  J.  A.  ten  Hagen,  C.  G.  de  Leeuw,  rnr.  T. 
de  Vries,  J.  H.  J.  Ivarn,  C.  L.  de  Koning,  W,  Schlusen,  H. 
Schmidt  Crans;  R.  Kumans,  H.  J.  Ockemulder,  A.  Kist. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  2G  April  1905,  deel  287, 
folio  92  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van  •; 
Zaterdag  6  Mei  1905 ,  n°.  106. 


N°.  1586. 


Coöperatieve  boerenleeDbank  voor  Oud-Beijerland  en 
omstreken  ,  te  Oud-Beijerland. 

Heden,  18  April  1905,  compareerden  voor  mij,  Idanus 
George  ten  Doesscbate  ,  notaris  te  Oud-Beijerland  ,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  ,  dé  heeren  : 

1.  Jan  de  Reus  Gijsbertuszoon ,  landbouwer,  wonende  te 
Oud-Beijerland  ; 

2.  Klaas  Louter,  landbouwer,  wonende  te  Heinenoord  ; 

8.  Piefcer  Hoogenboom  Janszoon  ,  landbouwer,  wonende  te 
Nieuw-Beijerland  ; 

4.  Samuel  van  der  Meer,  landbouwer,  wonende  te  Nieuw- 
Beijerland  ; 

5.  Jacob  Barendregt ,  landbouwer,  wonende  te  Heinenoord; 

6.  Simon  Langerveld,  landbouwer,  wonende  te  Oud-Beijerland, 

de  comparanten  verklaren  met  elkander  te  hebben  opgericht 

eene  Coöperatieve  boerenleenbank  voor  Oud-Beijerland  en  om¬ 
streken  ,  gevestigd  te  Oud-Beijerland ,  en  verklaren  bij  deze 
het  navolgend  reglement  voor  die  coöperatieve  boerenleenbank 
vast  te  stellen. 

Statuten  voor  de  Coöperatieve  boerenleenbank  voor 
Oud-Beijerland  en  omstreken  ,  gevestigd  te 
Oud-Beijerland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  voor  Oud-Beijerland  en  omstreken  ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Oud-Beijerland. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring- 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Ncderlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen ,. 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten,, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaau  volgens  art.  12, 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging' ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uiltreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heelt  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  'bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  iu  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raai  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  'gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijkseke  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Art.  26.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zpne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 
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Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
^bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
<moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
wacature  worden  voorzien. 

Art,  33,  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
raag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  om  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9  r. 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het-- 
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zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  bet 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor-r 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aan  gestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht. ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Aciitste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  liet  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
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middel  van  het  in  depot  nemen  en  üitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  vau  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  61  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 
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Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

8.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben  ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan  , 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
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Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een*,  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  15  April  dezes  jaars. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 -weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heelt  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en.  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  bet  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  bet  volgende  wordt  in  acbt  genomen : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

ft.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Partijen  verklaren  ter  uitvoering  dezer  domicilie  te  kiezen 
ten  kantore  van  den  notaris  bewaarder  dezer  minute. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Oud-Beijerland ,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer 
akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Aart  de  Jong,  apothekers¬ 
bediende  ,  en  Cent  van  Boehove  ,  afslager ,  beiden  wonende  te 
Oud-Beijerland ,  als  getuigen  ,  en  evenals  de  comparanten  mij 
notaris  bekend. 

(Geteekend  :)  J.  de  Reus  Gz.,  Klaas  Louter,  P.  Hoogenboom  Jz., 
8.  v.  d.  Meer,  Jacob  Barendregt,  S.  Langerveld;  At.  de  Jong  Cz., 

C.  van  Boehove  ,  I.  G.  ten  Doesschate ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oud-Beijerland  20  April  1905,  deel  99,  folio 
61  recto  ,  vak  1. 
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Coöperatieve  boerenleeobank  Odoorn — Valthe,  te  Odoorn. 

Op  beden,  te  Emmen  17  April  1905,  zijn  voor  mij,  Hendrik 
Jan  Oosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen ,  provincie  Drenthe, 
in  de  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  : 

1.  Evert  Kreulen  ,  deurwaarder  ; 

2.  Jan  Kuipers,  logementhouder  en  landbouwer, 

beiden  wonende  te  Odoorn ,  en 

3.  Hendrik  Kuipers,  landbouwer,  wonende  te  Valthe,  ge¬ 
meente  Odoorn  , 

die  verklaarden  ,  dat  zij  zijn  overeengekomen  om  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  op  te  richten  op  de  volgende  voorwaarden 
en  bepalingen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  Odoorn  — Valthe  ,  en  is  gevestigd  te  Odoorn. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3.  dat  men  geen  lid  z\j  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring^ 
der  vereeniging  bedoeld  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  r 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuui 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ha  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
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toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  dé  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  met  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Aid.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten ,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  vau  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  , 
bedoeld. 
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De  vrouwelijke  ledeu  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4  r 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals- 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  al& 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht,- 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzfj 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
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hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht. ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  Jeden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergaderiug  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffeiijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
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alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
him  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2,  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn  ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 
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Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  81  December ; 

5  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan , 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereenigiug  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  vair 
30  jareu  ,  aanvang  nemende  op  hedeu. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  dem 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 
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De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden ,  op  tijd  en  plaats ,  als  in  het  hoofd 
dezes  is  genoemd,  in  tegenwoordigheid  van  Henderikus  Ensing, 
landbouwer,  en  Hendrik  Wielens,  notarisklerk,  beiden  wonende 
te  Emrnen  ,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  en  mij  notaris ,  geteekend. 

(Geteekend:)  E.  Kreulen,  J.  Kuipers,  H.  Kuipers  ;  Hs.  Ensing, 
H.  Wielens,  H.  J.  Oosting. 

Geregistreerd  te  Emmen  18  April  1905,  deel  1,  folio  146 
recto  ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Mei  1905,  n°.  112. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Anna-Paulowna. 

Den  2 Osten  April  1905  verschenen  voor  mij,  Henricli  Ber- 
nardns  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  heeren: 

1.  de  zeereerwaarde  heer  Antonius  Hakkeling,  Rooms ch- 
Katholiek  priester  en  pastoor; 

2.  Pieter  Huiberts,  landbouwer; 

o.  Theodorus  Smits,  landbouwer; 

4.  -Joannes  Slijkerman,  landbouwer; 

5.  Cornelis  Huiberts,  landbouwer; 

6.  Hendrik  Lindeloo,  landbouwer, 

en  7.  Martinus  Huiberts,  landbouwer,  allen  wonende  te 
Anna-Paulowna. 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Anna-Paulowna,  en 
haar  kring  strekt  zich  uit  voor  zoover  de  Roomsch-Katholieke 
parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw  Praesentatie  te  Anna- 
Paulowna  zich  uitstrekt. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
gel'd  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Anna-Paulowna,  hetwelk  gehouden  wordt 
ten  huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn!,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 
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Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereëniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  niet  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;  .  ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksclie  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is 
in  het  jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Aaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  nooclig.  Yoor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19'.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

*  Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  liet  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating’  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
geiden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 

o  o 

digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
ve  rantwo  o  r  din  g ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8^.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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in  zijn  beheer,  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmiddel- 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
■een  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen,  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren;  x 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  *en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten, 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de- 
gevallen,  bedoeld  in  artt,  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;- 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden'  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  of  door  1/5  gedeelte  der  leden;  indien  aan  ket  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  ket  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  ket  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
ket  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  bekoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 


9 


158S 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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.zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  d'e  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht.  . 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 
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Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die- 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Tan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereen  iging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  hiet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  liet 
beheer  als  anderszins,; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

•  Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,. 
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moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  ket  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  ket  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekockt,  processen  voor  onsckuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  kunne  eigendommen  uit  de  kanden  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  ket  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  liare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  April  1905. 

Zes  maanden  vóór  ket  verloopen  van  dien  termijn  is  ket 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  ket  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping  te  dóen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

.  Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  bekoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
ket  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  ket  tegendeel  sckriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  ket  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  Statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in*  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 
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W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Sclia- 
gen,  op  datum  in  liet  hooft]  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Petrus  Hendricus  Hilbiand,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Obdam,  en  Gerrit  Mooy,  koffiehuishouder, 
wonendie  te  Schagen,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten 
m ij  notaris  beken  d . 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  Hakkeling,  P.  Huiberts,  T.  A.  Smits,  J. 
Slijkerman,  M.  Huiberts,  H.  Lindeloo,  C.  Huiberts;  Henri 
B.  Gottmer,  notaris,  P.  H.  Hilbrand,  G.  Mooy. 

Geregistreerd  te  Medemblik  22  April  1905,  deel  15,  folio 
171  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederi and sclie  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Mei  1905,  n°.  112. 


N".  1589. 


Coöperatieve  verbruiksvereeniging  „Vooruit”,  te  Am¬ 
sterdam. 

Heden,  28  April  1905,  verschenen  voor  mij,  Antohius  Hen- 
dricus  J  o  hannes  Sandvos,  notaris  ter  standplaats  Amsterdam, 
in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Grosse  van  der  Wal,  timmerman,  wonende  te 
Amsterdam,  als  eerste- voorzitter; 

2.  de  heer  August  Hér  m  anus  Ger  brand  B  er  nar  dus  Visser, 
kistenmaker,  wonende  te  Amsterdam,  als  tweede-voorzitter; 

3.  de  heer  Johannes  Theodorus  Distelbrink,  timmerman, 
wonende  te  Amsterdam,  als-  eerste -secretaris; 

4.  de  heer  -Jan  Johannes  Julius  Andriessen,  timmerman, 
wonende  te  Amsterdam,  als  twee  de  -secretaris, 

en  5.  de  heer  Willem  Hart  o  g,  timmerman,  wonende  te 
Amsterdam,  als  penningmeester  van,  en  te  zamen  uitmaken¬ 
de  het  bestuur  van  na  te  melden  coöperatieve  vereeniging, 

te  kennen  gevende: 

dat  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  der  Coöpe¬ 
ratieve  verbruiksvereeniging  „Vooruit",  gevestigd  te  Amster¬ 
dam,  aldaar  gehouden  13  A  ovember  1904,  is  besloten  tot 
wijziging  der  statuten  dier  vereeniging,  zooals  die  zijn  vast¬ 
gesteld  bij  akte,  14  Juli  1892  en  gewijzigd  bij  akten,  9  Octo- 
ber  1895  en  20  Juli  1899,  alle  voor  mij  notaris  verleden; 

blijkende  de  aangenomen  wijzigingen  uit  een  door  den 
secretaris  dier  coöperatieve  vereeniging  afgegeven  en  onder- 
teekend  uittreksel  uit  de  notulen  der  voormelde  algemeene 
vergadering,  welk  uittreksel  aan  deze  minute  is  gehecht, 
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en  verklaarden  de  comparanten  mitsdien  de  volgende  wij¬ 
zigingen  te  brengen  in  de  statuten  der  gemelde  coöperatieve 
vereeniging,  te  weten: 

Aan  art.  8  wordt  als  derde  lid- toegevoegd: 

„Afgewezenen  hebben  het  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
vol  gende  ledenvergadering.” 

De  eerste  alinea  van  art.  18  vervalt  en  wordt  vervangen 
door: 

„Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden  een  voorstel 
gedaan  omtrent  de  hoegrootheid  van  het  bedrag,  hetwelk  in 
het  reservefonds  zal  worden  gestort. 

Het  te  storten  bedrag  moet  minstens  10  percent  der  netto 
winst  bedragen,  totdat  het  reservefonds  het  bedrag  bereikt 
heeft,  door  de  algemeene  vergadering  naar  omstandigheden 
vast  te  stellen.” 

Aan  art.  21  wordt  als  tweede  lid  toegevoegd: 

„Het  dienstpersoneel  is  niet  verplicht  lid  der  vereenjging 
te  zijn. 

In  art.  07  worden  de  woorden  „5  percent  aan  de  beambten 
en  werklieden”,  vervangen  door  „7  percent  aan  de  beambten 
en  werklieden”  en  gevolgd!  door  een  nieuw  lid,  luidende: 

„De  algemeene  vergadering  is  eehter  verplicht  een  ge¬ 
deelte  der  zuivere  winst  af  te  zonderen  en  te  bestemmen 
voor  de  Vederlandsche  arbeidersbeweging  met  dien  verstande 
dat  een  gedeelte  daarvan  gebruikt  zal  worden  ter  ondersteu¬ 
ning  van  de  leden  dezer  vereeniging.” 

Art.  44  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
44,  luidende: 

„Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende 
briefjes  en  met  meerderheid  van  stemmen.” 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Amsterdam,  ten  dage  en  jare  voormeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Francois  Höckel,  winkelier,  en  Wil¬ 
helmus  Gerardus  van  Veenendaal,  barbier,  beiden  wonende 
te  Amsterdam,  als  getuigen. 

Va  voorlezing  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en 
mij  notaris,  deze  akte  onderteekend. 
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(Geteekend:)  G.  v.  d.  Wal,  A.  H.  G.  B.  Visser,  J.  Th. 
Distelbrink,  J.  J.  A ndriessen,  W.  Hartog;  F.  Höckel,  W. 
G.  van  Veenendaal,  Sandvos,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  2  Mei  1905,  deel  259,  folio 
198  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Mei  1905,  n°.  112. 


F.  1590. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Hoogwoud, 

Den  26sten  April  1905  verschenen  voor  mij,  Henrich  1 1  er- 
nardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam: 

1.  de  zeereerwaarde  heer  Petrus  Adrianu»  van  den  Bosch, 
IRoomsch- Katholiek  priester  en  pastoor; 

2.  de  heer  CornePs  Schilder,  landman, 
beiden  wonende  te  Hoogwoud; 

3.  de  heer  Dirk  Wijnker,  landman; 

4.  de  lieer  Nicolaas  Laan,  landman, 
beiden  wonende  te  Opmeer; 

5.  de  heer  Nicolaas  Jacobus  Vlaming,  meester  timmerman, 

en  6.  de  heer  Pieter  Groot  Klaaszoon,  landman, 

beiden  wonende  te  Hoogwoud, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Hoogwoud,  en  strekt 
zich  uit.  over  den  kring  waarover  de  Roomsch-Katholieke 
parochie  van  den  Heiligen  Joannes  den  Dooper  te  Hoogwoud 
zich  uit  strekt. 
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Art.  2.  Haar'  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid.-  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  inaart.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Hoogwoud,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
ten  huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn’,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  .bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroèpen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 
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Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  reclit  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood;  j 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de1  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de'  gerechtelijke  of  buitengerech¬ 
telijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  liet  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge^ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;  . 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksclie  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Hit  geldt  öok  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is 
in  het  jaar-vóór  de  ontbinding.  He  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  .het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 

naar  vermogen  voor  te  staan. 

'  f  9  r  *  * 

'i  /  * 

Herde  hoofdstuk. 

•  •  t  ;■  ...  .  • 

Art.  14.  He  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  vdn  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording’,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeien  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  w^erken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  Be  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  noodig.  Yoor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  liet  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  liet  opnemen  van  gelden  en  liet  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen;  J 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8^.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan.  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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iin  zijn  bekeer,  kan  de  algemeen©  vergadering  lïem  onmiddel- 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
nen  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheer  en,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

*  ■  -  ■  \  '  C ;  1  ri  ■ 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
■een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
•door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid,  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  liet  bestuur  op- 
Toepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplicht 
tin  gen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  -over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de- 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

0°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk, 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden1  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van 
toezicht,  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur,- 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen.  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereisckt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  liarer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
_geh.ee  le  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  moet  altijd, 
zonder  uitzondering,  de  behoorlijke  terugbetaling  verzekerd 
zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door 
hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te 
voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Tan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aanga- 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijnr 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wTordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend;  . 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het* 
oogenblik  voor  de  vereen iging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het. saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  én  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen e  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe- 
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keraars  worden  geweerd  of  losgekoclit  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  April  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping  te  dóen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  0  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit* geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  het 
Hoomsch-Kafholiek  Armbestuur  te  Hoogwoud. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.’ 4)6.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
«directeur  geteekend  zijn. 
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In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  3*,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  liem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereenigiug  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Obdam,, 
op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  lieer  en  Petrus  Hendricus  Hilbrand,  notarisklerk, 
wonende  te  Obdam,  en  Heertje  Loos,  notarisklerk,  wonende- 
te  Wognum,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris, 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 
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(Geteekend:)  P.  A.  van  den  Bosch.,  past.,  C.  Schilder,  D. 
Wijnker,  N.  Laan,  N.  J.  Vlaming,  P.  Groot  Kz.;  Henri 
B.  Gottmer,  notaris,  P.  H.  Hilbrand,  H.  Loos. 

Geregistreerd  te  Medemblik  1  Mei  1905,  deel  15,  folio  1T9 
verso,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Mei  1905,  n°.  118. 


F.  1591. 


( 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Akersloot. 

Op  Zaterdag  29  April  1905  zijn  verschenen  voor  mij,  Barendinus 
Wieland  Los,  notaris,  resideerende  te  Uitgeest,  de  heeren  : 

1.  Evert  Sckermerhorn  ,  bloembollenkweeker  ; 

2.  Jan  van  ’tHof,  bloembollenkweeker; 

3.  Cornelis  Blokker  Nicolaaszoon  ,  bloembollenkweeker  ,  en 

4.  Jacob  Blokker  Nicolaaszoon  jr. ,  bloembollenkweeker, 

allen  wonende  te  Akersloot, 

die  bij  deze  akte  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging ,  onder  de  bepalingen  welke  zijn  vervat  inde 
navolgende  hoofdstukken  ,  te  weten  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeöiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Akersloot  en  is  gevestigd  te  Akersloot. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  bedoeld  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Neder landsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgeus  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuui 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging' ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigeu  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  liier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorliet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen  ,  zyn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren ,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn  ,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  , 
met  dien  verstande ,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 
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Art.  17.  De  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ,  alsmede  de  kassier  ,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergaderiug  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
eu  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter  ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Bestuursvergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  hebben  geen  bindende  kracht ,  tenzij 
onderteekend  ,  behalve  door  dea  kassier ,  door  den  voorzitter  of 
diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algeraeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maande  lijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderfceekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld  ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
.van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
raag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  83.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  flet  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 , 
bedoeld. 
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De  vrouwelijke  ledeu  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4  r 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  De  voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering,  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  */4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
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hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  x4an  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voor  waarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
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alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kuunen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopeude  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  dezes  jaars. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 
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Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

8.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds  ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan  , 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  dag  waarop  de  akte  van 
oprichting  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  .vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  ;  in  dit  geval  worden  de  afwezige  leden 
geacht  vóór  de  voortduring  te  stemmen ,  tenzij  het  tegendeel 
schriftelijk  blijke  ; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  .tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 
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De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  iu  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52 ; 

d.  de  veflenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
58 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Aldus  voor  mij  ,  notaris  ,  verleden  te  Akersloot,  op  de  dag- 
teekening  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Simon  Koppes ,  landbouwer ,  en  Pieter 
Timme ,  arbeider ,  beiden  wonende  te  Akersloot ,  als  getuigen. 

Eu  hebben  de  aan  mij  ,  notaris  ,  bekend  zijnde  comparanten 
en  getuigen  en  ik ,  notaris ,  onmiddellijk  na  voorlezing  deze 
akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Schermerhorn ,  J.  v.  ’tHof,  C.  Blokker  Nz., 
Jb.  Blokker  Nz.  jr. ;  S.  Koppes,  P.  Timme,  B.  Wieland  Los, 
notaris.  * 

Geregistreerd  te  Zaandam  5  Mei  1905,  deel  121,  folio  36 
verso  ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Mei  1905,  n°.  118. 


Coöperatieve  stooniz  ui vel  fabriek  ,,I)e  Eendracht”,  te 
Sillevolde,  gemeente  Wisch . 

Heden,  8  Mei  1905,  verschenen  voor  mij,  Philibertus  Joan- 
nis  Simon  van  Bijlevelt,  notaris  in  het  arrondissement  Arn¬ 
hem,  ter  standplaats  Sillevolde,  in  tegenwoordigheid  der 
nagenoemde  getuigen  : 

a.  Theodorus  Johannes  Gerritsen  ;  b.  Gerardus  Bernardus 
Verheij  en  ;  c.  Bernardus  Koen  diers;  d.  Arend  -Tan  Hammink ; 
e.  Gerardus  Johannes  Bongers ;  f.  H  curieus  Ëverardus  Key- 
zer ;  g.  Gerardus  Johannes  ten  Have;  h.  Hendrik  Suzelbeek; 
i.  Wilhelmus  Lubbers;  j.  Antonius  Wilhelmus  Slüter,  allen 
landbouwers,  wonende  te  Sillevolde;  k.  Bernardus  ten  Have, 
landbouwer,  wonende  te  Sillevolde;  l.  Gerrit  Bisseling,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Varsseveld,  zoo  voor  zich  en  de  sub  a  tot  en 
met  h  genoemden  ook  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  van  : 

1.  Theodorus  Tangelder  ;  2.  Gradus  te  Mebel;  8.  Bernar¬ 
dus  Gerardus  Wolters;  4.  Johannes  Wilhelmus  Tangelder; 
5.  Lambertus  Hendrikus  Bosman;  6.  Gradus  Leijen  ;  T.  Her¬ 
man  Weenink;  8.  Bernard  Wilhelm  Tersteeg;  9.  Gerrit 
Tu  enter;  10.  Evert  Pasman;  11.  Willem  Konink;  12.  Gra¬ 
dus  Antonius  Gerritsen ;  18.  Berk  Steentjes ;  14.  Johannes 
Konnik;  15.  Johannes  Bernardus  Toebes;  10.  Bernardus  Jo¬ 
hannes  te  Kaat;  17.  Theodorus  te  Kaat;  18.  Bernardus  Bet- 
ting;  19.  Gerardus  Ernst;  20.  Johannes  Jozef  Kaaiman; 
21.  Gradus  Kroesen;  22.  Stephanus  Johannes  van  der  Kemp; 
23.  Hermanus  Johannes  Hales;  24.  Berend'  Konink;  25. 
Gradus  Maatkamp ;  2(i.  Gerardus  Johannes  ter  Horst;  27. 
Bernardus.  Yenneman;  28.  Gradus  Pothof  f ;  29.  Johannes 
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van  Raay ;  30.  Gerardus  Hendrikus  Böhmer  ;  31.  Theodorus 
Johannes  Berendsen ;  32.  Hendrikus  Antonius  Heiming ;  33. 
Wilhelmus  Gerardus  Borggreven ;  34.  -Tan  Yerheijen ;  35. 
Joliannes  Hendrikus  te  Leuken;  36.  Bernardus  Gerardus 
Heiming;  37.  Gerardus  Bernardus  ten  Have;  38.  Willem 
Kuiper;  39.  Gerardus  ‘Hendrikus  Gosselink;  40.  Hermanus 
Pierik;  41.  Hendrikus  Gries;  42.  Karei  Ever  ar  dus  Bongers; 
49).  Bernardus  Engelbertus  Gosselink;  44.  Derk  Jan  Kolen¬ 
brander,  allen  landbouwers  van  beroep  en  wonende  te  Sille¬ 
volde,  gemeente  Wiseb;  45.  Joliannes  Mijnen;  46.  Hendrik 
Bisseling;  47.  Theodorus  Konink  ;  48.  Johan  Kraaij  en  brink ; 
49.  Adiolf  Yriezen  ;  50.  Hendrik  Jan  Wesselink,  allen  landi- 
bouwers,  onder  Yarsseveld  woonachtig. 

Van  voormelde  volmacht  blijkt  uit  eene  onderhandsche 
akte  van  lastgeving,  geteekendi  te  Sillevolde  28  April  laatst¬ 
leden,  welke  volmacht,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en 
ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekendi  te  zijn,  aan  deze  akte 
is  vastgehecht. 

He  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  in  gemelde  hoe¬ 
danigheid  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging, 
genaamd  :  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „He  Eendracht”, 
welke  te  Sillevolde  zal  zijn  gevestigd  en  daarvoor  vast  te  stel¬ 
len  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  He  vereeniging  is  coöperatief  en  draagt  den  ïiaam 
van:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  ,,He  Eendracht”  en 
heeft  haren  zetel  te  Sillevolde,  «mm  een  te  Wisch. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  gemeenschappelijke  zuivelberei¬ 
ding  en  den  verkoop  van  daardoor  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  dat  doel  sticht  zij  een  stoom¬ 
zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  terrein  te  Sillevolde, 
terwijl  hare  leden  zich  verbinden: 

a.  om  aan  deze  fabriek  te  leveren  alle  melk  van  liet  rund¬ 
vee  hunner  boerderij ,  behoudens  die,  hun  benoodigd  voor 
huishoudelijk  gebruik  en  voor  hun  fokvee ; 

b.  voor  1  of  meer  aandeelen,  in  verhouding  van  welke  aan- 
deelen  zij  aansprakelijk  zullen  zijn  voor  de  schulden  en  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  vroegere  ontbin¬ 
ding  of  wel  verlenging  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den 
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tijd  van  25  jaren,  aan  te  vangen  met  den  dag  van  openbaar¬ 
making  der  statuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant.  Bij 
eindiging  der  vereeniging  zullen  de  leden  in  de  baten  gerech¬ 
tigd  zijn  in  verhouding  van  de  aan  doelen,  waarvoor  zij  zich 
verbonden  hebben. 

Art.  5.  Als  nieuwe  leden  dér  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  alle  meerderjarige  veehouders  en  veehoudsters 
in  het  volle  genot  der  burgerlijke  rechten,  mits  zij  zich 
schriftelijik  verbinden  tot  betaling  van  den  inleg  door  de 
leden  jaarlijks  te  bepalen  en  zich  onderwerpen  aan  den  in  houd 
der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging,  reeds  vastge¬ 
steld  of  nader  vast  te  stellen  en  zullen,  ieder  voor  hun  aandeel, 


vergadering 


aanspraReiij k  zij  n. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  richt 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur 

Het  bestuur  beslist  over  dit  verzoek  in  eene 
met  commissarissen  op  de  daarvoor  vastgestelde  voor  waarden. 
Van  het  genomen  besluit  wordt  door  het  bestuur  den  adres¬ 
sant  kennis  gegeven.  Hun  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  in 
gelijke  mate  verbindend  als  voor  de  oorspronkelijke  leden. 

Art.  7.  Een  der  rechthebbenden  van  een  overleden  lid 
kan  den  overledene  als  zoodanig  opvolgen.  In  dat  geval  geelt 
deze  zoo  spoèdig  mogelijk  zijn  wenseh  daartoe  schriftelijk 
aan  liet  bestuur  te  kennen.  Hij  wordt  toegelaten  onder  de¬ 
zelfde  voorwaarden  als  de  overledene. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  te  verbinden  om,  voor  het 
oe val  deze  of  één  hunner  met  dezelfde  melkerij  zich  bij  de 

o  .  ° 

vereeniging  kunnen  aansluiten,  daartoe  over  te  gaan,  op  ver¬ 
beurte  van  behandeld  te  zullen  worden  als  zij,  die  zonder 
geldige  redenen  uit  de  vereeniging  treden,  zooals  daarom¬ 
trent  in  art.  11  wordt  bepaald.  Wordt  hunne  toelating  gewei¬ 
gerd,  dan  wordt  de  uitkeer ing  geregeld  naar  art.  9. 

Art.  9.  Die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeel  ing  van  het 
bestuur  en  commissarissen,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging 
te  treden,  ontvangt  2/3  van  het  bedrag,  dat  door  zijne  melk- 
leverantie  van  de  bij  art.  lb  bedoelde  leening  is  afgelost,  terug. 
In  geen  geval  wordt  deze  uitkeermg  berekend  over  honger 
bedrag  dan  zal  zijn  af  gelost  bij  de  sluiting  van  het  vooraf¬ 
gaande  boekjaar. 
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Art.  10.  Als  geldige  reden  voor  uittreding  wordt  onder 
andere  beschouwd  verandering  van  woonplaats,  ten  gevolge 
waarvan  onmogelijkheid  ontstaat  om  de  melk  op  den  bestem¬ 
den  tijd  aan  de  fabriek  of  de  transportwagens  te  leveren. 

Art.  11.  Op  hen,  die  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur 
en  commissarissen,  zonder  geldige  redenen  uit  de  vereeni- 
giiig  treden,  is  het  volgende  van  toepassing. 

Zij  blijven  aanspra.kelijk  Voor  de  schulden  en  schaden  ge¬ 
durende  hun  lidmaatschap  door  de  vereeniging  gemaakt 
en  geleden  en  zijn  Verplicht  op  de  eerste  aanmaning  van  het 
bestuur  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  12J  gulden  per 
aandeel,  terwijl  na  betaling  der  beloopen  boete,  benevens  hun 
aandeel  in  voorzegde  schade  en  schulden,  het  hun  volgens  art. 
9  toegekende  wordt  terugbetaald. 

Art.  12.  De  leden  zullen  het  recht  hebben  voor  het  vet¬ 


mesten  van  kalveren,  de  eerste  2  maand'en  na  het  kalveren,  de 
(melk  van  het  inoederdlier  te  behouden,  mits  daarvan  tijdig 
kennis  gevende  aan  het  bestuur. 


Art.  ld.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelrjjk  reglement  of  wegens  onteerende  hande¬ 
lingen  of,  in  geval  de  grondstof  van  de  melk  der  boerderij 
niet  deugt,  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden  van  het 
li maatschap  vervallen  worden  verklaard;  tot  een  zoodanig 
besluit  zal  echter  2/d  der  uitgebrachte  stemmen  worden  ver¬ 


eis  cht. 


Op  hen  is  dan  van  toepassing  het  bepaalde  bij  art.  11  ten 
aanzien  van  uittredende  leden  zonder  geldige  beweegredenen, 
behalve  in  het  laatste  geval,  als  wanneer  de  uitkeering  wordt 
geregeld  naar  art.  9. 

Art.  14.  De  leden  die  om  geldige  redenen  vóór  de  aflos¬ 
sing  der  schuld,  bij  art.  16  genoemd,  uit  de  vereeniging  tre¬ 
den,  behouden,  zoolang  die  schuld  niet  geheel  is  afgelost,  het 
recht  weder  tot  de  vereeniging  toe  te  treden  zonder  verplich¬ 
ting  tot  inleg. 

Art.  15.  Met  goedkeuring  van  bestuur  en  commissarissen 
kan  het  lidmaatschap  van  een  lid  met  al  de  verkregen  rech¬ 
ten,  zonder  Verplichting  tot  betaling  van  eenige  bijzondere 
contributie,  worden  overgedragen  aan  een  ander,  die  dan  ge¬ 
acht  wordt  eenvoudig  in  de  plaats  van  zoodanig  lid  te  zijn 
getreden. 


✓ 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN,  1593 

Art.  16.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan¬ 
koop  van  het  terrein,  de  stichting  der  fabriek  en  het  aan¬ 
schaf  f  en  der  machines,  werktuigen  en  gereedschappen,  be- 
noodigd  kapitaal,  ten  bedrage  van  f  8000  of  zooveel  meer  of 
minder  als  zal  blijken  noodig  of  onvoldoende  te  zijn,  zal  wor¬ 
den  geleend  onder  hypothecair  verband  van  de  fabrieks¬ 
gebouwen  met  hetgeen  daartoe  door  bestemming  behoort  en 
gezamenlijke  borgstelling  van  alle  leden  der  vereeniging. 
Jaarlijks  wordt  daarvan  zooveel  mogelijk  af  gelost.  Deze  af¬ 
lossing  en  de  rente  van  het  verschuldigd  kapitaal,  worden  uit 
de  kas  der  vereeniging  bestreden. 

Art.  17.  Er  wordt  een  r eser vekapi taal  gevormd,  waarvoor 
in  de  rekening  van  elk  boekjaar  een  bedrag  van  minstens 
f  100  als  vaste  post  van  uitgaaf  zal  worden  aangebracht  tot¬ 
dat  dit  fonds,  met  inbegrip  van  de  door  belegging  te  verkrij¬ 
gen  revenuen,  een  bedrag  van  f  1000  heeft  bereikt. 

Daaruit  zullen  de  teruggaven  geschieden  bedoeld  bij  art.  9, 
en  worden  betaald  de  onderhoudskosten  van  gebouwen  en 
machines,  die  de  som  van  f  300  te  boven  gaan.  Wordt  over 
eenig  bedrag  beschikt,  dan  zal  onmiddellijk  tot  aanvulling, 
overeenkomstig  het  eerste  lid  van  dit  artikel,  worden  over¬ 
gegaan. 

Art.  18.  Op  de  rekening  der  vereeniging  worden  in  uit¬ 
gaaf  gebracht:  de  termijnen  van  afossing  der  aan  te  gane 
geldleening,  belooning  van  het  dienstpersoneel,  onderhoud  van 
gebouwen,  machines  en  gereedschappen,  brandstoffen,  belas¬ 
tingen,  administratiekosten,  assurrantie  der  gebouwen  en 
loerende  goederen,  kosten  van  exploitatie  en  het  in  art.  1T 
genoemde  bedrag  tot  stijving  van  het  reservekapitaal. 

Art.  19.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  Sillevolde  woonachtig  zijn,  is  ten  kantore  der 
vereeniging  te  Sillevolde. 

Art.  20.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  voor  de  eerste 
maal  te  loepen  tot  ultimo  December  1905  en  vervolgens  van 
ultimo  December  tot  ultimo  December. 

Art.  21.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  bepaalt  verder  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  onderling  en  regelt  de  bijzonderheden  van  beheer,  de 
exploitatie  der  fabriek  en  de  wijze  van  werken. 

Art.  22.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
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der  statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement  wordt  be¬ 
slist  door  liet  bestuur  en  commissarissen,  behoudens  recht  van 
beroep  op  de  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  het 
hoogste  ressort.  Ieder  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  deze 
door  den  burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  2-1.  De  vereeniging  verkoopt  de  verkregen  boter  en 
verdeelt  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden  naar  den 
maatstaf  der  hoeveelheid  en  van  'het  vetgehalte  der  door  ieder 
geleverde  melk.  De  ondermelk  en  de  karnemelk  wordt  aan  de 
leden  teruggegeven  en  moet  door  hen  worden  teruggenomen 
naar  evenredigheid  der  door  ieder  geleverde  melk. 

Art.  24.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  ver¬ 
koopprijs  der  boter,  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  vermeld  in 
artt.  17  en  18. 

Art.  25.  Wanneer  daarvan  de  wenschelijkheid  blijkt,  kan 
door  het  bestuur  en  de  commissarissen  worden  bepaald  om 
ook  melk  van  niet-leden  ter  bereiding  aan  te  nemen,  onder 
daarvoor  te  stellen  voorwaarden. 

Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  die  allen  leden  der  vereeniging  moeten  zijn. 

Zij  worden  in  eene  algemeene  vergadering  gekozen  door  de 
leden,  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  zoo  noodig  ook  een  onder-voorzitter, 
een  tweede-secretaris.  Indien  het  gewenscht  wordt  geacht 
kunnen  de  betrekkingen  van  secretaris  en  penningmeester  ver- 
eenigd  worden.  Zij  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

In  aansluiting  van  het  hiervoor  bepaalde  worden,  behoudens 
nadere  bekrachtiging  door  de  algemeene  vergadering,  ter¬ 
stond,  na  plaatsing  der  statuten  in  de  Staatscourant ,  voor  de 
eerste  maal  tot  bestuurders  benoemd  de  personen,  die  in  de 
eerstkomende  algemeene  vergadering  door  de  alsdan  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  zullen  worden  gekozen. 

Art,  27.  Het  bestuur  heeft  zitting  gedurende  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  treden  één  of  2  hunner  af,  volgens  op  te 
maken  rooster.  Zij  zijn  niet  terstond  herkiesbaar.  De  verkie¬ 
zing  geschiedt  in  de  algemeene  vergadering  van  elk  dienst¬ 
jaar. 

Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 
gekozen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 
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Art.  28.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de 
exploitatie  der  fabriek  betreft  en  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  ge- 
reclits gedingen  is  echter  machtiging  der  leden  noodig. 

Art.  29.  Het  bestuur  geniet  bezoldiging  door  de  algemeen© 
vergadering  vast  te  stellen  en  ontvangt  teruggave  van  de  door 
hen  in  bet  belang  der  vereeniging  gedane  voorschotten,  nood¬ 
zakelijke  verteringen  en  reiskosten. 

Art.  d(J.  Aan  den  directeur  wordt,  zoo  noodig,  een  boek¬ 
houder  toegevoegd,  die  in  alle  opzichten  de  bevelen  van  het 
bestuur  heeft  te  volgen.  Zijn  salaris  en  werkzaamheden  wor¬ 
den  bij  instructie,  door  de  leden  vast  te  stellen,  geregeld. 

Art.  31.  Naast  het  bestuur  worden  commissarissen  aan¬ 
gesteld.  Yoor  zooveel  mo  gel  ij  k  over  de  verschillende  buurten 
verdeeld. 

Yoor  iedere  5U  aandeelen  wordt  één  commissaris  benoemd'. 
Zij  worden  gekozen  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring;  art.  27  is  op  hen  van  toepassing.  Zij  genieten  voor  elke 
door  hen  bij  gewoonde  vergadering  f  0,25  presentiegeld. 

Art.  32.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  alge¬ 
meen©  vergadering  gehouden,  waarin  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  worden  besproken  en  de  liquidatie  gehouden  voor  het 
afgeloopen  boekjaar.  De  voorzitter  belegt  voorts  zoo  dikwijls 
vergadering  als  hem  dit  in  het  belang  der  vereeniging  voor¬ 
komt,  terwijl  1/5  der  leden  het  recht  hebben  den  voorzitter 
uit  te  noodigen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  mits 
zij  dat  verzoek  schriftelijk  met  redenen  omkleed  indienen. 

Art.  33.  De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het 
bestuur  te  bepalen.  Eene  commissie  door  en  uit  de  leden  te 
benoemen,  onderzoekt  de  rekening  en  brengt  omtrent  hare 
bevinding*  rapport  uit.  De  goedkeuring  der  vergadering  strekt 
voor  het  bestuur  tot  finale  kwijting  en  décharge  wegens  zijn 
beheer. 

Art.  34.  De  leden  stemmen  hoofdelijk  over  zaken  monde¬ 
ling,  over  personen  met  ongeteekende  briefjes.  Ieder  aandeel 
geeft  recht  ééne  stem  uit  te  brengen.  Over  personen  echter 
geschiedt  de  verkiezing  per  lid. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  geacht  dat 
voorstel  te  zijn  verworpen.  Benoeming  van  personen  geschiedt 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze 
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meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  volgt 
eene  tweede  vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  vereischte 
meerderheid,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  ver  een  i  "de.  Staken  de  stemmen,  zoo  beslist 
het  lot. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  35.  Tijd  en  plaats  van  vergaderingen  worden  minstens 
4  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt  bij  biljetten, 
waarop  de  punten  van  behandeling  zooveel  mogelijk  zijn  ver¬ 
meld. 

Art.  3(5.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wordt 
door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  Hij  maakt  daar¬ 
van  notulen,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem 
worden  voorgelezen  en,  na  goedkeuring  en  vaststelling,  door 
den  voorzitter  en  hem  geteekend. 

Art.  37.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  worden  genomen  in  eene  vergadering,  waarin  2/3  van 
het  aantal  leden  is  vertegenwoordigd.  Tot  aanneming  wordt 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Bij  eene 
tweede  oproeping  besluit  het  aanwezig  aantal  leden.  De  ver¬ 
effening  geschiedt  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  38.  Dadelijk  na  aflossing  der  schuld,  bij  art.  16  be¬ 
doeld,  of  wanneer  de  leden  der  vereeniging  dit  eerder  noodig 
achten,  worden  deze  statuten  herzien. 

Art.  39.  Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt  in  overweging 
genomen  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  opgeroepen  vergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  is.  Tot  aan¬ 
neming  wordt  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  ver¬ 
eischt.  Bij  eene  tweede  oproeping  besluit  'het  aanwezig  aantal 
leden. 

Art.  40.  Mocht  eventueel  het  fabrieksgebouw  voor  nog 
andere  doeleinden  bestemd  kunnen  worden,  dan  zal  daartoe 
kunnen  worden  besloten. 

Art.  41.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad 
n°.  227),  aangevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  (Staatsblad 
n°.  4i). 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte. 

Verleden  te  Sillevolde,  op  dagteekening  voorschreven,  in 
tegenwoordigheid  van  Stephanus  van  der  Zand,  zonder  be¬ 
roep,  wonende  te  Terborg,  en  Johannes  Gr  er  ar  dus  Jaartsveld, 
stratenmaker,  wonende  te  Sillevolde,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend,  met  uit¬ 
zondering  van  den  comparant  Gerrit  Bisseling,  die  verklaarde 
wegens  ongeleerdheid  niet  te  kunnen  schrijven  of  teek  enen 
zijnen  naam. 

(Geteekend:)  Th.  J.  Gerritsen,  G.  13.  Verhedjen,  A.  J.  Ham¬ 
ming,  G.  J.  Boogers,  B.  Koenders,  11.  E.  Keyzer,  G.  J.  ten 
Have,  11.  Suselbeek,  W.  Lubbers,  A.  W.  Slüter,  B.  ten  Have; 
J.  G.  Jaartsveld,  St.  van  der  Zand,  P.  J.  S.  van  Bijlevelt. 

Geregistreerd  te  Terborg  9  Mei  1905,  deel  80,  folio  dü  recto, 
vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederïandscJie  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Mei  1905,  n°.  118. 


F.  1593. 


Coöperatieve  vareeniging  tot  liet  oprichfen  en  drijven 
van  de  melkinrichting  en  stoomzuivel-  en  ijsfabriek 
,,Zaanlandia  ",  te  Zaandam,  provincie  Xoordholland. 

Op  28  April  1905  compareerden  voor  mij,  O  er  rit  van  llolk, 
notaris  in  liet  arrondissement  Haarlem,  ter  standplaats  Zaan¬ 
dam,  de  lieeren  : 

Jan  Sckortinghuis,  landman;  Jan  Kuyper,  veehouder;' 
Dirk  Donker  Pieterszoon,  veehouder ;  Dirk  Zwikker  Klaas- 
jzoon,  veehouder;  Gijsbert  Zwikker,  melkslijter;  Jaoob  de 
Goede,  veehouder;  Pieter  Hoogeboom,  melkslijter;  Jan 
Kraay  Gerritszoon,  veehouder;  Jaoob  Kuyper,  veehouder; 
Jacob  Groot  Pieterszoon,  veehouder;  Jacob  Kraay  Gerrits¬ 
zoon  ,  veehouder;  Pieter  Zwikker  J anszoon ,  veehouder;  Jan 
Prinsze  Pieterszoon,  veehouder;  Gerrit  Kraay  Jaoobszcon, 
veehouder;  Sief  je  Tromp,  melkslijter;  Gerrit  Kraay  Gerrit 
Jacobszoon,  veehouder;  Gijsbert  Kraay,  veehouder;  Cor- 
nelis  Groot,  veehouder;  Gerrit  Koppies,  veehouder;  Jan  de 
Boer  Klaaszoon,  veehouder;  Jacob  Groot  Corneliszoon,  melk¬ 
slijter;  Nicolaas  May  Albertszoon,  melkslijter;  Jan  Zwart, 
melkslijter;  Cornelis  Zwikker  Klaaszoon,  veehouder;  Jan 
Butter,  melkslijter;  Cornelis  Brouwer,  veehouder;  Hendrik 
Russelman  Hendrikszoon,  veehouder  ;  Klaas  Zwikker  Dirks¬ 
zoon,  veehouder ;  Dirk  Swart,  veehouder  ;  J an  Tromp,  melk¬ 
slijter;  Gerrit  Vetbaak  Corneliszoon,  veehouder;  Otto  Steen, 
melkslijter;  Jan  Beugeling,  melkslijter;  Klaas  de  Boer  Klaas¬ 
zoon,  veehouder;  Machiel  Coenraad,  melkslijter;  Ajolt  Ekkes 
Pieterszoon,  melkslijter;  Dirk  Zwikker  Dirkszoon,  landman;. 
Piet-elr  de  Boer  Dirkszoon,  melkslijter  en  Klaas  Zwikker  Cox- 
neliszoon,  melkslijter; 
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de  comparanten  zijn  allen  aan  mij  notaris  bekend  en  wonen 
te  Zaandam. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  en  als. 
lid  deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de  melk¬ 
inrichting  en  stoomzuivel-  en  ijsfabriek  ,,  Zaan  Jandia". 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Zaandam,  provincie  Noordholland. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  voor  alle  leden  is  ten 
kantore  der  vereeniging. 

■  Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  en  het  voorwerp 
har  er  onderneming  is: 

1°.  in  eene  door  haar  te  drijven  melkinrichting  en  stoom- 
zuivelfabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  de  leden  en  van 
derden  gekocht,  te  verwerken  en  deze  melk,  benevens  de  daar¬ 
uit  verkregen  zuivelproducten  en  melkpraeparaten  te  ver- 
koopen  ; 

'  2°.  het  faibriceeren  en  verkoopen  van  ijs. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  ach¬ 
tereenvolgende  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag,  waarop 
de  akte,  waarbij  de  vereeniging  werd  opgericht,  is  openbaar 
gemaakt  in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

Het  dienst-  of  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Decem¬ 
ber  tot  en  met  30  November. 

Hef  eerste  boekjaar  sluit  op  30  November  1905. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  veehouders  en 
veehoudsters,  melkslij  ters  en  melkslijtsters,  die  de  bekwaam¬ 
heid  hebben  verbintenissen  aan  te  gaan. 
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Het  lidmaatschap  i's  persoonlijk  en,  behoudens  overlijden, 
verbindend  voor  een  geheel  boekjaar. 

De  oprichters  der  vereeniging  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
na  de  oprichting  der  vereeniging  als  rechtspersoon  in  het 
register  der  vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift  der 
wet,  in  ges  oh  r  even . 

De  leden -veehouders  en  veehoudsters  geven  daarbij  het  aan¬ 
tal  hunner  melkkoeien  op  en  storten  voor  hunne  eerste  melk- 
leverantie,  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging,  f  5  voor  elke 
koe.  ^ 

De  leden-melkslij  ters  en  -melkslijtsters  geven  het  aantal 
liters  melk  op,  dat  zij  in  ééne  week  verkoopen  en  storten  voor 
de  eerste  maal  dat  zij  de  melk  van  de  fabriek  betrekken,  als 
inleg  in  de  kas  der  vereeniging',  zooveel  maal  f  8  als  zij  100' 
liters  melk  per  week  verkoopen. 

De  betaling  van  dit  inleggeld  kan  door  het  bestuur  geregeld 
worden  op  langen  termijn  voor  zoover  het  de  helft  van  het 
bedrag  betreft,  echter  met  dien  verstande,  dat  het  uiterlijk 
primo  Januari  1900  geheel  moet  zijn  voldaan. 

Art.  o.  Hij  of  zij,  die  na  liet  verlijden  dezer  akte  als  lid 
tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden,  behoort  bij  het 
bestuur  in  te  zenden  een  schriftelijk  verzoek,  vermeldende  het 
aantal  melkkoeien  door  hem  of  haar  gehouden  wordende,  of 
het  gemiddeld  aantal  liters  melk,  die  door  hem  of  haar  in  het 
laatste  jaar  per  week  zijn  verkocht. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  op  elke  aanvrage  te  beslissen, 
maar  kan  ook  de  beslissing  overlaten  aan  de  eerste  ledenver¬ 
gadering,  die  na  de  aanvrage  gehouden  wordt. 

Yan  het  genomen  besluit  of  van  het  uitstel  tot  de  leden- 
vergadering  wordt  de  verzoeker  of  verzoekster  in  kennis  ge¬ 
steld.  Wordt  het  verzoek  toegestaan,  dan  heeft  terstond  de 
inschrijving  van  het  nieuwe  lid  plaats,  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet. 

Art.  G.  Het  nieuwe  lid  is  door  de  in  het  vorige  artikel  be- 

O 

doelde  inschrijving  gehouden  : 

a.  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verbonden ; 

b.  indien  de  genoemde  inschrijving  vóór  primo  Augustus 
1905  plaats  vindt,  als  inleg  in  d'e  kas  der  vereeniging  te 
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storten  f  5  voor  élke  door  hem,  overeenkomstig  art.  5  opge¬ 
geven  melkkoe,  of  f  8  voor  elke,  volgens  art.  5,  opgegeven  100 
liters  melk;  géschiedt  die  in  sok  rij  ving  1  Augustus  1905  of 
later,  dan  zal  het  nieuwe  lid  kovendien  gek  ouden  zijn  in  heb 
reservefonds  éen  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  som  te 
storten,  die  echter  minstens  50  percent  meer  zal  bedragen  dan 
‘den  in  dit  artikel  vastgestelden  inleg  beloopt. 

Het  onder  b  genoemde  is,  voor  zoover  de  storting  in  het 
reservefonds  betreft,  niet  Van  toepassing  op  een  nieuw  lid,  dat 
een  lid  in  zijn  lidmaatschap  op  volgt. 

Art.  T.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  heb¬ 
ben  het  recht  óf  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten  óf  hem 
in  zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  mits  zich  hieromtrent  2 
maanden  na  den  sterfdag  schrift elijfk  aan  het  bestuur  ver- 
kl  arende. 

Met  goedkeuring  van  de  ledenvergadering  kan  iemands  lid¬ 
maatschap,  met  alle  rechten  en  verplichtingen  daaraan  ver¬ 
bonden,  worden  overgedragen  aan  een  opvolger,  die  dan  een¬ 
voudig  geacht  wordt  in  de  .plaats  van  zoodanig  lid  te  zijn 
getreden. 

Art.  8.  Ingeval  één  der  leden  meerdere  melkkoeien  gaat 
houden  is  hij  of  zij  verplicht  hiervan  binnen  o  dagen  aan  het 
bestuur  kennis  te  geven,  opdat  het  bedrag  van  den  in  art.  6, 
sub  b  bepaalden  inleg,  in  overeenstemming  met  dit  getal  kan 
wor d en  g eb r acht. 

'  Evenzeer  zal  bij  de  toeneming  van  den  melkverkoop  door 
éen  lid,  diens  inleggeld  in  overeenstemming  daarmede  moeten 
worden  gebracht. 

Zij,  die  alleen  des  winters  melkkoeien  houden,  geven  hier¬ 
van  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur  vóór  1  October. 

Zij  betalen  het  halve  inleggeld  voor  elke  melkkoe.  Is  het 
aantal  eenig  jaar  groot er  dan  in  het  voorafgaande,  clan  geldt 
het  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  bepaalde. 

'  Art.  9.  Hij  de  uittreding1  uit  de  vereen i ging  wordt  onder- 

J  O  ö  O 

scheiden  : 

a.  uittreding  door  overlijden; 

5.  uittreding  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens 
geldige  redenen ; 

c.  vrijwillige  uittreding  door  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  zonder  geldige  redenen  ; 
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d.  gedwongen  uittreding  door  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap. 

Als  geldige  reden  voor  uittreding  wordt  beschouwd  geheele 
opheffing  van  het  bedrijf  door  een  lid. 

De  beoordeeling  der  geldigheid  van  andere  redenen  voor 
uittreding  wordt  overgelaten  aan  het  oordeel  en  de  beslissing 
der  ledenvergadering. 

Art.  10.  Bij  vrijwillige  uittreding,  zonder  geldige  redenen, 
moet  het  betrokken  lid  van  zijn  Voornemen  sohrittelijk  ken¬ 
nisgeven  aan  het  bestuur,  uiterlijk  2  maanden  vóór  het  eindle 
van  het  boekjaar. 

Een  zonder  geldige  reden  uittredend  lid  en  een  lid,  dat  uit¬ 
treedt  wegens  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  is  verplicht, 
ten  bate  van  het  reservefonds,  in  de  kas  dór  vereeniging  eene 
som  gelds  te  storten  ten  bedrage  van  f  30  voor  elke  melkkoe, 
welke  door  hem  gemolken  werd,  of  f  48  voor  elke  100  liters 
melk,  welke  door  hem  wekelijks  verkocht  werden,  met  dien 
verstande,  dat  voor  deze  storting  tot  grondslag  zal  worden  ge¬ 
nomen  : 

a.  het  aantal  melkkoeien,  dat  gemiddeld  jaarlijks  tijdens 
zijn  lidmaatschap  door  hem  gemolken  werd  of  indien  hij 
langer  dan  5  jaar  lid  was,  dat  gedurende  de  laatste  5  jaren 
gemiddeld  per  jaar  door  hem  gemolken  werd; 

b.  het  aantal  liters  melk,  welke  gemiddeld  in  het  laatste 
jaar  van  zijn  lidmaatschap  wekelijks  door  hem  werd  ver¬ 
kocht. 

De  door  een  zoodanig  uitgetreden  lid  betaalde  inleggelden, 
volgens  de  artt.  4,  6 b  en  8  dezer  statuten,  alsmede  zijn  aan¬ 
deel  in  de  aflossing  en  hetgeen  hij  nog  als  melkgeld  of  anders¬ 
zins  te  vorderen  heeft,  worden  aan  hem  niet  uitgekeerd,  voor 
zoover  deze  vorderingen  te  zamen  niet  grooter  zijn  dan  het 
krachtens  de  2de  alinea  van  dit  artikel  door  hem  verschul¬ 
digde,  vermeerderd  met  de  door  hem,  uit  welken  hoofde  ook, 
nog  verschuldigde  andere  stortingen. 

Hij  is  verplicht  het  mogelijk  ontbrekende  op  de  eerste 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  te  voldoen,  terwijl,  in  dien  zijne  bovengenoemde  vor¬ 
deringen  meer  bedragen  dan  hetgeen  hij  verschuldigd  is,  dit 
meerdere  hem  na  het  vaststellen  der  balans  tegen  cpiitantie 
zal  worden  uitbetaald. 


1503 


COÖPERATIEVE  VE REE X LG 1 X G EX . 


Art.  11.  Ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  heeft  plaats  op 
een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  1/5  deel  dier  leden,  door  de  ledenvergadering,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Hij,  die  wegens  geldige  redenen  genoodzaakt  is 
uit  de  vereeniging  te  treden,  ontvangt  terug : 

a.  de  door  hem,  krachtens  de  artt.  4,  6 b  en  8  dezer  statu¬ 
ten,  betaalde  inleggelden ; 

b.  zijn  aandeel  in  de  aflossing,  volgens  het  in  art.  18  dezer 
statuten  genoemde  register. 

Bij  overlijden  van  een  lid  ontvangen  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den  heit  in  dit  artikel  sub  a  en  b  genoemde  terug,  tenzij  deze 
dat  lid  in  zijn  lidmaatschap,  krachtens  het  bepaalde  in  art.  T 
dezer  statuten,  opvolgen. 

Art.  13.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  door  de  vereeniging  aangegaan,  ook  voor  die, 
welke  zij  vóór  hunne  intrede  heeft  aangegaan  en  zulks  voor 
zoover  het  gemeenschappelijk  vermogen  niet  toereikend  zou 
zijn,  om  de  schulden  te  dekken. 

Xa  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden  of 
hunne  erven  nog  gedurende  1  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging,  tijdens  of  vóór 
hun  lidmaatschap  aangegaan. 

De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die,  waarop 
daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  het  recht  en  is  tevens  verplicht  al 
de  melk  van  zijne  gezonde  koeien  aan  de  fabriek  der  vereeni¬ 
ging  te  leveren,  uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  hij 
voor  eigen  gebruik  noodig  heeft  of  “die,  om  welke  reden  ook, 
ter  verwerking  ongeschikt  is. 

Melkslijters  en  melkslij  tsters  mogen  geene  andere  melk 
dan  alleen  die  afkomstig  uit  de  fabriek  ten  verkoop  aanbieden 
of  in  voorraad  hebben. 


Derde  hoofdstuk. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  x  Het  kapitaal,  henoodigd  voor  den  aankoop  van 
'het  vereischte  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw, 
kantoor  en  woning  met  alle  machines  en  toebehooren,  zal  wor- 
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den  gevonden  zooveel  mogelijk  door  eene  obligatieleening  in 
-stukken  van  f  100  of  veelvouden  daarvan,  rentende  4  ten  kon- 
derd  in  het  jaar,  en  behoudens  liet  bepaalde  bij  de  laatste 
alinea  van  dit  artikel,  niet  vroeger  opeischbaar  van  de  zijde 
der  crediteuren  dan  den  lstan  December  1925,  en  voor  liet 
ontbrekende,  door  leening  met  of  zonder  hypotheek,  ondier 
.solidaire  borgstelling  der  leden. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  bestuur 
piet  de  geldschieters  geregeld,  en  voor  zoover  de  obligatie- 
leening  betreft,  uitgedrukt  in  de  af  te  geven  obligatiën,  waarin 
ook  vermeld  worden  de  voordeelen  en  bevoegdheden,  hierna  in 
de  artt.  20,  22,  28  en  29  dezer  statuten  aan  de  geldschieters  toe¬ 
gekend. 

Elk  boekjaar  zal  minstens  f  1000  van  de  in  dit  artikel  ver¬ 
melde  obligatieleening  bij  uitloting  worden  afgelost.  De  eerste 
uitloting  heeft  plaats  December  1900. 

Art.  16.  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de  in 
artt.  4,  6  en  8  dezer  statuten  bedoelde  gezamenlijke  inleg- 
gelclen  der  leden. 

Art.  17.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  : 

a.  door  jaarlijks  de  exploitatierekening  te  belasten  met 
een  bedrag  van  minstens  f  500  ten  bate  van  dit  fonds ; 

Ij.  door  die  ontvangst  van  stortingen  krachtens  de  artt.  6 
en  10  dezer  statuten ; 

c.  door  die  overige  stortingen  ten  behoeve  van  dit  fonds, 
-overeenkomstig  de  bepalingen  in  deze  statuten  en  bet  huis- 
houdel ij  k  reglement . 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  zoodra  en  zoolang*  als 
het  reservefonds  minstens  f  5000  bedraagt. 

Uit  dit  fonds  zullen  in  de  eerste  plaats  kunnen  worden  be- 
"streden  buitengewone)  verliezen  en  voorts  kosten  van  buiten¬ 
gewone  uitgaven,  betreffende  onderhoud  en  vernieuwing  der 
gebouwen  en  andere  voorwerpen  der  vereeniging. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  ervan  worden  ten  bate  van  het 
fonds  door  het  bestuur  rentegevend  gemaakt  volgens  de  voor¬ 
schriften  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  18.  Er  wordt  jaarlijks  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  welker  onderhoud  en  vernieuwingen  komen  ten  laste 
van  de  exploitatierekening  en  het  reservefonds,  minstens  2 
percent  van  de  stichtings-  of  aanschaffingskosten  en  van  de 
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kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hiermede  de  boekwaarde' 
der  bezittingen  werd  verhoogd,  als  waardevermindering  af  ge¬ 
schreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezittingen  nog  slechts 
25  percent  van  de  oorspronkelijke  kosten  van  stichting,  aan¬ 
schaffing’  en  uitbreiding  bedraagt. 

Het  bedrag,  dat  de  jaarlijksche  aflossing  van  de  in  art.  15 
dezer  statuten  bedoelde  en  andere  leeningen  voor  stichting, 
aanschaffing  en  uitbreiding  van  gebouwen  en  inventaris  meer 
bedraagt  dan  de  jaarlijksche  afschrijving  op  de  bezittingen, 
wordt  onder  het  hoofd  ,,aandeelen  leden”  den  leden  te  goed 
geschreven. 

•  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  den  leden  over¬ 
een  boekjaar  onder  dit  hoofd  te  goed  wordt  geschreven  en  in 
het  aandeel  van  een  uitgetreden  lid,  wanneer  dit  niet  over¬ 
eenkomstig  art.  T  dezer  statuten  op  den  naam  van  een  opvol¬ 
gend  lid’  wordt  overgeschreven,  wordt  geacht  evenredig  te 
zijn  aan  het  door  ieder  in  dat  boekjaar  ter  verwerking  ge¬ 
geven  of  verkocht  aantal  kilogrammen  melk. 

In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  aanteekening  gehou¬ 
den  van  het  aandeel  dat  ieder  jaarlijks,  onder  genoemd  hoofd, 
in  de  bezittingen  der  vereeniging  heeft  gekregen. 

De  som  der  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  geboekt  in 
genoemd  register,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  dit  arti¬ 
kel  en  van  art.  7  dezer  statuten  wordt  genoemd  ,,zijn  aandeel 
in  de  aflossing”. 

De  leden  zullen  van  hunne  aandeelen  in  de  aflossing  eene 
rente  van  4  percent  in  het  jaar  genieten,  betaalbaar  uiterlijk 

2  maanden  na  de  vaststelling  der  balans  van  elk  jaar. 

Het  aandeel  in  de  aflossing  van  een  lid  is  gedurende  zijn 
lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  niet  verder  rente 
van  zijn  aandeel  wordt  betaald  dan  tot  liet  einde  van  het 
boekjaar,  waarin  zijne  uittreding  plaats  vindt. 

Tierde  hoofdstuk. 

Bestuur,  toezicht  en  beheer. 

Art.  19.  Onder  toezicht  en  met  na  te  melden  medewerking 
van  3  commissarissen,  bestaat  liet  bestuur  der  vereeniging  uit 

.  o  Ö 

3  personen  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  te  kiezen. 
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De  leden  v e r  gad'er  in g  benoemt  een  of  meer  plaatsvervan¬ 
gende  bestuurders,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van 
een  der  bestuurders  voor  dezen  optreden  naar  volgorde  hunner 
benoeming. 


Art.  20.  Het  toezicht  op  de  fabriek,  op  hare  exploitatie  en 
op  het  beheer  in  zijn  goh  celen  om  vang,  is  opgedragen  aan  3 
commissarissen,  door  de  ledenvergadering  te  benoemen,  en 
wel  2  uit  de  leden  en  één  uit  de  obligatiehouders,  bedoeld  bij 
art.  15  dezer  statuten. 

Zijn  alle  obligatiën  afgelost,  dan  treedt  de  commissaris  uit 
de  obligatiehouders  gekozen  af  en  wordt  binnen  3  maanden 
daarna  door  de  leden  in  eene  ledenvergadering  uit  hun  mid¬ 
den  een  anderen  commissaris  in  zijne  plaats  gekozen. 

Art.  21.  De  bestuursleden  en  de  commissarissen  hebben 
zitting  gedurende  den  tijd  van  3  jaretn,  evenwel  met  dien 
verstande,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergade¬ 
ring  kan  worden  herroepen,  terwijl  de  bestuursleden  ook  door 
uittreding  uit  de  véreeniging  terstond  ophouden  hunne  be¬ 
stuursfunctie  te  bekleeden. 

Eiken  lstetn  December  treden  een  bestuurslid  en  een  com¬ 
missaris  af,  volgens  daarvan,  voor  de  eerste  maal  bij  liet  lot 
op  te  maken  rooster. 

Voor  het  eerst  zal  de  aftreding  plaats  hebben  1  December 
1906. 

De  plaatsvervangende  bestuurders  worden  telkens  voor  een 
dienstjaar  benoemd. 

De  volgens  rooster  aftredende  bestuursleden,  commissaris¬ 
sen  en  plaatsvervangende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkies¬ 
baar. 

Wie  tussch  ontij  ds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  be¬ 
noemd1,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degeen,  wiens  plaats 
hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen]  ging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  als  vol¬ 
gens  art.  2  dezer  statuten  tot  het  doel  en  den  werkkring  der 
vereeniging  behooren  en  bij  deze  akte  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  aan  de  leden,  aan  de  commissarissen  of  aan 
de  obligatiehouders  geheel  of  ten  deele  zijn  voorbehouden. 

Voor  hét  opnemen  van  gelden,  anders  dan  in  art.  15  dezer 
statuten  bedoeld,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren 
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van  onroerende  goedleren  en  'het  doen  uitvoereu  der  werken, 
bedoeld  bij  art.  17  dezer  statuten,  wordt  een  voorafgaand  be¬ 
sluit  van  de  leden  gevorderd,  dat,  om  van  waarde  te  zijn,  de 
bekrachtiging  behoeft  van  de  obligatieh ouders  in  art.  15  dezer 
-statuten  bedoeld. 

Deze  laatste  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  geVal  tot  eene 
vergadering  te  Zaandam  saamgeroepen,  bij  advertentie,  te 
plaatsen  in  minstens  3  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  nieuws¬ 
bladen,  minstens  5  dagen  vóór  de  vergadering  verschijnende. 

Het  bestuur,  althans  2  leden  van  heit  bestuur  der  vereeni- 
ging,  moet  in  deze  vergadering  tegenwoordig  zijn  en  de  ge¬ 
vraagde  inlichtingen  zooveel  mogelijk  naar  zijn  beste  weten 
verschaffen. 

In  spoedeisebende  gevallen,  ter  beoordeeling  der  ledenver¬ 
gadering,  kan  het  saamroepen  der  obligatieh  ouders  geschie¬ 
den  op  zoodanigen  korteren  termijn  en  door  zulke  middelen, 
als  die  vergadering  mocht  besluiten. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  deze  vergaderingen  naar 
deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  van  f  100  recht  geeft  op 
ééne  stem,  echter  met  dien  verstande,  dat  een  persoon  niet 
meer  dan  4  stemmen  mag  uitbrengen. 

Zij  kunnen  zich  bij  door  de  vergadering  erkende  volmacht 
in  de  vergadering  doen  vertegenwoordigen  door  een  lid  of  een 
ander  obl igat i eh ouder ,  doch  een  en  dezelfde  persoon  mag 
slechts  één  obligatiehouder  vertegenwoordigen. 

Wegens  obligatiën,  die  elk  aan  meer  dan  1  persoon  ge¬ 
meenschappelijk  beboeren,  kan  slechts  worden  opgetreden 
door  of  namens  een  der  mede-eigenaren,  ten  genoegen  der 
ledenvergadering,  door  zijne  mede-eigenaren  daartoe  gemach¬ 
tigd  en  mits  hij  de  bekwaamheid  heeft  verbintenissen  aan  te 
gaan. 

Curators  en  Voogden  komen  op  voor  de  obligatiehouders, 
wier  belangen  zij  waarnémen;  één  of  meer  bestuurders  van 
-coöperatieve  vereenigingen  en  zedelijke  lichamen,  tevens  obli- 
gatiebouders,  treden  voor  deze  op,  terwijl  getrouwde  vrouwen 
verteo*enwordigd  werdén  door  hunne  mannen. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  onder-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

De  Voorzitter  is  tevens  voorzitter  van  de  gecombineerde  ver- 
oaderingen  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  en  van  die 
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der  leden  en  (beeft  in  alle  vergaderingen  van  liet  bestuur  en 
van  bet  bestuur  en  commissarissen,  bij  staking  van  stem¬ 
men,  eene  beslissende  stern. 

De  seoretaris-penningmeester  voert  in  alle  vergaderingen, 
waar  bij  tegenwoordig  is,  bet  secretariaat  en  houdt  de  notulen. 

Art.  24.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder 
der  fabriek,  te  benoemen  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  liet  bestuur  en  de 
com  m  is  s  a  r  i  s  s  en . 

De  beheerder  regelt  de  dagelijkscbe  werkzaamheden  in  bet 
bedrijf.  Zijne  belooning  en  verplichtingen  worden  bij  instructie 
door  de  ledenvergadering  vastgesteld  en  nader  geregeld. 

Den  beheerder  kan  op  kosten  der  vereeniging  het  benoo- 
digde  kantoorpersoneel,  door  het  bestuur  te  benoemen,  worden 
toegevoegd. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
genoegen  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  en  tot  een 
door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag. 

De  deswege  op  te  maken  akte  wordt  ten  koste  der  vereeni¬ 
ging  notarieel  verleden. 

Het  verdere  fabriekspersoneel  wordt  door  het  bestuur  en 
de  commissarissen  benoemd  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in  te 
dienen,  terwijl  hunne  bezoldiging  eveneens  door  liet  bestuur 
en  de  commissarissen  worden  geregeld. 

Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  de  commissarissen  de  in¬ 
structie  voor  het  kantoor-  en  fabriekspersoneel  vast. 

Het  gevraagde  of  ongevraagde  ontslag,  alsmede  de  schor¬ 
sing  van  den  beheerder  en  het  overige  kantoor-  en  fabrieks¬ 
personeel,  wordt  verleend  door  hen,  die  het  recht  hunner  be¬ 
noeming  hebben,  doch  een  ongevraagd  ontslag  wordt  niet  ver¬ 
leend  dan  met  redenen  omkleed. 

Art.  25.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen  ge¬ 
zamenlijk  ten  minste  éénmaal  in  de  maand  in  het  kantoor  der 
vereeniging  te  Zaandam  en  nemen  dan  tevens  op  de  boeken  en 
de  kas  der  vereeniging. 

In  deze  vergaderingen  hebben  de  commissarissen  ten  aanzien 
van  zaken,  waaromtrent  in  de  statuten  of  in  liet  huishoudelijk 
reglement  niet  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald,  slechts  eene 
raadgevende  stem. 
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Verder  kunnen  liet  bestuur  en  de  commissarissen  zoo  dik¬ 
wijls  afzonderlijk  vergaderen  als  zij  noodig  oord'eelen. 

Indien  de  commissarissen  dit  verlangen,  moeten  in  kunne 
vergaderingen  de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  aan¬ 
wezig  zijn  en  tevens  minstens  een  der  bestuursleden,  die  ge¬ 
bonden  is  of  zijn  al  de  gewensckte  inlichtingen  naar  zijn  of 
hun  beste  weten  te  verstrekken. 

Art.  26.  De  bestuursleden  en  de  commissarissen  genieten 
eene  schadeloosstelling  door  de  ledenvergadering  vast  te 
stellen. 

Vijfde  hoofdstuk. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  27.  De  vereeniging  verkoopt  de  melk  en  de  daaruit 
verkregen  producten  en  ijs  en  verdeelt  jaarlijks,  zoo*  nauw¬ 
keurig  mogelijk,  het  zuivere  overschot  of  verlies  onder  de 
leden,  naar  Verhouding  der  door  elk  ter  verwerking  gegeven 
of  door  elk  verkochte  melk. 

Onder  het  zuiver  overschot  of  verlies  wordt  verstaan  de  op¬ 
brengst  der  producten,  verminderd  met  het  bedrag,  genoemd 
in  de  3de  alinea  van  dit  artikel,  alsmede  verminderd  met  alle 
onkosten  over  een  boekjaar,  waaronder  eene  som  van  f  400 
ter  verdeeling  onder  de  leden,  welke  de  melk  hunner  koeien, 
vóór  zij  lid  der  vereeniging  werden,  aan  derden  binnen  de  ge¬ 
meente  Zaandam  verkochten  en  na  hunne  toetreding  als  lid, 
die  leverantie  door  do  vereeniging  doen  geschieden.  De  ver¬ 
deeling  dbzer  f  400  geschiedt  door  het  bestuur  naar  verhou¬ 
ding  van  de  door  die  leden  geleverde  melk. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  nader  worden  bepaald  de 
wijze  waarop  het  bedrag  per  kilogram  voor  geleverde  melk 
wekelijks  zal  worden  uitbetaald.  De  verrekening  van  het  over¬ 
schot  of  verlies  zal  ieder  jaar  plaats  hebben  vóór  liet  vaststel  - 
van  de  balans  volgens  door  de  ledenvergadering  vast  te  stel-  * 
1  en  voorschriften . 

Art.  28.  Op  eiken  3 Osten  1ST o v omber  des  middags  ten  12 
ure,  worden  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna  het 
bestuur,  vóór  8  Januari  daaraanvolgende,  de  balans  en  de 
exploitatierekening,  met  inachtneming  van  de  artt.  17,  18  en 
27,  opgemaakt  en  door  hen  geteekend,  onder  overlegging  van 
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do  noodige  bescheiden,  in  handen  stelt  van  eene  commissie 
van  3  personen,  bestaande  uit  2  leden  der  vereeniging  en  één 
obligatiehouder  —  zijn  alle  obligatiën  afgelost,  dan  wordt  in 
plaats  van  een  obligatiehouder  een  commissielid  uit  de  leden 
gekozen  —  te  benoemen  door  de  ledenvergadering,  in  de  maand' 
December  te  houden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  dezer  commissie  af  en  is  dan 
niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Deze  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  balans  en  doet 
haar  verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of'  niet  onveranderde 
vaststelling  dier  rekening  en  balans,  vergezeld  van  alle  daar¬ 
bij  behoorende  bescheiden,  vóór  1  Februari  aan  liet  bestuur 
toekomien. 

De  rekening  en  de  balans  met  de  daarbij  behoorende  be¬ 
scheiden  en  het  rapport  der  commissie  worden  ten  minste  8 
dagen  vóór  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  door  het  be¬ 
stuur  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  en 
de  obligatieh ouders  neergelegd. 

De  goedkeuring  der  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en 
den  beheerder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Zesde  hoofdstuk. 

Algemeene  vergadering  en  stemrecht. 

Art.  29.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  ledenvergadering 
evenals  zijn  gemachtigde,  bedoeld  in  art.  33  dezer  statuten. 

De  obligatieh  ouders  en  de  verdere  geldschieters -mogen  deze 
vergaderingen  bij  wonen,  doch  niet  aan  de  stemmingen  deel¬ 
nemen. 

Jaarlijks  in  de  maanden  December  en  Februari  worden  de 
gewone  ledenvergaderingen  te  Zaandam  gehouden. 

In  de  Decembervergadering  heeft  de  bij  art.  15  dezer  sta¬ 
tuten  bedoelde  uitloting  plaats  en  wordt  voorzien  in  de  vaca¬ 
tures  van  het  bestuur,  van  commissarissen  en  van  de  commis¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  28,  eerste  lid,  dezer  statuten,  terwijl  in 
de  Februaiivergadering  daaropvolgende,  de  balans  en  exploi¬ 
tatierekening  in  gemeld  art.  28  bedoeld’,  met  de  noodige  be- 
.scheiden  en  het  verslag  der  commissie  tot  onderzoek  ter  tafel 
worden  gebracht  en  de  rekening  en  de  balans  aan  de  goedkeu¬ 
ring  der  leden  worden  onderworpen. 


13 


1593 


COOrERATlEVE  VEREEXIGIXGEN. 


Voorts  kunnen  ook  andere  voorstellen,  welke  ter  tafel  wor¬ 
den  gebracht,  worden  behandeld  met  inachtneming  van  het¬ 
geen  hieromtrent  is  bepaald  in  art.  31  dezer  statuten. 

Art.  30.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of 
ten  minste  15  leden  dit  verlangen ;  in  dit  geval  geven  die 
leden  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  voorzitter  met  op¬ 
gave  van  de  te  behandelen  punten. 

Voldoet  deze  binnen  14  dagen  niet  aan  een  dergelijk  ver¬ 
zoek,  dan  zijn  de  verzoekers  gerechtigd  zelve  de  vergadering 
uit  te  schrijven.  Eene  dergelijke  vergadering  voorziet  zelve, 
b;j  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  haar  presidium  en 
secretariaat. 

j 

Art.  31.  Alle  ledenvergaderingen  worden  opgeroepen  bij 
briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
voorkomen  en  die  minstens  3  dagen  vooraf  aan  de  leden  wor¬ 
den  verzonden. 

Punten,  die  niet  op  de  oproepingsbriefjes  voorkomen,  kun¬ 
nen  niet  in  behandeling  genomen  worden  dan  wanneer  een 
daartoe  strekkend  voorstel,  met  minstens  2/3  deel  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  is  aangenomen. 

Art.  32.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo  van 
liet  bestuur,  bestuur  en  commissarissen  als  van  de  leden,  wor¬ 
den  notulen  gehouden  door  den  secretaris. 

Deze  notulen  worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  door 
hem  voorgelezen  en  na  goedkeuring,  ten  blijke  hiervan,  on- 
derteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  33.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  minstens  ééne  stem  uit 
te  brengen;  bovendien  geeft  elk  vol  vijftal  melkkoeien,  waar¬ 
voor  hij  inleggeld  heeft  betaald  en  waarvan  hij  in  het  boek¬ 
jaar,  waarin  de  vergadering  gehouden  wordt,  de  melk  aan  de 
vereeniging  heeft  geleverd,  alsmede  elke  volle  600  liter  melk, 
welke  door  hem  per  week  in  het  boekjaar,  waarin  de  vergade¬ 
ring  wordt  gehouden,  gemiddeld  zijn  verkocht,  recht  op  ééne 
stern,  met  dien  verstande,  dat  geen  lid  ooit  meer  dan  4  stem¬ 
men  zal  kunnen  uitbrengen,  terwijl  geen  lid  èn  voor  zijn 
aantal  melkkoeien  èn  voor  eene  door  hem  verkochte  hoeveel¬ 
heid  melk,  stemmen  zal  mogen  uitbrengen. 

»  Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen,  hetzij  door  een 
medelid,  lid  van  het  bestuur  of  commissaris,  hetzij  indien  het 
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een  vrouwelijk  licll  is,  door  een  meerderjarig  persoon,  bij  schrif¬ 
telijke  volmacht,  doen  vertegenwoordigen ;  echter  mag  een 
en  dezelfde  persoon  slechts  als  lasthebber  van  één  lid  optreden. 

Art.  34.  Over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd,  over 
personen  wordt  steeds  bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  worden,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaal dr 
genomen  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen  y. 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd,  of  hebben 
meerdere  personen  evenveel  stemmen  verkregen,  tusschen  deze 
allen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt,  de  be¬ 
noemde. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Zevende  hoofdstuk. 

S 1  o  t  b  e  p  al  in  gen. 

Art.  35.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vastge¬ 
stelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in  oen  er 
bijzondere  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin 
ten  minste  2/3  hunner  aanwezig  zijn  of  vertegenwoordigd  moe¬ 
ten  zijn,  te  karnen  uitbrengende  2/3  van  dle  stemmen  van  al 
de  leden. 

Tot  de  aanneming  wordt  vereischt  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden 
uitgesteld  op»  grond  van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomen 
of  vertegenwoordigde  leden,  kan  die  beslissing  in  de  onmid¬ 
dellijk  daarna  opnieuw,  volgens  art.  31  dezer  statuten,  bijeen¬ 
geroepen  vergadering’,  in  ieder  geval  plaats  hebben. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  in  eene  opzettelijk  voor  dit  doel  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden 
aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  daartoe  wordt  besloten. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften,  mede  in  eene 
voor  dit  doel  opzettelijk  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Art.  37.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  ontstaan,  worden  beslist  door  de  ledenvergade¬ 
ring- 

Art.  38.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en 
exploitatie  der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen 
op  het  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden,  vast¬ 
gesteld. 

Art.  39.  Niettegenstaande  de  onderteekening  dezer  akte, 
heeft  ieder  lid  liet  recht  om  niet  het  leveren  zijner  melk  niet 
eerder  aan  te  vangen  dan  nadat  door  hem  zal  zijn  voldaan 
aan  alle  verplichtingen,  welke  uit  eene  op  het  tijdstip  zijner 
onderteekening  loopende  verbintenis  tot  melkleverantie  voor 
hem  voortvloeien,  mits  dat  tijdperk  1  Mei  190G  niet  over¬ 
schrijdt. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Zaandam,  ten  dage,  maande 
en  jare  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan 
Willem  Schippers,  candidaat-notaris,  en  Cornelis  Brand,  kof¬ 
fiehuisbediende,  wonende  beiden  binnen  deze  gemeente,  als 
getuigen,  die,  met  de  comparanten  en  mij  notaris,  deze 
rninute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend  hebben. 

(Geteekend : )  J.  Schort inghuis,  J.  Kuyper,  1).  Donker,  D. 
Zwikker  Kz.,  G.  Zwikker,  Jb.  de  Goede,  P.  Hoogeboom,  J. 
Kraay  Gz.,  Jb.  Kuyper,  Jb.  Groot  Pz.,  Jb.  Kraay,  P.  Zwik¬ 
ker  Jz.,  J.  Prinsze  Pz.,  G.  Kraay  Jbz.,  S.  Tromp,  G.  Kraay 
G.Jkz.,  G.  S.  Kraay,  C.  Groot,  G.  Koppies,  9.  de  Boer  Kz.,  J. 
Groot  Cz.,  X.  May  Az.,  J.  Zwart,  C.  Zwikker  Kz.,  J.  Butler, 

O.  Brouwer,  II.  Bussel  man  Hz.,  K.  Zwikker  Dz.,  D.  Swart - 
Kz.,  J.  Tromp  Kz.,  G.  Vethaak  Cz,.,  O.  Steen,  J.  Beugeling, 
K.  de  B  oer  Kz.,  M.  Coenraad,  A.  Ekkes,  D.  Zwikker  Dz., 

P.  de  Boier  Dz.,  K.  Zwikker  Cz. ;  J.  W.  Schippers,  C.  Brand, 
G.  van  Holk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  1  Mei  1905,  deel  121,  folio  3T 
recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  Mei  1005  ,  n°.  124. 


Coöperatieve  verbruiks-  en  productie-vereeniging 
,, Helpt  elkander”,  ie  Xunspeet,  gemeente  Ermelo. 

Voor  mij,  Dirk  Hoffmann,  notaris,  standplaats  hebbende  te 
Xunspeet,  verschenen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen, 
mij  notaris  bekende  getuigen: 

1.  de  heer  •Johannes  Maarleveld,  magazijnmeester; 

2.  mevrouw  Agathe  Marianne  van  Leeuwen,  zonder  be¬ 
roep,  echtgenoote  van,  ten  deze  bijgestaan  door  den  heer 
Antoni  Johan  Rutgers,  hierna  te  noemen; 

3.  de  heer  Jan  Top,  schilder; 

4.  mevrouw  Diederica  Cornelia  de  Groot,  zonder  beroep, 
echtgenoote  van,  ten.  deze  bijgestaan  door  den  heer  Fran§ois 
Adriaan  Molijn  jr.,  hierna  te  noemen; 

5.  mejuftouw  Antje  de  Moor,  zonder  beroep,  echtgenoote 
van,  ten  deze  bijgestaan  door  den  heer  Bartholomeus  Stoelin- 
ga,  hierna  te  noemen; 

6.  de  heer  Franco  is  Adriaan  Molijn  jr.,  fabrikant,  voor 
zich  en  tot  bijstand,  van  zijne  genoemde  echtgenoote; 

7.  de  heer  Bartholomeus  Stoel  inga,  zonder  beroep,  voor 
zich  en  tot  bijstand  van  zijne  genoemde  echtgenoote; 

8.  de  lieer  Antoni  Johan  Rutgers,  boekhouder,  voor  zich 
en  tot  bijstand  van  zijne  genoemde  echtgenoote; 

allen  wonende  te  X unspeet, 

en  verklaarden  de  comparanten  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  waartoe  zij  hebben  vastgesteld)  de 
volgende  statuten. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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tieve  verbruik  s-  en  productievereeniging  „Helpt  elkander", 
en  is  gevestigd  te  Nuhspeet,  gemeente  Ermelo. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  aankoop  of  aanmaak  van  ver- 
bruiksartikelen  en  de  verkoop  daarvan  aan  bare  leden. 

Zij  strekt  baar  werkkring  ook'  tot  derden  nit,  behoudens  de 
beperkingen  te  dezen  aanzien  bij  huishoudelijk  reglement  aan 
liet  bestuur  te  stellen. 

Art.  3.  Deze  vereeniging  wordt  opgericht  door  de  volgende 
personen: 

1.  den  beer  Johannes  Maarleveld; 

2.  mevrouw  Agatbe  Marianne  van  Leeuwen,  ecbtgenoote 
van  den  beer  Antoni  Joban  Itutgers ; 

3.  den  beer  Jan  Top; 

4.  mevrouw  Diederica  Cornelia  de  Groot,  ecbtgenoote  van 
den  beer  Frangois  Adriaan  Molijn  jr.; 

5.  mejuffrouw  Antje  de  Moor,  ecbtgenoote  van  den  beer 
Bartholomeus  Stoelinga; 

6.  den  lieer  Franco  is  Adriaan  Molijn  jr.; 

7.  den  beer  Bartholomeus  Stoelinga,  en 

(S.  den  beer  Antoni  Joban  Rutgers; 

allen  wonende  te  Nunspeet. 

Art.  4.  He  aansprakelijkheid  der  leden  voor-  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot 
f  50  voor  ieder. 

Art.  5.  He  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  bet  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5 
leden.  Zoodra  bet  ledental  is  geklommen  tot  100,  moet  er 
een  6de  bestuurslid  worden  gekozen;  is  liet  ledental  gestegen 
tot  250  of  meer,  dan  moeten  er  7  bestuursleden  zijn. 

Hie  bestuursleden  mogen  noch  elkander,  noch  een  der 
leden  van  de  commissie  van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwant¬ 
schap  bestaan  tot  in  den  derden  graad. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  liet  bestuur,  zoolang  dit 
uit  5  leden  bestaat,  volgens  een  op  te  maken  rooster  af. 

Wanneer  bet  bestuur  uit  6  of  7  leden  bestaat  treden  jaar¬ 
lijks  2  leden  af. 

He  aftredenden  ziin  terstond  herkiesbaar. 

In  tusscbentnds  ontstane  vacatures  wTordt  voorzien  in  de 
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eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  een  lid  van  het 
bestuur,  een  der  commissarissen  van  toezicht,  of  1/10  der  leden 
onmiddellijke  vervulling  der  opengevallen  plaats  w-nschen. 

Alsdan  zal  eene  buitengewone  vergadering  moeten  worden 
bijeengeroepen. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  dien  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  eerste-secretaris,  eene  tweede- secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Yoor  de  eerste  maal  worden  benoemd:  tot  voorzitter,  de 
heer  Maarleveld;  tot  secretaris,  mevrouw  Rutgers,  geboren 
van  Leeuwen;  tot  penningmeester,  de  heer  Top;  tot  tweede- 
secretaris,  mevrouw  Molijn,  geboren  de  Groot,  en  tot  onder¬ 
voorzitter,  mejuffrouw  Stoelinga,  geboren  de  Moor,  allen 
voornoemd. 

Art.  6.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  be¬ 
staande  uit  3  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  te  benoemen. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  mogen  noch  elkan¬ 
der,  noch  een  der  leden  van  liet  bestuur  in  bloed-  of  aanver¬ 
wantschap  bestaan  tot  in  den  derden  graad. 

-Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  af.  De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  geval  van  tusschentijdsche  vacatures  wordt  door  de 
andere  leden,  binnen  14  dagen  na  het  ontstaan  dier  vacature, 
aan  het  bestuur  het  Verzoek  gedaan  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  samen  te  roepen,  om  in  die  vacatures  te  voorzien. 

Yoor  de  eerste  maal  treden  als  commissarissen  van  toezicht 
op,  de  heeren:  Frangois  Adriaan  Molijn  jr.,  Bartholomeus 
Stoelinga  en  Antoni  Johan  Rutgers,  allen  hiervoren  genoemd. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  met  de  dagteekening  van  de  Staatscourant 
waarin  de  statuten  zijn  opgenomen,  behoudens  verlenging 
of  vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Ja¬ 
nuari  en  eindigt  31  December. 
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Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  den  dag  waarop 
de  statuten  in  de  Staatscourant  zijn  op  genomen,  en  eindigt 
dl  December  eerstkomende. 

Art.  9.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  wendt 
zich  daartoe  tot  liet  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van  naanr 
en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

De  beslissing  wordt  terstond  °an  den  aanvrager  mede¬ 
gedeeld. 

Uittreding  uit  liet  lidmaatschap  beeft  plaats: 

1°.  door  opzegging. 

In  een  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elk  20-tal  leden 
door  schriftelijke  opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
kwartaal  aan  de  opzeggingen  .welke  ingediend  worden  vóór 
den  aanvang  van  dat  kwartaal,  voor  zoover  zij  beneden  het 
gestelde  maximum  blijven,  gevolg,  in  de  volgorde  van  de 
dagen  waarop  die  opzeggingen  zijn  in  gekomen. 

Indien  meer  dan  eene  opzegging  op  denzelfden  dag  in¬ 
komen,  beslist  ten  aanzien  van  die  opzeggingen  bet  lot. 

Opzeggingen  gegrond  op  verhuizing  buiten  bet  gebied 
waarover  de  vereeniging  werkt,  hebben  den  voorrang. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereen  ig  in  gen  bedoelde 
register,  naast  den  naanr  van  het  uittredende  lid,  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend,  en  door  het  uittre¬ 
dende  lid  en  door  het  bestuur  onderteekend; 

2°.  door  ontzetting: 

cD 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging; 

b.  bijaldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt. 

De  ontzetting  geschiedt  door  liet  bestuur. 

Hij  die  ontzet  wordt  ingevolge  het  bepaalde  sub  a,  kan 
bij  de  algemeene  vergadering  hiertegen  in  beroep  komen. 
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De  ontzetting  sub  a  en  b  bedoeld  heeft  geen  gevolg  vóór 
hare  inschrijving  door  het  bestuur  in  het  register,  bedoeld 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  met 
inachtneming  van  liet  bij  n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde; 

3°.  door  overlijden. 

Art.  10.  Voor  alle  leden  die  niet  te  Xunspeet  wonen  is 
het  domicilie  ten  huize  van  den  eerste-secretaris. 

Art.  11.  Telken  3  maanden  heeft  eene  algemeene  verga¬ 
dering  plaats,  en  wel  zooveel  mogelijk  op  den  laatsten  Maan¬ 
dag  van  de  maand,  volgende  op  die  van  de  laatste  maand  van 
het  trimester. 

In  die  vergadering  zal  onder  andere: 

1.  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  van  den 
toestand  der  vereeniging  in  de  afgeloopen  3  maanden  en 
rekening  en  verantwoording  worden  gedaan; 

2.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden  uitge¬ 
bracht  over  liet  door  haar  uitgeoefende  toezicht; 

3.  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  trimester  worden  vastgesteld; 

4.  voorzien  worden  in  mogelijke  vacatures  in  het  bestuur 
en  de  commissie  van  toezicht. 

Verder  worden  besluiten  genomen,  voor  zoover  niet  anders 
bepaald,  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Xiet-leden  kunnen,  op  uitnoodiging  van  het  bestuur,  de 
algemeene  vergadering  bij  wonen  en  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  liet  bestuur  zfj  n  tevens  voor- 

w 

zitter  en  secretaris  van  de  algemeene  vergadering. 

Art,  12.  De  winst,  die  volgens,  de  vastgestelde  balans  en 
winst-en-verliesrekening  zal  blijken  te  zijn  behaald,  zal  wor¬ 
den  aangewend  als  volgt:  aan  de  aandeelhouders,  de  houders 
van  obligatiën  en  houders  van  eene  rekening  op  de  winst- 
spaarbank  wordt  een  winstaandeel  van  percent  over  het 
door  hen  gestorte  of  te  hunnen  name  op  de  winst  spaarbank 
ingeschreven  kapitaal  uitgekeerd. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd,  doch  alleen  krach¬ 
tens  een  gezamenlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commis¬ 
sie  van  toezicht,  dit  winstaandeel  te  verlagen  wanneer  het 
bij  vervolg  van  tijd  te  hoog  mocht  blijken  te  zijn  in  verge- 
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lijking  met  den  algemeenen  rentestand  voor  kapitaal,  dat 
aan  solide  handelsondernemingen  wordt  ter  leen  verstrekt. 

Van  liet  daarna  overblijvende  wordt: 

a.  20  percent  gestort  in  liet  reservefonds,  behoudens  be¬ 
voegdheid  van  de  algemeene  vergadering  om,  op  een  geza¬ 
menlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toe¬ 
zicht,  deze  storting  na  te  laten  of  te  verminderen,  als  het 
fonds  krachtig  genoeg  is  om  de  storting,  zonder  gevaar  voor 
de  vereeniging,  geheel  of  gedeeltelijk  te  kunnen  ontberen. 

Hetgeen  minder  dan  20  percent  in  het  reservefonds  wordt 
gestort,  komt  aan  het  fonds  voor  algemeene  belangen; 

b.  5  percent  gestort  in  het  fonds  voor  algemeene  belangen 
en  ter  bevordering  der  coöperatie. 

Deze  storting  blijft  in  haar  geheel  voortduren,  onvermin¬ 
derd  het  bepaalde  in  de  voorlaatste  alinea; 

c.  liet  overige  wordt  verdeeld  tusschen  de  navolgende 
categorieën,  en  dat  wel  in  zoodanige  verhouding,  dat  iedere 
categorie  een  aandeel  krijgt,  evenredig  aan  het  daarachter 
aan  ge  geve  n  1)  e  dr  a  g : 

1.  de  leden,  te  zanien  opkomende  voor  een  aandeel,  in 
verhouding  tot  liet  bedrag  der  door  hen  in  dat  trimester 
gedane  inkoopen; 

2.  liet  bestuur,  te  zamen  opkomende  voor  een  aandeel,  in 
verhouding  tot  een  bedrag,  samengesteld  uit  een  percent  van 
den  totalen  inkoop  en  1/10  van  de  netto  winst  over  liet 
trimester; 

3.  de  commissie  van  toezicht,  te  zamen  opkomende  voor 
een  aandeel,  gelijk  aan  de  helft  van  dat  van  liet  bestuur; 

4.  de  beambten  en  bedienden  der  vereeniging,  te  zamen 
opkomende  voor  een  aandeel  gelijk  aan  dat  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  bezorgt  de  winstverdeeling. 

De  deelhebbers  in  de  categorieën  genoemd  onder  sub  1, 
2  en.  3  verdeden  onderling  hunne  gezamenlijke  winstaan- 
deelen,  en  wel  wat  betreft  de  leden  in  verhouding  tot  den 
door  hen  gedanen  inkoop,  liet  bestuur  en  de  commissie  van 
toezicht  ieder  gelijkelijk.  De  verdeeling  van  liet  winstaandeel 
der  beambten  en  bedienden  geschiedt  in  dier  voege,  dat  de 
vast  gestel  de  meerderjarigen  ieder  opkomen  voor  een  gelijk 
deel,  de  minderjarigen  ieder  voor  een  deel,  gelijkstaande  aan 
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14  van  dat  der  meerderjarigen,  en  de  winkelhouder  voor  een 
deel  gelijkstaande  aan  tweemaal  dat  der  meerderjarigen. 

Wie.  deelgerechtigd  is  in  meer  dan  eene  categorie,  deelt  in 
elke  daarvan,  onafhankelijk  van  zijn  aandeel  in  eene  andere 
categorie. 

Art.  1-3.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
tot  verlaging  der  vaste  rente  van  liet  kapitaal,  tot  verande¬ 
ring  van  bepalingen  dezer  statuten,  met  uitzondering  van  de 
artt.  12  en  13,  of  tussckentijdscke  ontbinding,  kunnen  niet 
andere  worden  genomen  dan  in  eene  algemeene  vergadering, 
opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen, 
en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het 
te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  gemeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  ook  omtrent  de  in  dit 
artikel  genoemde  gevallen  worden  beslist,  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  verdeeling  van  de  winst  kan  niet  worden  gewijzigd  dan 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegen- 
woord ig  zijn,  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  kunnen  niet  worden  gewij¬ 
zigd  dan  met  algemeene  stemmen  der  leden. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering  worden  steeds  op 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering  gelezen  en  geteekend. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bedragen  van  de  leden,  als  storting  op  hunne  aan- 
deelen  ontvangen; 

b.  de  bedragen  ontvangen  tegen  door  de  vereeniging  aan 
leden  uitgegeven  obligatiën; 

c.  liet  tegoed,  der  leden  op  de  winstspaarbank; 

d .  de  gelden  door  de  vereeniging  van  derden  ter  leen  op¬ 
genomen; 

e.  gekweekte  renten,  behalve  die  van  het  reservefonds  en 
het  fonds  voor  algemeene  belangen; 

ƒ.  hetgeen  uit  anderen  hoofde  in  de  kas  mocht  vloeien. 

Art.  15.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  en  obligatiën  worden  voor  iedere  soort  afzonderlijk 
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doorloopènd  genummerd,  en  onderteekend  door  den  voorzit¬ 
ter  en  den  secretaris  van  liet  bestuur. 

Art.  Ki.  Ieder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en 
groot  f  5. 

Een  lid  moet  ten  minste  1  en  kan  niet  meer  dan  10  aan¬ 
deelen  hebben. 

Onmiddellijk  bij  de  toetreding  wordt  door  ieder  lid  min¬ 
stens  f  1  op  zijn  eerste  aandeel  gestort;  liet  overige  bedrag 
zal  moeten  worden  aangevuld  in  wekelijksche  stortingen  van 
124  cent,  om  op  het  in  bij  huishoudelijk  reglement  omschre¬ 
ven  kasboekje  te  worden  bij  geschreven.  Zoodia  liet  bedrag  der 
bij  stollingen  en  het  tegoed  op  de  winstspaarbank  een  bedrag 
van  f  4  te  zamen  uitmaken,  wordt  door  den  penningmeester 
op  het  aandeelbewijs  aangeteekend  dat  liet  is  volgestort  en 
het  tegoed  op  de  winstspaarbank,  voor  zoover  noodig,  door¬ 
gehaald. 

X  iet  tem  in  heeft  ieder  lid  het  recht: 

a.  terstond  op  liet  eerste  aandeel  het  volle  bedrag  van  f  5 
te  storten,  hetgeen  alsdan  terstond  op  het  aandeelboekje  moet 
worden  aangeteekend,  of 

b.  wekelijks  een  groot  er  bedrag  dan  waartoe  men  volgens 
de  derde  alinea  van  dit  artikel  verplicht  is  te  storten,  of 

c.  aanstonds  meer  dan  1  aandeel  vol  te  storten,  of 

tl.  zijn  winstaandeel  geheek  of  voor  een  grooter  gedeelte 
dan  volgens  liet  huishoudelijk  reglement  verplichtend  is,  als 
storting  op  zijne  aandeelen  te  laten  staan. 

Het  bestuur  kan  in  geval  van  ziekte,  werkloosheid  of  andere 
zwaarwichtige  redenen,  tijdelijk  vrijstelling  verleunen  van  de 
verplichte  wekelijksche  stortingen,  zooals  een  en  ander  bij 
het  huishoudelijk  reglement  nader  is  bepaald. 

Art.  17.  Leden  die  10  volgestorte  aandeelen  hebben  en  die, 
hetzij  uit  hun  winstaandeel,  hetzij  uit  andere  bronnen,  gelden 
ter  beschikking  van  de  vereeniging  wenschen  te  stellen, 
kunnen  die  gelden  doen  inschrijven  op  de  winstspaarbank. 

Voor  elke  ronde  som  van  f  5  worden,  onder  afschrijving 
van  het  bedrag  op  de  winstspaarbank,  obligatiën  ten  laste 
van  de  vereeniging  uitgegeven,  die,  ter  keuze  van  het  belang¬ 
hebbend  lid,  op  naam  of  aan  toonder  worden  gesteld. 

Die  obligatiën  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  hou¬ 
ders,  maar  opzegbaar  van  de  zijde  der  vereeniging. 
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Deze  obligatiën  staan  ten  aanzien  van  de  winstdeeling  ge¬ 
lijk  met  volgestorte  aandeelen. 

De  aflossing  van  obligatiën  geschiedt  bij  uitloting,  in 
de  volgende  categorieën:  eerst  worden  uitgeloot  de  obligatiën 
ten  name  van  personen  die  opgehouden  hebben  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn,  daarna  de  obligatiën  aan  toonder,  en  in 
de  laatste  plaats  die  ten  name  van  leden  der  vereen iging. 

Art.  18.  De  winstspaarbank  wordt  beheerd  door  het  be¬ 
stuur,  volgens  regelen  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Art.  19.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
fonds  voor  algemeene  belangen,  in  het  bijzonder  voor  de  be¬ 
vordering  der  coöperatie. 

De  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueel©  verliezen 
der  Vereeniging. 

Het  kan  gedurende  liet  beslaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  20.  Yoor  het  koopen  van  onroerende  goederen,  dan 
wel  voor  het  vervreemden  van  of  het  vestigen  van  zakelijke 
rechten  op  onroerende  goederen  der  vereeniging,  heeft  liet 
bestuur  de  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  noodig. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  het  verbinden  van  roerende  eigendommen  der  vereeni- 
ging. 

In  dit  artikel  wordt  onder  het  aangaan  van  geldleeningen 
niet  begrepen  het  uitgeven  van  obligatiën  aan  of  het  inschrij¬ 
ven  van  bedragen  op  de  winstspaarbank  ten  behoeve  van 
de  leden. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vast  gesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  alsdan  in 
functie  zijnde  commissie  van  toezicht. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt  naar  daarvan  ontvan¬ 
gen  voorschrift,  is  verleden  te  Nunspeet,  op  den  huize  „Groote 
Bun  te’,  28  April  1905,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Cornelis  Jolian  van  Rooijen,  candidaat-notaris,  en  Gerrit  Jan 
Nijholt,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Nunspeet,  als  ge¬ 
tuigen. 

Aa  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen,  deze  akte  onmiddellijk  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Maarleveld,  A.  Ruige  rs-v.  Leeuwen,  J. 
Top,  1).  0.  Molijn-de  Groot,  A.  Stoelinga-de  Moor,  F.  A. 
Molijn  jr.,  B.  Stoelinga,  Ruiger  s;  C.  J.  van  Rooiien,  G.  J. 
A ij  holt,  D.  Hoffmann,  notaris. 

Geregistreerd  te  Harderwijk  8  Mei  1905,  deel  82,  folio 
35  verso,  vak  8. 
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Zaterdag  27  Mei  1905,  n°.  124. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Eist. 

Voor  mij,  mr.  Stephanus  Tlieodorus  Joliannes  Boes,  notaris 
ter  standplaats  Arnhem,  zijn  verschenen: 

de  hoeren  Joliannes  Matthias  Hoogveld,  landbouwer,  en 
Hendrikus  Hermsen,  winkelier,  beiden  wonende  te  Eist,  ten 
deze  handelende  beiden  als  lasthebber  van  de  na  te  noemen 
heeren  en  respectievelijk  als  directeur  en  als  bestuurslid  van 
en  als  zoodanig  vertegen woor digende  de  Coöperatieve  boeren¬ 
leenbank,  gevestigd  te  Eist,  opgericht  bij  akte,  25  April  1898 
verleden  voor  den  notaris  van  Rijckevorsel  van  Ivessel,  te 
Nij  megen,  als  zijnde  aan  hen  last  gegeven  tot  het  tot  stand 
brengen  van  na  te  melden  statutenwijzigingen  door  de  overige 
leden  van  het  bestuur  van  genoemde  boerenleenbank,  de 
heeren  Henricus  Joliannes  Michaël  Wouters,  landbouwer, 
Tlieodorus  Gerardus  van  Gendt, /-  landbouwer,  en  Tlieodorus 
Joliannes  Baltussen,  tabaksplanter,  allen  wonende  te  Eist, 
zulks  ter  uitvoering  van  het  besluit,  genomen  in  de  algemeene 
vergadering,  gehouden  op  80  Mei  1904,  van  welke  lastgeving 
hlijkt  uit  de  onderhandsche  volmacht,  die,  na  vooraf  door 
de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de 
getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke  daarvan,  door  allen 
onderteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut-akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  de  op  19  Mei  1903  te  Eist  gehouden  algemeene  ver¬ 
gadering  der  Coöperatieve  boerenleenbank,  aldaar,  werd  be¬ 
sloten  tot  na  te  melden  wijziging  in  hare  statuten,  en  dat 
in  de  op  30  Mei  1904  te  Eist  gehouden  algemeene  vergade- 
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ring  tot  uitvoering  dier  statutenwijzigingen  besloten  werd, 
en  met  algemeen©  stemmen  daartoe  machtiging  gegeven  aan 
liet  bestuur; 

dat  in  de  gemelde  vergadering  van  19  Mei  1903  21  leden 
afwezig  waren,  van  welke  afwezigen  zich  20  insgelijks  hebben 
verklaard  vóór  de  bedoelde  statutenwij zigingen,  blijkens  het 
aan  deze  akte  vastgehechte  geschrift; 

dat  verder  liet  ingevolge  art.  (31  der  statuten  voor  de  wijzi¬ 
ging  vereischte  is  in  aclit  genomen; 

dat  de  statuten  der  genoemde  boerenleenbank,  voorkomende 
in  gemelde  akte  van  oprichting,  zijn  gewijzigd  als  volgt: 

Art.  21,  luidende:  „Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur;  zij  worden  voor 
den  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onder¬ 
directeur  en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen.",  wrordt  ge¬ 
lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur.  Zij  worden  voor  den  tijd 
van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren  moet  de  helft  at  treden, 
eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden,  door  het  lot  aan  te 
wijzen.” 

Art.  50,  luidende:  „Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook 
in  loopende  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stel¬ 
len  van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  hypotheek  moet,  na  aftrek  van  andere  schulden  en 
lasten,  de  dubbele  waarde  der  gewaarborgde  som  vertegen¬ 
woordigen;  de  verpande  papieren,  die  aan  dagkoers  onder¬ 
hevig  zijn,  de  driedubbele.",  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende  reke¬ 
ning,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van 
papieren  van  waarde. 

De  hypotheken  mogen  nooit  meer  bedragen  dan  het  3/5 
gedeelte  der  geschatte  waarde  der  goederen,  de  verpande  pa¬ 
pieren,  die  aan  dagkoers  onderhevig  zijn,  de  driedubbele 
waarde.” 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Amliem,  ten  kantore  van  mij  no¬ 
taris,  op  heden,  5  Mei  des  jaars  1905,  in  tegenwoordigheid 
van  de  lreeren  Johannes  Theodorus  Cornelis  Koeken  en  Hen- 
ricus  Allardus  Alovsius  Cremers,  heiden  candidaat-notaris, 
beiden  wonende  te  Arnhem,  als  getuigen,  die,  met  de  com¬ 
paranten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en 
de  getuigen,  met  mij  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  M.  Hoogveld,  H.  Hermsen;  J.  Koeken, 
H.  A.  A.  Cremers,  S.  Koes,  notaris. 

Geregistreerd  te  Arnhem  6  Mei  1905,  deel  148,  folio  56 
verso,  vak  7. 
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F.  1596. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Sehagen, 

Den  4den  Mei  1905  verschenen  voor  mij,  Henrich  Bernar- 
dus  Go  timer,  notaris,  te  Obdam: 

1.  de  hoogeerwaarde  heer  Geiardus  Stephanus  Koopman, 
Koomsch-Katholiek  priester,  deken  en  pastoor; 

2.  de  heer  Jean  Baptiste  Keet,  meester  kleermaker; 

3.  de  heer  Petrus  Adrianus  Klaver,  landman; 

4.  de  heer  Petrus  Henneman,  landman; 

5.  de  heer  Jan  de  Wit,  landman; 

6.  de  heer  Jacobus  Kruijer,  landman, 

en  7.  de  heer  Gerrit  Dorbeck,  winkelier,  allen  wonende 
onder  de  gemeente  Schagen, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Schagen,  en  strekt  zich 
uit  over  de  Koomsch-Katholieke  parochie  van  den  Heiligen 
Christophorus  te  Schagen. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  .  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  ta 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  gele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gean; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert;  • 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Schagen,  hetwelk  gehouden  wordt 
ten  huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  wmonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn!,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  1  en  ontvangt  een  spaar¬ 
bankboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
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rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 


3 


1596 


COOPEÏtATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is 
in  liet  jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers,  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  best  uursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
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voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  liier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor¬ 
den,  is  geen  oproeping  noodig.  Voor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  niet  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang'van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  '24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  liet  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 
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1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8^.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar- 
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van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
in  zijn  bekeer,  kan  de  alge  me  ene  vergadering  kern  onmiddel- 
.  lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  kern  toevertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
een  bekoorlijk  bekeer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  ket  bestuur  met  kern  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  ket  bestuur  de  gelden  te 
bekeeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorsckriften  van  ket  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  ket  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
ket  einde  van  ket  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  ket  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  ket  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 

Zesde  koofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezickt  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Ieder  jaar  treedt  één  hunner  af,  eerstmaal  de  ondervoor¬ 
zitter,  in  ket  tweede  jaar  de  voorzitter  en  in  liet  derde  ‘jaar 
ket  gewone  lid. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  kun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 
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Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  Let 
j aar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  do 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden1  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 
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Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 

Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen,  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van 
toezicht,  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  beliandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van,  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stehiming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
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in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  *  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  liarer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken.  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 
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Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art,  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
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ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
opvaar  voorschotten  en  kredieten  te  allen  til  de  in  te  vorderen. 

o  t  t  •• 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereen iging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins,; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
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heeft,  zoodat  ^de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Mei  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  G 
weken  plaats  hebben.  Heeft  liet  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping'  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring',  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be- 
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voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  bare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Sclia- 
gen,  op  datum  in  liet  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Adolpli  Maria  Schut,  sehoenhandelaar,  en 
Meijer  de  Moei,  kleermaker,  beiden  wonende  te  Sehagen,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  S.  Koopman,  J.  13.  Keet,  P.  A.  Klaver, 
P.  Henneman,  J.  de  Wit,  J.  Kruijer,  G.  Dorbeck;  Henri  13. 
Gottmer,  notaris,  A.  M.  Schut,  K.  de  Moei. 

Geregistreerd  te  Medemhlik  19  Mei  1905,  deel  15,  folio 
183  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Zaterdag  3  Juni  1905,  n°.  129. 


N°.  1597. 


Coöperatieve  vereeniging  ,,Do  Eendracht”  tot  aan-  en 
verkoop  van  ver b r u ik s a r  t  ikele n ,  te  Yaals. 


Op  14  Mei  van  liet  jaar  1905  verschenen  voor  mij,  Jan 
Eug’ène  Adolphe  Emile  Wijnans,  notaris,  ter  standplaats  Grill  - 
pen,  arrondissement  Maastricht,  de  Jieeren  : 

1°.  Matbias  Grottschalk,  weefmeester; 

2°.  Joseph  Lennertz  ; 

3°.  ïïubert  Meertens ; 

4°.  Leonard  Niessen ; 

5°.  Wilhelm  Wenders; 

6°.  Joseph  Peters; 

7°.  Baptist  Kröll; 

8°.  Joseph  Jussetn; 

9°.  ïïubert  Pelzer; 

10°.  ïïubert  Knauf; 

allen  wevers,  wonende  allen  te  Yaals  en  aan  mij  notaris 
bekend,  de  eerste  voorzitter,  de  sub  2°.  genoemde  penning¬ 
meester  en  de  sub  3°.  genoemde  secretaris  der  na  te  noemen 
vereeniging;  de  overigen  allen  leden  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  dier  vereeniging ; 

welke  comparanten  verklaren  bij  deze  op  te  richten,  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1870 
[Staatsblad  n°.  227 j,  zooals  deze  later  gewijzigd  en  aangevuld 
is,  de:  Coöperatieve  vereeniging  ,,ïïe  Eendracht”  tot  aan-  en 
verkoop  van  verbruiksartikelen,  te  Yaals,  onder  de  navolgende 
statuten ; 
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Duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  der  plaatsing  van  deze 
aikte  in  de  Staatscourant,  behoudens  verlenging,  overeenkom¬ 
stig  de  wet,  of  vroegere  ontbinding,  bij  besluiten  der  alge¬ 
meen  e  vergaderingen  der  leden. 

Art.  2.  Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  af  den  aan  vang  tot 
on  met  30  Juni  1005. 

De  overige  dienstjaren  loepen  van  1  Juli  tot  30  Juni  daar¬ 
aanvolgende. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Vaals  en  stelt 
zich  ten  doel  het  gezamenlijk  aankoopen  van  levensbehoeften 
en  verbruiksartikelen  en  den  verkoop  daarvan,  zoowel  aan 
leden  als  aan  anderen. 

Art.  4.  Alle  leden  der  vereeniging  worden  geacht  domicilie 
te  hebben  gekozen  ten  haren  kantore  te  Vaals. 

Over  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  alle  personen  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van 
overeenkomsten  etn  lid  of  eerelid  zijn  van  eene  Christelijke 
vakvereeniging. 

Andere  werklieden,  welke  alleen  uit  hoofde  van  hun  bedrijf 
niet  tot  eene  Christelijke  vakvereeniging  kunnen  belmoren, 
kunnen  ook  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Over  de  aanneming  beslist  het  bestuur. 

Bij  niet  aanneming  staat  beroep  open  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  en  in  hoogste  instantie  op  die  algemeene  vergadering. 

Alle  besluiten  te  dier  zake  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Ieder  toegetreden  lid  zal  heit  in  art.  11  der  wet  op 
de  coöperatieve  vereenigingen  bedoeld  register  moeten  toe¬ 
ken  en. 

De  toetreding  wordt  eveneens  bewezen  door  eene  notarieel  e 
akte  in  afschrift  aan  het  voormeld  register  gehecht. 

Ieder  lid  moet  een  entréegeld  van  f  0,G0  betalen. 

Art.  8.  Ieder  lid  ontvangt  bij  aanneming  een  exemplaar 
van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  een  aan- 
deelbewijs. 
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Art.  9.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  heeft  plaats : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ; 

d.  door  verhuizing  naar  eene  andere  gemeente. 

De  opzegging  moet  geschieden  minstens  3  maanden  vóór 
het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  en  gaat  in  met  het 
einde  daarvan. 

Art.  10.  Bij  overlijdene  blijft  het  lidmaatschap  ten  be¬ 
hoeve  der  weduwe  voortbestaan,  tenzij  deze  uitdrukkelijk  het 
tegendeel  te  kennen  geeft. 

Bij  overlijden  eindigt  het  lid'maatschap  na  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  indien  geene  weduwe  achterblijft. 

Art.  11.  liet  lidmaatschap  gaat  verloren  bij  ontzetting 
vanwege  het  bestuur : 

a.  bij  faillissement ; 

b.  wegens  overtreding  van  bepalingen  der  statuten  of  var 
het  huishoudelijk  reglement  of  benadeeling  der  vereeniging. 

Wegens  het  sub  b  vermelde  staat  beroep  open  bij  de  alge- 
nieene  vergadering. 

Yan  de  ontzetting  wordt  aan  het  lid  schriftelijk  mededee- 

ling  gedaan. 


Yan  de  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  12.  Ieder  aandeel  der  vereeniging  is  groot  f  12. 

Hierop  moet  bij  de  intrede  worden  gestort  60'  cent. 

Het  overige  moet  binnen  een  jaar  worden  vol  gestort  in  be¬ 
dragen  van  minstens  60  cent. 

Ieder  lid)  is  aandeelhouder  voor  minstens  één  aandeel  en 
hoogstens  10. 

De  leden  zijn  aansprakelijk  voor  de  bedragen  der  nog  te 
doene  stortingen  en  daarenboven  voor  eene  som  van  f  6. 

Yan  het  bestuur  en  het  beheer. 

Art.  13.  Het  beheer  wordt  uitgeoefend  a.  door  het  bestuur, 
b.  door  een  raad  van  toezicht; 

welke  beide  lichamen  zich  te  houden  hebben  naar  de  voor¬ 
schriften  door  de  algemeene  vergadering  te  geven. 
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Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens 
7  leden. 

Hetzelve  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
voor  den  tijd  van  3  jaren,  met  inachtneming  van  de  bepaling 
van  art.  9  der  vermelde  wet. 

Ieder  jaar  treedt  1/3  der  bestuursleden  af  volgens  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Niet  verkiesbaar  in  het  bestuur  zijn :  winkel¬ 
houders,  leveranciers  en  agenten  dier  vereeniging  of  wel  con¬ 
currenten,  noch  leden  van  dien  raad  van  toezicht. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  gebonden  aan  de  besluiten  van  den 
raad  van  toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Alle  verbintenissen  moeten  worden  aangegaan 
door  minstens  2  bestuursleden  en  den  voorzitter. 

Bij  verhindering  van  een  bestuurslid  kan  de  voorziter  van 
den  raad  van  toezicht  diens  plaats  vetrvullen. 

Art.  18.  Het  bestuur  en  de  raad  van  toezicht  vervullen 
hunne  werkzaamheden  kosteloos. 

Evenwel  kan  de  algemeene)  vergadering  eene  vergoeding 
toekennen. 


Yan  den  raad  van  toezicht. 

Art.  19.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  9  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  3  jaren  te  benoemen. 

Art.  9  van  meergemelde  wet  is  op  hen  van  toepassing. 

Ieder  jaar  treedt  1/3  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  20.  De  raad  van  toezicht  benoemt  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris,  benevens  plaatsvervangers  wmr 
beiden. 

Tot  lid  van  dezen  raad  kunnen  niet  gekozen  worden  de  win¬ 
kelhouders,  leveranciers  of  agenten  der  vereeniging,  leden  van 
het  bestuur,  beambten  der  Vereeniging  of  concurrenten. 

Open  vallende  plaatsen  worden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aangevuld. 

De  nieuw  gekozenen  treden  af  na  afloop  van  den  tijd,  waar¬ 
voor  hun  voorgangers  waren  aangesteld. 
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Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  eens  per 
maand. 

De  vergaderingen  worden  uit  ge  schreven  door  den  voor¬ 
zitter. 

Zulks  moet  geschieden  wanneer  2  leiden  den  wensch  daartoe, 
onder  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  te  kennen 
geven. 

De  leden  van  het  bestuur  moeten,  op  verlangen  van  den 
raad  van  toezicht,  de  gewone  vergaderingen  bij  wonen. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  6  leden  aanwezig  zijn. 

De  besluiten  worden  opgeteekend  in  een  register  en  door 
alle  aanwezigen  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  beeft  te  waken  over  het  be¬ 
heer  van  bet  bestuur. 

Hij  kan  steeds  inzage  verlangen  van  alle  boeken  en  beschei¬ 
den  en  de  gelden  controleeren. 

Hij  is  verplicht  de  rekeningen,  de  balans  en  de  winst-en- 
verliesrekening  te  onderzoeken  en  daarvan  verslag  uit  te  bren¬ 
gen  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  kan  bestuursleden  schorsen 
en  plaatsvervangers  daarvoor  aanstellen,  behoudens  beroep  op 
de  algemeeiie  vergadering. 

Art.  24.  De  raad  van  toezicht  moet  het  bestuur  machtigen  : 

a.  tot  het  doen  van  buitengewone  uitgaven  boven  de  f  00 ; 

h.  tot  liet  aan  schaffen  van  ben  oodigdh  eden  boven  f  30; 

c.  tot  het  doen  van  bestellingen  boven  f  180 ; 

d.  tot  het  aangaan  van  huurcontracten  en  andere  verbinte¬ 
nissen  waaruit  periodiek  terugkeerenden  verplichtingen  voort¬ 
vloeien  ; 

e.  tot  het  opnemen  van  gelden  binnen  de  grenzen,  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen ; 

f .  tot  het  beleggen  van  overvloedige  kasgelden ; 

g.  tot  het  vaststellen  van  liet  reservefonds. 

Art.  25.  Aan  de  gecombineerde  vergadering  van  bestuur 
en  raad  van  toezicht  blijft  de  beslissing: 

1°.  over  het  voeren  der  zaak  zelve; 

2°.  over  het  deelnemen  aan  andere  vereenigingen  en  het 
zenden  van  afgevaardigden  naar  hunne  vergaderingen : 

3°.  over  het  orgaan  door  de  vereeniging  te  gebruiken  tot 
officieel  e  bekendmakingen  ; 
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4°.  over  liet  aanstellen  en  ontslaan  van  beambten  der  ver- 
eeniging. 

Over  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  2b.  In  de  algemeene  vergaderingen  brengt  ieder  lid 
1  stem  ii  it. 

Vertegenwoordiging  door  derden  is  geoorloofd. 

In  bet  geval  van  art.  10,  tweede  lid,  kunnen  de  erfgenamen 
een  scb  rif  telijk  gemachtigde  ter  vergadering  zenden. 

Ieder  lasthebber  kan  slechts  voor  één  lid  optreden. 

Art.  27.  Telken  jare,  in.  de  maand  October,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats  hebben,  waarin  de  kiezing  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  plaats 
heeft. 

In  die  vergadering  legt  het  bestuur  de  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  over  het  afgeloopien  boekjaar  over  en  wordt 
het  uit  te  keeren  winstpercentage  vastgesteld. 

Art.  28.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  op¬ 
geroepen  door  het  bestuur. 

Wanneer  1/4  der  stemgerechtigde  leden  zulks  vorderen, 
moet  eene  algemeene  vergadering  worden  opgeroepen. 

De  leden  zullen  alsdan  hun  verlangen  schriftelijk  moeten 
te  kennen  geven,  met  opgave  van  doel  en  beweegredenen. 

Art.  29.  Alle  beslissingen  ter  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  30.  Drie-vierde  der  uitgebraehte  stemmen  wordt  ver- 
eischt  voor : 

1°.  ontzetting  van  leden  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht ; 

2°.  veranderingen,  aanvullingen  en  wijzigingen  in  deze 
statuten ; 

3°.  veranderingen  in  het  bedrijf  der  vereeniging; 

4°.  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  31.  Alle  besluiten  moeten  in  het  notulenboek  worden 
ingeschreven  en  onderteekend  worden  door  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  minstens  3  leden. 

Art.  32.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten 
briefjes,  over  zaken  door  opheffen  der  handen  of  mondeling. 

De  voorzitter  benoemt  del  stemopnemers. 
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Art.  33.  De  vergadering'  wordt  voorgezeteen  door  den  voor¬ 
zitter  van  liet  bestuur  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  34.  De  algemeene  vergadering  zal  uitsluitend  be¬ 
slissen  : 

a.  in  gerezen  moeilijkheden  in  het  bedrijf  tusschen  be¬ 
stuur  en  raad  van  toezicht ; 

b.  omtrent  aanstelling  eener  contröle-commissio  voor  reke¬ 
ning  en  balans  of  aanwijzing  van  een  deskundige  tot  onder¬ 
zoek  ; 

c.  omtrent  goedkeuring  der  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening ; 

d.  omtrent  verschil  van  opvatting*  der  bepalingen  dezer 
statuten  of  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Art.  35.  Alle  mededeeiingen  door  de  vereeniging  geschie¬ 
den  in  het  officieel  orgaan. 

Tusschen  den  dag  der  oproeping  eener  algemeene  vergade¬ 
ring  en  den  bepaalden  dag,  moet  minstens  ééne  week  ver- 
loopen. 

In  geval  van  weigering  van  het  bestuur  tot  bij  eenroeping 
eener  algemeene  vergadering  kan  zulks  geschieden  door  den 
raad  van  toezicht. 

Over  het  voeren  der  zaak. 


Art.  36.  Na  aankomst  van  koopwaren  in  het  magazijn 
moeten  dezelve  door  het  bestuur  worden  onderzocht  en  de 
prijs  er  van  bepaald  worden. 

De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  3T.  De  winkelhouder  is  verplicht  de  waren  goed  te 
bezorgen  en  dezelve  te  verkoopen  tegen  den  door  het  Vestuur 
vastgestelden  prijs;  hij  moet  volgens  de  voor  hem  vast  te  stel¬ 
len  instructie,  de  ontvangsten  aan  den  penningmeester  al¬ 
dra  g'en. 

Art.  38.  Na  afloop  van  het  vereenigingsjaar  moet  het  be¬ 
stuur  opmaken  die  winst-en-verliesrekening  en  de  balans, 
welke,  zoodra  mogelijk,  aan  het  onderzoek  van  den  raad  van 
toezicht  moeten  worden  onderworpen. 

Art.  39.  In  de  balans  is  op  te  nemen : 

als  passief : 
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de  kortingen  der  leden ; 

liet  reservefonds  ; 

nog  verschuldigde  of  te  betalen  posten ; 

als  actief : 

de  ka  sin  houd  op  'het-  einde  des  jaars ; 

de  voorraad  koopwaar  aan  inkoopsprijs; 

de  roerende  goederen,  na  afschrijving  van  10  ten  honderd 
op  de  boekwaarde; 

twijfelachtige  vorderingen  worden  geschat. 

Art.  40.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  tot  dekking  van 
oventueele  verliezen. 

In  dit  fonds  wordt  gestort : 

1°.  het  entréegeld  der  leden ; 

2°.  hoogstens  5  ten  honderd  der  winst,  zoolang  totdat  dit 
bereikt  heeft  een  bedrag,  gelijkstaande  met  het  10de  gedeelte 
der  stortingen  van  de  leden ; 

3°.  de  gekweekte  renten. 

Art.  41.  Van  de  winst,  na  aftrek  van  onkosten,  verliezen 
en  bijschrijving  op  het  reservefonds,  wordt  aan  de  leden  ver¬ 
goed  5  ten  honderd  van  hunne  gestorte  aandeel  en. 

Het  overblijvende  wordt  onder  de  leden  verdeeld  naar  ge¬ 
lang  hunner  gedane  inkoopen. 

Art.  42.  Zoolang  het  aandeel  van  een  lid  niet  is  volgestort 
wordt  diens  dividend  bij  geschreven  op  zijn  aandeel. 

Art.  44.  Afrekening  met  ontslagen  leden  heeft  plaats  na 
het  einde  van  het  vereenigingjsaar,  na-  opmaking  der  balans. 

De  uitbetaling  heeft  plaats  binnen  3  maanden. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  gaat  tevens  verloren  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  of  op  het  reserve¬ 
fond». 

Art.  44.  De  overige  zaken  omtrent  het  inwendig  bestuur 
worden  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
alleen  aangebracht  worden  door  het  bestuur,  met  machtiging 
van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  45.  Ieder  uit  de  vereeniging  tredend  lid  toekent  in 
een  register;  afrekening  en  uitbetaling  heeft  alleen  daarna 
plaats. 
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Verbetering. 

N°.  1582.  Coöperatieve  bouwvereeniging  «Eigen  bezit”,  te 
’s  Hertogen bosch.  (Bijvoegsel  tot  de  courant  van  Zaterdag  6  Mei 
1905,  n°.  106.) 

Bladz.  2,  regel  5  v.  b.  moet  tusschen  de  woorden  „worden” 
en  „onderteekend”  gevoegd  worden  :  doorloopend  genummerd  , 
de  obligatiën  worden. 
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Waarvan  akte. 

In  minuut  is  opgemaakt  en  verleden  te  Gulpen,  ten  kantore 
van  mij  notaris,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Hendrik  Joseph  Pierey,  candidaat -notaris,  en 
Andries  Joseph r  Ramaekers,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Gulpen,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  dé  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend : )  M.  Gottsehalk,  H.  Meertens,  Jos.  Lennerts, 
L.  Ni  essen,  Wilhelm  Wonders,  J oself  Peters,  Hubert  Knauf, 
Hubert  Pelzer,  Joh.  Bap.  Kröll,  Jos.  J ussen;  A.  J.  Ruina  e- 
kers,  J.  Pierey,  E.  Wijnans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gulpen  16  Mei  1905,  deel  49,  folio  133 
verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N e (Ierland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  Juni  1905 ,  n°.  135. 


Coöperatieve  boerenleenbank ,  met  werkkring  van  kerkdorp 
Voorst,  parochiën  van  Bussloo  en  Klarenbeek  en  naaste 
omgeving ,  te  Voorst. 

Voor  Carel  Hendrik  Wilbrenninck  ,  notaris,  standplaats  heb¬ 
bende  te  Voorst,  zijn  verschenen,  de  heeren  : 

1.  mr.  Willem  Jan  van  Boneval  Faure ,  oud-burgemeester 
van  Ambt- Almelo  ,  wonende  te  Voorst; 

2.  Jokannes  Wigman ,  notarisklerk,  wonende  aldaar;  en 

3.  Gerhardus  Hendrikus  Zwartjens ,  landbouwer ,  wonende 
aldaar ,  voor  zich  zelf  en  als  ten  deze  speciaal  gemachtigde 
blijkens  onderhandsche  volmacht  geteekend  1  Mei  laatstleden  , 
welke  ,  na  door  den  lasthebber  in  bijzijn  van  den  notaris  en  de 
na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  hen  allen  onderteekend ,  aan  de  tegenwoordige 
akte  zal  worden  vastgehecht ,  van  : 

1.  Antonie  Elders;  2.  Hendrikus  Antonius  Klumper;  3.  Her- 
manus  Koekoek ;  4.  Lambertus  van  Dalen  ;  5.  Gerhardus  Jo- 
hannes  Klumper;  6.  Hermanus  de  Haan;  7.  Gerhardus  Wil¬ 
helmus  Pelgröm  ;  8.  Gerrit  Jan  Beker;  9.  Gerrit  Jan  Koldewey, 
stalhouder;  10.  Johan  Hissink ;  11.  Roelof  Gerritsen  Cornelis 
Pieterzoon ,  wonende  te  Wilp ;  12.  Antonius  Constantinus 
Zwartjens;  13.  Henri  Bernard  Hendriks;  14.  Antouius  Wilhelmus 
Karei  de  Haan  ;  15.  Johannes  Broekhof  Willem-Janszoon  ;  16. 
Everhardus  Martinus  Pelgrum ;  17.  Jobannes  Oosterwegel ; 
18.  Wilhelmus  Johannes  Biesterbos ;  19.  Antonius  Johannes 
Elfrink  ,  wonende  te  Wilp;  20.  Harmen  Jan  Hendriks,  kastelein; 
21.  Gerrit  de  Weerd,  koopman; 

allen  landbouwer,  wonende  te  Voorst,  voor  zoover  geen  ander 
beroep  of  woonplaats  is  opgegeven. 

En  verklaarden  de  comparanten  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank ,  gevestigd  te  Voorst,  werkkring  kerkdorp  Voorst, 


1 


159S 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEN  v 


parochiën  van  Busloo  en  Klarenbeek  en  naaste  omgeving ,  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  met  werkkring  van  kerkdorp  Voorst,  parochiën 
van  Busloo  en  Klarenbeek,  en  naaste  omgeving,  en  is  gevestigd 
te  Voorst. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fouds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingon  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  toepassing  van  art.  9. 
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Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12, 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuui 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeuiging,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  8  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden  met 
geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten", 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  ziin  om  tie  schulden  te 
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dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door:  •' 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zü  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  deu  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  otn  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
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en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlyk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukker). 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  honderd  gulden  worden 
geteekend  door  den  kassier  ,  tenzij  de  medeonderteekening  ge¬ 
vorderd  wordt  van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere 
sommen  hebben  geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend , 
behalve  door  den  kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeld  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
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van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aanuemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvau  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  liet  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 
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2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  def  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
raag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld 
mag  worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in 
de  gevallen  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  of  wel  met  het  bestuur 
te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
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verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9,. 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  55S  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 

verplichtingen  gestemd  wmrdt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  óf  door  den  raad  van  toezicht,, 
óf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het. 
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hort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  ,  of 
bij  termijnen  mag  uitleenen  ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal 
zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ;  . 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
on  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

ü  f Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Juli  1905  en  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1905.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905.  Verder 
loopt  het  boekjaar  van  1  Januari  tot  31  December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op.  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins  ; 

5.  het  fonds ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 
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Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft  van  het  bedrijfskapitaal ,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan  r 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7 ,  worden  afgeschaft  r 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht*  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen* 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hooedstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Juli  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heelt  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  onthouden  : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  ;  in  dit  geval  worden  de  afwezige  leden 
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geacht  vóór  de  voortduring  te  stemmen ,  tenzij  het  tegendeel 
schriftelijk  blijke  ; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
^elfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge- 
Toepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1,  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
«temmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 
het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
.53 ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  den  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte. 

Verleden  te  Voorst,  ten  kantore  van  den  ondergeteekenden 
notaris,  16  Mei  1905,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Wevers  en 
Hendrik  Johan  Heuvelink ,  daghuurders,  beiden  wonende  te 
Voorst ,  als  getuigen ,  die  met  de  comparanten  en  den  notaris 
deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  van  Boneval  Faure ,  J.  Wigman  ,  G.  H.  Zwart- 
jens ;  J.  Wevers,  H.  J.  Heuvelink,  O.  H.  Wilbrenninck. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  22  Mei  1905,  deel  112,  folio  116 
verso ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  Juni  1905 ,  n°.  185. 


F.  1599. 


Coöperatieve  stremsel-  en  kleurselfabriek,  te  Leeu¬ 
warden. 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro¬ 
vincie  Friesland,  zijn  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen  de  lieeren  : 

1.  Auke  Gosliks  Jelles,  veehouder,  wonende  onder  Gr  rouw, 
in  hoedanigheid  van  voorzitter  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  genaamd :  Coöperatieve  vereeniging  tot  het  oprichten 
en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Gr  rouw,  gevestigd  te 
Grouw,  en  van  gelastigde,  blijkens  onderhandsche  volmacht, 
van  den  heer  Lintje  Klazes  de  Jong,  veehouder,  wonende 
onder  Grouw,  als  secretaris  van  evengemeld  bestuur,  te  zamen 
als  zoodanig  voormelde  coöperatieve  vereeniging  vertegen¬ 
woord  i  gen  de ; 

2.  Barteld  van  der  Burg,  beheerder  ©ener  zuivelfabriek, 
wonende  te  Deinum,  in  zijne  hoedanigheid  van  secretaris  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  genaamd:  Coöperatieve  stoom¬ 
zuivelfabriek  te  Deinum,  gevestigd  te  Deinum,  en  als  gelas¬ 
tigde,  blijkens  onderhandsche  volmacht,  van  den  heer  Tho¬ 
mas  Andries  Smeding,  veehouder,  wonende  te  Deinum,  als 
voorzitter  van  evengemeld  bestuur,  te  zamen  als  zoodanig 
laatstgenoemde  coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende; 

3.  Eeuw©  Tjittes  Piersma,,  beheerder  eener  zuivelfabriek, 
wonende  te  Giekerk,  als  gelastigde,  blijkens  onderhandsche 
volmacht,  van  de  heeren  Jelte  Binnes  van  der  Meer,  veehou¬ 
der,  wonende  te  Oenkerk,  en  Sijtze  Wijtzes  Oostenbrug,  vee¬ 
houder,  wonende  te  Tietjerk,  in  hunne  respectieve  hoedanig- 
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heid  van  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  genaamd  :  de  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  ,,Trijn- 
walden  en  Omstreken”,  gevestigd  te  Giekerk,  te  zamren  als 
zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende  ; 

4.  Johannes  Meijer,  directeur  eener  zuivelfabriek,  wonende 
te  Langezwaag,  als  gelastigde,  blijkens  onderkandscke  vol¬ 
macht,  van  de  hoeren  Wieberen  Izaaks  de  Haan,  veehouder, 
wonende  te  Luxwoude,  en  Itomke  Otter,  veehouder,  wonende 
te  Gorredijk,  in  hunne  respectieve  hoedanigheid  van  voorzit¬ 
ter  en  secretaris  van  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  vereeni¬ 
ging  tot  het  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Lange¬ 
zwaag,  gevestigd  te  Langezwaag,  en  als  zoodanig  laatstge¬ 
melde  coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende; 

5.  Willem  Kalina,  veehouder,  wonende  te  Akkrum,  in  hoe¬ 
danigheid  van  voorzitter  van  het  bestuur  der  vereeniging,  ge¬ 
naamd  :  Coöperatieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven 
van  eene  stoomzuivelfabriek  in  Ltingeradeel,  gevestigd  te 
Akkrum,  en  van  gelastigde,  blijkens  onderhandsche  volmacht^ 
van  den  heer  Jan  Pieters  de  Boer,  vfeehouder,  wonende  te 
Akkrum,  als  secretaris  van  even  ge  meld  bestuur,  te  zamen  als 
zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende  ; 

G.  Klaas  Harmens  Frietema,  beheerder  eener  zuivelfabriek, 
wonende  te  Wirdum,  als  gelastigde,  blijkens  onderhandsche 
volmacht,  van  de  heeren  Jacob  Johannes  de  Jong  en  Douwe 
Annes  Veeman,  beiden  veehouder  en  wonende  te  Wirdum,  in 
hunne  respectieve  hoedanigheid  van  voorzitter  en  secretaris 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  te  Wirdum,  gevestigd  te  Wirdum,  ge¬ 
meente  Leeuwarderadeel,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgemelde 
coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

7.  Douwe  Jans  van  der  Weg,  veehouder,  wonende  te  Dron- 
rijp,  in  hoedanigheid  van  voorzitter  van  liet  bestuur  der  ver¬ 
eeniging’,  genaamd  :  Coöperatieve  vereeniging  tot  het  oprich¬ 
ten  en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Dronrijp,  ge¬ 
vestigd  te  Dronrijp,  en  van  gelastigde,  blijkens  onderhandsche 
volmacht,  van  den  heer  Jouke  Attes  Hibrna,  veehouder,  wo¬ 
nende  te  Dronrijp,  als  secretaris  van  evengeimeld  bestuur,  te 
zamen  als  zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging 
ver teg  n  wo or d i gen d e ; 
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8.  Albert  Zuidstra,  beheerder  ©ener  zuivelfabriek,  wonend© 
te  Hijlaard,  als  gelastigde,  blijkens  onder  kandsche  vol- 
macht,  van  de  keeren  Jan  Sikraa,  vee  bon  der,  wonende  te 
Huins;  en  Homme  Kalina,  veehouder,  wonen  die  te  Hijlaard,  in 
bruine  respectieve  boe  danigheid  van  voorzitter  en  secretaris 
van  bet  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  De  Coöperatieve 
vereeniging  tot  bet  drijven  eener  s  toomz  ui  vel  f  abr  i  ek  ,,Hop- 
tille”  te  Hijlaard,  gevestigd  te  Hijlaard,  te  zamen  als  zoo¬ 
danig  laatstgemeld©  coöperatieve  vereeniging  vertegenwoor¬ 
digende  ; 

9.  Pieter  Minnes  Dijkstra,  veebouder,  wonende  te  Menal- 
duni,  in  hoedanigheid  van  voorzitter  van  bet  bestuur  der  ver¬ 
eeniging,  genaamd :  Coöperatieve  vereeniging  tot  bet  op- 
rickten  en  drijven  van  de  stoomzuivelfabriek  ,,De  Een¬ 
dracht''  te  Marssum,  gevestigd  te  Marssum,  gemeente  Me- 
naldumadeel,  en  van  gelastigde,  blijkens  onderkandsche  vol¬ 
macht,  van  den  beer  Pijlgrum  Pieters  Miedema,  veebouder, 
wonende  te  Engelum,  als  secretaris  van  evengemeld  bestuur, 
te  zamen  als  zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging 
verte  g  en  wioo  r  d  i  g  en  d  e  ; 

10.  Ulbe  Kooistra,  beheerder  eener  zuivelfabriek,  wonende 
te  Wester-Nijkerk,  in  zijne  boedanigbeid  van  secretaris  van 
bet  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve  stoom¬ 
zuivelfabriek  ,,Marrum”,  gevestigd  te  JN  ij  kerk,  gemeente  Eer- 
werderadeel,  en  als  gelastigde,  blijkens  onderbandscbe  vol¬ 
macht,  van  den  beer  Dirk  Ytzens  van  der  Werff,  veebouder, 
wonende  te  Hallum,  als  voorzitter  van  evengemeld  bestuur,  te 
zamen  als  zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging 
v  er  t  e  g  e  n  w  oord  i gen  d  e  ; 

11.  Douw©  Jobannes  de  Jong,  veebouder,  wonende  te 
Idaard,  in  zijne  boedanigbeid  van  secretaris  van  bet  bestuur 
der  vereeniging,  genaamd  :  Coöperatieve  vereeniging  tot  bet 
oprichten  en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Po or da¬ 
im  izum,  gevestigd  te  Poordabuizum,  en  als  gelastigde,  blij¬ 
kens  onderbandscbe  volmacht,  van  den  beer  Hoite  Everts 
Schaap,  veebouder,  wonende  te  Poordabuizum,  als  voorzitter 
van  evengemeld  bestuur,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgenoemde 
coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

12.  Arjen  Osinga,  beheerder  eener  zuivelfabriek,  wonende 
te  Tzum,  als  gelastigde,  blijkens  onderbandscbe  volmacht,  van 
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de  lieeren  Nies  Lammer ts  Mulder,  veehouder,  wonende  te 
Tzum,  en  Douwe  Jans  Visser,  veehouder,  wonende  te  Hitzum, 
in  hunne  respectieve  hoedanigheid  van  voorzitter  en  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  De  Coöpera¬ 
tieve  stoonizuivelfabriek  ,,Tzum”,  gevestigd  tel  Tzum,  te  zamen 
als  zoodanig  laatstgenoemde  coöperatieve  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigende  ; 

13.  Jan  Durks  die  Jong,  veehouder,  wonende  te  Oudega  (ge¬ 
meente  Smallingerland),  in  zijne  hoedanigheid  van  voorzitter 
van  liet  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve  ver¬ 
eeniging  de  zuivelfabriek  genaamd  ,,De  Hoop*’,  gevestigd  te 
Oudega  (gemeente  Smallingerland),  en  van  gelastigde,  blijkens 
onderhands  olie  volmacht,  van  den  heer  Hans  Jelles  Linting, 
veehouder,  wonende  aldaar,  als  secretaris  van  evengemeld  be¬ 
stuur,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgemeld©  coöperatieve  ver- 
eeniging  vertegenwoordigende  ; 

IJ.  Willem  Iveestra,  secretaris  van  den  bond  van  coöperar- 
tieve  zuivelfabrieken  in  Friesland,  wonende  te  Leeuwarden, 
als  gelastigde,  blijkens  onderkandscihe  volmacht,  van  de  hee- 
ren  Daniël  Klaas  Doedes  Breuning  en  Jan  Itinzefe  van  der 
Meulen,  beiden  veehouder  en  wonende  te  Hemelum,  in  hunne 
respectieve  hoedanigheid  van  voorzitter  en  secretaris  der  ver¬ 
eeniging,  genaamd :  Coöperatieve  stoonizuivelfabriek  „Heme- 
111111”,  gevestigd  te  Hemelum,  te  zamen  als  zoodanig  laatstge¬ 
meld©  coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

15.  Ka  1111e  Beinders  Kuperus,  beheerder  eener  zuivelfa¬ 
briek,  wonende  te  Harich,  in  hoedanigheid  van  secretaris  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve  stoorn- 
zuivelfabriek  te  Harich,  gevestigd  te  Harich,  en  van  gelastig¬ 
de,  blijkens  onderhandsche  volmacht,  van  den  heer  Brant 
Marlens  van  der  Goot,  veehouder,  wonende  te  Sondel,  als  voor¬ 
zitter  van  evengemeld  bestuur,  te  zamen  als  zoodanig  laatst¬ 
genoemde  coöperatieve  vereeniging  Vertegenwoordigende ; 

16.  Willem  Iveestra,.  voornoomd,  als  gelastigde,  blijkens 
onderhandsche  volmacht,  van  de  lieeren  Jochelm  Ates  Nieu¬ 
wenhout  en  Douwe  Johannes  Akkerman,  beiden  veehouder  en 
wonende  te  Delfstrahuizen,  in  hunne  respectieve  hoedanig¬ 
heid  van  voorzitter  en  secretaris  der  Vereeniging,  genaamd  : 
Coöperatieve  stoonizuivelfabriek  ,,De  Eendracht”,  gevestigd* 
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te  Delfstrahuizen,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgemelde  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

1T.  Fokke  Wigles  Anerna,  bekeerder  eener  zuivelfabriek, 
wonende  te  Boornbergum,  als  gelastigde,  blijkens  onderhand- 
sclie  volmacht,  van  de  keeren  Kornelis  Hanzes  Veenbaas,  vee¬ 
houder,  wonende  te  Kor  teh  emmen,  en  Boke  Rein  der  s  Kielstra, 
veehouder,  wonende  te  Boornberguni,  in  kunne  respectieve 
hoedanigheid  van  voorzitter  en  secretaris  van  ket  bestuur  der 
vereeniging,  genaamd:  De  Coöperatieve  vereeniging  tot  ket 
drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Boornbergum,  geves¬ 
tigd  te  Boornbergum,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgemelde 
coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende; 

18.  Klaas  dans  Visser,  bekeerder  eener  zuivelfabriek,  wo¬ 
nende  te  Luinjeberd,  als  gelastigde,  blijkens  onderkandsche 
volmackt,  van  de  keeren  Siebren  Boukes  Woudstra,  veekou¬ 
der,  wonende  te  Gersloot,  en  Kornelis  Kannes  Boers  ma,  vee¬ 
kouder,  wonende  te  Terband,  in  kunne  respectieve  koedanig¬ 
keid  van  voorzitter  en  secretaris  van  ket  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  genaamd  :  Coöperatieve  vereeniging  tot  ket  oprichten 
en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  in  Aengwirden,  ge¬ 
vestigd  te  Luinjeberd,  te  zamen  als  zoodanig  laatstgemelde 
coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

19.  Tjeerd  Postma,  bekeerder  eener  zuivelfabriek,  wonende 
te  Scharnegoutum,  als  gelastigde,  blijkens  onderkandscke  vol¬ 
mackt,  van  de  keeren  Klaas  Mickiels  Galama,  veekouder,  wo¬ 
nende  te  Sckarnegoutum,  en  Siebren  Minnes  Koopmans,  vee¬ 
kouder,  wonende  te  Lutkewierum,  in  kunne  respectieve  koe¬ 
danigkeid  van  voorzitter  en  secretaris  van  ket  bestuur  der  ver¬ 
eeniging,  genaamd :  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  te 
Sckarnegoutum,  gevestigd  te  Scharnegontum,  te  zamen  als 
zoodanig  laatstgemelde  coöperatieve  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende. 

De  voormelde  onderkandscke  volmachten  zijn  ongeregis¬ 
treerd  aan  deze  akte  vastgehecht,  na,  vooraf  door  de  betrokken 
oomparanten-lastkebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  nota¬ 
ris  en  der  na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend,  ten 
blijke  waarvan  de  daarop  gestelde  echterkenningen  door  de 
betrokken  lasthebbers,  de  getuigen  en  mij  notaris  zijn  ge- 
teekend. 

Welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  bij  deze  akte 
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verklaarden  op  te  riekten  de  vereeniging :  Coöperatieve  strem¬ 
sel-  en  kleurselfabriek,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief  en  draagt  den  naam : 
Coöperatieve  stremsel-  en  kleurselfabriek . 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  kare  deelgenooten 
is  te  karen  kantore  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  ket  voorwerp  kar  er 
onderneming  is :  de  bereiding  van  kaasstremsel,  boter-  en 
kaaskleursel  en  verdere  hulpstoffen  bij  de  zuivelbereiding,  ten 
behoeve  van  kare  deelgenooten  in  eene  door  kaar  op  te  riekten 
en  te  drijven  fabriek  met  daaraan  verbonden  laboratorium,  dat 
zij  ook  voor  en  ten  behoeve  van  kare  deelgenooten  beschikbaar 
stelt. 

Zoolang  de  vereeniging  nog  geen  stremsel  en  kleursel  be¬ 
reidt,  kan  zij  voor  de  levering  van  deze  stofien  aan  hare  deel¬ 
genooten  eene  overeenkomst  met  elen  fabrikant  of  kandelaar 
aangaan. 

Ook  kan  ket  verkoopen  van  genoemde  hulpstoffen  aan  der¬ 
den  voorwerp  kar  er  onderneming  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
jaren,  behoudens  kare  verlenging  na  ket  verloop  van  dien  tijd. 

De  dag  van  openbaarmaking  dezer  akte  in  de  Staatscourant 
zal  worden  aang'emerkt  als  de  aanvangsdiag  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  dag1  van  aanvang  van  liet  dienstjaar  is  1  Januari 
van  elk  jaar;  het  eerste  dienstjaar  loopt  van  den  in  art.  3  ge¬ 
noemden  dag  tot  den  eerstvolgenden  Isten  Januari. 

D  e  el  gen  ootsch  ap . 

Art.  5.  Deelgenooten  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
in  Friesland  gevestigde  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  of  lichamen,  die  eene  zuivelfabriek  drijven  en 
lid  zijn  van  den  Bond  van  coöperatieve  zuivelfabrieken  in 
Friesland,  gevestigd  te  Leeuwarden  en  goedgekeurd  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  van  27  December  1897  n'°.  39. 
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Zulke  vereenigingen  of  lichamen,  die  eene  zuivelfabriek 
drijven,  zullen  in  deze  statuten  verder  worden  aangeduid  als  : 
„■zuivelfabrieken” . 

In  deze  statuten  wordt  onder  „deelgenootschap”  en  ,,deel- 
genooten”  hetzelfde  verstaan,  als  in  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen  onder  „lidmaatschap”  en  ,, leden". 

Art.  6.  In  dien  eene  zuivelfabriek  deelgenoote  der  vereeni¬ 
ging  wenscht  te  worden,  meldt  zij  zich  daartoe  schriftelijk, 
onder  overlegging  liarer  statuten,  bij  het  bestuur  aan ;  dit 
beslist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over  de  al  of  niet 
aanneming. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  van  de  deelgenooten  bij  hare 
toetreding  eene  door  de  algemeene  vergadering  telken  jare 
vast  te  stellen  storting’  ten  bate  van  het  reservefonds  als  entrée 

o 

vorderen. 

Art.  8.  De  deelgenooten  worden,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  in 
het  register  der  vereeniging  ingeschreven. 

Art.  9.  Het  deelgenootschap  wordt  door  de  vereeniging 
niet  erkend,  vóórdat  de  daartoe  dóór  die  betrokken  zuivelfa¬ 
briek,  overeenkomstig  hare  statuten,  aangewezen  persoon  of 
personen  de  inschrijving  in  het  register  heeft  of  hebben  ge- 
teekend  en  de  in  art.  7  genoemde  entrée  is  betaald. 

Art.  10.  De  deelgenooten  zijn  verplicht,  de  hoeveelheden 
stremsel,  boter-  en  kaaskleursel  en  verdere  hulpstoffen,  die 
zij  voor  hun  bedrijf  noodig  hebben,  uitsluitend  van  de  ver¬ 
eeniging  te  betrekken,  voor  zooverre  die  hulpstoffen  in  hare 
fabriek  worden  bereid  of  door  haar  worden  aangekocht. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  deelgenooten  onder  bijzon¬ 
dere  omstandigheden  van  die  verplichting  te  ontheffen. 

Art.  11.  Het  deelgenootschap  eindigt: 

a.  door  ontbinding  der  betrokken  zuivelfabriek; 

b .  door  vrijwillige  uittreding  of  door  het  eindigen  van  het 
lidmaatschap  van  den  Bond  van  coöperatieve  zuivelfabrieken 
in  Friesland ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  deelgenootschap. 

Art.  12.  Eindigt  het  deelgenootschap  door  ontbinding  der 
betrokken  zuivelfabriek,  dan  wordt  aan  deze  uitbetaald  haar 
aandeel  in  het  deelgenooten-kapitaal  volgens  het  in  art.  14, 
alinea  6,  bedoelde  register. 
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Vrijwillige  uittreding  kan  alleen  plaats  hebben  aan  het 
einde  van  een  boekjaar  en  nadat  de  opzegging  daartoe,  min¬ 
stens  0  maanden  van  te  voren,  schriftelijk  is  geschied. 

Ontzetting  uit  het  deelgenootschap  kan  alleen  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  nadat  het  bestuur  daartoe  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  heeft  gedaan. 

De  ontzetting  uit  het  deelgenootschap  gaat  in,  onmiddellijk 
nadat  de  algemeene  vergadering  een  desbetreffend  besluit  heeft 
genomeli. 

Eindigt  het  deelgenootschap  op  een  der  wijzen  onder  b  en  c 
van  art.  11  genoemd,  dan  verliest  de  deelgenoote  haar  aandeel 
in  het  deelgenoot  en-kapitaal,  zonder  daarvoor*  eenige  vergoe¬ 
ding  te  ontvangen  en  is  zij  verplicht,  uit  hoofde  van  het 
aldus  ophouden  van  het  deelgenootschap,  eene  storting  ten 
bate  van  liet  reservefonds  te  doen,  berekend  naar  f  40  voor 
elke  millioen  kilogram  melk,  door  haar  in  het  laatstverloopen 
boekjaar  verwerkt,  onverminderd  hare  verplichtingen  tot  ver¬ 
goeding  van  eventueel  uit  anderen  hoofde  aan  de  vereeniging 
veroorzaakte  sch ade. 

Art.  13.  Uittreding  of  ontzetting  van  deelgenooten  uit  het 
deelgenootschap  worden  overeenkomstig  de  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen  in  het  register  der  vereeniging 
aangeteekend. 


Geldmiddelen. 


Art.  14.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging,  de  verkrijging  van  het  terrein  en  van  de  daarop 
te  stichten  fabriek  met  toebehoorende  machines,  werktuigen 
en  gereedschappen  en  de  verdere  gebouwen,  zal  worden  ge¬ 
vonden  door  eene  leening,  op  nadere  met  de  geldschieters  over¬ 
een  te  komen  voorwaarden. 

De  leening  moet  uiterlijk  na  25  jaren  zijn  af  gelost  uit  de 
middelen,  verkregen  volgens  alinea  4  van  dit  artikel. 

Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  min¬ 
stens  3  procent  van  de  kosten  van  aankoop,  stichting*  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  daar¬ 
voor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardeverminde¬ 
ring*  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezit- 
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tingen  nog  hoogstens  25  procent  van  de  oorspronkelijke  kos¬ 
ten  van  stichting,  aanschaffing’  en  uitbreiding  bedraagt. 

Er  zal  jaarlijks,  ten  laste  van  de  exploitatierekening,  onder 
het  hoofd  „Deelgenooten -kapitaal”  den  leden  zulk  een  bedrag 
te  goed!  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noodig  ge¬ 
acht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kasmidde¬ 
len  voor  de  aflossing  van  aangegane  leeningen  en  voor  de  uit- 
keering  van  de  aandeelen  in  het  deelgenoot en-kap ita al  van 
deelgenooten,  wier  deelgenootschap  eindigde  op  de  wijze,  ge¬ 
noemd  in  art.  11,  letter  a. 

Het  aandeel  van  ieder  deelgenoote  in  de  waarde,  die  in  een 
boekjaar  ondier  het  hoofd  „Deelgenooten-kapitaal”  den  deel¬ 
genooten  te  goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te 
zijn  aan  de  door  ieder  in  dat  boekjaar  ontvangen  hoeveelheid 
hulpstoffen,  uitgedrukt  in  geld. 

In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens  bij  het  op¬ 
maken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag,  dat  ieder  deel¬ 
genoote,  krachtens  dit  artikel,  te  goed  moet  worden  ge¬ 
schreven. 

De  som  van  de  bedragen,  op  den  naam  van  eene  deelgenoote 
in  dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  haar 
,, aandeel  in  het  deelgenooten-kapitaal”. 

Eene  deelgenoote  zal  voor  haar  aandeel  in  het  deelgenooten- 
kapitaal  eene  rente  van  4  procent  per  ja  ar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  deelgenooten-kapitaal  van  eene  deelge¬ 
noote  is  gedurende  haar  deelgenootschap  niet  opvorderbaar, 
terwijl  haar  niet  verder  rente  daarvan  zal  worden  uitbetaald, 
dan  tot  aan  het  einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee 
haar  deelgenootschap  eindigt. 

Art.  15.  In  de  behoefte  aan  bedrijfskapitaal  zal  door  de 
deelgenooten  worden  voorzien  volgens  een  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  regeling. 

Art.  16.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  : 

a.  door  elk  boekjaar  een  bedrag  van  minstens  f  200  als 
vaste  post  van  uitgaaf  in  de  exploitatierekening  te  brengen  ; 

b.  door  ontvangst  van  de  in  artt.  T  en  12  genoemde  stor¬ 
tingen  der  deelgenooten  en  van  hetgeen  verder  ten  bate  der 
vereeniging  is  verbeurd; 

c.  door  van  dit  fonds  gekweekte  renten. 
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Indien  het  reservefonds  minstens  f  2000  bedraagt,  is  bet 
onder  a  bepaalde  niet  bindend'. 

Uit  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon 
onder] i oud  van  gebouwen  en  machinerieëen  en  andere  buiten- 
gewone  onkosten. 

Art,  17.  De  deelgenooten  zijn  voor  de  verbintenissen  der 
vereeniging  persoonlijk  aansprakelijk  naar  den  maatstaf  bij 
art.  32,  vierde!  lid,  bepaald,  onverminderd  de  met  de  geld¬ 
schieters  overeen  te  komen  voorwaarden  voor  de  in  art.  14  be¬ 
doelde  geldleening. 

Algemeene  vergadering  en  stemrecbt. 

Art.  18.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden  en  wel  in  de  maanden  April  en  No¬ 
vember. 

De  deelgenooten  kunnen  zich  daar  doen  vertegenwoordigen 
door  hoogstens  4  personen,  waarvan  één  van  eene  schriftelijke 
volmacht  tot  het  uitbrengen  der  stemmen  namens  de  zuivel¬ 
fabriek  voorzien  moet  zijn. 

Alle  afgevaardigden  hebben  het  recht  aan  de  beraadslagin¬ 
gen  deel  te  nemen. 

Het  aantal  stemmen,  door  één  deelgenoote  uit  te  brengen 
bedraagt  1  stem  voor  ieder  millioen  kilogram  melk  of  gedeelte 
daarvan,  verwerkt  in  het  laatst  afgeloopen  boekjaar,  doch  mag 
hoogstens  5  stemmen  voor  één  deelgenoote  bedragen. 

Art.  19.  In  de  April  vergadering  worden  de  rekening  en 
verantwoording  met  die  noodige  bescheiden  en  het  verslag  der 
commissie  tot  onderzoek  ter  tafel  gebracht  en  aan  dé  goed¬ 
keuring  der  deelgenooten  onderworpen. 

In  de  Novembervergadering  wordt  voorzien  in  de  gewone 
vacatures  van  het  bestuur  en  de  commissie,  bedoeld  in  art.  29, 
benoemd. 

Verder  worden  in  beide  vergaderingen  die  voorstellen  be¬ 
handeld,  welke  in  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

Art.  20.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht  of  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  10  der  wet  tot 
regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  21.  Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  door  het  bestuur  bepaald. 


10 


COÖPERATIEVE  VRitEENIGINGEN. 


1599 


Ze  worden  door  den  secretaris  uitge  schreven  bij  briefjes, 
waarop  de  printen  van  behandeling-  vermeld  zijn  en  die  ten 
minste  28  dagen  vooraf  aan  de  deel  genoot  en  worden  ver- 
zonden  aan  het  bijj  hare  statuten  vastgestelde  domicilie. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  oproepingstermij  n  wor¬ 
den  ingekort. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uit  gebrachte  stemmen,  behoudens  die  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzonderingen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stem¬ 
ming  gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  ten  overstaan  van 
het  bestuur  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Is  déze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats ;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  op¬ 
levert,  wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbel¬ 
tal,  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  die  meeste  stemmen  op 
zich  heeft  vereenigd,  of  hebben  meerdere  personen  del  meeste, 
doch  evenveel  stemmen  verkregen,  tusschen  deze  allen,  en  is 
hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt,  de  benoemde.  Staken 
de  stemmen  bij  deze  laatste  stemming,  dan  beslist  het  lot. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  perso¬ 
nen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  uit  de  be¬ 
heerders  en  de  leden  der  deelgenooten. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
onder -voorzitter  en  een  s ecretar i s -pen n in gme e s ter ,  die  hunne 
functiën  ook  in  de  algemeene  vergadering  bekleeden. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  5  jaren. 

Telken  lsten  Januari  treedt  één  hunner  af  volgens  rooster; 
de  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Door  de  voor  de  eerste  maal  gekozen  bestuursleden  wordt 
bij  loting  een  rooster  opgemaakt,  wie  hunner  na  1,  2,  3,  4  of 
5  jaren  zal  aftreden. 

Een  bestuurslid,  dat  ophoudt  beheerder  of  lid  van  eene  zui¬ 
velfabriek  te  zijn,  treedt  af  als  bestuurslid  der  vereeniging. 
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Wie  tussclientij  ds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  benoemd 
treedt  ad  op  liet  tijdstip,  waarop  degene  wiens  plaats  liij  in¬ 
neemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
3  maanden  in  het  kantoor  der  vereeniging  en  neemt  dan 
tevens  op  do  hoeken  en  del  kas  der  vereeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot 
het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  bekooren  en  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  geheel  of  ten  deele  zijn  voor¬ 
behouden. 

Voor  het  stichten  en  uitbreiden  der  gebouwen,  het  opnemen 
van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  aangaan  van  dadingen  en  het  voeren 
van  rechtsgedingetn,  uitgezonderd  het  nemen  van  conservatoire 
en  spoedeischende  maatregelen,  wordt  de  machtiging  der  alge- 
meene  vergadering  gevorderd. 

Art.  26.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur- 
boekhouder  der  fabriek. 

He  d  i  reet  eur  -  boekh  oud  er  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemd  uit  een  door  het  bestuur  opgemaakte  voordracht. 
Zijne  bezoldiging  en  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  in¬ 
structie,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Het  verdere  fabriekspersoneel  wordts  door  het  bestuur  be* 
noemd  in  overleg  met  den  directeur-boekhouder 

Het  gevraagd  en  ongevraagd  ontslag  van  directeur-boek¬ 
houder  en  verder  personeel,  in  dit  artikel  genoemd,  wordt  ver¬ 
leend  dbor  hen,  die  het  recht  hunner  benoeming  hebben. 

Art.  27.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag*  niet  bestaan  tusschen  de  bestuurs¬ 
leden  en  den  directeur-boekhouder  der  fabriek. 

Opkomend  zwagerschap  maakt  geene  aftreding  noodzake¬ 
lijk,  doch  belet  herbenoeming.  Zwagerschap  wordt  geacht  op 
te  houden  door  den  dood  der  vrouw,  door  wier  huwelijk  ze  is 
ontstaan. 

Eene  zuivelfabriek  mag  in  het  bestuur  in  geen  geval  door 
meer  dan  één  persoon  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  28.  He  bestuursleden  genieten  eene  vergoeding  voor 
hun  gevoerd  beheer,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 
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Rekening  en  verantwoording. 

Art.  29.  Op  eiken  Sisten  December  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  waarna  liet  bestuur  vóór  15  Februari 
daaraanvolgende  de  volledige  rekening  en  verantwoording" 
over  bet  afgeloopen  boekjaar  opmaakt  en  door  kern  geteekend, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  in  handen  stelt 
van  eene  commissie  van  3  personen,  daarvoor  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  November  benoemd. 

Deze  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoording 
en  doet  baar  verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  on¬ 
veranderlijke  vaststelling  dier  rekening  en  verantwoording, 
vergezeld  van  alle  daarbij,  beboerende  bescheiden,  vóór  den 
eerstvolgenden  loden  Maart  aan  liet  bestuur  toekomen. 

De  rekening  en  verantwoording,  met  de  daarbij  beboorende 
bescheiden  en  bet  rapport  der  commissie,  worden  daarna,  ten 
minste  14  dagen,  door  liet  bestuur  ten  kantore  der  vereeniging 
ter  inzage  voor  de  leden  en  beheerders  der  deelgenooten  neder - 
gelegd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  bet  bestuur  en  den  directeur- 
boekhouder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  met  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge¬ 
loopen  dienstjaar,  door  het  bestuur  in  druk  aan  de  deelgenoo¬ 
ten  to  eg  ez  on  den. 

Art.  30.  Indien  uit  de  rekening  en  verantwoording  blijkt, 
dat,  door  den  deelgenooten  voor  de  hun  verstrekte  hulpstoffen 
in  den  loop  van  het  dienstjaar  te  veel  of  te  weinig  in  reke¬ 
ning  te  brengen,  er  een  voor-  of  nadeelig  saldo  is  ontstaan,  zal 
dit  over  de  deelgenooten,  in  verhouding  van  ieders  in  geld  uit¬ 
gedrukte  afname  van  hulpstoffen,  worden  verdeeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  Green  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
tot  wijziging  harer  statuten  wordt  in  overweging  genomen  dan 
in  eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  door  de  gezamenlijke  deel¬ 
genooten  uit  te  brengen  stemmen  vertegenwoordigd  zijn. 
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Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  or 
tot  statutenwijziging  worden  vereischt  3/4  van  liet  aantal  uit- 
gebraehte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op 
grond  van  bet  onvoldoend  aantal  vertegenwoordigde  stemmen, 
kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw,  volgens  art.  21, 
alinea  2,  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval  plaats  bob¬ 
ben  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

De  notarieelet  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  bet  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging  verleden. 

Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daaromtrent  in  deze 
statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn,  zijn  alle  deel- 
genooten  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  gewijzigde 
statuten  te  onderwerpen,  zoo  dra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  32.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerech¬ 
tigd  en  verplicht  is. 

De  bij  de  ontbinding  overgebleven  deelgenooten  ontvangen 
ieder  terug,  hetgeen  zij  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal 
hebben  bijgedragen. 

De  baten  der  vereeniging  worden  dan  tusschen  de  deelge- 
nooten  verdeeld  naar  verhouding  van  hare  aandeelen  in  het 
d  e  el  gen  oot  en-k  a  p  it  aal . 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  dier  vereeni¬ 
ging  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  moet  het  tekort  door  del  daarvoor  volgens  de  wet 
aansprakelijke  rechtspersonen  worden  gedekt  naar  verhouding 
van  de  door  ieder  hunner  sinds  zijne  toetreding  gemiddeld  per 
boekjaar  ontvangen  hoeveelheid  hulpstoffen,  uitgedrukt  in 
geld. 

Art.  33.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing" 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  34.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  waarin  geene  bepalingen  mogen 
voorkomen  in  strij  d  met  deze  statuten,  zullen  worden  bepaald  : 

regelen  omtrent  de  vergaderingen  van  het  bestuur; 
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de  bij  zon  der  h  eden  van  het  beheer  en  de  exploitatie  der  fa¬ 
briek  ; 

de  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  deelgenooten, 

zoomede  de  bijzondere  bepalingen  in  geval  van  overtreding 
of  nalatigheid. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  lieden  T  April  1905,  in 
tegenwoordigheid  van  Andiele  ïïidmstra  en  Nioolaas  Taoobus 
Sonnega,  notarisklerken,  wonende  te  Leeuwarden,  beiden  aan 
mij  notaris  bekend,  als  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing  deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blij¬ 
ven,  met  de  comparanten  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  F.  W.  Anema,  B.  v.  d.  Burg,  A.  G.  Telles, 
J.  D.  de  Tong,  E.  ï.  Piersnm,  T.  Meijer,  K.  T.  Visser,  P.  M. 
Dijkstra,  D.  T.  de  Tong,  FT.  B.  Kuperus,  U.  Kooista,  A.  A. 
Osinga,  Willem  Kalina,  K.  Frietema,  Tj.  Postma,  A.  T.  Zuid- 
stra,  W.  Keestra,  D.  T.  v.  d.  Weg;  A.  Hiemstra,  N.  T.  Son¬ 
nega,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  14  April  1905,  deel  206,  folio 
182  recto,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 

Zaterdag  10  Juni  1905,  n°.  135. 


F.  1600. 


Coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  verlichtingsfabriek, 
te  Helpman ,  gemeente  Haren. 

Op  heden ,  21  April  1905 ,  verschenen  voor  mij  ,  Johannes 
Offerhaus  Willemszoon ,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Groningen  ,  ter  standplaats  de  gemeente  Groningen  : 

1.  de  heer  Jan  Evert  Scholten  ,  lid  van  de  Eerste  Kamer 
der  Staten-Generaal ,  Ridder  in  de  Orde  van  den  Nederlandschen 
Leeuw,  van  Oranje-Nassau  ,  en  van  de  Leopoldsorde  van  België , 
industrieel ,  wonende  te  Groningen  ; 

2.  de  heer  mr.  Sape  Talma  Stheeman  ,  particulier  ,  wonende 
te  Helpman  ,  gemeente  Haren ; 

3.  de  heer  Jan  Timmer,  lid  van  den  raad  der  gemeente  Haren, 
fabrikant ,  wonende  te  Helpman  ,  gemeente  Haren  ; 

4.  de  heer  Franz  Steinweg  ,  bierbrouwer  ,  aldaar  wonende  ; 

5.  de  heer  Lodewyk  Hendrik  Engelkens  ,  fabrikant,  wonende 
te  Helpman  ,  gemeente  Haren  ; 

6.  de  heer  Klaas  Klaassens  Bouwman,  koffiehuishouder,  aldaar 
wonende  ; 

7.  de  heer  Willem  Albert  Penaat ,  fabrikant ,  wonende  te 
Groningen. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging ,  en  daarvoor  de  volgende  statuten  te 
hebben  vastgesteld  : 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van  : 
Coöperatieve  verlichtingsfabriek  ,  en  is  gevestigd  te  Helpman  , 
gemeente  Haren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bouwen  eener  electrische 
centrale  ,  ten  einde  aan  hare  leden  beter  licht,  alsmede  electrische 
kracht  te  verschaffen,  terwijl  zij  dit  eventueel  ook  aan  derden 
levert. 
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Art.  3.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  door  de  leden 
op  de  aandeelen  gestorte  gelden  ,  terwyl  het  bestuur ,  in  over¬ 
leg  met  de  commissarissen  ,  geld  ter  leen  kan  opnemen  tot  een 
onbepaald  bedrag  ,  na  voorafgaande  goedkeuring  door  eene  al- 
gemeene  vergadering  van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  waarop  deze  statuten  volgens 
de  wet  zullen  zijn  openbaar  gemaakt ,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding ,  volgens  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  ,  overeenkomstig  art.  28  ,  tweede  alinea. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari,  en  eindigt 
31  December  van  elk  jaar. 

Art.  6.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Helpman, 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Als  lid  kan  tot  de  vereeniging  toetreden  een  ieder 
die  volgens  de  wet  bevoegd  is  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art  8.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
is  verplicht  in  het  kapitaal  der  vereeniging  voor  een  of  meer 
aandeelen  deel  te  nemen  ,  en  moet  binnen  8  dagen  na  zijne 
toetreding  het  register  bedoeld  in  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigiugen  teekenen. 

Art.  9.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  b\j  het  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  10.  Het  toetreden  als  lid  kan  worden  geweigerd  wanneer 
het  bestuur  zulks  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  oordeelt, 
zonder  verplicht  te  zijn  daarvan  verder  rekenschap  te  geven. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 
niet  verder  aansprakelijk  dan  tot  het  bedrag  van  zijne  aandeelen. 

Indien  door  de  vereeniging  eene  geldleening  wordt  aangegaan, 
bepaalt  eene  afzonderlijke  akte  van  borgtocht ,  dat  ieder  lid 
aansprakelijk  is  in  verhouding  tot  zijn  aantal  aandeelen. 

Art.  12.  Elk  toegetreden  lid  treedt  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  der  vereeniging  ,  zoodra  hij  het  register  bedoeld  in 
art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  heeft  geteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden  , 
geeft  daarvan  6  maanden  te  voren  kennis  aan  het  bestuur.  Hij 
blijft  tot  aan  den  dag  zijner  uittreding  ,  ook  na  die  kennisgeving  , 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  16 ,  2de  alinea ,  is  geheel  op  hem  toepasselijk. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  het  register  bedoeld  in  art. 
11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  te  teekenen.  Het 
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lidmaatschap  houdt  op  met  den  dag  waarop ,  na  verloop  der 
gemelde  6  maanden  ,  dit  register  is  geteekend. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  uit  het  reservefonds. 

Art.  14.  Wanneer  een  lid  in  de  betaling  der  gebruikte 
electriciteit  ten  achteren  is  gebleven ,  kan  het  bestuur  eenig 
uitstel  geven.  Is  echter  binnen  eene  maand  het  verschuldigde 
niet  aangezuiverd,  zoo  zal  hij  zijne  aanspraken  als  lid  verliezen, 
en  geen  recht  op  eenige  uitkeering  hebben. 

De  gestorte  gelden  op  de  aandeelen  zijn  alsdan  ook  door  hem 
verbeurd. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk ,  de  aandeelen  zijn 
op  naam  ,  en  mogen  slechts  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
in  andere  handen  overgaan. 

Art.  16.  Aan  ieder  lid  dat  zijne  verplichtingen  niet  nakomt, 
kan  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden  opgezegd  door 
eene  schriftelyke  opzegging  van  het  bestuur. 

Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verbeurt  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  op  eenig  voordeel  of  bezit  door  de  vereeniging  behaald, 
of  verkregen.  Evenwel  blijft  zijn  recht  op  zijn  aandeel  of  aan¬ 
deelen  voortbestaan. 

Terugkoop  van  aandeelen,  hetzy  in  eens  of  in  gedeelten  ,  kan 
slechts  geschieden  indien  de  stand  der  kas  dit  volkomen  wettigt. 
De  uittredende  of  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid  hebben 
zich  in  deze  te  onderwerpen  aan  het  besluit  van  het  bestuur. 

Art,  17.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit 
aandeelen  ,  elk  groot  f  100  ,  waarop  10  pet.  moet  worden  gestort. 

Art.  18.  Het  kapitaal  wordt  beheerd,  door  het  bestuur,  onder 
toezicht  van  3  commissarissen. 

Art.  19.  De  prijs  van  het  licht  en  van  de  electrische  kracht, 
zal  bij  den  aanvang  van  elk  boekjaar  worden  vastgesteld. 

De  contributie  voor  genoten  licht  en  electrische  kracht ,  zal 
maandelijks  moeten  worden  betaald,  en  uit  deze  inkomsten  zullen 
de  loopende  onkosten  ,  onderhoud,  renten  enz.  worden  bestreden. 

Art.  20.  Het  batig  saldo  der  balans,  die  na  het  einde  van 
elk  boekjaar  zal  worden  opgemaakt ,  zal  door  de  algemeen e  ver¬ 
gadering  worden  bestemd  : 

1.  voor  afschrijvingen  op  de  gebouwen  ,  machinerieën  ,  enz. 
ten  bedrage  van  hoogstens  10  pet.  der  waarde  ; 

2.  voor  het  oprichten  van  een  reservefonds  ,  ten  bedrage  van 
hoogstens  f  500  per  jaar  ; 

3.  voor  uitkeering  van  dividenden  aan  de  aandeelhouders. 
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Bestuur. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  en  uit  de  aandeelhouders  worden  gekozen. 

Art.  22.  Het  bestuur  ,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt ,  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  en  geeft  telkens 
bij  veranderingen  daarvan  kennis  aan  de  commissarissen. 

Art.  23.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  is 
opgedragen  aan  3  commissarissen  ,  die  door  de  aandeelhouders 
worden  gekozen. 

Art.  24.  De  commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  in¬ 
zage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden,  en  alle  inlichtingen 
te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  achten. 

Art.  25.  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering,  treden  2 
bestuursleden  en  een  commissaris  af,  volgens  rooster,  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  te  bepalen  ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  26.  Elk  bestuurslid  ,  dat  niet  herkozen  wordt ,  of  zich 
niet  meer  verkiesbaar  stelt ,  zal  in  functie  blijven  totdat  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  is 
afgelegd,  en  ter  griffie  van  het  kantongerecht  is  gedeponeerd. 

Vergaderingen. 

Art.  27.  Binnen  de  6  eerste  maanden  van  elk  jaar  zal  eene 
algemeene  vergadering  moeten  worden  gehouden  ,  waarin  onder 
overlegging  der  noodige  bescheiden  ,  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  zal  worden  af¬ 
gelegd. 

Deze  rekening  en  verantwoording  ligt  gedurende  8  dagen  , 
aan  den  dag  der  vergadering  onmiddellijk  voorafgaande ,  ten 
kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden. 

Na  hare  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  zal  het 
bestuur  deze  rekening  en  verantwoording  binnen  den  tijd  van 
eene  maand  ter  griffie  van  het  kantongerecht  moeten  deponeeren. 

Art.  28.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  tenzij  in  deze  statuten  voor  bijzondere 
gevallen  anders  is  bepaald. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kunnen  alleen  genomen  worden  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  stemming  over 
personen  schriftelijk  ,  by  niet  onderteekende  briefjes ;  niet  of 
niet  behoorlijk  ingevulde  en  ondeiteekende  briefje  worden  van 
het  getal  uitgebrachte  stemmen  afgetrokken. 
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Art.  29.  Telkens  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
belegt  het  eene  vergadering  der  leden  ,  die  daarvoor  per  con- 
vocatiebiljet  worden  opgeroepen. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  Vs  der  leden  ,  is  het  bestuur 
tot  bijeenroeping  eener  algemeene  vergadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven  ,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Slotbepalingen. 

Art.  30.  Het  aanstellen  en  ontslaan  van  het  bedienend  per¬ 
soneel  ,  alsmede  de  regeling  van  het  toe  te  kennen  salaris ,  is 
aan  het  bestuur  opgedragen. 

Art.  31.  Ten  kantore  der  vereeniging  zal  aanwezig  zijn  het 
register  bedoeld  bij  de  wet  van  17  November  1876  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Art.  32.  De  coöperatieve  vereeniging  gaat  tot  ontbinding 
over ,  zoodra  dit ,  overeenkomstig  de  vigeereude  wetten  ,  zal 
worden  vereischt. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Groningen  ,  op  den  datum  in  het  hoofd 
dezer  akte  vermeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Roelof 
Buining ,  candidaat-notaris  ,  en  Henderikus  Poutsma  ,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Groningen,  als  getuigen. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend ,  en  hebben  deze 
akte  ,  onmiddellijk  na  daarvan  gedane  voorlezing,  met  mij  notaris 
en  de  getuigen  geteekend. 

(Geteekend:)  J.  E.  Scholten ,  S.  Talma  Stheeman,  J.  Timmer, 
F.  Steinweg ,  L.  H.  Engelkens ,  K.  Bouwman,  W.  Penaat; 
R.  Buining,  H.  Poutsma,  J.  Offerhaus  Wz. 

Geregistreerd  te  Groningen  28  April  1905 ,  deel  276 ,  folio 

49  verso vak  6. 

*  • 
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